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Oz: Bu aragtirmada Mesleki ve Teknik Anadolu lisesindeki 11 vel2. siuf 63-
rencilerinin okula yabancilagsmaya yonelik goriisleri ve mesleki egitime yonelik
tutumlari ele alinmistir. Arastirmanin evrenini Diizce'nin Merkez il¢esindeki 339
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencisi olusturmaktadir. Arastirmada ilis-
kisel tarama modeli kullanilmigtir. Aragtirmanin sonucunda, Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesindeki 6grencilerin okula yabancilasma diizeyleri genel anlamda
diisiik gikmistir. Bunun yaninda mesleki egitime yonelik tutum diizeylerinin ise
yiiksek ¢ikarak olumlu tutuma sahip olduklarini gostermesinin yaninda, smif
diizeyleri arasindaki fark 12. siuf 6grenciler lehine anlamli bulunmustur. Oku-
tulan programlar agisindan elde edilen bulgulara bakildiginda ise okula yaban-
cilasma ve anlamsizlik ile sosyal uzaklik alt boyutlar1 agisindan anlamli bir fark
bulunmamasma karsin, saglik meslek lisesi 6grencilerinin giigstizlitk boyutun-
da, ticaret lisesi 6grencilerinin de kuralsizlik boyutunda daha ytiiksek ortalamaya
sahip olduklari, dolayisiyla bu alt boyutlarda daha ¢ok okula yabancilagtiklar:
goriilmiistiir. Mesleki egitime yonelik tutumlarin da okul tiirleri agisindan farkhi-
lastig1 goriilmektedir. Bu fark saglik meslek lisesi 6grencilerinin lehinedir. Bunun
yaninda okula yabancilasmanin alt boyutlarindan olan giicstizliik boyutunda kiz
ogrenciler, kuralsizlik boyutunda ise erkek 6grenciler daha fazla yabancilasmak-
tadirlar. Ogrencilerin okula yabancilasmaya yonelik goriigleri ve mesleki egiti-
me yonelik tutumlar arasinda ise negatif yonlii orta diizeyde iligski mevcuttur.
Ogrencilerin okula yabancilasma ve alt boyutlarmnin diizeyleri arttikga mesleki
egitime yonelik tutum diizeyleri diismektedir.

Anahtar Kelimeler: Yabancilasma, mesleki egitim, tutum, isletmelerde be-
ceri egitimi.
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VOCATIONAL AND TECHNICAL ANATOLIAN
HIGH SCHOOL STUDENTS’ OPINIONS FOR
SCHOOL ALIENATION AND THEIR ATTITUDES FOR
VOCATIONAL EDUCATION

Abstract :

In this study, 11th and 12th grade students attitudes towards alienation from
school and their attitudes towards vocational education were discussed. The
population of the study consists of 339 vocational and technical anatolian high
schools students in Diizce Central District. As a result of the study, vocational
and technical high school students’ level of alienation from school was generally
low. In addition to the high levels of attitudes towards vocational education,
was found to be high, indicating that they have a positive attitude and the
difference between grade levels was found to be significant in favor of 12th grade
students. According to the findings obtained in terms of the programs studied,
despite there was no significant difference in terms of alienation to the school
and meaninglessness and social distance sub-dimensions, it was seen that health
vocational high school students had higher average in powerlessness dimension
and commercial high school students had higher average in lawlessness
dimension Attitudes towards vocational education differ in terms of school
types. This difference is in favor of vocational school of health students. In
terms of gender, there was no significant difference between attitudes towards
both alienation to the school and vocational education. Besides, female students
become more alienated from the powerlessness dimension which is one of the
sub-dimensions of alienation from school and in the dimension of lawlessness,
male students become more alienated. There is a medium level negative
correlation between attitudes towards alienation to the school and attitudes
towards vocational education. As the levels of alienation and sub-dimensions of
students increase, their attitudes towards vocational education decrease.

Keywords: Alienation, vocational education, attitude, skill training in
enterprises.

1. Giris

Mesleki egitim, diinyada ve Tiirkiye’de her zaman 6nemini korumus, tarihi ¢ok
eski donemlere dayanan, egitimin 6zel bir alan1 olmustur. Bireylerin hayatlarini nite-
likli bir sekilde stirdiirebilmeleri igin yatkinlik ve becerilerinin 6n plana ¢ikarilmasi, bu
becerilere uygun bir meslek kazanmasi ancak mesleki egitimle miimkiin olmaktadir.
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Mesleki egitimin genel egitimden ayristirilamayacagi, bunun yaninda isletmelerden
ve ¢alisma hayatindan da ayr1 tutulamayacagi ¢ok agiktir. Bu nedenle s6z konusu alan-
da istenen basar1y1 elde edebilmek i¢in, teorik ve uygulamali mesleki egitim yontemle-
ri uygulanmis ve genel egitime entegre edilerek iyilestirilmeye ¢alismustir. Tiirkiye’de
bugiin uygulanan mesleki ve teknik egitimin sekillenmesinde, Dokuzuncu Bes Yillik
Kalkinma Plani’nin (2007-2013) 6nemi biiytiktiir. Bu plan, teorik ve uygulamali egitimi
birlestiren, Mesleki Egitim Kanunu'nda da “isletmelerde beceri egitimi” olarak anilan
modelin daha sistemli bir sekilde dogmasina zemin hazirlamistir.

2. Kavramsal Cerceve
2.1. Mesleki Egitim

Tiirkiye’de egitim sistemi genel olarak temel egitim, ortadgretim ve ytiiksekogre-
timden olusmakta olup, mesleki egitim bu sistemin ortadgretim asamasinda yer al-
maktadir. Ortadgretim, kokeni temel egitime dayanan genel, mesleki ve teknik egi-
tim 6gretim kurumlarmin tiimiini kapsamaktadir. Ortak amag; 6grencilere asgari bir
genel kiiltiir kazandirmak, toplumun ve bireylerin sorunlarini tanitmak ve ¢6ziim
yollar1 aramak, 6grencileri ilgi ve kabiliyetleri dogrultusunda yiiksekogretime, mes-
lege, is alanlarina ve gelecege hazirlamaktir (TUBITAK, 2005). Ttirkiye’de mesleki ve
teknik egitim, egitim 6gretimin 6nemli bir kismini teskil etmektedir. Alkan, Dogan
ve Sezgin’e (2001) gore mesleki ve teknik egitim, milli egitim sistemi biitiinliiglinde
sektorlerle birlikte planlanmasi, arastirilmasi, organize edilmesi ile bunlarin yoénetimi,
denetimi ve orgiitlenmesidir. UNESCO’ya (2001) gore ise genel egitim ve profesyonel
calisma hayat: ile isbirligi yapilarak, gesitli bilimlerin ¢alismalarini, mesleklerle ilgili
pratik becerileri, anlayis ve bilginin edinilmesini igeren bir siire¢ olarak tanimlanmak-
tadir. UNESCO’nun tanuminda sektorler arasi ig birliginin énemine ve bilgi, beceriden
ziyade tutum ve anlayis gelistirmenin 6nemine dikkat ¢ekilmektedir. Tiirkiye’de bu
boyut yeni yeni ele alinmaya baslanmis, Milli Egitim Bakanligi'nin yayinlanmuis oldugu
2023 Strateji Belgesi'nde 6zellikle vurgulanan bir konu olmustur (MEB, 2018a).

2.1.1. Mesleki egitimin uygulanis1 ve isletmelerde beceri egitimi: Tiirkiye'de
dort yillik Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde adalet, ¢ocuk gelisimi, makine,
saglik hizmetleri gibi 54 alanda egitim verilmektedir. Ogrenciler dokuzuncu sinifta
tim liselerle ortak sayilan dersleri ve meslek alanina yonelik bazi meslek derslerini
gormektedir. Onuncu sinifa geldiklerinde ortak derslerin yaninda “alan ortak dersi”
gormektedirler (saglik hizmetleri alani, adalet alani gibi). 11. sinifa geldiklerinde 6g-
rencilerin mevcut alanlarina ait dal tercihleri yapilmis olup, tiim liselerde ortak olan
kiltiir derslerinin yaninda alan ortak dersleri ve 16 saat da dal dersleri olmak tizere
toplam 22 saat teorik ve uygulamali mesleki egitime tabi tutulmaktadirlar. 12. sinifa
geldiklerinde ise 20 saat diger liselerle ortak dersler ve mesleki teorik derslerin yanin-
da 24 saatlik isletmelerde beceri egitimi uygulamasi olmak tizere toplam 28 saatlik
mesleki egitime tabi tutulmaktadirlar. Isletmelerde beceri egitimini iceren mesleki egi-
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tim, sekizer saatten ti¢ giinliik bir isletme uygulamas: anlamina gelmektedir (MEGEP,
2000). Haftanin iki giinti okulda ders goren 6grenciler, kalan {i¢ giinii de isletmelere
gitmekte ve orada birebir mesleklerini icra etme sansi elde etmektedirler. Isletmelerde
goriilen mesleki egitime mevzuatta “isletmelerde beceri egitimi” veya “isletmelerde
mesleki egitim” denilmektedir (MEB, 2018b).

2.1.2. Mesleki egitimin olumlu ve olumsuz yonleri: Mesleki ve teknik egitimin
ogrencilerin 6grenim yasantisina, okula, 6gretmenlerine, is yerlerine ve ¢alisma piya-
sasina olumlu ve olumsuz etkilerini ortaya koyan ¢alismalar mevcuttur. Egitim sekli-
nin daha ¢ok birden fazla duyuya hitap etmesi, gercek veya gercege yakin ortamlarda
mesleki deneyimlerin edinilmesi, uygulamali olan derslerin sikiciliktan uzak olmasi
gibi faydalar siralanabilir (UNITED NATIONS, 2001: Ozkan, 2017). i§ diinyasi ile ko-
ordine edilerek uygulanan mesleki ve teknik egitim, becerilerin is diinyasinun talep-
leriyle uyusmasina zemin hazirlar. Bilhassa 12. smif diizeyinde uygulanan isletmeler-
de beceri egitimi sayesinde is diinyasindaki yeniliklerin takip edilmesi yenilesmeyi
destekler. Ogrenciler agisindan bakildiginda ise grenim siiresince gercek ortamlarda
beceriler kazanirken, para kazanmanin zevkini elde ederler, 6grencilerde sorumluluk
bilinci gelisir, is diinyasinuin kurallarin1 benimserler (UNESCO-UNEVOC, 1996: Tan,
2009). Ayrica bu duruma belli bir siire maruz kalmak onlarda mesleklerine ve mesleki
egitime kars1 olumlu bir tutum gelismesini saglar.

Bu gibi olumlu beklentilerin yaninda, yapilan bazi arastirmalar isletmelerde bece-
ri egitimiyle ilgili farkli sorunlar1 ortaya koymaktadir. Ogrencilerin igletmelerde veya
atolyelerde mesleklerini icra ederken kazandiklari 6zgtiven, bir seyler basariyor olma
duygusu, okula gelince pasif hale gelen 6grenciyi okul kurallarina kars: bir tutuma
itebilmektedir (Kayir ve Kilig, 2004). Diger yandan uygulamali at6lye derslerini daha
eglenceli bulan 6grenciler, teorik derslerden ve kiiltiir derslerinden sikilabilmektedir
(Candeger, Van, Giillii ve Eldiroglu, 2013). Poyraz, Bozkus ve Dagli'nin (2016) yapmuis
oldugu bir diger arastirmanin sonuglarina gore ise mesleki egitimin teknik yapis1 haf-
tay1 iki ayr1 parcaya bélmekte ve 6grenciler bu parcalarin birinden digerine gegmekte
sorunlar yasamaktadir.

2.2. Okula Yabancilasma

Mesleki egitimin farkli boyutlar icermesi ve bir kisminin okul digindaki ortamlar-
da gec¢mesi okula yabancilagsma ve uyum kavramini giindeme getirmektedir. Toplum
icerisinde oldugu gibi okul icerisinde de bireyler yasantilarini bir diizen igerisinde,
belli kurallar ve kiiltiirler diizeyinde stirdiirmektedirler. Insanlarla iligkiler iletigimi,
sosyallesmeyi, bir gruba ait olmay1 gerektirir. Giintimiizde bireyin sosyallesmesi, bir
orgiit kiiltiirtine dahil olmasi 6nemli olmakla birlikte baz: his ve davranislar kisiyi
grubun disina atmaktadir. Bu durum birgok kaynakta “yabancilasma” olarak nitelen-
dirilmektedir. “Okula yabancilasma” kavramui ise 6grencilerin okul toplumu igerisin-
de kendini okula ait hissetmemesi, okulun mevcut yapisini ve kurallarini benimseye-
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memesini ifade eder. Ogrencinin okula yabancilagmasiyla ilgili olarak Rodriguez’in
(1997) “6grenciler bir yabancinin isteklerine ve bazen diismanca bir ortama hazirlik-
s1z olduklart zaman kaybolurlar ve yabancilasirlar” seklinde ifade ettigi aktarilmistir
(Simsek ve Akdemir, 2015). Buradaki diismanca ortam ifadesi, yeni karsilasilan kural-
lar, disiplin, stres yaratan istek ve beklentiler, yeni gorevler olarak nitelendirilebilir.
Bu durum mesleki egitimde, 6grencilerden beklenen yeni gorevler ve okul dis1 beceri
egitimi icin gidilen yeni ortamlarin 6zellikleri geregi 6grencilerden gesitli beklentiler
seklinde de yorumlanabilir.

Yabancilasma kavrami alt boyutlara ayrilarak incelenmektedir. Anlamsizlik, giic-
siizliik, kuralsizlik ve sosyal uzaklik olarak nitelendirilen boyutlarin her birinde fark-
I1 6zellikler 6n plana ¢ikmaktadir (Simsek ve Akdemir, 2015). Anlamsizlik boyutu
Seeman’a (1959) gore, kisinin icinde bulundugu durumu ve hayat: iliskilendirmede
glcliik gekmesi, neden-sonug iliskisini kuramamasi, mevcut durumunu anlamsiz ve
bos algilamasidir (Celik, 2005). Giigsiizliik boyutunda farkindalik durumu mevcuttur.
Kisinin kendi kararlarim1 vermede dis faktorlerin etkisinde kalmasi, kendi karakterini
ve kararlarini hayatina etkin sekilde yansitamamasi, sonucu degistirmek igin giiciiniin
yetmeyecegine inanmasidir (Seeman, 1959; Celik, 2005). Kuralsizlik boyutu, hedefe
ulasmak igin mevcut normlarin gérmezden gelinmesi durumudur. Bu boyutta bir
amacin varligr s6z konusu olup bunu gerceklestirmek icin mevcut diizene kars1 gel-
me egilimi ortaya ¢ikmaktadir. Amacin sosyal normlara uygun olmamas: durumunda
kurallar ¢igneme davranisi goriilmektedir (Tezcan, 1985). Yalitilmislik, soyutlanma,
sosyal izolasyon gibi farkli ifadelerle de tanimlanan sosyal uzaklik boyutu ise, iginde
bulunulan topluma ait kurallar1 benimseyememe veya kismen benimseme durumu-
dur (Tezcan, 1985).

2.3. Mesleki Egitime Yonelik Tutum

Mesleki egitimde 6grencilerin maruz kaldig: egitim yontem ve sistemleri meslek-
lerine kars1 da gesitli tutumlar gelistirebilmektedir. Tutum, bir durumu kabul ya da
reddetmeye yonelik bir egilim olarak aciklanmaktadir. Kisinin bir nesne ya da duruma
kars: stirekli ve diizenli olan inang ve duygu durumudur. Tutumlar kiginin sahip ol-
dugu bilgiye, duyguya ve inanca gore sekillenir. Sonug olarak da tepki ve davrarislar
agiga ¢ikar (MEB, 2018).

Yapilan ¢alismalar bilhassa isletmelerde beceri egitimiyle ilgili bazi tutum degisim-
lerini ele almustir. Isletmelerde beceri egitimine yonelik olusan olumsuz tutumlarin
sebeplerinden biri okul ile isyeri egitimi arasinda yasanan koordinasyon problemi ola-
rak diistintilmektedir. Okulda verilen egitim ile isyerinde goriilen uygulamali egitim
arasinda farkliliklar olmas: durumunda uyum saglamada giigliik ¢eken 6grenciler bu
sorunu ilk yasayan kisiler olmaktadir. Bu durum 6grencilerin hem kurumlara hem de
okula uyumunu giiclestirmekte, mesleki egitimle ilgili de olumsuz algilara yol agmak-
tadir (Poyraz, Bozkus ve Dagli, 2016). Diger yandan da 6grencilerin mesleki egitimle
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birlikte el becerilerinin gelistigi yaslarda bir alana uyumunun saglanmasi bireyin ge-
lecegini sekillendirmede 6nemli bir adimdir. Ogrencinin elde ettigi becerilerle birlikte
ozgliven kazanmasi, geng yasta liretime katilmanin vermis oldugu iseyararlik duygu-
su olumlu tutumun gelismesi i¢in 6nemlidir. Ayni sekilde edindigi mesleki yeterlilikle
bir isttihdam olanagmnin olmas: da mesleki egitime yonelik olumlu tutum gelistirebilen
bir sebep olabilmektedir. Bilhassa isletmelerde yapilan beceri egitimlerinin 6grencile-
rin mesleklerine uyumunu artirdig, olumlu mesleki tutumlarimnin artmasina katkida
bulundugu yapilan aragtirmalarda elde edilen bir bulgudur (Ozsayar, 2008: Giilegiil
ve Uygur, 2011).

3. 1lgili Aragtirmalar
3.1. Okula Yabancilagma ile ilgili Aragtirmalar

Celik’in 2005 yilindaki “Orta Ogretim Ogrencilerinin Okula Yabancilasma Diizey-
lerinin Bazi Degiskenler Acisindan Incelenmesi” baslikli arastirmasinda 598 6grenciye
6lgek uygulanmistir. Arastirmanin sonucuna gore okula yabancilasma diizeyi yiiksek
olan 6grencilerin, 6fke ifade diizeylerinin de yiiksek oldugu goriilmiistiir. Yegin’in
(2007) “Meslek Lisesi Ogrencilerinde Goriilen istenmeyen Davraniglarda Yonetici ve
Ogretmenlerin Etkileri” baghkh aragtirmasmda 320 dgrenciye dlgek uygulanmistir.
Okul tiirlerine bakildiginda endiistri meslek lisesi 6grencilerinin disiplin problemleri-
nin az oldugu, bunda ise bir konuda meslek sahibi olacagini bilmenin, 6zgtivenlerinin
yiiksek olmasinin etkili oldugu belirtilmistir. Coskun ve Altay (2009) “Lise Ogrencile-
rinde Yabancilasma ve Benlik Algis1 iligkisi" baslikl1 bir ¢calisma gerceklestirmis, 352
6grencinin okula yabancilasma diizeylerini incelemistir. Calismada meslek lisesi 6g-
rencilerinin okula yabancilasma diizeyleri oldukga yiiksek bulunmustur. 1788 6grenci
ile gerceklestirilen “Yalruzlik ve Tiikenmislik Arasindaki Iliskilerin Arastirimas1” adl
calismada erkek 6grencilerin yabancilasmalarimin kiz 6grencilere gore yiiksek diizey-
de bulundugu tespit edilmistir. Ayrica okula yabancilasmanin tiikenmislik diizeyini
de artirdig1 goriilmiistiir (Lin ve Huang, 2012). Candeger ve digerlerinin (2013) “Mes-
lek Lisesinde Okuyan Ogrencilerin Kiiltiir Dersleri Hakkindaki Gériigleri (Giivercinlik
Teknik Ve Endiistri Meslek Lisesi Ornegi)” baghkl aragtirmasinda 80 6grenci ile cali-
silmigtir. Ogrencilerin devamsizlik problemlerinin daha gok iki giin okulda gordiikle-
ri derslerden yaptiklari, isyerlerinde veya atolyelerde aldiklari dersleri daha verimli
bulduklar goriilmektedir.

Gedik (2014) tarafindan yapilan “Ortadgretim Ogrencilerinde Okul Yagam Kalitesi
Baglaminda Okula Yabancilasma” baglikli aragtirmanin 6rneklemini 515 6grenci olus-
turmaktadir. Okula yo6nelik duygular boyutunda 10 ve 11. siuf 6grencileri 12. sinif
dgrencilerine gére daha olumlu algilara sahiptir. Ogrencilerin okulda kaldiklar1 yil
arttikca okula yabancilasma diizeylerinin de arttig1 goriilmistiir (Gedik, 2014). Atik
(2016) tarafindan gergeklestirilen “Akademik Bagarimin Yordayicilari Olarak Ogretme-
ne Giliven, Okula Karst Tutum, Okula Yabancilasma ve Okul Tiikenmisligi” baslikli
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arastirmada aragtirmanin evreni, 2015-2016 egitim 6gretim yilinda, Malatya ilinde 6g-
renim goren anadolu lisesi 6grencilerinden olusmaktadir. Arastirma sonucunda okula
yabancilasma ve okula y6nelik tutum arasinda pozitif bir iliski oldugu gortilmiistir.
Nitekim okula yabancilasma arttik¢a okula yonelik olumsuz tutum da artmaktadir.
Pala (2016) tarafindan yapilan “Ortaégretim Ogrencilerinin Okula Yabancilagma So-
runu: Istanbul 1li Silivri Tlgesi Ornegi” baslikli arastirmada 444 6grenci ile caligilmistir.
Okul tiirlerine gore bakildiginda sosyal uzaklik alt boyutunda meslek lisesi 6grenci-
lerinin aleyhinde bir farklilasma gortilmektedir. Ttimkaya (2016) tarafindan yapilan
“Simif Ogretmenligi Ogrencilerinin Tiikenmislik ve Yabancilasma Diizeylerinin Ince-
lenmesi” isimli arastirmaya gore erkek 6grencilerin ve son smif 6grencilerinin okula
yabancilasma diizeyleri daha ytiksektir.

3.2. Mesleki Egitime Yonelik Tutum ile flgili Arastirmalar

TUBITAK (2005) tarafindan yaymlanan “Vizyon 2023 Teknoloji Ongorii Projesi; Egi-
tim ve Insan Kaynaklar1 Sonug Raporu ve Strateji Belgesi”ne gore, grencilerin meslek
liselerinde genel olarak aldiklar: egitimden memnun olmadiklar gorilmiistiir. Egitim
Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagskanligi (EARGED) tarafindan 2006 yilinda yapilan
arastirmada 500 meslek dersi 6gretmeni, 1000 d6grenci ve 500 isletme yetkilisine ulasil-
mis, meslek liselerinde uygulanan 6gretme 6grenme tekniklerini 6grencilerin yetersiz
buldugu, isletmelerde alinan egitimleri de meslekleri i¢in oldukga yeterli gérmekte-
dirler (MEB, 2006). Celik’in (2007) “Mesleki Teknik Ortadgretim Kurumlarinin Tercih
Nedenleri ve Yiiksek Ogrenime Hazirlama Acisindan Egitici ve Ogrenci Goriisleri (Is-
tanbul ili Kartal Tlesi Ornegi)” baglikl arastirmasina gore, 2840 6grenci ve 535 yonetici
ile yapilan ¢alisma sonucunda, 6grencilerin yaridan fazlasi kendi alanlartyla ilgili bir
meslekte galigmak istemekte fakat aldiklar egitimi yetersiz gormektedirler. Ozsayar’in
(2008) ‘Meslek Lisesi Ogrencilerinin Yaptiklari Stajlarm Mesleki Gelisimlerine Etkileri’
adli calismasinda 500 6grenciden elde edilen verilere gore isletmelerde beceri egitimi
uygulamasinda alinan bilgilerin mesleki gelisim agisindan olumlu oldugu ve meslekle-
rine yonelik goriislerinin olumlu yonde etkilendigi sonucuna varilmistir.

Giilegiil ve Uygur’un (2011) ‘Isletmelerde Mesleki Egitim ile Staj Uygulamalari-
nin Degerlendirilmesi’ calismasinda Tiirkiye genelinde 6gretmen, 6grenci ve usta 6g-
reticilerden olusan toplam 4150 kisi ile ¢alisilmistir. Arastirmanin sonucunda 6zetle,
isletmelerde yapilan beceri egitimlerinin 6grencilerin meslege uyumunu artirdigy,
olumlu mesleki tutum ve aliskanliklarinin artmasina katkida bulundugu ortaya ¢ik-
mistir. Glinbay1 ve Tokel’in (2014) “Teknik ve Meslek Liselerinde Meslek Derslerinin
Etkililigine Iiskin Yonetici, Ogretmen ve Ogrenci Goriigleri” baglikli, mesleki ve tek-
nik anadolu lisesinde, bir miidiir, bir miidiir yardimcisi, bes boliim sefi, bes teknik
o6gretmen ve 10 6grenci ile yaptig1 calismasinda 6grencilerin beceri egitimine yonelik
olumsuz tutumlari 6n plana ¢tkmaktadar. Ogrenciler is yerine zamaninda gitmemekte,
yaptiklari beceri egitiminin zaman kaybi olarak gérmekte ve staji tamamlamak iste-
memektedirler.
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Kalkan'in “Meslek Liselerini Tercih Etmede Etkili Oldugu Diistintilen Faktorlerin
Ikili Karsilagtirmalar Yontemiyle Olgeklenmesi” baghkli arastirmast 979 6grenci ile
ylriitilmistiir. Aragstirmada 6grencilerin meslek liselerini tercih etme nedenleri 6gre-
nilmeye calisilmis olup, meslek sahibi olabilmek, kisa stirede is sahibi olmak, meslek
derslerinin agirlikli olmasi gibi gerekgeler 6n plana ¢itkmaktadir. Meslek liselerini ter-
cih etmede isletmelerde beceri egitiminde {icret alinmasi da bir gerekge olarak gortil-
mektedir. Ayni zamanda iki giin okul, ti¢ giin isletme uygulamasi i¢in de uyum prob-
lemleri yasandig1 yontinde ¢ikarimlar mevcuttur (Kalkan, 2014b). Kap ve Giines’in
“Saglikla Ilgili Boliimleri Olan Ozel Liselerin Mevcut Sorunlarina Yonelik Ogrenci ve
Ogretmen Goriigleri” baglikli calismasinda 80 dgrenci ile sekiz 6gretmenin goriiglerine
basvurulmustur. Elde edilen bulgulara gore stajlara kars: olumlu diisiincelere sahip
olduklar1 sonuglarmna ulasilmistir (Kap ve Giines, 2016).

Thessin, Scully-Russ ve Lieberman’in (2017), “Bir Lise Saglik Egitim Programinda
Kritik Basar1 Faktorleri” baslikli, Orta Atlantik’teki bir saglik meslek lisesinde yaptik-
lar1 nitel arastirmada 6grencilerin, 6gretmenlerin, yoneticilerin ve mezunlarin goriis-
lerine bagvurulmus, sinif i¢i gdzlemler yapilmustir. Sinuf igerisinde yapilan mesleki egi-
tim uygulamalarinin ve mesleki tecriibesi olan 6gretmenlerin, mesleki egitime yonelik
tutumu olumlu y6nde etkiledigi goriilm{istiir. Ogrencilerin genel anlamda saglik egi-
timini sevdiklerini, isteyerek tercih ettiklerini ve burada basarili olmalarmin sebebini
ilgilerine bagladiklarini ifade ettikleri sonucu ortaya gikmustir.

4. Aragtirma
4.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin okula ya-
bancilagsmaya yonelik goriisleri ve mesleki egitime yonelik tutumlar arasindaki ilis-
kiyi incelemektir. Bu amagla arastirmanin problem ciimlesi su sekilde ifade edilmistir;
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin okula yabancilagsmaya yonelik goriis-
leri ve mesleki egitime yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir iligki var midir?

4.2. Arastirmanin Alt Problemleri

1. Mesleki ve Teknik Anadolu lisesi 6grencilerinin;

a) Okula yabancilagsmaya yonelik goriisleri ne diizeydedir?

b) Mesleki egitime yonelik tutumlari ne diizeydedir?

2. Kisisel degiskenleri (cinsiyetleri, sinuf diizeyleri ve okuduklar1 program);

a) Okula yabancilagsmaya yonelik gortislerinde anlamli fark olusturmakta midir?
b) Mesleki egitime yonelik tutumlarinda anlamli fark olusturmakta midir?

3. Okula yabancilagsmaya yonelik goriisleri ile mesleki egitime yo6nelik tutumlari
arasinda anlamli iligki var midir?
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4.3. Arastirma Modeli

Bu ¢alismada iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Birden fazla 6zellige ait veri-
ler arasindaki iliskiyi sorgulayan ¢alismalar iliskisel tarama modelindedir (Can, 2016;
Neuman, 2016; Biiytikoztiirk, 2017). Degiskenler arasindaki iliski arastirmaciya fikir
verebilir. Bu arastirma mesleki ve teknik anadolu lisesi 6grencilerinin okula yabanci-
lasmaya yonelik goriislerini ve mesleki egitime yonelik tutumlarini incelerken, ayni
zamanda okula yabancilasmanin mesleki egitime yonelik tutum ile iliskisini sorgula-
yan iligkisel bir arastirmadir.

4.4. Arastirmanin Evreni

Arastirmanin ¢alisma evrenini 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Diizce merkez
ilcede bulunan yedi kamu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde 6grenim goren 11
ve 12. siif 6grencileri olusturmaktadir. Diizce 11 Milld Egitim Miidiirligti, Mesleki ve
Teknik Egitim Birimi'nden alinan istatistiksel verilere gore arastirmanin galisma ev-
renini olusturan okullarda 1151 6grenci 11. sinuf ve 1172 6grenci 12. sinuf olmak tizere
toplam 2323 6grenci 6grenim gérmektedir. Calismanin evrenini olusturan yedi Mesle-
ki ve Teknik Anadolu Lisesinin tamamina ulasilmis ve dort okuldan donitit alinmigtir.
Dontit alman okullarin 6grencileri arastirmaya dahil edilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogrencilerin Okullara, Sinif Diizeylerine ve Cinsiyet-
lerine Gore Dagilimi

Okul Ads 11. Sinaf 12.S1naf Toplam

(n) (n) (n)
Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 64 70 133
Adnan Menderes Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 33 34 67
Ziibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 35 36 71
Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 33 35 68
Toplam 165 175 339

Aragtirmaya Katilan Ogrencilerin
Cinsiyetleri

Kiz Erkek
Okul Ad1 f % n %
Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi - - 133 100
Adnan Menderes Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 31 46,2 36 53,8
Ziibeyde Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 71 100 - -
Ibn-i Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 38 55,8 30 44,1
Toplam 140 41,3 199 58,7
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Tablo 1’de doniis yapan Ogrenci sayilart goriilmektedir. Endiistri meslek lisesi
programindaki Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'ndeki (MTAL) 133
ogrencinin 48.1'i 11. smuf, ytizde 51.9'u ise 12. sinif 6grencilerinden olusmaktadur. Ti-
caret lisesi programindaki Adnan Menderes MTAL'deki 67 6grencinin ve kiz meslek
lisesi programindaki Ziibeyde Hanim MTAL'deki 71 6grencinin ytizde 49,2’si 11. smnuf,
yiizde 50,8'i 12. simif 6grencilerinden olusmaktadir. Saglik meslek programindaki Ibn-i
Sina MTAL'den 6rnekleme dahil edilen 68 6grencinin ise ytizde 48,5’i 11. sinif, ylizde
51,51 ise 12. smnif 6grencilerinden olugmaktadir.

Tablo 1'de okullarin cinsiyetlere gore dagilimina bakildiginda Borsa Istanbul Mes-
leki ve Teknik Anadolu Lisesi'nin tamaminin erkek oldugu gériilmektedir. Ziibeyde
Hanim Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi de kiz meslek lisesi programi oldugundan
ogrencilerin tamami kizdir.

4.5. Veri Toplama Araglar

Veri toplamak igin iki 6lgek ve bir kisisel bilgi formu kullanilmistir. Kisisel bilgi
formu arastirmanin degiskenlerine gore arastirmaci tarafindan diizenlenmistir. “Oku-
la Yabancilasma Olgegi” ve “Mesleki Egitime Yonelik Tutum Olgegi” gereken izinler
almarak kullanilmistir.

Kisisel bilgi formu kisminda 6grencilerin okuduklar: okulun adi, smif diizeyi ve
cinsiyet bilgileri bulunmaktadir. Ogrencilerin okula yabancilasma tutumlarmi 6lgmek
i¢in, Simsek, Abuzar, Yegin, Simsek ve Demir’in 2015'te meslek lisesi 6grencileri tize-
rinde calisarak gelistirdigi “Okula Yabancilasma Olgegi” ve mesleki egitime yonelik
tutumlarini 6lgmek icin de Kalkan'm 2014te meslek lisesi 6grencileri i¢in gelistirdigi
“Mesleki Egitime Yénelik Tutum Olgegi” kullanilmistir.

OYQ'yii geligtiren Simgek ve digerlerinin (2015), 6lcegin giivenirligini slgmek igin
hesapladig1 Cronbach’s Alfa degerleri, toplam 6lgek icin 0,86 olarak bulunmustur. Bu
aragtirmada ise bu deger 0,91 bulunmustur. Olgekte yalnizca 19. madde ters kodlan-
mustir. Ters kodlama islemi yapildiktan sonra elde edilen ortalamalar 6grencilerin oku-
la yabancilagma diizeylerini belirlemektedir. OYO besli likert tipinde olup araliklari
1,00-1,80 aras1: Hi¢ Katilmiyorum, 1,81-2,60 aras1: Cok Az Katiliyorum, 2,61-3,40 arast:
Kismen Katiliyorum, 3,41-4,20 arasi: Oldukc¢a Katiliyorum, 4,21-5,00 aras:: Tamamen
Katiltyorum seklindedir.

MEYTO’yii gelistiren Kalkan (2014) tarafindan da olgegin giivenirligini dlgmek
i¢in hesaplanan Cronbah’s Alfa degeri 0,97 olarak bulunmustur. Bu arastirmada da ise
6lcegin alfa degeri 0,93 olarak hesaplanmuistir. Olcekteki 2, 4 6 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20,
21,23, 25,27, 30, 32 ve 34. maddeler ters kodlanmistir. Olcekte 1,00-1,80 arasi: Kesinlik-
le Katilmiyorum; 1,81-2,60 arasi: Katilmiyorum; 2,61-3,40 arasi: Kararsizim; 3,41-4,20
arast: Katiliyorum; 4,21-5,00 aras1: Tamamen Katiliyorum seklinde puanlanmaktadir.
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4.6. Veri Analizi

Verilerin analizinde SPSS istatistik programi kullanilmis, veriler arastirmaci tara-
findan programa girilmistir. Verilerin normal dagilim gosterip gosterilmedigini belir-
lemek i¢in demografik degiskenlerin ¢arpiklik basiklik degerlerine ve ardindan Kol-
mogorov-Smirnov Testi sonuglarina bakilmistir.

Bir dagilimin garpiklik ve basiklik degerleri [-1, +1] sinirlan igerisinde kalmak
suretiyle normalden asir1 sapmalar gostermemektedir (Biiytikoztiirk vd. 2015). MEY-
TO’ye, OYO'ye ve alt boyutlarina ait degerler ve demografik degiskenlerin dagilim
incelendiginde garpiklik ve basiklik degerlerinin bir kisminin [-1, +1] araliginda oldu-
gu goriilmiistiir. Hangi gruplarda, hangi testlerin uygulanacagina karar verebilmek
i¢in ayrica Kolmogorov-Smirnov Testi uygulanmustir. Sinif diizeyleri ile ilgili mesleki
egitime yonelik tutum dtizeylerine iliskin karsilagtirmalarda parametrik, diger biitiin

alt problemlerin analizinde ise non-parametrik testler kullanilmasina karar verilmistir.
5. Bulgular

5.1. Birinci Alt Problem: Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin Oku-
la Yabancilasmaya Yonelik Goriislerine ve Mesleki Egitime Yonelik Tutum Diizey-
lerine iligkin Bulgular

Tablo 2. Ogrencilerin Okula Yabancilagma Diizeyleri

Okula Yabancilasma Diizeyleri
0OYO ve Alt Boyutlan n x Ss
Anlamsizlik 339 2,58 ,068
Gligstizliik 339 2,74 ,063
Kuralsizlik 339 1,95 ,053
Sosyal Uzaklik 339 2,95 ,045
oYoO Toplam 339 2,50 ,047

Tablo 2’de sosyal uzaklik alt boyutunun (x=2,95) ile en yiiksek ortalamaya sahip
oldugu goriilmektedir. Tkinci olarak giigsiizlitk boyutu da ‘kismen katiliyorum’ diize-
yinde goritiltirken (x=2,74), anlamsizlik (x=2,59) ve kuralsizlik boyutunun da (x=1,95)
‘cok az katiliyorum’ diizeyinde oldugu goriilmektedir. Toplam 6lgege iliskin ortalama
da “gok az katiliyorum’ diizeyindedir (x=2,50). Bu sonuglar 6grencilerin okula yaban-
cilasma dtizeylerinin diisiik oldugunu, buna ragmen az da olsa yabancilasma goster-
diklerini ifade etmektedir.

1367



Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin Okula Yabancilasmaya Yonelik Goriisleri ve...

Tablo 3. Ogrencilerin Mesleki Egitime Yonelik Tutum Diizeyleri

Mesleki Egitime Yonelik Tutum

n x Ss

MEYTO TOPLAM 339 3,63 ,034

Tablo 3'te 6grencilerinin mesleki egitime yonelik tutum diizeylerinin (x=3,63) orta-
lama ile ‘katiliyorum’ diizeyinde oldugu goriilmektedir. Elde edilen bu bulgu, 6gren-
cilerde mesleki egitime yonelik olumlu tutumun hakim oldugunu ortaya koymaktadar.

5.2. ikinci Alt Problem: Ogrencilerin Kisisel Degiskenlerine (cinsiyet, sinif dii-
zeyi ve okuduklar1 program) Gore Okula Yabancilasmaya Yonelik Goriislerine ve
Mesleki Egitime Yonelik Tutumlarina Iliskin Bulgular

Tablo 4. Cinsiyete iliskin Okula Yabancilasmaya Yénelik Mann Whitney U So-
nuglar

Olcek ve Alt Boyutlar Sinif n S.0 S.T U p

Anlamsizlik Kiz 140 167,04 23386,00
13516,00 ,640

Erkek 199 172,08 34244,00

Gugsuzluk Kiz 140 185,10 25913,50
11816,50 | ,017*

Erkek 199 159,38 31716,50

Kuralsizlik Kiz 140 151,30 21182,00
11312,00 | ,003*

Erkek 199 183,16 36448,00

Sosyal Uzaklik Kiz 140 177,68 24874,50
12855,50 224

Erkek 199 164,60 32755,50

. Kiz 140 171,03 23944,00
OYO Toplam 13786,00 ,871

Erkek 199 169,28 33686,00

*p<,05

Tablo 4 incelendiginde yalnizca giigsiizliik ve kuralsizlik alt boyutlarma iliskin
ortalamalar arasindaki fark anlamli bulunmustur (U= 11816,50; U=11312,00, p<0,05).
Giigsiizliik boyutunda kiz 6grencilerin ortalamasinin daha ytiksek oldugu goriilmek-
tedir (5.0= 185,10). Kiz 6grencilerin giigsiizliik boyutu ortalamasinin yiiksek olmasi,
hedefleri olmasina ragmen bunlar: gergeklestirecek giicii kendilerinde bulamadiklari-
n1 ortaya koymaktadir. Kuralsizlik boyutunda da erkek 6grencilerin ortalamas ytik-
sek ¢ikmustir (5.0= 183,16). Erkek ve kiz 6grencilerin anlamsizlik ve sosyal uzaklik
sorunu yasamadiklarin ve ortalamalarinin ayni diizeyde olduklarini gostermektedir.
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Tablo 5. Sinuf Seviyesine Tliskin Okula Yabancilasmaya Yénelik Mann Whitney U
Sonuglart

Olcek ve Alt Boyutlar Sinif n S.0 S.T u 2
st | hant {1 2 B s | o
S|l 0 ] e |
Sots it | L 0| |
T ARTEEITEE AIEIEE

romen | e | |

Tablo 5 incelendiginde ortalamalar arasinda istatistiksel olarak anlaml bir fark
goriilmemistir (U= 13294,50, p>0,05). Diger bir ifadeyle 11 ve 12. sinif grencilerinin
okula yabancilagma diizeyleri arasinda anlamli bir fark yoktur.

Tablo 6. Ogrencilerin Okuduklari Programa iliskin Okula Yabancilasmaya Yonelik
Kruskal Wallis Testi Sonuglar1

Olgek ve Alt Okutulan Anlaml
Boifutlar Program n Stra Ort. Sd X p fark (U)
SML** 68 191,40 87 6,50 ,090
- TL** 67 179,01
OYO KML** 71 153,08
EML** 133 163,55
SML 68 190,71 1,25 517 ,159
TL 67 168,93
Anlamsizlik KML 71 153,30
EML 133 168,86
SML 68 160,99 ,99 10,42 | ,015* | TL-KML
Kuralsizhik TL 67 185,65 KML-EML
KML 71 141,57
EML 133 181,90
SML 68 201,40 1,15 14,48 ,002* SML-KML
Giigstizliik TL 67 184,28 SML-EML
KML 71 164,97 TL-EML
EML 133 149,44
SML 68 193,36 ,83 5,30 ,151
TL 67 162,25
Sosyal Uzaklik KML 7 17052
EML 133 161,68
*p<,05

**SML : Saglik meslek lisesi programinda egitim veren lise.
TL : Ticaret lisesi programinda egitim veren lise.
KML : Kiz meslek lisesi programinda egitim veren lise.
EML : Endiistri meslek lisesi programinda egitim veren lise.
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Tablo 6 incelendiginde 6grencilerin okuduklari program tiirleri agisindan okula
yabancilagsma 6lceginin genel ortalamasi ile sosyal uzaklik ve anlamsizlik alt boyut-
larinin ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark bulunmamaktadir (X?= 6,50, Sd = 0,87,
p=0,090). Bunun yaninda okula yabancilasmanin kuralsizlik alt boyutu (X*= 10,42, Sd
= 0,99, p=0,015) ve gligsiizliik alt boyutu (X* = 14,48, Sd = 1,15, p=0,002) ortalamalar1
arasinda anlamli bir fark oldugu goriilmektedir.

Kruskal Wallis Testi sonucunda anlamli fark ¢iktig1 goriilen gruplarda, bu farkin
hangi gruplar arasinda oldugunu anlayabilmek i¢in Mann Whitney U Testi kullan-
labilir (Can, 2016; Biiyiikoztiirk, 2017). Her grup icin ayr1 ayr1 Mann-Whitney U tes-
ti yapilmus, ¢ikan sonuglar yorumlanmustir. Ogrencilerin okuduklar1 programa gore
kuralsizlik alt boyutu ortalamalarinda olusan anlamli farkin ticaret lisesi ile kiz mes-
lek lisesi ortalamalarindan kaynaklandig1 goriilmektedir. Ticaret lisesi sira ortalamasi
(5.0=78,77) iken, kiz meslek lisesi sira ortalamasi (5.0=60,75) ¢cikmistir. Bu sonuca gore
ticaret lisesi 6grencileri, kiz meslek lisesi dgrencilerine gore kuralsizlik boyutunda
daha ¢ok yabancilasmaktadirlar. Bunun disinda endiistri meslek lisesi 6grencilerinin
(5.0=110,70), kiz meslek lisesi 6grencilerine gore (5.0=87,14) kuralsizlik boyutunda
anlaml diizeyde daha fazla yabancilasmaktadirlar.

Glgstizliik boyutunda ise saglik meslek lisesi 6grencilerinin (5.0=77,89), kiz mes-
lek lisesi 6grencilerine (S.0=62,44) gore daha fazla yabancilasti1 goriilmektedir. Ayrica
yine saglik meslek lisesi 6grencileri ile (S.0=120,94) endiistri meslek lisesi 6grencileri
(5.0=90,80) arasinda da anlaml: bir fark oldugu gortilmiistiir. Ticaret lisesi ve end{istri
meslek lisesi karsilastirildiginda ise ticaret lisesinin sira ortalamasinin (S.0=114,09),
endtistri meslek lisesine gore (S.0=93,65) daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Tablo 7. Ogrencilerin Kisisel Degiskenlerine Gére Mesleki Egitime Yonelik Tutum-
larina Tliskin Mann Whitney U Sonuglari

Olgek ve Alt A
Boyutlan Cinsiyet n S.0 S.T U p
- Kiz 140 181,59 25422,50
MEYTO Erkek 199 161,85 32207,50 12307,50 068
Olcek Simif n X Ss t sd P
- 1L.simf 166 3,55 0,67 "
MEYTO 12.smf 173 3,70 0,61 2,22 337 0,02
Olcek ve Alt Okutulan Sira 2 Anlamh fark
Boyutlar Program " Ort. Sd X p L)
SML 68 214,88 ,65 34,98 ,000 SML-KML
- TL 67 119,42 SML-EML
MEYTO KML 71 187,37 SML-TL
EML 133 163,26 TL-EML
*p<,05
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Tablo 7 incelendiginde kiz ve erkek 6grencilerinin mesleki egitime yonelik tutum
ortalamalar: arasinda anlamli bir fark olup olmadigini ortaya koymak icin yapilan
Mann Whitney U Testinin sonucuna gore istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunma-
mustir (U= 12307,50, p>0,05).

11. siuf 6grencileri ile 12. sinif 6grencilerinin mesleki egitime yonelik tutum dii-
zeyleri arasinda anlamli fark oldugu goriilmektedir (t=2,22, p=0,02<0,05). Ortaya ¢1-
kan fark 12. siiflar lehinedir. 12. sinif 6grencilerinin mesleki egitime yonelik tutumlar:
‘katiliyorum’” diizeyindedir ve 11. siif 6grencilerine goére daha olumlu bulunmustur
(x=3,70).

Ogrencilerin mesleki egitime yonelik tutum diizeylerinin, okutulan program tii-
riine gore anlamli bir fark gosterdigi tespit edilmistir (X*= 34,98, Sd = 0,65, p=0,000).
Mann-Whitney U testinin sonugclarina gore ise, mesleki egitime yonelik tutum agisin-
dan kiz meslek lisesinde okuyan 6grencilerin sira ortalamalarmin (5.0=83,99), ticaret
lisesinde okuyan 6grencilerin sira ortalamalarina gore (5.0=54,15) anlaml bir sekilde
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ayni sekilde diger gruplar arasinda kiyaslama yapildi-
ginda ise saglik meslek lisesi sira ortalamalari (S.0=87,15) ticaret lisesinden, kiz mes-
lek lisesinden (5.0=63,18) ve endiistri meslek lisesinden (S5.0=91,48) yiiksek ¢ikmustir.
Bunun disinda endiistri meslek lisesi ile ticaret lisesi arasinda yapilan kiyaslamada da
endiistri meslek lisesinin sira ortalamasi (5.0=108,46) ticaret lisesinden (5.0=84,70)
yliksek ¢ikmistir. Kiz meslek lisesi ile ticaret lisesi arasindaki farka bakildiginda da
yine kiz meslek lisesi sira ortalamasi (S.0=83,99) iken, ticaret lisesi sira ortalamasinin
(5.0=54,15) oldugu goriilmektedir. Mevcut sonuglara gore, saglik meslek lisesi mesle-
ki egitime yonelik tutum agisindan en yiiksek, ticaret lisesi ise en diistik ortalamaya
sahip program tiirti olarak goriilmektedir. Bu sonug tizerinde saglik ¢alisanlarimin top-
lumdaki imaji ve kabul gérme dtizeyi 6grencilerin mesleklerine yonelik olumlu tutum
gelistirmesini saglamis olabilir.

5.3. Uciincii Alt Problem: Ogrencilerin Okula Yabancilasmaya Yonelik Goriisleri
Ile Mesleki Egitime Yonelik Tutumlar Arasindaki iliskiye Yonelik Bulgular

Tablo 8. Ogrencilerin Okula Yabancilasma ve Mesleki Egitime Yonelik Tutumlart
Arasindaki Iliskiye Yonelik Spearman Rho Testi Sonuglari

Olgek Alt R, Sosyal Okula
Boyutlar Anlamsizhik | Glgstizliik | Kuralsizlik Ugzaklik Yabancilagma
Mesleki r -336* -313% -281% -205* 343
Egitime P ,000 000 ,000 ,000 ,000
Yonelik

Tatum n 339 339 339 339 339
*p<0,01

1371



Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogrencilerinin Okula Yabancilasmaya Yonelik Goriisleri ve...

Tablo 8 incelendiginde mesleki egitime yonelik tutum ile okula yabancilagsma 6lgegi
ve alt boyutlari arasinda negatif yonde anlamli iliski oldugu gortilmektedir. Biiytikoz-
tirk’e (2017) gore r= 0,00 oldugunda iliski yok, 0,01-0,29 arasindaysa diisiik diizeyde
iliski, 0,30-0,70 arasinda ise orta diizeyde iliski, 0,71-0,99 arasinda ise yiiksek diizeyde
iliski ve eger 1,00 ise miikemmel iliski oldugunu ifade etmektedir. Bu arastirmadaki
iliski, mesleki egitime yonelik tutum ile anlamsizlik, gtigsiizliik ve okula yabancilasma
ile negatif yonde orta diizeyde olup (r=-,336; r=-,313; r=-,343; p<0,01), kuralsizlik ve
sosyal uzaklik alt boyutlariyla da negatif yonde diisiik diizeydedir (r=-,281; r=-,205;
p<0,01). Elde edilen bulgulara gore mesleki egitime yonelik olumlu tutum ve kabul-
lenme ne kadar gticlenirse, okuldan uzaklasma, siireclerine yabancilasma, kurallar:
anlamlandiramama, kendini gti¢siiz hissetme gibi durumlar o denli zayiflamaktadir.

6. Tartisma ve Sonug

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin okula yabancilasmaya yonelik
goriislerinin diizeylerine iliskin sonuglarina bakildiginda isletmelerde beceri egitimi
uygulanan 12. sinif 6grencilerinin okula yabancilagsma dtizeyleri genel olarak diisiik-
tiir. Bunun yaninda okula yabancilasmaya yo6nelik goriisleri ve alt boyutlarina iliskin
goriisleri de diistik diizeydedir. Okula yabancilasmanin en 6nemli unsurunun “hedef”
oldugu diistintildtigtinde mesleki egitim alan 6grencilerin okula ilk girdigi giinden
itibaren ne yapacag; ile ilgili belli bir hedefleri oldugu soylenebilir. Bu hedef yabanci-
lasmanin alt boyutlarini ve sonug olarak da okula yabancilagsmay: genel anlamda 6g-
rencinin lehine etkileyebilmektedir. Hedeflerini olusturan meslegi kendilerine kazan-
diran ve ona ait uygulamalari gergeklestiren okula yonelik yaklasim da bu dogrultuda
olumlu olarak sekillenir. Ogrencilerin meslekleri ile ilgili uygulamalarda ve igyerlerin-
de bulunmalari onlarin mesleklerini anlamlandirmalaria ve bu konuda araci konu-
munda olan okulun hedeflerini benimsemelerine katkida bulunabilir. Okul, 6grenciler
i¢in mesleklerine ulagsma ¢abalarini ve isteklerini destekleyen ve giigstizliik hissetme-
lerini engelleyen bir kurum haline gelir. Okula uyum igerisinde olan 6grencinin ise
icine kapanma ve sosyal uzaklasma ihtimali diiser. Ayrica isletmelerde beceri egitimi
ile ve uygulamali okul dersleri ile sosyallesme sansi elde eden 6grencilerin kendilerine
gliveni artarak sosyallesmelerine katkida bulunulmus olur. Genel anlamda diistik di-
zeyde olan okula yabancilasma diizeyleri, meslek lisesi 6grencilerinin hedefleri ile 6r-
tlisen egitimleri almalarmin onlart okula yaklastirdig1 sonucunu ortaya koymaktadir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesindeki 6grencilerin mesleki egitime yonelik tu-
tumunun olumlu oldugu goriilmektedir. Bu durum isletmelerde ve okulda alinan
mesleki egitime kars: bilhassa gercek ortamlarda meslegini icra etme sansi elde eden
ogrencilerin daha olumlu bir tutum gelistirdiklerine isaret etmektedir. Bu kurumlarda
mesleklere yonelik egitimler verilirken mesleklerle ilgili gelismeler siirekli olarak 6g-
rencilere aktarilmakta ve Erasmus +, Marka gibi meslek liselerinin {iriinlerini tiretime
dontistiiren yahut yurt disinda mesleki egitim imkanlar1 sunan ilgili projelere katilim
saglanmaktadir. Bu calismalar 6grencileri siirekli olarak meslekleri ile ilgili uyaranlara

1372



MILLI EGITIM e Cilt: 51 @ Bahar/2022 e Sayt: 234, (1357-1380)

maruz birakmaktadir. Bu durum da mesleki egitime yonelik tutumlarini olumlu yon-
de etkileyebilmektedir.

Okullarda ve is yerlerinde mesleki egitime yonelik uygulamali ve teorik egitimler
de bu tutumu giiclendirebilir. Okullarda yapilan mesleki tanitim faaliyetleri, mesleki
rehberlik ¢alismalar1 destekleyici diger faktorler olabilir. Hgﬂi boéliimlere sahip olan
tiniversitelere veya isletmelere yapilan ziyaretler, ilgili yayin organlarinin takip edil-
mesi, 6grencilerin meslegin ¢alisanlari ile staj uygulamalar: sirasinda etkilesim halin-
de olmalar: gibi nedenler gerekce olarak sunulabilir. Bilhassa uygulama alanlarinda
gercek is yasamina uygun kosullarda sorumluluk alma sans1 elde eden 6grenciler is
yasamini tecriibe ederek kendi mesleklerini en iyi sekilde tanima ve ona kars: tutum
gelistirme sansi elde edebilirler.

Arastirmada okula yabancilasmanin alt boyutlarindan giigstizliik boyutunda erkek
ogrencilerin lehine anlaml bir fark oldugu gortilmektedir. Giigstizliik, ileriye dontik
bir hedef olmasina ragmen, kisinin karsisina ¢itkan engelleri asacak giicti kendisinde
bulamamasidir. Kiz 6grencilerin ortalamasinin ytiksek olmas: bu boyutta kendilerini
daha caresiz hissettiklerini ortaya koymaktadir. Kiz 6grenciler toplumda daha fazla
dis etkene maruz kalabilmektedirler. Calisma hayatinin zorluklarini hesaba katarak
dogru hedefler koyma mecburiyeti, cinsiyet rolii geregi kendilerine yoneltilen beklen-
tiler kendilerini gtigstiz hissetmelerine neden olabilir.

Kuralsizlik boyutunda ise erkek 6grencilerin ortalamasi anlamli bir sekilde yiiksek
ciktig1 gortilmektedir. Kuralsizlik, mevcut hedefe ulasmada kurallarin yok sayilabile-
cegi bir yabancilasma tiirtinii ifade eder. Erkek 6grenciler de cinsiyet ve yas dénemi
ozellikleri geregi, kiz 6grencilere oranla daha agresif, sorgulayici ve direngli olabil-
mektedirler. Bu da okullarda mevcut kurallarin ¢cignenmesi ve disiplin problemlerinin
yasanmasina neden olabilmektedir.

Anlamsizlik ve sosyal uzaklik ile okula yabancilasma 6l¢eginin genel ortalamasin-
da ise cinsiyetler arasinda anlaml bir fark goriilmemektedir. Bu da erkek ve kiz 6g-
rencilerin anlamsizlik ve sosyal uzaklik alt boyutlar1 agisindan benzer bir algiya sahip
olduklarimi gostermektedir. Okullarda cinsiyet rolleri ile 6rtiisen mesleklere ilgili cin-
siyette 6grenci alintyor olmasi okullarin degerlerini benimsemelerini ve anlam verme-
lerini saglayabilir. Ornegin kiz meslek lisesi programini uygulayan lisenin &grencile-
rinin tamamu kizdir. Cocuk gelisimi, tekstil gibi kiz cinsiyetinin ilgi alan sayilabilecek
bu meslek alanlar1 6grencileri daha ¢ok cezbederek aidiyet duygusunun gelismesinin
nedeni olabilir. Ayn1 sekilde mobilya veya elektrikle ilgili meslek dallarinda da erkek
ogrencilerin bulunmas: bu durumu gtiglendirebilir.

Ogrencilerin sinif seviyesine gére okula yabancilasmaya yonelik goriislerine ilis-
kin sonuglara bakildiginda 11. sinuf 6grencilerinin 12. siniflara gore anlamli olmama-
sina karsin daha fazla yabancilastig1 goriilmektedir. Bunun nedeni 11. siniflarda okul
ierisindeki teorik derslerin yogunlugu olabilir. Ogrenciler yogun ve cesitli meslek
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dersleriyle ilk defa bu yil karsilasmakta ve yilginliga diisebilmektedirler. Ciinkii bu
dersler bir 6nceki yila oranla hem sayica fazla, hem de igerik olarak yenidir. Bir yandan
bu yeni bilgileri algilamaya ¢alisan 6grenciler, diger yandan ¢ok sayida ders simavla-
riyla karst karsiya kalmakta ve kendilerini gli¢stiz hissedebilmektedirler. Ayrica bu
ogrenciler haftanin bes giinti okulda bulunmaktadirlar. Okulun kurallariyla stirekli
olarak kars1 karsiya kalan 6grenciler yogun bir baski hissedebilmektedirler. Kurallarin
ve okul idaresinin baskisinin verdigi psikolojik durum onlari kurallara kars: da yaban-
cilasmaya itebilir. Genel olarak 6lgek ortalamasinin diisiik ¢tkmasinin nedeni mesleki
egitimin hedef belirlemeye yardimci olmasi, belirlenen hedefler dogrultusunda 6g-
rencilere yol gostermesi ve uygulamali faaliyetlerin okulu daha cazip bir yer haline
getirmesi olabilir. Dolayisiyla hedef belirleme konusunda 6grencilerin desteklenmesi,
uygulamal1 derslerin disindaki diger derslerde de egitim yontemlerinin uygulamaya
dontik olarak ¢esitlendirilmesi okula yabancilasma diizeylerini diistirebilir.

Okutulan program tiiriine gore okula yabancilasmanin kuralsizlik ve giigsiizlitk
alt boyutlarinda ise istatistiksel olarak anlaml bir fark oldugu goriilmiistiir. Giigsiiz-
liikk alt boyutunda saglik meslek liselerinin ortalamalar1 diger okullara gére daha yiik-
sektir. Giigstizliik boyutu hedeflerinin olmasina karsilik bunu gerceklestirebilecegine
inanmama, bu giicii kendinde hissetmeme durumu ile karakterizedir. Saglik meslek
liselerine giden 6grencilerin okullarini ve saglik alanini isteyerek tercih etmeleri, buna
karsilik, okula girdikten sonra hemsire yardimcisi, ebe yardimecisi, saglik bakim teknis-
yenligi gibi meslek dallarinin is diinyasinda ¢alisma alanlarimin bulunmamasi endise-
si, okullarda okutulan derslerin agir olmasi neticesinde iiniversiteye girebileceklerine
de inanamama durumu, okullarin kapanma sdylemlerinin yarattig1 psikolojik baski
durumu da bu sonuglar1 dogurmus olabilir. Bu beklenen bir sonugtur. Saglik meslek
liseleri 2014 yilina kadar hemsirelik, acil tip teknisyenligi gibi, bakanliklar ve sektorel
diizeyde kabul gérmiis alanlarda mezun verdiginde istihdam acisindan herhangi bir
endise yasanmamaktayd: ve &grencilerde buna yonelik giiven hakimdi. Fakat 2014
yilindan itibaren bu alanlarin kapatilarak, bakanlikca ve sektorler agisindan tamamen
yeni olarak kabul edilen ve ¢alisma hayatinda heniiz yeni yeni yer bulmaya galisan
saglik bakim teknisyenligi, ebe yardimciligi, hemsire yardimcilig1 alanlarinin gelecegi-
ne yonelik belirsizlikler devam etmektedir.

Kuralsizlik alt boyutunda ise ticaret meslek lisesinin ortalamasi diger okullara gére
yliksektir. Ticaret meslek lisesindeki 6grenciler ise, diger program tiirlerine gore okul-
da daha az atolye dersleri gormekte, dersler genellikle ofis, bilgisayar ortamlarinda
gecmekte ve bu durum okula yonelik tutumlarini etkileyebilmektedir. Beceri egitimi
aldiklari isletmeler de okul ortamiyla benzerlik gostermekte ve hatta bu isletmeler biz-
zat okullar olabilmektedir. Okuldaki mevcut kurallar oralarda da miitemadiyen de-
vam etmekte olup 6grencileri baski altina alabilmektedir. Kendilerini okulda tutan ve
sikic1 oldugunu diistindtikleri kurallara karsi tutum sergileyebilmekte, disiplin prob-
lemleri olusturabilmektedirler.
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Mesleki egitime yonelik tutum, cinsiyetler arasinda anlamli bir fark gostermemek-
tedir. Mesleki egitimde bazi mesleklerde cinsiyet 6n palana ¢itkabilmektedir. Fakat bu
mesleklerde de yalnizca ona 6zgii cinsiyette alim yapilmaktadir. Dolayisiyla mesleki
egitimini alan her 6grenci kendi cinsiyetine uygun egitimi almaktadir. Karma olan
okullarda da cinsiyetlere doniik herhangi bir ayrim yasanmamakta, her 6grenci bu
egitimlerden esit sartlarda faydalanabilmektedir. Genellikle her hangi bir ayrima ma-
hal vermeyen cerceve programlar uygulanmakta, bu durum da aradaki farkliliklart
ortadan kaldirmaktadir. Buna ilave olarak saglik meslek liselerindeki ebe yardimciligt
programi isabetli bir 6rnektir. Okul karma olmasina karsin, bu programa yalnizca kiz
ogrenciler alinmakta ve kiz 6grencilerin cinsiyet rollerine hitap eden egitimler veril-
mektedir. Ortak alan derslerinin gergeve programlari her iki cinsiyete de esit oranda
hitap edebilmektedir.

11. sinif ve 12. sirufta okuyan 6grencilerin mesleki egitime yonelik tutumlarinda 12.
simif 6grencilerinin lehine anlamli fark oldugu goriilmiistiir. Mesleki ve Teknik Ana-
dolu Liselerinde 12. sinuf grencileri mesleki egitimi okulda ve isletmede olmak iizere
iki yonlii olarak gérmektedir. Bu egitim esnasinda mesleginin bir iscisi gibi calismakta,
isletmelerdeki isleyisi yakindan gorerek, meslekleri ile ilgili aklindaki belirsiz bir¢ok
konuya cevap bulabilmekte, bir meslek ¢alisani gibi ise yaradigini hissedebilmekte
ve ayrica buradan asgari iicretin {icte biri kadar bir maas alabilmektedir. Diger yan-
dan sorumluluk, 6zgiiven gibi duygularin gelismesine de katki saglamaktadir. 11. siruf
ogrencileri ise mesleki egitimi yalnizca okul ortaminda teorik ve uygulamali olarak
almaktadir. Okul icerisinde uygulamali derslerde, okulun atdlyelerinde gercek orta-
mindaymus gibi uygulamalar yapilmakta ve tabi bu durum hicbir zaman gergeginin
verdigi izlenimi verememektedir. Ogrencinin mesleki egitimi alirken motivasyon ola-
rak gorebilecegi seyler genellikle soyut olup, meslekleri ile ilgili meraklarmnin gideril-
mesi, hedefledikleri alanda bir takim uygulamalar ilk defa gériiyor olmanin verdigi
heyecan, diger derslere oranla daha fazla yaparak yasayarak 6grenme imkani sunmasi
seklindedir.

Bu arastirmada okutulan program tiirleri de incelenmis olup, farkliliklarin oldugu
agikca goriilmektedir. Ogrencilerin okuduklar program tiiriiniin mesleklerine olan
bakis agilarint degistirdigi gortilmektedir. Bu fark biiytiik oranda saglik meslek lisesi le-
hine ¢ikmuistir. Saglikla ilgili yeni meslek dallarimin istihdamdaki yeri yeni yeni netles-
meye baslamasina ragmen, genel anlamda saglik alanindaki ¢alisanlarin toplumdaki
yeri ve imaji olumlu olarak gortilmektedir. Meslegin olumlu imaji, toplum tarafindan
itibar gormesi, mesleki egitime yonelik olumlu tutum gelistirmesine neden olabilmek-
tedir. Saglik meslek lisesi ile kiz meslek lisesi, endiistri meslek lisesi ve ticaret lisesi
arasinda goriilen anlamli farklar bu sekilde agiklanabilir.

Ticaret lisesi ile endiistri meslek lisesi 6grencilerinin goriisleri arasinda da anlaml
bir fark goriilmiistiir. Bu fark da endiistri meslek lisesi lehinedir. Endiistri meslek lise-
si 6grencilerinin ¢ogunlukla atdlye ortaminda beceri gerektiren isler yaparak iirtinler
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ortaya koymalar: ve yine istihdam agisindan da tereddiitlerinin bulunmamasi bu or-
talamada etkili olabilir. Ticaret lisesindeki 6grencilerin mesleklerini yine okul benzeri
ortamlarda gercgeklestiriyor olmalari, masa basi, bilgisayar éntinde tirtin ¢ikartyor ol-
malar1 bu durumda etkili olabilir.

Mesleki egitime yonelik tutumlar ve okula yabancilasmay: elbette bir¢ok faktor et-
kileyebilmektedir fakat bunlarin arasindaki iliskinin ters iliski olmas1 beklenmektedir.
Elde edilen sonuglar da bu beklentiyi karsilamaktadir. Mesleki egitime yonelik tutum-
la okula yabancilasmanin biitiin alt boyutlar1 arasinda negatif yonde iliski mevcuttur.
Bu iliski, kuralsizlik ve sosyal uzaklik ile diisiik diizeyde olup, anlamsizlik, giigstizliik
ve okula yabancilagma 6l¢eginin tamamuyla ise orta diizeydedir.

Mesleki egitime yaklasan, seven, benimseyen 6grenciler ayni: zamanda okula da
yaklasmakta, uyumlar: kolaylagsmaktadir. Mevcut arastirmada 6grenilmek istenen, 11
ve 12. siif 6grencilerinin okula yabancilasmaya yo6nelik goriisleri ile mesleki egitime
yonelik tutumlar: arasindaki iligskidir. Okuldan ti¢ giin, mesleki egitim almak amaciyla
uzaklagan 12. sinif 6grencisinin okula yabancilasmasinin daha ytiksek olacag: tahmin
edilmesine karsin elde edilen sonuglar 11. smif 6grencilerinin okula yabancilagmasinin
anlamli olmasa bile daha yiiksek olmasi yoniindedir. Buradan anlasildig: kadariyla,
mesleki egitim okulun amacinin daha rahat anlasilmasini saglayarak anlamsizlik bo-
yutundaki yabancilagsma oranini diistirmektedir. Bunun yaninda hedefleri daha belir-
gin kilarak, bunlara ulasmak icin karsilasilan engellere kars: koyma giictinii elde et-
melerini saglayarak gtigstizliik alt boyutunun diizeyini diistirmektedir. Ayrica mesleki
disiplin sayesinde kendisini hedefe gotiirecek kurallara daha gekilir kilarak kuralsizlik
alt boyutunun diizeyini ve ayni1 zamanda 6grencilerin farkli ortamlarda bulunmak ko-
suluyla sosyallesmelerine katkida bulunarak ve kendilerini daha iyi ifade etmelerine
olanak saglayarak, 6zgiivenlerini gelistirerek sosyal uzaklik alt boyutunun diizeyini
diisiirmektedir. Ogrencilerin zgiivenlerini giiclendirecek firsatlar taninmasi, hedefle-
rin belirginlestirilmesi ve mesleki tanutimlarin artirilmasi okula yabancilasmanin bii-
ttiin boyutlarini 6grencilerin lehine olacak sekilde etkileyecektir.

7. Oneriler
7.1. Uygulamaya Déniik Oneriler
7.1.2. Okula yabancilagsmaya yo6nelik oneriler:

a) Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerindeki 12. siuf 6grencilerinin isletmelerde
beceri egitimi uygulamas: esnasinda haftada yalnizca iki giin okulda bulunmasimin
onlar1 okuldan uzaklastirmamasi icin isyerlerinde de okulun mevcut kurallariyla uy-
gulama yapiyor olmalari gerekmektedir.

b) Ogrenciler okulda bulunduklar siire zarfinda dikkatlerini farkl alanlara geken
etkinlikler ve uygulamalar yapilmasi etkili olabilir. Okullardaki etkinlikler 6grencilere
derslerin ve sorumluluklarin yaninda rahatlama firsatlar1 sunabilir.
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¢) Saglik meslek lisesi 6grencilerinin gelecege dontik egitim veya meslege yonelik
hedeflerini gerceklestirebilme konusunda kendilerini daha gtigsiiz hissettikleri sonu-
cu ortaya ¢ikmistir. Bunu 6nlemek igin saglik meslek liselerinde 6grencilerin gercekei
egitim hedefleri veya mesleki hedefler koyma, bunlari gergeklestirebilmek icin atilacak
adimlar: netlestirmek (ders ¢alisma, mesleki yasantilarini gerceklestirecekleri alanlar:
belirleme, KPSS sinavina hazirlanma gibi) igin rehberlik destegi sunulmalidur.

7.1.3. Mesleki egitime yonelik tutumla ilgili oneriler:

a) 11. siuf 6grencilerinin mesleki egitime yonelik olumlu tutum dtizeylerini ar-
tirabilmek i¢in, derslerde uygulamali 6gretim tekniklerinin ve meslegi 6zendirmeye
yonelik tanitim, rehberlik ¢alismalarinin bu siuf diizeyinde de artirilmas: ve mesleki
kuruluslarla yapilan protokoller kapsaminda ilgili kuruluslara ziyaretlerin artirilmasi
ve bu sayede meslekleri yerlerinde deneyimleme sanst sunulmasi bir ¢oziim olabilir.

b) Okul tiirleri arasindaki mesleki egitim agisindan uygulama farkliliklarinin fir-
sata ¢evrilmesi ve mesleklerin imajlarinin diizeltilmesi yoniinde kullaniulmas: faydali
olabilir. Mesleklerin tanitilmasi, okullardaki farkli uygulamalarin 6n plana ¢ikarilmasi
ve neden tercih sebebi olacaklarina iliskin ¢ikarimlar yapilmas: okullara katki sagla-
yabilir. Bu durum da okullara 6grencilerin kendi istekleri ile gelmelerini saglayarak
okula yabancilasma ihtimallerini diistirebilir ve mesleki egitime yo6nelik olumlu tutu-
mu destekleyebilir.

c) Ogrencilerin mesleki egitime yonelik ilgilerinin artirilmast igin okullarin mesle-
gin her yoniiyle tanitimini1 yapan, deneyimlenmesine ortam hazirlayan, gezi gézlem
olanaklar1 sunan, piyasadaki meslekle ilgili her tiirlii yayin ve kaynagimn ulasilabildigi
ve dzendirildigi bir kurum olmasi gerekmektedir.

7.2. Yapilacak Arastirmalara Yonelik Oneriler
1. Meslek liselerinde okula yabancilagsmay etkileyen faktorler arastirilabilir.

2. Meslek liselerinde mesleki egitime yonelik tutumu etkileyen faktorler ayrica in-
celenebilir.

3. Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde isletmelerde beceri egitimine giden 6g-
rencilerin okullardaki disiplin ve devamsizlik problemleri iizerine arastirma yapila-
bilir.

4. Aragtirmanin evreni Diizce ili merkez ilgesi ile sinirlidir. Ayni arastirma farkl
illerde yapilabilir.
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