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Bu arastirma, Tiirkiye’deki tiniversitelerde egitim yonetimi alaninda yapilan doktora tezi on sdzlerinde yer alan
minnettarlik ifadelerinin yapisini belirlemeyi amaglamaktadir. Bu amag dogrultusunda “doktora 6grencilerinin
minnettarliklarini nasil yapilandirdiklari, nasil ilettikleri; minnettarlik mesajlarini yapilandirma ve iletme
stirecinde ne tiir stratejileri temel aldiklari; minnettarliklarini kimlere, hangi sirayla, hangi nedenlerle, nasil
yonelttikleri” sorularina yanit aranmstir. Arastirma Yiiksekogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi’nde erisime
acik olan egitim yonetimi alaninda yapilan doktora tezlerini kapsamaktadir. Calismada tez 6n sozlerinde yer
alan minnettarlik ifadeleri incelenmistir. Tarama modeline dayali olarak yiiriitiilen arastirmada elde edilen
veriler igerik analizi yontemiyle ¢oziimlenmistir. Yapilan analizler sonucunda ogrencilerin toplam 14
kategoride (muhataba), 22 farkl temada (ierikte), 2444 minnettarlik yoneliminde bulunduklari belirlenmistir.
Doktora 6grencileri tez 6n sozlerinde “danismanlarina, es ve ¢ocuklarina, anne ve babalarina” minnettarlik
beyanlarinda bulunurken daha uzun ve igten ciimleler kurduklari; doktora dénemi ders hocalarina, tez izleme
kurulu tiyelerine, arkadas ve meslektaglarina, kurum ve kurulus temsilcilerine, minnettarliklarini sunarken daha
kisa ve resmi ciimleler kurduklari tespit edilmistir.
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This research, conducted her doctoral thesis in the field of educational administration at universities in Turkey
is aimed at determining the structure of pre words express gratitude located. In line with this purpose, the
gratitude of doctoral students; how they structure, how they convey, what kind of strategies are they based on
in the process of structuring and conveying the messages of gratitude, to whom, in what order, for what reasons,
and how? Answers to their questions were sought. The research includes 222 doctoral theses made in the field
of education management, which is open to access in the National Thesis Center of the Council of Higher
Education. The expressions of gratitude in the forewords of the doctoral dissertation were examined. The data
obtained in the research based on the scanning model were analyzed by the content analysis method. As a result
of the analysis, it was revealed that the students showed 2444 gratitude orientations in 14 categories (to the
interlocutor) in 23 different themes. As a result of the analysis, it was determined that the students had 2444
gratitude orientations in 14 categories (to the interlocutor), in 22 different themes (contents).Keywords:
Gratitude, Foreword, Doctoral Theses, Educational Administration Doctoral students in their thesis forewords;
It was determined that they made longer and more sincere sentences while making expressions of gratitude to
their advisors, their spouses and children, their parents, and they made shorter and more formal sentences while
presenting their gratitude to their doctoral instructors, members of the thesis monitoring board, friends and
colleagues, representatives of institutions and organizations.
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EXTENDED ABSTRACT

The aim of the PhD thesis made in the field of management education at universities in Turkey this study is to
investigate the structure of the preliminary remarks expressed gratitude located. In order to achieve this aim, by
analyzing the doctoral dissertations subject to the research within certain categories, the doctoral students'; How did
they structure their gratitude in their thesis forewords, what kind of strategies are they based on in conveying their
gratitude, to whom, in what order, for what reasons, and how? Answers to their questions were sought. The research
is a descriptive research in survey model. In order to reach the theses within the scope of the research and to obtain
information about the theses, scans were made in the National Thesis Center of the Higher Education Council (YOK).
The study population consisted of all the doctoral thesis in education management in Turkey (N = 259). The sample
of the study in education management in Turkey as of 05/01/2021, which is open access to (leave) the doctoral thesis
(n = 222). In the research, it was assumed that the thesis information in the archive of YOK is accurate and up-to-
date.

The data collected by document analysis in the research were analyzed by content analysis method. To access the
theses related to the subject from YOK National Thesis Center website; The words "on leave", "doctorate" and
"education administration™ have been selected / written. The data obtained as a result of the scanning were transferred
to the computer environment for content analysis. 14 categories and 22 themes were created from the gratitude
orientations / expressions in the forewords of the thesis in the analyzes made using the Excel package program. The
"Article Classification Form" developed by Sozbilir and Kutu (2008) was used as a data collection tool in the study,
and the "Thesis Pre-Word Examination Form" adapted to the research on the basis of the opinions of two faculty
members. "Thesis Foreword Examination Form"; It consists of the thesis advisor, spouse and children, parents and
siblings, doctoral lecturer, thesis monitoring board member, friend or colleague, institution or organization.
According to Table 2, the total number of gratitude orientations gathered in 14 categories and 22 themes was found
to be 2444. 1t is seen that 648 of the 2444 gratitude orientations in total are only for the thesis advisor. This shows
how meaningful the guidance services provided by the thesis advisors during the thesis writing process are for the
students.

In the research, while the doctoral students place their expressions of gratitude in their thesis forewords, they follow
a line as: thesis supervisor, doctoral lecturers, thesis monitoring board members, friends, spouse and children, other
family members, but their gratitude; it was concluded that they focused on the counselor, spouse and children, parents
and siblings. In the study, it was observed that while doctoral students made longer and richer sentences in expressions
of thanks to their thesis advisors, their spouses and children, their parents, they thanked other interlocutors with shorter
and limited sentences. In other words, doctoral students'; with more emotional and sincere sentences in expressions
of thanks for their spouse and children, parents and siblings; While expressing their gratitude to their doctoral
lecturers, members of the thesis monitoring board, friends and other interlocutors, it was observed that they used more
superficial and formal sentences. Gratitude orientations are mostly in order; It was determined that it was intended
for the counselor, spouse and children, parents and siblings.

When the studies conducted abroad on the subject are examined, in the research conducted by Cheng (2012); It was
found that the gratitude orientations included in the thesis forecasts are a reflection of the social values of the students.
In the research conducted by Al-Ali (2010), it was concluded that students were influenced by their own religious
values and beliefs while writing their thesis forewords. In two different studies by Zare-ee and Hejazi, (2019) and
Paul-Hus and Desrochers, (2019), it was determined that spiritual expressions such as "thanking God, thanking the
Prophet" were predominant in the graduate theses written by students. It has been determined that the statements
about moral values found in the thesis studies abroad and some examples of which are given above are also found in
the theses examined in this study. For example, in the thesis preface written by a doctoral student; After listing his
gratitude to the people who contributed to the thesis writing process: ... finally, it has been seen that he ended with
the statement™ Thank you very much to my nation ”,* my country ”and* my state ”, which I am proud to be a member
of.

In the research, it was concluded that there is no standard in the thesis forewords. While expressing the gratitude of
the students in the context of the establishment of a standard in their thesis forewords, their interlocutors; It is
important to include the title (if any), name, surname, institution or organization they are assigned to, their
contributions to the study, in terms of meeting the expectations. If the thesis work of the students has been supported
by an official or private institution / organization, it is recommended to specify the project name and project number
when making a statement of appreciation. If the persons to be thanked in the thesis forewords are members of the
same group or institution, collective naming can be made. If there are those whose privacy is to be protected, it is
recommended that they use "ribbons" to represent them instead of only their names or names. Thesis cover statements
should be written in a clear, understandable and academic language.
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Giris
Akademik baglamda tesekkiir, arastirmacinin yapmis oldugu calisma esnasinda almis
oldugu maddi veya manevi destek karsiliginda duydugu seving ve minnettarlik duygusunu dile
getirme bicimidir. Minnettarlik ve tesekkiir kelimeleri etimolojik olarak ayni kokenden
gelmektedir. Tesekkiir etmek bir hediye sunmay1 diistinmek anlamina gelirken minnettarlik

baska bir kisinin nazik ve yararli bir davranisi karsisinda hissettigi silkran duygusunu ifade
etmektedir (Karatas ve Uzun, 2004).

Bir lisans veya on lisans programdan mezun olurken yazilan bitirme projelerinde,
lisansiistli tez ¢aligmalarinda, bir kisim kitaplarda, dergilerde minnettarlik ifadelerinin yer aldigi
boliim on s6z veya tesekkiir olarak isimlendirilmektedir. Yapilan literatiir incelemesinde
lisansiistli tez metinlerinde minnettarlik ifadelerinin yer aldigi boliim daha ¢ok “6n s6z” olarak
isimlendirilmektedir. On s6z boliimii biiyiik oranda tezlerin ilk sayfalarinda yer almaktadir. Tez
yapiminda 6n s6z yazma bir zorunluluk olmamakla birlikte, son yillarda tez raporlarinin temel
bir pargasi haline gelmistir. Tez 6n sozleri, ilk zamanlardan giinlimiize siire gelen bir uygulama
olmustur (Paul-Hus ve Desrochers, 2019; Desrochers vd., 2018). Tez 6n sozlerinde tesekkiir
etme, giinliilk yasamda sik¢a bagvurulan konugma eyleminin yaziya dokiilmiis bigimdir (Searle,
1969). On sozlerde yer alan tesekkiirlerin giinliik konusmalarda basvurdugumuz bigimlerinden
farki kisi sayisinin ¢ok olmasidir.

Tez On sozleri, tez calismalarinin bir bakima tarihgesidir. Yapilan tezin hangi
asamalardan gectiginin kisaca 6zetlendigi kisimdir. Tez 6n sozleri tez yazim siirecinde alinan
maddi ve manevi destegin (Paul-Hus ve Desrochers, 2019) ve bu destegin karsilik buldugu
boliimdiir. Tez 6n sozii, lisansiistii ¢alisma yapan 6grencilerin konu belirleme agmasindan
raporlama asamasina kadar gecen siirede kendisine katkida bulunan kisilere minnettarliklarini
ilettikleri boliimdiir. Tez 6n soziinde yazar, yapmis oldugu ¢aligmanin hangi asamalardan
gectigini kisaca dzetledikten sonra calismaya katkisi olan kisi veya kurumlara minnettarligini/
tesekkiirlerini sunar. Akademik baglamda tesekkiirler daha ¢ok "minnettarlik" ve "Gvgii"
iizerine kurgulanmaktadir (Giannoni, 2002; Wong, 2009). Tez yazarina verilen yardimin bi¢imi
ve muhataplar arasindaki iligki, onlara nasil tesekkiir edilecegine iliskin kurguyu dogrudan
etkilemektedir (Yang, 2015; Ohashi, 2008).

Lisansiistii tez yazimi zahmetli ve yorucu bir istir. Arastirmacinin tez yazimi konusunda
yeterli bilgi ve birikime sahip olmamasi bu yorgunlugu daha da arttirmaktadir. Bu baglamda
akademik ve sosyal ¢evrenin, yazara sunacagi destek biiylik 6nem arz etmektedir. Akademik
cevre igerisinde; tez danismani, lisansiistii ders hocalari, tez savunmasinda yer alan jiiri iiyeleri,
tez izleme kurulu iiyeleri yer alirken sosyal ¢evrede icerinde aile bireyleri, arkadas ve
meslektaglar yer almaktadir.

llgili alanyazin tarandiginda Tiirkiye’de lisans {istii tez 6n sozlerinde yer alan
minnettarlik ifadelerini/ yonelimlerini konu alan makale ¢alismasina rastlanmamistir. Bu
arastirma, Tiirkiye’de tez 6n sozlerini konu alan ilk ¢alisma olma 6zelligini tagimaktadir. Bu
acidan arastirmanin gelecekte yapilacak caligmalara yol gosterecegi ve kaynaklik teskil edecegi
diistiniilmektedir.

Bu arastirmanin amaci Tirkiye’deki liniversitelerde egitim yonetimi alaninda yapilan
doktora tezi 6n s6zlerinde yer alan minnettarlik ifadelerinin yonelim bigimlerini incelemektir.
Bu amaca ulagmak i¢in arastirmaya konu olan doktora tezleri belirli kategoriler ve temalar
cercevesinde analiz edilerek, doktora 6grencilerinin “tez 6n sozlerinde yer alan minnettarlik
ifadelerini nasil yapilandirdiklari, minnettarliklarini iletme bi¢imlerinde ne tiir stratejileri temel
aldiklari, minnettarliklarin1 kimlere, hangi sirayla, hangi nedenlerle, nasil yonelttikleri”
sorularina yanit aranmaistir.
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Yontem

Arastirma tarama modelinde betimsel bir ¢calismadir. Arastirma kapsamindaki tezlere
ulasmak icin Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Ulusal Tez Merkezinde ¢esitli taramalar
yapilmistir. Arastirmanin calisma evreni, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) Ulusal Tez
Merkezinde egitim yonetimi dizininde 05.01.2021 tarihi itibariyle arsivlenen tiim doktora
tezlerinden olusmaktadir (N=259). Arastirmada YOK ’iin arsivindeki tez bilgilerinin hatasiz ve
giincel oldugu varsayilmaistir.

Arastirmaya iligskin veriler, dokiiman incelemesiyle yoluyla toplanarak, igerik analizi
yontemiyle incelenmistir. Dokiiman incelmesi, yazili, basili veya elektronik ortamdaki
materyallerin/ metinlerin sistemli bir bi¢imde analizidir (Wach, 2013; Corbin ve Strauss, 2008).
Icerik analizi ise, ¢alisma kapsamdaki metinlerin icerik acisindan ya da metodolojik acidan
incelenmesi durumudur (Seggie ve Bayyurt, 2015). Icerik analizinde; metinlerde yer alan
kavramlar, deyimler ya da kelimeler sistematik bir bicimde incelenir (Berelson, 1952). I¢erik
analizinde; arastirmaci elde ettigi verileri kodlar, kategorize eder, yorumlar ve rapor haline
getirir (Merriam, 1998; Creswell, 1994). Icerik analizinde, her bir durum kendi icerisinde alt
kategori ve temalara ayrilir (Yin, 2003). BOylece metin igeresinde yer alan anlamlar agiga
cikarilir (Yildirim ve Simsek, 2011).

Arastirma kapsaminda yer alan tezlere ulasmak i¢in; YOK Ulusal Tez Merkezi web
sitesinde yer alan tez tarama sayfasinda “Dizin: Egitim Yonetimi”, “Tez Tiiri: Doktora” ve
“Y11: 1900-2020” kelimeleri girilerek / secilerek tarama yapilmustir. indirilen 222 tezin 6n s6z/
tesekkiir kismalar1 tez kimligiyle bilgisayar ortamina kaydedilmistir. Arastirmada tizerinde
calisilan doktora tezleri Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1: Uzerinde ¢alisilan doktora tezleri

Yil  1985- 1996- 2001- 2006- 2011- 2016- Kadin Erkek Toplam
1994 2000 2005 2010 2015 2020

f 8 15 14 30 66 89 79 144 222

% 3.6 6.8 6.3 135 39.7 40.1 35.6 64.9 100

Aragtirmada veri toplama aracit olarak iki Ogretim {iyesinin goriisleri temelinde
gelistirilen “Tez On sozii Inceleme Formu” kullamlmigtir. Yapilan inceleme ve analizler
sonucunda tez On sozlerinde yer alan minnettarlik yonelimlerinden/ ifadelerinden 14 kategori
ve 22 tema olusturulmustur. Arastirmanin i¢ gecerligini saglamak icin iki dgretim iiyesi ile
goriismeler yapilarak olusturulan kategoriler ve temalar hakkinda bilgi aligverisi yapilmis ve
ortak noktalarda goriis birligi saglanmustir. Igerik analizi ¢calismalarinda birden fazla kisinin is
birligi yapmasi ve goriis birligine varmasi, giivenirlik 6l¢iitii olarak (Yildirim, Simsek, 2011)
kabul edilmektedir. Arastirmada elde edilen veriler, frekans ve yiizde degerleri ¢gikarilarak tablo
halinde sunulmustur.

Bulgular ve Yorumlar

Tirkiye’de egitim yonetimi alaninda yapilan doktora tezlerinde yer alan 6n soz
iceriklerinin incelenmesinde Ogrencilerin doktora ¢alismalar1 esnasinda kendilerine katkida
bulunan 14 bireye (kategoride), 22 farkli bi¢cimde (temada) minnettarliklarini ifade ettikleri
belirlenmistir. Calisma grubu olarak alinan 222 doktora tezi 6n soziinde yer alan minnettarlik
yonelimlerinin “tez danigsmani, es ve ¢ocuk, anne- baba ve kardes, doktora donemi ders hocasi,
tez izleme kurulu iiyesi, arkadas veya meslektas, kurum veya kurulus kategorilerinde ve
manevi destek/ katki, maddi/ fiziki destek, rehberlik, ihmal edilme, goriis/ elestiri/ Oneri,
tolerans, bahsetme/ nasip etme, dua, fedakarlik, sabir/ hosgort, ilgi, istatistik/ analiz ¢aligsmasi,
uygulama izini verme, model/ 6rnek olma, 6lcek gelistirilme, zaman ayirma, aidiyet, tesvik/
motivasyon, emek, fedakarlik, olgek gelistirme, hosgorii, sabir” temalarinda toplandigi
bulgulanmistir. Bu bulgular tablo haline getirilerek asagida verilmistir:
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Tablo 2: Doktora tezlerinde yer alan minnettarlik ifadelerinin kisilere ve temalara dagilimi

556

5 . -
g 'Li ’% j2d g = = g %
s 3] ‘7 = -~ 5} = < = A
g 5 P £ & E z g s £ g o s
Temalar % & E = g g = 3 = - E S 2 g 3
= 2 S < = K = o 5 = = 2 S = o
S s 3 g 2 z < g S g § dg S =
& S £ 5 | S M 3 = 5
= E = s 5 - < =
< 3 5 = = 3
H
f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f % f %
Manevi destek/ katki 222 24 162 175 42 45 186 201 96 104 38 4.1 42 45 48 52 48 52 30 32 12 1.3 926 337.9
Maddi/ fiziki destek 30 94 176 553 16 5 18 57 12 38 12 38 6 19 24 75 24 75 318 13
Rehberlik 222 804 6 2.2 18 65 24 87 2.2 6 22 276 113
ihmal edilme 138 100 138 56
Goriig/ elestiri/ oneri 18 1338 6 4.6 54 415 22 16.9 30 231 130 53
Tolerans 36 60 24 40 60 2.6
Arastirma bursu 30 100 30 1.2
Arastirmaya katilma 48 100 48 2
Bahsetme/ nasip etme 24 100 24 1
Dua 24 100 24 1
Tesvik/ motivasyon 54 812 12 18.18 66 2.7
Emek 6 143 36 857 42 1.7
Fedakarhk 18 60 12 40 30 12
Sabir 18 273 18 273 24 364 6 9.1 66 2.7
Hosgorii 12 20 24 40 18 30 6 10 60 25
ilgi 12 222 24 444 6 111 12 222 54 2.2
istatistik/ analiz 6 214 6 214 10 357 6 214 28 11
Uygulama lzini 10 625 6 375 16 07
Model/ 6rnek olma 24 75 12 25 36 1.8
Olgek gelistirilme 30 100 30 1.2
Zaman ayirma 30 100 30 1.2
Aidiyet 12 100 12 0.5
TOPLAM 648 265 458 187 286 11.7 2% 12 128 52 96 39 94 38 94 38 78 32 66 27 54 22 24 1 12 05 12 05 2444 100
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Tablo 2’e gore 14 kategoride ve 22 temada toplanan minnettarlik yonelimlerinin toplam
sayist 2444 olarak bulgulanmistir. Minnettarlik yoOnelimlerinin dagilimina bakildiginda
“yazarin tez danismanina 648 (%26.5), yazarin esine 458 (%18.7), yazarin ¢ocuklarina 286
(%]11.7), yazarin anne-baba ve kardeslerine 294 (%12 ), doktora ders hocalarina 128 (%5.2),
tez izleme kurulu tiyelerine 96 (%3.9), kurum ve kuruluslara 94 (%3.8), yazarin arkadaslarina
94 (%3.3), yazarin meslektaslarina 78 (%3.2), tez jiiri iliyelerine 66 (%2.7), arastirma
katilimcilarina 54 (%2.2), Allah’a/ Yaratana 24 (%]1), enstitii/ fakiilte 12 (%0.5), Millete,
Ulkeye ve Devlete 12 (%0.5), oldugu goriilmektedir. Toplam 2444 minnettarlik ydneliminin
648 tanesinin yalnizca tez danismanina yonelik oldugu gozlenmektedir. Bu durum, tez yazim
stirecinde tez danismanlarinin sunmus olduklari rehberlik hizmetlerinin 6grenciler i¢in ne kadar
onemli oldugunu gostermektedir.

Ogrencilerin doktora tez damismanlarina yénelik olarak sunduklari minnettarlik
yonelimlerinin nedenleri incelendiginde sirasiyla: manevi destek/ katki (n=222, %24), rehberlik
(=222, %80,4), motivasyon/ tesvik/ (n=54, %81.2), zaman ayirma (n=30, %100), maddi veya
fiziki destekte bulunma (n=30, %9.4), model/ 6rnek olma (n=24, %75) eylemlerine yonelik
oldugu goriilmektedir.

Doktora ogrencilerinin eslerine yonelik olarak sunduklari minnettarlik yonelimlerinin
dagilimlan incelendiginde sirasiyla: “fiziki destek (n=176, %55.3), manevi destek (n=162,
%17.5), ilgi (n=24, %44.4), hosgorii ve tolerans (n=24, %40), fedakarlik (n=18, %60)” tiirii
katkilarina yonelik oldugu bulgulanmistir. Tez yazarinin ¢ocuklarina yonelik olarak sunduklari
minnettarlik yonelimleri incelendiginde sirasiyla: “ihmal edilme (n=138, %100), manevi destek
(=42, %4.5), sabir (=24, %36.4)” gibi eylemlere doniik oldugu saptanmistir. Tez yazarinin
esine ve ¢ocuklarina yonelik minnettarlik ifadelerindeki yogunluk, yazarlarin eslerinden aldigi
destek ve ¢ocuklar1 ihmal etme, ilgisiz birakma gibi durumlara baglanabilir.

Doktora ogrencilerinin anne- baba veya kardeslerine yonelik olarak sunduklari
minnettarlik yonelimlerinin dagilimlar ise sirasiyla: “manevi destek/ katki (n=186, %20.1),
emek verme (M=36, %85.7), dua etme (M=24, %100)” eylemlerine yonelik oldugu
goriilmektedir. Anne-baba ve kardeslere yonelik minnettarlik yonelimlerinin ilk siralarda yer
almas1 Ogrencilerin sahip olduklar1 toplumsal degerler ve ailelerine olan baglhliklar ile
aciklanabilir.

Ogrencilerinin doktora donemi ders hocalarina yonelik olarak sunduklart minnettarlik
yonelimlerinin dagilimlarinin sirasiyla: “manevi destek veya katkida bulunma (n=96, %10.4),
goriis, elestiri ve Oneri sunma (=54, %41.5), dl¢cek gelistirme (=30, %100)” eylemlerine
yonelik oldugu gozlenmektedir. Bu bulgulardan hareketle bir kisim 6grencilerin tez yazimi
stirecinde doktora donemi ders hocalariyla iletisimini siirdiirdiikleri sdylenebilir.

Doktora Ogrencilerinin tez izleme kurulu iiyelerine sunduklari minnettarlik
yonelimlerinin dagilimlar1 incelendiginde sirasiyla: “manevi destek veya katkida bulanma
(=38, %4.1), rehberlik (n=24, %8.7), elestiri ve Oneri sunma (n=22, %16.9)” davranislarina
yonelik oldugu bulgulanmistir. Tez yazarinin doktora tez savunmasi jiiri iiyelerine yonelik
olarak sunduklar1 minnettarlik yonelimlerinin dagilimlarinin “manevi destek veya katkida
bulunma (=30, %3.2), goriis, elestiri ve oneri sunma (=30, %23.1), rehberlik (n=6, %2.2)”
tirii eylemlere yonelik oldugu gozlenmektedir. Tez yazarinin doktora tez savunmasi jiiri
iyelerine yonelik olarak sunduklari minnettarlik yonelimlerinin; tez danigsmani, doktora déonemi
ders hocalar1 ve tez izleme kurulu tiyelerine gore diisiik diizeyde ¢ikmasi, bu iiyelerle tez
savunmasi esnasinda bir araya gelmelerine veya bu tiyelerle karsilasmalarina baglanabilir.
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Doktora 6grencilerinin doktora tez c¢alismalar1 siiresince kurum veya kuruluslara
yonelik minnettarlik yonelimlerinin sirasiyla: “manevi destek verme (=42, %#4.5), maddi
destek verme (n=6, %1.9), burs verme (M=30, %100)” eylemlerine yonelik oldugu
bulgulanmistir. Diger taraftan doktora 6grencilerinin arkadas ve diger kisilere yonelik olarak
sunduklar1 minnettarlik yonelimlerinin sirasiyla: “manevi destek veya katkida bulunma (n=48,
%05.2), maddi veya fiziki destek verme (n=24, %7.5) ilgi (=12, %22.2)” davranislarina yonelik
oldugu bulgulanmistir.

Ogrencilerinin doktora donemi meslektas veya is arkadaslarmna yonelik olarak
sunduklar1 minnettarlik yonelimlerinin ise sirasiyla: “manevi destek veya katkida bulunma
(m=48, %5.2) ve fiziki destek verme (n=24, %7.5), istatistik/ analiz (n=6, %21.4)” eylemlerine
karsilik geldigi goriilmektedir. Doktora tez 6grencilerinin arkadas veya meslektaslarina
sunduklar1 minnettarlik yonelimlerine iligkin bulgular, doktora ¢alismalarinin akademik ¢evre
kadar sosyal ¢evreyle birlikte gotiiriildiigiine isaret etmektedir.

Ogrencilerinin doktora donemi katilimcilara sunduklari minnettarlik yoneliminin ise
arastirmaya katilma (m=48, %100) davranisina yonelik oldugu goriilmektedir. Doktora
ogrencilerinin doktora tez calismalar1 siiresince enstitii ve fakiilte ydneticilerine yonelik
minnettarlik yoneliminin manevi destek veya katkida bulunma eylemlerine doniik oldugu
bulgulanmistir.

Sonuc ve Oneriler

Arastirmada doktora o6grencileri, tez danismanlarina, es ve c¢ocuklarina, anne ve
babalarina doniik minnettarlik ifadelerinde daha uzun ve zengin ciimleler kurarakken diger
mubhataplarina daha kisa ve sinirli ctimlelerle tesekkiir ettikleri goriilmiistiir. Diger bir ifade ile
doktora Ogrencilerinin “es ve cocuklarina, anne- baba ve kardeslerine doniik tesekkiir
ifadelerinde daha duygusal ve samimi ciimleler; doktora donemi ders hocalari, tez izleme
kurulu iiyeleri, arkadas ve diger muhataplarina minnettarlik beyaninda bulunurken daha
ylizeysel ve resmi ciimleler kurduklar1 gézlenmistir.

Incelenen 222 doktora tezi &n soziinde dgrencilerin toplam 14 muhataba 22 farkli
temada 2444 minnettarlik yoneliminde bulunduklar1 belirlenmistir. Minnettarlik yonelimlerinin
daha cok sirasityla: “danigsmana, es ve cocuklara, anne-baba ve kardeslere” yogunlastigi
saptanmistir. Bu sonuclar, 6grencilerin tez yazimi siirecinde en ¢ok yardim veya destek aldiklar
kigilerin tez danigmanlari ve aile bireyleri oldugunu goétiirmektedir. Danigmana yoOnelik
minnettarlik ifadelerinin ilk sirada yer almasi, tez danigsmalarinin 6grencilere sunmus oldugu
maddi ve manevi destegin ne kadar anlamli oldugunu gostermektedir.

Es, ¢ocuk, anne, baba ve kardeslere yonelik minnettarlik yonelimlerinin yogunlugu ise
aile bireylerinin doktora Ogrencilerine vermis olduklar1 maddi / manevi destekleri ve
ogrencilerin aile bireyleri ile olan baglilik diizeyleri ile aciklanabilir. Bu sonuctan hareketle tez
ogrencilerinin sahip oldugu toplumsal degerler, minnettarlik ifadelerinin bigimlenmesinde ve
yogunlagmasinda 6nemli rol oynadig1 sdylenebilir.

Cheng (2012) tarafindan yapilan arastirmada; tez 6n sozlerinde yer alan minnettarlik
yonelimlerinin 6grencilerin sahip oldugu toplumsal degerlerin bir yansimasi oldugu yoniinde
benzer sonuglara ulagilmistir. Al-Ali (2010) tarafindan yapilan aragtirmada dgrencilerin tez 6n
sOzlerini yazarken kendi dini deger ve inanclarinin etkisinde kaldiklar1 bulgusuna ulagilmistir.
Benzer sekilde Zare-ee ve Hejazi, (2019) ve Paul-Hus ve Desrochers, (2019)’in yapmis
olduklar1 iki farkli calismada, Ogrenciler tarafindan yazilan lisansiistii tezlerde “Allah’a
stikretme, peygambere tesekkiir etme" gibi manevi ifadelerin yer aldigini belirtmistir.
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Yurt disinda yapilan tez ¢calismalarinda bulunan ve bir kisim 6rnekleri yukarida verilen
manevi degerlere iliskin beyanlarin benzer sekilde bu arastirmada incelenen tezlerde de yer
buldugu belirlenmistir. Ornegin bir doktora dgrencisi tarafindan yazilan tez 6n soziinde - tez
yazimi siirecinde katkist olan kisilere minnettarligini siraladiktan sonra- “..., son olarak
mensubu olmaktan gurur duydugum ‘milletime’, ‘lilkeme’ ve ‘devletime’ ¢ok tesekkiir ederim”
beyaninda bulunmustur.

Doktora 6grencilerinin yazdiklari tezlerde yer alan 6n s6z ifadelerinin sekillenmesinde
icinde bulunduklar1 toplumun degerlerinin (Cheng, 2012) ve muhataplariin beklentilerinin
etkisinin oldugu (Karakas, 2010) goriilmektedir. Tez 6n sozlerinde muhataplarin beklentileri
(Bach ve Harnish, 1979; Hyland, 2004; Hyland ve Tse, 2004) ve 6grencilerin ailelerine olan
bagliliklar etkili olmaktadir.

Arastirmada doktora Ogrencileri tez on sozlerinde: “tez danismanlarina, es ve
cocuklarma (evli olanlar), anne-baba ve kardeslerine, tez izleme kurulu iiyelerine” yonelik
minnettarlik beyanlarin1 yapilandirirken agirlikli olarak “isim ve neden” belirtikleri
goriilmiistiir. Arastirmada elde edilen baska bir sonug ise dgrencilerin; tez danismanlarina, aile
bireylerine ve tez izleme kurulu iiyelerine tesekkiir beyanlarinda bulurken agik tesekkiir
stratejilerini temel alirken tez savunmast jliri liyelerine, doktora donemi ders hocalarina,
meslektaslarina ve diger muhataplarina yonelik tesekkiir beyanlarinda kapali tesekkiir
stratejilerini temel aldiklar1 belirlenmistir. Akademik calismalarda minnettarlik beyanlarinda
temel amag¢ muhataplarin beklentilerini karsilamaktir (Bach ve Harnish, 1979).

Yapilan calismada egitim yOnetimi alaninda yazilan doktora tezi 6n sozlerinde yer alan
minnettarlik yonelimlerinin biiyiik oranda benzerlikler arz ettigi goriilmektedir. Bu benzerlik
Ogrencilerin tez On soézli yazarken mevcut tezleri oérnek almalar ile agiklanabilir. Tez 6n
sozlerindeki bu benzerlik, tipki alintilar gibi zaman igerisinde olgunlagmaktadir (Desrochers
vd., 2018).

Yapilan incelemede egitim yonetimi alaninda tez 6n s0zli yazzmi konusunda bir
standarttin olmadig1 goriilmiistiir. Ornek olarak bir kistm 6grenciler, 6n sdz sayfalarmin
sonunda isim, soy isim, tarih gibi bilgilere yer verirken bir kisim 6grencilerin bu durumu
dikkate almadiklar1 gorilmistiir. Arasgtirmada Tiirkiye’de doktora &grencilerinin, tez 6n
sOzlerini yazarken biiylik oranda resmi dil kullandiklar1 gozlenmistir. Yurtdisinda yapilan
arastirmalarda ise tez 6n sozlerinde resmi dilin yani sira kisiler arasi bir dilin de kullanildig:
bulgulanmistir. Brown ve Henderson (akt. Paul-Hus ve Desrochers, 2019) tarafindan yapilan
bir aragtirmada tez ¢aligmasi yapan bir 6grencinin yazmis oldugu 6n sézde arkadasina evlenme
teklif ettigi goriilmiistiir (6rnek; "..., 6zellikle de Lorna'nin inanilmaz destegini vurgulamak
isterim. Lorna, benimle evlenir misin? "

Tez 6n sozlerinde bir standarttin olugsmas1 baglaminda minnettarlik ifadeleri yazilirken;
“unvan (varsa), ad, soyad, kurum/ kurulus, yapilan katki” bilgilerine yer vermelerine yer
verilmesi muhataplarin beklentileri agisindan 6nemlidir. Yapilan tez ¢alismalar1 resmi veya
0zel kurum/ kurulus tarafindan desteklenmis/ fonlanmis ise tesekkiir beyaninda belirtilmesi,
proje adina/ numarasina yer vermeleri 6nerilir.

Tez on sozlerinde tesekkiir edilecek kisiler ayn1 grubun veya kurumun mensuplari ise
toplu isimlendirmeler yapilabilir. Tesekkiir beyanlarinda mahremiyeti korunacaklar kisiler var
ise sadece ad veya onlar1 temsil edecek “kotlarin” kullanilmasi 6nerilir. Son olarak tez 6n
sozlert, acik, anlasilir ve yalin bir dille yazilmalidir.
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