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Avrupa Ulkelerinde Oliimlii is Kazalarini Etkileyen Makroekonomik Faktorlerin
Yatay Kesit Yontemiyle Analizi

Analysis of Macroeconomic Factors Affecting Fatal Occupational Accidents in
European Countries by Cross Section Method

Atilla AYDIN

OZET

Diinyada her yil is kazalar1 nedeniyle yaklasik 320 bin kisi yagsamini yitirmektedir. Bu noktada en biiyiik kayip iscinin 6lii-
miidiir. Ancak isletmelerin ve devletlerin kayb1 da dikkate alindiginda, is kazalar1 biiyiik bir sorun olarak goriilmektedir. Bu
nedenle son yillarda is saghg1 ve giivenligi konularinda yapilan ¢alismalar artmis ve artmaya devam etmektedir. {s sagligi ve
giivenligi konusunda yapilan akademik ¢alismalarin genellikle isletme diizeyinde yapildigi goriilmektedir. Bu calismada
Avrupa iilkelerinde yasanan is kazalarini etkileyen makroekonomik faktorlerin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir. Yatay
kesit analizinin kullanildigi calismada; enflasyon orani, gini katsayisi ve saglk harcamalarinin Gayrisafi Yurtici Hasila i¢in-
deki payimin oliimlii is kazalar tizerinde etkili oldugu sonucuna varilmistir. Ayrica belirleyici degiskenlerin tespit edilmesiy-
le birlikte 6liimlii is kazalarinin azaltilmasina yonelik politika 6nerileri gelistirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Oliimlii is kazalari, enflasyon, gini katsayisi, saglik harcamalary, is giivenligi

ABSTRACT

Every year, approximately 320 thousand people die in the world due to occupational accidents. The biggest loss at this
point is the death of the worker. However, considering the loss of businesses and governments, occupational accidents are
seen as a major problem. For this reason, studies on occupational health and safety have increased and continue to increase
in recent years. It is seen that academic studies on occupational health and safety are generally carried out at the business
level. In this study, it is aimed to reveal the macroeconomic factors affecting occupational accidents in European countries.
In the study in which horizontal section analysis was used; It has been concluded that the inflation rate, gini coefficient and
the share of health expenditures in Gross Domestic Product are effective on fatal occupational accidents. In addition, with
the determination of the determining variables, policy recommendations have been developed to reduce fatal occupational
accidents.
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I. GIRIS

Uluslararasi Calisma Orgiitii istatistiklerine gore diin-
yada her giin 6300 kisi is kazast veya meslek hastaliklari
nedeniyle yagamini yitirmektedir. Yilda ortalama 317 mil-
yon is kazasi meydana gelmekeedir. Is kazalarindan dolay:
ortaya ¢ikan kayiplarin baginda ig¢inin yagamini yitirmesi
gelmektedir. Oliimle sonuglanmayan kazalarda ise; isci
agisindan gelir kayby, iscinin fiziksel ve psikolojik problem-
lerle kargt karstya kalmasi, sigortasiz ¢alisma durumunda
tedavi giderlerinden kaynaklanan maddi kayiplar, iscinin
isini kaybetmesi olasilig1, gelecekteki gelirlerin elde edile-
memesi veya azalmasi gibi etkenler baglica kisisel kayiplar
olarak goriilmektedir. Is kazasinin yasandigt firma agisin-
dan degerlendirildiginde ise en biiyitk maddi kayiplar: te-
davi ve tazminat giderleri olusturmaktadir. Ayrica makine
ve techizatin zarar gormesi, verimliligin diimesi, is gore-
mezlik veya 6liim durumlarinda yeni ig¢inin yetistirilmesi
maliyeti, firmanin imajinin zedelenmesi, yasal yaptirimlar
ile kargt kargtya kalinmasi, diger kayiplari ifade etmektedir.
Bu cercevede is kazalarindan hem iscinin hem de igverenin
zarar gordiigii acikea anlagilmakeadir. Bir bagka ifadeyle, is
sagligi ve glivenligini iyilegtirmeye yonelik tiim cabalar, her
iki kesim icin de olumlu sonuglar dogurmaktadir. Ancak is
kazalarinin isci ve igveren boyutunun otesinde genel olarak
tilke ekonomisinde yol acugi kayiplar da ayrica 6nem arz
etmektedir. Insan giicii kaybi, onemli bir iktisadi kayip
olarak degerlendirilmektedir. Ayrica sosyal giivenlik ku-
rumlart tarafindan is gdremez hale gelen isciye veya is kaza-
st nedeniyle yasamini yitiren iscinin ailesine yapilan 6de-
meler, tilke ekonomileri i¢in biiytik bir yiik olusturmakta-
dir. Ozetle genis kapsamli degerlendirildiginde is kazalari-
nin ortaya ¢ikardig kayiplar, sadece isci ve igverenleri degil,
ayni zamanda biitiin olarak ekonomiyi olumsuz etkilemek-

tedir.
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Bu calismada is kazalari, isci ve firma boyutunda degil,
iktisadi dlgekte ele alinmustir. Is kazalarinin genel olarak
gelismis tilkelerde daha az yasandig: bilinmektedir. Bu agi-
dan bakildiginda iilkelere ait makroeckonomik faktérlerin is
kazalar1 tizerinde etkili oldugu diisiiniilebilir. Bu ¢aligma-
nin amaci, iktisadi faktorlerin 6liimlii is kazalari tizerindeki
etkilerini ortaya ¢tkarmakur. Calismada toplam 31 Avrupa
iilkesi incelenmistir. Tktisadi faktorlerin 6liimlii is kazalari-
na olan etkilerinin ortaya ¢ikarilarak is kazalari sayisinin
digstiriilmesine yodnelik ekonomi politikalarinin  gelistiril-
mesi, bu calismanin ¢iktisint olusturmaktadir. Calismanin
giristen sonraki ikinci bélimiinde is sagligi ve giivenligi
kavrami ele alinmugtir. Usiincii boliimde Avrupa ilkelerin-
deki is kazalarinin boyutlart incelenmistir. Dérdiincti bo-
limde calismanin konusuna iligkin bir literatiir taramast
yapilmisur. Besinci bolimde calismanin yontemi taniul-
mis, alunc bélimde elde edilen bulgular agiklanmusur.

Son béliim ise sonug kismina ayrilmistur.

II. IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KAVRAMI

Is sagligs; calisanlarin bedensel, ruhsal, sosyal agilardan
iyi olma durumunu siirdiirmek, caligmaya bagli ortaya
cikacak saglik sorunlarina kargt tedbir almak ve yapilacak
isle insanin uyumunu saglamak olarak tanimlanmaktadir
(1, s.3]. Is giivenligi ise calisanlart isten kaynaklanabilecek
tehlikelere karsi korumak ve tehlikeli durumlari ortadan
kaldirma ¢abalarina yonelik teknik calismalar olarak ifade
edilmekredir [2, s.147]. s saghgi ve giivenligi calismalar:
genel olarak bir arada ele alinmakta, meslek hastaliklar ile
is kazalarini 6nleme cabalarina yonelik politikalar bu ¢erce-
vede degerlendirilmektedir. Bu ¢alismada 6liimlii is kazala-
r1 analiz edildigi i¢in is giivenligi 6n planda yer almaktadur.
ILO, is kazasi tarihinden itibaren bir yil i¢cinde meydana
gelen Slimleri igle ilgili 8liim olarak tanimlamaktadir [3].

[s kazasi, Diinya Saglik Orgiitii Tarafindan 6nceden plan-
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lanmamugs, cogu kisisel yaralanmalara, makine, arag ve ge-
reglerin zarar gdrmesine, iiretimin bir siire durmasina yol
acan olay olarak tanimlanmakradir [4]. Is sagligi ve giiven-
ligi; glintimiizde tiim boyutlariyla ele alinmakea, isci, maki-
ne, isletmeye ait caligma kogullar1 gibi degiskenlere yonelik
iyilestirme calismalarinin  tiimiinii  kapsamaktadir  [5,
5.275]. Is sagligr ve giivenligi uygulamalari, sadece iscileri
tehlikeden uzak tutmay: amaglamamaktadir. Ayrica isletme
icindeki calisma ortaminin daha konforlu, huzurlu ve gii-
venli olmasini saglayarak calisanlarin moralini de yiikselt-
meyi hedeflemektedir. Calisanlarin moral motivasyon arti-
sinin tretimin verimliligini arttirmast, is sagligi ve giivenli-

gi caligmalarinin diger bir katkisini ifade etmekeedir [6,

s.17].

Is sagligi ve givenligi uygulamalarinin tarihgesinin
M.O. 3000 yilina kadar gotiiriilmesi miimkiindiir. Musir
Piramitleri insasinda tubbi 6nlemlerin alindig1 o zamanki
duvar yazilarindan anlagilmakeadir [7]. Ancak is giivenligi-
nin 6ne ¢ikmast ve bu konuda sistemli ¢alismalarin yapil-
mast sanayi devrimiyle birlikte hiz kazanmigur. Sanayi dev-
riminde artan is¢i ihtiyact nedeniyle ozellikle Avrupa cog-
rafyasinda kdyden kente go¢ hizlanmis ve yeni gelismekee
olan sinai kapitalizmin dogal sonucu olarak burjuvazi kesi-
mi zenginlesirken kentsel yoksulluk artmistir [8, s.81]. Bu
dénemde yoksullara olan bakis acist da degismis ve yoksul-
lar dilencilerle ayni kategoriye sokulmustur [9, 5.190]. Hat-
ta yoksullar icin kirli, ahlaksiz gibi tanimlamalar dahi kulla-
nilmis ve iktisadi déniisiimle birlikte sosyokiiltiirel bir dé-
niisiim baslamustir [10, 5.10]. Isci ve yoksullara karst boyle
bir bakis agisinin gelismesi, calisma kogullarina da yansimis
ve iiretimde makine kullaniminin da etkisiyle is kazalarinda
biiyiik artis yasanmistir. Is kazalarindaki arusin {iretim ve
isgiicii kaybina neden olmasi, bu konudaki caligmalari be-
raberinde getirmistir. Bir bagka ifadeyle sanayi devrimi

siireci, hem is kazalarinin artmasina neden olmus hem de is

sagligi ve giivenligi konusundaki ¢agdas uygulamalarin
ortaya ¢ikmasini saglamigtir. Sanayi devriminin bagladigt
iilke olarak bilinen Ingiltere’de ilk defa 1802 yilinda Cirak-
larin Sagligi ve Morali Kanunu kabul edilmis ve bu yasayla
calisma saati 12 saat olarak belirlenmis ve isletmelere yone-
lik bazi saglik uygulamasi zorunluluklar: getirilmistir. Bu
yasanin ardindan diger Avrupa iilkelerinde de benzer ka-
nunlar kabul edilmis; Almanya, Fransa, Belgika ve Isvigre,
bu konuda 6ncii iilkeler olmuslardir. 1847 yilinda Ingilte-
re’de gikarilan On Saat Kanunu, calisma siirelerini daha da
asagtya cekmistir [11, s.5]. Sanayi devrimi siirecinde teknik
gelismelerin sosyal gelismelerden daha hizli olmast nede-
niyle is saghgt ve giivenligi konusundaki uygulamalar, ge-
cikmeli olarak uygulanmaya baglanmistr. Bir baska ifadey-
le, bu dénemde 6nce teknik gelismeler yaganmus, bu gelis-
meler sonucunda Uretim aruglart ortaya c¢ikmis, tretim
artigt ve makinelesmeye bagli olarak is kazalar1 ve meslek
hastaliklar1 ¢ogalmugtir. Ancak bunun iilke ekonomisinde
bir sorun olarak algilanmasi gecikmeli olarak gerceklesmis-
tir. Bu ¢ergevede 1900’lii yillardan itibaren toplumsal gelis-
menin etkisi ve isci sinifinin drgiitlii bir giic haline gelme-
siyle birlikte is saglig1 ve giivenligi uygulamalarinin hizlan-
dig1 goriilmekeedir. Ayrica iiretim ve isgiicii kaybinin 6n-
lenmesi ekseninde igletmelerin ve devletlerin de siirece des-
tek vermesiyle birlikte is sagligi ve giivenligi uygulamalari-
nin hiz kazandify goriilmekeedir. 1919 yilinda kurulan
Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO), bu konuda yaptig:
calismalarla cagdas is sagligi ve giivenligi uygulamalarinin
temelini olusturmustur. Giiniimiize kadar uzanan ¢aligma-
lariyla ILO’nun yapilan tiim is giivenligi uygulamalarina

biiyiik katkist bulunmaktadir [12, s.23].

III. AVRUPA ULKELERINDE OLUMLU
IS KAZALARI

Avrupa iilkelerinde is sagligi ve giiveligi alanindaki ¢ca-

lismalar ile 6limlii is kazalari sayisinda genel bir diisiis
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gozlemlenmektedir. Tablo 1’de Avrupa Birligi tiyesi iilke-
lerde ve Tiirkiye’deki son 6 yildaki 8liimlii is kazalari sayi-
lart 6zetlenmistir. Tablodan goriildigii gibi 31 tilkeden 10
tanesinde 6liimlii kazalar artarken 21 tanesinde azalmustir.
Avrupa birligine tiye 28 iilkenin toplam 6liimlii is kazast da
son 5 yilda 3679’dan 3581’e diismiistiir [13]. Bu baglamda
son yillarda énem kazanan is saglig1 ve giivenligi calismala-
rinin olumlu sonuglar verdigi soylenebilir. Tablo 1’deki
veriler, niifusu dikkate almadigi icin iilkeler arasinda bir
kargilastirma yapmak giiclesmektedir. Bu nedenle bu ¢alis-
manin analiz béliimiinde her yiiz bin kiside gériilen 6liim-
li is kazalari degerleri kullanilmistr. Is kazalarinin arug
gosterdigi Ispanya, Italya, Yunanistan gibi iilkelerin son
yillarda ekonomik krizler yagadigt diisiiniildiigiinde sliimlii
is kazalar1 iizerinde etkili olan makroekonomik faktdrlerin

aragtirilmasi 6nem arz etmektedir.

Tablo 1: Avrupa iilkelerinde 8liimlii is kazalar: sayist

Ulke 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Belgika 52 64 64 59 77
Bulgaristan 117 95 81 93 87 85
Cekya 118 132 106 95 123 95
Danimarka 38 28 34 28 37 39
Almanya 527 477 450 430 397 416
Estonya 16 17 26 8 12 15
irlanda 47 49 43 41 34 41
Yunanistan 28 28 33 32 37 35
ispanya 280 344 296 317 323 347
Fransa 589 595 595 585 615 803
Hirvatistan 26 30 33 337 44 43
italya 522 543 481 484 523 491
G. Kibris 5 4 5 2 9 10
Letonya 41 26 38 21 30 29
Litvanya 55 45 44 33 37 37
Liksemburg 10 13 22 10 16 12
Macaristan 81 86 83 80 79 84
Malta 4 5 7 1 4 3
Hollanda 45 35 36 43 45 37
Avusturya 126 134 109 96 124 106
Polonya 263 304 243 270 211 184
Portekiz 160 161 138 140 103 104
Romanya 272 281 236 241 225 237
Slovenya 25 23 14 16 15 15
Slovakya 40 55 45 43 40 33
Finlandiya 35 35 35 23 25

isveg 40 34 37 44 50 36
Norveg 61 40 45 44 37 33
isvicre 74 53 79 37 51

ingiltere 239 260 252 280 249

Turkiye 1626 1252 1405 1633 1541 1149

Kaynak: Eurostat [35]
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Avrupa iilkeleri genel olarak iktisadi acidan gelismis
iilkeler oldugundan makroekonomik géstergeleri olumlu
seyretmektedir. Ancak bu iilkeler arasindaki kiiciik ayris-
malar dahi iktisadi hayat izerinde etkili olabilmektedir.
Ayrica sosyal, kiiltiirel ve demografik fakedrlerin de is kaza-

lar1 tizerinde etkisi oldugu distintilmektedir [14, s.14].

IV. LITERATUR TARAMASI

Literatiirde is kazalari ile iktisadi degiskenler arasindaki

iligkinin arasturildigt caligmalar bulunmaktadir.

Davies vd. [15] Ingiltere ekonomisi igin yaptiklar alig-
mada regresyon ve nedensellik yontemlerini kullanmuglar-
dir. Calismanin sonucunda hafif yaralanmalarla igsizlik
arasinda negatif bir iliski bulundugu, ancak issizlik ile daha
biiyiik is kazalari arasinda bir nedensellik iligkisi bulunma-

dig1 tespit edilmistir.

Dolard ve Neser [16], caligmalarinda is sagligi ile
GSYH verimliligi arasindaki iligkiyi aragurmuglardir. Degis-
kenler arasinda pozitif bir iliski bulunmus, ayrica is saglig
ve giivenligi ile sendikalagma arasinda da pozitif orelasyon

oldugu sonucuna ulagilmistir.

Fernandez vd. [17], calismalarinda Ispanya ekonomisi-
ni 1994 ile 2014 yillar1 arasindaki dénem itibariyle incele-
mislerdir. Regresyon ve varyans ayristirma ydntemlerinin
kullanildigr ¢alismada ekonomik dongii ile is kazalari ara-

sinda gliglii bir iligki oldugu sonucuna ulagilmigur.

Anyfantis vd [18], yaptiklari ¢alismada Yunanistan
ekonomisinde finansal krizlerin is sagligi ve giivenligi ize-
rindeki etkilerini arasurmuglardir. Is sagligr ve giivenligi
seviyesi ag modeliyle olciilerek finansal krizlerin tiim sek-
torlerde is sagligr ve giivenligi seviyesini digtirdiigii tespit

edilmistir.

Mouza ve Targoutzidis [19], yapuklari calismada eko-

nomik déngiiniin is kazalar1 Gizerindeki etkisini incelemis-
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lerdir. Finlandiya, Italya, Fransa, Isvigre, Avusturya ve Al-
manya’nin analiz edildigi ¢alismada igsizlik, kisi bagina ¢iktr
ve birim isgiici maliyeti bagimsiz degiskenler olarak deger-
lendirilmis ve ¢oklu regresyon analizi yontemi kullanilmis-
tr. Calismanin sonucunda kisi bagina ¢ikt degiskeni ista-

tistiksel olarak anlamlt bulunmustur.

Oztiirk vd. [20], calismalarinda Tiirkiye ekonomisini
incelemisler ve is kazalarini bagimli degisken olarak ele alip
coklu regresyon yontemini kullanmiglardir. Calismanin
sonucunda is kazasi sayilari {izerinde istthdam sayisinin
pozitif, iiretici fiyat endeksinin ise negatif etkisinin oldugu

tespit edilmistir.

Yildiz ve Ozdemir [21], Tiirkiye ve benzer gelismislik
seviyesindeki Rusya, Romanya, Portekiz, Hirvatistan ve
Meksika ekonomileri icin gelismislik seviyeleri ve is kazalar
arasindaki iligkiyi regresyon yontemiyle aragtirmuglardir.
Calisma sonucunda Tiirkiye i¢in insani gelisme endeksi ile
olumli is kazalari arasinda 2000 ile 2012 yillart arasinda
ters yonlit bir iliski bulunurken 2013 ile 2018 yillar1 arasin-
da pozitif iliski belirlenmistir. Modellenen diger iilkelerde
ise gelismislik diizeyi artarken olimli is kazalari sayist azal-

maktadir.

Literatiirdeki calismalarin genel olarak iilkelerin ayri
ayrt modellenerek analizi seklinde gerceklestirildigi goriil-
mektedir. Bu calismada literatiirden farkli olarak 31 Avru-
pa iilkesi bir arada modellenmistir. Yatay kesit verilerinin
analizi, bu modellemeye izin vermis ve modele ait tiim
varsayimlar test edilerek elde edilen bulgularin anlamli
oldugu sonucu ¢ikarilmigtir. Bu gercevede 31 Avrupa iilke-
sinin ortak egilimleri belirlenebilmistir. Bir bagka ifadeyle,
calismada kullanilan makroekonomik degiskenlerin 8liimlii
is kazalar1 iizerindeki etkilerini ifade eden parametre deger-
leri, tiim iilkeler icin ortak bir egilimin gdstergesi olarak

algilanabilir. Boylece bu ¢alisma ile dliimlii is kazalarini

azaltmaya yonelik iktisadi politikalarin ortak bir egilimde
gerceklestirilebilmesi i¢in Avrupa’ya yénelik bir model
gelistirilmigtir. Calismada Avrupa iilkelerinin rneklem
olarak secilmis olmasinin nedeni, Avrupa tlkelerinde islet-
meler bazinda is sagligi ve giivenligi uygulamalarinin genel
olarak uygulaniyor olmasidir. Bir baska ifadeyle, isletme
yonetimlerinin ve calisanlarin bu konudaki ¢abalarina ikti-
sat politikasit yapicilarinin ne sekilde bir katki yapabilecegi-

nin ortaya konmasi amaglanmakeadir.

V. VERI SETI VE YONTEM

Bu calismada her 31 Avrupa iilkesinde her 100 bin
calisanda goriilen 6liimlii kaza sayist bagimli degisken ola-
rak ele alinmistir. Bagimli degiskene ait veriler, EUROS-
TAT sitesinden alinmigur. Oliimlii kaza sayilarina etki
etmesi diigiiniilen cesitli degiskenlerle ekonometrik model-
ler kurulmustur. [statistiksel olarak anlamsiz olan gosterge-
ler diglanarak ti¢ bagimsiz degiskenli model kullanilmugtir.
Uygun goriilen bagimsiz degiskenler; enflasyon orani, gini
katsayisi ve saglik harcamalarinin Gayrisafi Yurtici Hasi-
la’daki payr olarak belirlenmistir. Bagimsiz degiskenler,
Diinya Bankasi tarafindan yayimlanan verilerden derlen-

mistir.

Bu caligmada yontem olarak yatay kesit analizi kullanil-
mistr. Yatay kesit analizinde kullanilan regresyon yonte-
minde temel diisiince, bagimsiz degiskenlerdeki degisimle-
rin bagimli degisken tizerindeki etkisini ol¢mektir [22,
s.41]. Bagimli degisken, bagimsiz degiskenlerin ve rassal
hata teriminin bir bilesimi ile aciklanmaktadir. Modelin
parametreleri ise anakiitlenin davranisini karaterize eden
niceliksel degerler olarak ifade edilmektedir [19, s.109].
Cok degiskenli bir regresyon denklemi asagidaki gibi goste-
rilmektedir [24, 5.33].

Vi = B1+ Baxg + Baxz + o+ Brxy + & (1)

Yukaridaki denklemde y, bagimli degisken, x degisken-
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leri bagimsiz degiskenler, € ise rassal hata terimini ifade

etmektedir. B degerleri ise modelin parametrelerini goster-

mektedir. Cok degiskenli regresyon analizinin temel varsa-

yimlart asagidaki gibidir [24, 5.189].

a. Dogrusal regresyon modeli yada katsayilarda dogrusal-
lik,

b. Sabit x degerleri veya hata teriminden bagimsiz x deger-
leri,

c. Modeldeki hata teriminin ortalamasinin sifir olmast,
d. Hata teriminin varyansinin sabit olmast,
e. Hata terimleri arasinda ardisik iliski olmamast,

f. Gozlem sayisinin tahmin edilecek katsayilarin sayisin-
dan fazla olmast,

g. X degiskenlerinin tekrarlanan érneklerde degisme ol-
mast,

h. X degiskenleri arasinda tam dogrusallik olmamast,

i. Model kurma hatast yapilmamis olmasi.

Bu varsayimlart saglayan bir dogrusal regresyon mode-
linden elde edilecek tahminler, tiim testlerden gectigi tak-
dirde anakiitlenin iyi bir tahmincisi olmaktadir. Modele ait
anlamlilik testlerinin yapilabilmesi i¢in rassal hatalarin sifir
ortalama ve sabit varyansla normal dagildig1 varsayilmakta-
dir [25, 5.2]. Degiskenler arasindaki bagimlilik iligkisi belir-
lendikten sonra veri seti iizerinden inceleme ve ¢ikarim
yapilmasini saglayan yontemlerin baginda En Kiiciik Kare-
ler Yontemi gelmektedir [24, s.1]. Regresyon analizindeki
en temel parametre tahmin yéntemi olan En Kiiciik Kare-
ler Yéntemi'nin ana prensibi, gercek y gdzlemine olan ka-
resel uzakligi minimum olan tahmin degerlerinin seilmesi-
ne olanak saglayan parametrelerin tahminlenmesi olarak
ifade edilmektedir [27, s.9]. Klasik regresyon modelinin
varsayimlarinin saglanmast durumunda, En Kiiciik Kareler
Yéntemi tahmin edicileri, dogrusal, sapmasiz ve en iyi tah-
min ediciler olmaktadir [28, s5.755]. Bu ozellik, Gauss-
Markow teoremi olarak bilinmektedir [24, s.60]. Burada

en iyi tahmin edici, egilimsiz tahmin ediciler arasindaki en
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kiiiik varyansa sahip olan tahmin ediciyi ifade etmekredir
(30, s.115]. Ornek regresyon modeli tahmin edildikten
sonra modelin parametreleri hakkinda ileri siiriilen hipo-
tezlerin test edilmesi gerekmektedir [31, 5.120]. Parametre
tahminlerinin gecerliligi, parametreler icin uygulanacak
hipotez testlerinin sonucuna bagli olmaktadir. Modele ait
parametrelerin anlamliliginin ardindan modelin biitiini-
niin anlamli olup olmadiginin tespiti ise F testi ile yapil-

maktadir [31, s.43-45].

Cok degiskenli regresyon modelinde kullanilan veri
tiirleri; zaman serisi verileri, yatay kesit verileri ve panel
veriler olarak ti¢ grupta toplanmaktadir. Zaman serisi veri-
si, bir degiskenin degisik zamanlarda gozlenen degerlerinin
bir kiimesini ifade etmektedir. Yatay kesit verisi, zaman
icinde belli bir noktada derlenen veriler olarak tanimlan-
maktadir. Panel veri ise hem zaman serisi hem de yatay
kesit verisini kapsayan bir veri tiirii olarak degerlendiril-
mektedir [24, 5.22-23]. Bu ¢alismada veri tiirlerinden yatay
kesit verileri kullanilmigtir. Kullanilan tiim veriler 2018

yilina aittir.

VI. BULGULAR

Bu calismada 31 Avrupa tilkesinde 6lumli is kazalarini
etkileyen iktisadi faktdrler analiz edilmistir. Modelde kulla-
nilan bagimsiz degiskenler, Tablo 2’de simgeleriyle birlikte

verilmistir.

Tablo 2: Ekonometrik modelde yer alan degiskenler

. . Beklenen
Degisken Simge isaret
100 bin galisan basina
e e Ks
olumla is kazasi sayisi
Gini katsayisi Gini (-)
Enflasyon orani Enf (-)
Saglik harcamalari/GSYH Shar (+)
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Tablo 2°deki degiskenlerle kurulan ekonometrik model
asagidaki gibidir,
Ks; = Bo + 1Gini; + B, Enf; + f3Shar; + €; (2)

Yukaridaki denklemde By, modeldeki sabit terimi ifade
ederken g, sifir ortalama ve sabit varyans 6zelliklerine sahip
olan hata terimini gdostermektedir. Model kurulmadan
dnce, bagka makroekonomik degiskenler de modele dahil
edilmis, ancak istatistiksel acidan anlamsiz bulunan degis-
kenler modelden cikarilarak model, (2) numaralt denklem-
deki son durumuna getirilmistir. Oncelikle En Kiigitk Ka-
reler Yontemi ile modele ait parametreler tahmin edilmis

ve tahmin sonuglart Tablo 3’te 6zetlenmistir.

Tablo 3: Ekonometrik modelin tahmin sonuglar:

Bagimh degisken: Ks

Degisken Katsayi St. Hata t istatistigi Olasilik
Gini 0.094155  0.033198 2.836190 0.0086
Enf 0.142349  0.063970 2.225229 0.0346
Shar 0.233736  0.075405 -3.099761 0.0045
R’ 0.647072
F istatistigi 16.50092
Olasilik (F) 0.000003
DW istatistigi 1.554882

Tablo 3’ten belirginlik katsayisindan Avrupa iilkelerin-
deki dlimlii is kazalarindaki degiskenligin %G5’inin kuru-
lan ekonometrik modeldeki bagimsiz degiskenler tarafin-
dan aciklandigs anlagilmakeadir. Yatay kesit verilerinden
elde edilen belirginlik katsayisi degerinin genel olarak dii-
siik oldugu bilinmektedir. Yatay kesit analizlerinde 0.50
dolayinda bir belirginlik katsayisinin iyi bir uygunluk oldu-
gu degerlendirilmektedir [33, 5.47]. Bu ¢ercevede modelde-
ki bagimsiz degiskenlerin bagimli degiskendeki degisimi

agtklama giiciiniin yiiksek oldugu anlasilmakeadir.

Modelin bir biitiin olarak anlamliliginin sinanmast F

testi ile yapilmaktadir. F testinin sifir hipotezi, bagimsiz
degiskenlere ait tiim katsayilarin sifir oldugu yoniindedir.
Sifir hipotezi, katsayilardan en az birinin sifira esit olmadi-
gint iddia eden karst hipotezle sinanmakeadir. Tablo 3’ten
goriildiigii gibi F istatistigi 16.5 olarak hesaplanmistir.
Olasilik degerinin ise 0.01’den kiigiik oldugu goriilmekte-
dir. Bir bagka ifadeyle %1 anlamlilik diizeyinde bos hipotez
reddedilebilmekte, modelin bir biitiin olarak anlaml: oldu-

gu anlagilmakeadir.

Modeldeki parametrelerin anlamliliginin sinanmasi ise
t testiyle yapilmaktadir. Tablo 3’te anakiitle tahminine ait
tlim parametrelerin katsayilari ile birlikte standart hatalar
ve t istatistikleri verilmistir. Bu cercevede t testinde sifir
hipotezi, herhangi bir bagimsiz degiskenin katsayisinin sifir
oldugu yontindedir. Bu hipotez, katsayiya ait degiskenin
sifir olmadigini sdyleyen kargt hipotezle stnanmaktadir. Bir
baska ifadeyle karsi hipotez, séz konusu degiskenin anlamli
oldugunu ileri stirmektedir. Tablo 3’teki olasilik degerleri
incelendiginde tigintin de 0.05’den kiigiik oldugu goriil-
mektedir. Bu durumda sifir hipotezi reddedilmekte ve tiim
bagimsiz degiskenlere ait anakiitle parametre tahminlerinin
istatistiksel olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Bu du-

rumda kurulan ekonometrik model asagidaki gibidir.

Ks; = 0.931 + 0.094Gini; + 0.142Enf; —
0.234Shar; + ¢; 3)

Yukaridaki regresyon denkleminin katsayilarinin
isaretleri, Tablo 2’deki beklentilerle uyumlu gdzitkmekee-
dir. Katsayilarin degerlerinin dogru yorumlanmasi, hem
analiz acisindan hem de planlama agisindan 6nem arz et-
mektedir. Diger degiskenlerin ayni kaldigt varsayimiyla
Gini katsayisindaki 1 birimlik artigin her yiiz bin calisan
basina diigen oliimlii kaza sayisini 0.094 birim arttirdigt
anlagilmaktadir. Gini katsayisi, gelir dagilimindaki adaletin

olciimiinde kullanilan ve 0 ile 1 arasinda deger alan bir
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gosterge olarak bilinmektedir. Gini katsayisi, esitlige yakla-
sildikca 0’a yakin, esitlikten uzaklagildik¢a 1’e yakin deger-
ler almakeadir [34, 5.248]. Gini katsayzst ile 6limli is kaza-
lart arasindaki pozitif iligkinin iktisadi yorumu énem arz
etmektedir. Gini katsayisindaki arts, gelir dagilimi adalet-
sizligini arturarak yiiksek gelirliler lehine bir gelisme ortaya
¢tkarmakreadir. Bu mekanizma ile diger iktisadi fakeorlerde
de bozulma olusarak ekonominin biitiinii etkilenmektedir.
Yaurimlarin dogru kanallara akmamast ve gelir dagiliminin
bozulmasiyla finansal yatirimlarin 6n plana ¢ikmastyla is-
sizlik ve yoksulluk artmaktadir. Bu durumda yiiksek gelirli-
ler tizerinde is glivenligi onlemlerinin saglanmasina y6nelik
baski kurabilecek kesimin giicii zayiflamakta ve dolaylt
olarak is kazalar1 artabilmektedir. Enflasyon orani ile 6liim-
li i kazalari arasindaki iliskinin Gini katsayisina gore daha
giiclii oldugu goriilmektedir. Tablo 3’te verilen sonuglara
gore enflasyon oranindaki 1 birimlik arus, diger bagimsiz
degiskenlerin sabit kaldigi varsayimi altinda her ytz bin
calisandaki olimlii is kazalari sayisini 0.142 birim artur-
makreadir. Enflasyon orani, faiz oranlari ve déviz kurlari ile
de yakin iligkili oldugundan bu degiskenler de modele do-
layli olarak dahil edilmis olmaktadir. Modeldeki en giiclii
bagimsiz degisken ise saglik harcamalarinin GSYH icindeki
payt olarak belirlenmistir. Diger degiskenlerin sabit kaldig
varsayimiyla saglik harcamalarinin GSYH i¢indeki payinin
1 birim artmasi, yiiz bin calisan basina gerceklesen oliimlii
is kazalarini 0.234 birim azaltmaktadir. Bu degisken icin
iligkinin negatif oldugu goériilmekeedir. Negatif iliski, Tab-
lo 2’deki beklentiye uygun olsa da modeldeki en etkin de-

gisken olmast anlamlidir.

Modelin anlamliliginin biitiin olarak ve her katsayi
dzelinde sinamast yapildiktan sonra regresyon analizine ait
varsayimlarin saglanip saglanmadigi incelenmistir. Yatay
kesit verilerinde modele ait kalintlarin sabit varyansa sahip

oldugu varsayiminin siklikla gerceklesmedigi bilinmekre-
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dir. Bir bagka ifadeyle, yatay kesit verilerinde genellikle
degisen varyans problemiyle kargilasilmaktadir. Bu nedenle
modelden elde edilen kalinulara uygulanacak degisen var-
yans sinamasinin yapilmast énem arz etmektedir. Degisen

varyans testinin sonuglari, Tablo 4’te 6zetlenmistir.

Tablo 4: Breusch-Pagan-Godfrey degisen varyans testi

sonuglari
istatistik Deger Olasilik
F istatistigi 0.061942 0.9794

Tablo 4’te goriildiigii gibi olasilik degeri 0.05’ten bii-
yiik oldugundan modelde degisen varyans problemi bulun-
mamaktadir. Modelde otokorelasyon probleminin olup
olmadigina yonelik olarak yapilan test sonuglari ise Tablo

5’te gosterilmistir.

Tablo 5: Breusch-Godfrey otokorelasyon testi sonuglari

istatistik Deger Olasilik

F istatistigi 0.230168 0.7961

Tablo 5’ten olasilik degerinin 0.05’ten biiyiik oldugu
gortilmektedir. Bu ¢ercevede modelde otokorelasyon prob-

lemi olmadig1 anlagilmaktadir.

Regresyon analizinin diger bir varsayimi, bagimsiz de-
giskenler arasinda coklu dogrusal baglantinin olmamasidir.
Bu varsayimin gecerliliginin aragtirilmasi amaciyla varyans
sisirme faktorleri incelenmis ve sonuglar Tablo 6’da veril-

mistir.

Tablo 6: Ekonometrik modelde yer alan degiskenler

Degisken VIF

Gini 1.163486
Enflasyon 1.329447
Shar 1.338759

Tablo 6’dan goriildiigii gibi tiim degerler 10°dan kiiciik
oldugu icin bagimsiz degiskenler arasinda coklu dogrusal

baglanti olmadig1 sonucuna varilmstr.
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Son olarak modelden elde edilen kalintilarin normal
dagilim sergileyip sergilemedigini test etmek amaciyla
Jarque-Bera istatistigi incelenmis ve istatistik degerinin
0.394888, olasilik degerinin ise 0.820856 oldugu goriil-
miigtiir. Olasilik degeri 0.05ten biiyiik oldugundan nor-
mallik varsayiminin bozulmadigi anlagilmaktadir. Béylece
kurulan ekonometrik model tiim testlerden gegmis ve ge-

cerlilik kazanmustir.

VII. SONUC

Giintimiizde is saglig ve giivenligi problemleri, artik
isci ve isletme ol¢eginde alinacak onlemler boyutunu gege-
rek kiiresel bir sorun haline gelmistir. Devletler agisindan
da tazminatlar ve diger sosyal giivenlik 6demeleri nedeniyle
biiyiik bir yiik olusturan éliimlii is kazalarinin azaltulmas,
tiim iilkelerin ortak hedefi haline gelmistir. Geligmis Avru-
pa iilkelerinde is sagligi ve giivenligi konularinda daha siki
tedbirler alinmaktadir. Buna ragmen bazi Avrupa iilkele-
rinde 6limlii is kazalari sayisinda son yillarda artg goriil-
mektedir. Sadece igletme Slgeginde alinacak énlemler veya
standartlagtirma ¢abalariyla sorunun ¢éziilemeyecegi 6liim-
lii is kazalari verilerinden anlagilmaktadir. Bu baglamda
olumli is kazalarinin agiklanmasinda isci veya isletme hata
ve ihmallerinin &tesinde genel olarak iktisadi faktorlerin

analiz edilmesi 6nem arz etmektedir.

Bu caligmada oliimlii is kazalarinin nedenlerinin acik-
lanmasi amaciyla bagimsiz degiskenler olarak makroekono-
mik fakesrler kullanilmigtir. Yatay kesit analiziyle yapilan
analizde, 6limli is kazalarini etkileyen degiskenlerin bagin-
da saglik harcamalarinin GSYH icindeki paymin geldigi
gortlmiigtiir. Saglik harcamalari ile 6limli is kazalart ara-
sindaki iliski, negatif ve giiglii olarak bulunmustur. Istatis-
tiksel olarak anlamli bulunan diger bir degisken enflasyon
orant bulunmugstur. Enflasyon ile éliimlii is kazalar1 arasin-

daki iliski pozitif olarak bulunmustur. Son olarak gelir

dagilimindaki carpikligin énemli bir gdstergesi olan Gini
katsayisinin da olimlii is kazalarini etkiledigi sonucuna
varilmugtir. Gini katsayisi da arttikca, bir bagka ifadeyle
gelir dagilimi bozuldukea oliimlii is kazalari sayist artmak-
tadir. Kurulan ekonometrik modele iliskin tiim sinamalar
yapilmis, modelin anlamli ve agiklama giicti yiiksek oldugu
sonucuna varilmisur. Modelde kullanilan degiskenlerden
enflasyon olgusunun finansal krizlerle olan pozitif iligkisi
bilinmektedir. Bu cercevede ¢alismanin finansal krizler ile
is kazalarini iligkilendiren ¢aligmalarla uyumlu oldugu séy-
lenebilir. Gini katsayusi ile ilgili olarak da benzer bir yorum
yapmak miimkindiir. Ayrica ¢alismada kullanilan makro-
ekonomik degiskenlerin GSYH tizerindeki etkileri goz
oniine alindiginda, literatiirde yer alan iktisadi biiylimeye
bagli olarak is kazalarinin azalmasi sonucunu ¢ikaran ¢alis-
malar da elde edilen bulgularla desteklenmektedir. Ancak
makroekonomik degiskenlerin is kazalari tizerindeki etkile-
rinin ayristirilmis olmast bu ¢aligmanin dzgiin bir ¢ikusini

olusturmaktadir.

Calismadan elde edilen sonuglar dogrultusunda, 6liim-
lii ig kazalarini etkileyen makroekonomik faktorler iizerin-
den gelistirilecek iktisadi politikalarin 6liimlii is kazalarinin
azaltilmasinda olumlu katk: saglayacag degerlendirilmekee-
dir. Enflasyon oraninin Avrupa’da éliimlii is kazalari aci-
sindan bir risk faktorii oldugu gériilmektedir. Enflasyon
oraninin diigiiriilmesine yonelik para politikalarinin uygu-
lanmasi, bu konuda uygulanacak iktisadi politikalarin ba-
sinda gelmektedir. Gelir dagilimi adaletsizliginin giderilme-
si agisindan maliye politikalari arag olarak kullanilabilir.
Diisiik ticretlere getirilecek vergi muafiyetleri, diisiik gelirli
koy niifusuna verilecek tegvikler, yiiksek gelirlilere yonelik
daha yiiksek vergi uygulanmasi gibi politikalar ile gelir
dagiliminda adalet saglanabilir. Ayrica bélgesel kalkinma
politikalar: ile toplam gelirden diisiik pay alan bolgelerin
desteklenmesi, uygulanabilecek bir baska iktisadi politika
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olarak 6ne ¢ikmaktadir. Diger biitge kalemlerinden tasarruf
edilerek saglik harcamalarinin arttirilmasinin da, is saglig
ve giivenligi konusunda olumlu katk: saglayacag: disiiniil-

mektedir.

Uygulanacak iktisadi politikalar, isci ve isletme boyu-
tunda uygulanmakta olan is saglig ve giivenligi calismalari-
na onemli 6lciide destek olacakur. Ayrica bu konudaki
hukuki ve sosyal diizenlemelerin biitiinleyicisi olmast agi-
sindan iktisadi politikalar, 8liimlii is kazalarinin azaltilmast

agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Genel olarak is saglgi ve giivenligi konusunda yapilan
calismalarin makroekonomik faktorleri dikkate almadig:
gortilmektedir. Literatiirde bu konuda aragtrmalarin bu-
lunmamasi nedeniyle, bu ¢alismanin bundan sonra yapila-

cak olan calismalara bir temel tegkil etmesi amaglanmakta-

dir.

Yazar Katkivar:: Bu calisma tek yazarli olarak yapilmis-

tr.

Cikar CatisMast: Bu calismada herhangi bir ¢ikar caug-

mast yoktur, makale aragtirma ve yayin etigince uygundur.

FinansaL DEsTEK: Bu calismada herhangi bir kisi, kurum

veya kurulustan finansal destek alinmamustir.

Etik KomiTeE ONAYL: Insan 6rnegi veya deneysel galisma

icermediginden etik kurulu oluru gerekmemistir.
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