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The Effects of the COVID-19 Pandemic on Mental Health of University Staff
COVID-19 Salgimmmin Universite Calisanlarinda Ruhsal Saghk Uzerine Etkileri
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Abstract

Background: The purpose of this research is to evaluate the effects of the COVID-19 pandemic on the mental health of university staff.
Methods: The cross-sectional study was conducted between June and August 2020 with 326 staff (academic n=184, administrative n=142)
working at Yalova University. Data were collected online using the Descriptive Questionnaire, the Depression Anxiety Stress Scale (DASS-
21) and the Intolerance of Uncertainty Scale (IUS-12). Results: The anxiety, depression and stress mean scores of the participants were
3.87+3.12, 4.95+4.07; 3.98+3.84 respectively; and TUS-12 prospective anxiety sub-dimension mean score of 21.05+5.96, inhibitory anxiety
14.0445.16, and total BTS-12 score average 35.10+10.37. It was determined that 20.9% experienced moderate depression, 23.6%
experienced moderate anxiety and 5.2% experienced moderate stress. A moderately positive and significant correlation was observed
between the DASS-21 mean scores of the participants and the BST-12 prospective anxiety, inhibitory anxiety sub-dimensions and total score
averages (p<0.001). Being a woman, being single/widowed/divorced, being between the ages of 31-39, having postgraduate education, being
an academic staff, having 1-2 people living in the family, having chronic diseases in themselves and their relatives, poor perception of health
status, COVID-19 following up-to-date information about and applying the recommendations made by scientists were found to be factors
that increase depression, anxiety, stress and/or intolerance to uncertainty (p<0.001, p<0.01, p<0.05). Conclusion: As the intolerance of
uncertainty increases, the levels of depression, anxiety and stress of university staff participating in the research increase. It is important to
develop support systems in strengthening the psychological resilience and coping mechanisms of university staff.

Key words: COVID-19 pandemic, mental health, university staff.

Ozet

Girig: Bu aragtirmanin amaci, COVID-19 salgminin iiniversite ¢aliganlarinin ruhsal sagligi iizerine etkilerini degerlendirmektir. Ydntem:
Kesitsel tiirde olan arastirma Yalova Universitesinde gérev yapan 326 personel (akademik n=184, idari n=142) ile Haziran-Agustos 2020
tarihlerinde yapildi. Veriler Tanimlayic1 Soru Formu, Depresyon Anksiyete Stres Olcegi (DASS-21) ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi
(BTO-12) kullanilarak ¢evrimici olarak toplandi. Bulgular: Arastirmaya katilan personelin anksiyete, depresyon ve stres puan ortalamalari
sirast ile 3,87+3,12; 4,95+4,07; 3,98+3,84 ve BTO-12 toplam puan ortalamasi 35,10£10,37; ileriye yonelik kaygi puan ortalamasi
21,05+£5,96 ve engelleyici kaygi puan ortalamasi ise 14,04+5,16 olarak belirlendi. Katilimcilarin %20,9'unun orta diizeyde depresyon,
%23,6'smin orta diizeyde anksiyete ve %5,2’sinin ise orta diizeyde stres deneyimledigi; DASS-21 puan ortalamalar1 ile BTO-12 toplam ve
ileriye yonelik kaygi ve engelleyici kaygi puan ortalamalar1 arasinda orta diizeyde pozitif yonde anlamli bir iligski oldugu tespit edildi
(p<0,001). Kadin olma, bekar/dul/bosanmis olma, 31-39 yas araliginda olma, lisansiistii egitime sahip olma, akademik personel olma, ayni
evde yasayan kisi sayisinin 1-2 olmasi, kendisinde ve evde yasayan yakininda kronik hastalik olmasi, saglik durumunu kotii algilama,
COVID-19 ile ilgili giincel bilgileri takip etme ve bilim insanlar tarafindan yapilan 6nerileri uygulama depresyon, anksiyete, stres ve/veya
belirsizlige tahammiilsiizliigl artiran etkenler olarak saptandi (p<0,001;p<0,01;p<0,05). Sonug: Arastirmaya katilan {iniversite ¢aliganlarmin
belirsizlige tahammiilsiizliikleri arttikca depresyon, anksiyete ve stres diizeyleri artmaktadir. Universite ¢alisanlarmin psikolojik
dayanikliligini ve bas etme mekanizmalarini giiglendirmede destek sistemlerinin gelistirilmesi 6nemlidir.
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Giris

Koronaviriis hastaligir 2019 (COVID-19) salgini, diinya ¢apinda ciddi bir halk sagligi tehdidi olusturmus ve
onemli diizeyde psikolojik etkilere yol agmistir.! COVID-19 salgini yasam ve saglik iizerindeki kontrolii
azaltarak, calisma seklini ve ekonomik refah1 degistirmis, arkadaslar ve aile ile keyif alinan etkinliklerde
saglanan diizenli sosyal destege erisimi azaltmis olup kronik kiiresel stres etkeni olmustur. Salgin ayrica
iliskileri zorlamuis, rolleri farklilastirmis ve yasami, dolayisiyla toplumsal normlar1 temelden degistirmistir. Bu
durum ise bireylerin refahini, giivenlik ve istikrar duygusunu, performansin1 ve dayanikliligini, isini, isteki
performansini ve ise verebilecekleri ilgiyi de etkilemistir.” Toplumsal ortamlar1 ve ¢alisma ortamlarini gesitli
sekillerde derinden degistiren salgin, toplumda ve ¢alisanlarda ¢esitli ruhsal sorunlara yol agmistir. Otuz bes
makalenin incelendigi arastirmada, is giivencesizligi, uzun siireli izolasyon ve gelecek belirsizliginin, 6zellikle
genclerde ve egitim diizeyi yiiksek olanlarda psikolojik durumu kétiilestirdigi, COVID-19'a yonelik isyeri acil
durum 6nlemlerinin ve glivenlik ekipmani temininin, ¢alisanlarin ruh sagligi ve is performansi ile olumlu iligki
gosterdigi bildirilmistir.

Genel olarak, COVID-19 salgini siirecinde ruhsal bozukluklar inceleyen arastirmalarda, etkilenen bireylerin
duygusal sikinti, depresyon, stres, anksiyete, ruh hali degisimleri, sinirlilik, uykusuzluk, hiperaktivite
bozuklugu, travma sonrasi stres ve Ofke gibi ¢esitli ruhsal travma belirtileri gosterdigi
bildirilmektedir.* Salgmin genel niifusta ruh saglig sorunlarmin kiiresel prevalansim belirlemek amaciyla 32
tilkede yapilan gozlemsel galigmalarin sistematik inceleme ve meta-analizi galismasinda, depresyon igin
kiiresel yayginlik tahmini %28, anksiyete i¢in %26,9, travma sonrasi stres belirtileri i¢in %24,1, stres i¢in
%36,5, psikolojik stkint1 igin %50 ve uyku sorunlari igin %27,6 olarak rapor edilmistir.” Tiirkiye’de COVID-
19 salgin siirecinde Hastane Anksiyete ve Depresyon Olgegi kullanilarak 343 bireyle verilerin ¢evrimigi anket
yoluyla toplandigi bir ¢alismada ise, katilimeilarin %23,6'sinin depresyon, %45,1'inin anksiyete belirtileri
gosterdigi bildirilmistir.® Bu dogrultuda salgm gibi kriz durumunda toplumun ruh sagligmin izlenmesi ve
gbzetimi acil bir onceliktir.

Stres yatkinlik modeline gore COVID-19 salgininda biligsel faktorlerin, toplum ruh sagligini etkileyebilecegi
gosterilmekte, dis yasam olaylari ile bireylerin i¢ yasamlar1 arasindaki etkilesimin psikolojik sorunlara yol
actig1 belirtilmektedir. Depresyon biligsel modelinde ise depresyon belirtileri, olumsuz dikkat yanliligi,
olumsuz bellek yanliligi ve ruminasyon dahil olmak iizere olumsuz yanli bilis olarak gozlenmektedir.
Olumsuz bilissel siireg, insanlarin neye dikkat ettiklerini, yeni bilgileri nasil yorumladiklarini ve daha sonra ne
hatirladiklarini etkilemekte, boylece depresif donemleri simgeleyen olumsuz ruh halini siddetlendirmekte ve
siirdiirmektedir.”

COVID-19 hastaliginin nasil dnlenecegi, ciddiyeti, asir1 bilgi yiiklemesi, siyasi ve ekonomik konulara etkisi,
toplumun sosyo-ekonomik Ozellikleri ve benimsenen stratejiler, insanlarda ayrica yaygin bir belirsizlik
hissinin olusmasia neden olmaktadir.”® Belirsizlik stresli ve iiziicii olup9 belirsizlige yonelik tepkilerin sikca
incelenen bir yonii ona karsi tahammiilsiizliiktiir.® Belirsizlige tahammiilsiizliik korku, ac1 veren ve tehlikeli
bir uyarana kars1 gelisen bir tepkidir' ve ortaya ¢ikma olasiligina bakilmaksizin, bireyin olumsuz bir olaymn
meydana gelme olasiligim kabul edilemez olarak gorme egilimidir.® Bilissel goriise gore belirsizlige
dayanamama, yaygin bunalti bozuklugunun bilesenlerinden biri olarak gosterilmekte’® ve belirsizlige
tahammiilstizliiglin ileriye donik kaygi ve engelleyici kaygi olmak iizere iki boyutunun oldugu
belirtilmektedir.***

COVID-19 salgint gibi kriz durumunda uygun psikolojik stratejiler, teknikler ve miidahalelerle toplum ruh
sagliginin korunmasi ve iyilestirilmesi i¢in farkli gruplarin ruhsal saglhigmin degerlendirilmesi ve psikolojik
bozukluklara yatkin bireylerin belirlenmesi hayati énem tagimaktadir.* Universiteler yeni fikirlerin sinandigs,
sanal diislintildigii ve ana akim farkindaligin disinda kalan yeni bilgilerin olusturuldugu yerlerdir. Ayrica ayn
hedefleri paylasan akademik olmayan ortaklar1 aktif olarak dahil ederek toplumla iletisim halinde olup bilgi
ireten, Ogreten, arastiran, inovasyonu miimkiin kilan ve destekleyen ve topluma hizmet eden
kurumlardir.”? COVID-19 salgininda tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de okullarda ve iiniversitelerde
egitime ara verilmis ve uzaktan egitime gec¢ilmistir. Salginin etkileri ve diinya genelindeki iiniversitelerde
tetikledigi kapanma, iiniversite personeli ve 6grencilerde biiyiik 6lgiide toplumsal izolasyona yol agmuistir.
Toplam 41 iilkeden 472 f{iniversite Ogrencisi ve 238 akademik personel ile c¢evrimi¢i olarak yapilan
arastirmada, katilimcilarin %90'min kapanmadan etkilendigi, bir hafta-iki ay siire ile kurumlarinda normal is
veya egitim yapamadiklari, %70'inin COVID-19"un islerini olumsuz etkiledigi, %60'tan fazlasinin evde
aileleri ve digerleriyle gecirdikleri fazla zamani degerli bulduklart bildirilmistir. Ayrica katilimcilarin
cogunun, sosyal mesafe/izolasyon sirasinda sosyal etkilesim ve iletisim eksikliginden sikinti duyduklari, ¢ogu
ogrencinin karantinadan hemen sonra c¢aligmay1 biraktigi, akademik personelin ¢ogunun ise ¢alismaya devam
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ettigi ve salginin neden oldugu durumda g¢alisma olanaklarindan memnuniyet duydugu, 6grencilerin ise
memnun olmadiklart gosterilmistir.*®

Salginin saglik hizmetleri disindaki calisanlarin ruh sagligi ve esenligi iizerindeki etkilerini tanimlayan az
sayida ¢alisma bulunmaktadir.** COVID-19 siirecinde depresyon, anksiyete ve stres iizerine yapilan ¢alismalar
oncelikle saglik personeline odaklanmus’, iiniversite personeline yonelik ¢calismalara sinirli sayida rastlanilmus,
tiniversite personelinde belirsizlige tahammiilsiizliigiin irdelendigi bir caligmaya ise
rastlanilamamustir. Universite ¢alisanlarinin ruh saghgmnin degerlendirilmesi ve izlenmesi ile salgin gibi
onemli halk saglig1 sorunlarinda ruhsal, toplumsal hizmetlerin zamaninda ve etkili verilerek personelin egitim,
calisma ortami ve ruh sagligi iizerindeki olasi olumsuz etkilerinin azaltilmasina yardimci olunabilir. Bu
baglamda bu arastirmanin birincil amact COVID-19 salgini siirecinde iiniversite c¢alisanlarinin anksiyete,
depresyon, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin belirlenmesidir. Ikincil amaci {iniversite
calisanlarinin anksiyete, depresyon, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri arasindaki iligkinin
belirlenmesidir. Uciinciil amac1 ise anksiyete, depresyon, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik belirtilerinde
iliskili risk faktorlerinin belirlenmesidir.

Yontem

Arastirmanin Tiirii
Arastirma kesitsel tlirde bir arastirmadir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini Yalova Universitesinde akademik (n=573) ve idari personel (n=315) olarak gorev
yapan toplam 888 kisi olusturdu (Universitenin Saglik ve Medikososyal Hizmetlerinde gorev yapan yedi
saglik calisan1 dahil olmak {lizere). Arastirmada herhangi bir Orneklem secim ydntemi kullaniimadan,
arastirmaya alma Olciitlerini karsilayan ve arastirmaya katilmaya goniillii 326 (evrenin %36,7°si) calisan ile
arastirma yuriitiildii.

Aragtirma tamamlandiktan sonra 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterli olup olmadigini belirlemek amaciyla giig
analizi yapildi. Arastirma i¢in 'G. Power-3.1.9.2' programi kullanilarak, %95 giiven araliginda 6rneklem
biiyiikliigii hesaplandi. Olgekler arasindaki korelasyon analizi igin yapilan giic analizlerine gére arastirmanin
post-hoc giicii 0.05 anlamlilik diizeyinde 1,00 olarak belirlendi. Bu degerler 6rneklemin yeterli olduguna isaret
etmektedir."”

Yalova Universitesi’nde akademik veya idari kadroda calistyor olma ve arastirmaya katilmaya goniillii olma
arastirmaya alma 6lgiitii, kronik ruhsal bozukluk (sizofreni ve diger psikotik bozukluklar, iki u¢lu duygudurum
bozuklugu, yineleyen major depresyon, anksiyete bozukluklari, alkol-madde bagimliligi) tanisi olma
arastirmadan dislama 0lciitii olarak belirlendi.

Veri Toplama Araglari )
Veriler Tanimlayict Soru Formu, Depresyon Anksiyete Stres Olgegi ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi
kullanilarak toplandi.

Tanimlayici Soru Formu

Calisanlarin sosyo-demografik 6zellikleri (yas, cinsiyet, egitim durumu, medeni durumu, gelir algisi, saglik
algisi, gorevi, ayni evde yasayan kisi sayisi, kronik hastalik durumu, evde 65 yas tistii ve kronik hastalig1 olan
kisi varligi) ve COVID-19 salgini siirecine iliskin (enfekte olma endisesi, yakin ¢evrede salgin nedeni ile
hastalanan/hayatin1 kaybeden kisi varligi, giincel bilgileri takip durumu, 6nerileri uygulama durumu) olmak
tizere toplam 16 sorudan olustu.

Depresyon Anksiyete Stres Olcegi (DASS-21)

Olcek Lovibond ve Lovibond (1995) tarafindan DASS-42’nin kisaltilmasiyla gelistirilmistir.'® Tiirkce
giivenirlik ve gegerlik ¢alismasi Yilmaz, Boz ve Arslan (2017) tarafindan yapilmustir.'” Olgek depresyon, stres
ve anksiyete olmak iizere ii¢ boyuttan olusmakta ve her boyut 7 soru ile degerlendirilmektedir. Olcek 4’lii
Likert tipi olup; 6lgegin her bir boyutundan alinabilecek puanlar 0-21 arasinda degismektedir.’” DASS-21
puantaj (normal, hafif, orta, ileri, ¢ok ileri) araliklar1 42 maddelik Ol¢egin puantaj araliklarinin yariya
diistiriilmesi ya da 21 soruluk 6l¢ekten elde edilen puanlarin iki ile carpilmasi ile elde edilir. DASS-21’de
bireyin depresyon alt boyutundan 5 puan ve iizeri, anksiyeteden 4 puan ve iizeri, stresten 8 puan ve iizeri
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almasi ilgili probleme sahip oldugunu gostermektedir.!° Olgegin anksiyete i¢in Cronbach alfa katsayisi
0,808, depresyon i¢in 0,819 ve stres i¢in 0,755 olarak bildirilmistir.}” Bu arastirmada ise anksiyete i¢in 0,808,
depresyon igin 0,908 ve stres i¢in 0,889 olarak belirlendi.

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi (BTO-12)

Carleton ve digerleri (2007) tarafindan gelistirilen 6lgegin Tiirkce gecerlik ve giivenirligi Sarigam, Erguvan,
Akin ve Akga (2014) tarafindan yapilmistir.**? Olgek 5°1i Likert tipi 6lgek olup; 1 'bana hi¢ uygun degil', 2
'bana ¢ok az uygun', 3 'bana biraz uygun', 4 'bana ¢ok uygun' ve 5 'bana tamamen uygun' seklinde
kodlanmaktadir. Yiikselen puanlar yiiksek diizeyde belirsizlige tahammiilsiizligi gostermektedir.
Alinabilecek toplam puan 12-60 arasinda degismektedir. ileriye yonelik kaygi (1-7. maddeler) ve engelleyici
kayg1 (8-12. maddeler) olmak iizere iki alt boyutu bulunmaktadir. Olgegin i¢ tutarlik degeri toplam 6Slgek icin
0,88, ileriye yonelik kaygi i¢in 0,84, engelleyici kaygi i¢in 0,77 olarak bildirilmistir.?’ Bu arastirmada toplam
Olcek ic tutarligr 0,92, ileriye yonelik kaygi 0,86 ve engelleyici kaygt 0,91 olarak bulundu.

Verilerin Toplanmasi

Veri toplama araglar1 Google formlar1 uygulamasi (https://docs.google.com/forms) kullanilarak olusturuldu ve
veriler ¢evrimigi olarak Haziran-Agustos 2020 tarihlerinde toplandi. Formlar, kurumsal e-posta araciligiyla
akademik ve idari personelin tamami olan 888 kisi ile paylasildi ve 326 personel anketi dogru ve eksiksiz
olarak yanitladi. Hazirlanan formlarda aragtirmanin amaci belirtilerek katilimcilarin ilgili formlar
yanitlamadan Once gonderilen baglanti iizerinden bir kutuyu isaretleyerek bilgilendirilmis onam formunu
doldurmalart istendi.

Istatistiksel Analiz

Verilerin analizinde tanimlayic1 6zellikler sayi, yiizdelikler, en az ve en ¢ok degerler ile ortalama ve standart
sapma olarak verildi. Sosyo-demografik verilerdeki sayisal siirekli degiskenlerin simiflandirmasi smifin
ozelligine gore yapilmistir. Cok sayida bos sinifin (6rn. yas degiskeni) ayiklanmasi i¢in 'sinif araliklart esit
olmayan siiflandirma tipi' kullanilirken bu durumun gegerli olmadig1 degiskende (6rn. ayni evde yasayan Kisi
sayist) 'sinif araliklarn esit simiflandirma tipi' kullanilmistir.?! Verilerin normal dagilima uygunlugu Shapiro-
Wilk testi ile degerlendirildi. Veriler normal dagilima uygunluk gésterdiginden ikili gruplarda t testi, ikiden
fazla gruplarda ANOVA testi ve Ol¢ek puanlart arasindaki iliskiyi belirlemede Pearson korelasyon analizi
yapildi. Farkliligin hangi gruptan kaynaklandigini tespit etmek igin yapilan ileri analizde ise post-hoc Tukey
HSD testi kullanildi. Verilerin degerlendirilmesinde SPSS for Windows 22 paket programi kullanildi ve
p<0,05 anlamlilik diizeyi olarak kabul edildi.

Etik Ilkeler

Arastirmanin yiiriitiilebilmesi i¢in Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulundan etik
onay (20.05.2020/2011-KAEK-26/284 sayil1), Universite Rektorliigiinden, T.C. Saglik Bakanligit COVID-19
Bilimsel Aragtirma Degerlendirme Komisyonundan ve kullanilan 6lgeklerin sahiplerinden yazili izin alind1 ve
Helsinki Deklarasyonu’na bagli kalindi.

Bulgular

Katiimcilarin Tamimlayicr Ozellikleri

Calisanlarin %42,9’unun 40 yas ve iizeri, %65’inin erkek, %61,7’sinin lisansiistii egitim diizeyine sahip,
%70,2’sinin evli, %56,4’iiniin akademik personel, %57,1’inin ayn1 evde 3-4 kisiyle beraber yasadigi ve
%51,2’sinin gelirinin giderine esit oldugu belirlenmistir. Ayrica %68,7’sinin evinde kronik hastalig1r olan
birinin oldugu, %85’inin evinde 65 yas ve iizerinde olan bireyin olmadigi, %84,7’sinin kronik fiziksel
hastaligi olmadigi, %62,9’unun saghgimi iyi olarak algiladigi, %73,6’sinin COVID-19 ile enfekte olup
hastalanmaktan endiselendigi, %75,5’inin ¢evresinde COVID-19 nedeni ile hastalanan olmadigi, %92,9’unun
cevresinde COVID-19 nedeni ile hayatin1 kaybeden tanidigi olmadigi, %93,9unun COVID-19 ile ilgili giincel
bilgileri takip ettigi ve %85,3 lintin COVID-19 ile ilgili bilim insanlar tarafindan yapilan 6nerileri uyguladig:
saptanmistir (Tablo 1). Bu arastirmada g¢alisanlarin yas ortalamasi 39,34+9,083 (alt=23; {ist=70) yil olarak
bulunmustur.
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Tablo 1. Katilimcilarin tanimlayici dzelliklerinin dagilimi (s=326)

Tammlayici 6zellikler Say1 %
30 yas ve alt1 52 16,0
Yas 31-39 yas 134 41,1
40 yas ve lizeri 140 42,9
Cinsiyet Kadin 114 35,0
Erkek 212 65,0
Lise 34 10,4

Egitim durumu On lisans 23 7,1
Lisans 68 20,8
Lisanstistii 201 61,7
. Bekar/dul/bosanmis 97 29,8
Medeni durum Evli 299 702
Gérev Akademik personel 184 56,4
Idari personel 142 43,6
1-2 93 28,5
Ayn1 evde yasayan kisi sayist 3-4 186 57,1
5 ve tizeri 47 14,4
Gelir giderden az 82 25,2
Gelir algis1 Gelir gidere esit 167 51,2
Gelir giderden fazla 77 23,6
Evde kronik hastalig1 olan bireyin olma Evet 102 31,3
durumu Hayir 224 68,7
Evde 65 yas ve lizeri kisi varligt El\elgtlr 24797 ég:g
Kronik fiziksel hastalik durumu EIZSH 25706 éi:?
Saglik durumunu algilama E(i)m ;(2)% g;:é
COVID-19 ile enfekte olup hastalanmaktan Evet 240 73,6
endiselenme durumu Hayir 86 26,4
Yakin ¢evrede COVID-19 nedeni ile Evet 80 24,5
hastalanan kisi varlig Hayir 246 75,5
Yakin ¢evrede COVID-19 nedeni ile hayatint ~ Evet 23 7,1
kaybeden kisi varligi Hayir 303 92.9
COVID-19 ile ilgili giincel bilgileri takip etme Evet 306 93,9
durumu Hayir 20 6,1
COVID-19 ile ilgili bilim insanlar1 tarafindan Evet 278 85,3
yapilan 6nerileri uygulama durumu Hayir 48 14,7

Katilmeilarin Anksiyete, Depresyon, Stres ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik Diizeyleri

Arastirmaya katilanlarin anksiyete, depresyon ve stres puan ortalamalar1 siras1 ile 3,87+3,12, 4,95+4,07 ve
3,98+3,84 olarak tespit edilmistir. BTO-12 toplam puan ortalamas1 35,10+10,37 olup ileriye yonelik kaygi alt
boyut puan ortalamasi 21,05+£5,96 ve engelleyici kaygi alt boyut puan ortalamasi 14,04+5,0316 olarak
saptanmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Katilimeilarin DASS-21 ve BTO-12 puan ortalamalarinin dagilimi (s=326)

Olcekler Alnabilecek Alt-Ust Alinan
Deger Alt-Ust Deger Ort+SS
DASS-21
Anksiyete 0-21 0-16 3,87+3,12
Depresyon 0-21 0-19 4,95+4,07
Stres 0-21 0-21 3,98+3,84
BTO-12 Toplam 12-60 12-58 35,10+10,37
fleriye Yénelik Kaygi 7-35 7-35 21,05+5,96
Engelleyici Kaygi 5-25 5-25 14,04+5,16

DASS-21: Depresyon Anksiyete Stres Olgegi, BTO-12: Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi, Ort: Ortalama,
SS: Standart Sapma.
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Calisanlarin yarisindan fazlasi depresyon (%51,8), anksiyete (%50,9) tespit edildi. Biiyiik ¢ogunlugu ise stres
(%82,5) diizeylerini normal olarak belirtti. Orta diizeyde depresyon, anksiyete ve stres bildiren g¢alisanlarin
orani ise sirasiyla %20,9, %23,6, %5,2'dir (Grafik 1).

Grafik 1. DASS-21 Puantaj Araliklarina Gore Katilimeilarin Yiizde Dagilimi (s=326)
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Katihmellarin Depresyon, Anksiyete, Stres ve Belirsizlige Tahammiilsiizliik Diizeylerinin Tanimlayici
Ozelliklerle iliskisi

Katilimcilarin yaslarina gore depresyon, stres, BTO-12 toplam ve ileriye yonelik kaygi diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmus (p<0,005, p<0,01, p<0,05), yapilan ileri analizde farkin 31-39
yas ve 40 yas ve lizeri ¢alisanlardan kaynaklandigi ve en yiiksek puan ortalamasina 31-39 yas araliginda olan
calisanlarin sahip oldugu tespit edilmistir.

Bu arastirmada kadinlarin anksiyete, depresyon, stres ve BTO-12 toplam, ileriye yonelik ve engelleyici kaygi
puan ortalamalarinin erkeklerden anlamli olarak daha yiiksek oldugu belirlenmistir (p<0,001, p<0,005,
p<0,01).

Calisanlarin egitim diizeyleri ile stres, BTO-12 toplam ve engelleyici kaygi diizeyleri arasinda anlaml1 bir fark
oldugu (p<0,05), ileri analizde farkin lisansiistii ve 6n lisans mezunu olanlardan kaynaklandig1 ve en yiiksek
puan ortalamasina lisansiistii mezunlarinin sahip oldugu bulunmustur.

Bekar/dul/bosanmis ¢alisanlarin anksiyete, depresyon, stres ve engelleyici kaygi puan ortalamalarinin evli
calisanlara gore anlamli olarak daha yiiksek oldugu goriilmiistiir (p<0,01, p<0,05).

Arastirma kapsamina alinan akademik personelin anksiyete ve stres diizeylerinin idari personele gore daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir (p<0,001, p<0,05).

Katilimcilarin ailede yasayan kisi say1 ile depresyon ve stres diizeyleri arasinda anlamli bir fark oldugu
(p<0,05), yapilan Tukey HSD testi sonucunda, ayn1 evde 1-2 sayida kisi yasayanlarin depresyon diizeylerinin,
ailesinde daha fazla sayida kisi yasayanlardan; stres diizeyinin ise ailesinde 5 ve iizeri sayida kisi
yasayanlardan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir (Tablo 3).
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Tablo 3. Katilimcilarin Tanimlayic1 Ozelliklerine Gore DASS-21 ve BTO-12 Puan Ortalamalarinin Karsilastirmasi (s=326)

DASS-21 BTO-12
Tammlayici Ozellikler Anksiyete Depresyon Stres ileriye yonelik kaygi Engelleyici kaygi BTO-12 Toplam
Ort+SS Ort+SS Ort+SS Ort+SS Ort+SS Ort+SS

30 yas ve alti 4,238+3,01 5,08+3,86 4,11+3,73 20,5346,28 14,30+5,46 34,84+11,18

31-39 yas 4,4443.43 5,7944,56 4,68+3,95 22,05+6,10 14,7345,16 36,79+10,46
Yas 40 yas ve lizeri 3,20+2,73 4,1143,48 3,26+3,67 20,29+5,59 13,30+4,98 33,5949,80

F 6,037 5,936 4,774 3,287 2,737 3,317

p 0,230 0,003" 0,009 0,039* 0,66 0,038*

Kadin 4,84+3 .54 6,5044,50 5354435 22,39+5,82 15,1944,99 37,58+10,09
Cinsiyet Erkek 3,35+2,75 4,1243,57 3,2543.33 20,33+5,92 13,43+5,15 33,77£10,30

t 3,910 4,871 4,507 3,004 2,968 3,209

p p<0,001 p<0,001 p<0,001 0,003 0,003f 0,0017

Lise 3,41£3,72 4,09+5,32 3,20+4,63 20,94+6,66 12,88+5,85 33,82+11,40

On Lisans 2,65+2,25 2,8242,57 2,48+2.71 17,95+8,11 11,69+6,18 29,65+13,90
Egitim durumu Lisans 3,3542,50 5,1343,87 3,8843.36 20,80+5,86 13,95+4,79 34,76+9,95

Lisansiistii 4,26+324 5284398 4,31+3,93 21,5145,50 14,54+4,96 36,06£9,71

F 2,301 2,186 3,577 2,552 2,850 2,938

p 0,075 0,086 0,024* 0,56 0,038* 0,033*

Bekar 4,58+338 6,1244,52 5,11+4,33 21,67+6,27 14,98+5,16 36,64+10,78
Medeni durum Evli 3,57£2,97 4.45+3,78 3,50£3,52 20,80+5,82 13,65+5,12 34,45+10,15

t 2,540 3,186 3,237 1,186 2,129 1,740

p 0,012* 0,002° 0,001" 0,236 0,034* 0,083

Akademik Personel 4,4343,23 5,43+3,91 4,33+3,86 21,41+£5,45 14,45+4,99 35,96+9,66
Girev Idari Personel 3,14+2.82 4334422 3,5343,79 20,59+6,55 13,52+45,35 34,12+11,19

t 3,779 2,441 1,847 1,196 1,604 1,502

p p<0,001 0,150 0,016* 0,233 0,110 0,134

1-2 kisi 4244312 5,78+4.41 4,72+4,10 21,50+5,61 14,88+4,83 36,38+9,77
Ayni evde yasayan 3-4. kisi . 3,9543,18 4,80+3,97 3,75+3,65 21,04+6,07 13,84+5,24 34,89+10,60
kisi sayst 5 kisi ve tlizeri 2,83+2,72 3,89+3,55 3,42+3,97 20,21+6,22 13,1945,25 33,40+10,54

F 2,491 3,699 2,559 0,733 2,009 1,381

p 0,120 0,026* 0,019* 0,481 0,136 0,253

Gelir giderden az 3,73+£3,20 5,32+4,67 4,17+4,02 21,13+6,96 13,70+5,72 34,84+11,86

Gelir gidere esit 3,9343,10 4,87+4,05 4,04+3,94 20,68+5,64 14,15+4,78 34,84+9,74
Gelir algist Gelir giderden fazla 3,90+3,14 4,74+3,46 3,66+3,46 21,77+5,46 14,18+5,38 35,96+10,10

F 0,111 0,461 0,379 0,890 0,240 0,340

p 0,895 0,631 0,685 0,412 0,787 0,712

Var 3,93+3,26 5,08+4,16 4,39+4,55 21,46+6,71 14,32+4 .91 35,79+10,80
Evde 65 yas ve Yok 3,86+3,11 4,93+4,07 3,90+3,71 20,98+5,82 14,00+5,21 34,98+10,31
tizeri kisi varlig t 0,164 0,237 0,801 0,523 0,408 0,503

p 0,870 0,813 0,424 0,601 0,684 0,615

DASS-21: Depresyon Anksiyete Stres Olgegi, BTO-12: Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi, Ort: Ortalama, SS: Standart Sapma, F: ANOVA,
t: Bagimsiz 6rneklem t testi, *p<0,05, " p<0,01

Yildirim et al. TIFMPC www.tjfmpc.gen.tr 2022;16(3)



Evlerinde kronik hastaliga sahip bir yakini olan bireylerin anksiyete, depresyon ve stres diizeylerinin
olmayanlara gore daha yliksek oldugu tespit edilmistir (p<<0,01; p<0,05).

Kronik fiziksel hastaligi olan katilimcilarin anksiyete diizeylerinin olmayanlara gére daha yiiksek oldugu
bulunmustur (p<0,05).

Calisanlarin saghgini algilama durumlara gore anksiyete, depresyon, stres, BTO-12 toplam ve ileriye
yonelik ve engelleyici kaygi puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0,001, p<0,01).
Yapilan ileri analizde saglik durumunu koétii ve orta algilayanlarin puan ortalamasinin iyi algilayanlardan daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Arastirmada saglik durumunu kotii algilayan calisanlarin iyi algilayanlara gore anksiyete, depresyon, stres,
BTO-12 toplam, ileriye yonelik ve engelleyici kayg: diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir (p<0,001,
p<0,01).

COVID-19 ile enfekte olup hastalanmaktan endiselenen ¢alisanlarin anksiyete, depresyon, stres, BTO-12
toplam, ileriye yonelik ve engelleyici kaygi diizeylerinin, hastalanmaktan endiselenmeyenlere gore daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir (p<0,001, p<0,01).

Yakin c¢evrelerinde COVID-19 nedeni ile hastalanan bir tamidiklari olan bireylerin anksiyete ve stres
diizeylerinin olmayanlardan daha yiiksek oldugu bulunmustur (p<0,05).

Yakin g¢evrelerinde COVID-19 nedeni ile hayatin1 kaybeden tanidiklar1 olan bireylerin anksiyete ve stres
diizeylerinin, tanidiklart olmayanlardan daha yiliksek oldugu saptanmistir (p<0,01, p<0,05).
COVID-19 ile ilgili giincel bilgileri takip eden bireylerin ileriye yonelik kaygi diizeylerinin, takip etmeyen
bireylere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir (p<0,05) (Tablo 4).
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Tablo 4. COVID-19 salgin siirecine iliskin etkenler ile DASS-21 ve BTO-12 puan ortalamalarmin karsilastirilmasi (s=326)

Depresyon Anksiyete Stres Olcegi

Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olcegi

Sorular Yamtlar Anksiyete Depresyon Stres ileriye yonelik kaygi  Engelleyici kaygt  BTO-12 Toplam
Ort+SS Ort+SS Ort+SS Ort£SS Ort=SS Ort+SS

Evet 4,4743,39 5,82+4,22 5,00+4,40 21,30+6,47 14,324+5,16 35,62+10,94
Evde kronik hastaligi olan bireyin olma Hayir 3,60+£2,97 4,55+3,96 3,52+3,48 20,94+5,72 13,9245,16 34,87+10,12
durumu t 2,352 2,620 3,002 0,501 0,647 0,610

p 0,027* 0,009 0,003 0,616 0,518 0,524

Evet 4,424323 5,9244,15 5,20+4,66 20,24+6.91 12,84+5,08 33,08+11,23
Kronik hastalik durumn Hayir 3,7743,10 4,77+4,04 3,7643,65 21,2045,77 14,26+5,15 35,47+10,19

t 1,350 1,826 2,452 -0,931 -1,806 -1,504

p 0,017* 0,069 0,053 0,356 0,072 0,134

Koti 4.41+3,41 6,47+4,59 7,05+4,61 22,53+6,57 15,514+5,15 38,04+11,05
Saglik durumunu algilama 1yi 1,99+2,38 3,54+3,15 4,26+3,33 20,19+5,40 13,19+4,99 33,38+9,57

t 6,905 6,219 5,823 3,309 3,989 3,866

p p<0,001 p<0,001 p<0,001 0,001 p<0,001 p<0,001

Evet 4,4543,16 5,70+4,00 4,57+3,80 21,735,67 14,70+4,95 36,4449 84
COVID-19 ile enfekte olup hastalanmaktan Hayir 2,27+2.41 2,87+3,57 2,33+3,49 19,16+6,34 12,20+5,32 31,37+10,97
endiselenme durumu t 5,816 5,785 4,970 3,495 3,936 3,978

p p<0,001 p<0,001 p<0,001 0,001 p<0,001 p<0,001

Evet 4,59+3,46 5,80+4,66 4,58+4,44 21,51+6,16 14,68+5,30 36,20+10,70
Yakin gevrede COVID-19 nedeni ile Hayir 3,64+2,98 4,68+3,84 3,78+3,62 20,91+5,90 13,84+5,11 34,75+10,26
hastalanan olma durumu t 2,375 1,948 1,615 0,784 1,274 1,084

p 0,018* 0,054 0,015* 0,434 0,203 0,279

Evet 5,43+3,84 7,70+6,02 6,35+5,87 23,26+6,57 15,69+5,55 38,95+10,98
Yakin ¢evrede COVID-19 nedeni ile hayatini  Hayir 3,75+3,04 4,75+3,83 3,80+3,60 20,89+5,89 13,92+45,12 34,81+10,29
kaybeden olma durumu t 2,507 3,397 3,099 1,844 1,590 1,852

p 0,013* 0,100 0,002 0,066 0,113 0,065

Evet 3,9243,13 5,00+4,06 3,98+3,82 21,24+5.93 14,135,10 35,38+10,28
COVID-19 ile ilgili giincel bilgileri takip etme  Hayir 3,10£3,06 4,15+4,45 4,00+4,40 18,20+5,85 12,70+6,02 30,90+11,09
durumu t 1,139 0,910 -0,022 2,226 1,207 1,879

p 0,256 0,364 0,982 0,027* 0,228 0,061

Evet 2,89+3,04 4,67+4,11 5,39+4,11 21,15+5,9 14,03+5,06 35,18+10,23
COVID-19 ile ilgili bilim insanlar: tarafindan  Hayir 2,88+3,04 4,35+3,38 4,73+3,86 20,52+6,35 14,15+5,8 34,67+11,33
yapilan 6nerileri uygulama durumu t 0,028 0,508 1,040 0,676 -0,140 0,318

p 0,977 0,612 0,299 0,500 0,888 0,751

DASS-21: Depresyon Anksiyete Stres Olgegi, BTO-12: Belirsizlige Tahammiilsiizliik Olgegi, Ort: Ortalama, SS: Standart Sapma, F: ANOVA, t: Bagimsiz

orneklem t testi *p<0,05, t p<0,01
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Katilimeilarm DASS-21 ve BTO-12 puan ortalamalari arasinda pozitif ydnde orta diizeyde bir iliski
bulunmustur (p<0,001). Diger bir ifade ile c¢alisanlarin belirsizlige tahammiilsiizliik diizeyleri arttikca
depresyon, anksiyete ve stres diizeyleri artmaktadir (Grafik 2).

Stres
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Grafik 2. Katilimcilarin DASS-21 ile BTO-12 puan ortalamalar1 arasindaki iliski.

Tartisma

COVID-19 salgini siirecinde tiniversite personelinin depresyon, anksiyete ve stres durumlarini irdeleyen
caligmalara sinirl sayida rastlanilmis, iiniversite personelinde belirsizlige tahammiilsiizliigiin irdelendigi bir
calismaya ise rastlanilamamistir. Bu arastirma COVID-19 salgininda tiniversite ¢alisanlarinin ruhsal sagliginin
degerlendirilmesi ve iliskili risk etkenlerinin belirlenmesi amaciyla yapilmis, elde edilen sonuglar COVID-19
salgini siirecinde yapilan ilgili alan yazin dogrultusunda tartisilmustir.

Bu arastirmada katilimcilarin olgekten alinabilecek degerlere gore depresyon, anksiyete ve stres puan
ortalamalarinin diisiik; yarisindan fazlasinin depresyon, anksiyete, biiyiikk ¢ogunlugunun stres diizeylerinin
normal; %20,9'unun orta diizeyde depresyon, %23,6'sinin orta diizeyde anksiyete ve %5,2’sinin ise orta
diizeyde stres deneyimledigi belirlenmistir. Diinya Saglik Orgiitii (WHO), COVID-19'un diinya ¢apinda hizla
yayilmasini pandemi olarak ilan ettikten sonra hem ulusal hem de kiiresel olarak ruh sagligi sorunlarimin
prevalansinda belirgin bir artis olmustur. COVID-19 pandemisi, uygulanan ulusal saglik ve hiikiimet
politikalarma ve her iilkenin kamu direncine ve sosyal normlarina baglh olarak genel niifusun ruh sagligim
farkli sekilde etkileyebilmektedir.’ ispanya’da yiiz yiize derslere alt1 ay ara verildikten sonra okullarin ve
tiniversitelerin yeniden acgilmasi sonrasinda iiniversite ve farkli egitim merkezlerinde g¢alisan ogretmenlerin
stres, anksiyete ve depresyon diizeylerinin DASS-21 6l¢egi kullanilarak belirlendigi ¢alismada, katilimcilarin
%32,2'sinin  depresyon,  %49,4'linliin  anksiyete ve  %50,6'sinin  stres  belirtileri  gdsterdigi
bildirilmistir.? ispanya’da COVID-19 salgim kisitlamasinin ilk haftalarinda 2530 tiniversite calisan1 ve
Ogrencisi ile DASS-21 olgegi kullanmilarak ¢evrimigi olarak kesitsel nitelikte yliriitiilen bir c¢aligmada,
katilimeilarin sirasiyla %21,34'4, %34,19'u ve %28,14'i orta-ciddi diizeyde anksiyete, depresyon ve stres
bildirmis ve %350,43"i salgindan orta-ciddi diizeyde etkilenmistir. Ingiltere’de iiniversite personeli ve
ogrencileri ile ¢cevrimigi anket yoluyla kesitsel nitelikte yapilan bir ¢alismada, personelin %22-24"liniin klinik
diizeyde anksiyete ve depresyon puanlari aldigi, COVID-19 nedeniyle %66,2’sinin yiiksek stres (incinebilir),
%33,8'inin  diisiik stres (direngli) deneyimledigi gésterilmistir.23 Amerika Birlesik Devletleri’'nde bir
tiniversitede ve akademik tip merkezinde ¢alisan personelle yiiriitiilen bir calismada; pandeminin is ve yasam
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degisiklikleriyle ilgili olarak genel iyilikte kdtiilesme (%58,3), orta-yiiksek diizeyde stres (%13), anksiyete
(%13), depresyon (%15,9) ve yiiksek is tiikenmisligi (%43) bildirilmistir. Sonu¢ olarak pandeminin hem
klinik hem de klinik dis1 ¢alisanlarin ruh sagligi ve esenligi tizerinde olumsuz etkileri oldugu gosterilmis ve
calisanlarda dayaniklilik ve ruh sagligi konularini ele alan geleneksel saglik miidahalelerine ek olarak, is/aile
dengesi destegi ve calisma kosullarinin iyilestirilmesi onerilmistir.** Ispanya, Kolombiya, Sili ve
Nikaragua’dan {niversite personeli (n=554) ve Ogrencisinin (n=1084) katilim ile gergeklestirilen bir
calismada, personelin yarisinin karantina siiresi boyunca depresyon ve anksiyete duygularinin arttigi/ayni
kaldig1, hizmetlere erisim ile olumlu bir mesleki deneyim yasayan personelin yasam kalitesi diizeylerinin
korundugu gosterilmistir.?* Cin'de farkli mesleklerin (doktor, hemsire, diger saglik personeli, 6gretmen/kamu
calisani, isci, 0grenci ve diger ¢alisanlar) ruh sagliginin DASS-21 6lgegi kullanilarak degerlendirildigi bir
calismada, calisanlarin %17,9’unda depresyon, %30,3’linde anksiyete ve %13,7’sinde stres belirlenmistir.
Devam eden COVID-19 salgini siirecinde yapilan ¢alismalara iliskin bu farkli sonuglarda, bireysel 6zelliklerin
yani sira sosyo-ekonomik, kiiltiirel, cografik faktorlerle birlikte {ilkelerin saglik ve hiikiimet politikalarinin
etkili olabilecegi diisiiniilmektedir.

Bu arastirma kapsamina alinan akademik ve idari personelin COVID-19 salgini siirecinde belirsizlige
tahammiilsiizliiklerinin orta diizeyin iizerinde oldugu saptanmstir. Brezilya'da toplumda yasayan 924 birey ile
yapilan ve Tiirkiye'de iiniversite Ogrencileri ile yapilan c¢alismalarda da katilimcilarin  belirsizlige
tahammiilsiizliiklerinin orta diizeyin iizerinde oldugu bildirilmistir. Bildirilen ¢alisma sonuglart bu arastirma
sonucunu desteklemektedir.®%>2°

Arastirmada kadinlarin depresyon, anksiyete, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin erkeklere gore
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yapilan ¢aligmalarda da benzer sekilde kadinlarin depresyon, anksiyete,
stres, depresyon, anksiyete ve belirsizlige tahammiilsiizlik diizeylerinin daha yiiksek oldugu rapor
edilmistir. 168272 Yapilan calisma sonuglart bu arastirma sonucu ile paralellik gostermektedir.
Bekar/dul/bosanmis olan katilimcilarin depresyon, anksiyete, stres ve engelleyici kaygi diizeylerinin evlilere
gore daha yiiksek oldugu goriilmiistir. Bu arastirma sonucundan farkli olarak Traunmiiller ve digerleri (2020)
tarafindan yapilan caligmada ise medeni durumun depresyon, anksiyete ve stresi; Ozdin ve Bayrak Ozdin
(2020)’in ¢alismasinda da depresyon ve anksiyeteyi etkilemedigi belirlenmistir.®?® Mevcut ¢alisma sonucunda
es desteginin, evlilik algisi ve evlilik doyumunun etkili olabilecegi diisiiniilmektedir.

Bu aragtirmada 31-39 yas araliginda olan katilimcilarin depresyon, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik
diizeylerinin en yiiksek, 40 yas ve iizerinde olanlarin ise en diisiik oldugu tespit edilmistir. Bir ¢alismada 35-
49 yas araliginda olmanin,30 bir diger ¢aligmada 55 yasindan biiyiik olmanin, baska bir ¢alismada ileri
yasindepresyon, anksiyete ve stres belirtileri i¢in risk faktorii oldugu, bir ¢alismada ise yasin depresyon,
anksiyete ve stres ile iliskili olmadigi belirtilmistir.”?"? Del Valle ve digerlerinin (2020) calismasinda da
belirsizlige daha fazla tahammiilsiiz olan gen¢ kadmlarin, en yiiksek diizeyde anksiyete ve depresif belirtiler
gosterdigi bildirilmistir.?® Farkli 6rneklem gruplariyla yapilan bu farkli sonuglar sosyo-ekonomik, kiiltiirel,
cografik ve bireysel 6zelliklerin etkisi ile agiklanabilir.

Arastirmada lisansiistii egitim durumuna sahip katilimcilarin stres ve genel olarak belirsizlige tahammiilsiizlik
diizeylerinin en yiiksek, 6n lisans mezunu olanlarin ise en diisiik oldugu saptanmistir. Bir anlati derleme
¢alismasinda da pandeminin egitim diizeyi yiiksek olanlarda psikolojik durumu kétiilestirdigi®, bir ¢alismada
ise diisiik egitim diizeyinin yiiksek psikolojik yiik ile iliskili oldugu gosterilmistir.>*® Yapilan galismalarda bu
arastirma sonuclarina benzer ve farkli sonuglar bildirilmis olup, bu sonuglarda bireysel 6zelliklerin yani sira
toplumsal, kiiltiirel ve cografik etkenlerin rolii oldugu sdylenebilir.

Bu arastirmada, arastirmaya katilan akademik personelin anksiyete ve stres diizeylerinin idari personele gore
daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Hollanda'da dért Teknoloji Universitesinde COVID-19'un iiniversite
Ogretimi ve Ogrenimi lizerine etkisinin degerlendirildigi bir arastirmada, 6gretim elemanlarinin pandemi
stirecinde stres kaynaklar1 olarak uygun ekipman eksikligi, artan is yiikii, is-yasam dengesinin bozulmasi,
sosyal izolasyon duygulari, bos zamanlar1 olmasi nedeniyle sugluluk hissi ve arastirma ve is baskisi
gosterilmistir. Sosyal ag yoklugunun yalmzlik duygularimi siddetlendirdigi, gerg¢ekci gorev beklentilerine
iliskin iletisim ve ruhsal destegin ise stresi azalttig1 bildirilmistir. Bununla birlikte birgogunun is yiikiinde ve
stres diizeyinde artma (%66) ve evden calisma zorluklar1 (%80) deneyimledigi rapor edilmistir.** Mevcut
arastirma sonucu COVID-19 salginimin egitim, 6gretim ve degerlendirme siireclerini etkileyerek, derslerin
kismen ya da tamamen uzaktan 6gretim yolu ile yiiriitiilmesine, bu durumun ise akademik personelin erigim
ve yeni yontemlere uyum saglama gibi farkli sikint1 ve stres deneyimlemelerine yol agmasi ile agiklanabilir.
Mevcut aragtirmada ayni evde yasayan kisi sayist 1-2 olan katilimcilar, ayn1 evde daha fazla sayida kisi
olanlardan depresyon ve stres diizeylerini daha yiiksek bildirmistir. COVID-19’a yonelik bilgi, tutum ve
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davranig diizeylerinin belirlenmesi amaciyla Tiirkiye’de 268 akademik personelle yapilan bir ¢alismada, ayni
evde yasayan birey sayist 1-3 olan personelin, birey sayist ¢ok olanlara gore daha yiiksek diizeyde bilgiye
sahip oldugu bulunmustur.*® Ulasilan bu arastirma sonucu, ailedeki birey sayisinin aile icerisinde sorumlulugu
azaltip; sosyal ve duygusal destegi, sosyal temasi ve paylagimi artirabilecegi, bu durumun ise depresyon ve
stres diizeyini azaltabilecegi ile agiklanabilir.

Arastirmada evde kronik hastalifa sahip yakini olan katilimcilarin anksiyete, depresyon, stres diizeylerinin;
kendisinde kronik fiziksel hastalik olan bireylerin ise anksiyete diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Yapilan bir ¢alismada da saglik durumunun kétii olmasi ve aile tiyeleriyle ilgili endiseli olmanin
daha yiiksek psikolojik yiik ile anlamli sekilde iliskili oldugu bildirilmistir.”® Bakioglu ve digerlerinin (2020)
calismasinda COVID-19 korkusunun, kronik hastaligi olan bireylerde olmayanlara gére anlamli diizeyde daha
yiiksek oldugu, pandemi siirecinde tiim bilgi kaynaklarinin COVID-19'un kronik saglik sorunu olan kisileri
daha fazla etkiledigini vurguladigini, bu nedenle c¢alisma sonucunun beklenen bir bulgu olarak
degerlendirilebilecegi bildirilmistir.’ Bir ¢calismada COVID-19'a yakalanma riskinin yliksek olmasi, anksiyete
ve depresyon yoniinden yaygin risk faktdrii olarak belirtilmistir.* Ozdin ve Bayrak Ozdin (2020)’in toplumda
yasayan 343 bireyle yaptig1 ¢alismada da eslik eden kronik hastalifin olmasi ve 6nceki psikiyatrik oykii,
saglik anksiyetesi i¢in risk faktorleri olarak bildirilmistir. Bildirilen ¢alisma sonuglar1 bu arastirma bulgusunu
desteklemektedir.®

Bu arastirmada saglik durumunu koétii algilayan katilimeilarin ve COVID-19 ile enfekte olup hastalanmaktan
endiselenenlerin anksiyete, depresyon, stres ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerinin; yakin ¢evresinde
COVID-19 nedeni ile hastalanan veya hayatin1 kaybeden tanidiklari olan ¢alisanlarin ise anksiyete ve stres
diizeylerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ceyhan ve Uzuntarla (2020)’nin akademik personelle
yaptig1 calismada, personelin %70,1’inin is nedeniyle toplu ortamlara girmekten dolay: ailesine COVID-19
hastaligin1 bulastirmaktan endise duydugu, %24.,6’smim 6lim kaygist yasadigi belirlenmistir.**> COVID-19
korkusu beden, 6nemli degerler, belirsizlik ve eylem/eylemsizlik olmak tizere dort temel durumda kendini
gostermektedir. Bireylerin psikolojik iyilik hali artan varolussal tehdidin, vurgulanan 6liim belirginliginin ve
bozulmus rutinin bir sonucu olarak degiskenlik gosterebilmektedir.®® Mevcut arastirma sonucu literatiir
bilgileri ile uyumlu olarak bulunmustur.

Arastirmada COVID-19 ile ilgili giincel bilgileri takip edenlerin takip etmeyenlere gore ileriye yonelik kaygi
diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Bir ¢alismada akademik personelin COVID-19’a yonelik
bilgi, tutum ve davranisi arasinda anlamli pozitif bir iliski belirlenmistir.*> COVID-19 enfeksiyonunun
ciddiyeti, hastaligin nasil kontrol edileceginin belirsizligi ve asir1 bilgi yiiklemesi, toplumda endiselere neden
olabilmektedir.”

Bu arastirmada katilimcilarin gelir algisinin ve evde 65 yas ve iizeri kisi varliginin depresyon, anksiyete, stres
ve belirsizlige tahammiilsiizliik diizeylerini etkilemedigi bulunmustur. Bir sistematik inceleme ve meta-analiz
calismasinda ise diisiik sosyo-ekonomik statiiye sahip olma, COVID-19 salgininda anksiyete ve depresyon
yoniinden yaygin risk faktorleri arasinda gosterilmistir.' Mevcut arastirma sonucunda bireysel 6zelliklerin
yani sira, toplumsal ve kiiltiirel etkenlerin roli oldugu sdylenebilir.

Belirsizlige tahammiilsiizliik, 6ziinde bilinmeyene karsi duyulan korkuyu belirtmektedir. Bununla birlikte bir
anksiyete bozukluguna 6zgii olmayip, klinik olarak onemli anksiyete ve depresyon igin bir transdiagnostik
yatkinlik risk faktorii olarak gosterilmektedir.®® Arastirmaya katilan akademik ve idari personelin belirsizlige
tahammiilsiizliik diizeyleri arttikca depresyon ve stres diizeylerinin artti§i goriilmiistiir. Brezilya'da toplumda
yasayan 924 bireyle gerceklestirilen bir calismada da belirsizlige tahammiilsiizliikle depresyon, anksiyete ve
stres arasinda pozitif anlamli bir iligki bildirilmistir.® Arjantin’de 3805 katihimer ile yiiriitiilen bir ¢alismada
benzer sekilde belirsizlige tahammiilsiizliigiin anksiyete ve depresif belirtiler iizerinde anlamli bir etkisinin
oldugu gosterilmistir.”® Satici, Gocet-Tekin, Deniz ve Satici (2020) Tiirkiye'de 1772 bireyle yaptigi ¢alismada,
belirsizlige tahammiilsiizliigiin ruhsal iyilik hali iizerinde 6nemli dogrudan bir etkiye sahip oldugu
gosterilmistir.®® Yine Tiirkiye'de Bakioglu ve digerlerinin (2020) 960 bireyle yaptigi calismada, COVID-19
korkusu ile belirsizlige tahammiilsiizliik, depresyon, anksiyete ve stres arasinda pozitif, COVID-19 korkusu ile
olumluluk arasinda negatif bir iliski tespit edilmis ve COVID-19 korkusu ile olumluluk arasindaki iligskide
belirsizlige tahammiilsiizliik, depresyon, anksiyete ve stresin araci rolii oldugu gésterilmistir.9 COVID-19
korkusunda belirsizligi ortadan kaldirmanin depresyon, anksiyete ve stresi azaltmaya ve olumlulugu artirmaya
katkida bulunacagi ¢ikariminda bulunulmustur.® Tiirkiye’de COVID-19 salgini siirecinde kaygi ile maneviyat,
psikolojik saglamlik ve belirsizlige tahammiilsiizlik arasindaki iliskilerin incelenmesi amaciyla 565 bireyle
yiiriitiilen ¢aligmada da belirsizlige tahammiilsiizliiglin kaygiyr dogrudan, anlamli ve pozitif yonde etkiledigi
bulunmustur.* Bu arastirma sonucu bildirilen ¢alisma sonuglari ile benzerlik gostermektedir.
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Arastirmanin Simirhihg:

Bu aragtirmanin birinci smirhiligi, Tiirkiye’de COVID-19 pandemisi basladiktan ii¢ ay sonra verilerin
toplanmasidir. Ikinci sinirliligs ise Tiirkiye’de bulunan bir devlet iiniversitesinin akademik ve idari personeli
ile ylriitiilmiis olmasidir. Bu nedenle sonuglar yalnizca bu arastirma kapsamina alinan {iniversite ¢alisanlarina
genellenebilir.

Sonug¢

Sonu¢ olarak bu arastirmada COVID-19 siirecinde katilimcilarin depresyon, anksiyete ve stres puan
ortalamalarinin diistik, yarisindan fazlasinin depresyon, anksiyete, biiyiik ¢ogunlugunun stres diizeylerinin
normal oldugu belirlenmis, %20,9'u orta diizeyde depresyon, %23,6's1 orta diizeyde anksiyete, %5,2’si ise orta
diizeyde stres bildirmis ve belirsizlige tahammiilsiizliiklerinin orta diizeyin lizerinde oldugu belirlenmistir.
Bununla birlikte katilimcilarin belirsizlige tahammiilstizliik diizeyleri arttikca anksiyete, depresyon ve stres
diizeylerinin arttig1 tespit edilmistir. Yam sira kadin olma, bekar/dul/bosanmis olma, 31-39 yas araliginda
olma, lisansiistii egitime sahip olma, akademik personel olma, ayn1 evde yasayan kisi sayisinin 1-2 olmasi,
kendisinde ve evde yasayan yakininda kronik hastalik olmasi, saglik durumunu kotii algilama, COVID-19 ile
ilgili giincel bilgileri takip etme ve bilim insanlar tarafindan yapilan 6nerileri uygulama depresyon, anksiyete,
stres ve/veya belirsizlige tahammiilsiizliigii artiran etkenler olarak bulunmustur.

COVID-19 salgininin kiiresel diizeyde insanlar1 farkli yonlerden etkiledigi bilinmekle birlikte, bu arastirmada
calisanlarin ruhsal durumu Tiirkiye'de salgin bagladiktan {i¢ ay sonra degerlendirilmis, salgin oncesinde ise
calisanlarin ruhsal durumu degerlendirilmemistir. Bu nedenle salgin oncesi durum ile karsilastirma
yapilmadigindan, arastirma sonuglarinin salginin calisanlarin ruhsal saglhigma etkileri yoniinde tam olarak
nesnel bir degerlendirme saglayamayacagi diisiiniilmektedir. Salgin siirecinin devam ettigi gbz Oniine
alindiginda, kriz odakli psikososyal hizmetlerin 6zellikle risk altindaki calisanlara zamaninda ve etkili
verilebilmesi ve ¢alisanlarin ruh sagliginin dikkatle izlenmesi 6nemlidir.
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