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Bu calismada onlisans egitimlerinin tamamini uzaktan egitim
yontemi ile alan Ogrencilerin mevcut uzaktan egitim
deneyimleri g6z oOniinde bulundurularak hayat boyu
O0grenme cercevesinde uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
incelenmesi amag¢lanmistir. Calismada nicel aragtirma
yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Calismanin
calisma grubu, bir devlet iiniversitesinde 2021-2022 egitim-
Ogretim akademik yilinda bahar doneminde onlisans uzaktan
egitim  programlarma kayith olan egitim
ogrencilerinden olusmaktadir. Veri toplama araci olarak
Hayat Boyu Ogrenmede Uzaktan Egitim Tutum Olgegi
kullanilmistir. Calismaya 102 uzaktan egitim Ogrencisi

uzaktan

katilmistir. Calismanin sonuglari, Ogrencilerin hayat boyu
o0grenme cergevesinde uzaktan egitime yonelik gelistirdikleri
tutumlarinin olumlu oldugunu gostermektedir. Calismada
ayrica, uzaktan egitim &grencilerinin hayat boyu 6grenme
gercevesinde uzaktan egitime yonelik tutumlarmin cinsiyet,
yas, medeni durum ve c¢alisma durumu agisindan
farkliliklarin anlamli olup olmadigi incelenmistir. Olgegin
tamaminda ve Tercih ve Ogreticilik alt boyutlarinda sadece
yasa gore anlamli farklilik oldugu ve bu farklilasmalarin 23
yas ve lizeri 6grencilerin lehine oldugu goriilmiistiir.
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Investigation of distance education students' attitudes towards
distance education in the framework of lifelong learning

Abstract Keywords
In this study, it is aimed to examine the attitudes of distance Lifelong Learning
education students towards distance education within the Open and Distance Learning
framework of lifelong learning. In the study, the survey Distance Education
model, which is one of the quantitative research methods, was Attitude

used. The study group of the study consists of distance
education students enrolled in associate degree distance
education programs in the spring semester of the 2021-2022 About Article

academic year at a state university. Distance Education
Attitude Scale in Lifelong Learning was used as a data Sending Date: 05.08.2022
collection tool. 102 distance education students participated in Acceptance Date: 24.10.2022
the study. The results of the study show that students' Electronic Issue Date: 29.12.2022
attitudes towards distance education within the framework of
lifelong learning are positive. The results of the study revealed
that students' attitudes towards distance education within the
framework of lifelong learning were positive. In the study, it
was also examined whether there were significant differences
in the attitudes of distance education students towards
distance education within the framework of lifelong learning
in terms of gender, age, marital status and working status. It
was observed that there was only a significant difference
according to age in the whole scale and in the sub-dimensions
of Preference and Teaching, and these differences were in
favor of students aged 23 and over. DOI: 10.54979/turkegitimdergisi.1158390

GIRiS

Hayat boyu 6grenme, insanlarin belirli bir alandaki bilgi, beceri ve yeterliliklerini
gelistirmek igin yagsamlar1 boyunca gerceklestirdikleri ogrenme olarak tanimlanabilir.
Glntimiiz bilgi toplumunun is diinyasinda degisen taleplerin karsilanabilmesi igin
calisanlarin yiiksek kalitede iiretkenlik ve verimliligi siirdiirmek igin bilgi ve becerilerini
glincellemeleri gerekmektedir. Dolayisiyla mesleki gelisim talepleri de siirekli artmaktadir
(Inoue, 2007). Bunun yanisira hayat boyu 6grenme yalnizca calisan kesime yonelik olarak
diistintilmemelidir. Hayat boyu 6grenme ¢ocukluktan itibaren geng-yasli, calisan-¢alismayan,
evli-bekar gozetmeksizin bireylerin 6grenim diizeyinin yiikseltilmesini saglayan bir siirectir
(Eurydice, 2000). Hayat boyu o0grenme, Orgiin egitim sisteminin iginde veya disinda
gerceklesen biitiin 6grenmeleri kapsamaktadir. Ozellikle yiiksekogretim kurumlarmin hayat
boyu 6grenme sisteminin gelistirilmesine ve uygulanmasina yardimci olmada 6nemli bir rolii
ve misyonu oldugu soylenebilir (Inoue, 2007).

Yiiksekogretim kurumlarinda agilan 6rgiin onlisans, lisans ve lisansiistii programlara,
geleneksel yas araliginda bulunan 6grencilerin yani sira yetiskin 6grencilerin de 6grenim
gordiikleri bilinmektedir. Ancak yetiskin 6grenciler egitimleri esnasinda ev-is sorumluluklari,
derslere devam zorunlulugunun olmasi, zaman kisitlarmin bulunmasi gibi gesitli engellerle
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karsilagsabilmektedir (Arugaslan ve Uysal, 2021). Bu nedenle yetiskinlerin daha fazla esneklik
ve erisilebilirlik sunan sistemlere ihtiya¢ duyduklar1 soylenebilir. Ayrica yeni nesil
ogrenenlerin de beklenti ve gereksinimleri degismekte ve egitim sistemlerinin daha esnek
yapida olmasi noktasinda talepleri bulunmaktadir (Kisla, 2016). Acik ve uzaktan 6grenme tam
da bu noktada on plana ¢ikmaktadir. Agik ve uzaktan 6grenme, zaman ve mekan engelini
ortadan kaldirarak esnek ve erisilebilir bir egitim saglayan ve ge¢gmisten giiniimiize teknolojik
olarak siirekli gelisen bir egitim sistemidir. Glintimtiizdeki bilgi ve iletisim teknolojileri, agik
ve uzaktan 6grenmenin giderek daha fazla yayginlasmasmin ve tercih edilmesinin 6niinti
acmistir. Yiiksekogretim kurumlarinda da agik ve uzaktan 6grenmeye yonelik hizmetler
sunulmaktadir. Dolayisiyla agik ve uzaktan Ogrenmenin, her yastan bireyin O0grenme
siirecinde sagladig1 esneklik ve erigebilirlik sayesinde siirekli egitim ve hayat boyu 6grenme
icin 6nemli firsatlar sundugu soylenebilir.

Bireylerin uzaktan egitime yonelik tutumlari, onlarin uzaktan egitim faaliyetlerine
katilmalar1 noktasinda onemli bilgiler saglamaktadir (Aykis, 2021). Bu yiizden 6grencilerin
tutumlarmin incelenmesi énemlidir. Alanyazin incelendiginde 6grencilerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarini inceleyen ¢ok sayida calisma oldugu goriilmiistiir (Alharthi, 2020;
Drennan, Kennedy ve Pisarski, 2005; Sarikaya ve Sakiroglu, 2021; Yenilmez, Balbag ve Turgut,
2017). Bu calismalarda Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin olumlu veya
olumsuz yonde bulunmasi yapilan ¢aligmalarin baglamina gore degismektedir. Son yillarda
yapilan ¢alismalarin ¢ogunlukla pandemi siirecinde zorunlu olarak gecilen uzaktan egitime
yonelik tutumlarini 6lgmeye yonelik arastirmalar oldugu saptanmistir (Benhima, 2021; Kaban,
2021; Karaca ve Iklim, 2021; Marjerison, Rahman ve Li, 2020; Oneri Uzun, Cakic1 Es ve Evram,
2020; Yakar ve Yildirim Yakar, 2021). Alanyazinda hayat boyu 6grenme gergevesinde uzaktan
egitim Ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarmi inceleyen galismalarin olmadig:
gorilmiistiir. Bu c¢alismada egitimlerinin tamamimi uzaktan egitim yontemi ile alan
ogrencilerin mevcut uzaktan egitim deneyimleri goz oniinde bulundurularak hayat boyu
ogrenme cercevesinde uzaktan egitime yonelik tutumlarinin incelenmesi amacglanmistir. Bu
amag dogrultusunda asagidaki aragtirma sorusuna cevap aranmisgtir:

1. Hayat boyu 6grenme baglaminda uzaktan egitim O6grencilerinin uzaktan egitime
yonelik tutumlar1 demografik 6zelliklerine (cinsiyet, yas, medeni durum ve ¢alisma durumu)
gore farklilik gostermekte midir?

YONTEM

Arastirma Deseni

Bu calismada nicel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Tarama
modeli, 6nceden ya da halen var olan bir durumu betimlemek i¢in kullanilan bir arastirma
modelidir (Karasar, 2013). Tarama modeli ile uzaktan egitim Ogrencilerinin hayat boyu
o0grenmede uzaktan egitime yonelik tutumlarinin incelenmesi amaclanmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu, bir devlet tiniversitesinde 2021-2022 egitim-6gretim
akademik yilinda bahar doneminde onlisans uzaktan egitim programlarma kayith olan
uzaktan egitim 6grencilerinden olusmaktadir. Calismaya, toplam 102 uzaktan egitim 6grencisi
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katilmigtir. Tablo 1'de ¢alismaya katilan 6grencilerinin demografik 6zelliklerine gore dagilim
verilmigtir.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Demografik Ozellikler f %
Cinsiyet Kadin 63 61,8
Erkek 39 38,2
Toplam 102 100,0
Yas 18-22 yas 58 56,9
23 yas ve lizeri 44 43,1
Toplam 102 100,0
Medeni Bekar 86 84,3
Durumu Evli 16 15,7
Toplam 102 100,0
Calisma Calistyorum 41 40,2
Durumu Calismiyorum 61 59,8
Toplam 102 100,0

Toplamda 102 Ogrencinin katildigr calismada katilimc1 profilleri incelendiginde
%61,8’inin kadin, %56,9'unun 18-22 yas araliginda, % 84,3'tintin bekar ve %59,8inin herhangi
bir iste ¢alismadigr goriilmiistiir. Katihmcailarin yaslar: 18-40 yas arasinda degismekte olup
katilimcilarin yas ortalamasi 23,44 olarak bulunmustur.

Veri Toplama Araci

Bu ¢alismada, veri toplama araci olarak Aykis (2021) tarafindan gelistirilen “Hayat Boyu
Ogrenmede Uzaktan Egitim Tutum Clgegi” kullanilmustir. Olgek 5'1i Likert yapiya sahip olup
toplamda 22 maddeden olusmaktadir. Olcekte maddelerinin secenekleri “1: Kesinlikle
katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katihiyorum, 5: Kesinlikle katiliyorum”
seklindedir. Ilgili olgegin gecerlilik ve giivenilirligine dair yapilan analizler sonucunda
Cronbach Alpha degeri .946; KMO degeri ise .944 olarak bulunmustur. Ayrica veri toplama
aracinda uzaktan egitim 6grencilerinin demografik zelliklerini belirlemeye yonelik maddeler
de bulunmaktadir. Olgegin ve dlgege ait alt boyutlarinin Cronbach Alfa giivenirlik katsayilart
Tablo 2'de goriildiigii gibi 0,70 ten biiytiktiir. Bu degerlerin 6lgeklerin i¢sel giivenilirlikleri i¢in
kabul edilen smuirlar igerisinde oldugu goriilmiistiir (Biiytikoztiirk, 2008).

Tablo 2. Olgegin Cronbach Alfa Degerleri

Boyutlar Madde Sayis1 Cronbach’s Alpha
Tercih 3 0,883
Ogreticilik 6 0,846
Kargilastirma 9 0,804
Katilm 4 0,945
Olgegin Tamami 22 0,948

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Calismanin verileri, ¢evrimigi veri toplama araglarindan olan Google Form ile 2021-2022
egitim-0gretim yil1 bahar donemi igerisinde uzaktan egitime kayith onlisans 6grencilerinden
toplanmistir. Verilerin analizinde betimsel istatistikler ve bagimsiz gruplar arasi t-testi
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yontemleri kullamilmistir. Veriler normal dagildigi igin analizlerde parametrik testler
kullanilmistir.
Etik Kurul

Verilerin toplanmasi i¢in arastirmanin yapildigi kurumun Etik Kurul Bagkanlhigindan,

24.05.2022 tarih ve 107/03 say1ih etik kurul karari ile gerekli izinler alinmustir.

BULGULAR

Bu boliimde arastirma sorusu temel alinarak, toplanan verilerin analizi sonucunda elde
edilen bulgular yer almaktadir. Ogrencilerin Hayat Boyu Ogrenmede Uzaktan Egitim
Tutumlari 6lgeginde yer alan alt boyutlara (tercih, 6greticilik, karsilastirma, katilim) ve Slgegin
tamamina iligkin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 3'te verilmistir.

Tablo 3. Olgege Ait Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Boyutlar N X SS

Tercih 102 3,869 1,259
Ogreticilik 102 3,724 1,034
Karsilastirma 102 3,516 ,856
Katilim 102 3,804 1,270
Olgegin Tamami 102 3,673 ,949

Ogrencilerin aldiklar1 puan ortalamasmin Tercih alt boyutunda 3,869, Ogreticilik alt
boyutunda 3,724, Karsilastirma alt boyutunda 3,516, Katihim alt boyutunda 3,804 ve olgegin
tamaminda ise 3,673 oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin Hayat Boyu Ogrenmede Uzaktan
Egitim Tutumlar olgeginden elde ettikleri puan ortalamalarmimn “Katiliyorum” diizeyinde
oldugu sdylenebilir. Bu durum uzaktan egitim 6grencilerinin, hayat boyu 6grenme anlayisi
icerisinde uzaktan egitime karg1 tutumlarmin olumlu oldugu sonucunu ortaya koymaktadir.
Aragtirmaya katilan uzaktan egitim 6grencilerinin hayat boyu 6grenmede uzaktan egitime
yonelik tutumlariin demografik Ozelliklerine (cinsiyete, yasa, medeni duruma, ¢alisma
durumuna) gore karsilastirilmasi amaciyla gruplar arasi t-testi analizi yapilmistir. Uzaktan
egitim Ogrencilerinin cinsiyete gore hayat boyu Ogrenmede uzaktan egitime yonelik
tutumlarini belirlemek amaciyla yapilan t-testi analiz sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Cinsiyete Gore Bagimsiz Orneklemler t-Testi Sonuglar

Boyutlar Cinsiyet N X SS : E testi b
T
Tercih Kad 63 3,831 1,164

- E:kellr: 39 3,932 1,415 -392 /696
Oreticilik IE?S;E 23 izgf (1):222 176 861
Karsilastirma g:lil lr: g; ;::2? g:zg; -,415 ,679
S8y

*p<.05
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Tablo 4 incelendiginde cinsiyete gore ogrencilerin tutumlarinda anlamh bir farklilik
olmadigr (p> .05), kadin ve erkek ogrencilerin hayat boyu 6grenme baglaminda uzaktan
egitime karg1 tutumlarinin benzer oldugu sonucuna ulasilabilir. Uzaktan egitim 6grencilerinin
yasa gore hayat boyu 6grenmede uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
yapilan t-testi analiz sonuglar1 Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5. Yasa Gore Bagimsiz Orneklemler t-Testi Sonuclar

t testi
Boyutlar Yas N X SS " est
P
Olcesi 18-22 58 3,499 0,938
Olgegin yas 2,165 ,033*
Tamami 23 yas ve lizeri 44 3,903 0,925
i 18-22 58 3,609 1,280
Tercih yas _ , , 2453 016+
23 yasg ve lzeri 44 4,212 1,159
. o 18-22 yas 58 3,523 1,032
greticilik -2,3 24%
Ogreticili 23vyasveiizeri 44 3,989 0,987 300 0
18-22
Kargilastirma 8-22 yas — o8 3,399 0,809 -1,609 111
23 yas ve lizeri 44 3,672 0,901
18-22 8 3,608 1,309
Katihm yas > 60 30 1,811 073
23 yag ve lzeri 44 4,063 1,183
*p<.05

Tablo 5 incelendiginde 6grencilerin yasina gére Hayat Boyu Ogrenmede Uzaktan Egitim
Tutumlar1 dlgeginin tamaminda (t=-2,165; p<.05), Tercih alt boyutunda (t=-2,453; p<.05) ve
Ogreticilik alt boyutunda (t=-2,300; p<.05) anlamli farklilik oldugu goriilmektedir. 23 yas ve
tizeri 0grencilerin 6lgege verdikleri puan ortalamalarinin hayat boyu 6grenme cergevesinde
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin 18-22 yas araligindaki ogrencilere gore daha fazla
oldugu, dolayisiyla daha olumlu tutumlara sahip oldugu goriilmektedir. Bu yiizden
geleneksel yas aralif1 disindaki 23 yas ve tizeri 6grencilerin uzaktan egitimi bilingli olarak
tercih ettigi ve dolayisiyla uzaktan egitime yonelik tutumlarinin da daha olumlu oldugu
sOylenebilir. Uzaktan egitim Ogrencilerinin medeni duruma gore hayat boyu 6grenmede
uzaktan egitime yonelik tutumlarin belirlemek amaciyla yapilan t-testi analiz sonuglar: Tablo
6’da verilmistir.

Tablo 6. Medeni Duruma Gére Bagimsiz Orneklemler t-Testi Sonuglar

i t testi
Boyutlar Medeni N X SS =
Durum t p
.. Bekar 86 3,645 0,933
1 ) 7 7 -I I4
Olgegin Tamami e 16 3,824 1052 689 93
Tercih Bekar 86 3,810 1,244
Evli 16 4,188 1,339 1,102 273
. Bekar 86 3,680 1,005
Ogreticilik Eoli 16 3,958 1187 -988 ,326
Bekar 86 3,500 0,830
Kargilagtirma Evli 16 3,604 1013 -,445 ,657
Bekar 86 3,797 1,273
Katihm Evli 16 3,844 1,297 136 892
*p<.05

Tablo 6 incelendiginde, 6l¢egin tamaminda ve alt boyutlarinda evli 6grencilerin bekar
Ogrencilere gore daha yiiksek ortalama puana sahip oldugu goriilmiis; ancak dlgegin tamami
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ve alt boyutlar1 incelendiginde anlamli bir farkhilik tespit edilememistir (p>.05). Uzaktan
egitim ogrencilerinin ¢alisma durumuna gore hayat boyu 6grenmede uzaktan egitime yonelik
tutumlarini belirlemek amaciyla yapilan t-testi analiz sonuglar1 Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. Calisma Durumuna Gore Bagimsiz Orneklemler t-Testi Sonuclar1

1 t testi
Boyutlar Galisma N X SS =
Durumu t p
Olgegin Calistyorum 41 3,804 0,985 1139 257
Tamami Calismiyorum 61 3,586 0,923
Tercih Calistyorum 41 4,049 1,301 1182 240
Calismiyorum 61 3,749 1,227
vl Calisiyorum 41 3,907 1,056
Ogreticilik 1,471 ,144
retct Calismiyorum 61 3,601 1,009
Calistyorum 41 3,613 0,933
Kargilast ,929 ,355
atgilagtirma Calismiyorum 61 3,452 0,802
1 41 3,896 1,330
Katilim Galistyorum 601 550
Calismiyorum 61 3,742 1,236

*p<.05

Tablo 7 incelendiginde, dlgegin tamaminda ve alt boyutlarinda ¢alisan 6grencilerin
calismayan Ogrencilere gore daha yiiksek ortalama puana sahip oldugu goriilmiis; ancak
olgegin tamamui ve alt boyutlar: incelendiginde anlamli bir farklilik tespit edilememistir (p>
.05).

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bu calismada, uzaktan egitim 6grencilerinin hayat boyu 6grenme cercevesinde uzaktan
egitime yonelik tutumlari incelenmistir. Calisma sonuglarina gore hem geleneksel yas
araliginda olan hem de yetiskin 6grencilerin uzaktan egitim programlarini tercih ettigi ve bu
programlara katiim gosterdigi soylenebilir. Ayn1 zamanda ¢alisan 6grencilerin de uzaktan
egitimi tercih ettigi ve bu sistemde 6grenci profilinin demografik olarak heterojen bir yapiya
sahip oldugu ifade edilebilir. Yapilan calismalar agik ve uzaktan Ogrenmeyi ¢ogunlukla
calisan yetiskin 6grenenlere hitap ettigini gostermektedir (Demiray, 2013; Gilimiis ve Firat,
2016). Uzaktan egitimi deneyimleme imkani bulan ve ¢alismanin katilimcilarini olusturan
ogrencilerin hayat boyu 6grenme cercevesinde uzaktan egitime yonelik gelistirdikleri genel
tutumlar: ve tercih, 6greticilik, karsilastirma ve katilim alt boyutlar: 6zelinde incelenmistir.
Calismanin bulgulari, kullanilan 6lgegin tamaminda ve bu dort alt boyutunda 6grencilerin
hayat boyu 6grenme cercevesinde uzaktan egitime yonelik gelistirdikleri tutumlarinin olumlu
oldugunu gostermektedir. Uzaktan egitimin bireylerin kendi yasam tarzlarina uygun olmasi,
kendi hizinda 6grenme imkani sunmasi gibi avantajlar1 sayesinde 6grencilerin uzaktan egitimi
tercih etme noktasinda tutumlarmmn olumlu oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin, deneyim
sahibi olduklari i¢in uzaktan egitime kars: olumlu bir bakis agisina sahip oldugu ve uzaktan
egitimi 6grenme igin 6nemli bir firsat olarak degerlendirdigi goriilmektedir. Ayrica 6grenciler,
uzaktan egitimin hayat boyu ogrenme etkinliklerinin kalitesini artirdigin1 ve kisisel
gelisimlerine katki sagladigini diistinmektedir. Bu nedenlerle 6grencilerin uzaktan egitimi
ogretici bulduklarini sdylemek miimkiindiir. Yiiz ylize egitimlerle ve diger etkinliklerle
karsilastirildiginda 6grenciler uzaktan egitimi daha ilgi cekici, giivenilir ve etkin bir sistem
olarak gormektedir. Ayrica Ogrencilerin uzaktan egitime katilim konusunda da olumlu
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tutumlara sahip oldugu soylenebilir. Calisma kapsaminda elde edilen bu sonug¢ Marjerison
vd. (2020)'nin ve Tekinarslan (2008)"in 6grencilerin uzaktan egitime kars1 genel olarak olumlu
bir tutum iginde olduklarin1 6ne siiren arastirmalari ile tutarlidir. Ayn1 zamanda Cocuk ve
Cekici (2020), tiniversite 6grencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarimi ortalamanin biraz
tizerinde; Y1ld1z (2016) formasyon egitimi alan 6grencilerin uzaktan egitime iligkin tutumlarini
orta diizeyde; Yenilmez vd. (2017) ise Ogretmen adaylarnin uzaktan egitime iliskin
tutumlarmi da orta diizeyde bulmustur. Bunun yani sira Sarikaya ve Sakiroglu (2021) Tiirkge
ogretmeni adaylarinin web tabanli 6gretime yonelik tutumlarmi ve Yakar ve Yildirim Yakar
(2021) ise egitim fakiiltesi 6grencilerinin uzaktan egitime kars1 tutumlarini kararsiz diizeyde
bulmustur. Ayrica uzaktan egitime yonelik olumsuz tutumlarin belirlendigi calismalar da
mevcuttur (Baris, 2015; Kaban, 2021). Bu calismalar daha ¢ok orgiin 6gretim kapsaminda yiiz
ylize 6grenim goren 6grenciler ile yapilmistir. Ancak uzaktan egitim yapis1 geregi geleneksel
egitimden oldukca farklidir. Orgiin egitim 6grencileri, yiiksekdgretim kademesine gelene
kadar egitimlerinin neredeyse tamamini geleneksel yiiz yiize egitimle almakta ve
yliksekogretimde ise mevcut miifredatlar1 kapsaminda belirli dersleri uzaktan egitim
yontemiyle  almaktadir. Ancak wuzaktan egitim ile ders alma konusunda
hazirbulunusluklarinin olmamas: veya igsel motivasyonlarinin diisiik olmas: 6grencilerin
tutumlarmi da olumsuz etkileyebilmektedir. Uzaktan egitim Ogrencileri acisindan ele
alindiginda ise bilingli bir tercih ile uzaktan egitim programlarina yerlestikleri igin
tutumlarinin olumlu olmasi beklenen bir sonuctur.

Calismada ayrica, uzaktan egitim oOgrencilerinin hayat boyu 6grenme cergevesinde
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin cinsiyet, yas, medeni durum ve calisma durumu
agisindan farkliliklarin anlamli olup olmadig1 incelenmistir. Olgegin tamaminda ve Tercih ve
Ogreticilik alt boyutlarinda sadece yasa gore anlamli farklilik oldugu ve bu farklilasmalarin
23 yas ve iizeri Ogrencilerin lehine oldugu goriilmiistiir. Yapilan calismalar, yetiskin
ogrencilerin ev-is-aile gibi gesitli sorumluluklarmin olmasi nedeniyle uzaktan egitimi tercih
ettiklerini gdstermektedir (Baturay ve Bay, 2009; Civril, Arugaslan ve Ozaydin Ozkara, 2018;
Glimiis ve Firat, 2016). Calismanin bulgulari, Oneri Uzun vd. (2020)'nin {iniversite ogrencileri
ile yaptiklar1 ¢alismanin sonuglari ile tutarlidir. Arastirmacilar ¢alismalarinda 25 yas ve tizeri
universite Ogrencilerinin, uzaktan egitime yonelik tutumlarimin diger yas gruplarindaki
ogrencilere gore daha olumlu oldugu sonucunu bulmuslardir. Benzer sekilde Tekinarslan
(2008), 26 yas tizeri 6grenenlerin geng 6grencilere gore internet tabanh 6grenmeyi daha olumlu
degerlendirdigini ifade etmistir. Yildiz (2016) ise 6grencilerin genel uzaktan egitim tutumlar:
acgisindan 20-25 yas ile 31-35 yas gruplar arasinda 20-25 yas lehinde anlamli bir fark oldugu
sonucuna ulasmistir. Giintimiizde bilgi ve iletisim teknolojilerinin hizla degismesi, bilginin
genislemesi ve yayilmasi gibi nedenlerle bireylerin sahip oldugu kisisel veya mesleki bilgiler
bir siire sonra yetersiz kalmakta ve bu ytizden bireyler bilgilerini stirekli giincelleme ihtiyaci
duymaktadir. Bu durum bireylerin yetiskinlik déonemindeki yaslarda da yiiksekogretime
katilmalarin1 6nemli Olgiide etkilemektedir. Dolayisiyla bu ¢alismada 23 yas ve iizeri yas
grubuna dahil olan yetiskin 6grencilerin ek sorumluluklar1 da oldugu diistiniildiigiinde
egitim ihtiyaclarmi karsilayacak esnek ve erisilebilir bir egitim firsati sunmasi nedeniyle
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha olumlu olmas: beklenen bir durumdur.

Bu calismada, 6grencilerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinda cinsiyet, medeni
durum ve calisma durumuna gore Olgegin tamaminda ve alt boyutlarinda anlaml farklilik
bulunamamustir. Bu sonugla uyumlu olarak cinsiyet agisindan incelendiginde; Baris (2015),
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Y1ldiz (2016), Oneri Uzun vd. (2020) ve Yakar ve Yildirim Yakar (2021) iiniversite ogrencileri
ile yaptiklar1 arastirmada cinsiyet ile uzaktan egitim tutumlar: arasinda anlaml bir farklilik
olmadigini ortaya koymustur. Ayrica erkeklerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin kizlara
gore daha yiiksek oldugunu ortaya koyan ¢alismalar da mevcuttur (Kaban, 2021; Sarikaya ve
Sakiroglu, 2021; Tekinarslan, 2008; Yenilmez vd. 2017). Calisma durumu agisindan
incelendiginde ise Benhima (2021), yar1 zamanli o6grencilerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin, hem egitim alma hem de ¢alisma olanag1 saglamas:i sebebiyle daha olumlu
oldugunu ortaya koymustur. Benzer sekilde Tekinarslan (2008), calisan uzaktan 6grenenlerin,
calismayan Ogrenenlere gore internet tabanli 6grenmeye yonelik ¢ok daha olumlu tutum
diizeylerine sahip oldugunu ve medeni duruma gore de evli 6grenenlerin bekar 6grenenlere
gore benzer tutumlara sahip oldugunu bulmustur. Bu galisma uzaktan egitimde 6grenim
gormekte olan {iniversite 6grencileri iizerinde yapilmistir. Hayat boyu 6grenme kapsamdaki
¢alismalarin, farkli egitim kademelerindeki 6grencilere, galisan gruplara yapilmasi uzaktan
egitim literatiirtine katki saglayacaktir. Ayrica nitel arastirma yontemleri ile uzaktan egitim
ogrencilerinin tutumlarin1 incelemenin daha derinlemesine bulgular1 ortaya koyacag:
diistintilmektedir.
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