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Arastirma Makalesi 0z

Makale Tarihgesi: Tim diinyada dogal kaynaklarin korunmasi, insan sagligina ve g¢evreye
gggﬁfﬁ;ﬁ.%gé%zzg% zararli  materyallerin ~ kullamminin ~ ortadan  kaldirilmasi  veya
Online Yaylhlahm;iz 04.12.2023 sinirlandirilmasinin yani sira iiretilmis materyallerin tekrar kullanilmast igin

gesitli  projeler  yiiriitiilmektedir.  Cevre  projelerinin  {retilmesi,
uygulanabilmesi ve toplumla biitiinlestirilebilmesinde en 6nemli rollerden

épz;r]tqu 'E'?ll.iTile" birini {iniversiteler {istlenirler. Ulkemizde pek gok iiniversite yerleskesinde
raurulebiliriy o s as . . 1. %

Silflrl:ltlk sifir atllk.gahsmalarl yurutulmekted%r..B.u (;ah.smamn ana amaci i§ saghig1 ve
Is saglig1 ve giivenligi giivenligi kapsaminda ¢evre giivenligini tehdit eden kat1 atiklarin azaltilmasi
Kimya bolimii ve geri doniistiiriilmesi farkindaliginin {iniversitelerin kimya boliimii 6grenci

ve akademik personelinin algisi ile ortaya koymak ve iiniversiteler arasinda
farklilik olup olmadigini tespit etmektir. Calismada politika, siire¢ ve
uygulamalar1 analiz etmek igin {i¢ ifade kullanilmistir. Bunlar sirasiyla,
“Kampiiste sifir atik amaclanmaktadir ve bunun igin herkesin uydugu
politikalar bulunmaktadir” (1), “Atiklar (okunmus gazete, kullanilmis kagit,
metal kutudaki igecekler, laboratuvarlarda kirilan cam malzemeler gibi)
toplama yerlerine birakilmaktadir” (12) ve “Kampiiste kati atiklarin
azaltilmasi/tekrar kullanilabilen malzemelerin tercih edilmesi igin siirekli
girigimler olmaktadir (kagit bardak yerine bardagini getirene daha uygun
icecek satilmasi gibi)” (I3). Toplanan verilere tamimlayici istatistiksel
analizler yapilmis ve tiim katilimeilar acisindan yerleskelerinde kati atiklarla
ilgili politikalarin bulunmasina ragmen girigimlerde eksikler oldugunu
diisiindiikleri goriilmiistiir. Universiteler arasinda kat1 atik bilinci agisindan
fark olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile degerlendirilmis ve
tniversiteler arasinda akademik personel agisindan fark olmadigi ama
dgrenci katilimeilar agisindan fark oldugu hesaplanmstir. Ulkemizin en gok
tercih edilen ilk on finiversitesinin dordiinde yiiriitiilen bu calismada
uluslararas1  parametreler  kullanilarak  Olgiilen  ¢evre  bilinci  ve
stirdiiriilebilirlik performanslar1 iilke ortalamasinin ¢ok {istiinde olmasina
ragmen hem &grencilerin hem de akademik personelin yapilan ¢aligmalari
sadece ortalama olarak degerlendirdikleri hesaplanmistir. Bu durum
universitelerimizin gelecekte sifir atik kapsaminda yapacaklar1 uygulama ve
gbzden gegirme caligmalari i¢in umut vermektedir.
Zero Waste Management in Higher Education: A Study on Chemistry Students

Research Article ABSTRACT

Article History: Numerous initiatives are carried out globally to preserve natural resources,
i‘;ﬁ‘;‘p‘;‘:ﬂ; gg'égggg recycle produced materials, and stop using toxic substances that endanger the
Published online: 04.12.2023 environment and human health. One of the most significant roles in the

creation, execution, and social integration of environmental projects is played
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Keywords: by universities. Zero waste studies are carried out on many university

guswi”abt”ity campuses in our country. The main purpose of this study is to determine the
oircmﬁoial health and safety awareness of the reduction and recycling of solid wastes that threaten
Department of chemistry environmental safety within the scope of occupational health and safety with

the perception of the students and academics of the chemistry departments of
universities and to determine whether there is a difference between
universities. Three statements were used to analyze the study's policy, process,
and practices. The first expression is “zero waste is aimed and followed by
everyone” (I1). The second expression is “that wastes are collected at certain
places” (I2). The third expression is “on campus, there are ongoing efforts to
cut back on solid waste and favor reusable items” (i3). Descriptive statistical
analyses revealed that all participants thought there were deficiencies in the
initiatives despite the presence of policies regarding solid waste. Descriptive
statistical analyze revealed that all participants thought that there were
deficiencies in the initiatives despite the presence of policies regarding solid
waste. As a result of one-way ANOVA, there was no difference between
universities in terms of academic staff, but there was a difference in terms of
student participants in terms of solid waste awareness. This study, which was
conducted in four of the top ten most preferred universities in our country,
calculated that although the environmental awareness and sustainability
performances measured using international parameters were well above the
national average, both students and academic staff evaluated the studies carried
out only as average. This situation gives hope for the future studies of our
universities.

To Cite: Hosten G., Dalbay N. Yiiksek Ogretimde Sifir Atik Yonetimi Algisi: Kimya Boliimii Ogrencileri Uzerine Bir

Uygulama. Osmaniye Korkut Ata Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi 2023; 6(3): 2344-2360.

1. Giris

Bilimsel ve profesyonel calisma alanlarinin siirdiiriilebilir olmasi igin ¢alisma sartlarinin analiz
edilerek calisma kosullarinin ¢alisanlarin saglik ve mutluluklar tizerindeki etkilerinin artirilmasi,
yiiriitiilen isin tehlike ve risk etmenlerinin azaltilarak bu etmenlerin etkinliginin l¢iilmesi Is Saglig ve
Giivenligi (ISG) olarak tanimlanmaktadir (Anonim, 2014).

Uluslararas1 sézlesmeler dogrultusunda 20.06.2012 tarihinde kabul edilen Is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu (Anonim, 2012) ile kuruluslarin faaliyetlerini gerceklestirdigi ¢evre tehlike ve riskler
acisindan giivence altina alinmistir. ISG kapsaminda cevre yonetimi ile ¢aligma ortamlarmin daha
saglikli olmasi igin tehlike yaratan is siireglerinin yani sira is ekipmanlar1 da belirlenerek havaya, suya
ve topraga karisan kirliliklerin ortadan kaldirilmasi veya azaltilmasi boylece bu ortamlarla siirekli
etkilesimde olan calisanlarin ve dogal kaynaklarin korunmasin1 amaglanmaktadir.

Ulkemizin Avrupa Birligi (AB) ¢evre mevzuatina uyum calismalar1 kapsaminda mevzuatimizda
kanun, yonetmelik ve politikalar ile iiretimde verimliligin arttirilmasi, atitk miktarinin azaltilmasi,
kullanilan kaynaklarmn etkinligi, dogal kaynaklarin korunmasi ve siirdiiriilebilirligi ISG saglanarak
maliyetlerin diisiiriilmesi agisindan son derece dnemlidir (Anonim, 2010).

AB Cevresel Eylem Planlar1 ¢ergevesinde Entegre Kirlilik Onleme ve Kontrolii (IPPC) ve Cevre Etki
Degerlendirmesi (CED) Yonetmeligi kapsaminda atiklarin ayristirilmasi, geri kazanimi, geri kazanimi
miimkiin olmayan atiklarin ¢evreye verecegi zararin en aza indirilerek bertaraf edilmesi, bu konuda
kurumlarin politikalar treterek halki bilinglendirmek amaciyla egitmesi ve bilgilendirmesi yasal

zorunluluktur (Anonim, 2014).
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1.1. Sifir Atik Yonetimi

Tiim diinyada sanayi ve teknolojik gelisimlerin yani sira niifusun hizli artis1 dogaya dolayisi ile insan
yasamina verilen zararin boyutlarini ¢ok genigletmis ve tiim iilkeleri 6nlem almak zorunda birakmistir.
Gezegenimizdeki kaynaklarin sinirli olmasi ve bu kaynaklarin siirdiiriilebilir olmasi ihtiyaci ve hatta
zorunlulugu nedeniyle sifir atik stratejisinin alternatifi olmadig felsefesi ile hareket eden AB’nin yani
sira tiim diinyada iilkeler kendi sifir atik projelerini iiretmeye baslanuglardir. Ulkemizde de &zellikle
son yillarda bu konuda ¢aligsmalar yapilmaya, bazi 6nlemler alinmaya baslanmustir.

Sifir atik, insan sagligimi1 veya cevreyi tehdit eden ambalaj ve iiretim malzemelerinin yanmadan ve
topraga, suya veya havaya bosaltilmadan malzemelerin sorumlu iiretimi, tiikketimi, tekrar kullanimi ve
geri kazanimlar1 yollariyla tiim kaynaklarin korunmasi olarak tarif edilir (URL1, 2021).

2019 yilinda cikartilarak yiiriirliige giren Sifir Atik Yonetmeliginin amaci, sifir atik yonetim
sisteminin kurularak, iilkemizde bulunan hammadde ve dogal kaynaklarin siirdiiriilebilir kalkinma
hedefleri dogrultusunda yonetilmesi ve ortaya c¢ikan atiklarin insan sagliginin yani sira gevreye
verecegi zararlarin da azaltilarak kaynaklarin korunmasinin saglanmasi, tiim kurum ve kisilerin bu
siireglere dahil edilmesi, sistemin gelistirilmesi ve yayginlasmasi icin calismalar yapilmasin
saglamaktir (Anonim, 2019).

2021 Birlesmis Milletler Kalkinma Progranm Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 Eylem Odiilii’'nii alan
iilkemizde sifir atik projelerinin gelismesi ve yayginlasabilmesi amaciyla her kesimden ve her yastan
insan1 merkezine alabilecek farkli sosyal projeler yapilmaktadir. Siirdiiriilebilir Yagam Film Festivali,
Atiksiz Sofra Atiksiz Diinya, Sifir Atik Temali "Cocuk Yetenek Senligi”, Yesil Ekonomi Yolunda
Sifir Atik temali "10.Tiim Yonleriyle Atik Paneli" bunlara verilebilecek 6rneklerdendir (URL2, 2021).
Ulkemiz, cevrenin ve insan saghigimin korunmasi, iiriinlerin tekrar kullanlmasi, atiklarin dogru
toplanmasi, geri doniistiiriilmesi ve dogru bi¢cimde imha edilmesinin saglanmasi igin yillardir
miicadele etmektedir. Bu amagla yerli ve yabanci birgok organizasyona da ev sahipligi yapmaktadir.
Diinya Kaynaklar1 Enstitiisii (DKE) (World Resources Institute/ WRO), Tirk Plastik Sanayicileri
Arastirma Gelistirme ve Egitim Vakfi (PAGCEV), Cevre Koruma ve Ambalaj Atiklari Degerlendirme
Vakfi (CEVKO), Tiiketici ve Cevre Egitim Vakfi (TUKCEV), Atk Kagit ve Geri Déniisiimciiler
Dernegi (AGED), Deniz Temiz Dernegi (TURMEPA) bunlara 6rnek olarak gosterilebilir.

Bilgen ve Yaylagiilii (2020) Mersin Universitesinde tehlikeli atiklarin y&netim sisteminin
gelistirilmesi ve atiklarin 6nlenmesi, atiklarin kaynaginda azaltilmasi ve atik iiretiminin azaltilmasi ve
Onlenmesi asamalarin1 kapsayan sifir atik projesi kapsaminda yaptiklari ¢alismada arastirma ve
geligtirme faaliyetleri igin lretilen tehlikeli atiklarin, {iniversitede egitim igin iiretilen atiklardan ¢ok
daha fazla oldugunu ifade ederler. Arastirmacilar 6grencilere atik egitimi verdikten sonra yaptiklari
olgiimlerde Ogrencilerin irettikleri atik miktarin1 azalttiklarinin gézlemlemislerdir. Iresha ve Prasojo
(2018) yaptiklar1 g¢alismada iiniversite yerleskesinde uygulanan kati atik ydnetim sisteminin
performansini, kati atik depolama alanlarinda toplanan organik, plastik ve kagit miktar1 iizerinden

degerlendirmiglerdir. Atik ydnetiminin bir pargast olmalari igin tiim Ogrencilere ve ¢alisanlara
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kullandiklar1 malzemelerin geri doniistliriilmesini saglamalari ve geri donistiiriilen malzemeleri
kullanmalar posterler, anketler ve sosyal medya kullanilarak anlatilmigtir. Caligmanin sonucunda %70
oraninda &grenci ve ¢alisanin sifir atik yonetiminin éneminin farkindaligina varmalarinin saglandigina
dikkat ¢ekmislerdir.

Sifir atik projesi baslatan Ondokuz Mayis Universitesi tarafindan 6grenci ve personelin gevre
farkindaliginin olusturulmasi, ¢evreye karsi duyarliliklarinin ve ¢evre bilincinin 6lglilmesi amaciyla
bir aragtirma yapilmis ve sonucunda ¢evre ile ilgili terimlere yeterince hakim olmadiklari ve ¢evre ile
ilgili olarak yasadiklar1 olumsuzluklar1 azaltmadiklar tespit edilerek panel, konferans ve seminer gibi
caligmalar yapilarak iiniversite 6grenci ve personelinin ¢evre bilincinin artirilmasina karar verilmistir
(URL3, 2019).

2014-2017 yillar1 arasinda ODTU yerleskesinde gevresel performans degerlendirilerek Yesil Kampiis
uygulamalar1 ¢ercevesinde siirdiiriilebilir yagmur suyu, su ve kati atik yonetimi uygulamalar1 i¢in
bilimsel projeler iretilerek hayata gecirilmistir. Bu kapsamda yagmur suyunun kullanilmasi, su
tilketiminin azaltilmasi1 ve yeraltt su kaynaklarinin korumasi hedeflenerek, giiclendirme, azaltma ve
yenileme stratejileri iretilmistir. Kati atiklarin  dogru toplanmasi ve islenmesi amaciyla
laboratuvarlardan ¢ikan kimyasal atiklarin tehlikeli atik, kdgit atiklarin geri donistiirebilir ve tekrar
kullanilabilir atik, organik atiklarin ise ayrilarak kompost yapilmasi saglanmistir (URL4, 2021).

Mason ve ark. (2003) tarafindan yapilan tiniversite kampiisiinde sifir atik programi uygulamasinda
yoneticilerin  goriilebilir destegi, yerleskede bulunan tiim kisilerin katilimi, atik azaltma
koordinatdriiniin gérevlendirilmesi, atiklarin tanimlanmasi ve saha arastirmalari ile basarili olacak bes
asamali plan onerilmistir. Ogrenciler arasinda cevre sorunlarimin farkindaligmin paylasilmas: ve
artirtlmasinin en 6nemli konulardan biri oldugunu ifade etmislerdir. Arastirmacilar akademik personel
ve oOgrencilerin birlikte yiirtitecekleri bilimsel calismalar ve projelerle g¢evre problemlerinin
azaltilabilecegini vurgulamisglardir.

Universiteler projelerin olusturulmasi, gelistirilmesi ve topluma entegre edilebilmesi i¢in en 6nemli
kurumlardan biridir. Sifir atik projesi de iilkemizde {iniversite yerleskelerinde ve 6grencilerin yan1 sira
tiim c¢alisanlarin katilimi ile istenilen noktaya tasinacaktir.

Tiirkiye'de ¢evre bilinci konusunda yapilan ¢aligmalarin sinirli olmasi ve ¢evre sorunlart sdz konusu
oldugunda bireysel davranislarin daha iyi anlasilmasi adina bu calismada akademik personel ve
ogrencilerin ISG kapsaminda gevre giivenligi, siirdiiriilebilir bir iiniversite yerleskesi igin sifir atik
algis1 ve aligkanliklar1 {izerinden degerlendirilmistir. Bu calisma, bu alandaki bilgi boslugunu
kapatmak ve {lilkemizdeki cevresel vatandaghigin gelismesine katki saglamak igin tasarlanmgtir.

Caligmanin ana amaci katilimcilarin egitim diizeyine gore sifir atik farkindaliklarini ortaya koymaktir.

2. Materyal ve Metod
Fen fakiiltesi kimya bdliimlerinde egitim alan dgrenciler ve egitim veren akademik personelin ISG

cevre gilivenligi kapsaminda sifir atik algis1 lizerinden tiniversitelerde uygulanan kati atik politikasi,
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atiklarm geri doniisiimii ve azaltilmasi i¢in alinan 6nlemler ve uygulamalar incelenerek liniversitelerin
stirdiiriilebilirligi ve tiniversiteler arasinda fark olup olmadigi degerlendirilmistir. Caligmada kullanilan
veri seti doktora tezi kapsaminda elde edilmistir. Arastirma nicel yontem desenlerinden betimsel
tarama deseninde yiiriitiilmiistiir. Zamansal olarak kesitsel tiirde icra edilmis ve betimleme amaciyla

yapilan bir arastirmadir.

2.1. Veri Se¢cimi

Bu arastirmanin evreni ISG agisindan tehlike simifi yiiksek isyerlerinde, cevreye en cok zarar
verebilecek malzemelerle calisacak olan kimya bdoliimii 6grencileri ve onlart tam donanimh
yetistirecek olan akademisyenler olarak belirlenmistir. 2019 yili Ogrenci Secme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan iiniversite giris ve yerlestirme sinavi taban puanlarina gore en ¢ok
tercih edilen ilk on iiniversitenin kimya bdoliimleri calismanin yiiriitiilecegi alan olarak segilmistir.
Calisma kapsaminda alinan etik kurul onay: ile istanbul Aydin Universitesi Rektorliigii tarafindan
iiniversitelere bilgilendirilme yapilmistir. Calismanin o6rneklemi belirlenirken Research Advisor
programi kullanildi (URL5; 2023) Bu ¢alisma tiim diinyada ve iilkemizde etkili olarak kapanmaya yol

acan yeni koronaviriis (COVID19) pandemisi sirasinda yiiriitiilmiistiir.

2.2. Veri Toplama Araglart

Calismamizin ilk kisminda katilimeilarin yas, cinsiyet, 6grenci katilimcilar i¢in sinif bilgisi ve
akademik katilimecilar i¢in c¢aligma siiresi gibi tanimlayict bilgiler edinilmistir. Calismada
katilimcilarin sifir atik algr ve tutumlariyla ilgili bilgi Sl¢imii yapabilmek igin ii¢ ifade analiz
edilmistir. Bunlar sirasiyla; kampiiste sifir atik amaglanmaktadir ve bunun igin herkesin uydugu
politikalar bulunmaktadir (i1), atiklar (okunmus gazete, kullanilmis kagit, metal kutudaki igecekler,
laboratuvarlarda kirilan cam malzemeler gibi) toplama yerlerine birakilmaktadir (12) ve kampiiste kati
atiklarin  azaltilmasi/tekrar kullanilabilen malzemelerin tercih edilmesi igin siirekli girisimler
olmaktadir (kAgit bardak yerine bardagini getirene daha uygun igecek satilmasi gibi) (13)’diir. Ankette
kullanilan ifadeler 5’1i Likert cevap bileseni kullanilarak analiz edilmistir. Kullanilan ifadelerin
Cronbach Alpha degeri 0,695 olarak hesaplannus ve yeterli derecede giivenilir olarak
degerlendirilmistir. Calismada iyi bir 6rneklem cergevesi olmasi ve evren, cografi olarak belli bir
bolgede yogunlagtigindan basit tesadiifi orneklem se¢im yontemi kullanilmistir (Baltaci, 2018). Veriler
goniillii 6grenci ve akademik personelin katilimiyla yiiz yiize ve elektronik ortamda Google anketler

araciliftyla toplanmistir.

2.3. Veri Analizi
Caligmada veri setinin daha iyi anlasilabilmesi amaciyla ilk olarak tanimlayici istatistik yontemleri
kullanilmigtir. Arastirmada toplanan verilerin uygulanacak analizlere uygunlugunu 6lgmek igin ilk

olarak normal dagilima uygun olup olmadiklaria bakilmistir. Skewness ve Kurtosis degerlerinin +2,0
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ve -2,0 araliginda olmasi dagilimin normal oldugunu goéstermektedir (George ve Mallery, 2010).
Normal dagilima uygun oldugu anlagilan veriler tek yonli ANOVA ve post-hoc Gabriel testleri
kullanilarak sifir atik farkindaliklarinda tiniversitelerin birbirinden farkli olup olmadigi analiz
edilmistir.

Calismada toplanan verilerin tanimlayici istatistikleri, 6grenci ve akademik personel agisindan ayri
ayr1 degerlendirilmistir. Veriler ifadeler ve iiniversiteler baglaminda istatistik analizlere tabi tutularak
asagidaki hipotezler test edilmistir.

H,: Universitelerde sifir atik uygulamalarmin diizenlendigi politikalar vardur.

H,: Universitelerde kat1 atiklarin toplanarak geri doniistiiriilmesi i¢in gerekli diizenlemeler yapilmustir.
Hs: Universitelerde kati atiklarin azaltilmast igin siirekli girisimler yapilmaktadir.

H,: Universiteler 6grenci katilimeilar agisindan sifir atik uygulamalarinda birbirlerinden farklidir.

Hs: Universiteler akademik katilimcilar agisindan sifir atik uygulamalarinda birbirlerinden farklidir.

3. Bulgular

Calismamza katilmay1 kabul eden dort iiniversite Istanbul Teknik Universitesi (ITU), Ortadogu
Teknik Universitesi (ODTU), Yildiz Teknik Universitesi (YTU) (Ingilizce ve Tiirkge boliimleri) ve
Ankara Universitesi (AU) idi. Calismamiz1 yiiriittiigiimiiz iiniversitelerimizde toplam 1692 6grenci
egitim, 274 akademik personel ise gorev almaktadir (URL6, 2019). Research Advisors programina
gore 1966 kisilik orneklem boyutu diisiiniildigiinde %95 giiven aralig1 ve 0,05 hata pay1 baz alarak
yaklagik 322 kisiye ulasilmast hedeflendi. Yapilan ¢aligmaya egitim alan 253 6grenci ve egitim veren
41 akademik personel olmak {izere toplam 294 kisi katilmayr kabul etti. Calismamizda 6grenci

katilimcilar ve akademik katilimeilar ayr1 ayri analiz edilmislerdir.

3.1. Ogrenci katilimcilar

Ogrenci katilimeilarin 180(%71,1)’i kadin ve 73(%28,9)’ii erkektir. Katilimeilar 219(%86,6)’u 18-
23 yas araliginda, 31(%12,3)’i 24-29 yas araliginda, 2(%0,8)’si 30-35 yas araliginda ve 1(%0,4)’1 36-
40 yas arahgindadir. Katilimcilarin %25,3°i ITU (U-1), %33,6’s1 ODTU (U-2), %21,3’ii AU (U-3) ve
%19,8’i YTU (U-4) iiniversitelerinde 6grenim gormektedirler. Katilimcilarin egitim durumlar
incelendiginde %38,3’1i iiniversite 1. simf, %28,5’1 liniversite 2. siif, %16,2’si iiniversite 3. sinif,
%10,7’si tiniversite 4. sinif, %4,3’1 yiiksek lisans ve %2’si doktora d6grencisidir.

Ogrencilerin olusturdugu katilime1 grubunun sonuglari incelendiginde i1 ifadesine katilimcilarin
35(%14,1)’1 hig katilmadigini ifade ederken, 44(%17,7) 1 biraz katildigini, 85(%34,1)’i orta derecede
katildigimi, 32(%12,9)’si ¢ok katildigini ve 53(%21,3)’li tamamen katildigini ifade etmistir.

[2 ifadesi katilimcilarin en yiiksek farkindaliga sahip oldugu goriilen ifadedir. 12 ifadesine
katilmecilarin 21(%8,4)’inin  hi¢ katilmadigi, 36(%14,4)’sinin biraz katildigi, 70(%28)’inin orta
derecede katildig, 53(%21,2)’iiniin ¢ok katildig1 ve 70(%28)’inin tamamen katildig1 hesaplanmistir.
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I3 ifadesi en diisiik ortalamaya sahiptir. Bu ifadeye katilimcilarin 90(%35,9)’1 hi¢ katilmadigini,
37(%14,7)’si biraz katildigimi, 54(%21,5)’ii orta derecede katildigini, 33(13,1)’ii ¢ok katildigini ve
37(%14,7)’si tamamen katildigini ifade etmistir (detaylar Tablo 1’de gdsterilmistir).

Tablo 1. Ogrenci katilimeilar igin sifir atik 11, 12 ve I3 ifadeleri tamimlayici istatistiksel analizler

ifadeler N M Std. 1 2 3 4 5

Sapma % % % % %

11 249 3,10 1,311 35 44 85 32 53
14,1 17,7 34,1 12,9 21,3

2 250 345 1,266 21 36 70 53 70
8,4 14,4 28,0 21,2 28,0

i3 251 2,56 1,452 90 37 54 33 37
35,9 14,7 21,5 13,1 14,7

1: Hig¢ katilmiyorum; 2: Biraz katiliyorum,3: Orta derecede katiliyorum; 4. Cok katiliyorum ;5. Tamamen
katiltyorum

Ifadelerin normallik analizi yapilarak hepsinin normal dagilimda oldugu, Skewness ve Kurtosis

degerlerinin +2,0 -2,0 arasinda oldugu goriilmiistiir (George ve Mallery, 2010) (detaylar Tablo 2’de

gosterilmistir).
i Tablo 2. Ogrenci katilimcilar icin sifir atik ifadelerinin normallik analizleri
Ifadeler N Ortalama Standart Sapma Skewness Kurtosis
i1 249 3,1008 1,311 0,008 -0,993
2 250 3,4476 1,265 -0,323 -0,908
i3 251 2,5565 1,453 0,382 -1,216

Universiteler arasinda sifir atik veya farkli bir ifadeyle yesil kampiis uygulamalarinin farkli olup
olmadiginin degerlendirilmesi amaciyla tek yonlii varyans analizi (One-way ANOVA) testi
yapilmustir. Bu test bize dort elemandan olusan grubumuzun gruplar arasi varyansin1 hem de gruplarin
kendi i¢ varyansini hesaplayarak iki degeri birbirine oranlama ve bu varyanslarin biiyiikliiklerine gore
bir karar verme imkani saglamaktadir.

Bu analizin yapilabilmesinin ilk kosulu varyanslarin homojen olmasidir. Varyanslar homojen
dagilmstir (p=0,407)(detaylar Tablo 3’te gosterilmistir).

Tablo 3. Ogrenci katilimeilar igin sifir atik ifadelerinin varyanslarinin homojenlik testi

Levene Testi dfl df2 Sig.
0,972 3 249 0,407

Universitelerin tanimlayici1 (genel ortalama) istatistikleri yapilmistir. U-1 grubunun ortalamasi 2,657,
U-2 grubunun ortalamasi 3,476, U-3 grubunun ortalamasi 2,799 ve U-4 grubunun ortalamasi 3,047’ dir

(detaylar Tablo 4°te gdsterilmistir).
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Tablo 4. Ogrenci katilimeilar igin iiniversite gruplarmin tamimlayici analizleri

Universiteler N Ortalama Std. Sapma
U-1 64 2,657 0,92981
U-3 54 2,799 1,11594
U-4 50 3,047 1,07752
U-2 85 3,476 0,93346

Toplam 253 3,039 1,05275

Varyanslari homojen olan verilerimizin Sig. degeri p=0,000(<0,05) oldugu i¢in karsilasgtirdigimiz
tiniversitelerin ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark oldugu gériilmiistir (F=9,519, p=0,000) (detaylar

Tablo 5’te gosterilmektedir).

Tablo 5. Gruplarin ANOVA anlamlilik testi

Karelerin df Ortalamalarin
toplanmu karesi F Sig.
Gruplar arasi 28,735 3 9,578 9,519 0,000
Grup ici 250,551 249 1,006

Toplam 279,286 252

Farkliliklarin hangi tniversiteler arasinda oldugunu anlayabilmek igin post-hoc testi yapilmustir.
Analiz yapilacak olan gruplarin 6rneklem sayisi birbirine yakin ama tam olarak esit olmadigi igin
Gabriel post-hoc testi kullanmilmustir (Field, 2013; Allen ve ark., 2014). Gabriel ¢oklu karsilastirma
(post-hoc) analizi sonucuna gore U-2 iiniversitesinin U-1 ve U-3 iiniversitesinden farkli oldugu

goriilmistiir (detaylar Tablo 6’da gdsterilmistir).

Tablo 6. Universitelerin ¢oklu Karsilastirma (Gabriel post-hoc) tablosu

(I) Halen 6grenim (J) Halen 6grenim
gordiigiiniiz gordiigiiniiz iiniversitenin
iiniversitenin ad ad1 Ortalamalarin farki (I-J) Std. Hata Sig.
U-1 U-3 -0,14135 0,18535 0,871
(-0,621-,3381)
U-4 -0,38980 0,18933 0,170
(-0,880-0,100)
U-2 -,081945" 0,16601 0,000
(-1,249--0,390)
U-3 U-1 0,14135 0,18535 0,871
(-0,338-0,621)
U-4 -0,24845 0,19687 0,588
(-0,758-0,261)
U-2 -0,67810" 0,17456 0,001
(-1,130--0,227)
U-4 U-1 0,38980 0,18933 0,170
(-0,100-0,880)
U-4 0,24845 0,19687 0,588
(-0,261-0,758)
U-2 -0,42965 0,17878 0,079
(-0,892-0,033)
U-2 U-1 0,81945" 0,16601 0,000
(0,390-1,249)
U-3 0,67810 0,17456 0,001
(0,227-1,130)
U-4 0,42965 0,17878 0,079

(-0,033-0,892)
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Tablo 6’ya gore U-1 ile U-3 ve U-4 arasinda sifir atik yonetimindeki farkindalik acisindan benzer
sonuglar bulunurken, U-1 ve U-2 arasinda ve U-2 ve U-3 arasinda fark bulundu. Calismanuza dahil
edilen {iniversitelerin 2019-OSYM basari siralar1 gz 6niine alindiginda, bizim sonuclarimiza gére bu

siralamanin sifir atik yonetimindeki farkindalik agisindan etkili olmadigi sdylenebilir.

3.2. Akademik personel katilimcilar

Akademik personel katilimcilarmm 31(%75,6)’i kadin ve 10(%24,4)’t erkektir. Katilimcilarin
13(%31,7)’1 26-31 yas araliginda, 9(%22)’u 32-36 yas araliginda, 5(%12,2)’i 37-41 yas araliginda,
4(%9,8)’1 42-46 yas araliginda, 1(%2,4) katilimc1 47-51 yas araliginda, 3(%7,3)’0 52-56 yas
araliginda, 3(%7,3)’0 57-60 yas araliginda ve 3(%7,3) katilime1 da 60 yas lstiidiir. Katilimcilarin
11(%26,8)’1 1-5 y1l aras1, 8(%19,5)’1 5-10 y1l, 2(%4,9)’si 10-15 y1l, 7(%17,1)’si 15-20 yil, 2(%4,9)’si
25-30 y1l ve 11(%26,8)’1 30 yil ve iistli mesleki tecriibeye sahip oldugunu ifade etmistir.

Sifir atik ifadeleri akademik personel katilimcilara da sorularak toplanan veriler istatistiksel olarak
analize tabii tutulmustur. ilk olarak verilerin tanimlayici istatistik analizleri yapilmistir. Verilerin
ortalamalarma bakildiginda sonuglarin 6grenci katilimcilarin ortalamalarina benzer o6zellikler
tasidiklar tespit edilmistir. Ortalamas1 en yiiksek ifade 3,46 ile 12 ifadesi iken ortalamasi en diisiik
ifade 2,20 ile i3 ifadesidir. Veri analizine gore; i1 ifadesine katilmecilarin 5(%12,2)’i hig
katilmadigini, 12(%29,3)’si biraz katildigini, 12(%29,3)’si orta derecede katildigini, 9(%22)’u ¢ok
katildigini ve 3(%7,3)’li tamamen katildigini ifade etmistir. 2 ifadesi dgrenci katilimcilarda oldugu
gibi en yiiksek ortalamaya sahip ifadedir. Bu ifadeye katilimcilarin 1(%2,4)’i hi¢ katilmadigini,
4(%9,8)’ti biraz katildigimni, 17(%41,5)’si orta derecede katildigini, 9(22)’u ¢ok katildigini ve
10(%24,4)u tamamen katildigin1 ifade etmistir. 13 ifadesine katilimcilarmn 18(%43,9)i hig
katilmadigini, 5(%12,2)’si biraz katildigini, 12(%29,3)’1i orta derecede katildigini, 4(%9,8)’1i ¢ok
katildigini ve 2(%4,9)’si tamamen katildigini ifade etmistir (detaylar Tablo 7°de gdsterilmistir).

Tablo 7. Akademik personel katilimcilar igin sifir atik tanimlayic istatistiksel analizleri

ifadeler N 1 2 3 4 5
% % % % %

1 41 5 12 12 9 3
12,2 29,3 29,3 22,0 7,3

2 41 1 4 17 9 10
2,4 9,8 41,5 22,0 24,4

i3 41 18 5 12 4 2
43,9 12,2 29,3 9,8 49

1: Hi¢ katilmiyorum; 2: Biraz katiltyorum,3: Orta derecede katiliyorum; 4. Cok katiliyorum;5. Tamamen katiliyorum

Ifadelerin normallik analizi yapilarak hepsinin normal dagilimda oldugu, Skewness ve Kurtosis
degerlerinin +2,0 -2,0 arasinda oldugu goriilmiistiir (George ve Mallery, 2010) (detaylar Tablo 8’de

gosterilmistir).
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Tablo 8. Akademik personel katilimcilar igin sifir atik ifadelerinin normallik analizleri

ifadeler N Ortalama Standart Sapma  Skewness Kurtosis
1 41 2,83 1,138 0,138 -0,724
i2 41 3,56 1,050 -0,101 -0,570
i3 41 2,20 1,249 0,581 -0,759

Katilime1 grubunu akademik personelin olusturdugu tiniversiteler arasinda sifir atik algisi acgisindan
fark olup olmadiginin yine tek yonlii varyans analizi (One-way ANOVA) ile hesaplanmustir. ilk olarak
{iniversitelere gore tanimlayici istatistikler yapilmstir. U-3 grubunun ortalamasi 2,67 ile en diisiikken,
U-1 3,26 ile en yiiksek ortalamaya sahiptir. U-4 grubunun ortalamasi 2,72 ve U-2 grubunun ortalamasi
ise 3,082’dir (detaylar Tablo 9’da gdsterilmistir).

Tablo 9. Akademik personel katilimeilar Giniversite gruplarinin tanimlayici analizleri

Universiteler N Ortalama Std. Hata
U-1 9 3,2593 0,64070
U-3 10 2,6667 0,92962
U-4 18 2,71222 0,84984
U-2 4 3,0833 1,03190
Toplam 41 2,8618 0,84976

Bu analizin yapilabilmesinin ilk kosulu varyanslarin homojen olmasidir. Homojenlik testinin sonucu

p=0,209 ¢iktig1 i¢in varyanslarin homojen oldugu goriilmiistiir (detaylar Tablo 10°da gosterilmistir).

Tablo 10. Akademik personel katilimcilar sifir atik ifadelerinin varyanslarmin homojenlik testi

Levene Testi dfl df2 Sig.
1,468 8 31 0,209

Varyanslarin homojenligi saglanmis olan verilerimizin Sig. degeri p=0,365(>0,05) oldugu i¢in
karsilastirdigimiz tiniversitelerin ortalamalari arasinda anlamli bir fark olmadig1 sdylenebilir (detaylar

Tablo 11°de gosterilmektedir).

Tablo 11. Akademik personel Katilimcilar iiniversite gruplarinin ANOVA anlamlilik testi

Karelerin Ortalamalarin
toplamu df karesi F Sig.
Gruplar arast 2,350 3 0,783 1,092 0,365
Grup i¢i 26,534 37 0,717
Toplam 28,883 40

Calismamiza katilmay1 kabul eden akademik personelin genel ortalamasi 2,86, dgrencilerin ise 3,04
idi. Calismamizda egitim diizeyinin sifir atik yonetiminde fark yaratabilecegi varsayildigindan 6grenci

lehine ¢ikan bu sonug sasirtici olmustur.
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4. Tartisma

Caligmada is saghigt ve giivenligi kapsaminda akademik personel ve d6grenci katilimcilarin gevre
giivenligini tehdit eden kati atiklarla ilgili algt ve aligkanliklar1 degerlendirilmis, {iniversiteler
arasindaki farkliliklar incelenmis ve tiniversitelerin siirdiiriilebilirlikleri yorumlanmustir.

Sifir atik algisinin Olgiilmesi i¢in kullanilan {i¢ ifadenin 6grenci katilimcilar i¢in ortalamasi 3,04 ve
standart sapmasi 1,05, akademik personel katilimcilar i¢in ortalamasi 2,86 ve standart sapmasi 0,85
olarak hesaplanmigstir. Bu sonuglar, {ilkemizin 6nde gelen iiniversiteleri arasinda aslinda ¢ok da giiclii
olmayan ortalama seviyede bir kati atik algist oldugunu gostermektedir. Pensilvanya Eyalet
Universitesi’nde bir grup 6grenci ve akademik personel iiniversitelerini enetji, su, gida, malzeme, bina
gibi siirdiiriilebilirlik gostergelerini kullanarak incelemek igin bir arastirma yiiriitmiis ve yemekhanede
tiiketilen sebzeleri topraktan c¢ope kadar takip etmislerdir. Ogrencilerin bakis agilarini anketler
araciligrtyla oOlgerek, ortaya cikan analizlerin ekolojik ve toplumsal sonuglarini yayinlamislardir.
Yaptiklar1 6l¢iimlerin sonucunda iiniversitelerinin vasat olarak degerlendirilecek bir kurum olarak
ciktigimi ifade etmis ve Penn State'in mezunlarinin, diger birgok {iniversitenin mezunlar1 gibi,
egitimlerini ekolojik kimlikleri konusunda ¢ok az farkindalikla tamamladiklart; bu nedenle, biiyiliyen
tim gezegendeki krizi c¢ozmekten c¢ok, katkida bulunmalarinin daha olasi oldugu sonucuna
ulagmuglardir (Uhl ve Anderson, 2001).

Calismamizda kullanilan ilk ifade tiniversite yerleskelerinde sifir atik ¢alismalarinin yiiriitiilmesi icin
yonetimin kararliligini gosterdigi sifir atik politikalarinin varligini tespit etmektir. Her yiiz 6grenciden
on dordii ve her yiiz akademik personelden on ikisi bu ifadeye hi¢ katilmadiklarini ifade etmiglerdir.
Bu sonu¢ bize uygulamada eksiklikler nedeniyle her on kisiden birinin aslinda politika ve
caligmalardan habersiz olmasina ragmen geriye kalan 9 kisinin sifir atik uygulamalar i¢in diizenlenen
politikalarin farkinda oldugunu gostermektedir. Bu nedenle H; hipotezi kabul edilmistir. Oral ve ark.,
(2021) tilkemiz Marmara Bolgesi’nde egitim alan miihendislik 6grencilerinin ¢evre vatandasligi algisi
ve davraniglarii inceledikleri ¢alismada Ogrencilerin ¢evre problemlerinin farkinda ve olumlu
diisiince sistemine sahip olmalarina ragmen g¢evre problemlerini ¢ézmekte gosterdikleri davraniglarin
tarafsiz ve olumlu arasinda kaldigini ifade ederler. Bu sonuglar bizim bulgularimizla értiismektedir.
Universite yerleskelerinde atiklarin ~ siniflandirilarak — ayristirilmas:  genel — siirdiiriilebilirliligin
saglanabilmesi i¢in basarili bir atik yonetimi planlamasinin ilk adimidir (Smith ve ark., 2010). Bu
nedenle ¢aligmamizin ikinci ifadesinde kati atiklarin toplanarak geri doniistiiriilmesi icin gerekli
diizenlemelerin yapilip yapilmadigini 6l¢iilmesi amaglanmigtir. Kagit, metal, cam gibi kullanilmis
malzemeleri i¢in toplama yerlerinin bulunup bulunmadigini aragtirdigimiz bu ifadeye 6grencilerin
%8,4’1i ve akademik personelin %2,4’1i hi¢ katilmiyorum ifadesini segmisken 6grencilerin %91,6’s1 ve
akademik personelin %97,6’s1 biraz katiliyorumdan tamamen katiliyoruma kadar olan ifadeleri
secmislerdir. Bu sonuglar dogrultusunda {iniversitelerde kat1 atiklarin toplanarak geri doniistiiriilmesi
icin gerekli diizenlemeler yapilmistir yani H; hipotezi kabul edilmistir. Baz1 katilimcilarin bu ifadeye

hi¢ katilmamasinin veya biraz katilmasinin en biiylik sebebi cam malzemelerin ¢ok kirilldigi kimya
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laboratuvarlarinin i¢inde bu malzemeler i¢in ayrilmis toplama alan1 bulunmamasi olabilir. Akanyeti ve
Kazimoglu (2019), arastirmalarinda 6grencilerin atiklarin kaynaginda ayristirilmas: hakkinda bilgi
sahibi olduklarini ifade ederler. Ziilfikar (2013), iiniversite yerleskelerinde kati atiklarin toplanmasi
icin ylritilen uygulamalardan haberdarlik diizeylerini 6l¢tiigii caligmasinda her dort 6grenciden
birinin kagit atiklarin toplandigini bildigini ifade etmistir.

Kat1 atik miktarinin azaltilmasi da siirdiiriilebilirligin gostergelerinden biridir. Bu nedenle ¢alismada
kullanilan ti¢iincii ifade {iniversite yerleskesinde kullanilan kati atiklarin azaltilmasi icin girisimlerin
bulunup bulunmadigini arasgtirmaktadir. Calismamizda bu ifadeye her ii¢ 6grenciden biri ve her iki
akademik personelden biri hi¢ katilmadigini ifade etmistir demek ¢ok da yanlis olmayacaktir. Bu
nedenle ii¢iincii hipotezimiz olan {iniversitelerde kati atiklarin azaltilmasi i¢in girisimler yapilmaktadir,
Hs hipotezi reddedilmistir. Ulkemizin &nde gelen {iniversiteleri arasinda yapilan bu ¢alismada bu
sonucun ¢ikmast aslinda son derece sasirticidir. Bu sonucun ¢ikmasi, iiniversite yoOnetimlerinin
bireysel ¢oziimlerden nazaran kafeterya bolgelerinden toplanan atik gidalardan kompost yapilmasi,
laboratuvarlardaki kimyasal veya tehlikeli atiklarin toplanarak bertaraf edilmesi gibi sistemsel
¢oziimlere yonelmis olmalar1 olabilir (Bilgen ve Yaylagiil, 2020; Bahgelioglu ve ark., 2020; URL7,
2022). Kat1 atik miktarinin azaltilmasi pekcok sorunun en bastan ¢éziime ulasmasi demektir. Bu
nedenle aslinda en kolay yontemlerden biri olan tekrar kullanilabilen malzemelerin 6zendirilmesi ile
kat1 atik miktarinin istenilen seviyelere diistiriilebilecegi unutulmamalidir.

Sifir atik, tim {riinlerin geri doniistliriilmesi i¢in kaynaklarin yasam dongiilerinin yeniden
tasarlanmasini tesvik eden bir felsefedir (Song ve ark., 2015). Sifir atik yonetiminin kati atiklar
tistlinden degerlendirildigi bu ¢aligsmada {iniversite yonetimlerinin kati atik politikalarinin bulundugu,
atiklarin ayristirilmasi igin diizenlemelerin yapilmasina ragmen kati atiklarin azaltilmasi igin
girisimlerin yeterli olmadig1 sonucuna ulasildigi sdylenebilir.

Universitelerin 6grenci katilimcilar agisindan sifir atik uygulamalarinda birbirlerinden farkli olup
olmadigimi anlamak icin tek yonli ANOVA analizi yapilmis ve ilniversitelerin birbirinden farkli
oldugu goriildiigii i¢cin Hy; hipotezi kabul edilmistir. Farkliliklarin hangi tiniversiteler arasinda
oldugunun bulunmas1 amaciyla Gabriel post-hoc testi yapilmistir. Ogrenci katilimeilarin verilerinin
analizleri sonucu U-2 iiniversitesinin en yiiksek sifir atik algisina sahip iiniversite oldugu ve 2,65 ile en
diisiik ortalamaya sahip olan U-1 ve 2,80 ile ikinci diisiik ortalamaya sahip U-3 iiniversitesinden farkli
oldugu goriilmiistiir. Universitelerin sifir atik uygulamalarinda akademik katilimcilar agisindan fark
olup olmadigini anlamak i¢in de tek yonlii ANOVA analizi yapilmistir. Analiz sonucuna gore
akademik katilimeilar agisindan “liniversiteler arasinda fark yoktur” sonucuna ulagilmig Hs hipotezi
reddedilmistir. Haksevenler ve ark., (2020) tarafindan Marmara Universitesi Anadolu Hisar
Kampiisii'nde Sifir Atik Yonetimi uygulamalar1 hakkinda 6grenci, akademik ve idari personelin
farkindaligim 6lgmek i¢in  bir calisma yapmuglardir. Yazarlar ¢alismada kampiisteki sifir atik
uygulamalarin1 yeterince fark etmedikleri ve yeterli duyarliliga sahip olmadiklar1 sonucuna

ulagmiglardir.
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Universitelerin ¢evre bilincinin arttirilmas1, bu dogrultuda uluslararas: isbirlikleri olanaklarinin
yaratilmast ve yillik siirdiiriilebilirlik performanslarinin = 6l¢iilmesi igin farkli yontemler
kullanilmaktadir. Bu ydntemlerden biri olan ve iilkemizde de kullamilan Ul Green Metric; ayar
(settting) ve altyapi, enerji ve iklim degisikligi, su, ulasim, atik ve egitim puanlarindan olugmaktadir.
UI Green Metric toplam puanina gore Wageningen University & Research (Hollanda), 9070 puanla
2020 y1li diinya tiniversiteleri siralamasinda en yiiksek puana sahip {liniversitedir.

Bu ¢alismada yer alan tiniversitelerimizin iilkemiz i¢indeki UI Green Metric siralamasina bakildiginda
birinci sirada 7800 puanla U-1, ikinci sirada 7500 puanla U-3, 10. sirada 6425 puanla U-2 ve 39.
sirada 4600 puanla U-4 {iniversitelerinin yer aldign gériilmektedir. Bu sonuglar yukarida belirtilen
bir¢ok faktoriin katilmasiyla olusturuldugu igin bu arastirmada ortaya ¢ikan sonuglar1 desteklemiyor
gibi gdriinse de bunun altinda liniversitelerin altyap1 ve kati atiklarin toplanma ve degerlendirilme, geri
doniistiiriilme gibi pek ¢ok faaliyetin sonucu oldugu agiktir. Ogrenci farkindahgimin diisiik olmasi
gerceklestirilen faaliyetlere Ogrencilerin  katiliminin  yeterince saglanamamasit veya yapilan
faaliyetlerin 6grencilere duyurulmamasi kaynakli olabilir (URLS, 2021).

Al-Shatnawi ve ark., (2020) Urdiin iiniversitelerinde yaptiklar1 arastirmada her yil sadece iilkedeki
iiniversite yerleskelerinden 491 ton karisik kati atik tiretildigini kagit, plastik, metal ve organik kati
atiklarin geri doniistiiriilme oraninin yeterli olmadigini ifade etmislerdir. Arastirmacilar 6zellikle kagit
atiklarin saglandigi kaynaklarinin yetersizligi ve metal atiklarin ¢ok Onemli enerji kaynaklarim
tilketmesi nedeniyle kampiislerde ¢ikarilan atik oranlarmin  azaltilmasinin - 6nemine dikkat
¢ekmislerdir.

Omiirbek ve ark., (2019) iilkemizdeki 203 iiniversitenin web siteleri {istiinden atik ydnetimi ile ilgili
olarak yiiriittiikleri caligmalar1 inceledikleri arastirmalarinda yalnizca 52 {iniversitenin ¢evre yonetimi,
atik yonetimi ve sifir atik projesi hakkinda yiiriittiikleri ¢aligmalara ulagilabildiklerini fakat genel
olarak iiniversitelerin sifir atik ile ilgili projeler baslattiklarini ifade etmislerdir.

Diinyanin tiikenen kaynaklari goz Oniine alindiginda bu konudaki en 6nemli rollerden birinin
tiniversite egitimi alan 6grencilere ve bu egitimlerin verildigi kurumlara distiigliniin unutulmamasi
gerekir.

Caligmamiza katilan kimya bolimii 6grencileri gelecegin kimyagerleri olarak, sanayide iiretilen,
hammadde olarak kullanilan veya baska bir maddeyi iiretmek amaciyla kullanilan tiim malzemelerin
yapisini olusturan kimyasal maddelerle ¢alisacaklardir. Onlart yetistiren akademisyenlerimiz sifir atik
caligmalarinin anahtarlaridir. Geng kimyagerlerin ¢evre gilivenligini gozeterek davranmalar1 atiklarin
azaltilmasi yani sira kaynaklarin korunmasi i¢in de son derece oOnemlidir. Calismamizdaki
poplilasyonu sifir atitk yonetiminde gorev alan/alabilecek kimya boliimii 6grencileri ve
akademisyenlerin olusturmasi ¢alismamizin giiglii yoniidiir. Ancak ¢alismanin COVID19 pandemisi
esnasinda yapilmas1 ve goniillillik bazli katilim gerektirmesinden dolayr 6grenci ve akademik

personele ulagilma zorlugu yasamamiz ise ¢alismamizin limitasyonu olarak ifade edilebilir.
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5. Sonuc¢

Calismada akademik personel ve Ogrencilerin sifir atik algilart ve aligkanliklartyla is sagligi ve
giivenliginin ¢evre giivenligi tstiindeki etkisi ve siirdiiriilebilir bir (niversite yerleskesi
degerlendirilmistir. Ozellikle bizim gibi gelismekte olan iilkelerde var olan kaynaklarin korunarak
kullanilmis olan malzemelerin geri kazanilmasi ¢evreye karst sorumlulugumuzun yanmi sira iilke
ekonomisi i¢in de son derece 6nemlidir. Gelecekte endiistride ¢alisacak hatta yonetim kadrolarinda yer
alacak olan kimya boliimii 6grencileri sanayide kat1 atiklarin azaltilmasi igin ¢izilecek yol haritasim
belirleyeceklerdir. Basarili bir sifir atik yonetimi iyi ¢izilmis bir yol haritasina, saglam prensiplere,
giivenilir gostergelere ve dogru yapilandirilmis bir diizene ihtiya¢ duyar. Ulkemizin 6nde gelen
tiniversiteleri arasinda yiiriitiilen bu ¢calisma yesil {iniversite ve sifir atik uygulamalarimin gelistirilmeye
ihtiya¢ duydugunu gostermektedir. Akademisyenlerin sifir atik farkindalik ortalamasi 2,86 iken
Ogrencilerin ortalamasinin 3,04 olarak daha yiiksek hesaplanmasi bizim i¢in siirpriz olsa 6grencilerin
dogru bilgiyi edinmelerinde en dogru kaynaklardan biri olan 6gretmenlerin ¢evre ile ilgili konularda
yanilgilart oldugu bilinmektedir (Cici ve ark., 2005). Insan davramislarinda degisiklik yapmasi
amaclanan egitimin tek basina yeterli olmadigi, kisinin dogasindan gelen 6zellikler, aileden getirdigi
aligkanliklar gibi farkli etmenlerin de tutum ve davranislarda rol oynadigt da bilinmektedir
(Marcinkowski ve Reid, 2019). Sosyal medya, internet, televizyon gibi gorsel iletisim araglari ile daha
geng yasta ¢evre ile ilgili bilgilendirilmelere maruz kalan 6grencilerin ortalamasinin yiiksek ¢ikmasi
sevindiricidir.

Yapilan analizlerde caligmaya katilan dort {iniversitemizde de sifir atik uygulamalarinin basladigi
sonucuna ulasilmstir. Sifir atik yonetimi igin gerekli olan kati atik politikalarinin olusturulmus ve kati
atiklar ayrigtirilmaktadir. Ancak her iki katilimecir grubumuz da kati atiklarin azaltilmasi igin
girisimlerin yapilmadigini diisiinmektedir. Sifir atik prensibi atiklarin azaltilmasi, tekrar kullanilmasi
ve geri doniistiirilmesi ilkesine dayanmaktadir ve bu farkindalik ancak egitimlerle gergeklesebilir.
Kullanilacak malzemelerin bilingli olarak se¢ilmesi, tekrar kullanilabilen malzemeler segilmesi, doga
icin tehlike yaratan malzemelerin kullanimini azaltacagi gibi giiniimiizde en ¢ok kullandigimiz cep
telefonu, bilgisayar gibi elektronik malzemelerin yan1 sira zehirli atik oldugu bilinen pillerin dogay1
koruyarak nasil bertaraf edilecegi gibi sifir atik temel prensiplerinin dgrencilerin egitim-6gretim
programlarina ders olarak eklenmesi Ogrencilerin atiklar konusunda dogru davranis gelistirmesini
saglayacaktir. Siirdiiriilebilir performanslar agisindan {ilkemiz iiniversitelerinin ortalamasimn {istiinde
farkindaliga sahip olan akademisyenlerimiz ve Ogrencilerimizin uygulamalari ortalama olarak

degerlendirmeleri yapilacak yeni projelere hazir olduklarinin bir kanit1 olarak degerlendirilmelidir.

Tesekkiir
Bu makale 4. Uluslararasi 24 Kasim Basogretmen Egitim ve Yenilik¢i Bilimler Sempozyumunda
sunulan “Siirdiiriilebilir Bir Universite Yerleskesi i¢in Sifir Atik Yénetimi: Kimya Béliimlerinde Kati

Atik Alg1 ve Aliskanliklar1 Uzerinden Bir Inceleme” baslikli séz1ii bildirinin genisletismis halidir.
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