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Turizm isletme yoneticilerinin meslek yiiksekokullarinda wuygulanan 3+1 egitim modelinden
beklentilerini belirlemeye yonelik bir arastirma. Turizm Calismalart Dergisi, 4(1), 31-40.
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2022 yil1 4. Cilt 2. Sayida yayinlanan; “Turizm Isletme Y&neticilerinin Meslek Yiiksekokullarinda Uygulanan 3+1
Egitim Modelinden Beklentilerini Belirlemeye Yonelik Bir Arastirma” baslikli makalede yapilan diizeltmeler
asagidaki gibidir.
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Karatas, F. (2022). Turizm Isletme Yoneticilerinin Meslek Yiiksekokullarinda Uygulanan 3+1 Egitim Modelinden
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sayfa bu diizeltme metni ile sunulmustur.
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Turizm isletme Yéneticilerinin Meslek Yiiksekokullarinda Uygulanan
3+1 Egitim Modelinden Beklentilerini Belirlemeye Yonelik Bir Arastirma

A Research to Determine The Expectations of Tourism Business Managers from
The 3+1 Training Applied in Vocational Schools

Murat TEKBALKAN?!, Ferhat KARATAS?

Oz: Calismanmin amaci; heniiz Tiirkiye'de yayginlasmamis 3+1 egitim modelinden turizm isletmelerin beklentilerini,
tereddiitlerini ve uygulama ile ilgili diigiincelerini belirlemektir. Bu amag dogrultusunda 2018-2019 egitim-ogretim
doneminde 3+1 egitim modelini uygulamaya baslayan Ondokuz Mayis Universitesinin bulundugu sehir olan Samsun,
calismanin evrenini olugturmaktadir. Samsun’da faaliyet gosteren 56 adet turizm isletme yoneticilerine 3+1egitim modeli
ile ilgili beklenti anketi uygulanmistir. Anket formu iki boliimden olusmaktadir. Birinci béliimde katilimcilarin demografik
ozelliklerini belirlemeye yonelik sorular yer almaktadir. Ikinci boliimde ise; turizm isletme yoneticilerinin 3+1 egitim
modeli ile ilgili olarak beklenti 6l¢egi yer almaktadir. Arastirmada elde edilen bulgulara gére; 3+1 Egitim Modeli hakkinda
katilimcilarin sadece %7 'sinin bilgi sahibi oldugu belirlenmistir. Ayrica isletme yoneticileri MYO ’larda verilen egitimleri
yeterli gérmemektedir.

Anahtar Kelimeler: 3+1 egitim modeli, iiniversite-sanayi isbirligi, mesleki uygulama

Abstract: The aim of the study; The aim is to determine the expectations, hesitations and thoughts of tourism enterprises
from the 3+1 education model that has not yet become widespread in Turkey. For this purpose, Samsun, the city of Ondokuz
Mayis University, which started to implement the 3+1 education model in the 2018-2019 academic year, constitutes the
universe of the study. An expectation survey about the 3+1 education model was applied to 56 tourism business managers
operating in Samsun. The questionnaire form consists of two parts. In the first part, there are questions to determine the
demographic characteristics of the participants. In the second part; There is an expectation scale regarding the 3+1
education model of tourism business managers. According to the findings obtained in the research; It was determined that
only 7% of the participants knew about the 3+1 Education Model. In addition, business managers do not consider the
training provided in Vocational Schools to be sufficient.
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1. Giris

Egitimde etkinlik ve verimliligin en 6énemli kistaslarindan biri, okul ile sanayi arasinda uyum ve amag
birliginin ne derecede saglanabildigidir. Ciinkii egitimin en temel amaglarindan biri, bireyi mutlu kilmaktir
(Hizlan, 1997). Buna gergeklestirirken egitim bireyi diisiinmeye, arastirmaya, duyarliliga ve girisimcilige tesvik
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