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PROBLEM COZME BECERILERININ AKADEMIK OZ YETERLIK UZERINDEKI
ETKIiSINDE OZ YONETIMLiI OGRENMENIN ARACI ROLU

Zehra Sedef KORKMAZ*
0z

Akademik oz yeterlik inanct yiiksek ogretmenler yetistirmek, ogretmen yetistirme programlarinin ana
amaglarmdan biri olmaldur. Ciinkii yiiksek akademik oz yeterlik inanci, 6gretmenlerin sahip olmasi gereken temel
becerilerden biridir. Ogretmenlerin lisans egitimleri boyunca yiiksek akademik 6z yeterlik inancina sahip olarak
mezun olmalart i¢in problem ¢ozme ve 0z yonetimli 6grenme becerilerini de kazanmis olmalar: gerekmektedir. Bu
arastrmamin amact 6gretmen adaylarimin problem ¢ézme becerileri, akademik 6z yeterlikleri ve 6z yonetimli
ogrenmeleri arasindaki iligkiyi incelenmektir. Aragtirma iliskisel tarama modelinde diizenlenmistir. Arastirmaya
2401 kadin ve 95°i erkek olmak iizere toplam 345 ogretmen adayr katilmigtir. Katilimcilarin yaslart 17 ile 32
arasinda degigmektedir (Ort= 21.55, SS = 2.14). Veri toplama aract olarak Problem Cézme Envanteri, Akademik
Oz Yeterlik Olgegi ve Oz Yonetimli Ogrenme Olgegi kullanilmistir. Bu calismada 6ne siiriilen hipotez modelini
test etmek icin Coklu Dogrusal Regresyon ve Basit Dogrusal Regresyon Analizi kullanilarak PROCESS SPSS
Makrosu ile kullanilmistir. Araci degisken analizlerinde ise “Bootstrap” teknigi kullanilmigtir. Elde edilen
sonuglara gore problem ¢ozme, 6z yonetimli 6grenme ve akademik 6z yeterlik arasinda iligkiler bulunmaktadir.
Ayrica problem ¢ozme becerileri ile akademik oz yeterlik arasinda oz yonetimli 6grenmenin kismi aractlik roliinde
oldugu goriilmektedir. Sonug olarak ogretmen adaylarinin problem ¢ézme becerileri artik¢a 6z yonetimli 6grenme

becerilerinin de yiikseldigi bunun sonucu olarak da akademik oz yeterliklerinde de artis oldugu goriilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Problem ¢ézme, Akademik ézyeterlik, Oz yonetimli 6grenme.

The Mediating Role of Self Directed Learning in the Effect of Problem Solving Skills on Academic Self
Efficacy

Abstract

Training teachers with high academic self-efficacy beliefs should be one of the main objectives of teacher
training programs. Because high academic self-efficacy belief is one of the basic skills that teachers should have.
In order for teachers to graduate with high academic self-efficacy beliefs during their undergraduate education,
they should also have acquired problem solving and self-directed learning skills. The aim of this study is to examine
the relationship between pre-service teachers' problem solving skills, academic self-efficacy and self-directed
learning. The research was organized in relational survey model. A total of 345 pre-service teachers, 240 female
and 95 male, participated in the study. The ages of the participants ranged between 17 and 32 (Mean= 21.55, SD
= 2.14). Problem Solving Inventory, Academic Self-Efficacy Scale and Self-Managed Learning Scale were used
as data collection tools. In order to test the hypothesis model proposed in this study, Multiple Linear Regression
and Simple Linear Regression Analysis were used with PROCESS SPSS Macro. "Bootstrap™ technique was used
in mediator variable analysis. According to the results obtained, there are relationships between problem solving,
self-directed learning and academic self-efficacy. In addition, self-directed learning has a partial mediating role
between problem solving skills and academic self-efficacy. As a result, it is seen that as pre-service teachers'
problem solving skills increase, their self-directed learning skills also increase and as a result, their academic
self-efficacy also increases.
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1. Giris

Problem ¢6zme becerisinin akademik basariyr olumlu yonde etkiledigini gosteren birgok
arastirma yapilmustir (Alver, 2005; Dagyar, 2014; Derin, 2006; Onol, 2013; Ozsoy, 2005; Sahin, 2004;
Koélemen & Erisen, 2017; Tanrniseven Uredi vd., 2015; Yildirim vd., 2011). Akademik basar1 ve
akademik 6z yeterlik inanci arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismalarda ise aralarinda pozitif yonde
yiiksek diizeyde anlamli bir iliskinin oldugunu gosteren ¢alismalar (Koca & Dadandi, 2019; Tunca &
Alkan-Sahin, 2014; Yenilmez & Kakmaci, 2008), aralarinda diisiik bir iliski oldugunu gosteren
calismalar (Azar, 2010; Cavdar & Sahan, 2019) ve aralarinda orta diizeyde bir iligki oldugunu gosteren
calismalar mevcuttur (Honicke & Broadbent, 2017). Ayrica genellikle problem ¢6zme ve 6z yeterlik
arasindaki iligkinin incelendigi ¢alismalarla (Alct vd., 2008; Kesicioglu & Giiven, 2014; S6zen vd.,
2021, Oguz, 2017; Yenice, 2012) karsilagilmig olmasi problem ¢dzme becerisi ve akademik 6z yeterlik
arasindaki iliskinin arastirilmak istenmesine sebep olmustur. Ayni zamanda son yillarda problem ¢6zme
becerisini ve akademik 6z yeterligi ayr1 ayr1 dnemli bir sekilde etkileyen degiskenlerden biri ise 6z
yonetimli 6grenme kavramidir (Karatas, 2013; Saeid & Eslaminejad, 2017). Problem ¢6zme ve 6z
yoOnetimli 6grenme becerisinin akademik 6z yeterlik {izerindeki etkilerinin heniiz ortaya konulmamis
olmasi, problem ¢ozme ile akademik 6z yeterlik arasindaki bagi ortaya koyacak bir model olusturma
fikrini dogurmustur. Bu dogrultuda bu ¢alismada 6z yonetimli 6grenme becerisinin problem ¢ézme ve
akademik 6z yeterlige aracilik ettigi bir model kavramsallagtirilmistir. Bu ¢alismada olusturulan model,
akademik 0z yeterligi artiran degiskenleri ortaya koyarak, 6gretmen adaylarmin lisans egitimleri
boyunca yiiksek akademik 6z yeterlige sahip olarak mezun olabilmeleri igin 6gretmen yetistirme
programlarina 6nemli katki saglayabilir.

Problem ¢6zme becerisi, bir yetigkinde bulunmasi gereken Onemli beceriler arasinda
sayllmaktadir. Problem ¢6zme becerisini, kiginin karsilastigi sorunlarin veya zorluk olarak
tanimlayabilecegi problemlerin farkina varmasi, sorunu ¢6zebilmek i¢in etkili stratejiler belirleyip, bu
stratejileri hayata gecirerek ve sorunu ortadan kaldirabilme becerisi olarak diislinebiliriz. Okul
oncesinden yiiksekogretime kadar biitiin orglin egitim kademelerinde bu becerinin gelisiminin 6nemi
dikkate alinip 6gretim programlarinda gesitli aktivitelerle desteklenmektedir. Kiiciik yaslardan itibaren
problem ¢6zme becerisine sahip olan ¢cocuklarin, yetiskin olduklarinda hem 6rgiin egitim kademelerinde
hem de sosyal hayatta karsilarina ¢ikacak biitiin problemleri ¢o6zebilecegine inanilmaktadir.
Ogretmenlerin ise problem ¢dzme becerisine sahip olmalari hem siniflarinda yasanabilecek problemleri
dogru ve etkili bir sekilde ¢oziime kavusturmak i¢in etkiliyken, hem de kendi 6grencilerine problem
¢ozme becerisini kazandirmada kolaylik saglar. Ogretmen adaylarinin lisans egitimleri siirecinde
gelistirilmesi gereken 6nemli becerilerden biri olan problem ¢6zme, en temel anlamiyla bir hedefe dogru
gitmek belirsiz oldugunda o hedefe gidebilmek i¢in o yolda ilerlemektir (Martinez,1998). Siuf
ortaminda Ogretmenler bircok sorunla basg etmektedirler. Bu yiizden 6gretmen adaylarinin lisans
egitimleri siirecinde problem ¢dzme becerisi kazanmalar1 biiyiikk 6nem arz etmektedir. Ogretmen
adaylarinin problem ¢dzme becerilerinin 6l¢iildiigii ¢aligmalar incelendiginde 6gretmen adaylarimin bir
kismu diisiik diizeyde (Eyvaz, 2017) ve bir kisminin ise yiiksek diizeyde (Ocak & Egmir, 2014; Evrekli
vd., 2011) problem ¢6zme becerisine sahip oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin yiiksek
problem ¢6zme becerilerine sahip olmalar1 akademik 6z yeterliklerini nasil etkileyecegi merak konusu
olmustur.

Oz yeterlik, kisinin verilen gorevleri basarili bir sekilde yerine getirmeye olan inanc1 seklinde
aciklanmaktadir (Bandura, 1977). Bu acidan diisiiniildiigiinde bireyin akademik hayatinda basarili
olacagina iliskin inancina ise akademik 6z yeterlik denilebilir (Bandura, 1997). Karatas vd., (2023)’e
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gore kisinin belirli bir goreve iliskin inanglar1 ve diisiinceleri onun performansini etkilemektedir. Ayni
zamanda yiiksek akademik 6z yeterlik inancina sahip olan 6gretmenlerin 6grencilerinin de akademik 6z
yeterliklerinin yiiksek olmasina fayda saglamaktadir (Donmez, 2011). Bu sebeple akademik 6z yeterligi
yiiksek dgretmen adaylarinin yetismesi énemlidir. Ogretmen adaylarmin akademik 6z yeterliklerinin
arastirildig caligmalar incelendiginde, akademik 6z yeterliklerinin orta diizeyde (Yenilmez, 2016) ve
yiiksek diizeyde (Oguz, 2012) oldugu ¢alismalara rastlanmistir. Problem ¢dzme ve akademik 6z yeterlik
arasindaki iliskinin incelendigi sinirli sayida arastirmalar (Seker, 2019) 1s181nda 6gretmenler adaylarinin
problem ¢ézme becerilerinin artmasi onlarin akademik 6z yeterlik inang¢larini da artirabilir. Baska bir
deyisle yiliksek akademik 0z yeterlik inancina sahip olan bireylerin karsilastiklart problemleri
¢ozebilmek i¢in daha fazla ¢aba sarf eden kisiler olmasi beklenmektedir (Tomas vd., 2020). Akademik
0z yeterligi artan kisilerin de aymi zamanda kendi kendini yonlendirebilen kisiler oldugu
diistiniildiigiinde, bu durum 6z yonetimli 6grenmenin 6nemini ortaya ¢ikarmaktadir.

Oz yonetimli 6grenme ise gelisen ve degisen diinya da her bireyde olmasi gereken bir diger
onemli becerilerden biridir. Kisinin kendi 6grenme siirecini yOnetebilmesi, 6grenme firsatlarini
belirleyerek bunlardan faydalanmasi anlamina gelmektedir (Manz & Manz, 1991). Bireylerde 6z
yoOnetimli 6grenme becerisinin olusabilmesi i¢in kendi 6grenmelerinden sorumlu olabilmeleri, 6grenme
hedeflerini  planlayabilmeleri,  6grenme  eylemini  gerceklestirmeleri ve  Ogrenmeleri
degerlendirebilmeleri gerekmektedir (Knowles, 1975). Ogrencilerin 6z yonetimli 6grenme becerilerinin
gelisimi icin en onemli etmenlerden birisi &gretmenlerdir (Karatas, 2013). Ogretmenlerin de
ogrencilerini kendi kendilerine 6grenmeye tesvik edip, bu beceriyi 6gretebilmeleri i¢in kendilerinin de
6z yonetimli 6grenme becerilerine sahip olmasi gerekmektedir (Sahin & Erden, 2009). Ozellikle
yetiskin egitiminde 6nemli bir kavram olarak karsimiza ¢ikan 6z yonetimli 6grenme becerisine 6gretmen
yetistirme programlarinda yeterince dnem verilmedigi goriilmektedir (Tekkol & Demirel, 2016).
Universite dgrencilerinin lisans egitimleri siirecinde kendi kapasitelerinin farkinda olmalari, kendi ilgi
alanlarina ve becerilerine goére 6grenmeleri konusunda sorumlu olmalart beklenmektedir (Wong vd.,
2021). Yapilan aragtirmalar probleme dayali 6grenme ile 6z yonetimli 6grenme arasinda giiclii bir iliski
oldugunu gostermektedir. Kendi kendine 6grenme, probleme dayali 6grenmenin i¢inde bir siireg¢ ve
probleme dayali 6grenme siirecinin bir sonucu olarak goriilmektedir (Leary vd., 2019). Ayn1 zamanda
0z yonetimli 6grenmenin, 6grencilerin bilgi ve becerilerle kisisel ve mesleki gelisimlerini artirdigi
bilinmektedir (Shahin & Tork, 2013). Bu durumunda &grencilerin akademik 6z yeterliklerinde artig
olmasina olanak saglayabilir. Oz yénetimli 6grenmeyi artiran iki unsur bulunmaktadir. Bunlardan ilki
kisisel ozellikler, digeri ise 0grenme oOzellikleridir. Yapilan caligmalar 6grencilerin akademik 6z
yeterliklerini artirabilmek i¢in 0z yonetimli Ogrenme becerilerinin de artmasi gerektigini
vurgulamaktadir (Wong vd., 2021). Dolayisiyla 6grenciler i¢in probleme dayali 6grenme ve igbirlikli
o0grenme gibi etkili 6grenme-6gretme stratejileri belirlenerek bu 6grenme ortaminda 6grencilerin hem
problem ¢bézme becerileri hem 6z yonetimli 6grenme becerileri artirilmalidir. Problem ¢6zme ve 6z
yonetimli 6grenme becerileri artan 6grencilerin akademik 6z yeterliklerinde de artis olmasi beklenebilir.

Yukarida ifade edilen durumlar dikkate alindiginda problem ¢6zme becerileri artan 6gretmen
adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri, 6z yonetimli 6grenme becerileri artan 6gretmen adaylarinin
ise akademik 6z yeterliklerini artirabilecegi sdylenebilir. Problem ¢dzme, 6z yonetimli 6grenme ve
akademik 0z yeterlikle ilgili yapilan aragtirmalar incelendiginde ise problem ¢dzme becerileri ve
akademik 06z yeterlik arasindaki iliskide 6z yonetimli 6grenmenin aracilik rolii olabilecegini akla
getirmektedir. Bu nedenle, bu arastirma da 6gretmen adaylarinin problem ¢6zme becerileri ve akademik
0z yeterlikleri arasindaki iligski de 6z yonetimli 6grenmenin araci rolii incelenmektedir. Baska bir ifade
ile 6gretmen adaylarinin problem ¢6zme becerileri arttikca 6z yonetimli 6grenme becerilerinin de
artabilecegi ve bu artisinda 6gretmen adaylarinin akademik 6z yeterlik inanglariin yiikselmesine sebep
olabilecegi Ongodriilmiistiir. Bu dogrultuda bu arastirma, problem ¢dzme becerilerinin akademik 6z
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yeterlik tizerindeki etkisinde 6z yonetimli 6grenmenin araci roliinii incelemek amaciyla yapilmistir. Bu
amaci1 gergeklestirmek i¢in caligmada sinanan model Sekil 1°de gosterilmistir.

Oz yoénetimli Ogrenme

Problem C6zme A Akademik Oz Yeterlik
Becerileri g

Sekil 1. Arastirmada onerilen tahmin modeli

Sekil 1°de belirtilen tahmin modelini stnamak i¢in “problem ¢6zme becerilerinin akademik 6z
yeterlik iizerindeki etkisinde 6z yonetimli 6grenmenin araci rolii var midir?”” sorusuna cevap aranmistir.

2. Yontem
2.1. Arastirma Deseni

Arastirmada, {li¢ farkli degisken arasindaki iligkilerin ortaya konulmasi amagladigindan iligkisel
tarama modeli tercih edilmistir. Cohen vd., (2000)’e gore iliskisel tarama modelinde, iki ya da daha
fazla degisken arasindaki iliski ve bu iligskinin yoniinii belirlenmektedir.

2.2.Orneklem

Aragtirmanin Orneklem biiylikligii hesaplanirken G-Power 3.1.9.4. paket programi
kullanilmigtir. Bu programda etki biiytkliigii (f2) 0.15; alfa degeri 0.001; 1- B degeri 0.99 olarak
planlandiginda yeterli 6rneklem biiytikligli 201 olarak belirlenmistir. Bundan hareketle kayip
veriler ve u¢ degerler olabilecegi diisiiniilerek mevcut arastirmada Tiirkiye'nin gesitli
tniversitelerinin egitim fakiiltelerinde 6grenim goérmekte olan 345 Ggretmen adayina ulasilmustir.
Ogretmen adaylarinin yaslar1 17 ile 32 arasinda degismektedir. (Ort= 21.55, SS = 2.14). Ayrica 240’1
(%82.8) kadin ve 95’i (%17.2) erkektir. Orneklemin tespit edilmesinde, uygun drnekleme ydntemi
kullanilmigtir. Bu yontemde 6l¢me araglarim1 yanitlamak amaciyla kolaylikla ulasilabilen bireyler
segilmektedir (Cohen, 2007). Olgme araglar1 6gretmen adaylarina sirayla uygulanarak tek seferde veriler
toplanmugtir.

2.3.Veri Toplama Araclari

Aragtirmanin verileri Problem C6zme Envanteri, Akademik Oz Yeterlik Olgegi ve Oz
Yénetimli Ogrenme Olgegi kullanilarak toplanmustir.

Problem C6zme Envanteri: Bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin problem ¢ézme becerileri
Heppner ve Petersen’in (1982) 6lgeginin, Tirkgeye Sahin vd., (1993), tarafindan ¢evrilen versiyonuyla
Olciilmiistiir. Yazarlar Tiirk¢e versiyonu i¢in kiiltiirel esdegerlik ve psikometrik 6zellikler ¢aligmasi
yapmustir. Envanter 35 maddeden olusmaktadir. Bu maddelerden 15’1 ters maddedir. Yanitlar (1)
kesinlikle katiliyorum ile (6) kesinlikle katilmiyorum arasinda degismektedir. Sahin vd. (1993),
envanterin Tiirk¢e versiyonu igin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisini .88 olarak hesaplarken; bu
calisma icin ise Cronbach Alfa giivenirlik katsayisini .85 olarak hesaplanmistir. Olgekten alinan yiiksek
problem ¢6zme puanlari, diigiik problem ¢dzme yeteneginin algisit seklinde yorumlanmaktadir.
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Akademik Oz Yeterlik Olcegi: Arastirmada Kandemir (2010) tarafindan gelistirilen akademik
oz yeterlik dlgegi kullamlmustir. Olgegin ii¢ boyutu olup, 19 maddeden olusmaktadir. Olcek besli likert
tipi derecelendirmeye (1:Beni hi¢ yansitmiyor- 5: Beni tamamen yansitiyor) sahiptir. Olgekten yiiksek
puan alan bireylerin akademik 6z yeterliklerinin yiiksek oldugu anlasiimaktadir. Olgegin dogrulayict
faktor analizi sonuglari (x2 = 557.76, sd = 149, p < .001; RMSEA = .07, CFI = .97, GFI = .89, AGFI =
.86 ve SRMR = .05) 6lgegin iyi bir uyum degerine sahip oldugunu gostermektedir. Olgegin i¢ tutarlik
katsayisi ise birinci faktor i¢in .90, ikinci faktor .78, {iglincii faktor igin .77 ve 6l¢egin biitiini i¢in .92
olarak hesaplanmistir. Bu c¢aligma i¢in ise Cronbach Alfa giivenirlik katsayisii .82 olarak
hesaplanmstir.

Oz Yonetimli Ogrenme Olcegi (OYOO): Arastirmada orijinali Levy vd. (2009) tarafinda
gelistirilen Demircioglu vd. (2018) Tiirk¢e’ye uyarlanan 6z yonetimli 6grenme 6lgegi kullanilmistir.
Olgek tek boyutlu ve 10 maddeden olusmaktadir. Olgek 1: Kesinlikle katilmiyorum — 5: Kesinlikle
katiliyorum oraninda besli likert tipidir. Olgekten yiiksek puan alan bireylerin daha giiclii bir 6z
yonetimli 6grenmeye sahip oldugu belirtilmistir. OYOO’niin Tiirkce formunun dogrulayici faktor
analizi sonuglar1 (y2 = 73.79, sd = 31, p <.001; RMSEA = .07, CFI = .897, GFI = .95, AGFI = .91 ve
SRMR =.05) kabul edilebilir degerler i¢inde olup dlgegin yap1 gegerligini dogrulamaktadir. OYOO niin
Tiirk¢e formunda ig tutarlik katsayisi ise 0.85 olarak hesaplanmistir (Demircioglu vd., 2018). Bu galigsma
i¢in ise Cronbach Alfa giivenirlik katsayisini .82 olarak hesaplanmustir.

2.4.Verilerin Analizi

Verilerin analizine baglamadan once arastirma da yer alan her bir degiskenin normallik
varsayimlar1 yapilmistir. Her bir degiskenin basiklik ve ¢arpiklik katsayilar1 + 1,5 ve — 1,5 arasinda yer
aldig1 i¢in verilerin normal dagildig: (Tabachnick & Fidell, 2013) kabul edilerek parametrik testler
kullanilmistir. Betimsel veriler analiz edilirken; yiizde, frekans, ortalama ve standart sapma degerleri
hesaplanmistir. Araci etkinin analizinde ise PROCESS SPSS Makrosu kullanilmistir. Veriler SPSS 24.0
programi ile analiz edilmistir.

Bu aragtirmada, problem ¢dzme becerilerinin akademik 6z yeterlik {izerindeki etkisinde 6z
yonetimli 6grenmenin araci roli incelenmistir. Aract model analizlerinde, bagimsiz degiskenin bagiml
degisken flizerindeki etkisinde, araci degiskenin dolayli bir etkide bulunup bulunmadigi analiz
etmektedir (Preacher & Hayes, 2008). Arastirmada araci degiskenin analizinde Baron ve Kenny’nin
gelistirdigi, iki degisken arasi iliskide araci etkiyi analiz edebilmek icin gereken asamalar dikkate
almarak sirasiyla;

(1) Arastirmada bulunan bagimsiz degiskenin araci degisken iizerindeki etkisi,
(2) Arastirmada bulunan bagimsiz degiskenin bagimli degisken tizerindeki etkisi,

(3) Bu kosullar saglandiktan sonra bagimsiz degisken ve araci degisken modele eklenerek ortak
etki analiz edilmistir (Baron & Kenny, 1986).

Bu arastirmada, aract model analizlerinde Araci etki belirlenirken Coklu Dogrusal Regresyon
ve Basit Dogrusal Regresyon Analizi kullanilarak PROCESS SPSS Makrosu ile ger¢eklestirilmistir. Bu
yontem kullanilarak uygulanan araci degisken analizlerinde “Bootstrap” teknigi kullanilmaktadir. Bu
yontemde arastirmanin 6rnekleminde bulunan verilerinden rastgele sekilde alt 6reklemler yaratilir ve
aracilik modeli bu alt 6rneklemler i¢in de analiz edilir ve daha biiyiik olan aragtirma 6rneklemi ile alt
orneklemlerin analiz sonuglar1 birbiri ile karsilastirilir (Preacher & Hayes, 2008). Bu ¢alismada araci
degisken analizinde Hayes (2009)’un onerdigi 5000 bootstrap orneklem sayisit kullanilmistir. Araci
degisken analizlerinde, giiven araligi degerleri ve araci etkinin anlamliligi da sinanmaktadir. Giiven
araligr sonuglart ise Sobel (1982) tarafindan gelistirilen Sobel testi sonuglari ile incelenmistir.
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Regresyon analizinin gegerli sonuglar verebilmesi i¢in bazi varsayimlart kargilamasi gerekmektedir.
Problem ¢6zme becerilerinin akademik 6z yeterlik {lizerindeki etkisinde 6z yonetimli 6grenmenin araci
roliiniin incelenmesi amaciyla kurgulanan regresyon modelinin varsayimlarinin sinanmast sonucunda
elde edilen bulgular Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Kurgulanan regresyon modelleri i¢in regresyon varsayimlarimin sinanmasi

Coklu Dogrusal Bagint1 Otokorelasyon Artik Degerlerin Artik Degerlerin
Degisken Varsaymi Varsayimi Normalligi Varsayimi Ortalamasi Varsayimi
VIF Tolerans Durbin Watson

1 1,000 1,000 2.100 Carpiklik:-.118 .000
Basiklik:.135

2 1,000 1,000 1.818 Carpiklik:-.459 .000
Basiklik:1.068

3 .756 1.324 1.950 Carpiklik:-.462 .000

Basiklik:.903

[k agsamada goklu dogrusal bagint1 varsayimi incelenmistir. Tolerans degerinin 0.10’dan fazla
ve VIF degerinin 1’e yakin olmasi g¢oklu dogrusal bagintinin sorunun bulunmadigi anlamina
gelmektedir. VIF ve Tolerans katsayilari incelendiginde ¢oklu dogrusal baginti olmadig1 belirlenmistir
(VIF=[.756; 1.000]; Tolerans=[1.000; 1.324]). Ikinci asamada, otokorelasyon varsayimi incelenmistir.
Durbin Watson katsayisinin 2’ye yakin oldugunda otokorelasyon sorunu olmadigini géstermektedir.
Hesaplanan Durbin Watson olarak katsayilari incelediginde otokorelasyon varsayiminin da kargilandigi
goriilmiistir (DW=[1.818; 2.100]). Uciincii asamada, artik degerlerin normalligi varsayimi
incelenmistir. Bu arastirmadaki, artik degerlerin carpiklik ve basiklik degerlerin £1.5 araliginda oldugu
belirlenmis ve bu varsayimda saglandigi goriilmiistiir (Carpiklik=[-.450; -.118]; Basiklik=[.135; 1.068]).
Dordiincii asamada, artik degerlerin ortalamasi varsayimi incelenmistir. Artik degerlerin ortalamasinin
‘0’ olmasi gerekmektedir. Bu arastirmada, artiklarin ortalamasi .000 olarak hesaplanmis ve bu
varsayimin da karsilandig1 goriilmustiir.

2.5. Arastirma Etigi

Bu baslikli ¢aligmanin yazim siirecinde bilimsel, etik ve alint1 kurallarina uyulmus; toplanan
veriler iizerinde herhangi bir tahrifat yapilmamis ve bu calisma herhangi bagka bir akademik yayin
ortamina degerlendirme icin gonderilmemistir. Calisma Artvin Coruh Universitesi etik kurulunun
28.05.2020 tarihli 2020/8 sayili toplantisinda goriisiilmiis ve 01.06.2020-5690 nolu karara gore
caligmanin gergeklestirilmesinde etik sakinca bulunmadigina karar verilmistir.

3. Bulgular

Bu boliimde arasgtirmanin bulgulari bulunmaktadir. Tablo 2’de 6gretmen adaylarinin problem
¢bzme becerilerinin akademik 6z yeterlik iizerindeki etkisinde 6z yonetimli 6grenmenin araci roliine
iliskin regresyon analizi sonuglar1 yer almaktadir.
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Tablo 2. Problem c¢ozme becerilerinin akademik 6z yeterlik iizerindeki etkisinde 6z yonetimli
o6grenmenin aract roliine iligkin regresyon analizi sonuglart

Bagimh Bagimsiz B Standart
Degisken Degisken Hata s Beta T P
Akademik Oz Sabit 116.186 4.624 25.124 .000
Yeterlik

Problem C6zme Becerileri -.541 .044 -.565 -12.340 .000

R=,565 R?=,319 Sd:1/325 F:152.284 p=,000**

Bagimh Bagimsiz B Standart
Degisken Degisken Hata s Beta T P
Qz yOnetimli Sabit -2.659 5.404 -.492 .623
Ogrenme

Problem Cozme Becerileri 1.561 134 543 11.652 .000

R=,543 R?=,295 Sd:1/325 F:135.764 p=,000**

Bagimh Bagimsiz B Standart
Degisken Degisken Hata Beta T p
Akademik Oz Sabit 58.846 9.142 6.437 .000
Yeterlik . .
Oz y6netimli Ogrenme 1.003 141 .349 7.111 .000
Problem C6zme Becerileri -.376 .047 -.392 -8.000 .000

R=,641 R2?=,411 Sd:2/324 F:113.039 p=,000**

Tablo 2’°te problem ¢6zme becerilerinin akademik 6z yeterlik iizerindeki etkisinde 6z yonetimli
6grenmenin araci roliine iligkin regresyon analizi sonuglari verilmistir. Regresyon analizi sonucunda
¢ikan model Sekil 2’de verilmistir.

Oz yénetimli Ogrenme

p=-.543 (M) p=-.392
(€)) (c)
Problem Cozme —> Akademik Oz Yeterlik
Becerileri (b)
(Y)
(X) B=-.565

Sekil 2. Problem ¢ozme becerilerinin akademik oz yeterlik iizerindeki etkisinde 6z yonetimli 6grenmenin
araci roliine iliskin model semasi

Hiyerarsik regresyon analizinin birinci asamasinda problem ¢ézme becerilerinin akademik 6z
yeterlik iizerindeki yordayici etkisi incelenmistir(a). Problem ¢6zme becerilerinin (f=-.543, t=-12,340,
p<.01), akademik 6z yeterligin % 31,9’unu acikladig1 goriilmiistiir. Kurulan modelin istatistiksel olarak
anlamli oldugu belirlenmistir (R=,565, R? =,319, Fq, a35= 152.284, p<.01). Hiyerarsik regresyon
analizinin ikinci asamasinda problem ¢6zme becerilerinin 6z yonetimli 6grenme {izerindeki yordayici
etkisi incelenmistir(b). Problem ¢6zme becerilerinin (B=,-.543; t= 11.652, p<.01), 6z yOnetimli
o6grenmenin %29,5’ini agikladigi goriilmiistiir. Kurulan modelin istatistiksel olarak anlamli oldugu
belirlenmigtir. (R=.543, R? =295, F(, 325=135.764, p<.01). Hiyerarsik regresyon analizinin son
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asamasinda 6z yonetimli 6grenme ve problem ¢dzme becerilerinin akademik 6z yeterlik tizerindeki ortak
yordayici etkisi incelenmistir (c). Oz yonetimli 6grenme ve problem ¢dzme becerilerinin (B=,-392; .349;
t= 7,111;-8.000; p<.01), psikolojik belirtilerin %46.4’linii agikladig1 gortilmistiir. Kurulan modelin
istatistiksel olarak anlaml1 oldugu belirlenmistir. (R=.641, R? =.411, F(2, 324=113.039, p<.01).

Yapilan analizler araci etkinin test edilmesi i¢in tiim gerekli varsayimlar1 karsiladigin
gostermektedir. Bu durumda Beta katsayilar1 degerlendirildiginde, 6z yonetimli 6§renmenin modele
arac1 degisken olarak atandiginda problem ¢6zme becerilerinin (f=-.565; f=-.392) akademik 6z yeterlik
iizerindeki etkisinde diisiis oldugu goriilmiistiir. Giiven aralig1 alt ve iist sinir deger isaretlerinin ise ayni
yonde oldugu goriilmiistiir (LLCI=-.2404; ULCI=-.1093). Arac1 etkinin anlamlilig1 i¢in yapilan Sobel
testi sonuglar1 da gostermektedir ki; problem ¢dzme becerilerinin akademik 6z yeterlik {izerindeki
etkisinde 6z yoOnetimli 6grenmenin anlamli bir kismi araci rolii bulunmaktadir (z= 6.07, se=.257,
p<.001). Diger bir deyisle problem ¢6zme becerileri, 6gretmen adaylarinin 6z yonetimli 6grenmelerini
artirmakta bunun sonucu olarak da akademik 6z yeterlikleri yiikselmektedir.

4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Yapilan aragtirmanin amaci, problem ¢ézme becerileri ve akademik 6z yeterlik arasindaki
iliskide 6z yonetimli 6grenmenin araci roliinii incelemektir. Ogretmen adaylarimn yiiksek akademik 6z
yeterlik inancina sahip olmalari, hem hizmet 6ncesi egitimleri sirasinda hem de 6gretmenlik meslegini
icra ederken kendilerine bir¢ok fayda saglayacaktir. Akademik 6z yeterlik inancini artirabilecegi
diisiiniilen degiskenlerden problem ¢dzme becerisi ve 0z yoOnetimli 6grenme becerisinin ve bu ¢
degisken arasindaki iliskinin incelenerek bir model olusturulmasi fikri Onemli goriilmektedir.
Kavramsallastirilan bu model test edildiginde, problem ¢6zme becerisi ve akademik 6z yeterlik arasinda
anlaml bir iliski oldugu ve 6z yonetimli 6grenme becerisinin ise bu iligskiye kismi arac1 bir rol edindigi
goriilmiistiir. Boylece bu arastirmanin sonucu olarak, problem ¢6zme becerilerinin yiiksek olmasi
bireylerin 6z yonetimli 6grenme becerileri de yiikseltmekte ve boylece akademik 6z yeterlik diizeyleri
de artmaktadir, yorumu yapilabilir. Baska bir degisle, problem ¢ézme becerilerinin yiiksek olmasi
akademik 6z yeterligi artirmakta olup 6z yonetimli 6grenme de bu artisa aracilik etmektedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar 6gretmen adaylarinin problem ¢6zme becerileri ve akademik
0z yeterlik inanci1 arasinda anlamli diizeyde pozitif yonlii iligkinin varligin1 gostermistir. Yani 6gretmen
adaylarinin problem ¢ézme becerileri yiikseldikge, akademik 6z yeterlik inanglar1 da artmaktadir.
Altuncelik, vd., (2005) 6gretmen adaylari ile yaptiklari arastirmada da problem ¢6zme becerileri ve 6z
yeterlik arasinda pozitif yonde anlaml iliskiler tespit etmislerdir. Bu bulgu arastirmadan elde edilen
sonucu destekler niteliktedir. Ayni1 zamanda problem ¢6zme becerileri ve akademik 6z yeterlik arasinda
negatif iliskilerin bulundugu calismalara da rastlanmistir. Ornegin, Seker (2019) iiniversite dgrencileri
ile yaptig1 arastirmasinda problem c¢6zme becerileri azaldik¢a akademik 6z yeterligin attigimi ve
aralarinda negatif yonlii anlamli bir iligki oldugunu tespit etmistir. Bu arastirmada elde edilen bir diger
sonug, problem ¢6zme becerileri ve 6z yonetimli 6grenme becerileri arasinda da anlamli diizeyde pozitif
yonlii iligkinin olmasidir. Lisans &grencilerinin problem ¢dzme becerileri ve 6z yonetimli 6grenme
becerileri arasinda da gii¢li iligkiler oldugunu gosteren ¢alismalar da (Choi vd., 2014) bu arastirmadan
elde edilen bu sonucu desteklemektedir. Ayni zamanda bu arastirmada 6z yonetimli 6grenme becerileri
ve akademik 0z yeterlik inanci arasinda anlamli diizeyde pozitif yonlil iligki oldugu saptanmistir.
Edmondson vd. (2012)’nin yaptiklar1 meta analiz ¢alismasina gére 6z yonetimli 6grenme ile akademik
performans arasinda anlamli ve pozitif yonlii bir iliski oldugu sonucuna ulagsmiglardir. Bu durumda 6z
yoOnetimli 6grenme becerileri yiiksek olan 6grencilerin akademik performanslarindaki artiga, bu artigin
da akademik 6z yeterlik inancinin yiikselmesinde sebep olabilecegini diistindiirebilir (Cheng vd., 2019).
Nitekim yapilan arastirmalar 6z-yonetimli 6grenmenin akademik 6z yeterlik iizerinde pozitif yonde
anlamli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir (Karatas, 2013; Saeid & Eslaminejad, 2017). Benzer
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sekilde Sahin (2010) yaptig1 arastirmasinda 6z yonetimli 6grenmeye hazirbulunusluk ve 6z yeterlik
puanlar arasinda yiiksek diizeyde anlamli iligkiler bulmustur. Yilmaz (2022) ise iiniversite 6grencilerini
akademik oz-yeterlikleri ile 6z yonetimli 6grenmeleri arasindaki iliskiyi inceledigi arastirmasinda,
aralarinda pozitif yonde orta diizeyde ve istatistiksel agidan anlamli sonuglar elde etmistir. Bu sonuglar
arastirmanin sonuclarii destekler niteliktedir.

Oz yonetimli 6grenme becerileri analize dahil problem ¢dzme becerilerinin akademik 6z
yeterlik {lizerindeki etkisine 6nemli Olglide aracilik ettigi goriilmiigtiir. Problem ¢dzme becerileri,
akademik 6z yeterlik ve 6z yonetimli 6grenme becerileri arasindaki iliskiyi inceleyen arastirmalar
incelendiginde; hemsirelik 6grencilerinde 6z-yonetimli 6grenmeye hazir bulunusluk ile problem ¢6zme
yetenegi arasinda anlaml pozitif iliskiler oldugu ve iliskide akademik 6z yeterligin aracilik etkisi yaptigi
bir ¢alismaya rastlanmistir (Zhang vd., 2018). Benzer sekilde, 6z yonetimli 6grenme ve problem ¢ézme
arasindaki iliskide, akademik 6z yeterligin ve 6z diizenleme becerisinin ¢oklu araciligini inceleyen bir
caligsmada da, 6z yonetimli 6grenme ve problem ¢dzme becerileri arasinda anlamli iligkiler oldugunu ve
bu iligkiye akademik 6z yeterlik ve 6z diizenleme becerilerinin kismen aracilik ettigi goriilmiistiir
(Hwang & Oh, 2021). Bu bulgular arastirmadan elde edilen bulgular1 destekler nitelikte olup bu {i¢
degisken arasinda iligkiler oldugunu desteklemektedir.

Sonug olarak 6gretmen adaylarinin problem ¢6zme becerileri ile akademik 6z yeterlik arasinda
0z yonetimli 6grenmenin kismi aracilik roliinde oldugu goriilmektedir. Yani 6gretmen adaylarinin
problem ¢6zme becerileri artik¢a 6z yonetimli 6grenme becerilerinin de yiikseldigi bunun sonucu olarak
da akademik 6z yeterliklerinde de artis oldugu goriilmektedir. Bu nedenle 6gretmen adaylarinin
akademik 6z yeterliklerini arttirabilmeleri icin akademik 6z yeterlikleriyle iligkili 6z yonetimli 6grenme
becerilerinin ve problem ¢ézme becerilerinin gelistirilmesi gerekmektedir. Son 20 yilda yiiriitiilen
100'den fazla deneysel ¢alismanin meta-analizinden elde edilen sonuglar, yaygin olarak arastirilan
dokuz psikososyal yapi arasinda akademik 6z yeterligin, tiniversite 6grencilerinin akademik basaris1 ve
performansinin en giiglii tek belirleyicisi oldugunu ortaya koymustur (Robbins, vd., 2004). Bu durumda
ogretmen adaylarinin akademik 6z-yeterligini gelistirmenin 6nemini ortaya koymaktadir. Akademik 6z-
yeterligi yiiksek dgretmen adaylari nitelikli 6gretmenler olarak meslek hayatlarinda kisisel ve mesleki
doyum yasayarak, nitelikli 6grenciler yetistirebilecektirler. Bu ¢alismada olusturulan model akademik
0z yeterligi artiran degigkenleri ortaya koyarak, 6gretmen adaylarinin lisans egitimleri boyunca yiiksek
akademik 6z yeterlige sahip olarak mezun olabilmeleri igin problem ¢ézme becerilerini ve 6z yonetimli
Ogrenme becerilerini gelistirecek egitim programlarinin ve stratejilere ihtiya¢ oldugunu gdstermektedir.

Problem ¢ozme becerilerinin akademik 6z yeterlik tizerindeki etkisinde 6z yonetimli
O0grenmenin araci roliinii inceleyen bu ¢alismanin elde edilen sonuglarina gore asagidaki Oneriler
sunulabilir:

1. Ogretmen yetistirme programlarina, dgretmen adaylarinin akademik 6z yeterlik, problem
¢ozme ve 0z yonetimli 6grenme becerilerini artiracak igerik ve etkinlikler eklenebilir. Bu
igerik ve etkinliklerin glinlimiiz sartlarina gore siirekli giincellenmesi saglanabilir.

2. Ogretmen adaylariin problem ¢ézme becerileri ve 6z yonetimli 6grenme becerilerini lisans
egitimleri sirasinda gelistirebilmeleri igin tesvik edilmelidir. Ciinkii problem ¢6zme
becerileri ve 6z yonetimli 6grenme becerileri artan 6gretmen adaylarmin akademik 6z
yeterliklerinde de artiglar olabilir.

3. Ogretmen adaylarinn lisans egitimleri sirasinda ders ici ve ders dis1 aktivitelerle akademik
0z yeterliklerini artiracak aktivitelerde i¢inde bulunmalar1 6nerilebilir.

4. Ogretmen yetistirme programlarinda yer alan her bir dersin 6grenme ¢iktilarma 6z yonetimli
ogrenme becerilerini gelistirici hedefler konabilir.
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5. Egitimciler 6gretmen adaylarinin bu aragtirma da yer alan becerilerinin giiclenmesini
desteklemek icin degiskenler arasindaki iliskiyi dikkate alarak, Ogretmen adaylarina
yardimci olabilirler.
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