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0z

Gazetecilik, halkla iligskiler uzmanhgi, reklamcilik, radyoculuk ve
sinema basta olmak lizere iletisimle ilgili mesleklere yonelik diller,
bu meslekleri temsil eden profesyonellerin meslek ilkeleri ile etik
degerlere baghhginin 6ne ¢iktigi birtakkm anlamlan  temsil
etmektedir. Bununla birlikte her meslegin kendine 6zgl kultlrinin
ve bunda tretilen deneyimlerin kusaklar arasindaki aktarimi, temsil
edilen anlam kimelerini pekistirmektedir. Turkiye’deki iletisim
profesyonellerinin 50 yili askin deneyim ve bilgi birikimini kutlamak
ile meslegin sayginligini giiclendirmek tzere Ankara Universitesi
iletisim Fakiiltesi Mezunlari Vakfi (ILEV) tarafindan geleneksel olarak
diizenlenen Meslekte 50 Yil Onur GUni etkinligi bu kapsamda
degerlendirilebilir. ilk kez 2000 yilinda Ankara Universitesi iletisim
Fakiiltesi Uygulama Gazetesi Goriinim tarafindan gergeklestirilen,
2003 yilindan itibaren ise ILEV’in geleneksellestirdigi Meslekte 50 YiI
Onur Gun, iletisim mesleklerindeki basarilari onurlandirmak
amacini tasimaktadir. Bu 6zel etkinlik, iletisim alaninda uzun yillar
suren hizmetin saygideger bir simgesi haline gelmistir. Bu kisa degini
yazisinda Meslekte 50 Yil Onur GinU etkinlikleri ve oddlleri konu
edinilmekte ve tanitiimaktadir. Ayrica bu etkinligin meslek agisindan
neler ifade ettigine iliskin yazarlarin gorusleri paylasilmaktadir.
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Abstract

Awards for communication professions, particularly journalism,
public relations, advertising, broadcasting, and cinema, represent a
range of meanings that emphasize the commitment of professionals
representing these professions to professional principles and ethical
codes. Furthermore, the transmission of the unique culture of each
profession and the experiences produced in this culture among
generations consolidate the represented sets of meanings. The 50
Years in the Profession Day of Honor Ceremony, which is
traditionally organized by Ankara University Faculty of
Communication Alumni Foundation (iLEV) to celebrate more than 50
years of experience and knowledge of communication professionals
in Turkiye and to enhance the reputation of the profession, can be
considered in such a context. First organized in 2000 by Goriiniim,
the newspaper of Ankara University Faculty of Communication, and
made traditional by ILEV since 2003, the ceremony aims to honor
outstanding achievements in the communication profession. This
significant celebration has become an esteemed symbol of long-
term contribution to communication. In the notes, we briefly
mention and introduce the 50 Years in the Profession Day of Honor
Ceremony and share our views on what this event means for the
profession.

Keywords: 50 Years in the Profession Day of Honor Ceremony, ILEV,
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“Yasamda izler

vardir”

unutulamayacak

Profesyonellerin yasamlarinda
unutulamayacak  bazi  izler  vardir.
Bunlardan bir kismi mesleki kariyerin gesitli
basamaklarini bireysel olarak ¢ikmakla ilgili
olsa da diger kismi meslegin kendisine
iliskindir. Sanatta, bilimde ve 0&zellikle
iletisimle ilgili mesleklerde bu izler, azim ile
tutkunun, etik ile o6zverinin, sabir ile
kararliigin kesisim noktalarindadir ve bir
omre yayildigi igin kolay silinemezler.

iletisim alanina giren meslekler séz konusu
oldugunda, alaylisindan okullusuna kadar
her bir meslek insaninin yillara yayilan
deneyimi, silinemez izlerin mevcut
bileskesini toplumun kendisine karsi blyuk
bir sorumlulukla tasir. Daha farkl deyisle,
toplumun kendisine toplumu gostermek
bir iletisimcinin dolayli eregi oldugundan
bu isler icin harcanan emek, bir bakima
toplumun degerini yansitir. Bu nedenle
yillarin deneyimine, bilgi birikimine ve
meslege baghliga sahip profesyoneller,
kendi alanlarindaki en degerli varliklardan
birisi haline gelir. Oyleyse mesleklerin

onurlandiriimasi ve sayginliklarinin
korunmasi gereklidir. Bu ise ¢ok cgesitli
yollarla vyapilabilir, ki odiller bunlar
arasindan en vyaygin uygulamalardan
biridir.

iletisimle ilgili mesleklere yonelik édiiller,
en temelde iletisimcilerin  uzmanlik
bilgisinin onaylandigi, etik degerlere ve
mesleki ilkelere baglihginin yinelendigi ve
topluma katkilarinin  gérinir  kilindig
kiymetli anlam kiimeleri olusturur.

Turkiye’deki iletisim profesyonellerinin 50
yih askin deneyim ve bilgi birikimini
kutlamak ile  meslegin  sayginhgini
giiclendirmek (izere Ankara Universitesi
iletisim Fakiltesi Mezunlari Vakfi (iLEV)
tarafindan geleneksel olarak dizenlenen
Meslekte 50 Yil Onur Gunu etkinligi bu
kapsamda degerlendirilebilir. Bu etkinlikte
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her bir katilimciya sunulan belge ustalik,
deneyim ve toplumsal katkinin bir kargihgi
olarak verilir ve iletisimciler agisindan
unutulamaz yeni bir izi temsil eder.

“Isi  meslek yapan ustalk ve
deneyimdir”

iletisim ustalari, meslegi butiin
incelikleriyle, geregi gibi yapan ve
uygulayan profesyonellerin en
deneyimlileridir;  yillarin  birikimi  ve
deneyimiyle iletisim alaninda
uzmanlasmislardir. Bu alandaki ustalik,
uzun vyillar siren oOzverili galisma ve
O0grenme sirecinin sonucudur. Nitekim

uzun vyillar siren calisma ve 06grenme
slireclerinin bir aradaligi, profesyonellerin
meslekteki ustaligini yansitir. Bunun degeri
ise oldukca aciktir. ILEV Meslekte 50 Vil
Onur Ginl baglaminda disindldiginde,
mesleklerinde yarim asri tamamlamis
olanlar, ki bu hic ama hi¢ azimsanamaz,
yalnizca kendi kariyer basarilari dolayisiyla
degil mesleklerindeki emek nedeniyle
odillendirilir. Meslekte 50 Yil Onur Gind,
ustalarin  emeklerinin  ve  meslege
katkilarinin mitevazi bir kutlamasidir. Bu
ayni zamanda onlara  buylik bir
tesekkirddr...

Nasil basladi, nasil devam ediyor?

ilk kez 2000 yilinda Ankara Universitesi
iletisim Fakiiltesi Uygulama Gazetesi
Gériiniim biinyesinde Ogretim Gorevlisi
Suleyman Coskun ile 6grencileri tarafindan
gerceklestirilen, 2003 yilindan itibaren ise
ILEV’in geleneksellestirdigi Meslekte 50 Yil
Onur Gun, ustalarla 6grencileri bir araya
getirme amacini  tasiyordu. Vakfin o
donemdeki yoneticileri ve akademisyenler,
gazetecilik alaninda uzun vyillar ¢alismis
deneyimli gazeteciler ile gen¢ kusak
gazetecileri bir araya getirerek bilgi
paylasimini tesvik etmek ve meslege olan
sevgiyi/ilgiyi pekistirmek istediler.
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2000 yilinda dizenlenen ilk Onur Gininde
gazeteciler Ali ihsan Gogls, Altan Oymen,
Cemal Saltikk, Cezmi Basar, Ciineyt
Arcayiirek, Fahrettin Gilseven, ilhan Cevik,
Musrref Hekimoglu, Orhan Tokath ve
Turgut Yilmaz Glven bu odili alan ilk
profesyoneller oldular. Bu ilk adim bir

gelenegi baglatti ve gelenegi yogun
cabalarla sirdiren, Ankara ILEF'in de
destegiyle Ankara Universitesi iletisim

Fakultesi Mezunlar Vakfi oldu.

Etkinligin ilk yillarinda Basin Yayin Genel
Mudurligl, Anadolu Ajansi ve Gazeteciler
Cemiyeti gibi kuruluglar da etkinligi 6énemli
Olgiide destekledi. Ancak zaman iginde
etkinlik Gazeteciler Cemiyeti'nin destegiyle
sirdirtldi. Cemiyet, zamanin zorlu
kosullarina adeta meydan okuyarak Vakfa
ve meslege katki sunmaya devam etti.
Kusku yok ki bu destek etkinligin bagimsiz
bir sekilde devam etme istegini ve iletisim
toplulugunun birlik ruhunu vurguladi.

izleyen yillarda ise &6dilin  kapsami
genisledi. Baslangicta yalnizca gazetecilik
alanini  ve meslegini ilgilendiren bir
etkinlikken sonralari iletisim alanindaki
genislemeyle birlikte odulin kapsami
gazetecilik  disindaki iletisimle ilgili
meslekleri -sinemadan radyoya,

televizyondan prodiiksiyon alanina kadar-
icine alacak sekilde gelistirildi.

Yakin geg¢miste tim dlnyay! etkisi altina
COVID-19 pandemisinde ise etkinlige
zorunlu bir ara verildi. 2019 yilinda 18’incisi
diizenlenen toren 2020 ve 2021 yillarinda
yapilamadi fakat 2022’den itibaren kaldigi
yerden devam etti.

Hatirlanmali ki Meslekte 50 Yil Onur GUnd,
adini, alaninda duayen ya da uzun yillarin
profesyoneli olan ustalara yonelik onur
6duli sunmasindan alir. Oddil, iletisimle
ilgili meslegine olan katkilari ve basarilari
tanimak amaciyla verilir ve meslekte 50
yilini doldurmus iletisimcilere sunulur. Bu
ozel etkinligin temel amaci, iletisim
meslegindeki biriken deneyimi ortaya

koymak ve bunu vyaratan meslek
profesyonellerini  kutlamaktir. iletisimle
ilgili mesleklerin olgunlagmasi ve gelismesi,
uzun vyillarin  emeginin bir Grdnaddar.
insanlar, gengliklerinden itibaren
mesleklerini 6grenmeye baslarlar ve yillar
icinde ustalik seviyesine ulasirlar. Bu
nedenle etkinlik ayni zamanda, iletisim
mesleklerinin  sayginhgini  ve 6nemini
vurgulama amacini tagir.

Meslegin ustalarindan talebelerine
“iletisimci” olmak

Bir meslek dalinda uzmanlasmak ve gercek
bir ustalik seviyesine ulasmak, vyillarin
emegini, deneyimini ve ozverili ¢alismayi
gerektirir. Bu slirecte, genc¢ nesillerin
ustalardan 6grenecegi cok sey vardir. Bu
nedenle Meslekte 50 Yil Onur Giniinde
usta iletisimcilerle birlikte genc iletisimciler
ve iletisim Ogrencileri de yer alir. Bu,
meslek icindeki kusaklar arasi bagi
glclendirir  ve  meslegin  gelecegini
sekillendirmeye yardimci olur.

Torenlerde ustalar, sahip olduklar bilgi ve
deneyimi gelecek nesillere aktararak
mesleklerinin gelecegini de bir anlamiyla
sekillendirmis olurlar. Nitekim meslegin
sayginhgini  giglendirmenin  6nemli  bir
asamasi, onun gerektirdigi beceriyi
kusaktan kusaga tasimakla mimkinddr.
iletisimin ustalari ile iletisim
programlarindaki  6grenciler  arasinda
deneyim aktarimi amaciyla kurulmaya
calisilan bagla birlikte bu etkinlik, iletisim
bilimlerinin kendisi icin de bir zenginlik
kaynagi sunar.

Kaldi ki 6grenciler ustalarin 6gretilerinden
faydalanarak gelecekteki mesleklerine
iliskin fikirlerini yeniden ve kapsamli sekilde
yapilandirabilme olanagi bulurlar. ILEV
Meslekte 50 Yil Onur Gind, ayni zamanda
iletisim alanindaki gelisimi de tesvik eder.
Ustalar, etkinlikte gen¢ 06grencilere
yonlendirme yapabilmekte ve mesleklerini
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daha da ileri tasimak igin yeni fikirler
gelistirmelerine yardimci olabilmektedirler.

Deneyim aktarimi, anlam ortakhigi ve
iletisim meslekleri

ILEV Meslekte 50 Yil Onur Gini gibi
etkinlikler ustalarin ve “ciraklarin” bir araya
gelerek mevcut deneyim mirasini paylastigl
O0zel zamanlardir. Pekala, deneyimlerin
aktarilmasini gerekli kilan nedir?

Kitaplarda veya siniflarda 6grenilen bilgiler
onemlidir, ancak gercek toplumsal
diinyadaki sorunlari ¢ézmek ve karmasik
gorevleri yerine getirmek icin deneyim
gerekir. Ustalar vyillarin deneyimi ile
karsilastiklart  zorluklari, olasi  ¢6zim
yollarini ve pratik ipuclarini 6grencilere
aktararak onlarin gelecekteki
mesleklerinde daha etkili ve basarili
olmalarina yardimci olurlar.

Bununla birlikte her meslegin kendine 6zgi
bir kulttrd vardir ve bu kiiltir deneyimlerin
kusaktan kusaga aktariimasiyla strdarildr.
Meslek icindeki terminoloji, gelenekler ve
en iyi uygulamalar ustalarin Ogrencilere
aktardigi bilgilerle yasatilir. Bu, bir meslegin
sadece teknik yonlerini degil ayni zamanda
o meslegin ruhunu ve derinligini 6grenmek
anlamina gelir.

Acikhkla soylemek gerekir, ustalar kendi
kariyerlerinde karsilastiklari  hatalardan
mutlaka yeni seyler 6grenmislerdir. Hatalar
deneyim kazanmanin dogal bir pargasidir
ve bu hatalardan ders ¢ikarmak, bir
meslekte ustaliga dogru giden vyolda
onemlidir.  Ogrenilenlerin  paylasiimasi
meslekte verimliligi ve glvenilirligi artirir.

Meslegin uygulamalarini igermesinin yani
sira ona 6zgu kiltlrd, incelikleri ve sirlarida
blnyesinde tasiyan deneyimin kusaklar
arasinda tasinmasi gerekir. Bu gerekle
karsimiza ¢ikan ILEV Meslekte 50 Yil Onur
Gund, sadece bir 6dil toreni degildir, o ayni
zamanda ustallk mirasinin  aktarimini
simgeler.
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Gelistirerek stirdiirmek...

ILEV Meslekte 50 Yil Onur Gind, yeni
mezun iletisimcilerin ve meslegin usta
profesyonellerinin gelecegi i¢in bir kilavuz
ve ilham kaynag olarak 6nemli bir rol
oynamaya devam edecek, kuskusuz.
Gecmisten gelen mirasi gelecege tasiyan bu
etkinlik, iletisim alaninin siirekli gelisimiyle
uyum icindedir ve sonraki profesyonellerin
mesleklerini daha derinlemesine
kavramalarina yardimci olur. Bu sayede
iletisim yalnizca teknik bilgiyle sinirl kalmaz
ve yalnizca ona indirgenemez; kiiltlr, etik
degerler ve meslek sevgisi gibi unsurlarla
birlikte degerlendirilebilir.

Sonucta bu etkinlik, iletisimle ilgili
mesleklerin 6nemli dl¢lide ortak hikayelere
sahip oldugunu hatirlatmak konusunda
essizdir. Umarniz ki gelecekteki iletisimciler
meslegin mirasini ve inceliklerini yasatacak
enerjiyi kendilerinde bulurlar.

Aciklamalar

* Etik Kurul Onayi: Calisma etik kurul izni
gerektirecek  tirden  bir  arastirma
icermemektedir.

* Yazar Katki Orani: Sorumlu ve birinci
yazar katki orani %35; ikinci yazar katki
orani %35; Uglincl yazar katki orani %30.

* Cikar Catismasi: Calismada herhangi bir
yazar veya kurumla ilgili bir ¢ikar ¢atismasi
bulunmamaktadir.

* Akademik Finansal Destek: Calisma;
herhangi bir akademik finansal destek
kurulusu (TUBITAK, BAP, Avrupa Birligi,

Birlesmis  Milletler, vs.) tarafindan
desteklenmemistir.

* Yazar Beyani: Calisma bir tezden
Uretilmemistir; herhangi bir kongre,

sempozyum veya konferansta sunulmamis
ve herhangi bir projeden uretilmemistir.



