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Ozet: Bu arastirma ile fen bilgisi 6gretmenliginden mezun olmus 6gretmen adaylarinin ve fen bilgisi dgretmenlerinin degerler
egitimi hakkindaki gorislerini incelemek hedeflenmistir. Bu kapsamda nitel arastirma yontemlerinden biri olan olgu bilim
(fenomenoloji) deseni tercih edilmistir. Calismaya Fen Bilgisi 6gretmenligi programindan mezun olmus 6gretmen adaylari ve
alaninda deneyimli olmalari sebebiyle en az 10 yil yapmis 6gretmenler katilmistir. Calisma grubunda 6 gonulli 6gretmen ve 6
gonulli 6gretmen adayi yer almaktadir. Katilimcilara yari-yapilandirilmis bir gériisme formu uygulanmistir. Aragtirmaci tarafindan
hazirlanmis yari yapilandirilmis goriisme formu hazirlandiktan sonra (g farkli alan uzmana génderilmis ve arastirmacilardan forma
iliskin donit istenmistir. Uzman gorisleri sonrasinda sorularda gerekli diizenlemeler yapilmis ve form son halini almistir. Elde edilen
veriler igerik analizi ile ¢ozimlenmistir. Arastirmada fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimini sevgi, saygi ve inang gibi kavramlar
ile ifade ettikleri; dgretmen adaylarinin ise ahlak, etik ve inang gibi kavramlar ile iliskilendirdikleri sonucuna ulasiimistir. Ogretmen
adaylari fen egitiminde islenecek degerler egitiminin o6gretmen ve 0&grencilere saygl ve isbirlikgi 6grenme becerisi
kazandirabilecegini ifade etmislerdir. Ayrica fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimi bilgisine sahip olmalari gerektigi sonucuna
ulasilmistir. Calisma sonunda sahada ve egitim slrecinde olan tim fen bilgisi 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin degerler egitimi
konusunda bilinglendirilmesinin gerekliligi dnerilmistir.

Anahtar Soézciikler: Degerler Egitimi, Fen Bilimleri, Fen egitiminde degerler

Abstract: This study aimed to examine the views of prospective teachers who graduated from science teaching and science teachers
on values education. In this context, the phenomenology design, one of the qualitative research methods, was preferred.
Prospective teachers who graduated from the science teaching program and teachers who have at least 10 years of experience in
the field participated in the study. There are 6 volunteer teachers and 6 volunteer prospective teachers in the study group. A semi-
structured interview form was applied to the participants. After the semi-structured interview form prepared by the researcher was
prepared, it was sent to three different field experts and feedback was requested from the researchers on the form. After the expert
opinions, the necessary arrangements were made in the questions and the form took its final form. The obtained data were analyzed
with content analysis. In the study, it was concluded that science teachers expressed values education with concepts such as love,
respect and faith; while prospective teachers associated it with concepts such as morality, ethics and faith. Prospective teachers
stated that values education to be processed in science education can provide respect and collaborative learning skills to teachers
and students. It was also concluded that science teachers should have knowledge of values education. At the end of the study, it
was suggested that all science teachers and teacher candidates in the field and in the education process should be made aware of
values education.

Keywords: Values Education, Science, Values in Science Education

1. Giris

Egitim hayatimizin her alanindadir. Hizla gelisim gosteren diinyada egitim cagdas diinyadaki degisimlere ayak
uydurabilecek yetkinlikte ve insana yakisan erdemlere sahip bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Bireylerin ¢agdas
diinya gerekliligi olan bilgi ve becerilerle donatilmasi iyi bir egitim sistemi ile birlikte, yetkin 6gretmen kadrosu ile de
saglanabilir (Celikten vd., 2005). Aile ici egitim, okulda egitim, hizmet ici egitim gibi bircok sekilde hayatimizda yer alan
ol e it
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egitimin en 6nemli amaci “ahlaki egitim” dir (Meydan, 2014). Clinkl ahlaki egitim toplumsal degerleri icinde barindiran

genis tabanli bir egitim olarak kabul edilir.

Halstead ve Taylor (2000) deger kavramini, davranislara yon veren ilkeler ve temel inanglar, eylemlere iliskin iyi veya
istenilen olarak yargilandigi standartlar olarak ifade etmektedirler. Yani deger arzu edilen davranislara yol gosteren
kilavuzlardir. Tiirk Dil Kurumunda sozliik anlami olarak da “bir seyin 6nemini belirlemeye yarayan soyut 6l¢i, bir seyin
degdigi karsilk, kiymet, bir ulusun sahip oldugu sosyal, kultlrel, ekonomik ve bilimsel degerlerini kapsayan maddi ve
manevi 6gelerin butind” (Tdrk Dil Kurumu [TDK], 2022) olarak agiklamaktadir. Degerler sistemi insan deneyimlerini
yansitmaktadir ve insanlarin deneyimlerinin sekillenmesinde de dogrudan bir etkide bulunurlar. Degerler sistemi
kisilerden ne istendigini, kisilere nelerin yasak oldugunu veya nelerin 6dillendirilip nelerin cezalandiracagini belirler
(Cetin, 2004). Degerler egitimi ise deger 6gretimin sistemli bir sekilde yayginlastirilmasini ve gergek diinyada karsilk
gormesini saglayabilir. Bu noktada egitimin her basamaginda 6gretmenler 6ncilik edebilir. Degerler egitimi almis ve
uygulayan 6gretmenlerin yeterliligi, egitim kalitesine dogrudan etki saglayan énemli bir faktordir (Karadeniz ve Yavuz,

2009).

Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin degerler bilgi diizeyinin belirlenmesi, hem egitim sistemimiz, gelisen ve degisen
mufredatimiz igin hem de cocuklara yeterli dizeyde egitimin verilmesi igin lizerinde galisiimasi gereken bir husustur
(Cetin, 2004). Birgok alanda kullaniimasi gereken degerler egitiminin, fen egitimi i¢cin de fen bilgisi 6gretmenliginden
mezun olmus Ogretmen adaylarinin degerler agisindan yeterli donanimda ve bilgi diizeyinde egitilmesi, var olan
degerlerini 6grenci seviyelerine ve konulara uygun olarak aktarmasi saglanmalidir. Clinki aktarim siirecinde degerlerin

aktarilmasinda egitimciler dnemli bir rol oynamaktadirlar.

Bu kapsamda hangi degerlerin veya degerler sisteminin nasil aktarilacag 6nemlidir (Kartal & Tasdemir, 2012). Aktepe

ve Glindlz (2019) ise degerleri belli basliklar altinda gruplayarak siniflandirmistir. Bu siniflandirma Sekil 1’de verilmistir.

o Milli degerler: Vatanseverlik, bagmmsizlik, birlik ve kiiltiiriinii yasatmak.

Dini degerler: Allaha inanmak, iffetli olmak, sadelik, tutumluluk, sabir, aileye
baglilik, comertlik, algakgomilliilik ve giivenilirlik.

Evrensel degerler: Barig, mutluluk, temizlik, saglik. sorumluluk, estetik,

o diiriistlitk, 6zgiirliik, saygi, sevgi, adalet ve bilimsellik.

Insani degerler: Anlayss, iyilik, duyarlilik, yardimseverlik, empati, fedakérlik,
paylagma, merhamet, hoggérii ve vefalilik.

e Bireysel degerler: Oz saygi, 6z giiven, 6z denetim, agik fikirlilik ve gayretli
olmak.

o Toplumsal degerler: Misafirperverlik, dayamisma, isgbirligi ve galiskanlik.

Sekil 1

Aktepe ve Giindiiz (2019)’iin Degerler Siniflandirmasi

Degerler, o6gretmenlerin sinif igindeki 6gretme ortamini dlzenleyisinde, etkinliklerini uygulayisinda, 6gretim
yonteminde, icerik seciminde, sinif icinde istenilen davranislarda, disiplin uygulamalarinda, 6grencilere yonelik tutum
ve davranislarinda bulunmaktadir (Akbas, 2008). Bir biitiin olarak bakilinca okul ortami ve okul igi iletisim alanlar

degerler igin bir sosyallesme ortami saglamaktadir. Deger algisinin; 6gretmenlerin hayat goriist, deger egitimindeki
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pratikleri ve meslege yonelik davranislari lizerinde 6nemli etkilerinin olmasi beklenmektedir. ilgili literatiire bakildiginda
(Herdem 2016; Sentiirk & Arslan, 2020; Ozdemir, 2023) 6gretmen adaylarinin ya da 6gretmenlerin degerlerlerle alakali
gorislerini ve dugslincelerini belirlemeye yonelik arastirmalarin yapildigi gérilmektedir. Literatiirde degerler egitimiyle
ilgili farkh disiplinlerde bir¢cok g¢alisma yer alirken Fen Bilimleri dersinde uygulanmasi ile ilgili az sayida ¢alisma vardir

(Lagin Simsek, 2004; Cavdar, 2020; Herdem & Cinici, 2021).

Bu ¢alismalarin cogunun okul 6ncesi, hayat bilgisi, din kaltlri ve ahlak bilgisi, Tiirkce ve sosyal bilgiler alanlarinda oldugu
gorilmektedir (Sentilirk & Arslan, 2020). Bunlara benzer ¢alismalar literatlirde yer almaktadir. Ancak fen egitiminde aday
ogretmenler ve alanda aktif gorev alan 6gretmenlerin degerler egitimine iliskin gorisleri Gzerine bir calismaya
rastlanmamistir.  Bununla birlikte gelecekte egitim kurumlarinda gorev alacak olan 6gretmen adaylarinin degerler
egitimi hakkinda goruslerinin neler oldugunun bilinmesi 6nemli ve gereklidir. Fen bilgisi 6gretmen adaylarinin
yetistirilmesi siirecinde degerler bilgi dizeyleri ve degerler egitimi ile ilgili gbruslerini belirlemeye yonelik arastirmalarin
literatlirde istenilen diizeyde olmadigi goriilmektedir. Herdem (2016)’in ‘Yedinci sinif fen bilimleri dersi konulariyla
bitunlestirilmis degerler egitimi etkinliklerinin 6grencilerin deger gelisimine etkisi’ isimli calismasinda bes deger ile
¢alismis ve 68renci Uizerindeki etkiler incelemistir. Sentiirk ve Arslan (2020) ‘in ‘Fen Bilimleri Dersinde Degerler Egitiminin
Uygulanabilirligine iliskin Ogretmen Gorisleri’ calismasinda sosyal bilgiler dersinde verilen degerler egitiminin fen
bilimleri dersinde de uygulanmasina yénelik 6gretmen gorislerini almiglardir. Ozdemir (2023) fen bilimleri ders
kitaplarinin icerdigi kok degerler agisindan incelemistir. Calismada 6gretmenlerin degerler egitimini verirken gesitli
sorunlarla karsilastigi sonucuna ulasiimiglardir. Bu ¢alisma mevcut ¢alisma ile benzer gibi gdziikse de yalnizca 6gretmen

gorasleri alindigi igin bizim ¢alismamizdan farklidir.

Bu ¢alismada ise fen bilgisi 6gretmenliginden mezun olmus 6gretmen adaylarinin ve gorev alan 6gretmenlerin degerler
egitimi hakkindaki gorislerinin nasil oldugu belirlenmek amaglanmistir. Burada degerler egitimi denildiginde farkh
alanlarda egitimi verilen empati kurma, isbirlik¢i olma gibi kék degerlerden farkl olan degerlere de deginildigi icin bu
arastirma diger arastirmalardan farklidir. Literatlirde Fen egitimi hakkinda bdyle kapsamli bir calismaya rastlanmadigi
icin arastirma sonuglarinin literatiire, fen egitiminde degerler egitiminin verilmesinin egitimcilere ve 6grencilere nasil
etkide bulunacagi konusunda yol gésterici olmasi agisindan biylik bir katki saglayacagi 6ngorilmektedir. Bununla birlikte
ilgili caisma mesleki deneyimin, degerler egitimine iliskin ders almis olmanin 6gretmen ve 6gretmen adaylari Gizerindeki

etkisini gérmeye yonelik bir 6nci ¢alisma olacaktir:
Arastirma problemleri agsagidaki sekilde siralanabilir:

1. Fen bilgisi 6gretmenligi béliminden mezun olmus 6gretmen adaylarinin lisans déneminde degerler egitimi

hakkinda edindikleri bilgileri nasildir?

2. Fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimine iliskin gorisleri nasildir?

2. Yontem

2.1. Arastirma Deseni
Bu arastirmada fen bilgisi 6gretmenliginden mezun olmus 6gretmen adaylarinin ve fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler
egitimi hakkindaki goruslerini belirlemek igin nitel arastirma yontemlerinden biri olan olgu bilim (fenomenoloji) deseni

tercih edilmistir. Olgu bilim, yasanmis deneyimlerin yazinsal olarak ifade edilmesi ve bu deneyimlerin tanimlanmasina,
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ne anlama geldiginin kavranmasi suirecidir (Yildirim & Simsek, 2016). Bu calismada da 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin

degerler egitimi hakkindaki goruslerini belirlemek amaglandig iin olgu bilim deseni tercih edilmistir.

2.2. Calisma Grubu

Calisma grubu; arastirmacinin gozettigi degerler egitimi hakkinda tecribesi olan 6gretmenler ve degerler egitimi
hakkinda ders almis 6gretmen adaylarindan gonilla kisilerle 6rneklem olusturabilmek adina uygun 6rnekleme teknigiyle
olusturulmustur. Yapilan bu ¢alismanin arastirma sorusuna ve arastirmanin amacina uygun olmasi sebebiyle calisma
grubunu fen bilgisi 6gretmenliginden mezun olmus 6gretmen adaylari ve bilgi birikimi, aktarimi ve 6grencilerle olan
iletisiminin yogunlugunun énemi sebebiyle alaninda en az 10 yil gérev yapmis ve daha 6nce degerler egitimine iliskin
ders almamis 6gretmenlerden olusturmaktadir. Calisma grubunda alti gonilli 6gretmen ve alti gonilli 6gretmen adayi
yer almaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin se¢gmeli olarak degerler egitimi almig olmasi 6nemsendigi icin
2020-2022 tarihleri arasinda mezun olmasi gozetilmistir. Katilimci olan 8gretmen adaylari; OA1, 0A2, OA3, 0A4, OAS ve
OA6 seklinde isimlendirilmistir. Ogretmenler ise 01, 02, 03, 04, 05 ve 06 seklinde kodlanmistir. Katilimcilara iliskin

demografik bilgiler, Tablo 1'de gosterilmistir.

Tablo 1

Katihmci Ogretmen Adaylarinin Demografik Ozellikleri
Katilimci Ogretmen Adaylari Mezuniyet Yil Calisma Durumu
01 1999 24.vil
02 2000 23.vil
03 2000 23.vil
04 2002 21.vl
05 2005 18. Yl
06 2009 13. vl
0A1 2022 Bir kurumda calismiyor.
0A2 2022 Bir kurumda calismiyor.
0A3 2022 Bir kurumda calismiyor.
0A4 2020 Bir kurumda calismiyor.
OA5 2022 Bir kurumda galismiyor.
0OA6 2020 Bir kurumda galismiyor.

2.3. Veri Toplama Araglan

Fen bilgisi 6gretmenliginden mezun olan 6gretmen adaylarina ve 6gretmenlere yari-yapilandiriimis gériisme formu
uygulanmistir. Gorismeler, gorismeciden alinan izin dogrultusunda kayit altina alinmistir. Goriisme formu
olusturulurken literatlr incelenmis ve Karamustafaoglu ve Amanat (2017) galismasi referans alinarak arastirmaci
tarafindan 8 adet soru olusturulmustur. Bu kapsamda ilgili yazarlardan online iletisim portallari araciligi ile gerekli izinler
istenmis ve calismanin etik kurul izinleri Erciyes Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik kurulundan alinmistir. Sorular
olusturulduktan sonra uzman goérisiine sunulmustur. Bu kapsamda (¢ alan uzmanina basvurulmus ve uzman gorisi

sonrasi sorularda degisiklik olmamustir.

2.4. Verilerin Analizi

icerik analizi birbirine benzeyen verileri belli cercevedeki kavramlar ve temalar sinirinda bir araya getirmek ve bunlari
okuyucunun anlayabilecegi sekilde diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim & Simsek, 2016). Yapilan gériismeler ses kayit
cihaziyla kaydedildikten sonra dikkatlice dinlenmis olup arastirmaci tarafindan yaziya dékilmus ve son haliyle tekrardan
dinlenerek teyit edilmistir. icerik analizi yapilirken, ses kayitlari transkript halinde dokiiman sekline getirilmistir.

Gorisme sonunda dokiiman haline getirilmis verilerden uygun kodlar olusturulmus ve kodlardan kategoriler ‘kod:
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mesleki doyum, kategori: olumlu katk’’ seklinde olusturulmustur. Kodlar olusturulurken oncelikle transkriptler

arastirmaci tarafindan okunarak kodlar belirlenmistir sonrasinda da diizenlemeye gidilerek yaziya dokiilmustur.

2.5. Gegerlik ve Giivenirlik

Calismanin gecerlik ve guvenilirliginin saglanmasi amaciyla dncelikle yari yapilandiriimis goriisme formu Fen Egitimi
alaninda uzman tg farkh akademisyene gonderilmis ve akademisyenlerden sorularin amaca yonelikligi agisindan gérusi
istenmistir. Uzman gorislerinden sonra sorular degistiriimeden forma son sekli verilmistir. Arastirmacilar gértismeyi
yaparken katihmcilarin izni dahilinde ses kayit cihazi kullanmislardir. Ses kayit cihazina kaydolan veriler dikkatlice
dinlenmis ve yaziya dokiilmustir. Sonrasinda ses kayitlari tekrardan dinlenmis eksik varsa dizeltilmistir ve en sonunda
transkript halinde ilgili katilimciya gdnderilmistir. Katiimci gériisme esnasinda ses kaydi agikken verdigi cevaplari yazili
halde gorerek cevaplarini onaylamistir ve veriler bu sekilde onaylanarak bulgular kismina eklenmistir. Calisma 1964
Helsinki Bildirgesi ve sonraki degisikliklerinde belirtilen etik standartlara uygun olarak gercgeklestirilmistir. Daha sonra
gorisme metinleri iki farkl arastirmaci tarafindan analiz edilmis ve arastirmacilar arasinda olusan benzerlik orani
hesaplanmistir. Huberman ve Miles (2002) tarafindan 6nerilen ve nitel analizlerin gegerliligini ve givenilirligini arttiran
bu yontem ile ayni veri seti birden fazla akademisyen tarafindan analiz edilir ve analizler arasindaki benzerlik orani

hesaplanir. Bu ¢alisma icin benzerlik orani %85 olarak hesaplanmistir.

3. Bulgular

Katilimcilardan elde edilen verilerin analizleri sonucunda bulgular 8 baslk altinda toplanmistir. Analizler yapilirken
herhangi bir yazilim kullanilmamustir. iki arastirmaci analizleri birbirinden bagimsiz yiriitmis ve elde edilen kod-
kategoriler kiyaslanmistir. Elde edilen veriler tablolastirilmis ve her bir tablo altina agiklamalar yazilmistir. Tablo 2'de

gorisme formu 1. sorunun analizine iliskin veriler yer almaktadir.

Tablo 2
Gériisme Formu 1. Soruya lliskin Analizler: Lisans déneminde dederler editimi hakkinda bir ders aldiniz mi?
Kategori Katilimci grubu Kod Katilimci

Ogretmen Egitim almama 01, 62, 03, 04, 05, 06
Egitim almama 0OA3, OA4
Egitim alma 0A1, OA2, OA5, OA6

Degerler egitimi dersi alma

Ogretmen aday!

Katiimcilarin degerler egitimi dersi alip almamalarini tespit etmek amaciyla sorulan sorunun analizleri 6gretmen
katiimcilarin tamaminin daha 6nce degerler egitimi dersi almadigini gdstermistir. Ogretmen katilimcilarin aksine
o6gretmen adayi katilimcilarin degerler egitimi konusu iceren dersler aldigi ancak 6zellikle bu isimli bir ders almadiklarini
ifade ettikleri gortilmustiir. Asagida 6rnek bir 6gretmen adayi goriisi yer almaktadir.
OA3: “Dederler egitimi olarak bir ders almadim ama etik dersi diye bir ders almistm, dersin ismi tam
aklimda degil, o derste sevgi saygi gibi degerlere deginmistik ama etik kurallar ¢ergevesinde degdinmistik.”
Gorisme formunda sorulmus bir diger soru, degerler egitiminin gonilli katihmcilarda ne ¢agristirdigini tespit etmek

amaciyla sorulmustur. ilgili soruya iliskin analizler Tablo 3'te yer almaktadir.

Tablo 3
Goriisme Formu 2. Soruya iliskin Analizler: "Dederler egitimi denilince akliniza ne gelmektedir?"
Kategori Katilimci grubu Kod Katilimcl
Sevgi 01, 03, 04, 05, 06
. T o Sayg! 01, 03, 04, 05
D | t Ogret - =
egerler egitimi imaji gretmen nanc 52, 63, 04, 05

Yardimlasma 0104, 65
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Hosgorii 01 04, 05
Empati 01, 03, 05
Paylasma 01, 63, 06
Sorumluluk 03, 04, 05
Dogruluk-Diristlik 03, 04, 05
Adalet 04, 05
Algakgénillilik 04, 05
Kanaatkarlik 04, 06
Caliskanlik 04, 06
Yardimlasma 03, 66
iyilik 63
Guizel Ahlak 03
isbirligi 03
Sabir 06
Ahlak 0OA2, OA5, OA6
Ogretmen adayi Fhk QAZ' QAS
Inang OA3, OA4
Egitim 0A1, OA6

Katiimcilarin degerler egitimine iliskin imajlari kendi icinde degerlendirildiginde 6gretmen katilimcilarin 16 farkh goras
sunduklari goriilecektir. Ogretmenler degerler egitimini "Sevgi (f=5)", "Sayg! (f=4)" ve "inan¢ (f=4)" seklinde ifade
etmislerdir. Ogretmen adaylari ise 4 goriis belirtmislerdir. Bunlar “Ahlak (f=3", "Etik (f=2)" ve "Inanc¢ (f=2)" seklindedir.
Asagida ilgili analize iligkin 6rnek ifadelere yer verilmektedir.

03: "Toplumsal degerleri ve ahlaki dederleri é§rencilere kazandirmak, onlari diiriist ve iyi karakterli
insanlar olarak yetistirmektir."

OA2: “Dederler editimi aslinda bana gére editimin etik ve ahlak dedigimiz kismini olusturuyor. Ornegin
insanlarin, 6grencilerimizin iyi bir insan olmasi icin, toplumumuzun iyi bir sekilde yetistirilmesi icin
uygulanan egitimdir.”

Calismanin diger sorusunda katilimcilara Fen egitiminde degerler egitiminin nemi sorulmustur. Soruya iliskin analizler

Tablo 4'te yer almaktadir.

Tablo 4
Gériisme formu 3. Soruya lliskin Analizler: Fen Egitiminde degerler editiminin énemi sizce nedir?
Kategori Katilimci Kategori  Kod Katilimcl
grubu
Mesleki doyum 02, 05, 06
isbirligi icinde calisma 04, 05, 06
Bilimsel gercekleri carpitmama 02, 03, 05
is ahlaki kazanma 01, 63, 05
Dogay! ve cevreyi koruma bilinci 03, 05
. Olumlu Empati (:?5’ 06
Ogretmen katki !Een okuryazari olma (?1
Fen Egitiminde degerler s bilini 93
egitiminin 6nemi sadakat 93
Farkh gelir gruplarinin iletigimi 04,
Alt gelir grubunun 04,
desteklenmesi
Egitimde hosgorii 05
Saygl 0A1, 6A2, OA4, OA6
e isbirlikli Ogrenme 0A2, OA4
Ogretmen Olumlu - m
adayl katki Empati 9A1
Kok Degerler OA3

iletisim becerisi 0A2
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Tablo 4 incelendiginde fen egitiminde degerler egitiminin katkilarina iliskin 6gretmen katihmcilar 12 farkh goriis ortaya
koymuslardir. Bu gorusler "is ahlaki kazanma (f=3)", "mesleki doyum (f=3)", "isbirligi icinde galisma (f=3)" ve "bilimsel
gercekleri carpitmama (f=3)" seklindedir. Ogretmen adayi katiimcilar ise ayni baslik altinda 5 farkli gériis Giretmislerdir.
Ogretmen adaylari fen egitiminde islenecek degerler egitimin dgretmen ve 6grencilere "saygi (f=4)" ve "isbirlikgi
6grenme (f=2)" becerisi kazandirabilecegini ifade etmislerdir. Asagida 6rnek katihmci gorusleri yer almaktadir.

O5: "Fen Bilimleri dersi dogayi, canlilari ve insani konu edinen bir ders oldugu ve giinliik yasama uyarlanan

bir ders oldugu icin dederler egitimini bu derste kazandirmak ¢ok énemlidir. Degerler egitimi 6grencilerin
dogayi ve gevreyi koruma bilinci kazanmalarinda etkili olur"

OA4: “Séyle sadece fen egitiminde degil bence biitiin dersler icin 6nemli ama biz fen bilgisi 6Gretmeni
oldugumuz icin fene yénelirsem isbirlikli 6grenme saglama bir degerler egitimidir. Arkadaslarin birbirine
empati duymasi bir degerler egitimidir. Ya da sinifta ders dinlerken birinin bir digerine miidahale etmemesi
saygidir.”

Gorusme formundan elde edilen bir diger bulgu katihmcilarin fen bilgisi 6gretmen adaylarinin degerler egitimi bilgisine

sahip olup olmama durumlarina iliskindir. Tablo 5’te bu soruya iliskin veriler yer almaktadir.

Tablo 5
Gériisme formu 4. Soruya lliskin Analizler: Fen Bilgisi 6§retmen adaylari dederler egitimine sahip olmali midir? Neden?
Kategori Katilimci grubu Kategori Kod Katilimci
Bilimsel etige uyma 01, 62, 63, 06
Ogrenciye 6rnek olmak 02, 05
Fen okuryazari olmak 01
Fen bilgisi 6gretmen Ogretmen Gerekge C6ziim liretmek 01
adaylarinin degerler Bilimi etkin kullanmak 02
egitimine sahip olma Teknolojiyi etkin kullanmak 04
gerekliligi Esit davranig gdsterebilme 03
Kendini ifade edebilme OA2, OA3, 0A4, OA5
Ogretmen aday! Gerekce  Rol Model Olma 0A1, 0A2, OA6
C6zim odakh olma OA6

Tablo 5 incelendiginde katilimcilarin tamaminin fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimi bilgisine sahip olmalari
gerektigi gorulecektir. Bu gerekliligin nedenleri incelendiginde 6gretmen adaylarinin 7 farkli sebep 6ne sirdikleri
gorllmigstir. Bu gorusler "bilimsel etige uyum (f=4)" ve "6grencilere érnek olma (f=2)" seklindedir. Bunun yani sira
o0gretmen katilimcilar degerler egitimi ile 6grencilerin teknolojiyi etkin kullanabileceklerini, esit davranislar géstermeyi
dgreneceklerini ve ¢6ziim odakl olacaklarini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylari degerler egitiminin &grenciler
Uzerinde "rol model olma (f=4), "kendini ifade edebilme (f=3)" ve "¢6ziim odakli olma (f=1)" konularinda etkili olacagini
vurgulamislardir. Asagida ornek gorisler yer almaktadir.

01: "Kesinlikle dederler egitim bilgisine sahip olmaliyiz. Ciinkii fen bilimleri hayatin kendisidir. Fen

okuryazari olmak, ¢éziim lretmek, bilimi, teknolojiyi etkin kullanmak igin belirli degerlere sahip olmamiz
gerekmektedir."

OA1: “Bence fen bilgisi 6§retmen adaylari eger degerler egitimine yénelik bir editim alirsa ya da degerler
egitimini benimserse ¢ok basaril bir rol model olabilirler. Bu sekilde ¢cok daha olumlu, fen bilimlerini seven,
degerler egitiminin farkina varabilen égrenciler yetistirebilecegimizi diistiniiyorum.”

Milli Egitim Bakanhiginin sundugu Fen Bilimleri ders kitaplarinda degerler egitimine iliskin boliimlerin olmasinin

gerekliligini incelemek amaciyla sorulmus ‘Ders konularini anlattiginiz/anlatacaginiz MEB konu anlatim kitaplarinda

degerler egitimine yer verilmeli midir? Neden?’ Sorusuna iliskin analizler Tablo 6’da yer almaktadir.
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Tablo 6.
Goériisme formu 5. Soruya iliskin Analizler: Ders konularini anlattginiz/anlatacaginiz MEB konu anlatim kitaplarinda
degerler egitimine yer verilmeli midir? Neden?

Kategori Katilimci grubu Kategori Kod Katilimci
Ders igerigi 01, 62
Mutlaka Peney 91
MEB N verilmeli Is ahlak 92
kitaplarinda Ogretmen (Goris belirtiimemis) 05
degerler (Goris belirtiimemis) 06
egitimine yer Verilebilir Ust egitim basamaklar 03
verilme Verilmemeli Sosyal bilimler dersinde verilmeli 04
durumu Ders igi etkinlikler 0A1, 6A2, OA6
Ogretmen aday1  Verilmeli Grup Calismasi 0A2, OA3
Odev 0A4.0A5

Tablo 6 incelendiginde 6gretmen katilimcilarin bu soruya iliskin 3farkl kategoride gorus belirttikleri gortlmastir. 4
katilimcr Fen Bilimleri ders kitaplarinda degerler egitimine yer verilmesi gerektigini, 1 katihmci daha Ust egitim
basamaklarinda verilebilecegini ve 1 katilimci bu egitimin Sosyal Bilimler dersi kapsaminda verilmesi gerektigini ifade
etmislerdir. Ogretmen adaylarinin tamami degerler egitimin verilmesi gerektigini belirtmistir. Asagida érnek dgrenci
gorusleri yer almaktadir.

03: “Yer verilebilir. Ancak bu egitim daha cok meslek liselerinde, cirak, kalfa ve usta yetistiren egitim

kurumlarinda ve liniversitelerde verilmelidir.Her meslegin nelere dikkat etmesi gerektigi,bunlara uymazsa
sonuglarinin neler dogurabilecedi mutlaka kazandiriimalidir.”

OA2: “Aslinda degerler egitimi cok farkl sekillerde verilebilir 6grencilere. Fen kitaplari iginde diger sézel
derslerde oldugu gibi degerler egitiminden bahsedilenlidir. Ciinkii é6grencilerin iletisim icerisinde olmasi,
isbirligi icerisinde olmasi, diisiinme becerilerine sahip olmasi birer deger egitimidir.”

Calismaya katilan gondllilere sorulan degerler egitimi zamanla degisebilir mi ve neden sorusu, degerler egitimin

degisebilirliginin nasil gorildiigiini anlamak amaciyla sorulmustur. Tablo 7’de ilgili soruyailiskin analizler yer almaktadir.

Tablo 7
Gériisme formu 6. Soruya lliskin Analizler: Fen Bilimleri dersi icin dederler editimi zamanla degisebilir mi? Neden?
Kategori Katihmci Kategori Kod Katihmci
grubu
Zamanla ve teknolojiden 01
etkilenmez
Degismez Gegmiste ve gelecekte aynidir 02
3 L Ogretmen Degerler degisken degildir 03
Degerler egitiminin zamana ” - =
sre desisebilirlii Degerler manevi kazanimlardir 04
gore degisebiliriigl Degisebilir Bilim ve teknolojideki degisim 05
iyi ve kétii gorecelidir 06
Ogretmen R Teknolojik degisim 0A3, OA4, OA6
Degisebilir - = = =
aday! Toplumsal degisim OA1, OA2, OA5

Tablo 7 incelendiginde 6gretmen katilimcilarin degerler egitiminin degisebilirligini iki farkli kategoride
degerlendirdiklerini gostermektedir. Katilimcilarin 4'G degerlerin degismeyecegini belirtmislerdir. Bu durumun nedenleri
incelendiginde katiimcilarin degerlerin ge¢cmisten gelmesi, manevi kazanimlar olmalari ve teknoloji ve zamandan
etkilenmemeleri sebebiyle degisime kapali olduklarini ifade ettikleri gérilmustir. 2 6gretmen ve 2 6gretmen adayi ise
degerlerin degisebilir oldugunu ve degisimin teknolojik ve bilimsel gelismelerden kaynaklandiklarini ifade etmislerdir.

Asagida ornek gorusler yer almaktadir.
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05: “Tabi degerler editimi zamanla dedisebilir. Teknolojinin hemen her giin dedistigi diinyamizda fen
6gretimine paralel olarak degerler egitimi kazanimlarini vermek yéntemi de degdisebilir.”

OA3: “Degisebilecedini diisiiniiyorum. Ciinkii fen bilgisi dersi teknolojiden ve zamanin ilerlemesinden
etkilenen bir ders. Degistirdikleri icin belki de ilerde bu degerlerden farkl degerler de kazandiriimasi
gerekecek ve bu yiizden bu degerler zamanla degisebilecektir.”

Fen bilgisi 6gretmenlerinin derslerde degerler egitimine deginmesi durumunu tespit etmek amaciyla sorulan
“6gretmenler derste degerler egitimine deginmeli midir” sorusuna iliskin analizler Tablo 8’de yer almaktadir.
Tablo 8

Goriisme formu 7. Soruya iliskin Analizler: Fen Bilimleri dersi &gretmenleri derslerde degerler egitimi konusuna
deginmeli midir? Neden?

Soru Katilimci grubu Kategori Kod Katilimcl
iletisim aracihigi ile 01
5 Yardimlagma ile 02
o . Dogr”da,” Farkindalik olusturarak. 03
Fen bilgisi Ogretmen verilmeli Tum insanlar icin 6nemli 04

o0gretmenlerinin

derslerde degerler G(flglcege 'yo'nel|k o.Ima 95
G o . Goris belirtilmemis 06
egitimine deginmesi . 2 ~ ~
d Dogrudan  Ders iginde OA1, OA4,
urumu > . = — =
Béretmen adavi verilmeli Odevler iginde OAS5,
& Y Dolayli Ornek olarak 0A2, OA3, OA6
verilenli Film ve videolar ile 0OA6

Tablo 8 incelendiginde 6gretmen adayi katilimcilarin tamaminin degerler egitiminin dogrudan verilmesi gerektigini ifade
etmislerdir. Katihmcilar bu egitimin dogrudan iletisim ile yardimlasma ile farkindalik olusturarak ve tim insanlar igin
dnemini vurgulayarak verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ogretmen adaylari ise bu egitimin dogrudan ders iginde ve
odevler ile verilebilecegini, bunun yaninda dolayli yoldan érnek olarak, film ve videolar ile verilebilecegini belirtmislerdir.

Asagida ornek fen bilgisi 6gretmen ve 6gretmen adaylarina iliskin gérisler yer almaktadir.
O5: "Tabiki deginmeli. Odrencilerin bu yetkinliklere sahip olmasi onlarin gelecek hayatlarinda 6nemlidir.”

OA6: “Derslerde degerler egitimine deginmeliyiz. Staj hocalarimiz dediniyordu. Bazen bu bir ¢evre videosu
ile oluyor bazen de ¢épiinii yere atmayarak oluyor. Ancak bunu siirekli séylemiyor davranis olarak
gésteriyorlar."
Calismanin son sorusu Ogretmen ve Ogretmen adaylarinin degerler egitimini derse entegre etme noktasinda
karsilastiklari sorunlara iliskin goruslerini inceleme amaciyla hazirlanmislardir. Tablo 9’da ilgili soruya iliskin analizler yer
almaktadir.
Tablo 9.

Goériisme formu 8. Soruya lliskin Analizler: Degerler editiminde zorlandiginiz konular ya da durumlar var midir? Var ise
bunlar nelerdir? Analizleri

Kategori Katilimci grubu ifadeler Katilimci
Okul aile is birliginin yetersizligi 01, 62, 65, 06
Yok. 03
Sgretmen Degerler egitimi almadim. O4
Degerler egitiminde katihmcilar Kiltarel farkliiklar 95
Bireysel farkhhklar 05
zorlanilan durumlar " ; - - =
Ogrenci hazirbulunusluk dizeyleri 05
Rehber bir materyal tasarlanabilir. 05
Ogretmen aday!r  Zorlanacagini Diisinme 0A3, 6A4, OA5, OA6

katilimcilar Empati Kurma OAl
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Grup Calismasi 0A2

Tablo 9'a gore 6gretmen katimcilarin degerler egitiminde zorlandigi noktalarin 7 baslik altinda toplandigi gérilecektir.
Ogretmen katilimcilardan 02 degerler egitiminde her hangi bir zorlukla karsilasmadigini ifade ederken, 05 kiltirel ve
bireysel farkliliklarin degerler egitiminde zorlayici bir faktér oldugunu ifade etmistir. 4 6gretmen katilimci degerler

egitiminde karsilasilan en temel zorlugun okul ve aile is birliginin yetersizligini ifade etmislerdir.

Ogretmen adayl katilimcilar &gretmenlerden farkli olarak daha az zorluk ifade etmislerdir. 4 katihmci zorlukla
karsilasacagini disinmediklerini ancak bu zorlugun ne ile iliskili olabilecegini bilmediklerini ifade etmislerdir. Bir
o6gretmen adayi katihmci degerler egitimi siirecinde empati kurmakta zorlanacagini vurgularken bir katihmci grup
calismalarinda degerler egitimin uygulanmasinin zorlayici olabilecegini ifade etmislerdir. Asagida 6rnek katilimci
gorusleri yer almaktadir.

02: "Ailesinde yanhs davranislar kazanan égrencilere bu yanhslarin dogrusunu égretmek ¢ok zor. Yalan

soyleyen, hirsizlik yapan kiifretmeyi normal géren dgrenciler igin énce ailelerin degerler egitimine ihtiyaci
var. "

OA3: “Ben simdi degerler editimiyle alakali bir ders almadim. Degerler editimiyle ilgili bir derste vermedim.
O yiizden zorlandigim konular hakkinda bir fikrim yok agik¢asi. Ama séyle, zorlandigimiz konular aslinda
bu dederler egitimini almamamizdan kaynakli. ilerde zorlanacagimi da diisiiniiyorum. Ciinkii degerler
egitimini nasil égretilir, degerler yaklasimlari nelerdir bilmiyorum, é6grenmedim. Simdi bunu 6grencilerime
kazandirirken de bunu nasil yapacagimi bilmedigim igin ilerde zorluklar yasayabilirim bence.”

4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Arastirmada fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimini sevgi, saygi ve inanc gibi kavramlar ile ifade ettikleri; 6gretmen
adaylarinin ise ahlak, etik ve inang gibi kavramlar ile iliskilendirdikleri sonucuna ulasiimistir. Bu sonug literatiirde yer alan
¢alismalar ile paralellik gosterdigi gorilmektedir. Tok (2019) sinif 6gretmenlerinin saygi, adalet ve ahlaki degerleri
iliskilendiklerini ifade etmektedir. Sentiirk ve Arslan (2020) fen bilgisi 6gretmenleri deger kavramini olgusal, bireye 6zgii
ve toplumsal tanimlamalar olarak ifade ettikleri sonucuna ulasmiglardir. Celik vd. (2016), fen bilgisi 6gretmen adaylarinin
laboratuvarda bulunan bireysel degerleri yardimseverlik, uyma, basari, glivenlik, sabir ve tutumluluk olarak siraladiklari
sonucuna ulagsmislardir. Yilmaz ve Kiran (2023) ise ortaokul fen bilgisi ders kitaplarini degerler egitimi agisindan
incelenmisler ve ders kitaplarinda en fazla sorumluluk, en az da adalet ve dirustlik degerlerine rastlandigi sonucuna

ulagmislardir.

Fen egitiminde degerler egitiminin katkilarina iliskin 6gretmenler is ahlaki kazanma, mesleki doyum, isbirligi icinde
calisma ve bilimsel gercekleri carpitmama seklinde ifade ettikleri sonucuna ulasiimistir. Ogretmen adaylari ise fen
egitiminde islenecek degerler egitimin 6gretmen ve 6grencilere saygi ve isbirlik¢i 6grenme becerisi kazandirabilecegini
ifade etmislerdir. Ayrica fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitimi bilgisine sahip olmalari gerektigi sonucuna
ulasilmistir. Bu gerekliligin nedenleri incelendiginde 6gretmen adaylarinin farkli sebepler éne sirdikleri goralmustdr.
Bu gorisler "bilimsel etige uyum" ve "6grencilere 6rnek olma" seklindedir. Bunun yani sira 6gretmen katimcilar
degerler egitimi ile 6grencilerin teknolojiyi etkin kullanabileceklerini esit davranislar géstermeyi 6greneceklerini ve
¢6ziim odakli olacaklarini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylari degerler egitiminin &grenciler izerinde "rol model olma”,
"kendini ifade edebilme" ve "¢6zim odaklh olma" konularinda etkili olacagini vurgulamislardir. Bu konuda Celik vd.

(2016), fen bilgisi 6gretmen adaylarinin degerler egitimi dersi almasini 6nermistir. Boylelikle 6gretmen adaylarinin

10
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glnlik hayattaki degerlerin farkina varacagl ve 6gretmen olduklarinda degerler hakkinda bilgi ve beceriye sahip

olacaklarini ifade etmistir.

Fen bilgisi 6gretmenlerinin, degerler egitimine Fen Bilimleri ders kitaplarinda yer verilmesi gerektigini, daha Ust egitim
basamaklarinda verilebilecegini ve bir 6gretmenin bu egitimin Sosyal Bilimler dersi kapsaminda verilmesi gerektigini
ifade ettigi sonucuna ulasiimistir. Ogretmen adaylarinin tamami degerler egitimin verilmesi gerektigini belirtmistir. Bu
sonuglar literatir ile benzerlik gostermektedir. Glind{iz ve Bagci (2019), fen bilgisi 6gretmenlerinin fen bilimleri dersinde
deger egitimi yapiimasinin gerekli oldugunu sonucuna ulasmistir. Turker (2019), fen bilgisi dersinde deger egitimi
verilmesinin iyi olacagini sonucuna ulagsmistir. Ayrica Tok (2019), sinif 6gretmenlerinin deger egitiminin ilk olarak hayat
bilgisi dersinde verilmesi gerektigini belirttikleri sonucuna ulasmislardir. Sentiirk ve Arslan (2020), fen bilgisi
o6gretmenlerinin degerler egitimini bir derse 6zgi dustinilmemesi gerektigini ifade ettikleri sonucuna ulasmislardir.
Ayrica fen bilgisi 6gretmenlerinin de fen bilimleri dersinde degerler egitimi ile kazandirilacak birgok degerin
bulundugunu ifade etmislerdir. Bu durum degerler egitimin kapsayiciligindan ve disiplinler arasi olusundan
kaynaklanabilir. Clinki bu tir bir konun sadece sosyal bilimler icinde anlatilmasi beklenemez. Fen bilimleri gibi insanla

ic ice bilimlerde de degerler egitimi verilebilir.

Ogretmenlerin degerler egitiminin degisebilirligini iki farkli kategoride degerlendirdiklerini gdstermektedir. Katilimcilarin
4'l degerlerin degismeyecegini belirtmislerdir. Bu durumun nedenleri incelendiginde katiimcilarin degerlerin gegmisten
gelmesi, manevi kazanimlar olmalari ve teknoloji ve zamandan etkilenmemeleri sebebiyle degisime kapali olduklarini
ifade ettikleri gortilmistiir. 2 6gretmen ve 2 6gretmen adayi ise degerlerin degisebilir oldugunu ve degisimin teknolojik

ve bilimsel gelismelerden kaynaklandiklarini ifade etmislerdir.

Ogretmen adayi katiimcilarin tamaminin degerler egitiminin dogrudan verilmesi gerektigini ifade etmislerdir.
Katiimcilar bu egitimin dogrudan iletisim, yardimlasma ile, farkindalik olusturarak ve tiim insanlar igcin 6nemini
vurgulayarak verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Ogretmen adaylari ise bu egitimin dogrudan ders icinde ve 6devler ile
verilebilecegini, bunun yaninda dolayl yoldan 6rnek olarak ve film ve videolar ile verilebilecegini belirtmislerdir.
Alanyazindaki calismalar incelendiginde Giindiiz ve Bagci (2019), fen bilgisi 6gretmenlerinin degerler egitiminde 6rnek
olay, gezi ve arastirmaya dayali teknikleri tercih ederek 6grencilerin aktif katilimini sagladiklari sonucuna ulasmislardir.
Tok (2019) ise sinif 6gretmenlerinin fen bilgisi dersinde deger egitimine iliskin deneylerden yararlandiklarini ifade
ettiklerini belirtmistir. Sentiirk ve Arslan (2020), Fen bilgisi Ogretmenlerin degerler egitimini yasamdan 6rnek vererek,
doga ve canlinin gerekliligi i¢sellestirilerek, somut etkinlik yaparak ve 6grencinin siirece dogrudan katilmasi ile veya

glinlik yasamin okula uyarlanmasiyla mimkiin olacagi sonucuna ulasmislardir.

Arastirmanin bir diger sonucu degerler egitimin verilmesinde karsilagilan zorluklardir. Fen bilgisi 6gretmenlerinin okul
ve aile is birliginin yeterli dizeyde olmamasindan kaynakl degerler egitiminde zorlukla karsilastiklarini ifade etmislerdir.
Bununla birlikte 6gretmenler, kiltirel ve bireysel farkliliklarin degerler egitiminde zorluklara yol actigini ifade
etmislerdir. Bununla birlikte herhangi bir zorlukla karsilasmadigini ifade eden bir fen bilgisi 6gretmeni de bulunmaktadir.
Ogretmen adaylari ise genel olarak zorlukla karsilasacagini diisinmediklerini ifade etmislerdir. Tok (2019), sinif
o6gretmenlerinin fen bilimlerinde deger egitimi konusundaki sikintilar arasinda ders iceriginin bilimsel olmasi, program
ve kazanimlarin yetersiz olmasi seklinde belirttiklerini ifade etmektedir. Karamustafaoglu ve Amanat (2017), sinif
o6gretmenlerinin degerler egitimi sirecinde ailesel, materyal yetersizligi, okul ve 6gretmene iliskin olumsuz tutumlar,

kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri, yasanilan sorunlar olarak siraladiklari sonucuna ulasmislardir. Sentiirk ve Arslan
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(2020) ise degerler egitiminde yasanilan zorluklari fen bilgisi 6gretmenleri yetersiz zaman, kalabalik siniflar, 6grencilerin
hazirbulunugluk diizeyinin yetersiz olmasi, sinav odakli egitim sistemi olarak siraladiklari sonucuna ulagsmislardir.

Alanyazindaki sonuglar mevcut arastirma ile benzerlik géstermektedir.

Mevcut arastirmadan yola gikilarak ileriki arastirmalara asagidaki 6nerilerde bulunulmustur.

e  Bucalisma kapsaminda 6gretmen ve 6gretmen adaylari ile calisiimistir. Sonraki calismalarda 6gretmen, 6grenci
ve veli gérislerinin alinmasi, degerler egitimine iliskin 6rnek etkinlikler gelistirilmesi 6nerilmektedir.

e  Ogretmen ve 6gretmen adaylari igin de lisans déneminde degerler egitimi dersi verilmesi ilerleyen dénemlerde
cocuklara verilen egitime katki saglayacak, hem 6gretmenler icin hem de 6grenciler icin yararli olacaktir.

e Su an sahada bulunan 6gretmenlere gonilli hizmet igi egitimler verilmeli ve 6gretmenlere bu noktada

kolaylastiric tesvikler yapilmalidir.
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Extended Abstract

Introduction

Determining the values knowledge level of teachers and teacher candidates is an issue that needs to be worked on both
for our education system, our developing and changing curriculum and for providing adequate education to children.
Halstead and Taylor (2000) express the concept of value as the principles and basic beliefs that guide behaviour, and
the standards by which actions are judged as good or desirable. That is, values are guidelines that guide desired
behaviours. The value system reflects human experiences and they have a direct impact on shaping people's
experiences. The system of values determines what is expected from people, what is prohibited, or what will be
rewarded and punished (Cetin, 2004). Teacher competence is an important factor that directly affects the quality of
education. Teaching profession is a profession that includes field knowledge, general culture and pedagogy skills.
Determining the values knowledge level of teachers and teacher candidates is an issue that needs to be worked on both
for our education system, our developing and changing curriculum and for providing adequate education to children. It
should be ensured that values education, which should be used in many fields, and for science education, pre-service
teachers who graduated from science teaching should be educated with sufficient equipment and knowledge in terms

of values, and that their existing values should be conveyed in accordance with student levels and subjects.

Method
The aim of this research is to determine the level of knowledge of values and their thoughts about values education of
prospective science teachers who graduated from the Department of Science Education. The research problem was

determined as what the pre-service teachers who graduated from the science teaching department have gained about
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values education during their undergraduate education and what their awareness is on this subject. Since there is no
such study on science education in the literature, it is anticipated that the results of the research will make a great
contribution to the literature. In this study, phenomenology design, which is one of the qualitative research methods,
was used to determine the views of prospective science teachers and science teachers about values education. In this
study, the phenomenology design was preferred since it was aimed to determine the views of teacher candidates about
values education. It was created with the convenient sampling technique in order to create a sample with volunteers,
with the evaluation of the researcher from easily accessible and suitable people. There are 6 volunteer teachers and 6
volunteer teacher candidates in the study group. In order to examine the views in detail, a semi-structured interview
form was applied to teacher candidates and teachers who graduated from science teaching. While creating the
interview form, information was obtained from the literature and 8 questions were created by the researcher based on
this information. The data obtained from the interviews were then analyzed with the content analysis approach. After
the interviews were recorded with a voice recorder, they were listened carefully, transcribed by the researcher and
confirmed by listening again in their final form. At the end of the interview, appropriate codes were created from the

documented data and categories were created from the codes.

Findings

In the research, it was stated that science teachers expressed values education with concepts such as love, respect and
belief; On the other hand, it was concluded that pre-service teachers associated with concepts such as morality, ethics
and belief. It is seen that this result is in parallel with the studies in the literature. It was concluded that teachers
expressed the contribution of values education in science education as gaining work ethic, professional satisfaction,
working in cooperation and not distorting scientific facts. Pre-service teachers, on the other hand, stated that values
education in science education can give teachers and students respect and cooperative learning skills. In addition, it was
concluded that science teachers should have knowledge of values education. When the reasons for this necessity were
examined, it was seen that the pre-service teachers put forward 7 different reasons. These views are "compliance with
scientific ethics" and "to set an example for students". In addition, teacher-participants stated that with values
education, students will be able to use technology effectively, learn to show equal behaviour and be solution-oriented.
Pre-service teachers emphasized that values education would be effective on students in terms of "being a role model,
expressing oneself, and being solution-oriented." Science teachers stated that values education should be included in
Science textbooks, that it could be given at higher education levels, and that a teacher should be It was concluded that
education should be given within the scope of Social Sciences course. All of the teacher candidates stated that values

education should be given.

Discussion and Conclusions

In the research, it was stated that science teachers expressed values education with concepts such as love, respect and
belief; On the other hand, it was concluded that pre-service teachers associated with concepts such as morality, ethics
and belief. Sentirk and Arslan (2020) concluded that science teachers express the concept of value as factual, individual
and social definitions. Steel et al. (2016) concluded that pre-service science teachers listed the individual values found
in the laboratory as helpfulness, compliance, success, safety, patience and frugality. Also, science teachers stated that
the most basic difficulty in values education is that the cooperation between school and family is not at a sufficient level,
and that cultural and individual differences cause difficulties in values education, while there are also teachers.

Karamustafaoglu and Amanat (2017) concluded that primary school teachers list familial, material inadequacy, negative
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attitudes towards school and teachers, and the negative effects of mass media as problems experienced in the values
education process. Sentiirk and Arslan (2020), on the other hand, concluded that the difficulties experienced in values
education were listed as insufficient time by science teachers, crowded classrooms, insufficient level of readiness of

students, and an exam-oriented education system. The results in the literature are similar to the current research.
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