INTERNATIONAIRIOURNAL
]

SPORTAEXERCISERSATRAININGISCIENCES'
e-ISSN 2149-8229 Cilt 10, Say1 1, 26-35, (2024) Original Article
https://dergipark.org.tr/tr/pub/useeabd
Spor Sektoriinde Cahisan Saghgr Degerlendirmesi: Spor Lisesi Mezunlari
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Ozet Anahtar Kelimeler

Amag: Bu aragtirma spor lisesi mezunlarmmin spor sektoriinde caligan sagligina dair Spor Isgiicii,
degerlendirmelerini tespit etmek amaciyla yapilmustir. Spor Sektori,
Yontem: Arastirmanin Orneklemini 2023 yilinda Tirkiye’'nin 7 cografi bolgesinde spor Spor Lisesi,
lisesinden mezun olmug goniillii 21 birey olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi, “amagsal Calisan Sagligi.

ornekleme” yontemiyle olusturulmustur. Bu ¢aligmada, nitel arastirmalarda veri elde etmek igin

kullanilan goriisme teknigi kullanilmigtir. Katilimcilar ile yapilan goriismeler, igerik analizi

yapabilmek amaciyla yazili metne déniistiiriilmiistiir. Igerik analizi ile verilerin igerisinde sakli

olma ihtimali olan gergekler giin yliziine ¢ikarilmaya ¢alisilmistir. Veriler dort sathada analiz

edilmistir. Birinci agamada veriler kodlanmustir, ikinci agamada temalar tespit edilmistir,

tgiincii asamada kodlar ve temalar diizenlenmistir ve son asamada bulgular tamimlanarak

yorumlanmustir.

Bulgular: Arastirmanin bulgularinda spor liselerinden mezun bireylerin spor sektoriinde

calisan sagligna iligkin farkindaliklarinin olmadig1 saptanmistir. Bu baglamda katilimcilarin

¢ogunlugu calisma ortamlarini ¢alisan sagligi agisindan yetersiz gordiigi tespit edilmistir. Bu ~ Yaym Bilgisi
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Sonug: Sonug olarak, bu galisma spor sektoriinde caligmayan katilimeilarin fiziksel ve ruhsal T
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yasantilarini olumsuz etkiledigini gostermektedir.

Employee Health Assessment in The Sports Sector: The Example of Sports
High School Graduates

Abstract Keywords

Aim: This research was conducted to determine the evaluations of sports high school graduates Sports Workforce,
regarding the health of employees in the sports sector. Sports Sector,
Methods: The sample of the research consists of 21 volunteer individuals who graduated from Sports High School,
sports high schools in 7 geographical regions of Tiirkiye in 2023. The sample of the research Employee Health.

was created by the “‘purposive sampling’” method. In this study, the interview technique used
to obtain data in qualitative research was used. Interviews with participants were converted into
written text to conduct content analysis. With content analysis, facts that may be hidden in the
data were tried to be brought to light. The data were analyzed in four phases. In the first stage,
the data was coded, in the second stage, themes were identified, in the third stage, codes and
themes were organized, and in the last stage, the findings were defined and interpreted.

Results: In the findings of the research, it was determined that individuals who graduated from
sports high schools were not aware of the health of employees in the sports sector. In this

context, it was determined that most of the participants viewed the working environments as Atrticle Info
inadequate in terms of employee health. It was determined that this situation negatively affected Received: 14.12.2023
the participants' psychological well-being. Accepted: 29.01.2024

Conclusion: In conclusion, this study shows that participants who do not work in the sports ~ ©Online Published: 15.03.2024

sector are in a state of physical and mental decline, and this situation negatively affects the daily
lives of the participants.
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GIRIS
Spor, bireylerin daha 6nceden belirlenmis kurallara uyarak rekabet etmek, yarismak ve kazanmak igin
miicadele etmek amach yaptigi aktivitelerdir. Yapilan bu aktiviteler belirli amaglar ¢ergevesinde

bireylerin bir araya gelerek birlik olmas1 hususunda giidiileyici bir gérev goriir. Spor, bireye sayginlik
ve sOhret kazandirabilecek, toplumlarin takdir edebilecegi, kaybetme ve kazanma duygularinin kisiler
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tarafindan igsellestirilebildigi fiziksel aktiviteler olarak tanimlanabilir (Atagocugu ve Zelyurt, 2017).
Spor, toplumda kiltiirel kalkinmanin, ekonomik gelisimin ve sosyal etkilesimin temel unsuru olan
bireyin, zihinsel ve bedensel saglig1 gelistirme, karakterinin ve kisiliginin olusmasina katkida bulunma
ve bireyin yetenekleri ile becerilerini destekleme siireglerinde etken bir unsurdur. Bununla birlikte spor
bireylerin toplum ile uyumlu yasamasini ve toplumlar arasinda uyumlu olmayi, barig ve dayanismay1
tesvik eder (Bindesen ve Bindesen, 2020). Gelismis toplumlarda sporun sosyal yagama olan etkisinin
yan sira; kiiltiirel gelisim ile refah seviyesindeki artisa da katkis1 oldugu bir gercektir (Imamoglu, 1992;
Heper ve ark., 2012; Sahin, 2014; Afacan ve Avci, 2019). Sporun is giicii pazarindaki konumu
diistiniildiigiinde de ekonomik refah seviyesini gelistirmedeki katkis1 da yadsinamayacak diizeydedir.
Spor endiistrisi nemli bir faaliyet ve endiistri alan1 pozisyonuna gelmistir. Bu agidan ele alindiginda
amag sadece sportif faaliyetler yapmak degil, bu faaliyetler ¢ergevesinde ekonomik projelerin de
gelistirilmesi olmustur. Sporda ekonomik ve faaliyet iliskisi 6nem arz etmektedir. Ekonomik olarak
sportif faaliyetler iilke ekonomisine istihdam ve tiretim gibi konularda biiylik katkilar saglamaktadir
(Ekren ve Caglar, 2003). Sportif aktivitelerde kullanilan malzemeler veya sektdrel hizmet 6zellikleri
acisindan ekonomiyle i¢ ice oldugu goriilmektedir. Spor yayinlari, spor turizmi, spor kiyafetleri ve
aletleri, spor tesisleri gibi bir¢ok alan spor ve ekonomiyi birlestirmektedir (Atalay ve Ay, 1996).

Sporun ekonomiye olan katkisinin arttirilmasi hususunda devlet eliyle spor liseleri vasitasiyla
yetismis bireylerin spor sektdriinde yer almasinin, spor sektoriiniin biiyiimesini destekledigi
gorlilmektedir. Toplumda kendisine miithim bir yer edinerek gelismeyi siirdiiren spor, insanlarin
yasamlarinda daha aktif olmasim saglamak, dogru bilgiler ile bireylerin saglikli bir bedensel aktivite
zamani gecirmesine katkida bulunma roliinii iistlenmistir. Bu ¢ergcevede de spor alaninda egitim gérmiis
bireylere gereklilik duyulmasi ve akabinde spor alaninda istihdam alani ihtiyaci hasil olmustur
(Tasmektepligil ve ark., 2009). Halihazirda ¢agdas egitimin amaclarindan biri de giiniimiizde kisilerin
kendilerini yetenekli gordiikleri alanlara dogru ydnlendirmektir. Ogrencilerin yetenek sinavlari ile alim
yapan liselere yonlendirilmesi de bu hususu desteklemektedir. Tiirk egitim sistemi, liselere gidecek
ogrencilere farkli alternatifler ile akademik firsatlar sunarak; 6grencilerin ilgili, bilgili ve becerikli
olduklar1 alanlarda egitim hayatlarina devam etmelerine olanak tanir. Bu olanaklardan bir tanesi de spor
liseleridir. Spor liseleri beden egitimi ve spor ile ilgilenen yahut bu alanlara ilgi duyan 6grenciler igin
0zel yetenek smavlar1 yaparak, basarili olan 6grencilerin okula kaydini alan ve Ogrencilere 6zel
olanaklar saglayan Milli Egitim Bakanligi’na bagl resmi ortadgretim kurumlardir (Sentiirk, 2016).
Spor Liseleri spor is giicii piyasasina insan kaynagi yetistiren ilk basamaktir (Karapinar, 2007).

Spor lisesi

1980 yilindan beri spor liselerinin Tiirkiye’ deki uygulama ve isimlerinde siirekli degisikliklere
gidilmesi sebebiyle, spor liselerinin fonksiyonu tartigilmistir. Oysaki Avrupa birligindeki ilkelerde
benzer kurumlarin Tiirkiye’deki spor liselerine nazaran daha fonksiyonel oldugu saptanmis ve akabinde
Avrupa’daki bu okullarin daha islevsel okul sartlarmin bulundugu tartisilmistir. Sonug¢ olarak
aragtirmacilar bu farkliligin spor liselerinin kiiltiirel 6rgiisii ve etkili okul konseptinden kaynaklandig
konusunda hemfikir olmuslardir (Sentiirk, 2016).

2023 yili itibariyle Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanliginin 6rgiin egitim istatistik yayinina gore
73 farkli ilde 98 adet spor lisesi ve 1 adet 6zel spor lisesi olmak iizere, toplamda 99 adet spor lisesi
bulunmaktadir (MEB, 2022). 99 adet lisenin 38 adedi tematik lisedir. Milli Egitim Bakanligi’nin
kararlastirdig1 branglar ¢gergevesindeki egitim 6gretim faaliyetleri spor liselerinde yiiriitiilmektedir. Spor
liseleri 2004-2005 egitim-6gretim yilinda; bu liselerden mezun olan 6grencilerin spor alaninda yeterli
beceri ve bilgi edinmeleri, alakadar olduklari branslar ile ilgili yetenekleri dogrultusunda egitim-6gretim
almalar1 ve diinyadaki gelismeleri gozlemleyerek Tiirk sporunu en giizel bi¢imde temsil yetenegine
sahip, Tiirk sporuna katma deger katabilecek, basarili, bilgili ve yetenekli sporcularin yetistirilmesi
maksadi ile kurulmustur (Karapinar, 2007).

Halihazirda egitim-6gretim etkinliklerini stirdiiren spor liselerinin genel 6zellikleri su sekildedir
(Dilekei, 2021):
e  Egitim Siiresi: Egitim-6gretim siireci dort y1l siirmektedir.
e  Yerlesim: Tirkiye’de spor liseleri farkli illerde bulunsa da heniiz tiim illerimizde mevcut
degildir.
e  Egitim: Spor liseleri Ortadgretim Genel Miidiirliigli kontroliinde yonetilir.
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e Ozel Yetenek Sinavi: Spor liselerine dgrencilerin yerlesebilmesi igin, grencilerin bu liselerin
yapmis olduklar1 6zel yetenek sinavlarina katilim saglayip basarili olmalar1 gerekmektedir. Spor
liselerinin yapmis oldugu bu 6zel yetenek sinavina girilebilmesi icin 6grencilerin Liselere Gegis
Sinavi’na (LGS) katilmalarina liizum bulunmamaktadir.

e  Dersler: Spor liseleri spor kuliipleri degillerdir. Bu liseler Milli Egitim Bakanligi’na bagl resmi
kurumlardir. Bu sebepten miitevellit bu okullarda edebiyat, matematik gibi derslerin
programlar1 uygulanir. Amag Ogrencilerin hem spor alaninda hem de akademik alanda
yetkinliklerini gelistirmesini saglamaktir.

e  Spor Dersleri: Spor derslerinde spor dersleri 9. ve 10. Smif diizeylerinde %30-35 civarindayken;
11. ve 12. Sinif diizeylerinde ise bu niceligin %55-60’lara ylikseldigi gdzlemlenmektedir.

e Belge: Spor liselerinden mezun olan &grencilere, okul 6grenimi boyunca almig oldugu bir
uygulama ders ile ilgili, 6grencinin kendisinin belirledigi bir spor bransinda Genglik ve Spor
Bakanlig: tarafindan kendisine antrendrliik belgesi verilmektedir.

e  Universite Egitimi: Spor lisesinden mezun olan 6grenciler, iiniversite 5grenimleri icin genellikle
spor ile alakali boliimleri tercih etmektedirler.

e Kariyer: Spor Lisesinden mezun olmus bireylerin iiniversite Ogrenimlerinin de bitmesi
akabinde, spor sektoriinde kendilerine rahatca yer edinmeleri ile mesleki gelismelerini de spor
alaninda siirdiirebilmektedirler.

Milli Egitim Bakanligi, spor liseleri vasitasiyla spor alaninda yetenekli ve istekli olan
Ogrencilere hem akademik basarilarini arttirmak hem de spor becerilerini gelistirmeleri igin imkanlar
sunar ve bu alanda uzman olmak isteyen bireylerin yetistirilmesine katkida bulunur. (MEB, 2010).

Caligan saglhig

Robinson ve Elkan (1996)’ya gore saglik, “bireylerin yasami siirdiirebilme yetenegi” olarak
tanimlanirken, Bowling (1991)’ye gore “yiiksek seviyede moral, fiziksel ve psikolojik ahenk, hayattan
alman zevk, toplum ile biitiinlesme, stres ile bas edebilme ve kuvvetli bir sosyal destek yaklagiminin
kurularak bu yaklagimin korunmasi” olarak tanimlanmaktadir. Slee (1996) sagligi genel manada
“glindelik yasamin kaynagi” seklinde gordigiinii dile getirir ve sagligi “sosyal, fiziksel ve ruhsal manada
iyi olma durumu” olarak tanimlamaktadir. Amerika’da hane halklar1 izerinde yapilan arastirmalarda ise
saglik, bireylerin yapmak istediklerini rahatlikla yapabilme yetenegi ve becerisi seklinde tanimlanmigtir
(Larson, 1991).

Calisan sagligi; calisan bireylerin fiziksel, sosyal ve ruhsal yonlerden iyi olma hallerini
tanimlamak i¢in var olan; 6ziinde is kazalar1 ve meslek hastaliklarin1 kapsayan, genel ¢ercevede ise
calisanlarin saghigi icin giivenli ¢alisma kosullarinin olusturulmasini hedefleyen bir yaklasimdir
(Demirbilek, 2005). Calisan saglhigi, calisan bireylerin huzur ve saglikli bir sekilde sirdiirdiikleri
meslekleri i¢in ehemmiyet tasimaktadir. Calisan sagliginin diinyada en ¢ok bilinen ve tercih edilen
tamimina gore; “Tiim mesleklerde calisan bireylerin yiiksek seviyede sosyal, ruhsal ve fiziksel bir
calisma ortamina erigsmeleri ve bu sistemin siirdiiriilebilmesi amaci ile yapilan gayretlerin biitiinii olarak
ifade edilir’ (Aric1,1999). Anayasa’ nin 56. maddesinde ¢alisan sagligi konusu su sekilde tasvir
edilmistir. “Herkes, saglikli ve dengeli bir ¢evrede yasama hakkina sahiptir”. Devletin ¢alisan saglig
hususundaki kararliligi, bu anayasal giivence ile ortaya konmustur (Devebakan, 2007).

Tiirkiye’de Halk Sagligi Genel Midiirliigii blinyesinde Calisan Sagligi Egitim Merkezleri
mevcuttur. Bu kurulus kisaca CASEM olarak adlandirilmaktadir. CASEM’ in koruyucu saglik
hizmetleri kapsaminda ¢alisan saglik personellerinin niteligini ve g¢alisan sagligi hizmet etkinligini
arttirmak gibi rolleri vardir. CASEM gibi bir olusumun spor sektoriinde de bulunmasi, bu sektdrde
calisan bireylerin niteliksel olarak gelisimlerine 6nemli katkilar saglayacagi diistiniilmektedir. Her
sektoriin kendine 6zgii degiskenleri, siirecleri, kendine 6zgii kosullart ve is modellerine gore ¢alisan
sagligi kavrami birbirinden farkli 6zellikler tagiyabilmektedir. Spor sektorii de basli basina 6zgiin bir is
alanidir. Bu sektoriin is giicli ihtiyac1 oncelikle spor lisesi mezunlarindan akabinde spor bilimleri
fakiiltesi mezunlarindan karsilanmaktadir. Fakat spor is giicii piyasasi serbest piyasa ekonomisinden
dolayr giris ¢ikislara ag¢ik durumda oldugundan, piyasadaki bu rekabet ¢alisma sartlarina, sosyo
ekonomik ve hukuki boyutlara ve is bulma siirecine etki etmektedir. Ornegin spor lisesinden mezun olan
bireylerin saglik agisindan uygun olmayan ¢alisma ortamlarinda ¢alismasi, olmas1 gerekenden daha
uzun siirelerde ¢alismasi ve bu bireylerin kayit dis1 istihdam edilmesi spor sektorii agisindan galisan
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sagligina uygun olmayan kosullar altinda degerlendirilebilir. Bahsi gegen durumlar, bireylerin issizlik
stirelerinin uzamasina sebebiyet verebilir ve hatta bireyi istihdamdan alikoyabilir.

Bu durumda devletin spor isgiiciine yetigsmis personel saglamak amaciyla {iretmis oldugu yahut
iiretecegi politikalar diizeltici ve yonlendirici rolde olacagindan dolayi, spor liselerinin 6grencileri spor
sektoriine hazirlamast bakimindan Onemli oldugu soylenebilir. Spor lisesi ders miifredat
incelendiginde, lise 6greniminin Ogrencilere kisisel, akademik ve mesleki beceriler kazandirmasi
agisindan 6nemli oldugu goriilmektedir. Mezuniyet sonrasi spor sektoriinde is hayatina atilmak isteyen
bireylerin, bu siirece hazirlikli olmast bir durum tespiti olarak goriilebilir. Ancak spor sektoriinde
mevcut ¢alisma kosullarinin yetersiz olusu, uzun siireli ¢alisma sartlar1 ve eksik istthdam edilme
durumlar1 bu bireylerin spor sektdriinde calisma noktasinda zorlandiklarinin gostergesi oldugu
sOylenebilir. Bu sebepten otiirii spor lisesi mezunlarinin spor sektoriinii ¢alisan sagligi agisindan nasil
degerlendirdiklerinin 6nem arz edecegi diisiiniilmektedir. Literatiirde bu degerlendirmeyi yapan bir
aragtirmaya rastlanmadigi gibi, spor sektoriinde “galisan sagligi” kavrami ilk defa bu calisma ile ele
alinmaktadir. Bu sebeple bu aragtirmanin literatiire katki saglayacagi sdylenebilir. Bu baglamda yapilan
bu aragtirmanin amact, spor lisesi mezunlarinin ¢alisan sagligi ¢ergevesinde, spor sektoriindeki ¢aligma
kosullarini degerlendirmelerinin incelenmesidir.

YONTEM

Arastirmanin modeli

Bu calisma nitel bir arastirmadir. Nitel arastirmalar kisilerin deneyimleri gercevesinde kurgulanan
anlami ortaya c¢ikartmayi hedefler. Bu tarz arastirmalarda arastirmayi yapan kisi bir fenomenin
manasini, fenomene dahil olanlara gore anlamaya gayret gosterir (Merriam, 2013). Arastirmada, spor
lisesi mezunlarinin spor sektdriine calisan saglhigina dair degerlendirmelerine iliskin goriisleri
arastirlldigi i¢in yorumlayici fenomenolojik desen kullanilmistir. Bu desende, farkinda oldugumuz fakat
ayrintili ve derinlemesine bir anlayisa vakif olmadigimiz yapilara odaklanilir (Yildinm ve Simsek,
2018).

Arastirmanin ¢alisma grubu

Calisma grubu Tiirkiye’nin 7 farkli bolgesinden, her bolgeden 3’er kisi olmak sartiyla toplam 21 spor
lisesi mezunu bireyden olusmaktadir. Toplam 7 farkli bolgeden segilen spor lisesi mezunlarinin
katildig1 bélgeler; Dogu Anadolu, Giiney Dogu Anadolu, I¢ Anadolu, Karadeniz, Ege, Akdeniz ve
Marmara bolgeleridir. Arastirmanin Orneklemi “Amagsal Grneklem” yoluyla belirlenmistir. Bu
orneklem olusturma tekniginde, 6rneklem grubu belirli bir 6zellik veya Kritere gore tercih edilen kisi ve
gruplardan olusur. Arastirma evreninin birbirinden farkli yapilari igerisinde barindiran kiigiik bir
orneklem iginde temsil edilebilmesi yoniinden avantajlidir (Black, 2002). Amagli 6rnekleme
yonteminde, daha dnceden belirlenmis bir hedefe yonelik arastirmanin derinlemesine siirdiiriilebilmesi
icin bilgi zengini durumlar tercih edilir ve ampirik genellemelerden ziyade derinlemesine anlama
hedeflenir (Patton, 2014). Spor sektoriine is giicli saglayan temel yapilarin basinda spor liseleri
gelmektedir. Spor lisesi mezunlarinin spor sektdriinde calisan sagligina dair degerlendirmeleri biiyiik
onem arz etmektedir. Bu nedenle spor lisesinden mezun olmus bireyler arastirmanin ¢alisma grubunu
olusturmustur. Calismada iki kadmn ile on dokuz erkek katilimcinin bulunmasi amagli 6rnekleme
yonteminin tercih edilmesinden kaynaklanmaktadir. Bu aragtirmanin 6rneklemi spor lisesinden mezun
olmus 21 katilimcidan olusmaktadir. Arastirmaya katilan spor lisesi mezunlarinin demografik verileri
Tablo 1’de gosterildigi sekildedir.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik dzellikleri

Katilimet Cinsiyet Yas Medeni hal Bolge Calisiyor mu? Sektor

Evli . .

K1 Erkek 28 (2 Cocuk) Akdeniz Evet Perakende/ Kasiyer
Evli . .

K2 Erkek 27 (1 Cocuk) Akdeniz Evet Turizm

K3 Erkek 27 Bekar Akdeniz Evet Turizm

K4 Erkek 23 Bekar Dogu Anadolu Evet Hayvancilik

K5 Erkek 23 Bekar Dogu Anadolu Evet Askeri personel

K6 Erkek 21 Bekar Dogu Anadolu Evet Insaat

K7 Erkek 25 Bekar Ege Evet Oto galeri

K8 Erkek 23 Bekar Ege Evet Fabrika Isci
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K9 Kadin 21 Bekar Ege Evet Otomotiv Sanayi
K10 Erkek 23 Bekar Giineydogu Evet Elektrikgi
K11 Erkek 22 Bekér Giineydogu Hayir -

K12 Erkek 25 ( (Elz)llcluk) Giineydogu Evet Kuruyemis
K13 Erkek 23 Bekar I¢c Anadolu Evet Ayakkabi
K14 Erkek 27 Evli I¢c Anadolu Evet Giivenlik gorevlisi
K15 Erkek 27 Evli I¢ Anadolu Evet Perakende
K16 Erkek 21 Bekar Karadeniz Evet Futbolcu

K17 Kadin 22 Bekar Karadeniz Evet Memur

K18 Erkek 24 Bekar Karadeniz Evet Futbolcu

K19 Erkek 22 Bekar Marmara Evet Demir ¢elik
K20 Erkek 21 Bekar Marmara Evet Miizik-Prodiiktor
K21 Erkek 21 Bekar Marmara Evet Pastane

Tablo 1°de katilimcilarin demografik 6zellikleri verilmistir. Tablo 1’deki bulgulara gore: Katilimcilarin
99,56 (f=2)’s1 kadin, %90,44 (f=19)’1 erkektir. Katilimcilarin genel yas ortalamasi Yasor=23,60 yildir.
Katilimcilarin %23,81 (f=5)’1 evli, %76,19 (f=16)’u bekardir.

Arastirmanin veri toplama aract

Bu caligmada, nitel aragtirma igerisinde en yaygin veri elde etme teknigi olarak kullanilan goriigme
teknigi tercih edilmistir. Dogrudan gozlemlenemeyen durumlar i¢in insanlarla goriismeler yapilir.
Bireylerin niyetlerini, diisiincelerini ve duygularim goézlemlemek pek miimkiin degildir. Bireylerin
yasantilar1 igerisinde yasadiklari olaylara nasil anlamlar yiikledikleri ve bireylerin yasantilarini nasil
diizenledikleri gézlenemez. Bu durumlari giin yiiziine ¢ikartmak icin bireylere sorular sorulmalidir. Bu
durumda bireylerle yapilan goriismelerde amag, bireylerin bakis agilarini tespit edebilmektir (Patton,
2014). Aragtirmaya katilan bireylerin kendi yorumlarindan yola ¢ikarak algi ve tecriibe diinyalarina
vakif olmak amaciyla ¢alismada veri toplama teknigi olarak “derinlemesine goriisme” yapilmasi ve bu
cercevede gorlisme formu ortaya cikartilmasi planlanmistir. Goriisiilen bireye daha genis bir zaman
birakabilmek ve zamanin en etkin sekilde kullanilmasini saglamak i¢in goriigme formu kullanilmaktadir
(Kiimbetoglu, 2017). Spor lisesi mezunlarinin spor sektoriinii calisan sagligi agisindan nasil
degerlendirdiklerini ortaya koymak i¢in arastirmada “yari yapilandirilmig derinlemesine goériisme”
teknigi kullanilmis ve bu kapsamda veri toplama araci gelistirilmistir. Gorlisme formu arastirma
odaginda gergeklestirilen literatlir taramasi sonucunda, aragtirmanin ana problemi baz alinarak
hazirlanmigtir. Gortisme formunda kisisel bilgilere dair sorular, sosyo-demografik sorular ve
aragtirmanin amacina yonelik sorular bulunmaktadir. Arastirmanin amacina yo6nelik sorular su
sekildedir: “Spor alaninda ¢alisiyor olmaniz/¢alismiyor olmaniz sagliginizi nasil etkilemektedir?”, “Su
an calistiginiz is yerinde calisma kosullariniz saglik agisindan uygun mudur?”, “Calisan Saglig1 ne
demektir?” igerikli ii¢ temel soru bulunmaktadir ve bu sorular katilimcilarin demografik bilgilerine
ulagmaya yonelik sorularin disinda kalan sorular olarak hazirlanmistir. Gorlisme formu aragtirmanin
hedefleri dogrultusunda yapilandirilmistir.

Aragtirmanin verileri 2023 yilinda ¢evrimi¢i bireysel derinlemesine goriismeler yoluyla
toplanmigtir. Goriismeler yapilmadan once katilimcilardan randevular alinmistir ve katilimcilarin
istedikleri giin ve saatte, katilimcilardan ses kaydi izni alinarak goriismeler yapilmistir. Katilimcilarla
yapilan goriismeler ortalama 5 dakika siirmiistiir. Analiz yapmak ic¢in ilk adim verilerin metne
aktarilmasi olmustur. Katilimeilarin sahsi bilgilerini gizlemek amagli gergek isimleri kullanilmamig ve
bunun yerine her bir katilimciya ayr ayr1 kod adlar1 verilmistir.

Arastirmanin veri analizi

Katilimeilar ile yapilan goriismeler, igerik analizi yontemiyle analiz edilmek amaciyla, desifre edilerek
yazili metne doniistiiriilmiistiir. icerik analizi ile veriler tanimlanmaya, verilerin icerisinde sakli olma
ihtimali olan gercgekler giin yiiziine gikartilmaya calisilir. Nitel arastirmada veriler dort sathada analiz
edilmektedir. Birinci asamada veriler kodlanir, ikinci agsamada temalar tespit edilir, {igiincli asamada
kodlar ve temalar diizenlenir, son asamada ise bulgular tanimlanir ve yorumlanir (Yildirim ve Simsek,
2018). Arastirmact desifre ettigi verileri 6zenle okumus, kodlamis ve temalara ulagsmigtir. Ulagilan
temalar altindaki kategoriler ve kodlar yorumlanmistir. Bulgular kisminda arastirmaya katilan bireylerin
sahsi ifadelerinden de direkt alintilar yapilarak desteklenmistir. Bu ¢alisma nitel arastirma modeline
gore tasarlanmistir, genellikle istatistiklerin ve nicel verilerin dikkate alinmadigi nitel aragtirmalarda,
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arastirmacinin gézlemleri ile arastirilan konuya iliskin sGylem ve metin analizi gibi detaylar mevcuttur
(Mallat, 2007).

BULGULAR

Aragtirma sorular1 baglaminda katilimcilarin goriisleri; “calisma ortaminin saglik ve iyi hissetme

iizerindeki etkileri”, “saglikli yasam tarzi ve calisan saglig1” ve “sporun is ve yasam dengesi iizerine
etkileri” olmak iizere {li¢c tema altinda analiz edilmistir.

Calisma ortaminin saglik ve iyi hissetme dizerindeki etkileri

Calisma ortaminin saglik ve iyi hissetme iizerindeki etkileri temasinda katilimcilarin calistiklari
ortamlarda kendilerini saglik acisindan nasil hissettiklerine dair bulgular yer almaktadir.

Perakende isi ile ugrasan 28 yasindaki spor lisesi mezunu, ¢alisma ortaminin saglik kurallarina
uygun olmadigini ve is yerinde psikolojik siddete maruz kaldigimi ve siirekli kendisine ‘“hani sen
yapamazsan bu isi senin yerine yapacak biri var’’ sdylemleri ile korkutularak mobbing uygulandigini,
dogal olarak bu durumun psikolojisini olumsuz etkiledigini beyan etmektedir.

K1: Yani inanin ¢aligma ortamimiz saglikl degil, yani kesinlikle tamamen insanlarmn psikolojisi
ile oynamyor. Yani dyle soyleyeyim. Ya mobbing yapilyyor ya da baski uygulaniyor. Yani nasil
soyleyeyim ben size siirekli hani sen hani yapamazsan bu isi sen yapmazsan senin yerine yapacak biri
var deniyor.

Caligma ortamu ile ilgili bir bagka sorun da ¢aligsma ortaminin fiziksel sartlarinin saglik agisindan
uygun olmamasi durumudur. Mevsimlik is¢i olarak ¢alisan K11, ¢caligma ortaminin toz toprak igerisinde
olmasi miinasebetiyle psikolojik olarak kendisini iyi hissetmedigini beyan etmektedir.

K11: Ben mevsimlik isciyim, elektrik ustastyim. Insaatlarda ¢ahisiyoruz ve calisma alanimiz
saglik agisindan ¢ok da uygun degil, hatta toz toprak her yer hi¢ uygun degil. Bu durumda benim
psikolojimi olumsuz etkiliyor.

K1 ile benzer meslegi yapan K15’te calisma ortaminin saglik agisindan uygun olmadigini
belirterek K1 ile ayn1 beyan1 vermektedir. Fakat K15 ¢aligma ortamindaki psikolojik baskidan veryansin
etmemekte, caligma ortamindaki sosyal ve fiziksel sartlarin kendisini rahatsiz ettigini dile getirmektedir.

K15: Benim ¢alistigim yani ig sektorii sosyal ve fiziksel agidan aslinda saglhiga ¢ok uygun degil
ama bizim sirketimizin imkanlarindan dolay en fazla bir koli kaldiriyoruz. Onlar da yani bilingli
kaldirtyoruz. Siireg icerisinde herhangi bir sikinti yasamiyoruz.

21 yasindaki Futbolcu K16 ile, 21 yasindaki Pastane sektoriinde calisgan K21 c¢alisma
ortamlarinin saglik agisindan uygun oldugunu; her iki spor lisesi mezununun da ¢aligma ortamlarindaki
fiziksel sartlarin iyi olmasinin, ¢alisma ekibi tarafindan kendi sagliklarinin ve is giivenliklerinin
onemsenmesinin kendilerini memnun ettigini sdylemislerdir.

K16: Calistigum is ortami saghiga uygun evet ve ben ¢ok da memnunum. Bir¢ok arkadagsim iyi
Allah'a siikiirler olsun her tiirlii yardim ediyorlar, kuliibiimde iyi. Yani bir sorun yok ortada. Yani
doktorumuz var, futbolcu sakatlandiginda hemen miidahale edilir bunlarin hepsine, yani yardimci
oluyorlar saglik konusunda.

K21: Sagliga uygun. Yani ben su an zaten pastanede ¢alistyorum. Yani saglhigimi etkileyecek bir
durum yok. Ondan once de fabrikada ¢alisiyordum. Yani i giivenligi egitimleri falan vesaire hepsi
baslangicta girmeden yapiliyordu.

Saghkl yasam tarzi ve caligan Saghg

Saglikli yagam tarzi ve galisan sagligi temasinda katilimcilarin galisan sagligi iizerine diislinceleri,
farkindaliklar ile bireylerin saglikli yasam tarzina dair bulgular yer almaktadir.

Calisan saglhigr kavraminin farkindaligi tizerine katilimcilari ifadelerinde dikkat ¢eken en
onemli husus, psikolojik ve fiziksel olarak iyi olma halinin ¢alisan saglig1 ile bagdastirilmasi olmustur.
K11 psikolojik olarak iyi olma durumunu ¢alisan sagligi kavrami ile bagdastirirken; K8 bu durumu
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fiziksel olarak, K1ve K17 ise ¢alisan sagligini hem fiziksel hem de psikolojik olarak ¢alisma sartlarinin
iyl olmas1 durumu olarak yorumlamistir.

K1: Calisan saghg: bence psikolojik olarak, viicut olarak ¢alisanin tabi ki ¢alisma sartlarinin
iyi olmast durumudur.

K8: Insanlarin kendi fiziksel ozelilerini en iist seviyeye ¢ikarmasi seklinde diisiiniiyorum.

K11: Calisan sagligi bana psikolojiyi amimsatryor sadece. Yani ¢alisan kigilerin calistigi alanda
psikolojik olarak kendini iyi hissetmesidir.

K17: Mesela diyelim sandalyeye nasil oturdugun, kambur oturuyorsaniz viicudunuz zarar
gorebilir ya da ne bileyim ¢alistigimiz yerdeki temizlik de 6nemli ¢alisan saghg icin diye diistintiyorum.
Calisma ortaminda psikolojik baskinin olmamasi da ¢cok énemli, ¢calisana nasil davramldig falan.

Insaat sektoriinde ¢alisan 21 yasindaki K6 ise ¢alisan saghig kavramim baglamidan kopuk bir
sekilde yorumlayarak, ¢alisan sagligini bir tehlike olarak algilamis ve yasam tarzinda 6liim tehlikesi ile
yliz yiize oldugunu iddia etmistir.

K6: Calisan saghgi, bence tehlikelerdir, mesela 6rnek vereyim, benim su an éliim tehlikem ¢ok
var. Mesela bizim iste ¢calisanin hastalanmasi durumunda hemen serum takiliyor, igne vuruluyor.

Caligilan is sektdriiniin mahiyeti ¢alisan sagligina ve bireyin yasam tarzina bakis agisini
sekillendirmektedir. Giivenlik gorevlisi olan K14 ve sanayide ¢alisan K19 c¢aligsan sagligini is giivenligi
cercevesinde yorumlayarak, kisisel Onlemlerle calisan sagligma uygun bir calisma ortami
olusturulabilecegini beyan etmislerdir.

K14: Vallahi ne diyeyim ¢alisan sagligi, sigorta ondan sonra havalandirma, maske, hijyen vb.
unsurlar diyebilirim.

K19: Calisan saghgi, calisanlarin ¢alistigi firmalarda bolgelerde, etkilenmemesi gereken
yerlerde ona gore onlem alinmasi, is kryafeti olsun, is giivenligi olsun bunlara énlem almaktir.

Sporun is ve yasam dengesi iizerine etkileri

Sporun i ve yasam dengesi lizerine etkileri temasinda katilimcilarin spor yapiyor ya da yapmiyor
olmasinin ig ve yasam dengesi ilizerine etkisine dair bulgular yer almaktadir.

Katilimeilar genelinde herhangi bir spor bransi ile ilgilenmiyor olmanin en biiyiik etkisi fiziksel
ve psikolojik diizeydedir. Spor lisesinden mezun olduktan sonra sporu birakmis olmalarindan dolay1 ve
spor ile alakali olmayan islerde calisiyor olmalarindan miitevellit fiziksel ve psikolojik sorunlarin bas
gosterdigi ifade edilmistir.

K2: Soyle ki sporu biraktigimin etkilerini gériiyorum. Viicudumda bazi tepkimeler oluyor. Bazen
kas agrilarim veya boyle bazen daha oncesinde sporculuk hayatimda esnek olan viicudum su an yeteri
kadar esnek degil. Hayatim boyunca sporda evet psikolojimi, yéonettim. Su an i¢in spor yapamiyorum
ama spor yapmak istiyorum sartlar geregi su an yapamiyorum, bu durum benim psikolojimi olumsuz
etkiliyor.

K4: Sporu biraktim hayvancuik yapiyorum ve sigaraya basladim éyle diyeyim. Ancak su an
igmiyorum, biraktim sigarayt kisa bir zaman once. Beni bu durum fiziksel olarak da ¢ok etkiledi, mesela
stirekli karmim agryyor, beni bu durum ¢ok rahatsiz ediyor. Psikolojik olarak da etkilendim, yani spor
yaptigim zamanlar daha bir aktif, yani daha bir enerjiktim. Ama su an pek dyle degil, yani siirekli
oturdugumuz yerdeyiz.

K12: Spor her zaman iyidir. Spor olmadigi zaman insamin bir adim geride oldugunu
diigtintiyorum. Fiziksel olarak kilo aldim ve viicudumu etkiledi. Psikolojik olarak da etkiliyor beni.
Eskiden 63 kiloydum simdi 85 kiloyum, gobegim one ¢ikti cok rahatsiz oluyorum bu durumdan.

K14: Su anda 5 merdiveni zor ¢tkiyorum, yani antrenman yok, spor yok, bir sey yok. Vesaire
falan o kadar soguttular ki yani o kadar baska seyler oldu ki su anda 5 tane merdiven ¢ikarken bile
yoruluyorum ve diyorum ki ben nasil béyle bir sey yapryorum? Psikolojik olarak sikintiya diisiiriiyor
insam. Evet, yani fiziksel olarak zaten zorlantyorum. Bu da beni psikolojik olarak etkiliyor.
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K20: Soyle soyleyeyim psikolojik olarak ilk sene ¢ok zor gegti benim igin, zorlandim psikolojik
olarak. Fiziksel olarak kilo almama sebep oldu. Bir kere spor yaparken beyin olarak daha aktiftim, onun
farkindayim yani hani. Hem beyin olarak hem fiziksel olarak daha zinde bir insandim. Sporu birakmam
bir sekilde beni nasil diyeyim, ciiriik demeyeyim de bir paslandim.

Oto galeri isi ile ugrasan 25 yasindaki K7, spor ile alakal1 bir is yapmasa da ¢ocuklugundan beri
sporu bir yasam tarzi olarak benimsedigini, spora aktif olarak devam ettigini ve bu durumun kendisini
spor yapmayanlara nazaran daha zinde hissetmesini sagladigini beyan etmistir.

K7: Oto galeri isi yapmama ragmen, ben hala spor yapryorum. Spor benim hayatimda
cocuklugumdan beri var ve hayatimda spor oldugu icin gayet mutluyum. Ciinkii kendimi hem saglkh
hem de yani dteki spor yapmayan insanlara gére daha ding ve daha saglikly hissediyorum. Yani fiziksel
olarak psikolojik olarak ve fizyolojik agidan daha saglikli hissediyorum kendimi baskalarina nazaran.

Memur olarak hayatina devam eden 22 yasindaki K17, isinin spor ile alakali bir is olmamasina
ragmen isini sevdigini, uzun zamandir spor yapmamasi yiiziinden bu durumun kendisini sadece
psikolojik olarak olumsuz etkiledigini beyan etmistir.

K17: Ya aslinda séyle bir sey simdi uzun zamandwr spor yapmiyorum. Evet illaki spor iyi bir sey
sadece hani ¢ogu insan iste kilo alimi falan anlaminda diisiiniiyor ya, éncelikle saglik tabii ki de ama
su anda spor yapmasam da iyi de hissediyor gibiyim kendimi, ama hani su anda mesela spor yapmaya
baslasam mi diye falan diigiinmiiyor degilim. Ciinkii spor yapmay: seviyorum. Ancak psikolojik olarak
olumsuz etkiledi diyebilirim, Spor iizerine bir iste devam etseydim spor iizerinden iyi bir yerlerde
olabilirdim. Ya aslinda igimi de seviyorum ama hani boyle, evet daha hareketli bir isim olsun ne bileyim.
Hani boyle siirekli enerjik falan boyle siirekli bir aktivite, bir sey olsun isterdim.

TARTISMA ve SONUC

Bu aragtirma spor lisesi mezunlarmin spor sektoriinde calisan sagligina dair degerlendirmelerini tespit
etmek amaci ile yapilmistir. Buna gore, spor lisesi mezunlarinin spor sektdriinde galisan sagligina iliskin
farkindaliklarinin olmadig1 saptanmistir. Katilimcilarin ¢alisan sagligia dair bilgiden yoksun olmalari,
spor sektoriinde ¢alisan saglhigi hususlarina dikkat etmemelerine yol agtig1 disiiniilmektedir. Zelyurt ve
Sagsmaz Atagocugu (2016), tarafindan gergeklestirilen bir arastirmada, spor merkezlerindeki
antrendrlerin %48,6’s1’nin giin igerisinde ¢ok fazla iiye ile ilgilenmesinden dolay1 calisma saatleri
icindeki dinlenme molalarimi yeterli bulmadiklari, bu durumunda caligsan saglig1 acisindan 6nem arz
ettigi tespit edilmistir. Dolayisiyla ¢alisma saatleri igerisinde dinlenme siirelerinin yeterli olmasinin,
calisan saglig1 agisindan 6nem arz ettigi sdylenebilir.

Giiniimiizdeki modern toplumlarda spor yagamin vazge¢ilmez bir unsuru olarak goriilmektedir.
Insanlar merakini celbeden sportif branslar1 profesyonelce yahut amatdrce yapmakla kalmayip birer
ebeveyn olarak ¢ocuklarini bir spor brangina veya egzersize yonlendirmekte oncii olmaktadirlar. Bu
yonelimlerin dogurmus oldugu ihtiyaglar ¢ercevesinde, lilkemizde spor kuliipleri, spor liseleri agilmis
ve blinyelerinde milyonlarca gencin yetismesini saglamislardir. Tiirk egitim sisteminde spor liselerinin
ehemmiyeti fazladir. Ulkemizin diinyaya tanitiminda, ekonomi ve saglik alanlarinda spor liselerinin
olumlu etkileri yadsinamayacak diizeydedir. Spor liselerinin spor sektdriine yetismis personel
kazandirma noktasinda sektoriin egitim temelli ilk basamagi oldugu bilinmekte ve bu da spor
liselerinden yetisen bireylerin insan kaynagi olarak {ilke ekonomisindeki katma degeri olarak
goriilmektedir. Spor sektoriiniin ortaya ¢ikarttig1 ekonomik parametreler neticesinde, once bireyde sonra
da toplumda yarattig1 etkileriyle diger sektorler ile rekabet edebilir hale gelmistir (Aslan ve Ugras,
2021).

Spor liselerinden mezun olan ve sektordeki is imkanlarmi degerlendiren bireylerin spor
sektoriindeki ¢alisan saghigi farkindaliginin ve bilgisinin yiiksek olmasi, ¢aligma ortaminin kendisine
fiziksel, ruhsal ve sosyal acidan iyi gelmesini saglayacak bilince sahip olmasi agisindan 6nem arz
etmektedir. Calisan sagligi, calisanlarin sosyal, bedensel ve ruhsal acilardan kendilerini iyi hissetmeleri
olarak nitelendirilen; genel olarak ¢alisan sagligi acisindan gilivenilir mekanlar ve sartlarin olusmasini;
ozde ise is kazalar1 ve mesleki rahatsizliklar1 konu edinen bir yaklasimdir (Demirbilek, 2005). Isyerinde
calisan sagligi konusunda birgok teorik ¢alismanin gergeklestirilmesiyle birlikte birgok da uluslararasi
organizasyon, agiklamalar ve calismalar gergeklestirmistir. 1950°1i yillardan itibaren Uluslararasi
Calisma Orgiitii’niin (ILO/WHO) kurdugu komite marifeti iizerinden gergeklestirdigi sonug bildirgeli
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acgiklamalarinda; isyeri sagligi hizmetlerinin c¢alisanlarin sosyal, zihinsel ve fiziksel durumlarin
yiikseltecek faaliyetler biitiinii olmas1 gerektigi agiklamalarinda bulunmustur (Gardiner ve Harrington
2007). Literatiirde bulunan veriler gergevesinde ¢alisanlarin is yerlerinde ¢aligan saglhigi ¢ecevesinde
yapilan diizenlemeler ile kendilerini her agidan iyi hissedecekleri diisiiniilmektedir. Ayrica edinilen bu
literatiir bulgularinin arastirma bulgularini destekledigi sdylenebilir. Ulkemizde calisan saghg ile ilgili
6931 sayili is kanununa bagli olan 15. Maddesi; is yerlerinde calisanlarin c¢aligma ortaminda
karsilasabilecekleri saglik ve gilivenlik risklerinin is yeri sahibi tarafindan dikkate alinarak, caliganlarin
ilk ise alindig1 zaman, calisma siirecinde ve isten ayrilirken saglik muayenesine tabi tutulmasi ve bu
sonuglar1 kayit altina alinarak arsivde saklanmasi mecburiyeti getirmektedir (Karaca, 2021). Spor
sektoriinlin kendine 6zgii bir sektor olmasi ve calisan sagligi bakimindan heniiz bu sektdrde bilgi ve
farkindaligin diisiik olmas1 spor sektdriinde bir krize neden olmaktadir. Spor lisesinden mezun olan
bireylerinde bu krizden etkilenmesi kag¢iilmaz bir gercektir. Ulkemizde CASEM’ lerin her ilde
bulunmasina ragmen spor sektoriiniin ¢alisan sagligi lizerine yapilan bu ¢alismalardan faydalanamadig
ve hatta spor sektoril ig giicliniin bunlardan haberdar bile olmadig1 ve bu durumunda spor sektorii adina
bir eksiklik oldugu diigiiniilmektedir.

Sonu¢ olarak bu calismada katilimcilarin tamaminin ¢alisan saghgina dair bilgi ve
farkindaliklarinin olmadigi, bu sebepten oOtiirii de is yerindeki ¢alisma ortamlarini calisan sagligi
acgisindan degerlendirme hususunda yetersiz kaldiklar1 goriilmiistiir. Arastirmaya katilan spor lisesi
mezunlarinin ¢ogunun Is yerindeki calisma ortamlarmin calisan sagligma uygun olmadigi ve bu
durumun katilimcilarin 6zellikle psikolojik olarak iyi olma hallerini olumsuz etkiledigi sonucuna
varilmistir. Katilimeilardan spor alaninda ¢aligmayan ve herhangi bir spor aktivitesi igerisinde yer
almayan bireyler, fiziksel ve ruhsal bir gerileme igerisinde olduklarini, bu durumun giindelik
yasantilarini olumsuz etkiledigini vurgulamaktadirlar. Bunun tam aksine spor alaninda ¢alismasa bile
spor aktivitelerine devam eden ve spor sektoriinde isgilicii olarak calismaya devam eden bireyler,
kendilerinin fiziksel, ruhsal ve sosyal acgidan digerlerine nazaran daha saglikli olduklarini dile
getirmektedirler. Bu sebeple spor lisesi mezunlari agisindan, spor sektoriinde ¢alisan sagligmin 6nemli
oldugu ve calisan sagliginin is yerinde fiziksel, ruhsal ve psikolojik olarak iyi olma halini etkiledigi
sonucuna varilabilir.
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