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Evaluation of the Concept of Translation Competence
in the Context of Self-efficacy
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ABSTRACT

Studies in the field of translation studies have recently focused on the concept of translation competence acquisition. The
concept of translation competence has been investigated by different researchers. They are interrelated but different models of
translation competence that examine different aspects of translation competence are formed. In the light of the studies on
translation competence, we can say that translation competence which is generally expressed as a composed of knowledge and
skills required for translation, is a meta-competence including sub-competencies which are competence of language,
competence of text analysis , competence of translation knowledge, transfer competence and strategic sub-competence. In
addition to these sub-competencies the effect of psycho-physiological components (cognitive and attitudinal components) is
also mentioned in the acquisition of translation competence process (PACTE, 2003; Gopferich, 2009). The aim of this study is to
investigate the relationship between the concept of translation competence and the self-efficacy evaluated in psycho-
physiological situations and to examine its effects in the field of translation. It will be examined from a theoretical point of view
and the applicability and reflections of the concept of self-efficacy in the field of translation competence will be examined in the
study with contributions from the studies done in this field.
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Ceviri Edinci Kavraminin Oz Yeterlik Baglaminda Degerlendirilmesi

OZET

Ceviribilim alaninda yapilan ¢alismalar son zamanlarda ceviri edinci kavrami iizerinde yogunlasmaktadir. Ceviri edinci
kavramu farkli aragtirmacilar tarafindan arastirilmis, birbiriyle baglantih ancak farkli geviri edinci modelleri karsimiza
cikmaktadir. Genel olarak ceviri yapmak icin gerekli bilgi ve beceriler biitiinii olarak ifade edilen geviri edincini yapilan
calismalar dogrultusunda dil edinci, metin edinci, geviri bilgisi edinci, aktarim edinci ve stratejik alt edingleri kapsayan bir {ist
eding oldugunu sdyleyebiliriz. Ceviri edinci edinimi siirecinde bu alt edinglere ek olarak psiko-fizyolojik durumlarin (biligsel ve
davranigsal tutumlar) da etkisinden bahsedilmektedir (PACTE, 2003; Gopferich, 2009,). Bu ¢alismanin amaci geviri edinci
kavramu ile psiko-fizyolojik durumlar igerisinde degerlendirilen 6z yeterlik iligkisini sorgulamak ve geviri alaninda etkilerini
incelemektir. Kuramsal bir bakis agisiyla incelenecek ve bu alanda yapilan ¢alismalarla desteklenecek olan ¢alismada 6z yeterlik
kavramimn geviri edinci alanindaki uygulanabilirligi ve yansimalar: incelenecektir.

Anahtar Kelimeler: Eding, ¢eviri edinci, ¢eviribilim, 6z yeterlik, 6z-gtiven.
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Giris

Son zamanlarda ceviribilim alaninda one c¢ikan ve arastirmalarin yogunlastigi ceviri edinci
kavraminin net bir taniminin olmamasiyla birlikte ceviri edincini kapsamli bir sekilde inceleyen
calismalara rastlamak miimkiindiir (Pym, 2003; PACTE, 2000, 2005; Gopferich, 2009; Durukan ve
Celikay, 2018). Ceviri edinci en genel sekliyle ¢eviri yapabilmek i¢in gereken bilgi ve beceriler biitiinii
(PACTE, 2000) olarak degerlendirilirken, diger alt edingleri kapsayan, bilissel ve sosyo-kiiltiirel

boyutta degerlendirildiginde ¢eviri konusunda bilinglenme ve farkindalik olusturan bir “iist eding”
olarak da ifade edilmektedir (Birkan Baydan, 2013; Akalin, 2016).

Pym (2003) geviri edinci kavrami i¢in minimalist bir yaklasim sergilemektedir:

- belli bir kaynak metin i¢in birden fazla hedef metin olusturma yetenegi,
- bu hedef metinlerin iginden sadece tutarli olam1 hizli ve giivenilir bir sekilde secebilme

yetenegi.

Bu becerilerin yaninda ¢evirmenlerin, esit miktarda dilbilgisi, retorik, terminoloji, bilgisayar becerileri,
internet bilgisi, diinya bilgisi, takim ¢alismasi isbirligi, vb. konularda da bilgilerinin olmasi gerektigini
savunur (s. 489). Neubert (2000) ceviri edincini olusturan 6zelliklerin basinda baglamsal 6zelliklerin
geldigini ifade etmektedir. Baglamsal 6zellikler karmasiklik (ceviriyi pratik olarak diger mesleklerden
ayirma), ayrigiklik (ceviri becerilerinin farkl nitelikler gerektirmesi, Or. edebi geviri, teknik ¢eviri veya
hukuk cevirisi konularinda alan uzmanligy), yaklasiklik (metnin konusuna kolay ve sorunsuz bir
sekilde anlayacak kadar yakinlasma) , agik-ucluluk (sozliik, ansiklopediye bagsvurma, uzman goriisii
alma, kaynak ve hedef dilde paralel metinleri arastirma gibi kaynak kullanim ¢alismalar1), yaraticilik
(kaynak metne dayali olarak hedef dile aktarilan ifadelerin hazir karsiliklariin olmadigi durumlarda
yeni soylem olusturmada yaratici olma), duruma baghilik (¢eviri amacina ulasmak i¢in ¢eviri durumunu
goz oOniinde bulundurma), tarihsellik (tarih icinde c¢eviriye yaklagimlarin degismesi) olarak
siralanmaktadir (Neubert, 2000; Eser, 2015). Diger taraftan geviri edinci edinimini alt edingler

kapsaminda inceleyen arastirmalar de s6z konusudur.

2000 yilindan itibaren geviri edinci alaninda yapilan galismalarin daha bilimsel temelli ve uygulama
odakli oldugunu soyleyebiliriz. Bu kapsamda PACTE'1n ¢eviri edincini tanimlama ve geviri edinci
edinimi modeli olusturma iizerinde yaptig1 deneysel calismalar dikkati ¢ekmektedir. PACTE ceviri
edincini iki dillilik alt edinci, dil dis1 alt-eding, ¢eviri bilgisi alt-edinci, stratejik alt eding, aragsal alt-
eding ve psiko-fizyolojik bilesenler olmak iizere 6 alt baslikta incelemektedir (PACTE, 2000; 2005).

o Iki dillilik alt edinci her dilde pragmatik, sosyo-dilbilimsel bilgi, metin bilgisi, sdzciik ve
dilbilgisi bilgisini kapsamaktadir.

e Dil disi alt eding, ansiklopedik, tematik ve iki kiiltiir bilgisini kapsamaktadir.

e  (Ceviri bilgisi alt edincini geviriyi yonlendiren ilkeler (siiregler, yontemler, prosediirler, vb.) ve
meslek bilgisi (¢eviri tiirii bilgisi, hedef kitle, vb.) olusturmaktadir.

e Stratejik alt eding ise problemlerin ¢oziilmesi ve siirecin verimliligi ac¢isindan en Onemli
goriilen alt edingtir ve diger tiim alt edingleri kapsamaktadar.

e Aragsal alt eding her tiirlii dokiiman kaynaginin ve yeni teknolojilerin kullanimi bilgisi, is
piyasast bilgisi, 6zellikle meslek etigi ile ilgili olarak profesyonel terciimanin nasil olmasi
gerektigi konusunda bilgileri kapsamaktadir.

e Psiko-fizyolojik bilesenler her tiirlii psikomotor, bilissel (hafiza, dikkat siiresi, yaraticilik,

mantiksal akil yiiriitme) ve tutumsal (entelektiiel merak, sebat, titizlik, elestirel bir ruh,
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kendine giiven vb.) kaynaklar1 kullanim yetenegi olarak degerlendirilebilir (PACTE, 2005:
610).

Gopferich’'in  (2003; 21-23) onerdigi ceviri edinci modeli ise en az iki dilde iletisimsel eding, alan
edinci, arag ve arastirma edinci, geviri rutini olusturma edinci, psikomotor eding, stratejik eding olmak

tizere alt1 alt-edingten olusmaktadir.

e En az iki dilde iletisimsel eding PACTE grubunun iki dillilik alt edinciyle 6rtiismektedir. Her
iki dilde sozliiksel, dil bilgisel bilgiyi ve dili kullanim bilgilerini kapsamaktadir. Dil kullanim
bilgisi ise her iki kiiltiire ait 6zel durumlari, gelenekleri tanimak ve tiir bilgisine sahip olmak
olarak degerlendirilmektedir.

e Alan edincini ise PACTE grubunun dil dist alt edinci ile iliskilendirmektedir. Genel ve 6zel
alan bilgisinin yaninda kaynak metni anlamak ve hedef metni olusturmay1 yada en azindan
bilgi boslugunu doldurmak igin baska hangi tiir bilgiye ihtiya¢ duydugunu tanimlayabilmeyi
alan edinci olarak ifade etmektedir.

e Arag ve arastirma edinci ile elektronik araglarin, sozliik ansiklopedi gibi referans kaynaklarin,
terim bankalarinin, diger veri tabanlarinin, kosut metinlerin, arama motorlarmin kullanim
gibi becerilere dikkati cekmektedir.

e Ceviri rutini olusturma edinci kabul edilebilir hedef dil esdegerligi olusturmak icin belirli
standart aktarim islemleri uygulama ve hatirlama bilgi ve becerilerini kapsamaktadir.

e DPsikomotor eding elektronik araglarla okuma ve yazma igin ihtiya¢ duyulan psiko-motor
becerileri kapsamaktadir. Psikomotor becerilerin kullanimai ile bilissel kapasitenin kullanimi
arasinda ters orantil bir iliski s6z konusudur. Elektronik araglarin yardimiyla bu beceriler ne
kadar gelisirse bilissel kapasitenin kullanimina o kadar az ihtiya¢ duyulacag: dolayisiyla diger
biligsel gorevlere 6rnegin ceviri problemlerine ¢oziim bulma konusunda daha fazla biligsel
glictin kullanimina katki saglayacagi ifade edilmektedir (Gopferich, 2009; 22-23).

e Diger tiim edingleri kapsayan stratejik eding ise diger alt edingler arasinda hiyerarsi

olusturarak onceliklerin belirlenmesine yardimeci olmaktadir.

Neubert (2000) ise ¢eviri edincini dil edinci, metin edinci, konu edinci, kiiltiir edinci ve aktarim edinci
olarak 5 farkli parametrede incelemistir. Cevirmenin ¢eviri islemini yapabilmesi i¢in bu edinglerin
hepsine ihtiyact oldugunu bir tanesinin bile eksik olmasi durumunda ¢evirinin basarisiz olacagini
savunmaktadir (s. 5-6). Ceviri yapabilmek i¢in ¢evirmenin her alanda donanimli olmas: basar: igin
gerekli goriilmektedir elbette ancak bagari i¢in donanimli olmanin yaninda kisinin kendine olan inanci
da 6nemli goriilmektedir (Bandura’dan akt. Bolafios-Medina, 2014; Kussmaul, 1995). Bu noktada 6z
yeterlik inancinin kisinin basarisinda, yeteneklerini sergilemede, sorunlarla basa ¢tkmada ¢ok biiyiik

etkisinin oldugunu sdylemek miimkiindiir.
Oz Yeterlik Kavram1

Oz yeterlik, Albert Bandura’nin Sosyal Bilissel Teorisi'nin temel kavramlarindan biridir. Bandura
(1994) ya gore 0Oz yeterlik, insanlarin yasamlarimi etkileyen olaylar iizerinde etkili performans
gosterme yeteneklerine olan inanglari olarak tanimlanmaktadir. Oz yeterlik inanci, insanlarin
kendilerini nasil hissettigini, nasil diisindiigiinii, nasil motive ettigini ve nasil davrandigini belirler.
Oz yeterlik, pek cok belirsiz, ngoriilemeyen ve cogu zaman stresli unsurlari iceren olasi durumlarla
basa ¢ikmak igin gereken eylemleri ne kadar iyi organize edip uygulayabilecegi konusundaki
kararlarla ilgilidir (Bandura ve Schunk, 1981).
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Sosyal Bilissel Teori'ye gore 6z yeterlik inanci dort farkl: yolla sekillenir;

1. Kisisel deneyimler: Giiglii bir 6z yeterlik duygusu gelistirmenin en etkili yolu deneyimler
yoluyla miimkiindiir.

2. Dolayli deneyimler: Yani model alma ilhamin, becerilerin ve motivasyonun kaynagidir.
Baskalarinin deneyimleri 6z yeterlik duygusunu gelistirir.

3. Sozel ikna: Kisinin bir durumla basa ¢ikmasi i¢in ikna ¢abalari, Oneriler. Sozel ikna kisiyi daha
fazla ¢aba sarf etmeye yonlendirir. Bu da kisinin basar1 sansini artirir.

4. Fiziksel ve duygusal durumlar: Insanlar ayni zamanda yeteneklerini sorguladiklarinda
fiziksel ve duygusal durumlarma da kismen giivenirler. Oz yeterlik inanglarinin
degistirmenin dordiincii yolu da kiginin stres ve depresyonu azaltip fiziksel giiglerinin

farkinda olmasindan ge¢gmektedir (Bandura, 1994).

Oz yeterlik kavrami pek ¢ok alanda arastirmasi yapilmis bir kavram olmakla birlikte fen, matematik,
yabanci dil, bilgisayar gibi farkli alanlarda 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlerin, 6grencilerin 6z
yeterlik algilar1 konusunda pek c¢ok calisma yapilmustir (Yalgin, Ozgelik ve Ercan, 2014; Altintas,
Ozdemir ve Kerpig, 2012; Korkut ve Akkoyunlu, 2008; Akbas ve Celikkaleli, 2006). Oz-yeterlik algis1
yiiksek olan bireylerin, bir isi basarmak icin biiyiik ¢aba gosterdikleri, olumsuz durumlarda kolayca
geri donmedikleri, 1srarli ve sabirli olduklary; mesleki deneyim arttik¢a 6z yeterlik algisimin arttigi,
yapilan ¢alismalarda ifade edilmistir (Askar ve Umay, 2001; Kog, 2013). Genelde, tekrarlanan basarilar
bireyin 6z yeterliligini arttirirken, basarisizliklar azaltmaktadir (Schunk, 1985). Ayrica, Gonzalez ve
Tourén’ un yaptig1 ¢alismada 6z yeterlik beklentilerini iyilestirmenin dgrenmede motivasyonu ve
faaliyeti arttirdigl sonucuna ulasilmistir: 6z yeterlik beklentileri daha yiiksek olan &grenciler daha
yliksek bir akademik motivasyona sahip olma egilimindedir, daha iyi sonuglar elde ederler,
ogrenmelerini etkili bir sekilde 6z diizenleme becerisine sahip olurlar ve diger 6grencilere gore daha
yiiksek icsel &grenme motivasyonu gosterirler (akt. Bolafios-Medina, 2014). Ogrencilerin kendi
ogrenmelerini diizenlemelerine ve akademik aktivitelerine yonelik yeterlik inanci motivasyon
diizeylerini ve akademik basarilarini belirlemektedir. Ayni zamanda, Ogretmenlerin &grenmeyi
motive etme ve tesvik etme konusundaki kisisel yeterliklerine olan inanci olusturduklari 6grenme
ortamlarinin tiirlerini ve Ogrencilerin elde ettikleri akademik ilerleme diizeyini etkilemektedir
(Bandura, 1993).

Ceviri Edinci ve Oz Yeterlik

Ceviri ile 6z yeterlik kavramlarinin bir arada incelendigi ¢alismalarin sayilar1 az olmakla birlikte bu
alanda calismalarin sayismin giin gectikge artmakta oldugunu sdylemek miimkiindiir (Bolafios-
Medina, 2014; Bolafios-Medina ve Nunez, 2018). Bireyin belli bir gorevi yerine getirirken yetenekleri
konusundaki kendi algis1 (Pajares and Miller, 1994; Haro-Soler, 2017) olarak da tanimlanan 6z yeterlik
kavrami ¢eviri alaninda geviri 6z yeterligi ya da gevirmen 6z yeterligi gibi konularda bir ¢evirmenin
ya da geviri 0grencisinin ¢eviri becerilerine olan giiveni olarak tanimlanabilir (Haro-Soler, 2017: 199).
Oz yeterlik kavrami Oz-saygi (self-esteem), benlik kavrami (self-concept), 6z farkindalik (self-
awareness) ve Oz-giiven (self-confidence) kavramlariyla zaman zaman karistirilabilmektedir.
Aralarindaki farklar kisaca belirtecek olursak; 6z-yeterlilik kisinin sahip oldugu yeteneklerine olan
giiveni, belli bir sonucu, gorevi yerine getirmek icin gerekli davranisi basarili bir sekilde yerine
getirme olarak degerlendirilirken, 6z-sayg: (self-esteem) kisinin kendi kisisel ve toplumsal degerinin
bir yargisi olarak goriilmektedir (Craft and Hogan, 1985; Pajares, 2000). Benlik kavramu (self-concept)

ise kisinin kendini tanimlamak i¢in kullandig1 sozlii tanimlamalar1 ve bu tanimlamalarla birlikte
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olumlu ve olumsuz duygulari ifade eder (Abelson and Staley, 1982 akt. Craft and Hogan, 1985). Oz
yeterlik kisinin yapabileceklerini ifade ederken, benlik kavrami kisinin kendi hakkindaki duygularin
ifade eder (Craft and Hogan, 1985). Oz-farkindalik bireyin dikkatinin nesnesi olmasi halidir. Diger bir
deyisle bireyin kendi ile ilgili bilgileri betimlemesi, islemesi ve saklamasi olarak tanimlamir. Oz-
farkindalik ile kisi kendi duygularina, diisiincelerine, kisilik 6zelliklerine, tercihlerine, hedeflerine,
tutumlarina, algilarina, vb. odaklanabilir (Morin, 2006; 2011). Oz—gﬁven ise inancin gliciinden
bahseden ancak kesinligin ifade edilmedigi bir terim olarak belli bir gorev s6z konusu olmadan
kisinin yeteneklerini algilamasi olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1997; Haro-Soler, 2017). Oz-
yeterlik, 6z-farkindalik, 6z-giiven, benlik kavramlarina geviri ve geviri edinci alaninda daha ¢ok
¢evirmenin ceviri siirecindeki psiko-fizyolojik durumlarinin, psikolojik becerilerinin incelendigi
calismalarda rastlamaktayi1z (PACTE, 2003; Gopferich, 2009; Atkinson, 2012). PACTE (2003) psiko-
fizyolojik durumlar olarak kisinin bilissel unsurlarin yani sira tutumsal unsurlarin da geviri edinci
edinimde 6nemli oldugunu savunmaktadir. Bu noktada bireyin sahip oldugu yeteneklerine giivenme
ve yeteneklerini 6lgme ve degerlendirme, motivasyon gibi 6zelliklerin éneminden bahsetmektedir.
Diger yandan ceviri faaliyetlerini bagarili bir sekilde yerine getirebilme noktasinda yetenegin énemi
biiyiik olsa da ¢evirmenlerin geviri yaparken karsilastiklar1 psikolojik kisitlamalar ve motivasyon
durumlarinin da degerlendirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Atkinson, 2012). Atkinson (2012)
serbest ¢evirmenlerin psikolojik becerileri {izerine yaptig1 doktora calismasinda 6z yeterligi gelecege
yonelik yapacagimiz eylemlere dair tahminimiz olarak degerlendirirken &zellikle is performansi ve is
tatmini s6z konusu oldugunda 6z yeterligin ongoriicii oldugunu dile getirmektedir (s.48).
Ogrencilerin, cevirmenlerin metin analizi, karar verme siirecleri ve aktarim becerilerini gelistirme
adma, kendilerine giiven duymalari, yeteneklerine inanmalar1 ve kendi becerilerini kesfetmeleri
gerekmektedir. Ciinkii, O6z-farkindalik, profesyonel c¢evirinin temel Ozelliklerinden biri olarak
degerlendirilmekte ve 6z-farkindalik yoluyla 6z-giiven kazanildig: ifade edilmektedir (Honig, 1991,
akt. Kussmaul, 1995: 32). Kussmaul (1995) 6z-farkindalik ile 6z-giiven kavramlarinin profesyonel
¢evirmenin yetismesinde birbiriyle yakin baglantisi olan iki énemli psikolojik 6zellik oldugundan
bahsetmektedir (s. 32). Honig'e gore ise dgrencilerin kendi anlama becerilerine giivenebilmeleri igin
0z-glivenlerini gelistirmek gerekmektedir (akt. Kussmaul, 1995: 24). Bunun i¢in de karar verme ve
degerlendirme stratejilerinin Ogretilmesi ceviri egitiminin bir parcasi olmalidir (Honig den akt.
Kussmaul, 1995: 32). Bunun yaninda iiniversitelerdeki ¢eviri programlarinin ve egitim fakiiltelerinde
verilen geviri derslerinin ¢eviri konusunda 6grencilere olumlu bir profesyonel benlik imaj1 gelistirme

ve faaliyetlerinde giiven kazanma firsat1 vermek i¢in diizenlenmesi gerekmektedir.
Sonug

Sonug olarak 6z yeterlik ile ¢eviri edinci arasinda 6zellikle PACTE grubunun (2003) belirttigi psiko-
fizyolojik durumlar (hafiza, dikkat, algilama gibi biligsel unsurlar, merak, sebat, motivasyon, 0z-
giiven, 6z-farkindalik gibi davramsgsal unsurlar ve analiz sentez gibi beceriler) s6z konusu oldugunda
yakin bir iliski oldugu soylenebilir. Kisinin yeteneklerinin farkina varmasi ve bu noktada kendine
giiven duymasi igin oncelikle geviri edincine sahip olmasi gerekmektedir. Genel olarak dil edinci,
metin edinci, konu edinci, ¢eviri bilgisi edinci, arastirma edinci, aktarim edinci ve stratejik eding alt
edinglerinden olusan ¢eviri edinci konusunda cevirmenin ya da Ogrencilerin bilgi sahibi olmasi
gerekmektedir. Gopferich (2009) in de ifade ettigi gibi “bir cevirmenin ¢eviri edinci ne kadar ytiiksekse,
alt edincleri ne kadar gelismisse stratejik eding ile etkilesimleri ve baglantilar1 o kadar iyi olur” (s.32).
Stratejik edincin gelismesi ise ¢eviri siirecinin verimliligi, karsilasilan ¢eviri sorunlarmi ¢dzme

becerilerinin yeterliligi, ceviri siirecini planlama ve diger alt edingler arasinda etkilesimi saglama
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noktasinda kisiye 6z-giiven olusturma ve 6z yeterlik algisini artirma konusunda katk: saglayacag:
diistiniilmektedir. Ayrica Mufioz-Martin’ in (2014) bes boyutta belirttigi bilgi, problem ¢6zme becerisi,
kontrol edilebilir psiko-fizyolojik davranislar ve 6z-farkindalik, durum farkindalig1 ve 6z yeterligin alt
boyutlarini olusturdugu benlik algisinin da ¢eviri uzmanhgl icin gerekliliginden bahsetmek
miimkiindiir. Ceviri biligsel becerilerin yam1 sira davramssal ve psikolojik etmenlerin de c¢eviri
siirecinde etkili oldugu ¢ok yonlii bir eylemdir. Dolayisiyla Ogrencilerin, ¢evirmenlerin ¢eviri
siirecinde zihinde meydana gelen olaylarin ve psiko-fizyolojik 6zelliklerinin de farkina varmalarim
saglama adina egitim programlar1 diizenlenebilir, bunun yaninda siire¢ odakli deneysel calismalar
yapilarak Ogrencilerin metin analizi, karar verme siirecleri ve Ozellikle ¢eviri problemleri ile
karsilastiklarinda ¢6ziim bulma noktasinda 6z yeterlik algilarinin da sorgulandig: calismalarin alana

katkida bulunacag: sdylenebilir.
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