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Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni Adaylarinin Meslege Yonelik
Hazirbulunusluklarinin Cesitli Degiskenlere Gore Incelenmesi*

Zehra ERGUNY, Yasar Ismail GULUNAY?
OZET

Amag: Beden egitimi ve spor derslerinin amagclarina ulagsmasi igin nitelikli 6gretmen
yetistirilmesi, bu kisilerin pedagojik bilgiye sahip ve alan uzmani olmalar1 elzemdir. Bu
baglamda calismanin amaci Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni adaylarmin gretmenlik
meslegine hazirbulunusluk durumlarini ¢esitli degiskenlere gore incelemektir.

Yontem: Arastirma nicel arastirma yoOntemlerinden betimsel tarama modelinde
gerceklestirilmistir. Calismada veri toplama araglar1 olarak “Ogretmenlik Meslegine Yo6nelik
Hazirbulunusluk Olgegi” kullanilmustir. Arastirmanin &rneklemini 2023-2024 akademik
yilinda Karabiik Universitesi Hasan Dogan Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim gdrmekte
olan 358 beden egitimi ve spor 6gretmeni aday1 olusturmustur. Arastirmada elde edilen veriler
SPSS paket programiyla analiz edilmistir.

Bulgular: Arastirma bulgularinda katilimeilarin hazirbulunusluk seviyelerinin yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Ayrica demografik bilgiler agisindan incelendiginde ise simf diizeyinin
hazirbulunusluk tizerinde anlamli bir farklilik olusturdugu, ancak cinsiyet ve sosyo-ekonomik
durumun anlaml bir farkliliga sebep olmadiklar1 belirlenmistir.

Sonu¢: Arastirma sonucunda beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin meslege
hazirbulunusluk seviyelerinin yiiksek seviyede oldugu ayrica cinsiyet ve sosyo-ekonomik
durum degiskenlerinin hazirbulunusluk {izerinde anlamli bir fark olusturmazken, sinif
diizeyinin anlamli fark olusturmasi mesleki hazirbulunusluk diizeyinin daha ¢ok Ogretim
programi, alinan uygulamali dersler gibi akademik faktorlere dayandigini diistindiirmektedir.
Anahtar Kelimeler: Hazirbulunusluk, Ogretmenlik meslegi, Beden egitimi 6gretmeni aday1

ABSTRACT

Examining the Readiness of Pre-service Physical Education and Sports Teachers for the
Profession According to Various Variables

Purpose: In order for physical education and sports lessons to achieve their goals, it is
essential to train qualified teachers and for these people to have pedagogical knowledge and
be field experts. The purpose of this contextual study is to examine the readiness status of
preservice Physical Education and Sports Teacher for the teaching profession according to
various variables.

Method: The The research was conducted using the descriptive survey model, one of the
quantitative research methods. The “Readiness Scale for Teaching Profession™ developed by
Yildirnm and Kokliikaya (2017) and the “Personal Information Form™ developed by the
researchers were used as data collection tools in the study. The sample of the research
consisted of preservice physical education and sports teachers studying at Karabiik University
Hasan Dogan Faculty of Sports Sciences in the 2023-2024 academic year. The data obtained
in the research were analyzed with the SPSS 25 package program.

Results: In the research findings, it was determined that the participants’ readiness levels were
high. In addition, when examined in terms of demographic information, it was determined

* Bu galisma 22. Uluslararast Spor Bilimleri Kongresinde 6zet bildiri olarak sunulmustur.

! Karabiik Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Beden Egitimi ve Spor ABD, Karabiik/TURKIYE.
ORCID:0009-0002-1501-3552 , 2328309515@ogrenci.karabuk.edu.tr. (Sorumlu Yazar)

2 Karabiik Universitesi Hasan Dogan Spor Bilimleri Fakiiltesi, Karabiik/ TURKIYE ORCID: 0000-0002-0590-
2164, ismailgulunay @karabuk.edu.tr

16


http://dergipark.gov.tr/comusbd

that the grade level created a significant difference on readiness, but gender and socio-
economic status did not cause a significant difference.

Conclusion: As a result of the research, it was determined that the professional readiness
levels of preservice physical education and sports teachers were at a high level, and while the
variables of gender and socio-economic status did not create a significant difference on
readiness, the significant difference in grade level suggests that the level of professional
readiness is based more on academic factors such as the curriculum and practical courses
taken.

Keywords: Readiness, Teaching profession, Pre-service physical education and sport teacher

GIRIS

Giliniimiizde hizla gelisen ve degisen diinyaya tiim iilkeler ayak uydurabilecek nitelikte
donanimli bireyler yetistirmek istemektedir. Toplumlarin ¢aga ayak uydurabilmesi igin
nitelikli birey yetistirme cabasi son yillarda giderek 6nem kazanmaktadir. Tiim diinyada
geleneksel anlayis terk edilerek, bireyleri gelismekte olan diinyaya uygun nitelikte egitmeyi
hedefleyen, giiniin sartlarina uygun olan ¢agdas egitim sistemleri benimsenmektedir. Bu yeni
dinamik igerisinde bireylerin 6grenmeye merakli, aragtirmact ruhlu, problem ¢ozebilen, grup
caligmalarinda basarili bir yapida olmasi beklenmektedir (Yurtluk, 2003). Sozii edilen
yeteneklerin bireyde gelisebilmesi i¢in ise bireye bilginin dogrudan aktarilmasi yerine bireyin
bilgiye nasil ulasabilecegi ve bunu nasil kullanmasi gerektigi bilgisini kazandirma yolunda
adimlar atilmaktadir (Karafil ve Oguz, 2019). Nitelikli bireyler yetistirmek ise okullara ve
orada gorev yapmakta olan, egitim ve 0gretim siirecinin siiphesiz bas aktorii olarak goriilen
ogretmenlere (Yenen ve Durmaz ,2019) diismektedir. Yeni nesil 6gretmenler aktif 6grenmeyi
benimseyen, dersleri bulus yoluyla isleyen, esitlik¢i ve list diizey O0grenme becerilerini
benimseyen kisilerdir (Saracaloglu, Yenice ve Ozden, 2013). Ogretmenler 6grencilerin neyi
ne kadar ve nasil 6grenecekleri, birbirleri ve dis diinya ile iletisimleri gibi konularda gii¢lii ve
uzun siirecek bir etkiye sahiptirler, sdyle ki dgrencilerin okula ve 6grenmeye karsi olumlu
tutumlar beslemelerine, okul basarilarina, hatta hayatlarindaki pozitif sonuglara niifuz ederler
(Strong, 2018). Bu sebeplerle onlarin sinif igerisindeki durumlari, o6grencilerin sosyo-
duygusal uyumlarmi ve akademik performanslarin1 onemli derecede etkileyebilir bdylece
ogretmenler okul donemindeki en etkili yetiskinlerden biri olarak kabul edilir (Hamre ve
Pianta, 2004). Ayrica Ogretmenlerin kendi alanlarina hakim ve bunun O&gretimi igin
uzmanlasmis olmas1 (Erden, 2007), iletisim becerilerini en iyi sekilde kullanabilmesi (Pantic
ve Wubbels, 2010), yiiksek seviyede genel kiiltiir bilgisine sahip olmasi (Kaya, Polat ve
Karamiiftiioglu, 2014), uygun materyal ile projeler gelistirebilmesi, sinif yonetiminde basarilt
olmasi1 (Valli ve Renert-Ariev, 2002) gibi Ozellikleri, gelece§in Ogretmeni olan Ogretmen

adaylar1 i¢in de son derece dnemlidir.
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Tiirkiye’de 6gretmen egitimi, biliyiikk cogunlugu egitim fakiiltelerinde olmak tizere ilgili
fakiilte veya yiiksekokullar tarafindan saglanmaktadir. Egitim-6gretim siiresince Ogretmen
adaylar1 teorik ve uygulamali olarak cesitli dersler almaktadir (Ozoglu, Giir ve Altunoglu,
2013). Ogretmen adaylarinin hizmet 6ncesi edindikleri kazanimlar sayesinde, 6grencilerin
egitim hayatin1 kolaylastiracak bilgilere sahip olmalar1 beklenmektedir (Raji¢, Hosgorilir ve
Drvodeli¢, 2015). Ogretmen adaylarmin, nitelikli gretmen olmalar1 igin egitim siireclerinde
almig olduklar1 bilgileri nasil aktarmasi gerektiginin yaninda ne zaman 6gretmesi gerektigini
de bilmeleri gereklidir (Karakaya, Uzel, Giil ve Yilmaz 2019). Tiim bu siireglere hazirlikli
olma, Ogrenme-6gretme ortamlarinin ve egitim-6gretim silirecinin 6nemli bir bilesenidir

(Bloom, 1995). Bu durum mesleki hazirbulunusluk olarak adlandirilabilir.

Hazirbulunusluk bireyin bir gorevi yerine getirebilmesi i¢in 6n kosul olan beceri, bilgi
ve tutumlara sahip olmasin1 ifade eder (Aksoy, Sancakli ve Adagideli, 2022).
Hazirbulunusluk, genel anlamda bireyin bir etkinligi gergeklestirmek icin biligsel, duygusal ve
psikomotor acgidan hazirlikli olma durumudur (Kaya, 2017). Ogretmen adaylari agisindan
hazirbulunusluk ise, aldiklar1 6gretmenlik egitiminin onlar1 meslegin getirdigi zorluklarla basa
cikmaya ne derece hazirladigiyla iliskilidir (Black, 2003). Meslege yeni baslayan 6gretmenler
O0grenci motivasyonu, is yiikii, simif icerisindeki disiplin, veli ile iletisim, Olgme ve
degerlendirme, kaynak ve ara¢ gere¢ saglama, zaman yonetimi ve sosyal statli gibi konularda
bircok problem ile karsi kasiya kalmaktadirlar (Athanases ve Achinstein, 2003). Bu veya
benzeri durumlarla basa c¢ikmak i¢in mesleki hazirbulunusluklarinin yeterli olmasi
beklenmektedir. Mesleki hazirbulunusluk, hem pedagojik bilgiye sahip olmayr hem de
dersleri etkili bir sekilde yonetebilmeyi saglar (Karabulutlu ve Pulur, 2017). Bu durum,
ogrencilerin derse olan ilgisini artirarak, katilimi tesvik eder (Goksel ve Caz, 2016). Ayrica,
hazirbulunuslugun yiiksek olmasi, mesleki tiikenmislik riskini azaltir ve daha etkili dersler
sunmalarina yardimer olur (Gengay, 2007). Mesleki motivasyonun yiiksek olmas1 durumunda,
ogrencilerin fiziksel gelisimlerine daha iy1 rehberlik edilebilir (Karayol ve Yavuz Eroglu,
2020). Yiiksek hazirbulunuslukla daha etkili 6grenme ve Ogretme metotlar: ile birlikte

Ogrencilerin girisimci yonlerini kuvvetlendirme ihtimali de artar (Jusoh, 2012).

Beden egitimi ve spor dersi, ilkokul seviyesinden baslayarak her sinif seviyesinde ve
her tiir okulda zorunlu olup kimi okullarda zorunlu ders saatine ek olarak se¢cmeli ders
niteliginde de olabilmektedir. Toplam ders saati lizerinden diislintildiigiinde haftalik minimum
2 saat olarak belirlenen beden egitimi ve spor dersi, Ogrencilerde sportif basari veya

kazanimlarin disinda birgok olumlu etki biraktigini literatiir de desteklemektedir. Literatiir
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incelendiginde Pennington ve Wolfe (2024) beden egitimi derslerinin artirilmasimin
ogrencilerin akademik basarilarin1 artirabilecegini raporlamiglardir. Knaus, Lechner ve
Reimers (2020) calismalarinda beden egitiminin ¢ocuklarin akademik basarilarini artirdigini
ayni zamanda kiz c¢ocuklarda motor gelisime olumlu katkilar sundugunu belirtmislerdir.
Garcia-Hermoso vd. (2021) beden egitimi derslerinin kalitesinin artirilmasi ile zihinsel
gelisime katkilar sunabilecegini hatta bu derslerin siirelerinin uzatilmasinin akademik
performans iizerinde olumlu yansimalara yol acabilecegi sonucuna ulagmislardir. Lorés
(2020) meta analiz ¢alismasinda beden egitiminin ¢ocuk ve ergenlerin genel motor
gelisimlerini artirabilecegini ileri stirmiistiir. Beden egitimi dersi ¢ocuklarin fiziksel, duyussal
ve psikomotor gelisimlerini saglamada 6nemli bir rol oynamaktadir (Ugras ve Giillii, 2019).
Beden egitimi ve spor ders programinin temel amaci, 6grencilerin hareket yoluyla egitim ve
Ogretimlerini saglayarak Ogrencilerinin hareket seviyesinin arttirilmasina yardimer olmaktir
(Sirinkan ve Giindogdu, 2011). Beden egitimi dersinin amaglanan programa uygun sekilde
islenebilmesi i¢in nitelikli 6gretmenlerin yetismesi gerekmektedir (Ugras ve Gilld, 2019).
Nitelikli bir beden egitimi ve spor 6gretmeninin sportmen olmasi, mesleki bilgisi ve becerisi,
iyl bir fizige sahip olmasi, elestirel diisiinebilmesi, insan iligkilerinde iyi olmasi ve spor
yapmaya merak uyandirmasi gibi 6zelliklere sahip olmasi beklenmektedir (Demirhan, 2003).
Ogrencilerin bu dersten en yiiksek seviyede verim almalarmi saglayacak beden egitimi
ogretmenlerinin  dolayisiyla da beden egitimi Ogretmeni adaylarmin  meslege

hazirbulunuslugu, 6grencilerin gelisimi agisindan kritik bir 6neme sahiptir.

Ogretmenlerin meslege yonelik hazirbulunusluk durumlar1 ile ilgili calismalar
incelendiginde beden egitimi 6gretmeni adaylarinin mesleklerine hazirbulunusluk durumlari
ile 1lgili ¢alismaya rastlanmamis olmasi alanda bir eksiklik olarak goriilmiistiir. Bu baglamda
calismanin amaci beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin hazirbulunusluk durumlarini

cesitli degiskenlere gore incelemektir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Beden egitimi ve spor bilimleri fakiiltesinde okuyan 6grencilerin, beden egitimi ve spor
ogretmen adaylarinin meslege yonelik hazirbulunusluklar1 arastirildigi c¢alisma, tarama
modelinde yapilmis, betimsel (tanimlayici) bir calismadir. Tarama modeli, “cok sayida
elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin
timii ya da ondan alinacak bir grup, ornek ya da Orneklem iizerinde yapilan tarama

diizenlemeleridir.” (Karasar, 2008). Betimsel arastirmalarda, yapilan anket ve Olceklerle
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katilimcilarin 6zelliklerinin neler oldugu belirginlestirilmeye calisilir (Biiyilikoztiirk, Cakmak,

Akglin, Karadeniz ve Demirel, 2012).

Katilimcilar

Arastirmaya 2023-2024 akademik yil1 bahar doneminde Karabiik Universitesi, Hasan
Dogan Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren toplam 512 6grenci arasindan amagsal
orneklem yontemlerinden oOlgiit o6rnekleme kullanilarak, sadece beden egitimi ve spor
ogretmenligi bolimi 6grencileri ile antrendrliik egitimi ve spor yodneticiligi boliimlerinde
formasyon egitimi alan toplam 364 o6grenci dahil edilmistir. Olgiit 6rnekleme “gdzlem
birimleri belirli niteliklere sahip kisi, olay ya da durumlardan olusturulabilir.” seklinde
tamimlanmistir (Biyiikoztiirk vd., 2014). Gonillii katilimin esas oldugu arastirmada hatali
veriler ¢ikarildiktan sonra 358 (143 kadin ve 215 erkek) veri setiyle ¢alisma siirdiirilmiistiir.
Calisma kapsaminda toplanan verilere dair demografik bulgular Tablo 1°de belirtilmistir.

Tablo 1. Demografik Bilgiler

Degisken f %
Erkek 215 60,1
Cinsiyet Kadin 143 39,9
Toplam 358 100,0
1. sinif 86 24,0
2. smf 91 25,4
Smf 3.smif 77 215
4. simif 104 29,1
Toplam 358 100,0
Gelir giderden az 51 14,2
. Gelir gider esit 197 55,0
Gelir Durumu Gelir giderden fazla 110 307
Toplam 358 100,0

Tablo 1’e gore katilimcilarin 215’ini (%60, 1)erkekler, 143’{inii (%39,9) kadinlar
olusturmaktadir. Arastirmaya katilan 6grencilerin 86’s1 (%24) 1. sif, 91’1 (%25,4) 2. sinif,
77’si (%21,5) 3. smuf, 10471 (%29,1) 4. simf 6grencilerinden olusmaktadir. Ogrencilerin gelir
durumu ise 51°1 (%14,”) gelir giden az, 197°si (%55) gelir gider esit, 110’u (%30,7) gelir

giderden fazla seklinde dagilim gostermistir.

Veri Toplama Yontemi ve Araglar

Yapilan arastirmada, veriler toplanirken Orneklemi olusturan ogrencilerin kisisel
bilgilerini 6grenmek i¢in arastirmacilar tarafindan olusturulan ‘Kisisel Bilgi Formu’ ve
Yildirm  ve Kokliikaya'nmin  (2017)  gelistirdigi  ‘Ogretmenlik Meslegine  Y&nelik
Hazirbulunusluk Olgegi’ kullaniimistir.
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Kisisel Bilgi Formu

Beden Egitimi ve Ogretmen adaylarinin demografik bilgilerini 6grenilmesi igin
olusturulan bu formda, 6grencilerin cinsiyet, sinif seviyesi ve aile gelir durumuna dair sorular
sorulmustur.

Ogretmenlik Meslegine Yonelik Hazirbulunusluk Olcegi

Olgek, 5°1i likert seklinde (“kesinlikle katilmiyorum”, “katilmiyorum”, “kararsizim”,
“katiliyorum” ve “kesinlikle katiliyorum”) toplam 30 maddeden olusmakta ve dlgekten alinan
puanlar 30-70 arasi diisiik, 70-110 arasi orta ve 110-150 arasi1 yiiksek hazirbulunusluk
seviyesini belirtmektedir (Yildirim ve Kokliikaya, 2017). Ilgili calismada dlgegin Cronbach
giivenirlik katsayis1 .93 olarak belirtilmis olup, bu ¢alisma i¢in .92 olarak hesaplanmustir.

Arastirma Etigi

Veriler gerekli izinlerin ardindan, 6lgek hakkinda gerekli bilgilendirmeler yapildiktan
sonra veriler toplanmaya baslanmistir. Arastirmaya baslamadan 6nce Karabiik Universitesi
Sosyal ve Beseri Bilimleri Arastirmalar1 Etik Kurul onayr alinmistir (Toplanti tarihi:
03/05/2024, toplant1 n0:2024/05).

Verilerin Analizi

Verilerin analizine baglamadan 6nce 6lgeklerin kontrolii yapilmis ve 6 veri seti hatali
bulunarak ¢ikarilmistir. Normallik testi sonucunda c¢arpiklik ve basiklik degerlerinin +1, -1
araliginda oldugu tespit edilmis olup, parametrik testlerden independent samples t-test, one-

way ANOVA ile betimsel istatistiklerden yararlanilmistir.

BULGULAR

Calisma kapsaminda toplanan verilere dair bulgular asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 2. Olgekten alinan degerler

Olcek N min max X SS

Hazirbulunugluk 358 56 150 119 16,54

Tablo 2 ye gore katilimcilarin hazirbulunusluk puanlarinin ortalamasinin 119 oldugu
goriilmektedir. Yildinnm ve Kokliikaya (2017) 30-70 puan arasi diisiik, 70-110 puan orta
seviye ve 110-150 puan araligi ise yiiksek seviyede hazirbulunusluk oldugunu belirtmis, bu
baglamda aragtirmaya katilan adaylarin yiiksek hazirbulunusluk seviyesine sahip olduklari

saptanmistir.

Tablo 3. Cinsiyete gore hazirbulunugluk T-testi sonuglari

Cinsiyet N X Ss T p
Erkek 215 118,21 16,40
Hazirbulunusluk Kadin 143 120,32 1671 -1,179 23
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Tablo 3 incelendiginde cinsiyete gore dlgek puanlar1 arasinda anlamli fark yoktur (p>,05).

Tablo 4. Katilimcilarin simif diizeyine gore hazirbulunusluklarina dair ANOVA test sonuglart

Sinif diizeyi N X SS F p Anlamh fark
1. sinif 86 115,0233 18,94 4 o1 .
2. siif 91 116,8901 15,79 -Sinl= LS
Hazirbulunugluk 3. simf 77 121.4286 15,50 4,411 ,005 2.smif
3.simif>1.smif
4.smif 104 122,5385 14,92

Tablo 4 incelendiginde katilimcilarin 6grenim gordiikleri simif diizeylerine gore
hazirbulunusluk puanlar arasinda 6lgek baglaminda anlamli farklar tespit edilmistir (p<,05).
Anlaml farkliligin hangi gruplardan kaynaklandigini belirlemek amaciyla post-hoc analizleri
uygulanmigtir. Buna gore tiim olgek i¢in 4. smiflar ile 1. ve 2. smiflar arasinda, 4. siiflar
lehine ve 3. siniflar ile 1. siniflar arasinda, 3. smiflar lehine anlamli farkliliklar goriilmiistiir

(p<,05).

Tablo 5. Katilimeilarin gelir durumuna gore gore hazirbulunusluklarina dair ANOVA test

sonugclari
Gelir durumu N X Ss F p
Gelir giderden az 51 119,52 16,86

Hazirbulunusluk Gelir gider esit 197 119,32 14,83 14 ,86
Gelir giderden fazla 110 118,35 19,21

Tablo 5’ya gore katilimcilarin gelir durumlarina gore hazirbulunusluk puanlari

arasinda anlaml fark yoktur (p<,05).

TARTISMA ve SONUC

Arastirmada Karabiik Universitesi Hasan Dogan Spor Bilimleri Fakiiltesinde 2023-2024
Akademik yilinda egitim goéren Ogretmen adaylarinin mesleki hazirbulunusluklarinin
incelenmesi amaclanmistir. Yapilan calismada Ogrencilerin hazirbulunusluk durumlari,

cinsiyet, sinif ve gelir durumu degiskenleri agisindan incelenmistir.

Arastirmada beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin hazirbulunusluk seviyeleri
119 puan olarak hesaplanmistir. Yildirim ve Kokliikaya (2017) 30-70 puan arasi diisiik, 70-
110 puan orta seviye ve 110-150 puan aralig1 ise yiiksek seviyede hazirbulunusluk oldugunu
belirtmis, bu baglamda arastirmaya katilan adaylarin yiiksek hazirbulunusluk seviyesine sahip
olduklar1 saptanmistir. Akhan, Dolmaci ve Altintag (2019) son sinifta §grenim gérmekte olan
farkli brang 6gretmen adaylariyla yaptiklar1 calismada adaylarin hazirbulunusluk seviyelerinin
yiiksek oldugunu bulmuslardir. Aynas ve Sevmis (2024) egitim fakiiltesinde farkli boliimlerde
ogrenim goren 0gretmen adaylari ile yaptiklar: ¢alismalarinda katilimceilarin hazirbulunugluk

seviyelerinin yiiksek oldugu sonucuna ulasmislardir. Somosot (2020) Ingilizce, matematik,
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biyoloji ve teknoloji 6gretmeni adaylariin 6gretim uygulamalarina yonelik hazirbulunuslarini
inceledigi ¢alismasinda adaylarin yiiksek seviyede hazirbulunusluk puanina sahip oldugu
sonucuna ulagmistir. Girgin ve Akcanca (2021) farkli fakiiltelerdeki 6gretmen adaylari ile
yaptiklar1 ¢galismalarinda 6gretmeye hazirbulunusluklarini orta seviye olarak tespit etmislerdir.
Baker (2002) 6gretmen adaylarinin hazirbulunusluk durumlarmi ve 6zyeterlik inanglarini
inceledigi calismasinda O6gretmen adaylarinin yiiksek hazirbulunusluk seviyesine sahip,
O0gretmeye hazir ve yiiksek Ozyeterlik inancina sahip olanlarin da daha yiiksek
hazirbulunusluk seviyesinde olduklar1 sonucuna ulasmistir. Rosas (2011) matematik
Ogretmeni adaylan ile yaptig1 calismasinda adaylarin 6gretmeye son derece hazir oldugu
sonucuna ulagsmistir. Aragtirma konusuyla ilgili beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylar ile
yapilan bir ¢alismaya rastlanmamis, 6rneklem gruplari farklilik gdstermis olmasina ragmen
sonuclarin benzer olmasi dikkat c¢ekmektedir. Kariyerin hemen basinda, o6gretmenlik
mesleginin tiim sorumluluklarini devralmaya hazir olma durumu, 6grenci hayatinda olumlu
bir tutum olusturarak pozitif etkiler birakma g¢ergevesinde 6nemli goriillmektedir (Strakova,
2015). Bu baglamda Ogretmen yetistirme programlarinin O0gretmen adaylarint meslege
baslamadan Once hazir hale getirebildikleri, aym1 zamanda bu programlarin olumlu

yansimalarinin oldugu diistiniilmektedir.

Calismada beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin cinsiyete gore hazirbulunusluk
durumlar1 arasinda anlamli fark bulunmamistir. Elde edilen bulgular bazi calismalar ile
benzerlik gostermektedir. Mehmetlioglu ve Haser (2013) in yapmis olduklar1 ¢alismada
ilkdgretim matematik Ogretmeni adaylarimin cinsiyete gore hazirbulunusluk seviyeleri
incelendiginde anlamli bir fark bulunamamistir. Karakaya, Uzel, Giil ve Yilmaz (2019)
yapmis olduklar ¢aligmada Fen Bilgisi ve Biyoloji 6gretmenligi boliimiinii okuyan 6gretmen
adaylarimin hazirbulunuglarinin cinsiyet bazinda bir farklililk olusturmadigi sonucuna
ulagsmislardir. Aynas ve Sevmis (2024) in 6gretmen adaylariyla yaptiklar calismada yine
cinsiyetin hazirbulunuslugu farklilagtirmadigr sonucuna ulasilmistir. Karademir (2012)
cografya 6gretmeni adaylari ile yaptig1 calismasinda cinsiyete gore adaylarin hazirbulunusluk
diizeyleri arasinda anlamli farka rastlamamigtir. Fakat literatiirde cinsiyet faktoriiniin anlaml
farkliliga yol actigimi gosteren caligmalarin da var oldugu goriilmiistiir. Yenen ve Durmaz
(2019), Sosyal Bilgiler, Beden Egitimi, Tiirkge ve Sif 6gretmeni adaylan ile yaptiklar
caligmalarinda erkekler lehine; Tezer ve Beyoglu (2018) farkli brans 6gretmen adaylar ile
yaptiklar1 ¢aligmalarinda erkekler lehine; ve Morgil, Secken ve Yiicel (2004) kimya

ogretmeni adaylar1 ile yaptiklar1 ¢alismalarinda erkekler lehine anlamli farklar tespit
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etmislerdir. Bu degisken sonucglar 6gretmen adaylarinin meslege yonelik hazirbulunusluk
durumunu belirlemede cinsiyet faktoriiniin kesin bir etkisinden s6z edilemeyecegini
gostermektedir. Ogretmen adaylarinin meslege hazirbulunusluk diizeylerinin cinsiyete gore
farklilasmasi degiskenini iceren caligmalarin tutarsiz sonuglar vermesinin ¢aligsmalardaki
orneklem gruplarinin ¢esitliligi, arastirma yontemleri gibi unsurlardan kaynaklandigi
sOylenebilirken ayrica, erkekler lehine bulunan farkliliklar, toplumsal cinsiyet rollerinin
mesleki algilar ve motivasyonlar iizerindeki etkisini yansittig1 konusuna da baglanabilir. Diger
yandan, bazi c¢alismalarda cinsiyetin fark yaratmamasi, egitim politikalarinin  veya
ogretmenlik meslegine yonelik algilarin cinsiyet esitligine yaklagsmasinin bir gostergesi olarak

da yorumlanabilir.

Adaylarin  6gretmenlik meslegine hazirbulunusluklart  smif diizeyi agisindan
incelendiginde ise 4. smiflar ile 1. ve 2. siniflar arasinda, 4. siniflar lehine ve 3. siniflar ile 1.
siiflar arasinda, 3. smiflar lehine anlamli farkliliklar goriilmiistiir . Yenen ve Durmaz (2019)
in farkli brang 6gretmen adaylar ile yapmis olduklari ¢alismada 3. ve 4. simif 6grencilerin
hazirbulunusluklarini incelediklerinde 4. smif Ogretmen adaylarmin 3. smif Ogretmen
adaylarina nazaran daha yliksek seviyede hazirbulunusluklari oldugu goriilmiistiir. Aksoy,
Sancakli ve Adagideli (2022) nin okuldncesi 0gretmeni adaylari ile yapmis oldugu ¢alismada
4. sinifta 6grenim gormekte olan 6gretmen adaylarmin hazirbulunusluk seviyelerinin daha
yliksek oldugu belirlenmistir. Karakaya, Uzel, Giil ve Yilmaz’in (2019) Fen Bilgisi ve
Biyoloji 6gretmeni adaylari ile yaptiklari ¢aligmalarinda 6gretim siirecini tasarlama ve etkili
ogrenme boyutlarina bakildiginda 4. sinif 6gretmen adaylarinin lehine anlamli farklilik ortaya
cikmistir. Mehmetlioglu ve Haser (2013) ilkogretim matematik Ogretmeni adaylar ile
yaptiklar1 ¢alismalarinda son smif 6gretmen adaylarin diger siniflara gére anlamli derecede
daha yiiksek hazirbulunusluk seviyesine sahip olduklarini belirtmislerdir. Hudson ve Hudson
(2007) resim Ogretmeni adaylar ile yaptiklar calisma sonucuna gore, genel olarak, katilime1
son smif 6gretmen adaylarinin 6gretmeye diger siniflara nazaran daha hazir olduklarina
inandiklarim1 ortaya koymustur. McConnell, Teske, Attwood ve Barron (2021) farkh
boliimlerden 6gretmen adaylari ile ¢alismis sonug olarak sinif seviyesi arttikga adaylarin
mesleki hazirbulunusluk algilarmin  arttigint - belirtmislerdir. Son snif dgrencilerinin
hazirbulunusluk seviyelerinin daha yiiksek olmasi, mesleki anlamda tecriibe kazanabilecekleri
ogretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda staj
goriiyor olmalar1 (Yenen ve Durmaz 2019) seklinde agiklanabilirken, ayrica farkh

kaynaklarda da “Ggretmenlik uygulamasi” dersinin beden egitimi 6gretmenligi programinda
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ogrencilere ve mezunlara en ¢ok katki saglayan ders olarak nitelendirildigi géze carpmaktadir
(Cicek,1998; Cigcek ve Kogak, 2001). Bu bulgular 1s181nda, beden egitimi ve spor gretmeni
adaylarinin mesleki hazirbulunusluk seviyelerinin mezuniyete yaklastik¢a arttigi, bu artisin,
egitim silireci boyunca kazanilan bilgi birikimi, pratik deneyimler, mesleki olgunlasma,
motivasyon ve egitim programlarmin yapilandirilma bi¢imi gibi ¢esitli faktorlerle
iliskilendirilebilecegi, 6gretim programlarinin 6zellikle son sinif 6grencilerine yonelik olarak
pratik deneyim ve mesleki hazirlik odakli ders igerikleri sunmasinin dnemini ortaya koydugu
distiniilmektedir. Bu baglamda ayrica uygulamali derslerin artirilmasinin hazirbulunusluk

seviyesini de artiracagi diisiiniilmektedir (Aksoy, Sancakli ve Adagideli 2022).

Son olarak Ogretmen adaylarinin aile gelir durumlarina gore 6gretmenlik meslegine
yonelik  hazirbulunugluklar1  arasindaki fark incelendiginde anlamli bir farklilik
saptanmamustir. Literatiir taramasi yapildiginda ise bu degiskeni iceren benzer ¢aligmalarin
olmadig1 goriilmiis ancak 6gretmen adaylarinin mesleki 6z yeterlilik inanglar ile mesleki
hazirbulunusluklar1 arasinda iliski olduguna dair g¢aligmalarin var oldugu saptanmistir.
Tschannen-Moran ve Hoy (2001) c¢alismalarinda O6gretmenlerin  mesleki  6zyeterlik
inanclarinin mesleki basarilarin1 nasil etkilediklerini incelemis, yiliksek Ozyeterligin
hazirbulunusluk durumlarim1  destekleyerek bu kisilerin mesleklerinde daha yiiksek
performans gosterdiklerini belirtmislerdir. Baker (2002) calismasinda yiiksek ozyeterlilige
sahip 6gretmen adaylarinin yiiksek hazirbulunusluk seviyesinde olduklarini raporlamigslardir.
Bu baglamda mesleki 6zyeterligin mesleki hazirbulunuslukla pozitif iliski icerisinde olmasi
bu degisken igin Ozyeterlik iizerinden yorum yapilabilecegini gostermektedir. Dursun ve
Karagiin (2012) beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylari ile yaptiklari c¢aligmalarinda
ekonomik durumun anlaml farka sebep olmadigini; Yagci ve Aksoy (2015) miizik 6gretmeni
adaylan ile yaptiklar1 ¢aligmalarinda aylik ortalama gelir degiskenin 6z-yeterlik diizeyi ile
arasinda anlaml farklar olmadigini; Pamukoglu (2021) sosyal bilgiler 6gretmeni adaylari ile
yaptig1 calismasinda ailenin aylik gelirinin 6gretmenlige yonelik 6z yeterlik i¢in anlaml bir
degisken olmadigini raporlamiglardir. Calisma sonuclar1 diisiiniildiiglinde dolayli da olsa
hazirbulunuslugun, ekonomik durumdan ¢ok bireysel 6zellikler, pedagojik beceriler ve egitim
stireclerinde edinilen deneyimlerle sekillendigi, hizmet Oncesi egitim firsatlarinin ise gelir

durumu fark etmeksizin esit olarak saglanabildigini gosterdigini sdylemek miimkiin olabilir.

SONUC ve ONERILER

Arastirma bulgularindan elde edilen sonuglara gore beden egitimi ve spor d6gretmeni

adaylarinin meslege yonelik hazirbulunusluk seviyelerinin yiiksek oldugu goriilmiistiir.
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Demografik bilgiler bazinda ise cinsiyete ve aile gelir durumuna gore hazirbulunusluk
arasinda anlamli farklar bulunmazken ,sinif diizeyine gore hazirbulunusluk seviyeleri arasinda
anlamli farklhiliklar saptanmistir .Beden egitimi ve spor Ogretmeni adaylarinin meslege
hazirbulunusluk seviyelerinin egitim siirecinde ilerledik¢e arttigini, ancak bu seviyenin
bireysel Ozellikler olan cinsiyet ve aile gelir durumundan etkilenmedigini géstermektedir.
Sinif diizeyine gore anlamli farkliliklarin saptanmasi, adaylarin egitim siirecinde, 6zellikle tist
siiflara gegtikce, mesleki yeterlilik algilarinin gii¢lendigini diisiindiirmektedir. Bu durum,
egitim programlarinin ve simf seviyesinin, adaylarin mesleki hazirbulunusluklarini
destekleyen onemli bir rol oynadigma isaret edebilirken, bireysel Ozelliklerin bu algiy1
belirlemede daha az etkili oldugunu da ortaya koymaktadir.

Calismanin sonuglart dogrultusunda sonraki arastirmalar i¢in asagidaki Oneriler
sunulmustur;

e Ogrenme motivasyonu, uygulamali egitimler (&rnefin staj veya saha
deneyimleri) ve 0gretim iiyesi destegi gibi faktorlerin 6gretmen adaylarinin
hazirbulunusluk diizeyleri tizerindeki etkileri aragtirilabilir.

e Tiirkiye'nin farkli {iniversitelerinde yapilacak benzer c¢aligmalar, adaylarin
hazirbulunusluk diizeyleri agisindan tniversiteler ve fakiilteler arasinda
farklilik olup olmadigimi belirleyebilir ve egitim kosullarimin etkisini ortaya
koyabilir.

e Ogretmenlik meslegine hazirbulunusluk seviyelerinin lisans egitimi boyunca
nasil degistigini ortaya koymak amaciyla uzun siireli arastirmalar yapilmasi
adaylarin hangi donemlerde gelisim gosterdiklerini veya zorlandiklarini
belirleyebilir. Bdylece egitim programlarinin daha iyi diizenlenmesine ve

O0gretmen adaylarinin daha etkin desteklenmesine yardimci olabilir.
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