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ILKOGRETIM KURUMLARINDA GOREV YAPAN OGRETMENLERIN
OKUL NOBET GOREVINE iLiSKiN GORUSLER{®

Ozet

Okullarda egitim-6gretim siirecinin saglikli bir sekilde siirdiiriilebilmesi; okulun fiziki
imkanlar, giivenlik ve disiplin gibi onemli ihtiyaglarmin giderilmesiyle miimkiindiir. Ozellikle
okul giivenliginin saglanmasi noktasinda ise en dnemli gérev ndbetci 6gretmenlere diismektedir.
Bu aragtirmanin amaci Ogretmenlerin okul ndbet gorevleri hakkindaki disiincelerinin
belirlenmesidir. Aragtirma betimsel nitelikte olup, durum calismasi deseni ile olusturulmustur.
Aragtirmanin galisma grubunu 2013-2014 egitim-dgretim yilinda Canakkale ve Istanbul’da Milli
Egitim Bakanligi’na bagl ilkdgretim devlet okullarinda gérev yapan dgretmenler olusturmaktadir.
Arastirmanin verileri arastirmacilar tarafindan hazirlanmig olan ydnlendirici olmayan sorulart
iceren yapilandirilmis goriisme formu ile elde edilmistir. Verilerin analizinde nitel aragtirma
yontemine uygun olarak igerik analizi teknigi kullanilmistir. Arastirma verilerinin analizi
sonucunda ilkdgretim 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun okul ndbet goérevini ders digi zamanlarda
6grencilerin diizen ve kontroliinii saglamak ve okul giivenligini saglamak seklinde tanimladiklar
belirlenirken; okul nobet gorevinin gerekliligi, okulun isleyisine katkis1 ve okul ndbet gorevi
kapsaminda sahip olunmasi gereken sorumluluklar ile ilgili &gretmenlerin farkli goriisler
belirttikleri goriillmiistir.

Anahtar Sézciikler: Ogretmen, 6grenci, okul, okul giivenligi, okul nobet gorevi.

VIEWS of TEACHERS WORKING at PRIMARY SCHOOLS on WATCH
DUTY AT SCHOOL

Abstract

Managing education process at schools is only possible on the condition that needs such as
physical opportunities, security and discipline are provided. Especially on the point of providing
school security, the most important responsibility is on guarding teachers. The aim of this research
is to determine the views of the teachers on the watch duty at school. The research is descriptive
and it has been formed with case study model. Study group of research consists of teachers
working at primary state schools under the control of Ministry of National Education in 2013-2014
school year in Istanbul and Canakkale. Research data is obtained by structured interview form,
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prepared by the researchers, including questions which are not directive. At the analysis process of
data, content analysis technique has been used as it is suitable for qualitative research method. At
the end of research’s data analysis, it has been found out that most of the primary school teachers
define the watch duty at school as providing order and control of students during breaks and as
providing school security and it has been seen that teachers state different opinions about necessity
of watch duty at school; its contribution to managing of schools and responsibilities to have within
watch duty at school.

Key Words: Teacher, student, school, school security, watch duty at school.

GIRiS

Okul, toplumun egitim ihtiyacinin karsilanmasiyla goérevli toplumsal bir kurumdur. Bir
okulun varligimmi siirdiirebilmesi ise toplumun egitim gereksinimlerini belli bir o6l¢iide
karsilayabilmesi ile miimkiindiir (D6nmez, 2001). Ogrenciler iizerinde egitim gorevinin yaninda
ogretim gorevi de olan okullar, 6grencilerin yasamlarinin {igte birini 6gretmenler ve 6grenciler
ile birlikte gecirdikleri ortamlardir. Bu yilizden 6grencilerde etkili O6grenmelerin
gerceklesebilmesi icin kendilerini giivende hissetmeleri gerekir (Barhan, 2002). Onceleri
insanin yasami igerisinde bulundugu en giivenli yerlerin okullar oldugu diisiiniiliirken, zaman
ilerledik¢e okullarin gilivenligi arastirmacilar, yoneticiler, 6gretmenler, 6grenciler ve veliler
tarafindan sorgulanmaya baslanmistir. Giivenligi saglanmamis bir ortamda saglikli bir egitim-
ogretimin varligindan s6z etmek miimkiin degildir (Memduhoglu ve Tagdan, 2007). Maslow’un
motivasyon teorisine gore de, kendisini giivende hissetmeyen bir 6grencide 6grenme giidiisiiniin
olusmasi ¢cok zordur hatta imkansizdir (Istk, 2004). insan Haklar1 Beyannamesi’nde (1996 yili
108 sayili yasanin 24. bolimii) herkesin, sagligima ya da refahina zarar1 olmayan bir ¢evre
hakkina sahip oldugu taahhiit edilir. Bu hak ayrica 6grenciler i¢in de gegerlidir ve prensipte okul
da dahil olmak iizere zararli ortamlara kars1 onlar1 korur. Bu nedenle egitimcilerin egitmek ve
ogretmek gorevlerine ek olarak, ayn1 zamanda 6grencilere egitimsel, fiziksel ve ruhsal giivenlik
saglamalar1 da gereklidir (Oosthuizen, Botha, Bray, Marais, Mentz, Oosthuizen, Van der
Westhuizen & Van Schalkwyk, 1994). Nitekim okul yoneticileri, tiim O6grencilerin egitim
firsatlarindan yararlanabilmeleri adina okul giivenligini saglamak durumundadirlar (Skiba &
Sprague, 2008). Ancak okul ve 6grenci giivenligini saglamada okul yonetimlerince gelistirilen
glivenlik politikalar1 tek bagina bir anlam ifade etmemekle birlikte okullarin giivenligini
belirleyen bir¢ok faktor vardir (Giinay ve Ozbilen, 2014).

Okul giivenligi kapsamli ve ¢ok boyutlu bir konu oldugundan konuya ¢ok farkli agilardan
bakmak, farkli tanimlamalar yapmak miimkiindiir. Turhan ve Turan (2012) okul giivenligine
Ogretim ve 6grenme acisindan bakildiginda giivenli bir 6grenme ortaminin olusturulmasi, asayis
acisindan bakildiginda okulun diizeni, fiziksel ¢evre agisindan bakildiginda okuldaki fiziksel
unsurlarin tehlike olusturmamasi, gida giivenligi agisindan bakildiginda ise okulda tiiketilen
gidalarin temiz ve sihhi olmasi seklinde tanimlamalar yapmislardir. Memduhoglu ve Tasdan
(2007) okul giivenligini kisaca, basta dgrenciler olmak {izere tiim paydaslarin (6gretmen, veli,
yardime1 personel, ziyaret¢i vb.) fiziksel, psikolojik ve sosyal bakimdan kendilerini “6zgiir”
hissetmelerinin saglanmasi seklinde belirtmislerdir.

Egitimin en temel 0gesi olan &grencilerimizin okul ortaminda kendilerini giivende
hissedebilmesi i¢in okullar, icinde bulundugu toplumsal ¢evrenin fiziki, sosyolojik, ekonomik
ve politik 6zelliklerine gore farkli uygulamalara bagvurmaktadirlar. Ornegin; okul giivenlik
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kameralari, okul polisi, giivenlik personelinin temini gibi uygulamalar, okul ve 0&grenci
gilivenligi konusunda o6ne ¢ikanlardir (Alp, 2002; Doénmez, 2001; Giilbaz, 2016; Ozer ve
Donmez, 2013; Yaman ve Ayar, 2009). Sosyo-ekonomik statiisii diisik olan okullarin
birgogunda ise bu tiir giivenlik tedbirleri alinamamaktadir. Bu yiizden statiisii (6zel-devlet) ne
olursa olsun iilkemizdeki okullarin tiimiinde okul ve &grenci giivenligini saglama
sorumlulugunun biiyiik bir boliimii 6gretmenlere yiiklenmistir. Okullarimizin egitim-6gretim
hizmetlerinin islevselligini saglamak amaciyla disiplin ve 6grenci giivenligi, yasal bir eyleme
dayandirilarak nébetci dgretmenlik uygulamasiyla saglanmaktadir (Giinay ve Ozbilen, 2014).
Nobetei 6gretmenlik uygulamasi, okullarin egitim ve 6gretime baslamasi 6ncesinde, teneffiis ve
ogle arasi1 vakitlerinde ve ders c¢ikislarindaki siireyi kapsayan zaman diliminde siirdiiriiliir.
Ciinkii 6grenciler arasinda davranis bozukluklarinin en fazla agiga ¢ikarilabilecegi ve kaza
sonucu yaralanmalarin en fazla olabilecegi vakitler, ders disinda gecirilen zamanlarda ortaya
cikar. Bray, Van Wyk ve Oosthuizen’in (1989) de belirttigi iizere cocuklar 6zellikle grup
halinde iken dikkatsizce hareket etmektedirler. Bu nedenle, egitimcinin uygun denetim saglama
ve makul Ongoriilebilir zarar veya tehlikelerden o6grencileri koruma sorumlulugu yasal bir
gorevdir (Akt: Netshitahame ve van Vollenhoven, 2002). Nitekim Eraslan ve Aycan (2008)
ilkogretim ikinci kademe Ogrencileri iizerinde yiiriittiikleri arastirmada, 6grencilerin en ¢ok
teneffiislerde kazalarla karsilastiklarina ulagmislardir. Astor, Meyer ve Behre’nin (1999) bes
farkli okulda lise Ogrencileri iizerinde yiiriittiikleri bir bagka arastirmada, okullarda siddet
olaylarinin daha ¢ok okul binalariin gevrelerinde tahmin edilebilir yer ve zamanlarda meydana
geldigi sonucuna ulasmislardir. Ustelik arastirmada bu siddet olaylarmnn her okulda 6grencilerin
yaslariyla ve cinsiyetleriyle baglantili olarak ortaya ¢iktig1 belirlenmistir. Yasca biiylik
ogrencilerin oldugu okullarda okul sonrasinda park yerlerinde siddet olaylar1 ortaya ¢ikarken,
yasca kiiciik olan Ogrencilerin oldugu okullarda kafeterya ve koridorlarda &grencilerin
denetlenmediklerinde bu tiir olaylarla kars1 karsiya kaldiklari ortaya ¢ikmistir. Bu nokta da
nobet¢i dgretmenlik uygulamasi (okul nobet gorevi) riskli zaman dilimlerinde 6grencileri
gbzetim altinda tutmayi1 ve olasi riskli durumlara miidahale etmeyi gerektirdiginden okul
giivenliginin saglanmasi noktasinda énemli bir uygulamadir (Giinay ve Ozbilen, 2014).

Nobetgi 0gretmenlik uygulamasinin bahsedilen faydali ydnlerinin aksine bu konuda
birtakim elestiriler de bulunmaktadir. Ozellikle dgretmenler; bu gérevin asli gorevleri disinda
oldugunu, ogretmenlerin 6zel bir giivenlik ya da ilkyardim egitiminden ge¢mediklerini,
dolayisiyla bu gorevden sorumlu tutulamayacaklarimi ya da bdyle bir gorev veriliyorsa
karsihiginda {icret verilmesi gerektigi yoniinde elestiriler yoneltmektedir (Giinay ve Ozbilen,
2014). Milli Egitim Temel Kanunu’nda ise 6gretmenlik, “devietin egitim, 6gretim ve bununla
ilgili yonetim gérevlerini iizerine alan ozel bir ihtisas meslegi” olarak tanimlanmistir (MEB,
1973: md.43). Bu tanimlamaya dayali olarak okul ndbet gdrevi her ne kadar egitim ve §gretim
hizmetleri disinda 6gretmene yiiklenmis bir gorev olarak algilansa da, okul yonetimlerince
ogretmenlere yiiklenmis yonetimsel, yasal dayanagi ve yaptirimlar: olan bir sorumluluk olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Baska bir ifade ile okul ndbet gdrevi egitimin yonetim boyutunda yer
alan ve yerine getirilmesi zaruri bir gérevdir (Giinay ve Ozbilen, 2014). Milli Egitim Bakanlig
(MEB) tarafindan yayinlanan okullarin is ve isleyisini diizenleyen yonetmeliklerde de ndbetci
dgretmenlerin yerine getirmeleri gereken sorumluluklar acik bir sekilde belirtilmistir. Ornegin
[Ikogretim Kurumlar1 Yénetmeligi’nde; “Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-
glindiizlii, normal veya ikili o6gretim gibi durumlart goz OJniinde bulundurularak okul
miidiirliigiince diizenlenen nobet ¢izelgesine gore ogretmenlerin, normal d6gretim yapan
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okullarda giin siiresince, ikili ogretim yapan okullarda ise kendi devresinde nébet tutmalar
saglanir. Nobet gorevi, ilk ders baslamadan 20 dakika once bagslar, son ders bitiminden 20
dakika sonra sona erer.” denmektedir (MEB, 2003: md.71). Ilkégretim kurumlarmin hepsinde
okul yonetimi tarafindan olusturulan ¢izelgeye gdre Ogretmenlerin ndbet giinleri ve ndbet
siireleri agikca ifade edilmektedir. Nobet¢i 6gretmenlerin sorumluluklart Lise ve Ortaokullar
Yonetmeliginde ise su sekilde siralanmistir (MEB, 1964: md.62):

a) Okulun egitim ve ogretim islerinin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak, égrencilerin
kisisel sorunlariyla ilgilenerek gerekli yardimlarda bulunmatk,

b) Sabahleyin sobalarin yakilip yakilmadigini, aksamlari sobalarin ateslerinin alinarak
sondiiriiliip sondiiriilmedigini ve sabah temizliginin yapilip yapilmadigini denetlemek,
eksikleri varsa tamamlatmak,

¢) Bahgede, koridorda, siniflarda ve okulun diger yerlerinde bulunan dgrencilere gozciiliik
etmek

d) Ogretmeni gelmeyen sinifta bulunmak.

flgili yonetmeliklerden de anlagilacag: iizere okul ndbet gorevi; bir yoniiyle egitim-
Ogretim siirecinde Ogrencilerin gilivenligini saglayabilme, onlarin istek, ihtiyag ve kisisel
problemlerine yardimci olabilme; diger bir yoniiyle egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde okul ydnetimine yardimci olabilmeyi gerektiren yasal bir gorevdir
(Giinay ve Ozbilen, 2014). Nobetgi 6gretmenlere okul ve &grenci giivenligini saglama ve
egitim-0gretim siirecinde olusan aksakliklari tespit etme noktasinda 6nemli sorumluluklar
verilmektedir. Ancak alanyazinda yer alan smirli sayidaki calisma, nobetci Ogretmenlerin
yiiklendikleri sorumluluklar1 tam anlamiyla yerine getiremediklerini ortaya koymaktadir.
Eraslan ve Aycan’in (2008) okul kazalar1 iizerine yaptiklar1 bir arastirmada Ogrencilerin
ugradiklar1 kazalarin % 41,3’linde kazaya ugranilan alanda nébetci 6gretmenin olmadigi ve %
47,I’inde ilk miidahaleyi arkadaslarinin yaptigi ortaya konulmustur. Zafer-Giines ve
Keskinkilig-Kara (2016) ilkokullarin sorunlar1 iizerine inceleme yaptiklari aragtirmalarinda,
ogretmenlerin 6gretim dis1 sorumluluklarindan birisi olan nébet gorevlerini, yonetmelige uygun
tutmadiklar1 bulgusuna ulasmiglardir. Gomleksiz, Kilimeci, Vural, Demir, Kocoglu-Meek ve
Erdal (2008) ise okul bahgelerinde yasanan siddeti ¢ocuk haklar1 agisindan inceledikleri
calismalarinda, teneffiislerde ndbet tutan Ogretmenlerin, Ogrencilerin birbirlerine karsi
kullandiklar1 siddete karst kayitsiz kaldiklarini ve zarar gorebilecekleri konusunda onlara
uyarida bulunmadiklarini gézlemlemisglerdir. Turhan ve Turan’in (2012) okul giivenligi iizerine
yaptiklar1 bir aragtirmada da okul ydneticilerinin, velilerin ve égrencilerin % 49,1’inin ndbetgi
O0gretmenlerin emniyet ve asayisi saglamada yetersiz olduklarmi diisiindiikleri sonucuna
ulasilmistir. Yaman ve Ayar (2009) ise, okul polisi uygulamasimi degerlendirdikleri
aragtirmalarinda, okul polislerinin nobet¢i Ogretmenleri okulda kontrol unsuru olarak
gordiiklerini ancak bazi Ogretmenlerin gorevlerini layikiyla yapmadiklari goriisiine sahip
olduklar1 sonucuna ulagmiglardir. Giinay ve Ozbilen (2014) ise ilkdgretim 6gretmenlerinin okul
nobet gorevleri lizerinde degerlendirmede bulunduklari arastirmalarinda, nobet¢i 6gretmenlerin
0gle yemegi vakti ve 6gleden sonraki teneffiislerde ndbet gorev yerlerini zaman zaman terk
ettikleri sonucuna ulagsmisglardir.

Alanyazinda yer alan ¢alismalarin ¢ogunda nébet¢i 6gretmenlik uygulamasinin layikiyla
yerine getirilmedigi, okul nobet gérevi kapsaminda 6gretmenlerce yiiklenilen sorumluluklarin
tam anlamiyla gergeklestirilmedigi, okullardaki emniyet ve asayisi saglamada nobetgi
o0gretmenlerin yetersiz olduklar1 gibi sonuglara ulagilmistir. Ancak yapilan ¢alismalarin ¢ogunda
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gorilis alinan kitlenin 6grenciler, veliler ve diger paydaslar oldugu ortadadir. Peki 6gretmenler
okul ndbet gorevi hakkinda neler diisiinmektedir? Bu soruya yanit bulunabilmesi baglaminda
yapilan arastirma, ilkogretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin okul nébet goérevi
hakkinda neler diisiindiiklerini ortaya koyabilme ve ndbet¢i 6gretmenlik uygulamasina yonelik
islevsel diizenlemeler yapilabilmesi i¢in dneriler sunabilmek i¢in tasarlanmistir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmada Milli Egitim Bakanligi’na bagh ilkogretim devlet okullarinda gorev yapan
o0gretmenlerin okul ndbet gorevine iligskin goriislerini belirleyebilmek amaglanmistir.

Arastirmanin Onemi

Basaril1 bir egitim-6gretim siirecinin varlig1, okul ortaminda biitiin sartlarin en iyi sekilde
saglanabilmis olmasma baglhdir. Ogrenciler, dgretmenler, idareciler ve hizmet veren diger
personelin biitiiniiyle okul ortaminda kendilerinden beklenenleri gergeklestirebilmeleri igin
fiziki yapidan disipline kadar biitiin olumsuzluklarin giderilmesi ile ilgili gerekenler yapilmak
zorundadir. Bu hususta okulun derse hazir olusunun ve giin igerisinde yasanabilecek tim
olaylarin, okul igerisinde kontrol edilmesi ve olumsuzluklara aninda miidahale edilebilmesi
gerekmektedir. Okul nobet gorevi de Ogretmenlerin gorevi olarak kabul edilmekte; okul
idarecileri tarafindan okullardaki O6gretmen sayisina gore nobet ¢izelgeleri olusturularak
ogretmenlere bu sorumluluk verilmektedir. Bazen 6gretmenler tarafindan biiyiik bir yiik olarak
algilanan ndbet gorevi aslinda okul ortaminin diizenliligi ve yasanabilecek olumlu ve olumsuz
tiim olaylarin kontroliiniin saglanmasinda 6nemli bir gorevdir. Bu calismada da ilkdgretim
kurumlarinda calisan 6gretmenlerin okul noébet gorevlerine iliskin goriisleri belirlenmeye
calistlmistir. Buradan elde edilen goriislerin, 6gretmenlerin nobet gorevleri ile ilgili yeni
diizenlemelere bir kaynak olabilecegi ve yetkililere de bir doniit saglayabilecegi diisiiniilmiistiir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Aragtirma betimsel nitelikte olup, tarama modelinde gerceklestirilmistir. Arastirmada
ogretmenlerin okul nobet gorevine iligskin goriiglerini belirleyebilmek amaci ile durum g¢aligmast
deseni kullanilmistir. Durum ¢aligmasi, olup bitenlere bakarak veri toplama, bilgiyi analiz etme
ve sonuglart raporlama seklinde sistematik bir yoldur. Ortaya ¢ikan iriin de olayin nigin
gerceklestiginin ve gelecek arastirmalarda nelere daha kapsamli olarak bakilmasinin 6nemli
olabileceginin keskin bir sekilde anlagilmasidir (Davey, 1991).

Aragtirmanin verilerine arastirmacilar tarafindan gelistirilen yapilandirilmis goriisme
formu ile ulagilmistir. Goriisme formu kisisel bilgiler ve sorularin bulundugu iki boliimden
olusmaktadir. Verilerin analizinde igerik analizi teknigi kullanilmis, ulasilan veriler sistematik
bir sekilde gruplanmistir. Icerik analizi Yildirim ve Simsek (2008: 227)’in belirttigi gibi, verileri
tanimlamay1, verilerin i¢inde sakli olabilecek gergekleri ortaya c¢ikarmayr sagladigindan;
birbirine benzeyen veriler igerik analizi yolu ile belirli kavramlar ve temalar ¢er¢evesinde bir
araya getirilir ve bunlar okuyucunun anlayabilecegi bigimde diizenlenip yorumlanir.
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Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2013-2014 egitim ve Ogretim yilmin ikinci yari
doneminde, Canakkale’nin Biga ilgesi ve Istanbul’un Esenyurt ilgesinde gérev yapan 30 kadin,
20 erkek olmak tizere 50 6gretmen olusturmaktadir. Calisma grubunun se¢iminde aragtirma
amaciin Ozelligi ve arastirmanin sahip oldugu kaynaklar dikkate alinmustir. Nitel
arastirmalarda arastirma kaynaklarinin sinirliligr ve kullanilan bilgi toplama ve veri ¢ézlimleme
yontemlerinin 6zelligi nedeniyle ¢ok sayida bireyi 6rnekleme almak miimkiin olmamaktadir. Bu
sebeple arastirmada amacli 6rnekleme yontemlerinden &lgiit drnekleme kullanilmistir. Olgiitler
ise Milli Egitim Bakanligi’na bagli ilkogretim devlet okullarinda gérev yapiyor olmaktir.

Veri Toplama Araci

Veriler, arastirmacilar tarafindan hazirlanan yapilandirilmis goriisme formu ile elde
edilmistir. Goriisme formunda 6gretmenlerin goriislerini elde etmek amaciyla sorulan “Sizce
okul nobet goérevi nasil tanimlanabilir?”, “Okul noébet goérevinin gerekliligi hakkinda neler
diistinliyorsunuz? Nedeniyle belirtiniz.”, “Okul ndbet gorevinin okulun isleyisinde ne gibi
katkilar1 oldugunu diislintiyorsunuz?”, “Sizce &gretmenler nobet gorevleri kapsaminda hangi
sorumluluklara sahip olmalidirlar?” olmak tizere 4 farkli soru ve “Bagka eklemek istediginiz
goriisiiniiz var m1? Belirtiniz.” boliimii bulunmaktadir.

Veri toplama asamasinda ilk olarak ilkdgretim 6gretmenlerine yapilacak olan ¢aligmanin
amaci, konusu ve gerekliligi hakkinda acgiklamalarda bulunulmus ve ardindan goériigme formu
dagitilmistir. Katilimcilara formu nasil dolduracaklarina iligkin gerekli 6n aciklama yapilmis ve
okul ndbet goérevi hakkindaki diisiinceleri alinmistir. Ardindan 6gretmenlerden goriisme
formunda bulunan sorulari birbirinden bagimsiz sekilde diisiinerek yanitlamalari gerektigi
belirtilmigtir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde “birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar ¢ergevesinde
bir araya getirmek ve bunlari okuyucunun anlayabilecegi bir bicimde diizenleyerek
yorumlamak™ yoluyla yapilan igerik analizi teknigi (Yildinm ve Simsek, 2008: 227)
kullanilmistir. Bu siirecte her bir dgretmenin cevapladigi forma sira numarasi verilmis ve
ogretmenlerin okul ndbet gorevi ile ilgili goriislerine iligskin ¢oziimlemelerde; 1) Her bir soruyu
sira ile okuma 2) Adlandirma ve kodlama 3) Tasnif etme 4) Kategori gelistirme asamalar1
izlenmistir.

Gegerlik ve Giivenirlik

Arastirmada gecerliligi saglamak i¢in, gériisme formu sorularina dgretmenler tarafindan
verilen cevaplar, arastirmacilar tarafindan nesnel bir bicimde degerlendirilmistir. Ayrica yine
gecerligin saglanabilmesi amaciyla, aragtirmacilar tarafindan arastirma konusuna yonelik olarak
hazirlanan gériisme formunda yer alan sorular hazirlandiktan sonra alan igerisinde gorev yapan
3 farkli uzman goriisiine sunulmus, gerekli diizeltmeler yapilarak sorulara son sekli verilmistir.
Bu sekilde asil 6l¢mek istenilen olgunun dogru bir sekilde dl¢iilmesi amaglanmistir.

Aragtirmanin giivenirlik hesaplamasi ise Croll (1986: 152), Robson (1993: 222) ve
Bakeman ve Gottman (1997: 60)’nin kullandiklar1 uyusum yiizdesi formiilii ile yapilmistir (Akt:
Tirntikli, 2000: 551). Glivenirlik = ( Goriis Birligi / (Goriis Birligi + Goriis Ayriligi) ) X 100

INESJOURNAL
Uluslararasi Egitim Bilimleri Dergisi / The Journal of International Education Science
Yil: 4, Say1: 11, Haziran 2017, s. 141-157

14¢€



ilkégretim Kurumlarinda Gérev Yapan Ogretmenlerin Okul Nobet Gorevine iliskin Goriisleri

formiili ile hesaplanarak 4 soru i¢in bu deger 0.72 olarak bulunmustur. Bu sonu¢ 0.70’in
iizerinde ¢iktigindan dolayi, olusturulan kategorilerin giivenilir olduguna karar verilmistir.

BULGULAR

Aragtirmanin bu bdliimiinde ilkdgretim oOgretmenlerine goriisme formu araciligi ile
yoneltilen sorulara verilen cevaplar ayr1 ayri incelenerek analiz edilmistir. Incelemelerde
biitiinselligi ve ortaklig1 saglamak amaciyla, her soru i¢in birbirine benzer verilen cevaplar
birlikte degerlendirilmis ve bu cevaplar lizerinden yorumlamalar yapilmistir.

Arastirmada ilk olarak ilkogretim Ogretmenlerine yoneltilen “Sizce okul ndbet gorevi
nasil tanimlanabilir?” sorusuna iligkin 6gretmenlerin belirtmis olduklar1 goriislerin yiizde ve
frekans dagilimlar: Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Okul Nébet Gorevinin Tanimina Iliskin Bulgular

Tanmimlar S %

Ders dis1 zamanlarda 6grencilerin diizen ve kontroliinii saglamak 17 27.42
Okul giivenligini saglamak 17 27.42
Ders dis1 zamanda 6gretmene yiiklenen fazla is ytikii 11 17.74
Istenmeyen 6grenci davranislarini en aza indirmek 7 11.29
Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak 4 6.45
Ogrencilerin zamaninda derse hazir bulunmalarini saglamak 3 4.84
Okul yonetimine yardimc1 olmak 3 4.84

Toplam 62 100

Calisma grubunu olusturan 50 6gretmenin 3’ii bu soruya gecerli cevap vermediginden 3
goriis degerlendirme dis1 birakilmis; bazi 6gretmenler de birden ¢ok tanim ifade ettiklerinden 62
tamim ifadesi kategorilestirilmistir. Ogretmenlerin 17’si (%27.42) okul nébet gorevini “Ders dis1
zamanlarda ogrencilerin diizen ve kontroliinii saglamak”, 17°si (%27.42) “Okul giiveligini
saglamak”, 11’1 (%17.74) “Ders dis1 zamanda dgretmene yiiklenen fazla is yiikii”, 7°si (%11.29)
“Istenmeyen Ogrenci davramglarini en aza indirmek”, 4’ii (%6.45) “Egitim-dgretim
faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak”, 3’ii (%4.84) “Ogrencilerin zamaninda derse
hazir bulunmalarini saglamak” ve yine 3’1 (%4.84) “Okul yonetimine yardimci olmak” seklinde
tanimlamislardir. Okul ndbet gérevinin tanimina iligkin baz1 6gretmen goriisleri su sekildedir:

“Teneffiislerde ogrencilerin ciddi sorunlar yasamamasi icin ogretmenlerin
yaptigi gozleme nébet denir. 14, Kadin”

“Ozellikle kalabalik okullarda égrencilerin giivenli bir sekilde oynamalari,
okula giris-¢tkiglarimin saglanmasi, olusabilecek aksi durumlarda bu olaylara
amnda (olabildigince hizli) miidahale edilerek ogrencinin ugrayacagi zararin en
alt diizeye inmesi icin verilen miicadeledir. 15, Erkek”

Aragtirmanin ikinci sorusu olan “Okul nébet gorevinin gerekliligi hakkinda neler
diisiiniiyorsunuz? Nedeniyle belirtiniz.” sorusu ile ilgili ilkégretim ogretmenlerinin
yanitlaria iliskin kategorilerin yiizde ve frekans dagilimlar1 asagida Tablo 2’de
verilmistir.

INESJOURNAL
Uluslararasi Egitim Bilimleri Dergisi / The Journal of International Education Science
Yil: 4, Say1: 11, Haziran 2017, s. 141-157



Fatih Mutlu OZBIiLEN, Gékhan GUNAY

Tablo 2. Okul Nébet Gorevinin Gerekliligine Iliskin Ogretmen Gériisleri

Okul Nobet Gorevinin Gerekliligi Hakkinda Goriigler f %

Gereklidir 38 55,88
Istenmeyen 6grenci davranislarini kontrol altina alabilme agisindan 16 23.53
Ogrencilerin giivenligi agisindan 7 10.29
Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesi agisindan 6 8.82
Okul boliimlerinin tertip ve diizenini saglama agisindan 5 7.34
Fiziksel yaralanmalarda ilk miidahaleyi yapabilme agisindan 3 4.41
Okul y6netimine yardimci olunmasit bakimindan 1 1.47
Gereksizdir 30 44.12

Ogretmenlerin 6zel giivenlik egitimi almadiklarindan 2 2.94
Ozel giivenlik personelinin gorevi olmasi gerektiginden 10 14.72
Ogretmenin ders performansini diisiirdiigiinden 8 11.76
[s yiikiinii arttirdigindan 7 10.29

Hukuki boyutu oldugundan 3 4.41

Toplam 68 100

Baz1 o6gretmenler okul ndbet gorevinin gerekliligi ile ilgili birden fazla goriis
belirttiklerinden, 68 goriis ifadesi kategorilestirilmistir. Okul ndbet goérevinin gerekliligine
iligkin 6gretmen goriislerinin 38 (%55.88)’1 okul nobet gorevi “gereklidir” ve 30°u (%44.12) ise
“gereksizdir” seklindedir. Okul nobet gorevini gerekli bulan 6gretmen goriislerinin biiyiik
¢ogunlugu olmak iizere 16’s1 (%23.53) ndbet gorevinin “Istenmeyen &grenci davramiglarini
kontrol altina alabilme agisindan” gerekli oldugu yoniinde iken; okul nébet gdrevini gereksiz
bulan 6gretmen goriislerinin yine digerlerine gére ¢ogunlugu olmak iizere 10’u (%14.72) nobet
gorevinin  “Ozel giivenlik personelinin gérevi olmasi gerektiginden” gereksiz oldugu
yoniindedir. Okul nobet gorevinin gereksiz oldugu yoniindeki goriislerden yine 8’1 (%11.76)
“Ogretmenin ders performansm diisiirdiigiinden” ve 7’si (%10.29) “Is yiikiinii artirdigindan”
seklinde ifade edilmistir. Ogretmenlerin okul nobet gérevinin gerekliligine iliskin ifadelerinden

bazilar su sekildedir:

“Gerekli oldugunu diistiniiyorum. Ciinkii tamamen bos birakildigi zaman

¢ocuklarin baslarina gelen bazi olumsuz durumlarda yardim edebilecek ilk kisi
nobetgi  ogretmendir. Bazen nébette bu gibi durumla karsilastigimda ilk
miidahaleyi yaptigim oldu. Ya da ¢ocuk kavga ediyor ve ben orada oldugum icin
onlarin kavgalarimin biiyiimesine engel olabiliyorum. Bence bir kontrol her zaman
gereklidir. 9, Kadin”

“Okul nobet gorevi gereklidir. Ciinkii bu gérev yapilmazsa koridorlarda
kavga, giiriiltii, cevre kirliligi alir bagim gider. 7, Kadin”

Okul nobet gorevinin gereksiz oldugu yoniinde goriis belirten ilkogretim 6gretmenlerinin
bu yondeki ifadelerinden bazilar su sekildedir:

“Ogretmenin nébet tutmasin dogru bulmuyorum. Bir denetim olmali ama
bu ogretmenlerden ziyade digaridan saglanacak gorevli olmali. Baska kurumlarda
nasil ozel giivenlik goreviileri oluyorsa okullarda daha egitimli ve ¢ocuklarin
psikolojilerinden anlayan nébetler icin ve giivenligi elemanlar olmali. 4, Kadin”

“Gereksizdir ciinkii ogretmen icin ¢ok yorucu oluyor. Dinlenmeden arka
arkaya 6 saat derse giren ogretmenin performansi diistiyor. 5, Kadin”
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Aragtirmanin {i¢iincli sorusu olan “Okul nobet goérevinin okulun isleyisinde ne gibi
katkilar1 oldugunu diisiiniiyorsunuz?” sorusu ile ilgili ilkdogretim Ogretmenlerinin yanitlarina
iliskin kategorilerin yiizde ve frekans dagilimlari asagida Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Okul Nébet Gorevinin Okul Isleyisine Katkisina Iliskin Ogretmen Gériisleri

Okul Nobet Gorevinin Okul i;leyi;ine Katkilarina Iliskin Goriigler f %
Okul giris ve ¢ikiglarinda diizeni saglama 4 6.35
Siniflar1 derse hazir hale getirme 8 12.70
Giivenli ve huzurlu okul ortami olusumunu saglama 12 19.05
Okul béliimlerinin diizenini saglama 2 3.17
Gorev paylasimini saglama 7 11.11
Ogrenci davranis problemlerini énleme 16 25.40
Egitim ve 6gretimin diizenli ylriitiilmesi 7 11.11
Okulun isleyisine katkisi oldugunu diisiinmiiyorum 7 11.11

Toplam 62 100

Ogretmenlerin bazilarinin okul nébet gérevinin okulun isleyisindeki katkilar1 ile ilgili
gorlisleri birden fazla kategori igerisinde yer aldigi ve 2 O6gretmen herhangi bir goriis
bildirmediginden, kategorilestirme iglemi toplam 63 goriis lizerinden yapilmistir. Okul nobet
gorevinin okulun isleyisindeki katkilar1 yOniindeki 6gretmen gorislerinin digerlerine gore
¢ogunlugunu olusturmakla birlikte 16’s1 (%25.40) “Ogrenci davranis problemlerini dnleme” ve
12’si (9%19.05) “Giivenli ve huzurlu okul ortami olusumunu saglama” seklindedir.

Ogretmenlerin, okul ndbet gérevinin okulun isleyigine yonelik katkilara iligkin ifadelerinden
bazilar su sekildedir:

“Ogretmen ders siiresinde sagladigi disiplin ve diizeni teneffiislerde ve giris-
cikislarda devam ettirildiginde olumlu aliskanliklarin kazandirilmast kolaylasir,
ogrenci giivenligi de okulun daha huzurlu bir egitim-6gretim ortamina ulasmasini
saglar. 15, Kadin”

“Teneffiiste siirekli kogan, bagiran, kavga eden, tuvalette su savasi yapan
ogrenciler ya kendine ya da ¢evrelerine zarar veriyorlar. Okul ve okul esyalarina
zarar veriyorlar. Bu gibi dogacak problemleri engelleme adina nébet sistemi
olmasi gereken bir ihtiyagtir. 10, Erkek”

Aragtirmanin dordiincii sorusu olan “Sizce 6gretmenler nobet gorevleri kapsaminda hangi
sorumluluklara sahip olmalidirlar?” sorusu ile ilgili ilkogretim O6gretmenlerinin yanitlarina
iliskin kategorilerin yiizde ve frekans dagilimlari1 asagida Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4. Okul Nébet Gérevi Kapsaminda Ogretmenlerin Sahip Olmalari Gereken
Sorumluluklara Iliskin Ogretmen Goriisleri

Okul Nobet Gorevi Kapsaminda Sahip Olunmasi Gereken

Sorumluluklara Iliskin Ogretmen Goriisleri f %
Okul temizliginin denetlenmesi 4 7.14
Gorev alanini belirli araliklarla dolagsma 7 12.50
Siniflar1 derse hazir hale getirme 6 10.71
[k yardim bilgisine sahip olma 3 5.36
Nobet gorevi siiresine eksiksiz uyulmasi 5 8.93
Olumsuz 6grenci davranislarini uyarma 7 12.50
Ogrenci giivenligini saglama 7 12.50
Nobet siiresince yasanan onemli olaylar1 kayit altina alma 1 0.02
Okulun yo6netim islerine yardimci olma 6 10.71
Ogrencilerle iletisim halinde olma 2 3.57
Bu gorev dgretmenlerin olmamalidir 8 14.29
Toplam 56 100

Bazi 6gretmenlerin nobet gorevleri kapsaminda sahip olunmasi gereken sorumluluklara
iliskin gorisleri birden fazla kategori icerisinde yer aldig1 ve 1 6gretmen herhangi bir goriis 15C
bildirmediginden kategorilestirme islemi 56 goriis lizerinden yapilmistir. Ayrica 6gretmenlerin —
yanitlariin 9’u, uygun cevap olmadigindan, degerlendirme disinda birakilmislardir. Okul nébet
gorevi kapsaminda sahip olunmasi gereken sorumluluklarla ilgili goriiglerin 8’1 (%14.29) “Bu
gorev Ogretmenlerin olmamalidir” seklindedir. Belirtilen sorumluluklardan digerlerine gore
daha cok olanlar1 olmak iizere 7’seri (%12.50) “Gorev alanini belirli araliklarla dolasma”,
“Olumsuz dgrenci davraniglarini uyarma” ve “Ogrenci giivenligini saglama” seklindedir. Okul
ndbet gorevi kapsaminda sahip olunmasi gereken sorumluluklara iliskin bazi 6gretmen goriisleri
su sekildedir:

“Ben ogretmenlerin nobet tutmasini zaten anlayamiyorum. Biz asayisi
disaridan kontrol eden insanlar degil; egitim ve ogretimi swniflarda verecek
ogretmenleriz. Tabi ki gérdiigiimiiz olumsuzluklara miidahale ederiz. Bunun icin
nobetgi olmamiz sart degil; sonucta duyarl insanlariz. 4,Kadin”

“Hig¢bir sorumlulugu olmamalidir. Okul bahgesinde koridorda vs. 100 lerce,
1000’lerce 6grenciye bir 6gretmen sahip ¢ikamaz, olaylardan sorumlu tutulamaz.
1,Erkek”

Ogretmenlerin arastirma kapsaminda belirtmek istedikleri ek goriislere iliskin yanitlara ait
ylizde ve frekans dagilimlari agagida Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5. Ogretmenlerin Belirtmek Istedikleri Ek Goriisler

Belirtmek Istenilen Ek Goriisler f %

Nobet gorevi i¢in ayri bir personel gorevlendirilmeli 10 21.74
Nobet gorevi icin ek ticret 6denmeli 18 39.13
Ogretmenin asil gorevi egitim-6gretim olmali 6 13.04
Nobet gorevleri her giin, 1’er teneffiis olmali 2 4.35
Okula giris-cikislar okul idaresi tarafindan izlenmeli 1 2.17
Nobet gorevi 6gretmen performansini diisiirmektedir 3 6.52
Ogretmenler nobet gorevini benimsemeli 2 4.35
Nobet gorevi goniilliiliik esasina dayali olmali 4 8.70

Toplam 46 100

Ogretmenlerin 20’si higbir goriis belirtmez iken, diger 6gretmenlerin bazilar1 birden fazla
goriis belirttiginden toplam 46 yanit ifadesi kategorilestirilmistir. Ogretmenlerin belirttikleri ve
daha ¢ogunlukta olan yanitlarin 18’1 (%39.13) “Nobet gorevi icin ek iicret 6denmeli” ve 10°u
(%21.74) “Nébet gorevi igin ayri bir personel gorevlendirilmeli” seklindedir. Ogretmenlerin
belirttikleri ek goriis ifadelerinden bazilari su sekildedir:

“Biitiin mesleklerde insanlar tuttugu nébet icin iicret alirken 6gretmenlerde
boyle bir durum yok maalesef. Aslinda eger ogretmenler de tuttuklar: nobet icin
ticret alabilse 6gretmenler bu gorevi yerine getirmeyi daha ¢ok isterler. 24, Kadin”

“Ogretmenin iistlendigi nobet gorevi bazen cok fazla sorumluluk altina
girmesine sebep olabiliyor. Ozellikle tasima sistemi olan okullarda gérevler daha
da artiyor. Anne baba her an yaminda olmadig icin saghkla ilgili bir problemde
nobetgi 6gretmenin sorumlulugu artryor. Bu yiizden nobet tutan ogretmenlerin bu
gorevin (diger mesleklerde oldugu gibi) maddi olarak da karsiligint almalidir.
Tesekkiir ederim. 18, Erkek

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Aragtirma kapsaminda toplanan verilerin analizi sonucunda ulasilan bulgulara ait sonuglar
su sekildedir:

Aragtirma sonucunda ilk olarak, ilkogretim 6gretmenlerinin bilyiikk ¢ogunlugunun okul
nobet gorevini “Ders dist zamanlarda 6grencilerin diizen ve kontroliinii saglamak”, “Okul
giivenligini saglamak™ ve yine digerlerine gore daha fazla olarak “Ders dis1 zamanda 6gretmene
yiklenen fazla is yiikii” olarak tanimladiklar1 goriilmiistiir. Bu goriislerden anlasilacag: iizere,
ogretmenlerin okul ndbet gorevinin okulun diizenini ve okulun giivenligini saglamada islevsel
olabilecegi lizerinde durduklari; bazi 6gretmenlerin de kendilerine verilen bu gorevi onlar1
yoran fazla bir is yiikii olarak nitelendirdikleri sdylenebilir. Glindogdu, Saracaloglu, Altin ve
Ustiindag da (2015) yaptiklari calismada benzer sekilde ogretmenlerin bircogunun, nobet
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gorevini Ogrencilerin  glivenligini saglamaya c¢alismak olarak algiladiklar1 sonucuna
ulagmiglardir.

Arastirmada ikinci olarak Ogretmenlerin ¢ogunlugunun okul ndbet gorevini gerekli
gordiikleri sonucuna ulasilmistir. Okul ndbet gdrevini gerekli goren 6gretmenlerin biiylik bir
kism1 “Istenmeyen 6grenci davranislarini kontrol altina alabilme agisindan” bu gérevi gerekli
gordiiklerini belirtmislerdir. Ogrenci davraniglarinin izlenmesi, kontrol edilmesi ve bu
davraniglara aninda miidahale edilmesi, saglikli bir okul ortaminin olusmasinda 6nemlidir.
Ayyildiz ve Akin da (2016) arastirmalarinda katilimci 6gretmenlerin bir kisminin okul
gilivenliginin saglanmasinda nobet gorevini ¢ok Onemli gordiiklerini ifade etmislerdir. Dunn
(1999) fiziki olarak okul giivenliginin artirilabilmesi i¢in yoneticilere; okul bahgesi ve binasina
girislerin denetlenmesi, programlarin diizenlenerek okul koridorlarinda veya tehlikeli olabilecek
yerlerde gecen zamanin en aza indirilmesi, kritik donemlerde denetim gdrevlerinin yeniden
diizenlenmesi, yemek zamanlarinda ve okul ¢ikisinda okulun terk edilme diizeninin
ayarlanmasi, okul ¢evresinin gdzetlenmesi, yerel polisle esgiidiim icerisinde calisarak okula
gelis-gidis gilivenliginin saglanmas1 gibi Onerilerde bulunmaktadir (Akt: Donmez, 2001).
Eraslan ve Aycan’in (2008) arastirmalarinda da okulda kazalarin en fazla teneffiis saatlerinde
meydana geldigi ifade edilmistir. Bu baglamda teneffiis saatlerinde diizenli denetimin yapilmasi
gerektigi belirtilmistir. Okul nobet gdrevinin gereksiz oldugunu diisiinen &gretmenlerin
cogunlugu bu gdrevin okullarda “6zel giivenlik personelinin gérevi olmasi gerektigi” seklinde
gorilis belirtirlerken; yine ¢ogunluk olarak 6gretmenlerin ders performansinmi diislirdiigii ve is
yukiini artirdigindan dolayr ndbet gorevinin gereksiz oldugunu belirtmislerdir. Bazi
ogretmenler de 6gretmenlerin 6zel bir glivenlik egitimi almadiklarindan ve bu gorevin hukuki
bir boyutu oldugundan, okul ndbet gorevini gereksiz olarak ifade etmislerdir. Gilindogdu ve
digerlerinin (2015) yaptiklar1 ¢aligmada da benzer sekilde 6gretmenlerin ¢ogunlugunun nobet
tutmamalar1 gerektigini, bu gorev i¢in okullarda giivenlik personelinin olmasi gerektigini, nobet
gorevleri siiresince iizerlerinde ¢ok fazla sorumluluk oldugunu ifade etmislerdir. Yine Ayyildiz
ve Akin (2016) aragtirmalarina katilan 6gretmenlerin bir kisminin ndbet gorevinin sadece
ogretmenlere birakilmamas: gerektigini, digerlerinin de bu gorevin sadece Ogretmenler
tarafindan yapilmasi gerektigini dile getirdiklerini agiklamaktadirlar.

Aragtirmada {igiincii olarak, ilkdgretim Ogretmenlerinin biiyiik ¢ogunlugu okul noébet
gdrevinin okulun isleyisindeki katkilarin1 “Ogrenci davranis problemlerini dnleme” ve “Giivenli
ve huzurlu okul ortami olusumunu saglama” seklinde belirtmislerdir. Ozer ve Donmez de
(2007) arastirmalarinda okullarda egitsel amaglara ulagilmasinda, 6grencilerin ve 6gretmenlerin
fiziksel, psikolojik ve korku yasamadan, oOzglir bir bi¢cimde Ogrenebilecekleri ve
Ogretebilecekleri gilivenli bir okul ortami olusturulmasi gerektigini belirtmektedirler.
Memduhoglu ve Tasdan da (2007) arastirmalarinda okullarda etkili 6grenmenin
gerceklestirilmesi ve 6grencilerin kendi potansiyellerini gelistirebilmeleri, okullarin 6grenciler
ve Ogretmenler igin gilivenli yerler olmalari ile saglanabilecegini belirtmislerdir. Giiven ve
Donmez de (2002) okullarda 6grenmenin istenilen diizeyde gerceklesebilmesinin ve okullarda
egitsel hedeflere ulasilabilmesinin en temel kosullarindan bir tanesini, 6grencilerin ve okul
personelinin kendilerini giivende ve Ozgiir hissettikleri bir ortamin olusturulabilmesine bagh
oldugunu belirtmektedirler.

Arastirmada dordiincii olarak ilkogretim Ogretmenlerinin digerlerine goére cogunlugu,
okul nobet gorevi kapsaminda Ogretmenlerin “Gorev alanii belirli araliklarla dolasma”,
“Olumsuz égrenci davranislarini uyarma”, “Ogrenci giivenligini saglama”, “Siniflar1 derse hazir
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hale getirme” ve “Okulun yonetim islerine yardimct olma” gibi sorumluluklara sahip olmalari
gerektigini belirtirlerken; digerleri de “Nobet gorevi siiresine eksiksiz uyulmasi”, “Okul
temizliginin denetlenmesi”, “Ilk yardim bilgisine sahip olma”, “Ogrencilerle iletisim halinde
olma”, “Nobet siiresince yasanan onemli olaylar1 kayit altina alma” gibi sorumluluklar1 ifade
etmiglerdir. Turhan ve Turan’in (2012) arastirmalarinda da 6gretmen ve Ogrenci iletigiminin
giiclendirilmesi okullarda giivenlik problemlerini en aza indirme konusunda 6nemli oldugunu
belirtmislerdir. Nobet gorevi esnasinda okulun isleyisinde olumlu veya olumsuz tiim olaylarin
dogru ve yakindan izlenebilmesi, gorev bolgesinin belirli araliklarla dolasilmasiyla daha rahat
ve faydali sekilde gergeklestirilebilir. Ayni zamanda bu hareketlilik, ndbet gorevinin ne kadar
ciddiye alindiginin da bir gostergesidir. Bunun yaninda ndbet esnasinda Ogrencilerde
karsilagilan istenmeyen davraniglar sozlii bir sekilde uyarma, okul i¢i ve disindan gelebilecek
tehlikelere kars1 6grenci ve okul gilivenligini saglama, teneffiis siiresi sona erdiginde smiflarin
derse hazir hale gelmesine katki saglama ve idarecilerle etkili iletisim kurarak okulun y6netim
islerine yardimci olma da ndbet gdrevinden sorumlu oOgretmenlerin yapmalart gerekenler
arasinda sayilabilir. Ek olarak bu aragtirma sorusu ile ilgili 6gretmen goriislerinden ¢ogunlugu,
okul nébet gérevinin 6gretmenlerin gérevi olmamasi seklindedir.

Arastirmada son olarak oOgretmenlerin belirtmek istedikleri ek goriislere iliskin,
ogretmenlerin biiylik ¢cogunlugu 6gretmenlere ndbet gorevi igin ek iicret ddenmesi gerektigini
belirtmislerdir. Nitekim 23.08.2015 tarih ve 29454 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
Gorevlerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yoénelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2016 ve
2017 Yillarin1 Kapsayan 3. Donem Toplu Soézlesme’de dgretmenlere 2016 yilinda haftada 2
saati ve 2017 yilinda ise haftada 3 saati gegcmemek iizere ek ders iicreti 6denmesine karar
verilmistir (DPB, 2015: md. 22). Yine ¢ogunluk olarak 6gretmenler ndbet gdrevi icin ayri bir
personel gorevlendirilmesi gerektigini belirtmislerdir. Bazi 6gretmenler de Ogretmenin asil
gorevinin egitim-6gretim oldugunu ve bu gorevin goniilliiliik esasina dayali olmas1 gerektigini
belirtmislerdir. Turhan ve Turan’in (2012) arastirmalarinda 6zel giivenlik ya da polis
memurlariin okullardaki asayis ve emniyeti saglamada yetersiz kaldiklarindan, bu gorevlilerin
sayilarinin artirilarak egitim kurumlari ile polis teskilati arasinda koordinasyonun saglanmasi
gerektigini belirtmislerdir. Ayyildiz ve Akin’in (2016) arastirmalarinda da katilimci 6gretmenler
okul giivenliginin saglanabilmesi i¢in giivenlik gorevlisi, ndbet¢ci Ogretmen, tiim egitim
kadrosunun isbirligi icerisinde ¢alismasi gerektigini; polis ve giivenlik egitimi almis kisiler
tarafindan ve idari kadronun gerekli Onlemleri almasi yolu ile okullarinda daha giivenli
olabilecekleri belirtilmistir. Benzer olarak Turan da (2007) &grencilerin giivenliginin en zayif
oldugu saatlerin 6gle ve teneffiis saatleri oldugunu; bu saatlerde okul giivenligini saglamakla
gorevlendirilen ndbet¢i 6gretmenlerin yetersiz kaldigi durumda bu goérevi yapmak zorunda
kalan oOgrenciler yerine, devlet tarafindan daha profesyonel kisilerin bu is igin
gorevlendirilmeleri gerektigini belirtmistir.

Bu sonuglar dogrultusunda arastirmanin 6nerileri sunlardir:

1. Ogretmenlerin okul ndbet gorevine iliskin istekliliklerini artirabilmek igin,
donem basinda ndbet isleyisi ile ilgili kararlar, 6gretmenlerin de goriisii alinarak
belirlenebilir ve bu dogrultuda yeni uygulamalara gidilebilir.

2. Haftanin bir tam giinii ndbet uygulamasi yerine her giin yalnizca tek bir teneffiis
nobet gorevi sorumlulugu 6gretmenlere verilebilir.
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3. Okul giivenligi ve 6grenci giivenliginin saglanabilmesi i¢in 6zel egitim almis
glivenlik personeli temin edilebilir.

4. Ogretmenlere ilk yardim ve ani miidahaleye yénelik egitimler verilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Managing education process at schools appropriately is only possible on the condition
that needs such as physical opportunities, security and discipline are provided. In the direction
of main objective of our educational system, providing students the educational opportunities
effectively and balancing school management and the other teachers are responsibilities of the
ones who have watch duty at school that day. Hall monitors teachers who have duties such as
fault and deficiencies at schools, to be sure whether the school ready for education and to make
arrangements on students’ entrance and exits, take this responsibilities within the compass of
specific rules. Teachers do not perceive these duties as a burden. If they take the needs of school
and students into consideration, schools have more ordered structure and by this way success of
schools may increase. Conducting this research has been seen important in order to determine
the thoughts of teachers about watch duty at school, to eliminate prejudices of teachers towards
this concept and to make watch duty more functional.

At this research which aims at determining the opinions about watch duty of teachers at
school and on which qualitative research model has been applied, case study pattern has been
used. Research it descriptive quality and it has been conducted with survey model. Study group
of research consists of 50 teachers working in Canakkale/Biga area and Istanbul/Esenyurt area
at the second in the second mid-term of 2013-2014 school year. While choosing the study
group, features of research’s aim and the resources of the research have been taken into
consideration. On qualitative researches, it is not possible to take many individual into sample
because of the limitedness of research sources and feature of collecting datum and data analysis
method. So, various sampling methods, standard sampling has been used. Criterion is to work at
primary state schools under the control of Ministry of National Education. As a data collection
tool, structured interview form prepared by researchers has been used. In the first part of the
interview form involving two parts, personal information takes place, and in the second part, 4
different questions are available to find out the opinions of teachers on watch duty at school and
there is a part about other extra opinions. In the data analysis process, content analysis method
has been used, and the answers given to each question by teachers have been analyzed
separately. In order to ensure holism and collectivism on the researches, answers given similarly
to each question have been evaluated all together, interpretations have been made over these
answers. The answers given to questions, percentage and frequency distributions of the common
grounds that teachers state have been presented as charts.

Results obtained in the light of finding within the research are like this:

Majority of primary school teachers define the watch duty at school as ‘’maintaining the
control and order of students during breaks’’ and *’providing school security’’. Majority of
teachers who see watch duty at school necessary considerate this duty essential in the aspect of
taking the undesired student behaviours under control. Watching the student behaviours,
controlling and interfering immediately are crucial in order to establish a healthy school
environment. Majority of teachers who see watch duty at school unnecessary state that watch
duty must be responsibility of security guards at schools. A great majority of primary school
teachers state their contribution to running of watch duty at school as preventing students’
behaviour problems and as providing a secure and peaceful school environment. Schools being
prosperous educational institutions depends not only on teachers’ success but also on students’
success. On basis of students’ success, there is a display of positive behaviours both in and out
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of school. Still, for the success of school, both school security must be provided, and schools
must have a peaceful environment. Majority of primary school teachers; within the scope of
watch duty at school, state that it is necessary to have responsibilities such as “walking around
watching area regularly”, “warning students about their negative behaviours”, “providing
students security”, “preparing classes for lesson” and “helping school management”. Within the
context of research, opinions that are more predominate than those of teachers state like that:
“Extra payment for this duty is necessary” and “another employee must be hired for watch duty

at schools”.

According to research results, it may be given place to these suggestions: In order to raise
teachers’ willingness for watch duty at school, decisions about the running of watch duty at
school in the beginning of the term may be identified by taking teachers’ opinions, and in this
direction, new applications can be carried into practice. In addition to this, instead of a whole
day watch duty practices once a week, it can be given teachers’ responsibility as only during
one break time everyday. In order to ensure school and student security, a security guard who
takes special education and experted can be provided. Educations such as first aid and
immediate treatment should be given to teachers.
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