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CEVRIMIiCi ODEV GONDERME VE DONUT ALMA SURECINDE OGRENCi KATILIM

DAVRANISLARI®
Ozden SAHIN izMiRLi*, Gokhan CALISKAN?, Serkan izMiRLi*

0z

Bu arastirmada harmanlanmis 6grenme ortaminda yazili dénit verme sirecinin, 6grencilerin
cevrimigi 6grenme ortamina katilma davraniglarina etkisi incelenmistir. Olgu bilim olarak
desenlenen galismaya 43 6grenci katilmistir. Arastirmacilar, “Egitimde Materyal Tasarimi ve
Kullanimi” dersi kapsaminda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolimii’nde 6grenim
goren Ogrencilerden, alan bilgileri cercevesinde belirlenen okuma pargalarini okumalarini ve
ilgili konularda yansitici yazilar yazmalarini istemislerdir. Ogrenciler toplam yedi okuma pargasi
okumus ve onlara iliskin yansitici yazilar yazmislardir. Ogrenciler yansitici yazilarini bir
O0grenme yonetim sistemi (Moodle) lzerinden dersin 6gretim elemanina gondermislerdir.
Ogretim elemani, 6grenci yansitma yazilarini inceleyerek onlara haftalik déniitler vermistir.
Gergeklegtirilen arastirmada 6grenci katiim davraniglari; yansitict yazilar, arastirmaci
gunlukleri, odak grup gérismeleri ve sistem kayit dosyalari tGizerinden incelenmigtir. Arastirma
sonucunda 6grencilerin ¢evrimici ortaminda en fazla birinci 6dev siiresince bulunma siklig
gosterdigi, en dusik bulunma sikhgini ise ikinci yansitma oOdevi siresince gosterdigi
gorilmustir. Ogrencilerin ikinci yansitma 6devinden sonraki siirecte cevrimici ortamda
bulunma sikliklarinda artis oldugu belirlenmistir. Bu sonuglara ek olarak, 6grencilerin birinci
yansitma Odevlerinde vyansitici bakis agisi sergileme davranislarinin (analiz, sentez,
degerlendirme, elestirel bakis, yorum yapma vb.) ¢ok disiik seviyede oldugu gorilmistir.
Ancak gevrimigi 6dev gonderme ve donit alma siireci boyunca 6grencilerin yansitici bakis agisi
sergileme durumlarinda artis oldugu gorGlmistir. Sonug olarak, Ogrencilerin 6dev
tamamlama sikliklari ile gevrimigi ortamda bulunma sikliklari paralellik géstermemis, 6édev
tamamlama gerekgelerinin ise i¢sel motivasyonlariyla iligkili oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: ¢evrimigi 6grenme; yansitici diisiinme; donit; 6grenci davranisi
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STUDENT ENGAGEMENT BEHAVIORS IN THE PROCESS OF ONLINE
ASSIGNMENT AND FEEDBACK

Abstract

In this research, the effect of the online feedback process on the student engagement
behaviors in the blended learning environment was investigated. 43 students were
participated in the study designed as phenomenology. The researchers asked students from
the Department of Computer Education and Instructional Technology in the scope of “The
Design and Use of Materials in Education” course to read the reading texts from their field and
write reflective writings on the related topics. The students read a total of seven reading texts
and wrote reflective writings about them. The students sent their reflective writings to the
instructor through a learning management system (Moodle). The instructor examined their
reflections and gave them weekly feedback. In the research, student engagement behaviors
were examined through reflective writings, research diaries, focus group interviews and
system log files. As a result of the research, it was seen that students showed the highest
frequency of students’ presence in the first assignment period in the online environment and
the lowest frequency was found during the second assignment. It was determined that after
the second assignment, the frequency of student presence in the online environment was
increased. In addition to these results, it was determined that students' reflective perspective
behaviors (analysis, synthesis, evaluation, critical review, commenting, etc.) during the first
assignment were very low. However, it was seen that during the process of online assignment
and feedback, students' reflective perspective behaviors were increased. In conclusion, the
frequencies of students’ completing assignments were not parallel to frequency of students’
presence in the system. It was determined that the reason for students’ doing their
assighments was intrinsic motivation.

Keywords: online learning; reflective thinking; feedback; student behavior

Summary

In our daily life, we use different communication channels to express ourselves.
“Speaking” and “writing” are generally the most important ones of the channels. Speaking is
used intensely in daily life; therefore it is a developed communication channel. On the
contrary, in the writing channel, alternative ways of helping the expression such as using
mimics, instant feedback or explaining in different ways may not be performed simultaneously
as in the speaking channel. For this reason, it is necessary to write legibly and to express it
clearly to ensure that the message is understood correctly in the writing channel (Akbaba and
Tirel, 2016). In this context, "giving feedback" can be an element that improves the reliability
of the writing channel. In the communication process, feedback is the reaction of the receiver
for the source. Therefore, the source can understand whether the message is received or
whether there is a defect in this process (Ergin, 1995). In other words, in the process of
receiving/giving feedback which is frequently used in the educational process, the educator
can understand how close to the desired point (Smith and Ragan, 2005). It has been indicated
in the literature that the teachers have a great effect on the retention of the skill by giving
corrective feedback to the students according to their skill level (Tzetzis and Votsis, 2006).
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Feedback can be given face to face or online. With the feedback given in the online
environment, the place and time limit can be removed. It is stated that the feedback given by
"writing" from the electronic media improves the writing performance of the students
(Akbaba and Tirel, 2016).

In the research, the effect of the online feedback process on the student engagement
behaviors in the online learning environment was investigated. Research questions were as
follows: In the online feedback process; (1) how did the frequency of students’ presence in
the online environment change? (2) how did the frequencies of students’ completing
assignments to the online environment change? (3) What is the qualified assignment
realization status of the students in terms of the feedback they receive from the instructor?
(a) What are the status in which students make the feedback given to them? (b) How did effect
of the behavior of students’ showing reflective thinking from feedback given to them. 43
students studying in Computer Education and Instructional Technology Department
participated to the research in the scope of “Material Design and Use in Education” course.
Within the research, students were asked to read the reading texts from their field and write
reflective writings on the related topics. The students read a total of seven reading texts and
wrote reflective writings about them. The students sent their reflective writings to the
instructor through a learning management system (Moodle). The instructor examined their
reflections and gave them weekly feedback. In the research conducted, student behaviors
were examined through reflective writings, research diaries, focus group interviews and
system log files.

The research is designed in phenomenological model. Within the research, system log
files collected via online environment was analyzed through descriptive statistics. Research
diaries, focus group interviews and student assignments were analyzed through content
analysis and descriptive analysis. According to research findings about the frequency of
students’ presence in the online environment, it was seen that the students enter the system
more intensively during the first assignment period and the frequency of their presence in the
system decreases after the first assignment period. Beside the assignment, following the
course syllabus throughout the semester showed that students were aware of their
assignments and duty responsibilities. When the reasons of students’ preference to be in the
system were examined, it was seen that a single theme “usefulness of screen use” showed up.
According to research findings about the frequencies of students’ completing assignments to
the system, first assignment was done most when compared to other assignments. The
number of assignment uploading decreased until the fourth week, and then the number of
assignment uploading increased to a certain range. It was determined that students did not
fully understand what they were going to do during the first weeks, and in the following weeks,
the reason was course density of the students. Despite all these negative reasons, it was seen
that the reason for the students to continue to participate in the system is the contribution of
the feedback process to the students' field knowledge, other courses and preparation for the
lesson. On the findings of the students to apply the feedback they received in the process, it
was seen that the students started to apply the face validity criteria in their assignments in a
short period of time. It was observed that this situation continued to increase in the process.
Although students showed low-level reflective thinking behaviors in first assignments, their
tendency to show this behavior increased in the positive direction in the process. Students
could not show the behavior of linking to the field at the intended level. A similar situation
was observed in the behavior of supporting their assignments with other resources. Students
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usually indicated their own personal comments instead of giving reference. On the findings
of the behavior of students’ showing reflective thinking in the process, it was seen that the
behavior of the showing their reflective thinking (analysis, synthesis, evaluation, critical
review, commenting, etc.) was very low level in the first reflective assignment. However, it
was seen that during the process of submitting assignment and getting feedback, students
had an increase in showing reflective thinking.

At the end of the research, students reached a conclusion after four weeks on how to
prepare assignment, what is asked from them, and how to write reflective writings. Besides,
it was observed that the frequency of presence in the system and the frequency of completing
assignments were not parallel. At this point, the reason of the students to be in the system
was much more related to understand the system, seeing their responsibilities and
understanding what they will do. It is understood that the rate and the reason of the
assignment uploading is mostly internal motivations. It was seen that the feedbacks of the
assignment related to face validity were applied by many students in a shorter time than the
feedbacks related to content. In addition, although the number of assignment submissions to
show their reflective thinking at the beginning of the semester was small, the number of
showing reflective thinking was large at the end of the semester. However, this rate decreased
to half when linking assignment to the field. Students had the most difficulties in investigating,
evaluating and referring to other sources.

Giris

Bireyler, glnlik hayatta kendilerini ifade etmek igin farkh iletisim kanallar
kullanmaktadirlar. En yogun tercih edilen kanallarin basinda ise “konusma” gelmektedir.
Yogun olarak kullanilan kanalin bu yogunluga paralel olarak gelismesi beklendik bir durumdur.
“Yazma” iletisim kanali ise konusma iletisim kanalinin bazi Gstiin yonlerini kullanamamaktadir.
Mimiklerle anlatim, aninda donit alma, anlagilmayan yerin tekrari veya farkli sekilde izahi gibi
anlatimi rahatlatan alternatif yollar, yazma iletisim kanalinda gergeklestirilemeyebilir veya bu
kadar es zamanli gergeklestiriimeyebilir. Yazma dilinde mesajin dogru anlasilabilmesi igin
yazinin okunakl yazilmasi ve agik ifadesi kanalin giivenirligini olusturur (Akbaba ve Tiirel,
2016). Bu baglamda “donit verme” yazma kanalinin glivenirligini gelistiren bir unsur olabilir.
1998-2014 yillari arasinda gergeklesmis calismalari inceleyen Akbaba ve Tirel (2016) 2009
yilindan sonra yazma becerisine verilen donitleri incelemeye yonelik ¢aligmalarin arttigini
belirtmislerdir. Paker (2008) ise sozIi donitlin yani sira yazih donitlerin de verilmesinin
O0gretmen adaylarinin kuramsal bilgilerini uygulamaya aktarmalarinda 6nemli oldugu
bulgusuna ulasmistir. Bu noktada egitmenlerin 6grenci davranislarina dokunabildikleri
yollardan biri de dénit saglamadir. Ogretim sireglerinde déniit saglama akran
degerlendirmesi, 6gretmen degerlendirmesi ve 6z degerlendirme gibi farkh bigimlerde
yapilabilmektedir. Bu donitler sozli ve yazili sekillerde verilebilmekte ve bilgisayar gibi
teknolojik araglari kendisine arag olarak kullanabilmektedir.

Akran degerlendirmesi, 6gretmen degerlendirmesi ve 6z degerlendirme tekniklerinin
bilgisayar yardimi ile yapilmasi durumunda; degerlendirme, esnek zamanlarda ve farkli
yaklasimlarla (sonug degerlendirme, ara degerlendirme) yapilabilmektedir (Caliskan, 2015). Bu
imkanlarin olusturdugu zeminde teknoloji kullanilarak (sosyal aglar, 6grenme yonetim
sistemleri, blog ve e-posta gibi) verilen donitler, 2009 yilindan sonra 6gretim sireglerinde
daha siklikla kullanilmistir (Boas, 2011). Bu galismada yazili donitler 6grenenlere 6grenme
yonetim sistemi araciligiyla sunulmustur.
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Ogretim Siirecinde Doniit

iletisim siirecinde “dénit” alicidan kaynaga yénelen tepkidir. Bdylece kaynak, iletinin
alinip alinmadigini, alindiysa da siiregte bir eksikligin olup olmadigini anlayabilir (Ergin, 1995).
Egitim 6gretim surecinde siklikla kullanilan doéniit alma/verme sirecinde egitmen, istenilen
noktaya ne derece yaklasildigini anlayabilir (Smith ve Ragan, 2005). Ote yandan 6grencilerin
kaynak oldugu durumda ise egitmenler onlara donit verebilir. Donlt, 6grenme igin gerekli
olsa da her turlt donit 6grenen lizerinde arzulanan etkiye sahip degildir (Biesinger ve Crippen,
2010; Gordijn ve Nijhof, 2002). Alanyazina gore etkili donit sistematik, dizeltici, pozitif olmali
ve aninda verilmelidir (Coulter ve Grossen, 1997; O’Reilly, Renzaglia ve Lee, 1994). Alanyazinda
egitmenlerin, beceri seviyesine uygun olarak dizeltici donit vermelerinin beceri kaliciligina
etkisinin biyuk olacagi belirtilmistir (Tzetzis ve Votsis (2006). Bununla birlikte don{itiin 6gretim
surecine dahil edilmesi durumunda, 6grencilerin gelecege yonelik yapacaklari calismalarinda
yararh olabilecek 6z-yansima ve akran degerlendirmesi gibi yeni beceriler de kazanabilecekleri
belirtilmistir (Bonnel, 2008).

Donat yiz yuze verilebilecegi gibi gevrimigi olarak da verilebilir. Cevrimici 6grenme; ders
disinda egitmen ve akranlarla iletisim kurmaya ve donit vermeye olanak saglamaktadir
(Yilmaz, GUmus ve Okur, 2005). Cevrimigi ortamda verilen donit ile mekan ve zaman sinirlihgi
ortadan kaldirilabilmektedir. Stone (2014) 6grenenlerin degerlendirilmesi siirecinde doniit
verme amaciyla web ortamlarinin kullanimi giin gectikce yayginlasmaktadir. ilgili alanyazin
incelendiginde sosyal aglar (Facebook vb.), 6grenme yonetim sistemleri (Moodle vb.), blog
(Blogger vb.) ve e-posta gibi teknolojiler kullanilarak verilen dénttlerin 2009 yilindan sonra
Ogretim sireglerinde daha siklikla kullanilmaya baslandigi gorilmektedir (Ciftgi, 2009).
Teknoloji kullanilarak verilen donutlerde, dénit alan gruplarin hem bilissel testte hem de
beceri sergilemede daha iyi sonuglar aldiklari gorilmustir (Kangalgil, 2013). Ayrica elektronik
ortamdan “yazarak” verilen donitlerin 6grencilerin yazma performanslarini gelistirdigi
belirtilmektedir (Akbaba, Tiirel, 2016). Ogrencilerin bilgisayar tizerinden almis olduklari yazil
donutleri okumak igin harcadiklari zaman, onlarin siirece olan motivasyonunu ve tutumlarini
olumlu etkilemektedir (Kleij, Eggen, Timmers ve Veldkamp, 2012). Cevrimigi 6grenme
ortaminda verilen donit siireci ile yuz ylize dénit verme surecindeki olumsuzluklar asiimis
ayrica gevrimigi donuit ile 6grencilerin deneyimlerini, 6gretmen performansini ve 6grenci
katihmini olumlu etkilenmistir (Stone, 2014). Colasante (2011) gerceklestirdigi calismada
O0gretmen adaylarinin gevrimigi ortamda aldiklari dénitlerle ilgili gérislerinin olumlu oldugunu
belirlemistir.

Cevrimici Ogrenme Ortamlarinda Katilim Davranislari

Yiz ylze 6grenme ortamlarinda oldugu gibi ¢evrimigi 6§renme ortamlarinda da hem
ogrencilerin hem de egitmenlerin sahip olduklari gesitli rol ve sorumluluklar bulunmaktadir.
Diger bir ifade ile 6grenci ve egitmenler ¢evrimici 6grenme stirecinde ¢esitli katilim davraniglari
sergilemektedir. Cronje (2001) yaptigi calismada ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda 6grencilerin
ve Ogretmenlerin sergiledikleri davranislari 17 maddede siniflandirmistir. Bunlar; (1) bilgi
vermek, (2) soru sormak, (3) oneri/ fikir sunmak, (4) tesekkir etmek, (5) problem durum
sunmak, (6) cesaretlendirmek, (7) tartisma baslatmak ya da katki sunmak, (8) saka ya da espri
yapmak, (9) bir seylerin nasil yapilacagini agiklamak, (10) anlagsmak, (11) agiklama yapmak,
(12) destek sunmak, (13) emir vermek, (14) 6ziur dilemek, (15) hatirlatmalar yapmak, (16)
karsit olmak/karsi ¢cikmak ve (17) elestirmektir. Gergeklestirilen bu arastirmada ylz yize ve
cevrimigi 6grenme ortamlari harmanlanmig bir 6grenme ortami olarak gergeklestirilmistir. Bu
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harmanlanmis 6grenme ortami igerisinde, 6grencilerin gevrimigi 6grenme ortaminda 6grenci
katilim davranislari olarak (1) sistemde bulunma sikliklari (2) 6dev tamamlama sikliklari ve (3)
odevlerini nitelikli gergeklestirme durumlari ele alinmigtir. Bu davranislarin kendilerine verilen
donutler gergevesinde nasil bir sekil aldig1 incelenmistir.

ilgili Alanyazin

ilgili alanyazin incelendiginde cevrimici 6grenme ortamlari ile déniit verme tekniklerinin
birlikte kullanildigi calismalarin; donutlerin niteligi, donutlerin etkililigi, 6gretmen/akran
donutleri ve siurece iliskin 6grenci gorusleri gibi konularda yogunlastigl gorilmektedir.
Hatziapostolou ve Paraskakis (2010) gergeklestirdikleri calismada ¢evrimigi 6grenme
ortamlarinda etkili donitler vermenin ve 6grencilerin bu donitlerle etkilesime girmesini
saglamanin 6grenmeyi kolaylastirdigini ve 6grenmeye tesvik ettigini belirtmislerdir. Ayni
¢alismada etkili bir donitiin zamaninda verilmesi gerektigini, motive edici, kisisellestirilmis,
yonetilebilir ve degerlendirme kriterleriyle dogrudan iliskili olmasi  gerektigini
vurgulamiglardir. Benzer bir ¢alismada o6grenciler etkili donitiin 6zelliklerini; doénutin
zamanlamasinin, siirecin hedeflerinin, beklentilerin ve kurallarinin acik bir sekilde belirlenmesi
olarak belirtmislerdir (Getzlaf, Perry, Toffner, Lamarche ve Edwards, 2009). Stone (2014)’un
gercgeklestirdigi c¢alismada ¢evrimigi ortamda yazili donit alan 6grencilerin blylik bir
¢ogunlugunun bu doénutlerin erisilebilir oldugunu ve kagit lGzerinden dénit alma silirecine
oranla daha iyi oldugunu belirtmislerdir. Ayni ¢alismada 6grencilerin g¢evrimigi ortamdan
donit almaya devam etme yoniinde olumlu goérislerinin oldugu da belirtilmistir. Benzer
sekilde gevrimigi ortamlarda verilen etkili 6gretmen dénutlerinin 6grenciler tizerinde olumlu
sonuglarinin oldugu ifade edilmektedir (Getzlaf vd., 2009). Cevrimici ortamda 6gretmen
tarafindan her 6grenciye bireysel olarak verilen dénatler, sinifin genelini kapsayacak sekilde
verilen tek bir doniite oranla 6grencilerin memnuniyetini ve akademik basarisini daha olumlu
etkilemektedir (Gallien ve Oomen-Early, 2008). Benzer bir ¢alismada Kleij ve digerleri (2012)
bilgisayar destekli 6grenme ortamlarinda farkli sekillerde verilen dénutlerin 6grencilerin
basarisini etkilemedigi, 6te yandan 6grencilerin yaptiklari yanhslara ve dogrulara yonelik bir
arada aldiklari dondtlerin onlarin siiregteki gelisimi igin daha faydal oldugu belirtilmistir.
Ayrica 06grencilerin aldiklari doénutleri okurken gegirdikleri zamanin onlarin ilgi ve
motivasyonlarini olumlu yénde etkiledigi de ifade edilmistir. Ogretim siireglerinde kullanilan
cevrimigi ortamlarin 6grencilerin  motivasyonlarini {izerine etkisini inceleyen baska
calismalarda yapilmigtir. Xie, Debacker ve Ferguson (2006) yaptiklari g¢alismada, 6gretim
surecinde kullanilan gevrimigi tartisma ortaminin iletisim kurmak ve bilgi almak igin yararli
oldugunu goéren 6grencilerin igsel motivasyonlarinin arttigini, bu motivasyon sayesinde ise
ortama katilmaya daha fazla isteklilik duydugu sonucuna ulasmiglardir. Benzer bir ¢alismada
ise Martens, Gulikers ve Bastiaens (2004) yaptiklari calismada g¢evrimigi ortamin sistem kayit
dosyalarina bakildiginda i¢sel motivasyonu ylksek olan 6grencilerin ¢alisma merakinin ve
arastirmaci galismalar yapma davranisinin arttigini belirtmistir. Wolsey (2008) ¢alismasinda,
cevrimigi ortamda Ogretmenler tarafindan 6grencilerin yazili 6édevlerine verilen donutleri,
ogrencilerin faydali buldugunu ve bu doénitlerin 6grencilerin siireg igerisinde 6devlerini
yaparken gesitli diizenlemeler yapmasina yardimci oldugunu belirtmistir. Benzer bir galismada
ise Timmers ve Veldkamp (2011) bilgisayar destekli grenme ortamlarinda 6grencilerin onlara
verilen tim dondatlerle ilgilendiklerini ancak yaptiklari yanhslara yonelik verilen dénatlerle
daha cok ilgilendiklerini belirtmislerdir. Ogrencilerin aldiklari déniitlere géstermis olduklari bu
ilgi farkhiliklarini ise goérev igeriginin zorluguna ve uzunluguna gore degisebilecegini
vurgulamiglardir.
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Arastirmalarda da gorildigu gibi 6grenciler gevrimigi 68renme ortamlarinda sorumlu
olduklari konu ve gorevlere dair O6gretmenler tarafindan donit verilmesine olumlu
bakmaktadirlar. Cevrimici 6grenme ortamlarinda dénit verme sirecine iligkin tim goérev ve
sorumluluklarin 6nceden belirlenmesi verilen donatin etkililigini arttirabilmektedir. Bununla
birlikte cevrimigi ortamlarda 6gretmenler tarafindan verilen dénutler 6grencilerin stirece olan
ilgisini, motivasyonu ve performansini olumlu yonde etkileme potansiyeline sahiptir. Ayrica
sureg icerisinde 6gretmenler tarafindan verilen donitlerin niteligi (dogrulara ve yanlislara
yonelik vb.) de 06grencilerin slregten olumlu ya da olumsuz yonde -etkilenmesini
saglamaktadir.

Amag

Gergeklestirilen arastirmada gevrimigi ortamda yazili dénit verme sirecinin, 6grencilerin
derse destek amach kullanilan g¢evrimigi 6grenme ortamina katilma davraniglarina etkisi
incelenmistir. Bu genel amag gergevesinde alt arastirma sorulari séyledir:

1. Ogrencilerin cevrimici dgrenme ortaminda bulunma sikhg déniit verme siireci
boyunca nasil degismektedir?
2. Ogrencilerin cevrimici 6grenme ortaminda 6dev tamamlama sikligi déniit verme siireci
boyunca nasil degismektedir?
3. Ogrencilerin egitmenden aldiklar déniitler cercevesinde ddevi nitelikli gerceklestirme
durumu nasildir?
a. Ogrencilerin kendisine verilen déniitleri 6devlerinde gergeklestirme durumlari
nasildir?
b. Ogrencilere verilen déniitler, 6devlerinde vyansitici disiinme davranis
sergilemelerini nasil etkilemektedir?

Yontem

Aragtirma Modeli

Arastirma olgubilim modelinde desenlenmistir. Olgubilim, arastirmacilarin farkh bireyler
tarafindan deneyimlenen bir olguya karsi, bireylerin tepki veya goruslerini, bireylerle
derinlemesine goriismeler yaparak belirlemesine firsat veren bir arastirma modelidir
(Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012). Arastirmada ¢evrimigi 6grenme ortaminda “6grenci katim
davraniglar” aragtirma olgusu olarak ele alinmigtir. Bu noktada galisma, arastirma olgusunun
O0gretim elemaninin  6grencilere verdigi donitler c¢ergevesinde nasil sekil aldigina
odaklanmaktadir. Arastirmada Ogrencilerin gevrimigi 6grenme ortaminda “6grenci katilim
davranisi” ile (1) 6grenme yénetim sistemi (OYS) ortaminda bulunma sikhgi (2) 6grencinin
o6dev tamamlama sikligi ve (3) 6devini nitelikli gergeklestirme durumu ifade edilmektedir.

Olgubilim g¢alismalarinda veri ¢esitlemesi ile olgularin derinlemesine incelemesi
yapilabilir. Bu arastirma kapsaminda da egitmen donitlerinin, 6grencilerin ¢evrimigi 6grenme
ortamina katihm davraniglarini nasil etkiledigi; 6grencilerin yansitici yazilari, arastirmaci
glnlukleri, odak grup gorismeleri ve sistem kayit dosyalari ile derinlemesine incelenmistir.

Aragtirma Baglami
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Arastirma, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bélimi’nde (BOTE) verilen
“Egitimde Materyal Tasarimi ve Kullanimi” (EMTK) dersi kapsaminda 10 hafta siresince
gerceklestirilmistir. EMTK dersi, yliz ylize ve cevrimici 68renmenin bir arada kullaniimasi olarak
tanimlanan harmanlanmis 6grenme (blended learning) (So ve Bonk, 2010) seklinde
yuratulmustir. Harmanlama; etkinlik, ders, program ve kurum dizeyinde yapilabilir. Bu
arastirmada ders diizeyinde harmanlama yapilmaktadir. Ders diizeyinde harmanlama, bir
dersin pargasi olarak yiz ylize ve bilgisayar aracili etkinliklerin kombinasyona seklinde
gerceklesmektedir (Graham, 2006). Harmanlanmis 6grenme; ¢alisma ve iletisimde esneklik ve
etkililik saglamanin (So ve Bonk, 2010) yani sira doniit verme stirecini kolaylastirabilir (Poon,
2013). Sagladigi yararlar goz 6niinde bulunduruldugunda, yogun donit verme sireci iceren bu
¢alismada harmanlanmis 6grenme kullanilimistir.

Arastirmada EMTK dersinin yurutilmesi stiirecinde 6gretim elemani, dersin ilgili konusu
cercevesinde belirledigi okuma metinlerini &grencileri ile OYS Uzerinden paylagmistir.
Ogrencilerin metni okumasini ve metin (zerinden dersin konusu ile ilgili yansitici yazi
yazmasini istemistir. Ogrencilerin yansitici yazilari yazarken nelere dikkat edecekleri ve
onlardan nelerin beklendigi 6nceden belirtilmistir. Yazilarini yazarken dikkat edecekleri
durumlar; okuduklarini yagamla iligkilendirmeleri, distindiklerini sekletmeleri, analiz, sentez,
degerlendirme seviyelerinde ¢ikarimlara varmalari, sonuca ulagsmalari, neden- sonug iliskisini
ifade etmeleri, okuduklari ile gozlem yoluyla elde ettiklerini karsilastirmalari, okuduklarina
elestirel bakis ile yaklasmalari ve bunu ifade etmeleri, ifade edilenlerin 6tesinde bir 6ngoriye
ulasmalari ve bunu yorumlayabilmeleri seklindedir.

Ogrencilere her bir metni okuma ve metin ile ilgili yansitici yazi yazmalari igin ortalama
bes giin siire verilmistir. Ogretim elemani 6grencilere déniit vermek igin ise kendisine iki giin
sure vermistir. Bu slregte toplam yedi okuma pargasi okunmus ve bunlar hakkinda her hafta
yansitici yazilar yazilmistir. Ogrencilere her hafta okumalari igin verilen makalelerin konulari
ya ilgili hafta icinde ya da bir 6nceki haftalar icerisinde islenmis konular ile iliskili olacak sekilde
belirlenmistir. Her hafta OYS iizerinden 6grencilerin yansitici yazilarina déniitler verilmistir.
Ogrencilerin bir haftalik ders konusu- okuma metni- yansitici yazi icerigi-déniit basliklari drnegi
Tablo 1’ de verilmistir.
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Tablo 1. Haftalik Konu-Okuma Metni ve Déniit Bashklari Ornegi

Hafta Haftalik ders konusu Okuma metni ismi Yansitici yazi Doniit bashklar
ve kaynagi icerigi
1.hafta - Ogretim - Bilgi ve iletisim Okuma pargast  Yansitici diiglince
Teknolojisi teknolojilerinin icerigine uygun  Yazimi kurallarina
okullarda yayilimi okuyucu uyma (dil bilg.isi
- Egitimde tarafindan kuralllatl, metin
teknoloji yasamsal E::/j:al:(i:,
entegrasyonuna Kaynak: Kocak Usluel Y. ve deneyimleriyle ;
o Askar, P. (2015). Bilgi ve . belirtme vb.)
iliskin temel S L baglantih
iletisim teknolojilerinin
kavramlar okullarda yayilimi. B. yansitici yazilar Y«’inﬁltICI .
Akkoyunlu, A. isman ve distinceyi
H.F. Odabasi (Ed.), Egitim yans.ltan.
teknolojileri okumalari metinlerin
2015 icinde (s. 25-39). yazilmasi.
Ankara: Ayrinti Basim
Yayin.

Ogrencilerin hangi hafta hangi metni okuyacaklari ve hangi konu ile iliski kuracaklari
dénem basinda OYS’de yayinlanan ders izlencesinde belirtilmistir. Her hafta dersin basinda
Ogrencilere donutlerin 6zeti aktarilmis, genel degerlendirmeler belirtilmis ve onlarin gorusleri
sorulmustur. D6nem sonunda iki ayri odak grup goriismesi gergeklestirilmistir.

Arastirma Ortami

Arastirmada uygulama ortami Canakkale Onsekiz Mart Universitesi biinyesinde
gelistirilmis  bir OYS olan kitlesel acik cevrimi¢ci ders sistemidir (ADM -
http://adm.comu.edu.tr). Kitlesel acgik ders sistemleri internet baglantisina sahip olan her
Ogrenciye, sistemde var olan derslere katilabilme, sistemde bulunan egitmen ve 6grencilerle
etkilesime gegebilme ve 6grendiklerini sistem lizerinden paylagsmasina firsat vermektedir (Kop
ve Hill, 2008). Bu baglamda, bu calismada kullanilan OYS; égrencilere 6devlerinden haberdar
olma, ders kaynaklarini paylagsma, paydaslarla iletisime ge¢cme, ders duyurularini takip etme,
odev yilkleme, konu dahilinde tartisma odalarina katilma ve 6devine donit almada firsat
sunmaktadir. Bu ortam, bu ders kapsaminda ise 6grencilerin sisteme dahil edilmesiyle birlikte
ders kaynaklarini paylasma, ders duyurularini paylasma ve agirlikli olarak édev yikleme ve
déniit verme alani olarak kullaniimistir. OYS’de EMTK dersi icin acilan ders arayiizii Sekil 1’de
verilmigtir.
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@non

Materyaller

Sekil 1. EMTK Dersi icin Acilan Ders Arayiizii

Calisma Grubu

Arastirma katilimcilarini Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Egitim Fakdiltesi, BOTE
béliminde 6grenim géren EMTK dersini alan 43 6gretmen adayindan ulugsmustur. Baslangicta
dguncu sinif A grubunda 28, B grubunda 18 olmak lizere toplamda 46 O6gretmen adayi
¢alismaya dahil edilmistir. Ancak sureg icerisinde bélime dikey gegis ile gelen iki 6gretmen
adayr EMTK ders saatinin diger derslerinin saatleri ile cakismasi nedeni ile derse katilim
gostermemis, bir 6gretmen adayi ise dersi secmesine ragmen derse katilim géstermemistir.
Bu baglamda, ¢ 6gretmen adayi ¢alismanin disinda tutulmus ve ¢alismaya A ve B grubundan
toplamda 43 6gretmen adayi ile devam edilmistir. Katihmcilarin 23’0 erkek, 20’si ise kadindir
(A grubu: 15 erkek, 10 kadin; B grubu: Sekiz erkek, 10 kadin).

Dénem sonunda, OYS iizerinden gerceklestirilen bu siirecin ve egitmen déniitlerinin
onlarin gevrimigi ortamda katihm davraniglarini nasil sekillendirdigini belirlemek amaciyla iki
odak grup goriusmesi gergeklestirilmistir. Gonulli katilim gdz dnline alinarak amagh érneklem
yontemiyle odak grup goriismesi katimcilari belirlenmistir. Orneklem seciminde “6gretmen
adayinin OYS’ye yansitma 6devi yiikleme sikligi” ve “yansitma yazma siirecindeki gelisim
diizeyi” olgltleri gbz 6nline alinarak maksimum gesitlilik saglanmaya ¢alisiimistir. Bu baglamda
alti ve daha fazla 6dev génderen ve gelisimi iyi dlizeyde olan sekiz 68retmen adayi, Ug-bes
arasi 6dev gonderen ve gelisimi az olan bes 6gretmen adayi ve iki ve daha az 6dev génderen
ve gelisim gostermeyen bes 6gretmen adayl olmak tzere toplam 18 6gretmen adayi ile odak
grup gorismesi yapilmistir. Odak grup goriismesi iki oturumda A ve B gruplari igin ayri ayri
gerceklestirilmis ve her bir oturumda dokuzar katilimci yer almistir.

Veri Toplama Araglari ve Siireci

Arastirmanin verileri OYS Uzerinden “sistem kayit dosyalari”, arastirmacilarin haftalik
olarak tuttuklar “arastirmaci ginlukleri”, arastirmacilar tarafindan gelistirilen “odak grup
gorisme formu” ve “Ogrenci 6devleri (yansitici yazilar)” aracihgiyla toplanmistir. OYS
uzerinden sistem kayit dosyalarinda takip edilen etkilesim verileri ve 6grenci davraniglari
acgisindan hangi verilerin toplandigina iliskin bilgi Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. OYS Uzerinden Toplanan Sistem Kayit Dosyasi Verileri

Cevrimigi Ortamda OYS igerisinde Ogrenci Davranisi

Davranis Sergileme Alani Bulunma Sikhigi Odev Tamamlama Sikhig
Kategorileri (Goruntiledi/Goériintillemedi) (Yapti/Yapmadi)
Puanlanan Odevler v v
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izlence 4

Tablo 2’de gorildiigii gibi sistem kayit dosyalari ile dgrencilerin QYS igerisinde bulunma
sikliklari ve &dev tamamlama sikligi bilgilerine ulasiimistir. Ogrencilerin OYS igerisinde
bulunma sikliklari ile 6devleri gériintiileme ve izlenceyi agma sikliklari incelenmistir. Odev
tamamlama sikligi olarak ise 6devleri tamamlayarak sisteme yikleme durumlari ele alinmistir.

Ogretmen adaylarinin BOTE alaninda okuduklari yedi okuma pargasi hakkinda yazdiklari
yansitma vyazilarina (6devlerine) dair arastirmacilar tarafindan her hafta odevlerin ilgili
boélimlerine notlar eklemesi yapilarak 6grencilere sistem Uzerinden donutler verilmistir.
Arastirmaci tarafindan 6grenci 6devlerine; (1) yliz goriiniis “6dev formati, yazim dili, kurgusal
buttnlidk”, (2) yansitici distinme sergileme, (3) alanla iliskilendirme ve (4) diger kaynaklarla
destekleme kriteleri g¢ergevesinde donutler verilmistir. Arastirmaci tarafindan donatler
verilirken 6grencilerin ilgili kriteleri uygulama diizeylerindeki gelisim dikkate alinarak donutler
verilmisti.

Arastirmacilar dénit verme islemini tamamladiktan sonra haftalik olarak 6gretmen
adaylarinin yansitma yazma slreglerine dair gorislerini arastirmaci glnlikleri olarak
tutmuglardir. Arastirmaci gunliklerine dair bilgiler Tablo 3’ te verilmistir.

Tablo 3. Arastirmaci Giinliikleri ve Ogrenci Davranislari

Aragtirmaci Giinliik Bilgileri Belirlenen Ogrenci Davranislari
Arasgtirmaci Giinliiklerde One Cikan  Onceki Egitmen Ogrenciler Yansitici
Ginlik Tarih Temalar Doniitleri Diisiinme
Numarasi Uygulaniyor mu? Sergileyebiliyorlar mi?
. Motivasyon v
02.10.2017 dusikliga ve ne
istendigini anlama
i v v
2 09.10.2017 K"rlterlere uygun
odev hazirlama
i v v
3 16.10.2017 K"rlterlere uygun
odev hazirlama
A Bazilari 6dev v v
23.10.2017 géndermeme
nedeni
v v
5 50.11.2017 Yansitici bakis
acisini yakalama
(3 v v
6 27.11.2017 Odevlerde yol kat
edilmesi
0 v v
/ 04.12.2017 Odev yapma

isteklerinin artmasi

OYS lzerinden gerceklestirilen yansitma yazma ve doniit verme siirecinde 6gretmen
adaylarinin davranislarinin dayanaklari, bu siirecin Ustlin yonlerinin neler oldugu ve bu
yonlerin 6grencilere kazandirdiklari ile siiregte etkili, yirimeyen olumsuz durumlar ve bu
durumlarin sonuglari odak grup gértismesi ile belirlenmeye ¢alisilmistir. Odak grup gérismesi,
belli bir konu hakkinda 6énceden belirlenmis olan katilimci grubunun tecribelerinden yola
¢ikarak konu hakkinda goérus bildirdikleri, arastirmacilara zengin veriler sunan tartisma
yontemidir (Yildirnm ve Simsek, 2013). Bu kapsamda, arastirmacilar tarafindan alti ana soru ve
altiyardimci (sonda) sorudan olusan odak grup goriisme formu gelistirilmistir. Gelistirilen odak
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grup goriisme formu hakkinda iki BOTE alan uzmanindan gériis alinmis, sorular diizenlenerek
odak grup goériisme formuna son sekli verilmistir (Ornek dizeltme: Uzman gorisleri
dogrultusunda iki sorunun soru kokleri degistirilmistir). Odak grup goriisme formunun son
seklinde yedi ana soru ve dokuz yardimci (sonda) soru yer almaktadir. Odak grup gériisme
formunda yer alan bazi sorular sunlardir:

1. OYS lizerinden yansitma ddevlerinize doéniit alma siirecinde ne tiir kolayliklar veya
zorluklar yasadiniz?
Sonda 1: Bu durumlar sizin OYS’ye katiiminizi/gérevleri gerceklestirmenizi nasil
etkiledi?

2. OYS’ye yansitma ddevlerinizi yiikleme sikliginizi etkileyen (diger) etmenler nelerdi?

3. Sizce OYS lizerinden yansitma 6devlerinize verilen déniitlerin ne gibi kriterleri olmali?
Sonda 1: Aldiginiz donutlerdeki kriterler disinda bagka ne tir kriterler eklenebilir?

Gelistirilen odak grup goériisme formu daha énceden belirlenen 18 6gretmen adayi ile iki
farkh oturum seklinde gergeklestirilmistir ve her iki gérismede katilimcilarin izni alinarak ses
kayit cihazi ile kayit altina alinmistir. Gergeklestirilen odak grup gérismelerine iligkin bilgiler
Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Odak Grup Gériismelerine iliskin Bilgiler

No Grup Tarih / Siire
Odak Grup Gérismesi 1 B 06.12.2017 / 1:24:52
Odak Grup Gérismesi 2 A 07.12.2017 / 1:05:40

Son olarak arastirma amaglarindan olan 6grencilerin nitelikli 6dev gergeklestirme
durumununu belirlemekamaciyla 6grenci 6devleri de (yansitici yazilar) arastirma verileri
kapsaminda ele alinmistir. Ogrenci édevleri “6nceki egitmen donitleri uygulaniyor mu?”,
“6grenciler yansitici diginme sergileyebiliyorlar mi?” temalari gergevesinde incelenmistir.

Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda OYS (izerinden alinan kayit dosyalarinin betimsel istatistikleri
(frekans ve ylizde) verilmistir. Arastirmaci glinlikleri, odak grup gorlismeleri ve 6grenci
odevlerinden elde edilen nitel veriler ise igerik analizi ile analiz edilmistir. Nitel verilerin
analizinde NVivo programindan yararlaniimistir. icerik analizi siirecinde agirlikli olarak veri
toplayan iki arastirmaci verilerin analizinde de agirlikl sorumluluk almistir. Analiz agamasinda
arastirmacilar érunti ve iliski kestirme, durumu net ortaya koyma ve betimleme amagh kanit
arama slreci olarak analize baslamiglardir. Arastirmacilar, verileri veri kaynaklarina goére
(yansitma yazilari, arastirmaci giinlikleri ve odak grup gortismeleri) ve diizenlenme tarihlerine
gore kategorilemigler bu sirada incelemislerdir. Arastirmacilar dncelikle tiim verileri degisken
ve kavramlar rafine etme amagh bastan sona dinlemislerdir. ilk olusturduklari kodlari ve
kategorilerini birbirleriyle tartisarak incelemislerdir. Arastirmaci devam eden analiz stirecinde
yeni temalar yaratma ve baglangi¢ kodlarini degistirmeye agiktir. Bu esneklik siirecine
kuramsal c¢erceve de yardimci olmaktadir (Neuman, 2010). Baslangic kodlama ile
arastirmacilar bitlini gérme imkani edinmislerdir. Kendilerince bir formile etme islemi
gelistirip derinlemesine analiz islemine ge¢mislerdir. Olusturulan temalar ve tema
kaynaklarinin arastirmacilar arasinda uyumlu olup olmama durumuna goére bir tablo
olusturulup, tablo gozleri uyumlu(+)/uyumsuz(-) olarak doldurulmustur. Uyumsuz olabilecegi
disundlen temalar ve kodlar, arastirmacilar arasinda tartisilarak karara baglanmistir. Boylece
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arastirmacilar verileri duzenleyip/siniflamislar, agik kodlama ile butiine hakim olmaya
cahsmiglar, kodlama islemleri gergeklestirip, yorum ve ayrintilandirma ile sireci
tamamlamiglardir. icerik analizi ile ¢evrimici ortamlarda, déniit verme/alma siirecine iliskin
O0grenci davraniglari analiz edilmistir. Gergeklestirilen analizleme islemleri sonucunda
bulgularda katihmcilarin dogrudan ifadelerine yer verirken, katilimcilar kod isimleri ile
sunulmustur.

Gegerlik ve Giivenirlik

Nitel arastirmalarin inandiriciigini desteklemek igin alanyazinda belirtilen bazi i¢/dis
gecerlik ve glivenirlik yontemleri bulunmaktadir. Bu yontemler sayesinde nitel arastirmalarda
degerli bulunan inanirlik, sonuglarin dogrulugu ve arastirmaci/uzman yeterlikleri net ortaya
koyulmah, boéylece arastirmalarin bilimsel yonleri gelistirilmelidir (Krefting, 1991). Bu
cercevede gerceklestirilen arastirmada, arastirmacilar tarafindan gelistirilen veri toplama
araglari, arastirma ekibi disindan ve ilgili alanda uzman diger kisiler tarafindan incelenmis ve
Onerileri goz 6niinde bulundurulmustur. Arastirma bir egitim 6gretim ddnemi siresince
gercgeklestirilmistir. Boylece arastirma baglami, katilimcilari ve siireci, aragtirma ekibiyle uzun
sureli etkilesim igerisinde bulunabilmislerdir. Odak grup gorismesi, 6grenci 6devleri, sistem
kayit dosyalari ve arastirmaci giinlikleri araciligiyla veri toplama araci gesitliligi yapilarak farkl
veri toplama suregleri ise kosulmustur. Katiimcilar ve baglam arastirma igerisinde detayli
tanitilarak galismanin sartlari net bir sekilde ortaya koyulmustur. Arastirmanin bulgulari da bu
cercevede degerlendirilerek sonuglar sunulmustur. Boylece alanyazinda belirtilen
stratejilerden birden fazlasi ise kosularak bulgularin dogrulugu kontrol altina (Creswell, 2003)
alinmaya g¢ahsiimistir.

Bulgular ve Yorumlar

Ogrencilerin Cevrimici Ogrenme Ortaminda Bulunma Sikliklarinin Doniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Bir donem boyunca gevrimigi 6grenme ortami araciligiyla 6grenciler 6devlerini egitmene
gondermis, 6dev doniitlerine sistem Uzerinden ulagsmistir. Donem boyunca 6grencilere yedi
ayri zamanda 6dev yiklemesi gorevi verilmis ve yedi ayri donit dosyasi her bir 6grenci igin
sisteme yiiklenmistir. Ogrencilerin “cevrimici 6grenme ortaminda bulunma sikhgl” olarak
sistemde bulunma sikliklari ve 6grencilerin sistemde bulunmay:i tercih etme gerekgeleri ele
alinmistir. Oncelikle 6grencilerin ilgili 6dev siiresince bu cevrimigi sistemde bulunma sikliklari
Sekil 2'te sunulmustur.

® Bulunma Sikhgi

199
107
I 73 86 74 78 80 77

Odev 1 Odev 2 Odev 3 Odev 4 Odev 5 Odev 6 Odev 7 izlence

Sekil 2. Ogrencilerin Odev Bazinda Sistemde Bulunma Sikliklari
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Sekil 2’de goruldugl gibi 6grencilerin ilk 6dev donemlerinde daha yogun bir sekilde
sisteme giris yaptiklar gériilmektedir. Ogrencilerin sistemde bulunma sikliklarinin ilk 6dev
doneminden (f=107) sonra azaldigi (f=73) goriilmektedir. Devam eden siirecte ise 6grencilerin
sistemde bulunma sikliklarinin daha yakin araliklarda (fmin=73; fnax=86) yer aldig
gorilmektedir. izlenceyi incelemek icin ise agirlikla dénem basinda sistemde bulunma durumu
gortlmis ancak donem boyunca izlencenin kontrol edildigi belirlenmistir. Toplam izlenceye
bakilma sikhgi ise f=199°dir.

Ogrencilerin ilk édev esnasinda durumu ve sorumluluklarini detayli anlama amagli
sisteme daha yogun girdikleri sdylenebilir. Ozellikle ilk 6devden sonra &grencilerin “6devin
yogunlugu ve zorlugundan sikayetg¢i olduklari” (Arastirmaci Giinligi 1, 02.10.2017)
bilinmektedir. Bu sikayetgi olma durumlarinin onlarin ikinci 6dev sirasinda g¢evrimici ortamda
bulunma sikliklarini olumsuz etkiledigi ifade edilebilir. ilk &dev bir anlamda “ilk sok” olarak da
degerlendirilebilir. ikinci ddev icin cevrimici ortamda bulunma sikhgi, édevlere girme sikliklari
arasinda en disiik olanidir. ikinci 6édevden sonra &égrenciler ddev olarak kendilerinden
beklenen sorumlulugu anlamis, tepkiler vermis ve tekrar 6deve giris sikligi yikselmistir (f=86).
Bu noktadan sonra ddev sayfalarinda bulunma sikligi birbirine yakin degerlerde izlemistir.

” ",

Ogrencilerin sikayetleri icerisinde “daha 6nce yansitma yazisi yazmamis olma”, “yansitma
yazisi yazmayi bilmeme”, “yansitma yazisi yazmanin zorlugu” gibi ifadeler yer almistir. Dersin
0gretim elemani bu sorulara tekrar agiklik getirip ve yansitma yazi yazma ile kazanabilecekleri
becerileri onlara agiklandiktan sonra gevrimigi ortamda bulunma sikligi bilingli bir sekilde
ilerledigi gorulmustir (Arastirmaci  Giinligi 3, 16.10.2017). Bu durum, 6grencinin
sorumluluklarinin ve sorumluluklarinin kendisine katkisinin farkinda oldugu anlaminda

kullaniimistir.

Odevlerin yani sira izlencenin tim dénem boyunca takip edilmesi, 6dev ve gérev
sorumlulugunun farkinda olan 6grencilere isaret ettigi duslinilmektedir. Bir sonraki haftayi
planlama veya suana kadar yapilanlarin izlenmesi igin yardimci olan izlenceye bakilma sikligi
f=199’dur. Bu rakamin biylk bir orani (f=138) ilk iki 6dev siiresincedir. Vize déoneminde
izlenceye bakma sikligi f=20; final sinavi doneminde bu oran f=3’dir. Geriye kalan 38 kez
izlencenin bakilma sikligl ise doneme yayilmis durumdadir. Bu noktada 06grenci sayisi goz
onlne alindiginda (N=43) bir sonraki haftayi ya da gegmis haftalari inceleyen diger bir ifade ile
ddev ve gérev sorumlulugunun farkinda olan 6grenci sayisinin ¢ok az oldugu séylenebilir. Ote
yandan 6grenciler izlenceyi ilk hafta bilgisayarlarina indirmis olabilirler ve sistemden tekrar
bakmamis olabilirler. Ogrenciler izlenceyi siklikla dénem basinda kullanmaktadirlar. Ogrenciler
donem sonuna dogru 6gretim elemanina su sorulari sormuslardir: “..Hocam bu haftaki
okuyacagimiz metin neydi?, Hocam o kitaba nerden ulasabilirdik?” (Arastirmaci giinliigi 5,
20.11.2017, Arastirmaci giinliigii 6, 27.11.2017). Ogrencilerin izlence igerisinden
bulabilecekleri bu bilgileri egitmene sormalar izlenceyi kullanmadiklari seklinde
yorumlanabilir.

Ogrencilerin sistemde bulunmayi tercih etme gerekgeleri incelendiginde ise “ekran
kullaniminin kullanislihgl” olarak tek bir temanin ortaya ¢iktigi goérilmektedir. Bu duruma
iliskin 6grencilerden biri “.. hizli iletisim saglayabildik, ayrica bir sonraki 6devde eski 6devleri
a¢ip hatalarimizi tekrar hatirlayabildik... Son tarih, saat herkes icin ayni ve ayni sartlar herkes
icin gegerliydi... Bu benim igin 6nemli...” (Odak grup gériismesi 2, Ayten, 36:49) diyerek
ortamin kendince kullanigh yonlerini belirtirken bir diger 6grenci, “... Tim &devlerimi hangi
tarihte ne zaman yapacagimi planlayabildim. Zaten sistemi aginca ‘yapilmayi bekleyen
Odevleriniz var’ diye uyari veriyor... Eger sisteme belli araliklarla giriyorsaniz o size zaten
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hatirlatiyor...” (Odak grup gériismesi 2, Asl, 51:28) seklinde goérugslerini agiklamistir.
Katihmcilarin belirtikleri bu durum aslinda gevrimigi ortamin Ustiin yonleri seklinde de
disunulebilir. Bu noktada arastirma bulgulari alanyazinla értismektedir (6rn. Colasante, 2011;
Caliskan, 2015; Getzlaf vd., 2009; Stone, 2014). Bunun yani sira bu arastirmada da 6grenciler
alanyazina (Stone, 2014) benzer sekilde kagit Gizerinde verilecek doniitlerden ziyade gevrimigi
ortamlardan verilen dontlerin kullanisl oldugunu belirtmislerdir.

Ogrencilerin Cevrimi¢i Ogrenme Ortamina Odev Tamamlama Sikliklarinin Déniit Verme
Suireci Boyunca Degigimi

Ogrenciler her bir 6dev dénemi siirecinde 6devlerini yapmalari icin verilen siirede
Odevleri yaptiktan sonra ilgili hafta sonunda dontlerini sistem Uzerinden almislardir. Bu
asamadan sonra da yeni bir ddev dénemi baslamistir. Ogrencilerin “6dev tamamlama sikhg”
olarak sisteme 6dev gergeklestirme durumlari ve Ogrencilerin sisteme 6dev yukleme
gerekceleri ele alinmistir. Ogrencilerin yedi ayri 6dev dénemi siiresince sisteme 6dev yiikleme
durumlari Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5.0grencilerin Odev Gergeklestirme Durumlari
Gergeklegtirme

Odev No n %
Durumu
01 Yapti 37 86,0
Yapmadi 6 14,0
Toplam 43 100,0
02 Yapti 35 81,4
Yapmadi 8 18,6
Toplam 43 100,0
03 Yapti 31 72,0
Yapmadi 12 28,0
Toplam 43 100,0
04 Yapti 29 67,4
Yapmadi 14 32,6
Toplam 43 100,0
05 Yapti 31 72,0
Yapmadi 12 28,0
Toplam 43 100,0
06 Yapti 33 76,7
Yapmadi 10 23,3
Toplam 43 100,0
07 Yapti 32 74,4
Yapmadi 11 25,6
Toplam 43 100,0

Tablo 5 incelendiginde en ¢ok 6dev yapilma durumunun (n=37) ilk 6devde oldugu
gorilmektedir. Odev yapan sayisi azalarak devam etmis ve dérdiincii 6dev génderimi ise
surecteki en az gonderim (n=29) olmustur. Dordiincti 6devden sonra gonderim sayisinin bir
miktar artarak 6dev gonderim durumunun (f=32) rakam araliginda toplandigi gérilmektedir.

Sistemde bulunma sikligi (Sekil 2) ile 6dev gonderme durumlari (Tablo 5) beraber
degerlendirildiginde birinci 6devin en yiiksek gdnderim sayisina ulastigi ve buna paralel olarak
birinci 6dev déneminde en ¢ok sistemde bulunma sikhgi gérilmektedir. Diger haftalarda bu
paralelligin devam etmedigi sdylenebilir. Sistemde bulunma sikliginin ilk haftadan sonra
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107’den 73’e sert bir azalma ile dénemin en az bulunma sikligini gosterdigi goérilirken 6dev
gerceklestirme durumunda boylesine bir sert dislis goriilmemektedir. Bu durum, ilk hafta
oldugu igin 06grencilerin sistemi ve sorumluluklarini 6grenmek igin sik sik sistemde
bulunduklari seklinde yorumlanabilir. Sistemde bulunma sikhigi haftalar bazinda inisli-gikigh bir
tablo gizerken, 6dev tamamlama sikligi dordiincii haftaya kadar azalarak yol almis (37’den
29'a) sonrasinda 6dev yikleme sikligi yiikselip belli bir aralikta (n=31-33) kalmistir. Bu durum,
o0dev tamamlama sikhigl ve sistemde bulunma sikligi arasinda bir iliskinin olmadigi seklinde
yorumlanabilir. Ogrencilerle gerceklestirilen gériismeler esnasinda bir égrencinin “bizden ne
istendigini anlamadik... diisiinmek ve yorumlamak alisik oldugumuz bir sey olmadigindan édev
bize zor geldi... Sonrasinda o bakisimiz gelisti, anladik ve 6dev yapmak keyifli bile gelmeye
basladi...” (Odak grup gdériismesi 2, Yasemin, 21:52) ifadesi bir ¢ok 6grenci tarafindan
onaylanan ve belirtilen bir durumdur. Bu noktada onlarin asina olmadiklari veya daha énce
gerceklestirmedikleri bir sey istendiginde bir miktar zamana ihtiyaglarinin oldugu ve
sonrasinda gorevi anlayarak yapabilecekleri ve 6dev gergeklestirme durumuna iliskin de
olumlu duygularinin gelisebilecegi sdylenebilir. Belirtilen bir miktar zaman bu ¢alismada dort
hafta olarak gérulmektedir. Sonug olarak da 43 6grenciden ortalama 32 kisisi 6devi sisteme
diizenli olarak yiiklemeye baslamistir. Ote yandan bir arastirmaci giinligiinde 6grencilerin
belirttigi bir durumu su sekilde ifade etmistir: “Ogrencilerin dénem ortasiyla birlikte diger
derslerinin de ddevlerinin biriktigi ve bu ders icin zaman ayiramadiklarini belirttikleri gérdiltiyor.
Ders ¢ikislarinda devamli sunlar séyleniyor dersin editmenine: Hocam ¢ok 6devimiz var, bu ders
disinda yapmamiz gereken ¢ok 6dev var. Bu okumalar yetismiyor... Diger derslerden zaman
bulsak yapicaz gercekten...” (Arastirmaci Giinliigii 6, 27.11.2017). Ogrencilerin dénem igi
yogunluklarinin 6dev tamamlama sikliklarini etkiledigi ifade edilebilir. D6nem basinda édev
yogunluklarinin daha az oldugu disunildiginde artan dénem igi yogunluklari ile birlikte bu
ders kapsaminda 6dev tamamlama sikliklarinin olumsuz etkilenebildigi séylenebilir. Bununla
ilgili olarak bir 6grenci “hocam bu 6devler bize ¢ok faydali ancak inanin 8-9 tane ders aliyoruz.
Hepsinin birer 6devi oluyor. Her hafta her hafta okuma yapmaya ve bunu yazmaya vaktimiz
kalmiyor. ki haftada bire dénse yetistiririz aslinda...” (Odak grup gériismesi 1, Engin, 19:05).
Bu durumda o&grencilerin 6dev tamamlama sikliklarini disardan etkileyebilecek bazi
durumlarinda olustugu goérilmektedir.

Ogrencilerin 6dev tamamlama sikliklarinin gerekceleri incelendiginde ise gerekgelerin
“Odev tamamladim” ve “Bazi 6devleri tamamladim” ana temalari altinda olustugu
gorilmastir (Tablo 6).

Tablo 6. Ogrencilerin Odev Tamamlama Sikliklarinin Gerekgeleri

Odev Tamamlama Gerekgesi
Odev tamamladim Alan bilgim gelisti
Derse hazirlanmami sagladi
Diger derslere de katki sagladi
Bazi 6devleri Odevler ¢ok sikt
tamamladim Tum 6devleri yapsaydim gelisim gosterebilirdim

Sisteme 6dev ylkleyen 6grencilerin igsel motivasyonlarini olusturan durumlarin 6n
plana c¢iktigi gorilmektedir. Ogrenciler “alan bilgilerine katki sagladig)”, “derse
hazirlanmalarini sagladigl” ya da “diger derslerine yardimci oldugu” igin dénem boyunca 6dev
yukleme silrecine devam ettiklerini belirtmislerdir. Bu durumlara iliskin bir 6grenci “
kesinlikle alanimi bu okumalar siiresince tanidim. Yoksa sadece aldigim derslerden é6te bir sey
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anlamiyordum...” (Odak grup gériismesi 1, Kiibra, 01:03:25) seklinde ifade ederken bir diger
Ogrenci, “.. ben ¢ok memnundum, bu ders icin ekstradan bir hazirlik yapmama gerek
kalmiyordu. Okumalarim aslinda sadece bu derse de degil, diger derslerimize de katki saglad...
” (Odak grup gériismesi 1, Hasret, 01:05:05) seklinde gorislerini agiklamiglardir. Bu bulgu
alanyazin ile ortlismektedir (6rn. Kleijve ark., 2012; Martens, Gulikers ve Bastiaens, 2004; Xie,
Debacker ve Ferguson,2006). Bunun vyani sira alanyazinda etkili doénutlerin 6grenci
memnuniyetini arttirdig1 (Hatziapostolou ve Paraskakis, 2010) bilinmektedir. Bu arastirmada
da bazi 6grencilerin motive olduklari gorilmektedir ancak donatin etkililigi burada
incelenmemistir. ileriki arastirmalarda etkili dénitiin nasil ve hangi 6zellikler icerebilecegi

O0gretmen ve 6grenci géziinden incelenebilir.

Odevlerin bazilarini tamamladigini belirten égrencilerin gériismenin basinda édevlerin
sikhgindan sikayetgi olduklari gérilmustir. Bununla ilgili olarak bir 6grenci “Hocam édevler
¢oktu... Simdi her hafta hem okuyup hem yazacak vaktimiz olmuyordu. Zaten bir yerde
koptuktan sonra da toparlayamadik...” (Odak grup gérismesi 2, Yusuf, 10:53) seklinde
gorlusunu aciklamistir. Ancak édevlerin bazilarini tamamladigini belirten 6grenciler odak grup
gorismesinin sonlarinda fikirlerini su sekilde belirtmislerdir: “.. keske bende hepsini
tamamlasaydim, o zaman bende bir seyler 6grenirdim belki...”(Odak grup gériismesi 1, Ongun,
01:09:43). Bu bulgu ile arastirma kapsaminda 0grencilere kendilerini akranlariyla
karsilastirmalarina yoénelik her hangi bir bilgi verilmemesine ragmen, 6grencilerin kendilerini
akranlari ile karsilastirdiklari ve siirece doniik 6z-yansima gergeklestirdikleri gorilmustir.
Bonnel'da (2008) donut verme/alma siireglerinde 06grenciler 06z-yansima becerisi
kazanabileceklerini vurgulamistir.

Ogrencilerin Egitmenden Aldiklari Doniitleri Odevlerinde Gergeklestirme Durumlari Déniit
Verme Siireci Boyunca Degisimi

Ogrencilerin hazirladigi ilk 6dev, onlara QYS {izerinden verilen bilgilendirmeler 1siginda
hazirlanmistir. Ogrencilere yedi ayri yansitma yazisi icin egitmen tarafindan yedi déniit
verilmistir. Bu donutlerin ilki, 6grencilerin ikinci yansitma 6édevini hazirlamasi asamasinda
iletilmistir. Benzer sekilde her bir yansitma 6devinin donti, bir sonraki 6dev hazirlanirken
ogrencilere iletilmistir. Yedinci donltten sonra ise 6grenci 6devi hazirlanmamistir.

Ogrencilerin egitmenin verdigi déniitleri 6devlerinde gerceklestirme durumu dncelikle
gerceklestirdikleri 6devler (yansitici 6devler) lzerinden incelenmistir. Durumu ve baglami
detayli anlama asamasinda ise odak grup gorismeleri ve arastirmaci gulnliklerden
yararlanilmistir. Bu stiregte egitmen degerlendirme kriterlerine 6grencilerin uyma durumlarini
incelemistir. Ogrencilerin degerlendirme kriterlerine uyma durumlari (dénitleri uygulama
davraniglari) Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7.0grencilerin Degerlendirme Kriterlerine Uyma Durumlar (Déniitleri Uygulama
Davranislari)

Kritere Uyma Durumu

Degerlendirme Kriteri 1.0dev 2.0dev 3.0dev 4.0dev 5.0dev 6.0dev 7.0dev

1.Ylz gorinis

acisindan
1.1. Odev formati 10 22 25 28 31 32 32
1.2. Yazim dili 15 25 28 28 29 32 32
1.3. Giris / gelisme 10 20 28 28 31 32 32

/ sonug bolumleri
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2. Yansitici dislinme 4 8 12 18 24 29 31
sergileme

3. Alanla iliskilendirme 2 1 4 10 12 16 15
4. Diger kaynaklarla 0 1 3 5 3 10 11
destekleme

Odevi Teslim Eden N=37 N=35 N=31 N=29 N=31 N=33 N=32

Ogrenci Sayisi

Not: Bir édevde birden ¢ok degerlendirme kriterine uyma durumu olabilmistir.

Tablo 7’de gorildigu gibi 6grencilerin birinci kriter olan “ylz gérinls” baglaminda kisa
sirede istenilenleri sunduklari séylenebilir (Hemen ikinci ddevden sonra). Bu rakamlarin
giderek hep arttigi ve dénemin sonlarina dogru (4. édevden itibaren) 6dev génderenlerin
hemen hemen hepsinin yiiz gériiniis acisindan uygun édev hazirladiklari gériilmektedir. ikinci
kriter olan “yansitici disinme” kriterinde ise birden fazla unsur bulunmaktadir. Bu kriterler
bireyin okuduklarini yasamla iliskilendirmesi, sekil g¢izerek anlatmasi, analiz, sentez,
degerlendirme, ¢cikarimda bulunma, neden sonug iliskisi sunma ya da elestirel degerlendirme
gibi Ust dizey diglnce slizgecglerinden gegirmesi, bir sonuca varmasi, 6ngéri ya da yorum
yapabilmesi seklinde belirtilmistir. Bu unsurlardan en az birinin olmasi durumunda bu kriterin
o O0devde saglandig distinulmustlr. Yansitici diisinme kriteri ilk 6devde az sayida 6grenci
(n=4) tarafindan gergeklestirilmistir. Bu sayl son 6édeve kadar sirekli artis gdstermistir. Son
ddev ile bu sayi oldukga yiiksek bir noktaya ¢cikmistir (n=31, 7. 6dev). Uglincii kriter olan “alanla
iliskilendirme” kriteri de ikinci kritere benzer sekilde az sayida 6grenci tarafindan yapilarak
baslanmistir (n=2). Bu kriteri gergeklestirme durumu artarak devam etmistir. Ancak ikinci
kriterden farkli olarak son 6devde bu kriteri yerine getirenler 6dev génderlerin yarisi kadar
olabilmistir (n=15, 7. édev). Ogrencilere bu kriterle ilgili goriisleri soruldugunda bu kriteri
zorunlu bir kriter gibi anlamadiklari gériilmektedir. Ogrencilerden biri “okudugumuz metinler
zaten hep bizim alanimizla ilgiliydi... biz de ayrica iliski mi kuracaktik dersle?...” (Odak grup
gérismesi 2, Mehmet, 12:08) seklinde ifade etmistir. Son kriter olan “diger kaynaklarla
destekleme” durumu ise diger kriterlere gbére daha az sayida 06grenci tarafindan
gerceklestirilmistir. Ogrencilerin hazirladiklari édevlerde yorum yapmalari istendikce sahsi
yorumlar yapmaya basladiklari gorilmistir (Arastirmaci giinliigi 3, 16.10.2017). Egitmen
donutleri ile yapacaklari yorumlarin dayanaklara gére yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.
Burada 0&grencilerin dayanaksiz iliskilendirme davranislari, alanini tanimama ya da
netlestirmeme, disiplinler arasi iliski kurma gibi davranis ve becerilerde eksik olduklari ifade
edilebilir. Bu durumlarin baska arastirmalarla incelenmesine ihtiyag duyulmaktadir.

Arastirma bulgularn incelendiginde 0Ogrencilerin g¢evrimici ortamda alanyazina (6rn.
Cronje, 2001) benzer sekilde “bilgi vermek”, “fikir sunmak” ve “durum agiklamak” gibi
davraniglar sergiledikleri sdylenebilir. Bunlarin yani sira 6grencilerin “kararsizliga dismek”,
“cesareti kirllmak”, “deneyim paylasmak”, “gorus agiklamak” ve “iliski kurmak” gibi davraniglar
da sergiledikleri goriilmektedir.

Ogrencilerin Yansiticl Diisiincelerini Sergileme Davranislarinin Déniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Ogrencilerin yansitici diisiincelerini sergileme davranislar éncelikle gerceklestirdikleri
odevler (yansitici 6devler) Uzerinden incelenmistir. Durumu ve baglami detayh anlama
asamasinda ise odak grup goriismeleri ve arastirmaci gunliklerden yararlaniimistir. Bu slregte
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egitmenin dayanak olarak aldigi Kember vd., (2000) gore yansitici disiinme becerileri
ahskanlik, bireysel anlam kazandirma, yansitma ve elestirel yansitma olarak dért ana
kategoride toplanmistir. Bu kategorilere goére egitmenin donutleri su temalarda
toplanmaktadir:

1. Bireyin okuduklarini yasamla iliskilendirmesi,
2. Sekil gizerek anlatmasi,
3. Analiz, sentez, degerlendirme, ¢cikarimda bulunma, neden sonug iliskisi sunma ya da
elestirel degerlendirme gibi Uist diizey diislince siizgeclerinden gecirmesi,
4. Bir sonuca varmasi, 6ngori ya da yorum yapabilmesi
Arastirmacilar Oncelikle bu temalara gore 06grenci 6devlerinin uyum goésterme
durumlarini incelemistir (Tablo 8).

Tablo 8. Ogrencilerin Yansitici Disiinmeyi Sergileme Davranislarinin Déniit Verme Siireci
Boyunca Degisimi

Odevl Odev2 Odev3 Odev4 Odev5 Odevb6 Odev 7

Yasamla 2 1 3 3 7 11 12
iliskilendirme

Sekletme 1 - - 1 4 2 -
Analiz - - - 2 3 3 5
Sentez - - - 1 - 2 3
Degerlendirme - - - 1 1 2
Sonug ¢tkarma - - 1 1 4 8 11
Cikarimda - - 3 6 6 8
bulunabilme

Neden-sonug - - - 2 5 6 6
Gozlem paylasma - - 1 - - 1 1
Elestirel bakis - - - 2 3 - 1
Ongérii - - - - - - 2
Yorum yapabilme 6 4 4 5 4 9 11
Odevi Teslim Eden N=37 N=35 N=31 N=29 N=31 N=33 N=32

Ogrenci Sayisi

Not: Bir édevde birden ¢ok yansitici diisiinmeyi sergileme davranisi olabilmistir.

Ogrencilerin yikledikleri ilk iki ddevde yansitici diisinmenin alt maddelerinden
bircogunu karsilamadiklar gérilmektedir. ilk 6devlerinde, iki 6grencinin kendi yasantisindan
ornek verdigi, bir 6grencinin anlatimini sekille gdsterdigini ve alti 6grencinin de yorum yaptigi
belirlenmistir. Ancak yapilan yorumlarin dayanaksiz ve kisisel goriis baglaminda kaldigi dikkat
cekmektedir. Soyle ki bir 6grenci “Sorun giderilmedigi takdirde asamalar tekrar. Tekrar ve
tekrar... Ben olsam 6yle yapmazdim.” (Ogrenci yansitma 6devi 1, 11) seklinde yorumunu
belirtmistir. Kisisel yorum yapan bir diger 6grenci ise “Yol miihendisligi ve 6gretmenligin
birbirine benzer meslekler olduguna katiliyorum... ikisi de bu hayatta éniimiize ¢ikabilecek
engelleri kaldirir... Yol miihendisi ne kadar planli ve programli ¢alisirsa yol o kadar hizli ve
giivenli olur. O§retmen de ne kadar planli ve programli islerse dersini 6§renme o kadar hizli ve
kalici olur.”(Ogrenci yansitma édevi 2, 5) seklindeki yorumlarini kisisel gériis baglaminda
tutmustur. Burada onlardan beklenen yorumlarin bir kaynak veya kuramsal bir goris
cercevesinde yorumlamalaridir. Ancak yine de yorumlari kabul edilmistir.

ikinci 6devde ise yansitici diisiinmeyi ilk 6devde oldugu kadar bile sergileyemedikleri
gorllmustir. Bir 6grenci yasamla iliskilendirirken, dort 6grencide yorum katarak yansitic
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odevini yiklemistir. Bu durum bir 6grencinin su ifadesi ile iliskilendirilmektedir: “Hocam daha
once hi¢ yazmadik yansitici biseyler... Sizde bir stirii yeri ¢izmissiniz, olmamis diye, yani ben
icimi mi yansiticam, anlamadim ki...” (Odak grup gériismesi 2, Mehmet, 22:19). Bu durumu
anlatan bir arastirmaci notu ise “Odrencilerin ¢ok kafasi karismis durumda. Dersin basinda
Odevlerini yaptiklari igin igleri rahat gibi gériiniirken, az énce aldiklari déniitlerle birlikte
motivasyonlarinin azaldigini diistiniiyorum. Bircogunun surati diisti. Kafalari ¢ok karismis gibi
olmasina ragmen, soru da sormuyorlar...” (Arastirmaci giinliigi 1, 02.10.2017) seklindedir.
Ogrencilerin kurallari anlamaya calismalari, bu siirecte yapamayacagim, bilmiyorum kaygilari
hatta yanlis yapmaktan kaginirken hi¢c yapmama durumlarinin gergeklestigi odak grup
gortsmeleri ve arastirmaci glnliklerinden anlasiimaktadir.

Devam eden 6dev haftalarinda ise bazi alt yansitici disiinme boyutlarinda 6grenci
davraniglari goriliirken bazi alt boyutlarda nadir 6devlerde davranislar gértlmugstir. Donem
sonunda yansitici diisinmeyi sergileme kriterinde 6devlerin en fazla “yasamla iliskilendirme”
yaparak (n=12), “sonug ¢ikarma” gerceklestirerek (n=11) veya “yorum yapma” (n=11) ile
gerceklestirildigi gorilmektedir. Diger alt maddelere ise 8 veya daha az 6grencinin dikkat ettigi
gorilmektedir. Bunun yani sira “gézlem paylasma”nin ise dénem boyunca en az sayida
(dénem boyunca 3 kez) édevde gerceklestirildigi goriilmektedir. Ogrencilerin bazi davranislari
gerceklestirmede daha basariliyken, bazi davranislarda nispeten basarisiz olmalarinin
gerekgeleri incelenmelidir. Ayrica 6grencilerin 6zellikle hangi donutlere dikkat ettikleri ve
hangi yaklasimdaki donutleri gergeklestirme durumlarinin yiksek oldugu arastirilabilir.

Sonug

Bu arastirmada gevrimigi 6grenme ortaminda aldiklari déndtlerin 6grencilerin gevrimigi
ortamdaki davranislarini nasil etkiledigi incelenmistir. Ogrenci davranisi olarak égrencilerin
cevrimigi 6grenme ortaminda bulunma sikliklar, bulunma gerekgeleri, 6dev génderme
sikhklari ve gerekgeleri, aldiklari donGtleri 6devlerinde gergeklestirme durumlari ve yansitici
disincelerini sergileme durumlari ele alinmistir.

Ogrencilerin cevrimici ortamda bulunma sikliklari incelendiginde bulunma sikliginin en
yuksek ilk 6dev siiresince oldugu gortlmugtir. Sistemde bulunma gerekgeleri ve 6dev
tamamla sikliklari incelendiginde ise bu durum tekrar degerlendirilmis ve bulunma sikhginin
basta fazla olmasi 6grencilerin durumu ve sorumluluklarini anlama amagli sistemi yogun
kullanmalari ile iliskilendirilmistir. Bulunma sikligi en fazla birinci 6devde gergeklesirken en az
da ikinci 6dev gdnderimi sirasinda olmustur. Bu durum, 6grencilerin yaptiklari 6devlerinden
aldiklari  donitlerle slireci anlamadiklarini  ve yapamayacaklarini  distinmeleri ile
iliskilendirilmistir. Siirecin devaminda ise bulunma sikhginin nispeten birbirine yakin
sayilabilecek frekanslarda kaldigi gériilmistir. Odevlerin yani sira 6grencilerin izlenceyi takip
etme sikhklarinin da ilk haftalarda yogun oldugu belirlenmistir. Bu durum da 6grencilerin
dénem basindan sonra izlenceyi aktif kullanmadiklar gérilmustir. Ogrencilerin ¢evrimigi
0grenme ortaminda bulunma gerekgeleri ise ortamin kullanighhgr ile iliskilendirilmigtir.
Ogrenciler bdyle bir ortam ile egitmenle hizli iletisim icinde olmalari, gegmis 6dev ve doniitlere
¢abuk ulasabilmeleri ve sorumluluklarini hatirlatmasi gibi sebeplerle kullanigli bulmuslardir.

Ogrencilerin 6dev tamamlama sikligina bakildiginda ilk dért haftaya kadar devamli
azalan sayida 6devin sisteme yuklendigi gorilmustiir. Dérdinci haftadan sonra ise artis
yasanmis ve bu seviyede devam etmistir. Ogrenciler dért haftanin sonunda nasil &dev
hazirlayacaklari, kendilerinden ne istendigi, yansitici yazilarin nasil yazilacagi konularinda bir
yarglya varmislardir. Bu asamadan sonra 43 kisiden yaklasik 32 (%74) kisi 6devini dizenli
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gondermistir. Bunun yani sira sistemde bulunma sikligi oranlari ile 6dev tamamlama sikliklari
paralellik gostermedigi de gorllmistir. Bu noktada 06grencilerin sistemde bulunma
gerekgeleri 6dev yliklemeden ziyade daha ¢ok sistemi anlama, sorumluluklarini gérme, ne
yapacagini anlama durumlariyla iliskilidir. Ogrencilerin 6dev yiiklemesinin gerekgesinin ise
daha c¢ok igsel motivasyon oldugu anlasilmistir. Ogrenciler &devlerini, alan bilgilerini
gelistirmesi, derse hazirlanmalarini saglamasi ve diger derslerine de katki saglamasi gibi i¢sel
motivasyonu olusturan unsurlardan dolayl yaptiklarini belirtmislerdir. Hatta odak grup
gorismelerinde dlzenli 6dev yapanlarin ifadelerinden etkilenen nispeten sisteme daha az
odev ylikleyen 6grenciler ise arkadaslarinin bahsettikleri durumlardan etkilenmislerdir. Hatta
onlar da “keske hepsini yapsaydim o zaman gelisim gésterebilirdim” seklinde bu durumu ifade
etmislerdir. Buradan 6grencilerin 6dev yapma davranislarini esas igsel motivasyonlarinin
yonlendirdigi gorilmektedir.

Ogrencilerin egitmen déniitlerini ddevlerinde gerceklestirme davranislari incelendiginde
yuz-gorinus gibi igerikten ziyade 6devin digsal goriiniis ve durusuyla ilgili donttlerin daha kisa
surede daha ¢ok 6grenci tarafindan gergeklestirildigi gortilmustir. Ayrica her ne kadar donem
basinda yansitici diglinmelerini sergileyecek 6dev gonderim sayisi az olsa da dénem sonunda
yuksek sayida 06grencinin (6dev gonderenlerin  %97’si, n=31) o6devlerinde yansitici
disincelerini sundugu belirlenmistir. Ancak 6grencilerin iliski kurma, elestirel disiinme,
analiz-sentez ve degerlendirme gibi Ust diizey becerilerinin beklendigi 6devlerin alanla
iliskilendirilmesine yonelik donitlerin gergeklestiriimesinde bu oran yari yariya dismustur.
Diger bir ifade ile 6grenciler 6devlerinde alanla iliskilendirmede zorlanmiglardir. Dénem
sonunda bunu gerceklestirebilen 6grenci sayisi 15 (6dev gonderenlerin %47’si) olmustur.
Ogrencilerin déniitleri gerceklestirmede en zorlandiklari ve gerceklestiren sayisinin en az
oldugu konu ise diger kaynaklari arastirip, degerlendirme yapmak ve kaynak gdstermek
olmustur. Ogrencilerin okuma metinlerinin disina ¢ikmadiklari, diger kaynaklari arastirmada
yetersiz olduklari, bu arastirmalarla bilgilerini karsilastirip degerlendirme yapma ve etik
kurallara uyarak kaynak géstermede eksik kaldiklari gérulmustar.

Son olarak 6grencilerin yansitici diisiincelerini sergileme davraniglari incelendiginde en
zayif bu davranislari sergiledikleri gorGlmustir. Yansitici disiince kategorisinde dénem
basinda en fazla alti 6devde (6dev gonderenlerin %16’s1) “yorum yapabilme”nin gergeklestigi,
doénem sonunda ise yine ayni kategoride 11 6devde (6dev gonderenlerin %34’l) bu davranisin
gerceklestigi gorlilmistir. Donem sonunda en fazla “yasamla iliskilendirme” (12 kisi, 6dev
gonderenlerin %37,5’i), “sonug ¢ikarma” (11 kisi, 6dev goénderenlerin %34’() ve “yorum
yapabilme” (11 kisi, 6dev gdnderenlerin %34’l) kategorilerinde davranislar sergilenmistir.
Dénem boyunca kiglk dalgalanmalar (1-3 kisi arasi) olsa bile 0Ogrencilerin davranis
sergilemede en zorlandiklari kategoriler “elestirel bakis” (1 kisi), “g6zlem paylasma” (1 kisi) ve
“degerlendirme yapma” (2 kisi) olmustur.

Gergeklestirilen bu ¢alismanin  kendi sinirhliklari  gergevesinde incelenmesi ve
degerlendirilmesi dogru olacaktir. Arastirmada kullanilan veriler, katiimcilarin lisanstan
mezun olabilmeleri igin gerekli ve zorunlu olan bir ders statlisinde olan “Egitimde Materyal
Tasarimi ve Kullanimi” dersi kapsaminda toplanmistir. Ogrencilerin zorunlu dersi olmasi
nedeniyle ¢evrimigi ortama katihimlari, 6dev yiklemeleri, donutleri gergeklestirmeleri gibi tim
davraniglari bu durumdan etkilenmis olabilir. Ayrica 6grenciler yaptiklari 6devlerden dénem
sonu notlarinin bir bélimind olusturacak puanlar almiglardir. Dolayisiyla 6grenci davranislari,
alacaklari bu puanlar nedeniyle degismis ya da bu durumdan etkilenmis olabilir. Bulgu ve
sonuglar bu sinirliliklar gergevesinde degerlendirilmelidir. Cevrimigi 6grenme ortaminda
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aldiklari déndtlerin 6grencilerin gevrimigi ortamdaki katihm davraniglarini etkileme durumuna
iliskin burada belirtilen sinirliklarin asildigi daha ¢ok ¢alismanin yapilmasina gereksinim
duyulmaktadir.
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