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sion of Innovation Theory

Ozet

Bulut teknolojisi zamandan ve mekdndan bagimsiz sekilde
depolama, iletigsim, planlama ve yazilimlar gevrimigi kullanabil-
me gibi olanaklar sunmaktadir. Bu aragtirmada, Ogretmen
adaylarinin bulut teknolojisini kullanimlarini etkileyen faktorlerin
Rogers'in Yeniliklerin Yayllmasi Teorisi temelinde agiklanmasi
amaglanmaktadir. Aragtirma, teorik modelde yer alan degisken-
ler arasindaki neden-sonug iligkisini incelemek amaciyla
nedensel desende tasarlandi. Galisma grubunu i Anadolu
Bolgesi’nde bir Universitenin egitim fakiltesinde 6grenim goren
355 égretmen adayl olusturmaktadir. Ogretmen adaylarinin
bulut teknolojisi kullanimlarini etkileyen faktorleri incelemek
amaciyla arastirmacilar tarafindan gelistirilen Bulut Teknolojile-
rinin Yayilimi Olgegi kullanildi. Teorik modele gére, degiskenler
arasindaki iliskiyi yansitan kabul edilebilir, bagimsiz bir yapisal
esitlik modeline ulagildi. Bu baglamda bulut teknolojisine yonelik
goreli avantaj, kolaylik, uygunluk ve denenebilirligin tutum
tizerinde olumlu etkisi oldugu ve tutumun yenilige uyum
zerinde olumlu etkisi oldugu belirlendi.

Abstract

In this study, it is aimed to explain the factors affecting
the use of cloud technology by prospective teachers in
the context of Rogers' Diffusion of Innovation Theory.
The research was designed in a causal model to inves-
tigate the theoretical model. The study group consist-
ed of 355 prospective teachers studying in a university
faculty in the Central Anatolia Region. In the research,
Cloud Technologies Diffusion Scale developed by the
researchers was used. According to the theoretical
model, an acceptable, independent structural equality
model was reached. In this context, it has been de-
termined that relative advantage, compatibility,
complexity, and trialability of cloud technology have a
positive effect on attitude and attitude has a positive
effect on adoption to innovation.
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etkisi goriilmektedir. Ozellikle diinya capinda egitim reformlari teknolojinin egitime en-
tegre edilmesini temel almaktadir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin gelisimi ile bulut tekno-
lojisi de egitim alaninda yerini alan yenilikci teknolojilerden biridir. Bulut teknolojisi za-
mandan ve mekandan bagimsiz sekilde depolama, iletisim, planlama ve yazilimlari gevri-
mici kullanabilme gibi olanaklar sunmaktadir. Bu agidan 6zellikle veri paylasimi, teknolojik
altyapi eksiklikleri, yazihm lisanslariyla ilgili sorunlari ortadan kaldirmaktadir. Bircok tlke-
de bulut teknolojisi temelli e-6grenme ortamlari hazirlanirken, bir yandan da Google,
Microsoft gibi firmalar egitim alaninda ¢oziimler sunan farkli uygulamalar gelistirmekte-
dir.

Bulut kelimesi, interneti temsil eden bir metafor olarak bulut teknolojisinin isimlen-
dirilmesinde kullanilmistir (Sultan, 2010). Bu anlamda bulut, ¢ok sayida bilgisayardan
olusan, kullanicilarin kaynaklara internet lzerinden erisebildigi bilgisayar agi olarak ta-
nimlanmaktadir (Rayport ve Heyword, 2011). internet tabanl bir teknoloji olan bulut
teknolojisi, servis saglayicilarin altyapilarinda yer alan hizmet ve uygulamalara internet
Uzerinden ve talebe bagli sekilde erisim saglayan bir dagitim ve bilgi isleme modeli olarak
ifade edilmektedir (Sevli ve Kiiclksille, 2012). Bir baska sekilde, bulut teknolojisi istenilen
zamanda kullanima hazir, kullanici ihtiyacina gére boyutlandirilabilen, kaynaklari ydnetme
imkani sunan servisler olarak tanimlanabilir (Armutlu ve Akcay, 2013). Bu acidan bulut
teknolojisini servis saglayicinin bltin sartlari sagladigi ve kullanicinin eristigi bir hizmettir.
Kullanicilar bu hizmetten ihtiyaci 6lglisiinde yararlanmakta ve kullandigi kadar 6deme
yapmaktadir (Sirakaya ve Alsancak Sirakaya, 2013).

Bilgi islem altyapisinin kurulumu ve yonetimi igin gerekli kaynaklarin istenmeyen bir
yik olusturmasi nedeniyle kaynaklarin etkin yénetimi adina bulut teknolojisi 6nemli bir
alternatif haline gelmistir (Sultan, 2010). Zira bulut teknolojisi altyapinin kurulumu, baki-
mi ve yonetimi icin blylk bltceler ayrilmasini gerektirmemektedir (Ercan, 2010). Bulut
teknolojisi ile bilgisayarlara, internet Gzerinden erisilen uygulamalar, veri tabanlari, dosya
sunuculari ve e-posta hizmeti gibi pek ¢ok hizmeti sunmakta ve bilgisayarlar (izerindeki
yukiin azaltilmasi amaglanmaktadir (Holmes, 2011).

Sirakaya ve Alsancak Sirakaya (2013) egitimde bulut teknolojilerinin sundugu avan-
tajlari teknoloji maliyetlerini disiirme, giincel teknolojilerle ¢alisma, erisim kolayligi, Gist
diizey veri glivenligi, ortak ¢alisma ve is birligi, esnek ve dinamik altyapi olarak ifade et-
mistir. Ayni ¢calismada bulut tabanli egitim uygulamalari olarak Google Dékiimanlar, Mic-
rosoft Live@edu, Office 365, Prezi, Dropbox, Google Drive, EverNote gibi bircok drnek
uygulama ele alinmistir. Bulut teknolojisi gibi bircok yenilik¢i teknolojinin hayatimiza
girmesiyle yeni bir teknolojinin veya yeniligin kabuli, benimsenmesi ve kullaniminin agik-
lanmasi adina literatiirde bircok model ve teorinin yer aldigi gorilmektedir. Bu arastir-
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mada bir yenilik olarak bulut teknolojisi kullaniminin 6gretmen adaylari arasinda yaygin-
lasmasinin aciklanabilmesi icin Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi kullanildi.

1.1. Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi ve Arastirma Hipotezleri

Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi, birey ya da 6rgit tarafindan yeni olarak algilanan uygu-
lama, fikir veya nesneler olarak agiklanan yeniligin bir topluluk tarafindan kabul edilmesi
ve reddedilmesi sirecini aciklamaktadir (Rogers, 2003). Literatirde yer alan diger uyum
ve benimseme teorilerine benzer sekilde yenilige uyum sireciyle ilgili bilgi saglamayi ve
belirsizlikleri azaltmaya odaklanmaktadir (Agarwal, Ahuja, Carter ve Gans, 1998). Yenilik
onceden bilinmeyen, taninmayan bir kavram veya yeni bir icat olmasi gerekmemektedir;
birey ya da 6rgiit tarafindan onceden kullanilmamis olmasi yeterlidir (Berger, 2005). Bu
baglamda yenilik, bireyler ya da orgutler igin yeni bir Urin, teknoloji, bakis agisi veya
¢6zlim yolu olarak tanimlanabilmektedir (Demir, 2006).

Rogers (2003) yayilmanin dort temel 6gesini yenilesme, iletisim kanallari, zaman ve
sosyal sistem olarak tanimlamistir. Yenilesme yeniligin algilanmasi ile baslamakta ve yeni-
lige uyum ya da ret karari ile sonuclandirilmaktadir. Bu kararin verilmesi siireci ise bilgi,
ikna, karar, uygulama ve dogrulama olmak lzere bes asamadan olusmaktadir. Bu slirecin
temel yapisini ise yeniligin goreli avantaj, uygunluk, kolaylik/karmasiklik, denenebilirlik ve
gozlenebilirlik olmak tzere yeniligin algilanan nitelikleri, bireyin tutum ve inanglari, yenili-
ge iliskin birey Uzerindeki sosyal etki olusturmaktadir (Karahanna, Straub ve Chervany,
1999). Yenilik karar siireci Sekil 1 de sunuldugu Uizere bireyin yenilige iliskin bilgiler edin-
mesi ile baslamaktadir. ikna asamasinda bireyin yenilige ydnelik olumlu ve olumsuz tu-
tumlari sekillenmekte ve karar asamasinda kabul veya ret karari verilmektedir. Uyum
karari verildiginde uygulama asamasinda gegcilir ve son asama olan onay asamasinda yeni-
lik kabul veya ret karari gliglendirilmektedir (Rogers, 2003). Karar siireci 5 asama ile agik-
lanmakta ancak her bireyin asamalari sirasiyla gegmesi gerekli degildir, birey asamalardan
bazilarini atlayabilir veya geriye dénebilir (Kincaid, 2000).
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Sekil 1. Yenilik Karar Streci (Rogers, 2003; akt. Kiliger, 2008)

iletisim kanallari yenilesme mesajlarinin iletilmesidir. iletisim kanallarindan birey-
lerarasi iletisimin formal iletisime gére daha etkili oldugu ifade edilmektedir (Argabright,
2002; Chapman, 2003; Demir, 2006). Zaman bireyin yenilige uyum saglama siireci agik-
lanmakta ve yeniligin goreli avantaj, uygunluk, kolaylik/karmasiklik, denenebilirlik ve goz-
lenebilirlik olmak Uzere yeniligin algilanan niteliklerinin bireyin yenilige uyum siiresini ve
hizini agiklamada da etkili olmaktadir (Rogers, 2003). Bu baglamda bireyin yenilige iliskin
goreli avantaj, uygunluk, kolaylik/karmasiklik, denenebilirlik ve gézlenebilirlik algilari yeni-
lige yonelik tutumlarini sekillendirmekte ve yenilige yonelik tutumlari ise yenilige uyum
kararini etkilemektedir.

Yayilmanin son ogesi olan sosyal sistem ortak bir amaci gergeklestirmek igin bir ara-
ya gelmis bir dizi iliskisiz birimdir (Demir, 2006). Rogers (2003) sosyal bir sistemde uyum
saglayanlari, erken uyum saglama derecesine gore 5 kategoride siniflandirmistir. Erken
uyum saglamada ise 6nemli olan bireyin yeniligi 6grenmesi ile yenilige kalici olarak uyum
saglamasi arasinda gecen siuredir (Madran ve Esen, 2002). Sekil 2’de sunuldugu Gzere bu
5 kategori yenilikgiler (%2.5), erken benimseyenler (%13.5), erken ¢ogunluk (%34), gec
cogunluk (%34) ve takipgiler/gec kalanlar (%16) dan olusmaktadir.

o Yenilikgiler sosyal sistemde yenilige ilk uyum saglayan ve risk alanlar olarak ifade
edilmektedir. Cesaretli, girisimci olmalari ve belirsizliklerle basa ¢ikabilmeleri nedeniyle
bu grupta yer almakta ve uyum siirecinde anahtar bir rol oynamaktadirlar.

4
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e Erken benimseyenler ise sosyal sistemle etkilesim halinde olmalarindan dolayi
yenilige uyum biyik 6lgliide bu grubun deneyimlerine baglidir (Demir, 2006).

e Erken ¢odunluk yenilikler konusunda daha ihtiyatli bir tavir sergilemekte, bir yeni-
ligi benimsemeden 6nce o yenilik hakkinda uzun bir disinme dénemi gecgirmektedir
(Oriin, Orhan, Dénmez ve Kurt, 2015).

e Ge¢ cogunluk ise toplumun buylk kismi yenilige benimsemeden yeniligi benim-
seme karari vermemektedir ve bu baglamda yeniliklere slipheci ve dikkatli yaklagsmakta-
dirlar (Madran ve Esen, 2002).

e Takipgiler veya ge¢ kalanlar ise geleneksel bireylerin yer aldigi kategoridir. Yenili-
gin basarisi kesinlesmeden uyum karari vermemektedirler (Demir, 2006).

Erken

; Erken Geg
Benimseyenler

: Cogunluk : Cogunluk
Yenilikciler i :
%2.5 : Takipciler

%13.5 § %34 i %34 %16

Sekil 2. Bireysel Yenilikcilik Kategorileri (Eryigit ve Kavak, 2008)

Literatlir incelendiginde Yeniliklerin Yayihmi teorisinin bireylerin tiiketim davranisini
aciklanmasinda ve gesitli 6gretim teknolojilerinin benimsenmesinin agiklanmasinda kulla-
nildig1 gorilmektedir. Bu baglamda teori, bilgi teknolojileri (Moore ve Benbasat, 1991), e-
devlet hizmetleri (Carter ve Belanger, 2005), kaynak planlama sistemleri (Bradford ve
Florin, 2003), 6g8retmenlerin bilgisayar teknolojilerine uyumu (Hoerup, 2001), tip egiti-
minde 6gretim teknolojileri (Zayim, Yildirim ve Saka, 2006), teknolojik trilnler (Vishwanah
ve Goldhaber, 2003), VCD filmler (Madran ve Esen, 2002), internetten ders kaydi (Demir,
2006), cep telefonu kullanimi (Aydin, 2011), cevrimici seyahat alisverisi davranisi (Lee, Qu
ve Kim, 2007) gibi ¢esitli yeniliklere uyumun incelenmesinde ele alinmistir. E-devlet uygu-
lamalarinda kullanim kolayliginin 6nemli bir belirleyici oldugu ve bu baglamda kullanicila-
ra ipuglari ve yardim dokiimanlari saglanmasi gerektigi vurgulanmistir (Carter ve Belan-
ger, 2005). Madran ve Esen (2002) VCD filmler agisindan yenilikleri benimseme gruplari
arasinda gelir diizeyleri agisindan anlamli farkliliklar oldugunu ortaya koymuslardir. Og-
retmenlerin bilgisayar teknolojilerine uyumunun incelendigi arastirmada yeniligin uygun-
lugu ve kolayligi uyum ile iliskili bulunmustur (Hoerup, 2001). Tip egitiminde 6gretim
teknolojilerinin kullaniminin ise 6gretim elemanlarinin biiyliik ¢ogunlugu tarafindan be-
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nimsenmedigi isaret edilmistir (Zayim, Yildirim ve Saka, 2006). Egitim fakiltesi 6grencile-
rinin internetten ders kaydi yapmaya uyum karari Yenilikleri Yayilimi teorisine uygun ola-
rak aciklanmistir (Demir, 2006). Bu baglamda yeniliklerin yayihmi teorisinin ile yenilige
uyum kararini agiklama da oldukga basarili bir teorik cerceve sunmasina ragmen arastiri-
lan teknolojilerin oldukga sinirli oldugu gorilmektedir. Ayni zamanda bulut teknolojileri-
nin egitim alaninda kullaniminin yeni oldugu dusindldiginde 6gretmen adaylarinin bu
teknolojiye uyum siireclerinin arastiriimasi gerekli gérilmektedir. Bu agidan arastirmada
O0gretmen adaylarinin bulut teknolojisini kullanimlarini etkileyen faktorlerin Rogers’in
Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi temelinde agiklanmasi amaglanmaktadir. Yeniliklerin Yayil-
masi Teorisi temelinde arastirma hipotezleri olusturuldu (Sekil 3.) Bu dogrultuda arastir-
mada test edilen hipotezler su sekildedir:

H1 Goreli avantajin bulut teknolojilerine yonelik tutum lzerine olumlu bir etkisi var-

dir.

H, Kolayhgin bulut teknolojilerine yonelik tutum Uzerine olumlu bir etkisi vardir.

Hs Uygunlugun bulut teknolojilerine yonelik tutum tizerine olumlu bir etkisi vardir.

Ha Gozlenebilirligin bulut teknolojilerine yonelik tutum Gzerine olumlu bir etkisi var-
dir.

Hs Denenebilirligin bulut teknolojilerine yonelik tutum Gzerine olumlu bir etkisi var-
dir.

He Bulut teknolojilerine yonelik tutumun yenilige uyum {zerine olumlu bir etkisi var-
dir.

H; Yenilige agikhgin yenilige uyum Uzerine olumlu bir etkisi vardir.
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Sekil 3. Arastirma Modeli ve Hipotezler

2. Yontem
2.1. Aragtirma Deseni

Bu arastirma, Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi’'ne gore 6gretmen adaylarinin bulut tek-
nolojilerine yonelik goreli avantaj, kolaylik, uygunluk, goézlenebilirlik ve denenebilirligin
tutumu; tutum ve yenilige acgikligin yenilige uyumu etkiledigi seklinde olusturulmus yapi-
sal esitlik modelini test etmeyi amaglamaktadir. Arastirma, teorik modelde yer alan de-
giskenler arasindaki neden-sonug iliskisini incelemek amaciyla nedensel desende tasar-
landi. Bu baglamda modelin asamalari su sekildedir:

e 1. Asamada goreli avantaj, kolaylik, uygunluk, gézlenebilirlik ve denenebilirlik de-
giskenleri neden; tutum degiskeni sonug,

e 2. Asamada tutum ve yenilige acikhk degiskenleri neden; yenilige uyum degiskeni
sonug,

Bu degiskenler arasinda neden — sonug iliskisi kurabilmek adina gerekli énkosullar
yerine getirilmistir (Neuman, 2007). Zaman sirasi; nedenin sonugtan once gelmesi anla-
mina gelmekte ve arastirmada temel alinan Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi’'nde de belirtildi-
gi lizere bireylerin yeniligi kullanimi dncesinde belirlenen oncillerin saglanmasina bagli-
dir. ilintileme; belirlenen olgularin birlikte gerceklesmesidir ve ilintilemenin belirlenmesi
amaciyla korelasyon sonuglarindan yararlanilmistir. Alternatifleri eleme; ulasilan sonucun
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nedensel degiskene bagh olup olmadigini belirlenmesidir ve bu amagla yapisal esitlik mo-
deli test edilmistir.

2.2. Caligma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu i¢ Anadolu Bélgesi’nde yer alan bir Giniversitenin egi-
tim fakultesinde 6grenim goren 355 6gretmen adayi olusturmaktadir. Katilimcilarin 271’
kadin (%76.6), 83'U erkek (%23.4) iken yas ortalamalari 21.33 tir. Literatiirde yapisal
esitlik modellemesi ve oOlgek gelistirme g¢alismalari igin 300 katihmcidan 6rneklemlerin
yeterli olacagi belirtilmistir (Comrey ve Lee, 1992; Kline, 2005; Tabachnick ve Fidell,
1996). Bu acgidan c¢alisma grubunun arastirmanin gerceklestirilmesi icin yeterli oldugu
soylenebilir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada 6gretmen adaylarinin bulut teknolojisi kullanimlarini etkileyen faktorleri
incelemek amaciyla arastirmacilar tarafindan 5 demografik bilgi, 3 soru ve 29 maddeden
olusan 7 li Likert tipinde gelistirilen 6lgek kullaniimistir. Olgek gelistirilirken literatiirde
Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi ¢ergevesinde yapilan galismalarda kullanilan 6lgcek maddele-
rinden faydalanilarak madde havuzu olusturuldu. Olusturulan taslak dlgcek formuna iliskin
3 alan uzmaninin goérugleri alindi ve bu gorisler dogrultusunda 6lgekten madde gikaril-
madan gerekli diizeltmeler yapildi. Olcegin 6n uygulamasi ayni drneklem tizerinde yapildi
ve Olgek maddelerinin madde ayirt edicilik, gegerlik ve glivenirlik analizleri yapildi. Madde
ayirt ediciligi icin madde-toplam, madde-kalan, korelasyon analizi degerlerini belirlemek
amaciyla Pearson ¢arpim momentler korelasyon analizi; %27’lik alt-list grup madde puan-
larinin karsilastirilmasinda ise bagimsiz grup t-testi kullanildi. Madde analizi bulgularina
gore olgekten madde ¢ikarilmadi. Ug z skorlara |3.29]| sahip olan 13 veri ¢alisma gru-
bundan gikarildi. Arastirma kapsaminda gelistirilen 6lgegin yapi gegerliginin tespiti igin
maksimum olabilirlik teknigiyle dogrulayici faktér analizi kullanildi. Dogrulayici faktor
analizine iliskin uyum indekslerinden ki-kare (x2) degeri ve istatistiki anlamlilik dizeyleri
belirlendi [x2=1349.19 df=340]. Serbestlik derecesine bagh olarak ki-kare (x2) degeri
[x2/df= 3.97], 6lcek maddelerinin toplanan veriye uygun oldugunu gosterdi. Modele ait
uyum iyiligi indekslerine bakildiginda ise [RMSEA=.08, GFI=.79, CFI=.87; NFI=.83] o6l¢ek
icin 6nerilen modelin uygun oldugu gorildi. Elde edilen degerler, standart uyum degerle-
ri kapsaminda incelendiginde modellenen faktor yapisini dogruladigini gésterdi. Bulut
Teknolojilerinin Yayiimi Olgedi, hi¢ katilmiyorum’dan (1) tamamen katiliyorum’a (7) uza-
nan cevaplama skalasi olmak Gzere yedili Likert tipinde 29 madde; kullanima iliskin 3 so-
rudan ve goéreli avantaj, kolaylk, uygunluk, gézlenebilirlik, denenebilirlik, yenilige agiklik,
tutum ve yenilige uyum olmak lizere 8 alt 6lgcekten olusmaktadir.
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(i) Goreli avantaj: Bulut teknolojisinin diger teknolojilere gére avantajlarinin de-
gerlendirildigi boyuttur.
e Bulut teknolojileri calismalarimi daha kolay yapmami saglar.

(i) Kolaylik: Bulut teknolojisinin kullanim kolayliginin degerlendirildigi boyuttur.
e Bulut teknolojileriyle istedigimi yapmak kolaydir.

(iii) Uygunluk: Bulut teknolojilerinin bireye uygunlugunun degerlendirildigi boyut-
tur.
e Bulut teknolojileri ¢calismalarimi yapmak icin uygundur.

(iv) Gozlenebilirlik: Bulut teknolojisi kullanan bireylerle etkilesimin degerlendiril-
digi boyuttur.
e Bulut teknolojisi kullananlarin neler yapabildigini biliyorum.

(v) Denenebilirlik: Bulut teknolojisinin deneme imkanlarinin degerlendirildigi bo-
yuttur.
e Bulut teknolojilerini deneme firsatim oldu.

(vi) Yenilige aciklik: Bireyin yeniliklere uyum saglama diizeyinin degerlendirildigi
boyuttur.
e Yeni liriinler, araglar ve teknolojileri denemekten hoslanirim.

(vii) Tutum: Bulut teknolojisine yonelik tutumun degerlendirildigi boyuttur.
e Bulut teknolojilerini kullanma konusunda olumlu diisiiniiriim.

(viii) Yenilige uyum: Bireylerin yenilige uyum kararlarinin degerlendirildigi boyut-
tur.
e Gelecekte bulut teknolojilerini kullanacagimi 6ngériiyorum.

Olgegin glivenirligi i¢ tutarliik yéntemiyle incelendi ve élgegin alt boyutlarinin Cron-
bach Alpha i¢ tutarhlik katsayilari .70 ile .91 arasinda toplaminda ise .95 olarak hesaplan-
di. Alt 6lgeklerin madde sayilari ve Cronbach Alpha glivenirlik katsayilari Tablo 1’ de su-
nuldu.
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Tablo 1. Ol¢egin Giivenirlik Katsayilari

Alt Olcekler Madde Sayisi Cronbach Alpha
1- Goreli Avantaj 6 91
2- Kolayhk 4 .70
3- Uygunluk 3 .78
4- Gozlenebilirlik 3 71
5- Denenebilirlik 3 .80
6- Yenilige Agiklik 2 .70
7- Tutum 5 .87
8- Yenilige Uyum 3 .89

n=355

2.4.islem

Bulut teknolojilerinin 6gretmen adaylari arasinda yayilimini agiklamak amaciyla gére-
li avantaj, kolaylik, uygunluk, gézlenebilirlik, denenebilirlik, yenilige agiklik, tutum ve yeni-
lige uyum arasinda iliskiyi Yeniliklerin Yayilimi Teorisi baglaminda inceleyen teorik modeli
test etmek amaciyla yapisal esitlik modeli kullanildi. Teorik modelin olusturulmasinda
Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi ve bu teori kapsaminda yapilan galismalar goéz éniinde bu-
lundurularak (Demir, 2006; Karahanna, Straub ve Chervany, 1999) belirleyici ve belirlenen
faktorler arasinda iliskiler arastirma hipotezleri olarak ifade edildi. Sekil 2’de arastirmanin
yapisal esitlik modeli sunuldu. Bu modelin test edilmesinde istatistiki anlamlilik diizeyleri
ve uyum iyiligi indeksleri kullanildi. Arastirmada uyum iyiligi indeksi [GFI, Goodness-of-fit
index], normlastirilmis uyum indeksi [NFI, Normed fit index], karsilastirmali uyum indeksi
[CFI, Adjusted goodness-of-fit index] kullaniimistir. Uyum iyiligi indeksi olarak gelistirilen
bircok indeksten en az 3 indeksin belirtilmesi yeterli olmaktadir (Jaccard ve Wan, 1995).
Ayni zamanda ortalama hatalarin karekok ortalamasi [RMSEA, Root mean square error of
approximation], ki-kare istatistigi [x%, Chi square], serbestlik derecesi [df, degrees of free-
dom] ve x2/df nin orani ve t kat sayisi kullanildi. Uyum iyiligi indekslerinin ve istatistiksel
anlamlilik diizeylerinin kabul edilebilirlik katsayilari incelendiginde; .85 (Anderson ve Ger-
bing, 1984; Cole, 1987; Marsh, Balla ve McDonald, 1988) ya da .90 (Kline, 2005; Schu-
macker ve Lomax, 1996) lizerinde olmasi iyi bir uyum olarak kabul edilmektedir.
RMSEA’dan elde edilen .10 ve daha kiicik degerler uyum icin yeterli gériilmekte; .10 zayif
uyumu ve .08 iyi uyumu gostermektedir (Tabachnick ve Fidell, 1996). x%/df nin oraninda
ise 2-5 arasinda olmasi iyi uyumu, 2’den kiicik degerler ise mikemmel uyumu goster-
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mektedir (Joreskog ve Sérbom, 2001). t degeri 1.96’dan daha biylk oldugunda uyum
iyiligi indeksi istatistiksel olarak anlamli kabul edilmektedir.

3. Bulgular

3.1. Teorik Modele iliskin Korelasyon Analizi Bulgulari

Teorik modele iliskin korelasyon analizi degerleri Tablo 2’de sunuldu. Yapilan kore-
lasyon analizi sonucunda degiskenler arasinda istatistiksel olarak anlamli iliskiler bulundu.
iliskiler incelendiginde korelasyon katsayilarinin tamaminin pozitif yénlii oldugu sonucuna
ulasildi. Korelasyon katsayilari .26 ile .88 arasinda degistigi ve en yiksek korelasyon kat-

sayisinin yenilige yonelik tutum ve yenilige uyum (r=.88%*) arasinda oldugu gorildu.

Tablo 2. Teorik Modele iliskin Korelasyon Analizi Bulgular

1 2 3 4 5 6 7 8
1- Goreli )
Avantaj
2- Kolayhk .55% -
3 E‘I’(g“”' 86*  .49% -
4- Gozle- * * *
nebilirlik "0 =7 52
5- Dene- % " % )
nebilirlik 72 58 73 69*
6- Yenilige % " « " «
Aciklik 26 44 27 29 33
7- Tutum .85* 55* 81* 52% 73* 32% -
& Ei:'r';ge 85%  50%  77%  48* 68%  .32% 88* ;
n=355,
*p<.01

3.2. Teorik Modele iliskin Regresyon Analizi Bulgulari

Arastirmanin teorik modelinde yer alan degiskenlere iliskin yapilan basit dogrusal
regresyon analizlerinin istatistiksel olarak anlamli oldugu sonucuna ulasildi. Tutum degis-
keni Gzerinde en yiiksek agiklama giicline sahip olan degisken goreli avantaj olurken;
yenilige uyum Uzerinde en yiksek agiklama glicl tutuma aittir. Standardize edilmemis
regresyon analizi degerleri Tablo 3’te sunuldu.
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Tablo 3. Basit Dogrusal Regresyon Analizi Bulgular

Degiskenler B 6 Sh t R? VIF
Goreli Avantaj -> Tutum .83 .85 .03 30.25 72* 1.00
Kolayhk -> Tutum .63 .55 .05 12.26 .30* 1.00
Uygunluk -> Tutum .78 .81 .03 25.88 .65* 1.00
Gozlenebilirlik -> Tutum .51 .52 .04 11.39 27* 1.00
Denenebilirlik -> Tutum .65 73 .03 20.31 .54%* 1.00
Tutum -> Yenilige Uyum .99 .87 .03 34.16 T7* 1.00
Yenilige Agiklk -> Yenilige Uyum .36 .32 .06 6.31 .10* 1.00
*p<.01

3.3. Teorik Modele iliskin Coklu Regresyon Analizi Bulgular

Tablo 4’ te arastirmanin teorik modeline uygun sekilde goéreli avantaj, kolaylk, uy-
gunluk, gozlenebilirlik ve denenebilirlik alt 6lgeklerinin tutumu agiklama diizeyine yonelik
coklu regresyon analizi bulgulari sunuldu. Bu sonuglara gore goreli avantaj, uygunluk ve
denenebilirlik alt dlgekleri tutum alt Olgeginin %76’sin1 anlaml sekilde agiklamaktadir
[R=.87, R?=.76, F=225.91 p<.01]. Tutum varyansinin acgiklanmasinda kolaylik ve gézlenebi-
lirligin anlamh alt 6lgekler olmadig gorilmektedir.

Tablo 4. Tutum Alt Olcegine iliskin Coklu Regresyon Analizi Bulgular

Tutum B Sh 6 t p VIF
Sabit .48 .17 2.81 .04

1- Goreli Avantaj .49 .05 .50 9.11 .00 4.42
2- Kolaylik .07 .04 .06 1.74 .08 1.76
3- Uygunluk 21 .05 .22 4.08 .00 4.35
4- Gozlenebilirlik -.01 .04 -.01 -.15 .89 2.09
5- Denenebilirlik .16 .04 .18 3.81 .00 3.29

n=355, R=.87, R?=.76, F=225.91 p<.01
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Tablo 5’te ise yenilige uyum alt 6lgeginin yenilige agikhk ve tutum alt dlgekleri ile
actklanma diizeyinin belirlenmesi amaciyla yapilan ¢oklu regresyon analizi sonuglari su-
nuldu. Analiz sonuglarina gore yenilige uyum alt 6lgeginin %77’si tutum alt 6lcegi ile agik-
lanmaktadir [R=.87, R?=.77, F=587.80, p<.01].

Tablo 5.Yenilige Uyum Alt Olcegine iliskin Coklu Regresyon Analizi Bulgulari

Yenilige Uyum B Sh 8 t p VIF
Sabit -.05 .18 -.29 77

1-Yenilige Agiklik .05 .03 .05 1.65 .10 1.11
2-Tutum .98 .03 .86 31.95 .00 1.11

n=355, R=.87, R?*=.77, F=587.80, p<.01

3.4. Yapisal Esitlik Modeline iligkin Bulgular

Arastirma kapsaminda bulut teknolojilerinin 6gretmen adaylari arasinda yayilimini
aciklamak amaciyla goreli avantaj, kolaylik, uygunluk, gézlenebilirlik, denenebilirlik, yeni-
lige agikhk, tutum ve yenilige uyum arasinda iliskiyi Yeniliklerin Yayilimi Teorisi baglamin-
da inceleyen teorik modelin test edilmesi adina gergeklestirilen yol analizine iliskin her
degiskenin toplam modele es zamanl katkisinin uyum iyiligi indeksleri Tablo 6’ da sunul-
du. Modelin uyum iyiligi NFI, GFI, CFl, RMSEA, x2 ve x2/df orani ile belirlendi. NFI degeri
.81, GFI degeri .85 ve CFl degeri .73 olarak saptandi. Bu uyum iyiligi degerleri teorik mo-
delin elde edilen veriye uygun oldugunun gostergesidir. RMSEA degeri ise .08 olarak belir-
lendi ve bu degerin uyum igin yeterli oldugu gorilmektedir. Benzer sekilde 4.41 olarak
belirlenen ¥2/df orani gézlenen ve cogaltilan kovaryans matrisleri arasinda uyumu gos-
termektedir. Bu baglamda arastirmada teorik modelin olusturulmasindan sonra, degis-
kenler arasindaki iliskiyi yansitan kabul edilebilir, bagimsiz bir yapisal esitlik modeline
ulasildi.

Tablo 6. Yapisal Esitlik Modeline iliskin Bulgular

Uyum Parametresi Kat Sayi
NFI .81

GFI .85

CFI 73
RMSEA .08

Df 528

X2 2326.38
x2/df 4.41
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Arastirmanin teorik modeline goére yapilan yol analizi sonuglarina gore hipotezler in-
celendiginde Hi, H», Hs, Hs ve Hg hipotezleri kabul edildi; H4 ve H7 hipotezleri reddedildi.
Hipotezlere iliskin 6zet bilgiler ve sonuglari Tablo 7’de sunuldu.

Tablo 7. Arastirma Hipotezleri

Belirleyici Faktér-

ler iliskiler Hipotezler Test Sonuclari
Hi Goreliavantaj — Tutum Olumlu Kabul edildi
Ha Kolayllk —» Tutum Olumlu Kabul edildi
Hs Uygunluk —» Tutum Olumlu Kabul edildi
Ha Gozlenebilirlik  —» Tutum Olumlu Reddedildi
Hs Denenebilirlik —» Tutum Olumlu Kabul edildi
He Tutum —» Yenilige uyum Olumlu Kabul edildi
H Yenilige aciklik —»  Yenilige uyum  Olumlu Reddedildi

4. Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu arastirmada, Yeniliklerin Yayilmasi Teorisi'ne gore 6gretmen adaylarinin bulut
teknolojilerine yonelik goreli avantaj, kolaylik, uygunluk, gézlenebilirlik ve denenebilirligin
tutumu; tutum ve yenilige acgikligin yenilige uyumu etkiledigi seklinde olusturulmus yapi-
sal esitlik modeli test edildi. Arastirma bulgularina gére Hi, H,, Hs, Hs, ve Hg hipotezleri
kabul edildi; ancak H4 ve H7 hipotezleri reddedildi.

Hi, H2, Hs ve Hs hipotezlerinin kabuli ile géreli avantaj, kolaylik, uygunluk ve dene-
nebilirligin tutum Uzerinde olumlu etkisi oldugu sonucuna ulasildi. Ogretmen adaylarinin
bulut teknolojileri ile performanslarinin artacagina, bulut teknolojilerinin kullaniminin
kolayligina, uygunluguna ve denenebilirligin yonelik algilari tutumlarini olumlu yoénde
etkilemektedir. Tutumun belirlenmesinde ise en dnemli etkiyi goreli avantajin yaptig
soylenebilir. Bunu sirasiyla uygunluk, denenebilirlik ve kolaylik takip etmektedir. Yeniligin
algilanan nitelikleri olarak ifade edilen bu degiskenler yenilige uyum kararinin alinmasinda
hem dogrudan hem dolayh olarak etkili olmaktadir. Calisma sonuglari literatiirde yapilan
calismalarla biyuk olgide paralellik gostermektedir (Behrend, Wiebe, London ve John-
son, 2011; Carter ve Belanger, 2005; Demir, 2006; Mao, 2001; Viswanath ve Goldhaber,
2003; Jarrett, 2003). Bulut teknolojisine bakildiginda elbette 6gretmen adaylarinin bu
teknoloji sorumluluklarini daha iyi yerine getirebilecekleri séylenebilir. internet altyapisi
ile calisan bir hizmet olmasi agisindan ise 6gretmen adaylarinin ¢alismalarina yapmalarina
uygun bir ortam saglamakta ve yeniligin kullanimi bilgisayar ve internet kullanimi disinda
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ekstra bilgiler gerektirmemekte ve biyik o6lclide birgok Ucretsiz hizmet segeneginin var
olmasindan kaynakli denenebilir gérinmektedir. Bu baglamda 6gretmen adaylari bulut
teknolojisine iliskin bilgiler ve deneyimler kazandiginda uyum karari vermelerinin uzun
slirmeyecegi 6ngorilebilir.

Ha hipotezinin reddedilmesiyle gozlenebilirligin tutum lizerinde olumlu bir etkisi ol-
madigi belirlendi. Bu sonuglar literatiirden bazi calismalarla paralellik gosterirken (Carter
ve Belanger, 2005; Hoerup, 2001; Huang, 2003); bazi ¢alismalarla ise ¢celismektedir (De-
mir, 2006; Mao, 2001; Viswanath ve Goldhaber, 2003). Bu baglamda literatiirde de bu
konuda tam bir uyusma s6z konusu degildir. Go6zlenebilirlik bulut teknolojisi kullanan
bireylerle etkilesimin degerlendiriimesi olarak ele alinmaktadir. Bulut teknolojisinin
O0gretmen adaylari arasinda oldukga yeni bir teknoloji oldugundan ¢evrelerinde bulut
teknolojisi kullanan bireylerle karsilasmamis olabilme ihtimali bulunmaktadir. Bu
baglamda bireylerin heniiz bulut teknolojisi kullanan bireylerle etkilesime girmemis
olabilecegi; ancak cevresinde bulut teknolojisinin kullanildigi gézlemlemese bile bulut
teknolojisine yonelik olumlu veya olumsuz tutumlara sahip olabilecegi soylenebilir.
Nitekim yenilige uyum karari verme siirecinde her bireyin asamalari sirasiyla gecmesi
gerekli olmadigi ve bireylerin asamalardan bazilarini atlayabilecekleri vurgulanmaktadir
(Kincaid, 2000). Ayni zamanda bulut teknolojisi kullaniminin halen yalnizca yenilik¢i birey-
ler tarafindan kullanildigi g6z 6nilinde bulunduruldugunda, 6gretmen adaylarinin sosyal
sistemi igerisinde etkilesim saglanamadigi ve erken ¢ogunlukta yer alacak 6gretmen aday-
larinin yenilige uyum karari vermesi ile etkilesimin daha hizli ve yiiksek oranda olacagi
soylenebilir. Zira erken ¢ogunlugun deneyimleri kitlesel olarak yenilige uyum karari veril-
mesinde 6nemli rol oynamaktadir (Demir, 2006).

He hipotezinin kabuliiyle tutumun yenilige uyum {zerinde olumlu etkisi oldugu sonu-
cuna ulasildi. Genel olarak bakildiginda Sebepli Davranis Teorisi (Fishbein ve Ajzen, 1975),
Planli davranis Teorisi (Ajzen,1991) bireylerin tutumlarinin davranislari Gzerindeki etkiyi
ortaya koymaktadir. Bu teorik temellerden yola c¢ikilarak yapilan ¢alismalarda da bireyle-
rin yeniliklere yonelik tutumlarinin yenilige uyumu etkiledigi sonuglarina ulasiimistir (De-
mir, 2006; Moore ve Benbasat, 1991). Ayni zamanda tutumlar davranisin yordayicisi ola-
rak ele alinabileceginden bireylerin yeniliklere yonelik tutumu ile bireyin gelecekte yenili-
ge uyumu tahmin edilebilmektedir (Ajzen ve Fishbein, 2003).

H; hipotezinin reddedilmesiyle ise yenilige acikligin yenilige uyum Gzerinde olumlu
bir etkisi olmadigi belirlendi. Yenilige aciklik bireyin yeniliklerin kullaniminda risk alabil-
mesi, belirsizliklerle basa c¢ikabilmesi, yeterli imkdna sahip olmasi ve yeterlik inancinin
yuksek olmasini gerektirmektedir (Demir, 2006). Bu baglamda yenilige agik olan bireylerin
daha kolay yenilige uyum karar verebilmesi ve uyum siirecinin daha kisa sirmesi beklen-
mektedir. Arastirma sonucu literatlirde yapilan benzer calismalarla paralellik gbsterme-
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mektedir (Demir, 2006; Hoerup, 2001; Mao, 2001). Ogretmen adaylarinin bireysel yenilik-
cilik diizeylerinin incelendigi bircok arastirmada 6gretmen adaylarinin sorgulayici (erken
cogunluk) yenilik profiline sahip olduklari sonucuna ulagilmistir (Celik, 2013; Cuhadar,
Biilbil ve llgaz, 2013; Kiliger, 2011; Oriin, Orhan, Dénmez ve Kurt, 2015). Ogretmen aday-
larinin yenilikgilik profillerine bakildiginda yenilige agiklik diizeylerinin yiksek olmadigi ve
yenilige uyum sirecinde olumlu veya olumsuz etkide bulunmadigi séylenebilir. Yenilige
acikhgin yenilige uyum Gzerinde olumlu veya olumsuz etkiye sahip olmamasi ise bireylerin
bulut teknolojisine yonelik yiiksek tutumlari ile disik dizey yenilige agiklk profillerinin
dengelenmesi sonucunda ortaya ¢ikmis olabilecegi sdylenebilir.

Teknoloji entegrasyonu baglaminda egitimde kullaniimasi 6ngoriilen yeniliklerin 6n-
celikle 6gretmen adaylari ve 6gretmenler tarafindan benimsenmesi ve uyum saglanmasi
gerekli gorilmektedir (Cuhadar, Biilbil ve llgaz, 2013; Usluel ve Mazman, 2010). Zira
O0gretmen adaylarinin yeni fikir, yontem ve uygulamalar olan yenilikleri benimseme du-
zeyleri, belirli bir 6gretim siirecini teknoloji olanaklari ile biitlinlestirerek tasarlama, uygu-
lama, degerlendirme konusundaki yeterlik dizeylerini olumlu yonde etkilemektedir (Cu-
hadar, Biilbil ve llgaz, 2013). Bu anlamda gelecek arastirmalarda 6gretmen ve 6gretmen
adaylarinin farkli teknolojilere uyum siireglerinin incelenmesi teknoloji entegrasyonunu
verimli sekilde saglayabilmek agisindan gerekli gériilmektedir. Farkh teknolojiler ve ben-
zer amaglarla nitel arastirmalar yapilarak 6gretimde yeniliklere uyum siireci daha derin-
lemesine incelenebilir. Ogretmen, égretmen adayi ve dgretim elemanlari agisindan yeni-
likci teknolojilerle tanisma olanaklarinin iyilestirilmesi, yeniliklere uyum sirecinin hizlan-
dirilmasi adina bilgilendirme etkinliklerinin diizenlenmesi yerinde olacaktir. Bilgilendirme
etkinlikleri sonrasinda yenilik¢i teknolojilerin 6gretim sireglerinde kullanimina iligkin uy-
gulama galismalarina agirlik verilmesi gereklidir.
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