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Turkiye'de Istihdam Politikalarinin
Bulanik Veri Zarflama Analizi
Yontemiyle Etkinlik Analizi

Ozet

issizlik tim diinyanin ortak bir sorunudur. Bu anlamda, issizligi azaltmaya ve is-
tihdami artirmaya yonelik politikalar diinyanin genelinde benzer bi¢cimde uygu-
lanmakta, ancak farkli sonuglar alinmaktadir. Bu baglamda, uygulanan istihdam
politikalarinin etkinligi 6nem kazanmaktadir. Etkinlik élgimunde parametrik ve
parametrik olmayan yontemler kullanilabilmektedir. Bu calismada, 41 Ulke icin
istihdam politikalarinin etkinlik analizi parametrik olmayan bulanik veri zarflama
analizi ile yapilacaktir. Analize gegmeden 6nce, etkinlik analizi ve bulanik veri
zarflama analizi hakkinda kisa bir teorik bilgi verilecek, daha sonra énsel olarak
segilen girdi ve cikti degiskenleri korelasyon analizi ile sinanacaktir. Etkinlik ana-
lizinin ardindan, Turkiye icin gerekli iyilestirmeler ortaya konacaktir.
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Effectiveness Analysis of Employment Policies
with Method of Fuzzy Data Analysis in Turkey

Abstract

Unemployment is a common problem all over the World. In this sense, policies
that intended for decreasing unemployment and increasing employment are app-
lied similar format, but different results are obtained. In this context, effectiveness
of employment policies that are applied come into prominence. Parametric and
nonparametric methods can be used to measure effectiveness. In this study, ef-
fectiveness analysis of employment policies will be made for 41 countries with
nonparametric fuzzy data envelopment analysis. Before analysis, a brief theore-
tical knowledge will be given about effectiveness analysis and fuzzy data enve-
lopment analysis, then a priori selected as the input and output variables will be
checked by correlation analysis. After effectiveness analysis, the improvements
that are required for Turkey will be put forward.
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