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OZET Orijinal Makale

Amagc: Bu arastirmanin amaci; 6gretmen 6z-yeterlik inanclarini cesitli degiskenler agisindan incelenmesi
ve okul oOncesi, sinif ve beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin oyunu nasil algiladiklari ayrica oyun ve c¢ocuk
arasindaki iligskiyi ve Ogretmenlerin mufredat programina igerisinde egitim agisindan oyunun 6nemini ortaya
koymaktir.

Yontem: Bu calismada Glnes ve ark. (2020) tarafindan gelistirilen oyun algis1 6lgegi 20 madde tg¢
boyuttan olusan besli likert tipteki dlgektir. Oz-yeterlik élcegi ise; Yilmaz ve ark. (2004) yilinda Turkgeye uyarlanan
olgek iki boyutta ve sekiz maddeden olusan doértla likert tipi 6lgek seklindedir. Oyun Algis1 ve 6z-yeterlik 6lceginin
ogretmenlerin cinsiyeti, fiziksel aktiviteye katilim degiskenlerine gore farklilasip farklilagsmadigini belirlemek icin
bagimsiz orneklem t-testi, okul turu, fiziksel aktivite glin sayisi, yas ve hizmet yili (Kidem) gore farklilasip
farklilasmadigini belirlemek icin ise tek yonlt varyans analizi (ANOVA) yapilmistir. Bu farkliliklarin hangi gruplar
arasinda oldugunu tespit etmek icin post hoc testlerinden LSD testi yapilmistir.

Bulgular. Arastirma bulgular: incelendigi zaman; arastirmada demografik degiskenler ile oyun algisi
Olgeginin alt boyutlar1 arasinda herhangi bir fark gortilmedigi(p>.05). ancak; “oyunun 6zginltigi ve amaci” alt
boyutunda okul éncesi égretmenleri lehinde anlaml fark oldugu tespit edilmistir(p<.05). Oz-yeterlik dlceginin basa
cikma davranisi ve “yenilikci davranis” boyutlarinda fiziksel aktiviteye katiim durumuna gore aktif 6gretmenler,
lehinde istatistiki olarak anlamli bir fark bulunmustur(p<.05). Ancak basa cikma davranisi ve yenilik¢ci davranig
boyutlarinda 6gretmenlerin hizmet yilina gére anlamli bir fark yoktur(p>.05)., “yenilikci davranis” boyutunda
cinsiyete gére anlaml bir fark yoktur(p>.05). Fakat basa ¢ikma davranis boyutunda kadin 6gretmenler lehinde
anlaml bir fark bulunmustur(p<.05).

Sonug¢: Cocugun dogasinda olan oyunun; yonetici, 6gretmen ve okuldaki digerlerinin oyuna yo6nelik
algilarimi belirlemek, oyun zamanini engelleyici gerek program gerekse yonetici ve 6gretmen davranislarinin tespit
etmek bunlar: degerlendirmek egitim kalitesini artirmakta énemlidir.

Anahtar Kelimeler: Oyun Algisi, Oz-Yeterlik, Beden Egitimi, Okul Oncesi, Stuf Ogretmeni

EXAMINATION OF GAME PERCEPTION AND SELF-EFFICACY LEVELS
OF PHYSICAL EDUCATION AND SPORTS, CLASSROOM, PRE-SCHOOL
TEACHERS

Abstract Original Article

Aim: The purpose of this research; To examine teacher self-efficacy beliefs in terms of various variables
and how pre-school, classroom and physical education and sports teachers perceive play, the between play and
children, and the importance of play in terms of education in teachers' curriculum.

Method: In this study, the game perception scale developed by Gunes et al. (2020) is a five-point Likert-
type scale consisting of 20 items and three dimensions. The self-efficacy scale is; Yilmaz et al. (2004) The scale,
which was adapted to Turkish it is a four-point Likert type scale consisting of two dimensions and eight items. In
order to determine whether the Game Perception and self-efficacy scale differentiates according to the variables
teachers of gender, participation in physical activity, the independent sample t-test differs according to school type,
the number of physical activity days, age and years of service (seniority). One-way analysis of variance (ANOVA) was
performed to determine that it did not differentiate. LSD test, which is one of the post hoc tests, was used to
determine which groups these differences exist.

Findings: When the research results are examined; There was no difference between the demographic
variables and the sub-dimensions of the game perception scale(p>.05). It was determined that there is a significant
difference in favour of preschool teachers in the "originality and purpose of the game" sub-dimension(p<.05). In the
coping behaviour and "innovative behaviour" dimensions of the self-efficacy scale, a statistically significant
difference was found in favour of active teachers according to their participation in physical activity. However, there
is no significant difference according to the years of service of teachers in coping behaviour and innovative
behaviour dimensions p<.05. there is no significant difference according to gender in the dimension of "innovative
behaviour"(p>.05). However, a statistically significant difference was found in favour of female teachers in the
dimension of coping behaviour (p<.05).
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Conclusion: The game that is in the nature of the child; It is important to determine the perceptions of
the administrators, teachers and others in the school towards the game, to determine the behaviours of both the
program and the administrator and the teacher that prevent playtime, and to evaluate them, to increase the quality
of education.

Keywords: Game Perception, Self-Efficacy, Physical Education, Preschool, Classroom Teacher
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1. GIRIS

Yetigskinler cocuk oyunlarini, cocuklarinin giizel vakit gecirmelerine saglayan
eglenceli oyunlari, amaci olmayan etkinlikler olarak goérebilmektedir. Aslinda oyun,
cocugun hayatinda énemli bir yeri olan bir is ve ayni zamanda ¢ocuk i¢in 6énemli bir
gorevdir. Oyun, bagimsiz bir sekilde ortaya cikan, hedefi olmayan ve mutluluk
iceren serbest bir etkinliktir. Oyun, ¢cocugun i¢ dliinyas1 ve digsardaki sosyal diinya
ile aracilik etmektedir (Basal 2007).

Cocuk oyunlan yetigkinler gdzliiyle sadece eglence araci gibi gbézikse de,
cocugun egitim ve kisilik gelisim sUrecinde 6nemli bir rol oynar Cocuklarin
gelismelerini olumlu pekistirenlerini, onlarin duygu ve diistince hayallerini anlamak
gereklidir. Oyun, cocuklarin duygusal ve zeka becerilerini gelistirecek ve zaman
icerisinde olgunlastiracaktir (Ozer, Giirkan, Ramazanoglu 2006). Bu manada oyun
yoluyla egitimi vurgulayan (Saglam, 1997) cocuk ic¢in, igcinde bulundugu toplumun
geleneklerini O0gretme, egitimciler icin ise yerel malzemenin degerlendirilmesi ve
oyun yoluyla cocugu tanima olanag sagladigindan, cocuk oyunlar1 Uzerinde
durulmas: gereken 6nemli bir konu olarak kendini géstermektedir. Gintimuizde ise
cocuklar tarafindan oynanan oyunlarin gittikce bireysellestigi ve dolayisiyla
geleneksel oyunlarin oldugu kadar geleneksel cocuklugunda gittikce ortadan
kalktigi goérilmektedir (Basal 2007). Oyun sadece egitim araci olarak degil ayni
zamanda bireyler arasindaki iletisim araci olabilmektedir. Zira oyunlar cocugun
Ogretmeniyle olan iliskisinde de o6nem tasimaktadir. Arastirmacilar cocuklarin
ogretmenleri ile yapilan oyunlarin, cocuklarin oyun yeteneklerini artirabilecegi gibi
matematiksel diisiinme, aritmetik beceri ve 6gretmenle olan iletisim dahil olmak
lUzere bircok entelektliel beceriyi gelistirecegini ifade etmislerdir (Trawick-Smith,
Swaminathan ve Liu, 2016) Cocuklarin égretmenleriyle oyun oynama nedenlerinde
kulttirleraras: bir farklilhik goértlmektedir. Turkiye, ’de yasayan cocuklar, en cok
ogretmenlerini sevdikleri icin onlarla oyun oynamayi1 sevdiklerini belirtirken,
KKTC’deki kiz cocuklar eglenceli oldugu icin, erkekler ise oynamay1 sevdikleri icin
cevabini vermislerdir (Gtilay-Ogelman, ve ark. 2019).

Egitimde son yillarin en o6nemli tartismalarindan birisi de 6gretmen
yetistirme ve bu 6gretmenlerin yeterlilikleridir. Ogretmen yeterligi artirilmasi icin
neler yapilmasi gerektigi konusu da egitim yoneticilerinin temel arastirma
alanlarindan birisi olmustur. Oz yeterlilik kavrami ile ilgili olarak, bireyin
bulundugu ortam icerisindeki durumlar Uzerinde etkili olabilecek sekilde gayret
etmesi ve elde edecegi sonuca kadar bu gayreti devam etmesine yodnelik inanci
olarak tanimlanmistir (Bandura 2002). Yine Ozyeterligi kisinin olasi1 durumlari
ongdrme ve dizenleme, insanlarin yasamlarini etkileyen olaylar1 mtidahale becerisi
olarak tanimlamistir (Bandura 1988, 1991, 1993). Kisinin bir isi gerceklestirecegine
olan inanci, karsilastig: olasi durumlarla basa cikmak icin ortaya koymasi gereken
davranislar1 ne kadar basardig: olarak tanimlanabilir (Kahraman ve Celik 2019).

Bu kapsamda Turkcede 6z-yeterligin; arastirmalarda farkli sekilde ele
alindig1 gérulmektedir “yetkinlik beklentisi, 6z-yeterlik beklentisi, 6zyeterlik algisi,
ozyeterlik inanci, O6zyetkinlik ve o6zyeterlik” kavramlar1 olarak goérilmektedir
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(Tabancali ve Celik, 2013). Ozyeterlik, bir insanin yeni bir durumla karsilastiginda,
basar1 duizeyi ile ilgili kendisinden ne bekledigidir (Tschanne-Moren ve Hoy, 2001).
(Gallagher 2012)’a goére oOzyeterlik kisilerin sonu¢ elde edebilmek icin
gerceklestirmeleri gereken eylemleri gerceklestirebileceklerine dair beklentileridir.

Bireyin meslegini verimli bir sekilde yerine getirilebilmesi, mesleki yeterliligin
yaninda o meslegin gereklerini yerine getirebilecegine olan inanciyla da alakalidir.
Oz-yeterlik kavramini; “bireyin bir isi gerceklestirebilme, basarabilme yetenegi
konusundaki kisisel yargis1” olarak tanimlamaktadir(Senemoglu  2009).
Ogretmenlerin egitim programi icinde oyunun oéneminin farkinda olmadigi ve
Ogretim yo6ntemi olarak oyundan faydalanmadiklar1 gorilmektedir. Bazi
ogretmenlerin bu konudaki 6z-yeterlik durumlarinin farkinda olduklan
gorulmustir. Bazi zamanlarda o6gretmenlerin oyunu degerlendirme konusunda
farkli gortise sahip olduklart gértilmektedir. Oyunu kimi zaman 6ddl kimi zaman
dinlenme zamani veya diger etkinlikleri uygulamak icin kolayca birakabilmeleri gibi
davranislar sergiledikleri belirtilmistir (Tugrul, ve ark. 2004).

Bu arastirmanin amaci; 6gretmen Oz-yeterlik inanclarini cesitli degiskenler
acisindan incelenmesi ve okul 6ncesi, sinif ve beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
oyunu nasil algiladiklar1 ayrica oyun ve cocuk arasindaki iligkiyi ve 6gretmenlerin
mufredat programina icerisinde egitim agisindan oyunun énemini ortaya koymaktir.
Ogretmenlerin, ozyeterlik duizeylerinin bilinmesi ve oyuna iligkin algilarinin ne
yonde oldugunu bilinmesinin bu yénde hem 6gretmenlerin hem de cocuklar
acisindan olabilecek beklentileri karsilamakta katki saglayacagl distintilmektedir.

2. MATERYAL ve YONTEM
2.1. Arastirmanin Modeli

Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlik inanclari ile oyun algisini dlcemeye yodnelik
bu calisma iliskisel tarama modelindedir.

2.2, Arastirma Grubu

Milli Egitim Bakanhgina bagli, Sanlhurfa Buyulksehir Belediyesi sinirlari
icerisinde bulunan devlet ve ézel okullarda gérev yapan; Okul Oncesi Ogretmeni,
Sinif Ogretmeni, Beden Egitimi Ogretmenleri olusturmaktadir. Sanliurfa
Buyuksehir Belediyesi sinirlari icerisinde bulunan devlet ve 6zel okullarda goérev
yapan ve arastirma kapsaminda ulasilan égretmenlerin Okul Oncesi Ogretmeni 72
(% 34, 3), Sif Ogretmeni 39 (% 18,6), Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni 99 (%47,1),
kisi ve katilimcilarin 105 (%50) kadin, 105 (%50) erkek 6gretmen seklindedir.

2.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirma 6éncesi “Oyun algis1 dlcegi” ve “Ogretmen Oz-yeterlik &lcegi” araci
uygulama ile ilgili, sorumlu yazarlardan 6lcek kullanimi i¢in e-posta yoluyla izin
alinmistir.

Bu calismada Gunes ve ark.2020 tarafindan gelistirilen 20 maddeden olusan
besli likert tipteki 6lcegin; “oyunun islevi ve oyunda ilgi/merak/kesif”, “oyunun
0zglnliigl ve amaci” ile “oyunun dogasi ve kaynagil” olmak Ulizere Ui¢c boyutlu bir
yapiya sahip oldugu tespit edilmistir. Madde toplam korelasyon katsayilarinin .157<
r < .656 araliginda degistigi tespit edilmis ve Cronbach alpha degeri de 0.728 olarak
hesaplanmaistir.

Schmitz ve Schwarzer’in 2000 yilinda 6gretmen 6z-yeterligini belirleyebilmek
amaciyla gelistirdikleri daha sonra Yilmaz ve ark. 2004 yilinda Faktér analizi
sonucunda, Turkceye uyarlanan o6lcegin; “Basa Cikma davranigi” ve “Yenilikei
Davranis” olarak iki boyutlu oldugunu saptamistir. Ilk 6élcekte 10 olan madde
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sayisinin, Tlurkce 6lcekte 8 oldugu ortaya cikmistir. Uyarlanan 6lcegin givenirligi
Cronbach alfa ile hesaplanmistir, btittinti icin alfa degeri .79 olarak belirlenmistir.
Olcekteki maddelere verilen yamitlar. “4’lt Likert Tipi Olcek” (bana uygun degil,
bana nadiren uygun, bana cogunlukla uygun, bana tamamen uygun) seklindedir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizinde SPSS 22.0 paket programi
kullanilmistir. Her bir degisken icin cinsiyet, yas, okul ttrl, sigara icme durumu,
dijital oyun oynama durumu, hizmet yili, fiziksel aktiviteye katilim her analiz 6ncesi
normallik analizleri yapildiktan sonra veriler normallik varsayimina uygun
oldugundan parametrik testler kullanilmistir. Oyun Algis1 ve 6z-yeterlik Olceginin
O0gretmenlerin cinsiyet ve sigara icme durumu dijital oyun oynama durumu, fiziksel
aktiviteye katillm degiskenlerine goére farklilasip farklilagsmadigini belirlemek icin
bagimsiz 6rneklem t-testi, okul tird, fiziksel aktivite glin sayisi, yas ve hizmet yili
(Kidem) gore farklhilasip farklilasmadigini belirlemek icin ise tek yonlt varyans
analizi (ANOVA) yapilmistir. Bu farkliliklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
tespit etmek icin post hoc testlerinden LSD testi yapilmistir. LSD testi varyanslarin
esit, 6rneklemlerin esit olmadigl durumlarda kullanmaya elverisli bir testtir (Kayri,
2009).

3. BULGULAR

Bu boélimde arastirma sorularina yoénelik elde edilen bulgulara yer
verilmistir.

Ogretmenlerin oyun algisi 6lgeginin boyutlarinin ortalamalarinin cinsiyet
degiskeninde gore farklilasip farklilasmadigini test etmek amaciyla yapilan bagimsiz
gruplar icin t testi sonuclar1 Tablo 1’de gosterilmektedir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Oyun Algisi Olgegi Alt Boyutlari Puanlarina Ait Cinsiyet
Degiskenine Iliskin T-Testi Sonuclari

Cinsiyet N X ss sd t )
Oyunun Islevi Erkek 105 34.085  2.763
ve Oyunda 208 -2.669 .008
flgi/Merak /Kesif Kadin 105  35.038 2.393
. Oyun Erkek 105 16.695  2.333
OzglUnlagn ve 208 -1.811 .072
Amaci Kadin 105 17.371  3.032
Oyunun Dogas1 Erkek 105 11.266  3.032 00 594 769
ve Kaynagi Kadin 105 11.352  1.846 ' '

*p<0.05

Yukaridaki Tablo 1’de goéruldiigi tizere yapilan t testi sonucunda oyun algisi
Olceginin oyun islevi ve oyunda ilgi/merak kesif, oyun 6zginligli ve amaci, oyunun
dogasi ve kaynag1 boyutlarinda cinsiyete goére anlamli bir fark yoktur (p>0.05).

Ogretmenlerin  éz-yeterlik  6lceginin  boyutlarinin  ortalamalarinin  cinsiyet
degiskeninde gore farklilasip farklilagsmadigini test etmek amaciyla yapilan bagimsiz
gruplar icin t testi sonuclar1 Tablo 2’de gésterilmektedir.
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Tablo 2. Ogretmenlerin Ozyeterlik Olcegi Alt Boyutlar1 Puanlarina Ait Cinsiyet
Degiskenine Iliskin T-Testi Sonuclari

Cinsiyet N X ss sd t p
Basa Cikma  Erkek 105 15.3238 2536 500 153 032
Davranisi Kadin 105 16.0571 2.385 . .
Yenilikci Erkek 105  9.7905 1.621 508  -1.226 921
Davranis Kadin 105 10.0762 1.752 . .
*p<0.05

Yukaridaki Tablo 2’de goértildtigi Uzere yapilan t testi sonucunda 6gretmen 6z-
yeterlik o6lceginin “yenilik¢i davranis” boyutunda cinsiyete goére anlamli bir fark
yoktur (p>.05). Fakat basa cikma davranis boyutunda kadin 6gretmenler, lehinde
anlaml bir fark bulunmustur (p<.05).

Ogretmenlerin oyun algisi 6lgeginin boyutlarinin ortalamalarinin fiziksel aktiviteye
katiim degiskenine gore farklilasip farklilagsmadigini test etmek amaciyla yapilan
bagimsiz gruplar icin t testi sonuclar: Tablo 3’de gosterilmektedir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Oyun Algis1 Olgegi Alt Boyutlari Puanlarina Ait Fiziksel
Aktiviteye Katilim Degiskenine Iliskin T-Testi Sonuclar:

Egzersiz N X ss sd t P
Oyunun lslevi Aktif 124 34.4274  2.732
ve Oyunda . 208 -.892 .374
ilgi/Merak/Kesif Pasif 86  34.7558  2.458
. Oyun Aktif 124  16.9839  2.594
Ozgunliugu ve . 208 -.316  .753
Amaci Pasif 86  17.1047  2.906
Oyunun Dogas1 Aktif 124 11.2339  2.056

! . 208 -.624 .534
Ve Kaynagi Pasif 86 11.4186 2.188

Tablo 3 incelendigi zaman, yapilan t testi sonucunda oyun algisi 6l¢ceginin oyun
islevi ve oyunda ilgi/merak kesif, oyun 6zglinligli ve amaci, oyunun dogasi ve
kaynagi boyutlarinda fiziksel aktiviteye katilm durumuna goére anlamli bir fark
yoktur(p>0.05).

Tablo 4. Ogretmenlerin Oyun Algis1 Olcegi Alt Boyutlar1 Puanlarina Ait Fiziksel
Aktiviteye Katilim Degiskenine Iliskin T-Testi Sonuclar:

Egzersiz N X ss sd t p
Basa Cikma Aktif 124 16.1694 2394 .00 S0 o001
Davranisi Pasif 86 15.0000 2.459 . .
Yenilikci Aktif 124  10.2500 1570 558 3338 .001
Davranis Pasif 86 9.4767 1.760 . .
*p<0,05

Yukaridaki Tablo 4 incelendiginde yapilan t testi sonucunda O6gretmen 6z-yeterlik
Olceginin basa c¢ikma davranist ve “yenilik¢i davranis” boyutlarinda fiziksel
aktiviteye katilim durumuna gore aktif O6gretmenler lehinde anlamli bir fark
bulunmustur(p<0.05).
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Oyun algist 6lcegi boyutlarinin 6gretmenlerin  bransina goére farklilasip
farklilagsmadigini test etmek amaciyla yapilan tek yonlii varyans analizi (ANOVA)
sonuclari asagida yer alan Tablo S’te gosterilmektedir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Oyun Algis1 Olcegi Okul Turti Degiskenine Iliskin Anova
Testi Sonuclari

Ogretmen N X ss sd F ) fark
Oyunun Islevi  Okul Oncesi 72 34750  2.419
ve — A
Oyunda Smuf Ogretmeni 39  35.230  2.287 207 9647 073 ;
Ilgi/Merak/Ke  Beden Egitimi
sif Ogretmeni 99  34.161  2.834

Okul Oncesi 72 18.041 2.629

T Og i 1>2
Ozgiinlugi ve _ Swif Ogretmeni 39  16.692  2.676 207 8177  .000* o
Amaci Beden Egitimi
Ogretmeni 99 16.434  2.615
Oyunun Okul Oncesi 72 11.583  2.180
Dogasl ve Sinif Ogretmeni 39 11.025 2.096 207 1.046 353 .
K & Beden Egitimi
ayhagl Ogretrfeni 99 11.222  2.058
*p<0,05

Yukaridaki Tablo 5’ de gortldiga tizere yapilan tek yonlti varyans analizi (ANOVA)
sonucunda oyun algisi 6l¢ceginin oyun islevi ve oyunda ilgi/merak kesif, oyunun
dogasi ve kaynagi boyutlarinda fiziksel aktiviteye katilim durumuna gére anlamh
bir fark yoktur (p>0.05). Fakat oyun 6zginliigi ve amaci, boyutlarinda okul éncesi
ogretmenler lehine istatistiki olarak anlamli bir fark bulunmustur. (p<0.05) LSD
testi sonucunda oyun 6zginltigli ve amaci boyutunda okul éncesi 6gretmenlerinin
ortalamalarinin (¥= 18.0417), siif 6gretmeni (Y= 16.6923) ve beden egitimi ve spor
O0gretmeni (f = 16.4343) 6gretmen ortalamalarindan anlaml derecede yltiksek oldugu
gortilmektedir.

Ogretmenlerin 6z-yeterlik 6lcegi alt boyutlarinin égretmen brans: dagilimlarina gére
farklhlasip farklilasmadigini test etmek amaciyla yapilan tek yonlti varyans analizi
(ANOVA) sonugclar1 asagida yer alan Tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlan ile Ogretmen Branslarina
Iliskin ANOVA Testi Sonuclari

Ogretmen N X ss sd F p fark
Okul Oncesi 72 11.583 11.583

Basa . -
Cikma Slm(i Ogre't.nf.ler.n 39 11.025 11.025 207 1,943 146 i
Davranist B%Fn Bgiimi 99 17900 11.222
gretmeni
Yenilikei Okul Oncesi 72 10.069 1.595
enilikci e :
Davranis Sinif Ogretmeni 39 9.5128 1.998 207 11.874 990 i

Beden Egitimi

Ny . 99 10.000 1.616
Ogretmeni
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Yukaridaki Tablo 6 incelendigi zaman, tek yoénli varyans analizi (ANOVA)
sonucunda Ozyeterlik Olceginin basa c¢ikma davranigt ve yenilikci davranig
boyutlarinda 6gretmenlerin bransina goére anlaml bir fark yoktur (p>0.05).

Ogretmenlerin oyun algis1 dlcegi alt boyutlarinin yas dagihimlarina gére farklilasip
farklilasmadigini test etmek amaciyla yapilan tek yonlti varyans analizi (ANOVA)
sonuclar: asagida yer alan Tablo 7’te gosterilmektedir.

Tablo 7. Ogretmenlerin Oyun Algis1 Olcegi Yas Degiskenine iliskin ANOVA Testi
Sonuclari

Yas N X ss sd F p fark
Oyunun Islevi 18-22 (1) 21 33.80 2.112
ve 23-27 (2) 23 35.17 2.587
~ Oyunda 28-32 (3) 44 34.75 2314 206 1087 359 -
Ilgi/Merak/Kesif 33 + (4) 112 34.50 2.799
Oyun 18-22 (1) 21 16.14 2.031
Ozguinluga 23-27 (2) 23 17.39 2.919 206 i
ve 28-32 (3) 44 17.02 2.689 926429
Amaci 33 + (4) 112 17.12 2.794
Oyunun 18-22 (1) 21 10.90 1.700
Dogas1 23-27 (2) 23 11.47 2.273 B}
ve 28-32 (3) 44 11.86 2.195 206 1273 197
Kaynagi 33 + (4) 112 11.14 2.091

Yukaridaki Tablo 7 incelendigi zaman, yapilan tek yénlti varyans analizi (ANOVA)
sonucunda oyun algis1 6lceginin oyun islevi ve oyunda ilgi/merak kesif, oyunun
6zglinltigl ve amaci oyunun dogasi ve kaynagi boyutlarinda yasa goére anlamh bir
fark yoktur (p>0.05).

Ogretmenlerin 6z-yeterlik 6lcegi alt boyutlarinin yas dagilimlarina gére farklilasip
farklilasmadigini test etmek amaciyla yapilan tek yénlti varyans analizi (ANOVA)
sonuclar: asagida yer alan Tablo 8’de gosterilmektedir.

Tablo 8. Ogretmenlerin Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlar: Ile Yas Degiskenine iliskin
Anova Testi Sonuclari

Yas N X ss sd F p fark
Basa 1822 (1) 21  16.047 2.765
Cikma 23-27 (2 23 15.739 2.972

206 1.065 .365 -
112 15.827 2.316

21 10.381  9.599
Yenilikei 23-27 (2 23 10.260 9.434
Davranis 28-32 (3) 44 9.7045 9.207

33+ (4 112 9.8770 9.579

(1)
(2)
Davranist 28-32 (3) 44  15.113 2.517
(4)
(1)
(2)

206 1.094 .353 -

Yukaridaki Tablo 8’de goruldigt lizere yapilan tek yonlt varyans analizi (ANOVA)
sonucunda oOzyeterlik O6lceginin basa c¢ikma davranist ve yenilikci davranis
boyutlarinda 6gretmenlerin bransina goére anlamli bir fark yoktur (p>0.05).
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Tablo 9. Ogretmenlerin Oyun Algis1 Olcegi Kidem Degiskenine iliskin ANOVA Testi
Sonugclari

Kidem N X ss sd p F fark
Oyunun [slevi 1-3 yil 27 34.640 2.472 354
ve 4-6 27 33.111 2.136 .
Oyunda 7-10 40 35.125 2.756 200 3597 .014 ‘1‘;3
ilgi/Merak/Kesif 10 yil ve st 93 34.698  2.661
Oyun 1-3 yil 27 17.080 2.302
Ozgtinligi 4-6 27 16.444 3.178
ve 7-10 40 17.425 2.122 206 702 552 )
Amaci 10 yilve Gistt. 93 17.010  3.009
1-3 yil 27 11.040 2.089
Oyunun
Dogast 4-6 27 12.148 2.051 2>3
206 4.611 .004* 3>1
ve 7-10 40 12.025 2.044 1o4
Kaynagi 10 yil ve tistii. 93 10.903  2.043
*p<0.05

Yukaridaki Tablo 9 incelendigi zaman yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA)
sonucunda oyun algisi 6lceginin oyun 6zgunliigli ve amaci boyutunda hizmet yilina
gore anlamli bir fark yoktur (p>0.05). Fakat oyunun islevi ve oyunda ilgi merak
kesif ve boyutunda 7-10 hizmet yilina sahip 6gretmenler, oyunun dogasi ve kaynagi
boyutunda ise 4-6 hizmet yilina sahip Ogretmenler lehine anlamli bir fark
bulunmustur. (p<0.05).

Tablo 10. Ogretmenlerin Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlar1 ile Kidem Degiskenine
Iliskin ANOVA Testi Sonuclari

Kidem N X ss sd F P Sfark
Basa 1-3 yul 27 15.800 2.740
Cikma 4-6 27 15.148 2.769 i
Davranist 7-10 40 15.400 2.273 206 894 445
10yilvetuisti 93  15.914 2.338
1-3 yil 27 10.320 1.707
Yenilikci 4-6 27  9.777 1.761
Davrams 7-10 40 9.900 1.481 206 1.196 .312 -

10 yilve sttt 93 9.784 1.737

*p<0.05

Yukaridaki Tablo 10’da gortildiga tizere yapilan tek yonli varyans analizi (ANOVA)
sonucunda 06z-yeterlik Olgeginin basa c¢ikma davranisi ve yenilik¢ci davranis
boyutlarinda 6gretmenlerin hizmet yilina gére anlaml bir fark yoktur (p>0.05).

4. TARTISMA

Arastirma sonugclari incelendigi zaman; arastirmada demografik degiskenler
ile oyun algisi 6lceginin alt boyutlar: arasinda herhangi bir fark gértiilmedigi ancak;
“oyunun 6zglnligl ve amac1” alt boyutunda okul Oncesi 6gretmenleri lehinde
anlaml fark oldugu tespit edilmistir. Bu boyut incelendigi zaman cocuklarin oyun
icerisinde kuralct olmak zorunda olmamasi, 6gretmenin oyunda aktif katilimci
olmasi, teknolojik materyal gereksinime ihtiya¢ olmadigini distinduklerine isaret
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etmektedir. Bu bulgular incelendigi zaman okul 6ncesi gurubu 6grencilerinin;
yaslarina bagli olarak diger guruplardan daha dustk olmas: ile iligkili oldugu
soylenebilir.

Oyun algis1 6lceginin oyun 6zglinliigi ve amaci boyutunda hizmet yilina gore
anlamli bir fark bulunmamistir. Fakat oyunun islevi ve oyunda ilgi merak kesif
boyutunda 7-10 hizmet yilina sahip 6gretmenler, oyunun dogas1 ve kaynagi
boyutunda ise 4-6 hizmet yilina sahip O6gretmenler lehine anlamli bir fark
bulunmustur. Sonuclar incelendigi zaman 6gretmenlerin hizmet yilina gére oyunun
amact boyutunda kidemin oénemli bir fark yaratmadigi ve duistiik kideme sahip
ogretmenler ile yiksek kideme sahip 6gretmenlerin oyunun amaci konusunda fark
olmamasini bu boyutta oyunun amacinin ¢ocuk acisindan anlasildigi diistinulebilir.

Yapilan arastirmalarda; Oyunun c¢ocugun hayatinda 6nemli bir 6grenme
aracit oldugunu, Oyunla kendilerini gerceklestirdiklerini, oyunun sosyal, psikolojik
ve motor gelisime 6nemli katkilar sundugunu, yasami yansitici, ihtiya¢ ve mutluluk
verici Ozellikte oldugu algisi ortaya cikmistir. Oyun, hayatin her déneminde var
olmakla birlikte, oyuna olan bakis acisinin her yas grubunda farklilik goésterdigi ve
ayr1 bir 6nem tasidig1 anlasilmistir (Cakaroglu ve Omur 2020).

Oyun cocugun dinyasinda bu kadar 6nemli ise; 6grencinin okulda mutlu bir
birey olarak yer almasi, okul ici ve dis1 zamanlarinda okulun bir parcasi olarak
hissedebilmesi, dolayli olarak da okuldaki diger bireyler ve egitimin diger ciktilar
Uzerine pozitif yansimalar yaratacaktir (Arikan ve Sar1 2016). Genellikle egitsel bir
amaca da hizmet eden oyunun planl bir etkinlik olmas1 gerekmektedir (Kocyigit,
Baydilek, 2015).

Ogretmen adaylarinin égretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri ve
deneyimlere iliskin hususlarda sahip olduklar1 6z-yeterlik inanclari, onlarin
ogretmenlik meslegini daha nitelikli ve yuksek motivasyonla surdirmelerinde
donemli faktérlerden biridir (Ozdemir 2008).

Oz-yeterlik 6lceginin basa c¢ikma davranisi ve “yenilikci davranis”
boyutlarinda fiziksel aktiviteye katilim durumuna goére aktif 6gretmenler lehinde
anlamli bir fark bulunmustur. Ancak basa cikma davranisi ve yenilik¢ci davranis
boyutlarinda 6gretmenlerin hizmet yilina gbére anlamli bir fark yoktur, “yenilikci
davranis” boyutunda cinsiyete gore anlamli bir fark yoktur. Fakat basa c¢ikma
davranis boyutunda kadin 6gretmenler, lehinde anlaml bir fark bulunmustur.
Benzer bir arastirmada (Ozdemir 2008) farkli boyutlarda erkek égretmen adaylarin
kadinlara gore daha dustk 6z-yeterlik inancina sahip oldugunu tespit etmistir.
Arastirmalarda yas degiskinine baglh olarak 6z-yeterlik ile fark bulundugu ancak bu
calismada ise fark gortulmedigi tespit edilmistir (Tabancali, Celik, 2013), (Kaya,
2019).

5. SONUC VE ONERILER

Teknolojinin hizla gelistigi bu dénemde ev, okul ve sosyal yasam icerisinde is
veya oyun amacl dijital ortamda yetiskinlerin dahil olmak tizere oyuna katildigini
ve bunlarin bagimlilik diizeyinde oldugu séylenebilir. Bununla birlikte geleneksel ve
sokak oyunlarinin azaldigl, oyun icin ayrilan zamanin yetersizligi oldugu
distnultirse, egitim programinda o6gretmen oyuna katilimci olmali, oyunlar:
cesitlendirmeli ve niteligini artirilmalidir.
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Oneriler;

Egitimin programinin, cocuklar tizerindeki yansimasini sadece yazili ve gorsel
kaynaklarinin artirilmas: degil ayni zamanda okulda vaktini geciren 6grenci
guruplarinin mutlu olabilecegi ortamlarin olusturulmas: ile mUmkin
olacaktir.

Oyle ki oyunun egitim programlarinda yer aldigi distiniliirse; Ogretmen ve
okuldaki digerlerinin, c¢ocugun oyun beklentisi ile kendilerinin oyun
algilarinin belirlenmesi ve bunlarin uygulanmas: ile 6grencilerin mutlu
olabilecegi daha gtizel vakit gecirebilecegi ortamlar olusturulmasina yardimeci
olacaktir.

Rekreasyon bolimu programinda bulunan yaratici drama, sahne muzikleri,
animasyon gibi yaraticilik duzeyini artirabilecek calismalarin 6grenciler
Uzerinde pozitif anlamda etkisi goérdlmustir Aydas ve ark. (2018).
Ogretmenlerin, 6grencilerin oyunlarina katilimlar1 saglanmalidir. Oyun
zamanlarinin egitimin bir parcasi1 olarak, mufredatta her 6gretim
basamaginda artirilmali ve yayginlastirilmalidir.

6. CIKAR CATISMASI VE ETiK KURUL ONAY

Cikar catigsmasi: Yazar tarafindan cikar catismasi olmadig: bildirilmistir.

Finansal destek: Maddi destekte bulunan kisi, kurum ya da kurulusa dair
finansal destek olmadig: bildirilmistir.

Etik Kurul Onay:1: Etik kurulu raporu alinmamaistir.

Bilgilendirilmis Onam: Onam hakkinda bilgi verilmedir. Katilimcilardan 6lcek
oncesi gonullta katildigina dair bilgilendirilmis onam alinmigtir.
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Extended Summary
Introduction

Adults can see children's games as activities that allow their children to have a good
time and entertaining games. Actually, play is a job that has an important place in
a child's life and also an important task for the child. Play is a free activity that
occurs independently, has no goals, and is happy. Play mediates between the inner
world of the child and the social world outside (Basal 2007). Although children's
games seem to be entertainment tools for adults, they play an important role in the
education and personality development process of the child. It is necessary to
understand the positive reinforcement of children's development, their feelings and
thoughts. Play will develop children's emotional and intelligence skills and mature
over time (Ozer, Glirkan, Ramazanoglu 2006).

The purpose of this research; To examine teachers 'self-efficacy beliefs in terms of
various variables and how preschool, classroom and physical education and sports
teachers perceive play, the relationship between play and children, and the
importance of play in terms of education in teachers' curriculum. It is thought that
knowing the self-efficacy levels of teachers and knowing their perceptions about
play will contribute to meeting the expectations of both teachers and children in
this direction.

Method

This study aimed at measuring teacher candidates' self-efficacy beliefs and game
perception is in the relational screening model. In this study, the five-point Likert-
type game perception scale, which consists of 20 items developed by Gunes et al.
2020, was developed by Schmitz and Schwarzer in 2000 to determine teacher self-
efficacy. As a result of the factor analysis in 2004, the teacher self-efficacy scale
adapted to Turkish was used. SPSS 22.0 package program was used to analyze the
data obtained in the study. Parametric tests were used for each variable, since the
data were compatible with the assumption of normality after normality analyzes
were made before each analysis, including gender, age, school type, smoking status,
digital game playing status, service year, participation in physical activity. (Kayri,
2009, p.56).

Findings, Discussion and Results

T test results for independent groups conducted to test whether the averages of the
dimensions of the teachers' perception of play scale differ in terms of gender
variable.

As a result of the t test, there is no significant difference according to gender in the
"innovative behavior" dimension of the teacher self-efficacy scale (p> .05). However,
a statistically significant difference was found in favor of female teachers in the
dimension of coping behavior (p <.05).

As a result of the t test, a statistically significant difference was found in favor of
active teachers according to their participation in physical activity in the coping
behavior and "innovative behavior" dimensions of the teacher self-efficacy scale (p
<.05). As a result of the one-way analysis of variance (ANOVA), there is no
significant difference in the game function of the game perception scale, interest /
curiosity in the game, exploration, nature and source of the game, according to the
state of participation in physical activity (p> .05). However, a statistically significant
difference was found in favor of preschool teachers in terms of game originality and
purpose. (p <.05) LSD test results show that pre-school teachers' average (X =
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18.0417), classroom teacher (X = 16.6923), and physical education and sports
teacher (X = 16, 4343) is significantly higher than the average of teachers.

As a result of the one-way analysis of variance (ANOVA), there is no significant
difference in the game specificity and purpose dimension of the game perception
scale according to years of service (p> .05). However, a statistically significant
difference was found in favor of teachers with 7-10 years of service in the function
of the game, interest in the game, discovery and dimension, and in the dimension of
the nature and source of the game, in favor of teachers with 4-6 years of service. (p
<.05).

The reflection of the education program on children will be possible not only by
increasing the written and visual resources but also by creating an environment
where the student groups who spend their time at school can be happy. So much so
that considering that the game is included in the training programs; It will help to
create environments where the teachers and others in the school can have a more
pleasant time in which the students can be happy with the determination of the
child's game expectation and their own perception of play and their implementation.

How to cite: Arikan, G. (2020). Examination Of Game Perception And Self-Efficacy Levels Of Physical
Education And Sports, Classroom, Pre-School Teachers. Journal of Sport and Recreation Researches,
2(2), 1-13.
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OZET Orijinal Makale

Amagc: Arastirmanin amaci beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar etik ikilemlerin mesleki haz
duizeylerine etkisini bazi demografik ¢zelliklerle birlikte incelemektir.

Yontem: Arastirma iligskisel tarama modelinin kullanildigi betimsel bir calismadir. Arastirmanin
érneklemini, erisilebilir érnekleme yéntemiyle secilen Istanbul ili Kiictikcekmece ilcesinde Milli Egitim Bakanlig
buinyesinde gorev yapan %35’ (n:50) kadin ve %65’ (n:92) erkek olmak tizere 142 Beden egitimi ve spor 6gretmeni
olusturmaktadir. Arastirmada beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin okullarda yasadiklar: etik ikilemleri 6l¢gmek
amaciyla Erdogan, (2018) tarafindan gelistirilen “Okullarda etik ikilem &lcegi (OEIO)” ve Beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin meslekten duyduklar: hazzi 6l¢gmek amaciyla Erdogan (2013) tarafindan gelistirilen “Mesleki Haz
Olcegi” kullanilmistir. Verilerin analizi SPSS 21 programinda yapilmistir. Beden egitimi ve spor égretmenlerinin
yaslar1 ve kidemleri ile etik ikilem ve mesleki haz duizeyleri arasindaki iligkilerin belirlenmesi amaciyla Pearson
momentler carpim korelasyon katsayisi, etik ikilem ve mesleki haz dtizeylerinin cinsiyet ve calisilan kurumun
kademesi degiskenine gore karsilastirilmasinda t-testi kullanilmigtir. Anlamlilik dtizeyi p < .05 olarak alinmistir.

Bulgular: Arastirma sonugclarina gére beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin etik ikilemleri ile mesleki haz
dtizeyleri arasinda negatif yonlti ve anlaml bir iliski bulunmustur. Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin etik
ikilemleri ve mesleki haz dlizeyleri ile yaslar1 ve kidemleri arasinda anlaml iligki bulunamamaistir. Beden egitimi ve
spor Ogretmenlerinin etik ikilemleri ve mesleki haz duzeyleri ile cinsiyetleri ve calisilan kurumun kademesi
degiskenleri arasinda anlamli fark bulunamamaistir.

Sonug: Sonug olarak beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki haz dlizeylerinin artmasi yasanan etik
ikilemlerin dtiismesine, etik ikilemlerin artmasinin ise meslekten alinan hazzin diismesine sebep olmaktadir.

Anahtar kelimeler: Beden egitimi ve spor 6gretmeni, Etik ikilem, Mesleki haz,

EXAMINING THE RELATIONSHIP BETWEEN PHYSICAL EDUCATION AND
SPORTS TEACHERS' ETHICAL DILEMMAS AND THEIR ZEST FOR
WORK: THE CASE OF KUCUKCEKMECE*

Abstract Original Article

Aim: The present study aimed at investigating the effects of physical education and sports eachers' ethical
dilemmas on their zest for work levels by some demographic characteristics.

Method: This is a descriptive study deploying a correlational design. The sample of the study consisted of
a total of 142 physical education and sports teachers, of whom 35% (n=50) were females, 65% (n=92) were males,
employed within the Ministry of National Education in Istanbul, Ktictikcekmece. The sample was selected with the
convenience sampling method. In the research, the “School Ethical Dilemmas Scale (S-EDS)” developed by
Erdogan, (2018) was used to measure the ethical dilemmas experienced by physical education and sports teachers
in schools. The “Zest for Work Scale (ZWS)” developed by Erdogan, (2013) was used to measure zest for work levels
of physical education and sports teachers. The research data were analyzed using the SPSS 21.0 program. The
Pearson Product-Moment Correlation Coefficient was calculated to determine the relationships among ages and
seniority of physical education and sports teachers and their ethical dilemma and zest for work levels. T-test was
used to compare their ethical dilemma and zest for work levels by gender and the grade the institution where they
serve. The significance level was taken as p <.05 in all statistical analyses.

Findings: The findings of the study revealed that there was a negative and significant relationship
between zest for work and ethical dilemma levels of physical education and sports teachers. However, no significant
relationship was found among zest for work and ethical dilemma levels of physical education and sports teachers
and their ages and seniority. There was also no significant difference between zest for work and ethical dilemma
levels of physical education and sports teachers by their gender and the grade of the institution where they serve.
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Conclusion: Overall, it was concluded that the increase of zest for work levels of physical education and
sports teachers leads to a decrease in their ethical dilemma levels or vice versa.
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* Bu calisma “III. Uluslararas1 Beden Egitimi, Spor, Rekreasyon ve Dans” Kongresinde bildiri olarak sunulmustur.

**Sorumlu Yazar, Corresponding Author: Hamdi Ozivgen, hamdiozivgen@aydin.edu.tr,

Ctkar Catismasi, Yok — Conflict of Interest, No, Etik Kurul Raporu veya Kurum Izin Bilgisi- Ethical Board Report or
Institutinal Approval, Var/ Yes

1. GIRIS

Beden egitimi ve spor Ogretmenleri egitim ve Ogretim sureci icerisinde
ogrencilerin sadece fiziksel gelisimlerinden sorumlu degildir. Fiziksel gelisimleriyle
beraber sosyal, duyussal ve biligsel gelisim alanlarindan da sorumludur. Bu
baglamda 6grencilerin gelisim alanlart acisindan beden egitimi ve spor
O0gretmenlerine buylk goérevler ve sorumluluklar dismektedir. Fiziksel gelisime
bagli olarak 6grencilerin diger gelisim alanlar1 olan bilissel, sosyal ve duyussal
gelisim alanlar1 arasinda c¢ok yakin bir iliski ve baglant1 bulunmaktadir.
Ogrencilerin fiziksel gelisimleri ve buna bagl olarak fiziksel olarak saglklh
olabilmeleri icin yapilan calismalar, diger gelisim alanlarini da etkilemekte ve
gelistirmektedir (Thomas, 1982; Tamer ve Pulur, 2001; Yetim, 2005; Meb, 2015).
Burada gelisim alanlarinin birbirleri ile etkilesimi ve baglantis1 Uzerinde
durulmaktadir. Bununla birlikte Demirhan (2003)’ a gére beden egitimi ve sporun
temel amaclar: ve icerigi; belirli diisiince ve idealler dogrultusunda, 6grencilerin ve
bireylerin bilissel ve duyussal gelisim alanlar1 arasindaki dengeyi saglayabilmek,
var olan yeteneklerini ortaya cikararak Uretken olmalarini saglamak ve bu sayede
onlar1 topluma kazandirmak, sorun ve problem c¢6zme becerisi kazandirmak,
cocuklarin kendisini ve yeteneklerini kesfetmesini saglayarak kendini
gerceklestirmesine olanak saglamak, dogaya ve sosyal cevreye uyumlarini
saglamak, beden ve spor kultirti kazandirarak ve diger bahsedilen o6zellikler ile
toplum icinde yer edinme ve topluma iyi bir sekilde kaynasmasina olanak saglamak
olarak belirtilmistir.

Yukaridaki amac¢ ve igerikler dogrultusunda beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin egitim ve Ogretim sistemi icerisinde cok 6nemli bir 6ge oldugu
gorilmektedir. Bu acidan, beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin mesleki
yasamlarinda basarili ve etkili olmasi, 6grencileri de etkilemektedir ve dolayisiyla
onlarin basarist ve gelisimleri icin ¢ok 6nemlidir. Ancak okul ortaminda ve is
yasantisinda 6gretmenlerin karsilastiklari olumsuz durumlar onlarin performansini
dusururken, olumlu durumlar ise onlarin performansini arttirmaktadir (Karacam,
ve ark., 2017; Erdogan, 2013; Utlu, 2016; Camadan, 2018; Duran, 2014; Kutlu,
2006; Yildiz, 2016). Buradan hareketle beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
yasadiklar1 diistintilen olumsuz etkenlerden etik ikilem ve performanslarini olumlu
yonde etkiledigi dlistintilen mesleki haz bu calismada birlikte ele alinmistir.

Etik, ayni1 meslek grubunda bulunan bireylerin uymasi1 gereken ahlaki kural
ya da ilkelerdir (Aydin, 2002). Etik ve 6gretmenlik, birbirinden ayrilmaz parcalardir
ve Ogretmenlerin géstermis oldugu eylem ve davranislarin etik acidan bir anlami
olabilir (Ko¢, 2010). Etik, ‘Bu durumda ne yapmaliyim?’ ya da ‘1Qyi olan nedir?’
seklindeki sorularla ilgilidir. Etik ikilem ise iki temel ahlaki degerin catismasi
(dogruya karsi dogru durumlari) anlamina gelmektedir (Kidder, 1995). Egitim ve
O0gretimin cogunlukla degerler tizerine bir faaliyet oldugu ve buna baglh olarak da
Ogretmenlerin yasadiklar1 deger catismalarinin etik ikilemleri ortaya cikardig:
belirtilmektedir (Ehrich ve ark., 2011). Etik ikilemler dogru veya yanlisa karar
vermenin zor oldugu durumlarda, cesitli iliskilerdeki zorunluluklarin ortaya
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cakismasindan kaynaklanmaktadir. Etik ikilem durumlarinda ortaya koyulacak bir
davranisa karar vermek, o davranisin dogru oldugunu, diger davranisin ise timuyle
yanlis oldugu anlamina gelmemektedir (Campbell, 2000).

Ogretmenlerin  davranislarinda smif hakimiyeti eksikligi, 6grencilerin
diizeyine uygun olmayan 6gretim modeli benimseme, dersin icerigi ile bagdasmayan
yontem ve teknikleri kullanma ayrica 6grencilere gére uygun olmayan davranislarda
bulunma gibi meslek etigine uygun olmayan davraniglar gértilmektedir. (Sahan,
2018). Bunun yaninda etik kurallara uygun davraniglarda bulunan 6gretmenlerde
bazi 6zelliklerin bulunmasi gerekmektedir. Etik kurallara gére uygun davranislarda
bulunan bir 6gretmen durust, sefkatli, adaletli, cesaretli olmanin yani sira ayni
zamanda da 6grenciler arasinda ayrim yapmayarak ancak iyi ve kaliteli bir mesleki
hizmet sunar. (Luckovski, 1997; Gozutok, 1999).

Egitim kuruluslarinda cok fazla etik ikileme sebep olabilecek ve eylem ve
kararla karsi karsiya kalinmakta, bunun sonucunda da alinan karar ve yapilan
eylemler direkt ya da dolayli sekilde bircok insani olumsuz olarak
etkileyebilmektedir (Shapira-Lishchinsky, 2011). Okullarin kultarel yapisi,
toplumun 6gretmenler ve okullardan beklentileri, 6gretmenlerin kendi alanlarindaki
yeterlilik duizeyleri ve zamanla 6grencilerin ihtiyaclarinin farklilagsmasi sorunlara
sebep olmaktadir (Bateman, 2012). Bu sorunlar sebebi ile 6gretmenler bircok farkl
tirde etik ikilem durumu yasamakta ve bu durum onlarin performansini olumsuz
yonde etkilemektedir (Shapira-Lishchinsky, 2009). Alan yazida incelenen
arastirmalardan yola cikildiginda beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar:
etik ikilemlerin performans duzeyleri acisindan énemli oldugu gértilmektedir.

Haz kavraminin temeline bakildiginda pozitif psikoloji temelli oldugu
gortilmektedir. Bununla birlikte egitim bilimleri alanina yeni bir kavram olarak son
yillarda giris yapmistir. Haz kavrami, butin meslek alanlari acisindan o6nemli
gorilmekte ve buna bagli olarak haz, yapilan is ile iliskilendirilmektedir. Haz
bireylerin ve calisanlarin yasam doyumunu ve is doyumunu etkilemektedir (Hoy ve
Tarter, 2011). Is doyumu, bireyin isine yénelik gelistirdigi bir tutum olmakla
beraber isinden ve daha oOnceki tecriibelerinden kaynaklanan ve isine karsi
gelistirdigi olumlu duygular olarak tanimlanmistir (Lent ve Brown, 2006). Yasam
doyumundan ise genel anlamda kisinin kendisini iyi, mutlu ve huzurlu sekilde
hissetmesi ve bireyin kendi kriterleri oOlcistiinde yasamini pozitif olarak
degerlendirmesi olarak bahsedilmektedir (Lent ve ark., 2011).

Mesleki haz kavrami is doyumu kavrami temelde birbirleri ile baglantili olsa
da, mesleki haz canlilik 6zelligi icermesi ile is doyumu kavramindan ayrilmaktadir.
Canlilik ise cosku, hareketlilik, neselilik, ilgi ve mutluluk gibi pozitif yoénde olan
duygular ile baglantiidir. Canliligin kisiye enerji vermesi ve kisiye hareketli bir
yasam modeli sunmasi bakimindan mutluluk kavramindan farkl o6zellik gosterip
ayrilmaktadir. Bu iki kavram birbiri ile iliskili olsa da iceriklerinde ki ozellikler
bakimindan ayrn sekillerde tanimlanmaktadir. (Weinstein ve Ryan, 2009). Mesleki
haz ve yasam hazz1 kavramlar birbirileri ile iliski icerisinde ve birbirleri ile
baglantilidir. Bu bakimdan mesleki hazzin ytksek olmasi yasam hazzini da olumlu
yonde etkilemektedir (Josepshon ve Vingard, 2007). Mesleki haz kisinin yapmis
oldugu meslekten memnun olmasi ve istedigi basarili sonuclara ulasmasi olarak da
tarif edilmektedir ( Hoy ve Tarter, 2011). Mesleki haz kisinin is yasimi acisindan
onemlidir. Clinktl mesleki hazzi yiksek olan kisi is yasaminda kendisini psikolojik
olarak iyi ve mutlu hissetmektedir (Park, Peterson ve Selingman, 2004). Mesleki
haz, is doyumuna oranla daha genis iceriklere sahip olan bir kavramdir. Buna bagh
olarak memnuniyet, cosku ve is doyumuyla ilgili ve iligkili daha gticlil ve daha farkl
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kavramlar ile beraber duygulari da icerisinde barindirmaktadir (Erdogan, 2013;
Sezgin ve Erdogan, 2015).

Mesleki haz kavramu ile ilgili alan yazin taramalari incelendiginde, bu kavram
ile ilgili yapilan calismalarin az sayida oldugu gortilmektedir. Yapilan bir
arastirmada mesleki haz ile is stresi arasinda negatif yoénld bir iliski oldugu
sonucuna ulasimistir (Josepshon ve Vingard, 2007). Yapilan baska calismalar
incelendiginde Erdogan (2013); Sezgin ve Erdogan (2015) ve Karacam ve ark. (2017)
mesleki haz diizeyleri ile 6gretmenlerin basar: algilarinin pozitif yonde iliskili oldugu
sonucunu ortaya c¢ikarmistir. Bunun yaninda Erdogan, (2013) ile Sezgin ve
Erdogan, (2015) 6gretmenlerin mesleki hazlarinin yuksek olmasinin 6grencilerin
basarisini olumlu yoénde etkiledigini, 6gretmenlerin kendilerini 6nemli bireyler
olarak hissettiklerini ve belirlenen hedeflere ulasma asamasinda Ogretmenlerin,
ogrenciler tarafindan takip edilmelerine neden olacag: sonucuna ulasmislardir.

Yukarida incelenen arastirmalar kapsaminda beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin meslek yasamlar sirasinda yasadiklari etik ikilemler ve mesleki
haz dtzeylerinin 6énemli oldugu sonucuna varilmaktadir. Alan yazinda incelenen
arastirmalara gore beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar etik ikilemleri
ve mesleki haz duzeyleri, 6grencilerin basarilan ile iligkilidir. Yasanilan etik
ikilemlerin diistik olmas1 ve mesleki haz dlizeylerinin yiksek olmasi durumlarinda,
ogretmenlerin kendilerini 6nemli bireyler olarak hissetmelerini ve istenilen hedeflere
ulasma kapsaminda 6grenciler tarafindan takip edilmelerine neden olacaktir. Bu
kapsamda yaptigimiz calisma ile beden egitimi ve spor O0gretmenlerin yasadiklari
etik ikilemlerin mesleki hazlariyla olan iliskisinin belirlenerek bazi demografik
degiskenlerle birlikte incelenmesi amaclanmaistir.

2. MATERYAL ve YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar etik ikilemlerin mesleki haz
dizeylerine etkisini bazi demografik 6zelliklerle birlikte ele almak amaci ile yapilan
bu arastirma nicel arastirma ydntemi kapsaminda tarama modelinde betimsel bir
arastirmadir.

2.2. Arastirma Grubu

Aragtirmanin evrenini 2019-2020 egitim-6gretim yilinda Istanbul 1li
Kuctikcekmece Ilcesinde goérev yapan beden egitimi ve spor 6gretmenleri
olusturmaktadir. Arastirmanin O6rneklemini, erisilebilir 6rnekleme yo6ntemiyle
secilen Istanbul 1li Ku¢tikcekmece Ilgesinde Milli Egitim Bakanlhigi bliinyesinde gbrev
yapan %35’s1 (n:50) kadin ve %651 (n:92) erkek olmak tizere 142 beden egitimi ve
spor O0gretmeni olusturmaktadir. Bu 6gretmenlerin %5871 (n:82) ortaokul ve %42’si
lise kademesinde gorev yapmaktadir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin yas
ortalamasi 37, mesleki kidemleri ortalama 12 yildir.

2.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirmada veri toplama araci olarak kisisel bilgi formu, beden egitimi ve
spor O0gretmenlerinin okullarda yasadiklari etik ikilemleri 6lcmek amaciyla Erdogan
(2018) tarafindan gelistirilen “Okullarda etik ikilem 6lcegi (OEIO)” ve beden egitimi
ve spor Ogretmenlerinin meslekten duyduklar1 hazzi 6lcmek amaciyla Erdogan
(2013) tarafindan gelistirilen “Mesleki Haz Olcegi” kullanilmistir. Olcekler icin izin
yazardan mail yolu ile alinmistir.
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Okullarda Etik ikilem Olcegi (OEIO):

Beden egitimi ve spor O6gretmenlerinin okullarda yasadiklar1 etik ikilemleri
O0lcmek amaciyla Erdogan (2018) tarafindan gelistirilen “Okullarda etik ikilem 6lcegi
(OEIO)” kullanilmigtir. Olgek orijinalinde besli likert tipte 30 madde ve 4 boyuttan
(davranissal, yapisal, politik, sistemsel) olusmaktadir. Olcegin AFA sonuclarina gére
davranigsal boyutun faktdér yuk degerlerinin .50 ile .80 arasinda degistigi,
Cronbach“s Alpha katsayisinin .79 oldugu ve toplam varyansin % 11.37“sini
acikladigr goérulurken yapisal boyutun faktér yuk degerlerinin .55 ve .77 arasinda
degistigi, Cronbach“s Alpha katsayisinin .88 oldugu ve toplam varyansin
%15.19"unu acikladigr gortilmektedir. Politik boyutta ise faktor yik degerleri .65 ile
.80 arasinda degismekte iken Cronbach®“s Alpha katsayis1 .92 olarak
hesaplanmakta ve s6z konusu bu boyut toplam varyansin%17.96"sin1
aciklamaktadir. Bununla birlikte sistemsel boyutun faktér ytik degerlerinin .53 ve
.79 arasinda degistigi, Cronbach“s Alpha katsayisinin .84 oldugu ve toplam
varyansin% 11.87“sini acikladig1 goértilmektedir. OEIO’ntin dért faktérlii yapisinin
dogrulanmas: icin yapilan DFA sonuclar1 y2/sd= 1.79, RMSEA = .072, CFI = .87,
GFI = .76 olarak bulunmustur.

Mesleki Haz Olcegi (MHO):

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin meslekten duyduklari hazzi 6lcmek
amaciyla Erdogan (2013) tarafindan gelistirilen “Mesleki Haz Olcegi” kullanilmistir.
Olgek orijinalinde besli likert tipte 7 maddeden olusmaktadir. MHO icin aciklanan
varyansin%54.24 oldugu gorilirken Cronbach’s Alpha katsayisi .89 olarak
bulunmustur. Olcege uygulanan AFA sonuclarina gére olcek maddelerinin tek
faktérde toplandigr gértilmuistiir. MHO nlin tek faktérlii yapisinin dogrulanmasi icin
yapilan DFA sonuclar1 y2/sd= 2.12, RMSEA = .081, CFI = .97, GFI = .94 olarak
bulunmustur.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirma stirecinden 6nce Istanbul Aydin Universitesinden “Etik Kurul
Onay Raporu” alinmistir. Veriler internet araciligi ile olusturulan anket y6ntemi
(google formlar) ile toplamistir. Verilerin toplanma sUrecinden oOnce anket
katilimcilarina, acik ve net olarak bilgilendirmeler yapilmis, ayrica katilimin
gonulluluk esasina dayandigr belirtilmistir. Anket katilimcilarina 20 Temmuz-20
Agustos 2020 tarihleri arasinda mail yoluyla ulasilmistir. Arastirmada kullanilan ve
degerlendirilen veriler Istanbul Kiiciikcekmece ilcesinde gérev yapan beden egitimi
ve spor 6gretmenlerine aittir.

2.4. Verilerin Analizi

Verilerin ¢6ztimlenmesi SPSS 21 programi kullanilarak yapilmistir. Beden
egitimi ve spor O0gretmenlerinin yaslar1 ve kidemleri ile etik ikilem ve mesleki haz
dizeyleri arasindaki iliskilerin belirlenmesi amaciyla Pearson momentler carpim
korelasyon katsayisi, etik ikilem ve mesleki haz duizeylerinin cinsiyet ve calisilan
kurumun kademesi degiskenine gore karsilastirilmasinda t-testi kullanilmistir.
Anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak alinmaistir.
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3. BULGULAR

Tablo 1. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Yaslari ve Kidemleri ile Etik ikilem
ve Mesleki Haz Duizeyleri arasindaki iligkiler (n = 142)

Degiskenler 1 2 3 4 5 6 7 8

1. Mesleki haz 1.00 -27* -17* -18* -31** - 24%* .12 11
2. Etik ikilem toplam 1.00 .65 .83 .88™ .86™ -.06 -.05
3. Davranissal 1.00 .482" .411" .416" -.021 .050
4. Yapisal 1.00 .607** .605** 066 .029
5. Politik 1.00 782% - 162 -.136
6. Sistemsel 1.00 -.068 -.081
7. Yas 1.00 .889**
8. Kidem 1.00

*

*p <0.01- * p < 0.05

Beden egitimi ve spor 0gretmenlerinin yaslar1 ve kidemleri ile etik ikilem ve
mesleki haz duizeyleri arasindaki Iliskileri gésteren tablo incelendiginde, beden
egitimi ve spor Ogretmenlerinin etik ikilem toplam puanlar1 ve etik ikilem alt
boyutlar: ile mesleki haz dizeyleri arasinda negatif yoénli ve anlamli bir iliski
gorulmektedir. (r = -.27, -.17, -.18, -.31, -.24 p < 0.05). Beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin etik ikilemleri ve mesleki haz duzeyleri ile yaslari ve kidemleri
arasinda anlaml iliski olmadig gérilmusttr (p>0.05).

Tablo 2. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Etik ikilemleri ile Mesleki Haz
Diizeylerinin Cinsiyete Gore t-Testi Sonuclari

Kadin Erkek

Degiskenler (n =50) (n=92) ¢ sd i
X S X S

Mesleki haz 30.54 3.55 29.23 4.91 1.65 140 0.10
Etik ikilem toplam 72.62 2899 77.23 24.63 -1.00 140 0.31
Davranigsal 17.96 6.56 17.76 5.55 .19 140 0.84
Yapisal 21.16 8.60 23.65 8.37 -1.67 140 0.09
Politik 18.18 10.22 19.77 9.88 -.90 140 0.36
Sistemsel 15.32 7.56 16.05 7.26 -.56 140 0.57

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin etik ikilem toplam puanlar1 ve etik
ikilem alt boyutlar: ile mesleki haz duizeylerinin cinsiyete goére t-Testi sonugclarini
gosteren tablo incelendiginde, beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin etik ikilem
toplam puan, etik ikilem alt boyutlar1 ve mesleki haz diizeylerinin cinsiyete gore
anlaml farklilik géstermedigi gértlmustir (p >0.035).

Tablo 3. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Etik ikilemleri ile Mesleki Haz
Duizeylerinin Calisilan Okul Kademesine Gore t-Testi Sonuclar:

Ortaokul Lise
Degiskenler (n = 82) (n = 60) t sd P
X S X S
Mesleki haz 30.00 3.89 29.28 5.25 .93 140 .35
Etik ikilem toplam 75.74 26.67 75.43 25.86 .06 140 .94
Davranigsal 17.73 5.94 17.96 5.91 -.23 140 .81
Yapisal 21.82 8.22 24.06 8.79 -1.55 140 .12
Politik 19.51 9.68 18.80 10.48 41 140 .67
Sistemsel 16.67 7.06 14.60 7.61 1.66 140 .09
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Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin etik ikilem toplam puanlari ve etik
ikilem alt boyutlar: ile mesleki haz diizeylerinin calisilan okul kademesine gore t-
Testi Sonuclarini godsteren tablo incelendiginde, beden egitimi ve spor
o0gretmenlerinin etik ikilemleri ve mesleki haz duzeylerinin calisilan okul
kademesine gore anlamli farklilik géstermedigi gértlmustir (p>0.035).

4. TARTISMA

Bu arastirmada beden egitimi ve spor oOgretmenlerinin yasadiklar1 etik
ikilemlerin mesleki hazlan ile iliskisini belirleyerek bazi demografik degiskenlerle
birlikte incelenmesi amaclanmaistir.

Arastirmada beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar etik ikilemler
ve alt boyutlan ile yaslar1 arasinda anlaml iliski bulunamamistir. Konuyla ilgili
calismalar incelendiginde Erdogan, (2018) yaptigi calismada bu arastirmanin
bulgusuna paralel olarak O6gretmenlerin yasadiklari etik ikilemler ve yaslar
arasinda anlamli farklilasma bulunamamistir. Buradan hareketle beden egitimi ve
spor Ogretmenlerinin etik ikilemleri ve yaslar1 arasindaki iliskinin daha once
yapilmis arastirma sonuglar ile tutarliik gésterdigi séylenebilir.

Arastirmada beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yasadiklar etik ikilemler
ve alt boyutlar ile kidemleri arasinda anlaml iliski bulunamamistir. Konuyla ilgili
calismalar incelendiginde Erdogan, (2018) yaptigi calismada bu arastirmanin
bulgusuna paralel olarak o6gretmenlerin yasadiklar1 etik ikilemler ve kidemleri
arasinda anlamli farklilagsma bulunamamaistir. Buradan hareketle beden egitimi ve
spor Ogretmenlerinin etik ikilemleri ve kidemleri arasindaki iliskinin daha Once
yapilmis arastirma sonuclari ile tutarlilik gésterdigi séylenebilir.

Arastirma bulgularina goére beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki
haz duizeyleri ile yaslar1 arasinda anlaml iliski bulunamamistir. Karacam ve ark.,
(2017) ogretmenler Uzerine yaptigi baska bir calismada beden egitimi ve spor
Ogretmenlerinin mesleki haz dtzeyleri ve yaslart arasinda bu arastirmanin
paralelinde beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki haz duizeyleri ile yaslari
arasinda anlaml iliski olamadigl sonucuna ulasmistir. Fakat bu calismanin tersine
Erdogan, (2013) ve Karacam, (2016) 6gretmenler ile yapmis oldugu calismalarda
Ogretmenlerin yaslarinin artmas: ile mesleki haz duizeylerinin de artmis oldugu
sonucuna ulasmistir. Bu baglamda alan yazindaki diger arastirma sonugclar: ile bu
arastirma sonuclar1 arasinda farklihik vardir. Bu farkliliklarin calisma gruplarinin
kendine has 6zelliklerinden kaynakli olabilecegi diistintilmektedir.

Arastirma bulgularina goére beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki
haz duzeyleri ile kidemleri arasinda anlaml iligki bulunamamaistir. Karacam ve ark.,
(2017) ve Erdogan, (2013) 6gretmenler tizerine yaptiklar:1 calismalarda arastirmanin
aksine Ogretmenlerin kidemleri arttikca mesleki haz dtzeylerinin de arttig
sonucuna ulasmistir. Alan yazindaki bu farkli sonucun arastirma grubunun
kendine has yapisindan kaynaklandigi distintilmektedir.

Arastirma bulgularina gére beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin etik
ikilemleri ve alt boyutlarn ile cinsiyetleri arasinda anlamli fark olmadigi sonucuna
ulasilmistir. Konuyla ilgili calismalar incelendiginde Erdogan, (2018) 6gretmenler
Uzerine yaptig1 calismada bu arastirmanin bulgusuna paralel olarak 6gretmenlerin
etik ikilemleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli fark bulamamaistir.
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Arastirma bulgularina goére beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin etik
ikilemleri ve alt boyutlar1 ile calisilan kurumun kademesi degiskenleri arasinda
anlamli fark olmadig sonucuna ulasilmistir. Erdogan, (2018) 6gretmenler Uizerine
yaptigr calismada bu arastirmanin bulgusuna paralel olarak 6gretmenlerin etik
ikilemleri ile kidemleri arasinda anlamli fark olmadig1 sonucuna ulasmaislardir.

Arastirma bulgularina gére beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki
haz duzeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli fark bulunamamaistir. Konuyla ilgili
calismalar incelendiginde Erdogan, (2013) ve Karacam, (2016) 6gretmenler tizerine
yaptigi calismada bu arastirmanin bulgusuna paralel olarak 6gretmenlerin mesleki
haz duzeyleriyle cinsiyetleri arasinda anlaml fark olmadigi sonucuna ulasmislardir.
Karacam ve ark., (2017) 6gretmenler Uzerine yaptigi baska bir calismada beden
egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki haz diizeyleri arasinda cinsiyetlerine gore
kadinlar lehine anlaml bir fark oldugu sonucuna ulasmistir. Bu farkliligin calisma
grubunun kendine has o6zelliginden kaynaklandigi distntlmektedir. Arastirma
alan yazindaki diger arastirmalarla paralellik géstermektedir.

Arastirma bulgularina goére beden egitimi ve spor Ogretmenlerinin mesleki
haz dizeyleri ile calisilan kurumun kademesi degiskenleri arasinda anlamli fark
olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin paralelinde Karacam ve ark., (2017)
beden egitimi ve spor 0gretmenleri izerine yaptig1 calismada beden egitimi ve spor
ogretmenlerinin mesleki haz duzeyleri ile calisilan kurumun kademesine gore
anlamli fark bulamamaistir. Arastirma bu yéntyle alan yazindaki diger arastirmayla
paralellik gostermektedir. Ancak Karacam, (2016) beden egitimi ve spor
Ogretmenleri Uizerine yaptig1 baska bir calismada calismanin aksine ortaokullarda
calisan Ogretmenler lehine anlamli fark oldugu sonucuna ulasmislardir. Bu
baglamda alan yazindaki diger arastirma sonuclar ile bu arastirmanin sonuclari
arasinda farkliliklar vardir. Bu farklihigin calisilan gruplarin kendine has
ozelliklerinden kaynaklandigi distinulmektedir.

5. SONUC VE ONERILER

Sonugc olarak beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin mesleki haz diizeylerinin
artmasi yasanan etik ikilemlerin diismesine, etik ikilemlerin artmasi ise meslekten
alinan hazzin diismesine neden olmaktadir. Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin
mesleklerinde yasadiklar: etik ikilemler, meslege yonelik tutum ve davranislarini
etki

Oneriler;

Bu calisma Kucukcekmece ilcesi ile sinirlandirilmistir. Farkli bolgelerde ve
sosyo-ekonomik duizeyleri farkli olan okullarda ya da farkli egitim kademelerinde
yapilacak arastirmalarin da alan yazina katkisi olabilecegi distinulmektedir.

Benzer arastirmalarin farkli brans oOgretmenlerini ve farklh illeri de
kapsayacak sekilde yapilmasinin alan yazina katkisi olabilecegi diistintlmektedir.

Bu calismada s6z konusu bu kavramlar bilissel dlizeyde algisal olarak ele
alinmistir. Yapilacak wuygulamaya doéntk arastirmalarin alan yazina katk:
saglayacagi dustntlmektedir.
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6. CIKAR CATISMASI VE ETiK KURUL ONAY
Cikar catismasi: Yazarlar tarafindan cikar catismasi olmadig: bildirilmistir.
Finansal destek: Yazarlar tarafindan finansal destek olmadig: bildirilmistir.

Etik Kurul Onayi: Bu calisma icin etik kurul onayr Istanbul Aydin
Universitesi Rektoérliigii Lisanstistii Egitim Enstittistt Muidurltigti 02.07.2020 tarihli
88083623-020 2020/06 sayili kararla alinmistir.
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Extended Summary
Introduction

Ethics is one of the integral parts of the teaching profession. Ethical dilemma arises
when there are two or more undesirable options in any situation. Teachers are
faced with many ethical dilemmas and decisions in their business lives, and many
people can be directly or indirectly affected by the decisions taken and they try to
overcome them.

The concept of professional pleasure derives from the concept of pleasure in life and
means the degree of enthusiasm and satisfaction from the current working
situation. In short, professional pleasure; It is expressed as satisfaction with the
profession and desired results. Teachers can feel pleasure in their professional lives
to the extent that they can meet their needs, and thus they can look at their
profession and business life more positively. The ethical dilemmas experienced in
this respect affect the professional pleasure of physical education and sports
teachers.

This study was carried out in order to determine how the ethical dilemmas
experienced by physical education and sports teachers working in Kuicikcekmece
district affect their professional pleasure according to some demographic
characteristics.

Method

This research, which aims to examine the effect of ethical dilemmas experienced by
physical education and sports teachers on their professional pleasure levels, is a
descriptive research in scanning model.

The universe of the research consists of the physical education and sports teachers
working in Kictkcekmece District of Istanbul Province in the 2019-2020 academic
year. The sample of the study consists of 142 physical education and sports
teachers, 35% (n: 50) female and 65% (n: 92) male, working under the Ministry of
National Education in Istanbul Province Kiicik¢cekmece District, which was selected
with the accessible sampling method.

In the study, the "Ethical Dilemma Scale in Schools (EDSS)" developed by Erdogan
(2018) in order to measure the ethical dilemmas experienced by physical education
and sports teachers in schools and the "Occupational Pleasure Scale" developed by
Erdogan (2013) to measure the pleasure of physical education and sports teachers
in their profession used. The analysis of the data was done in SPSS 21 program.

In order to determine the relationship between the ages and seniority of physical
education and sports teachers, ethical dilemma and professional pleasure levels,
Pearson moments multiplication correlation coefficient was used, and the t-test was
used to compare the levels of ethical dilemma and professional pleasure in terms of
gender and the level of the institution. Significance level was taken as p <.05.

Findings

When the relationship between the ages and seniority of the physical education and
sports teachers and the ethical dilemma and professional pleasure levels is
examined, a negative and significant relationship is observed between the ethical
dilemmas of physical education and sports teachers and their professional pleasure
levels. (r = -.27, -.18, -.18, -.31, -.24, p < .05). It was observed that there was no
significant relationship between the ethical dilemmas and professional pleasure
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levels of the physical education and sports teachers and their ages and seniority (p>
.05).

When the ethical dilemmas of physical education and sports teachers and the T-
Test results of professional pleasure levels by gender were examined, it was seen
that the ethical dilemmas and professional pleasure levels of physical education
and sports teachers did not differ significantly according to gender (p> .05).

When the ethical dilemmas of physical education and sports teachers and the t-Test
results of the professional pleasure levels according to the School Level of Study
were examined, it was seen that the ethical dilemmas and professional pleasure
levels of physical education and sports teachers did not differ significantly
according to the school level they were studied (p> .05).

Discussion and Results

As a result, the increase in the level of professional pleasure of physical education
and sports teachers causes the decrease in ethical dilemmas, and the increase in
ethical dilemmas causes a decrease in the pleasure from the profession.

How to cite: Ozivgen, H., Karacam, A. (2020). Examining The Relationship Between Physical
Education and Sports Teachers' Ethical Dilemmas and Their Zest for Work: The Case of
Kucukcekmece. Journal of Sport and Recreation Researches, 2(2), 14-25.

25

Journal of Sport and Recreation Researches
2020; 2(2):14-25



SproR VE REKREASYON ARASTIRMALARI DERGiS|

JourNAL oF SPorT AND RECREATION RESEARCHES

E-ISSN 2667-8985 Cilt: 2, Sayu: 2, Aralik 2020
7T\ - Gonderi Tarihi: 01.11.2020
o dergipark.org. tr/srad Kabul Tarihi: 05.12.2020
N % Online Yayim Tarihi: 26.12.2020

SPOR BIiLIMLERI FAKULTESI OGRENCILERININ OGRENME
STILLERININ CESITLi DEGISKENLER ACISINDAN INCELENMESI*
Aysegtil Funda ALP "=1ABDE* Muhammet Eytip UZUNER "=/1ABCE
Kursad SERTBAS "/1ABDE

I Kocaeli Universitesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, TURKIYE

A Calisma Deseni (Study Design)

B Verilerin Toplanmast (Data Collection)

C Veri Analizi (Statistical Analysis)

D Makalenin Hazirlanmast (Manuscript Preparation)
E Maddi Imkanlarin Saglanmast (Funds Collection)

OZET Orijinal Makale

Amagc: Her insanin 6grenme stirecinde bilgiyi algilama sekli ve algilama 6nceliklerinin de birbirinden farkh
olmasindan dolay: bircok 6grenim stili ortaya cikmistir. Ayrica, 6grenme stillerinin olusumunda bireylerin ev, okul
ve toplumdaki tecriibeleri ve 6gretmenin 6grenme stili etkili olmaktadir. Bununla beraber farkli 6grenme stiline
sahip Ogrencilerin 6grenme stillerine uygun oOgretim yaklasimlarinin kullanilmasiyla dizenlenmis 06grenme
ortamlarinda basarilarinin ytikseldigi belirlenmistir (Brunner ve Majewski, 1990; Burns, Johnson ve Gable, 1998).
Bu calismanin amaci da, Universite 6grencilerinin 6grenme stillerinin belirlenerek bazi degiskenler bakimindan
farklilik gosterip gostermediginin incelenmesidir.

Yontem: Bu arastirmaya toplam 350 6grenci (n=94 kadin ve n=256 erkek) goénullti olarak katilmistir.
Arastirmada veri toplama araci olarak Kolb (1999) tarafindan gelistirilen ve Evin Gencel (2007) tarafindan Turkceye
uyarlanarak gecerlik ve glvenirlik calismasi yapilmis olan Kolb Ogrenme Stili Envanteri-III (KOSE-III)
kullanilmistir. Tanimlayic: istatistikler (frekans, ylizde, ortalama ve standart sapma) yapildiktan sonra verilerin
normal dagilim gosterip gostermedikleri Kolmogorov-Smirnov testi aracilig: ile kontrol edilmis ve normal dagilim
gostermedikleri icin parametrik olmayan testlerle analizlere devam edilmistir. Cinsiyet ve sinif degiskenlerine gore
yapilan analizlerde Mann-Whitney U Testi; mezun olunan lise ttrd, bélim, anne egitim durumu, baba egitim
durumu, aylik gelir ve Universiteyi kazanmadan oOnce yasanilan bodlge degiskenleri icin Kruskal-Wallis H T
kullanilmistir. Veriler SPSS 24 paket programinda analiz edilmistir. Veriler 0.05 anlamlilik diizeyinde analiz
edilmistir.

Bulgular: Ogrenme stillerinin belirlenmesine ve bazi degiskenlere goére farklilik gdsterip gdstermedigine
yonelik uygulanan o6lcekte baba egitim diizeyi ve Uiniversiteyi kazanmadan 6nce yasanilan bolge degiskenlerine goére
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunurken (p<0,05), cinsiyet, mezun olunan lise trt, bolim, sinif, anne
egitim duzeyi ve aile aylik gelir duzeyi degiskenlerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamistir
(p>0,05).

Sonuc: Ogrenme stillerinin belirlenmesinde baba egitim diizeyi ve Universiteyi kazanmadan 6énce
yasanilan boélge degiskenlerinin etkili oldugu belirlenirken; cinsiyet, mezun olunan lise ttrd, boéltim, sinif, anne
egitim dlzeyi, aile aylik gelir dlizeyi, 6grenme stillerinin belirlenmesinde etkili olmadig1 sonucuna ulasilmistir.

Anahtar kelimeler: Ogrenme stili, iniversite, 6grenci, spor.

EXAMINING THE LEARNING STYLES OF THE STUDENTS OF THE
FACULTY OF SPORT SCIENCES IN TERMS OF VARIOUS VARIABLES*

Abstract Original Article

Aim: Since every person's perception of information and perception priorities are different in the learning
process, many learning styles have emerged. Besides, individuals' experiences in the home, school, and community
and the teacher's learning style are useful in the formation of learning styles. Also, it has determined that students
with different learning styles have increased their success in learning environments that arranged by using
appropriate teaching approaches (Brunner and Majewski, 1990; Burns, Johnson, and Gable, 1998). This study
aimed to determine whether the learning styles of university students differ in terms of some variables.

Method: A total of 350 students (n = 94 females and n = 256 males) have participated voluntarily in this
study. Kolb Learning Style Inventory-III, which was developed by Kolb (1999) and adapted to the Turkish language
by Evin Gencel (2007), was used in the study. After the descriptive statistics (frequency, percentage, average, and
standard deviation), the data analyzed for normal distribution using the Kolmogorov-Smirnov test and non-
parametric tests applied during the analysis of variables. While the Mann-Whitney U test used for the analysis of
gender and grade variables, the Kruskal-Wallis H Test used for the variables of high school type, department,
educational level of the mother, educational level of the father, monthly income and the region that students were
living before university life. Data analyzed by SPSS 24 software. The significance level accepted as 0.05.

Findings: There was a statistically significant difference (p<0.05) found in terms of father education level
and the region that students were living before university life. There was no statistically significant difference
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(p>0.05) found in gender, type of high school graduation, department, class, educational level of the mother,
monthly income level.

Results: While determining the learning styles, the variables of the educational level of the father, and the
region that students were living before university life were active. It concluded that gender, type of high school,
department, grade, educational level of the mother, monthly income were not useful in determining learning styles.

Keywords: Learning style, university, students, sports.
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1. GIRIS

Egitim dlUnyasinin yakin zamanda, 6gretim merkezli egitim anlayisindan
ogrenme merkezli egitim anlayisina gecmesi, 6grenen Ozelliklerini dikkate alma
sUrecini de beraberinde getirmistir. Bu sureci hizlandiran diger asama, bilimsel ve
teknolojik gelismeler ile 6grenme ortamlarinin giderek artmasidir. Bilgiye ulasma
yollarinin ve imkanlarinin cogalmasi, 6grenmeyi etkileyen bireysel o6zellik ve
farkliliklarin 6nemini de ortaya koymaktadir (Gencel, 2007).

Her insanin oOgrenme suUrecinde bilgiyi algilama sekli ve algilama
onceliklerinin de birbirinden farkli olmasindan dolay: bircok 6grenim stili ortaya
cikmistir. Bu stirec icerisinde de 6grenmeyi 6grenmenin oldukca 6énemli bir faktor
oldugu (Aydas ve dig., 2018), dogru ve uygun egitim 6gretim yontemleri ile de
bireylerin bazi psikososyal 6zelliklerinin gelistirilebilecegi belirtilmektedir (Bahadir,
2019). Dunn ve Dunn (1993) 6grenme stilini her bireyde degisiklik gésteren, bireyin
yeni ve zor bir bilgi odaklanmasi ile baslayip bilgiyi alma ve bellege yerlestirme
sUreciyle devam eden bir yol olarak ifade ederken, Kolb ise (1984; Akt.: Guven,
2004) 6grenme stillerini, bireyin bilgiyi alma ve isleme stirecinde sahsi olarak tercih
edilen yontem seklinde tanimlamaktadair.

Ogrenim stili bazi arastirmacilar (Dunn, Beudury, ve Klavas, 1989)
tarafindan bireyin imzas1 gibi goériiltir ve bu 6grenim stilinin de 6grenme ortaminin
bilimsel yéntemlere gére secilmesine ve diizenlemesine énemli katkilar saglayacagi
savunulur.

Bireylerin 6grenme stilini degerlendirmek, O6gretme O6grenme sUreci icin
oldukca 6nemlidir (Hein ve Budny, 2000). Ogrencilerin 6égrenme stillerinin
belirlenmesiyle ulasilan bilgiler 6grenciler icin duizenlenecek Ogrenme O6gretme
ortamlarinda nasil bir ydntem gelistirilecegi konusunda egitimcilere yardimci
olabilir (Akkoyunlu, 1995).

Ogrenme stillerinin olusumunda bireylerin ev, okul ve toplumdaki tecriibeleri
ve Ogretmenin O6grenme stili etkili olmaktadir. Bununla beraber farkli 6grenme
stiline sahip O6grencilerin 6grenme stillerine uygun oOgretim yaklasimlarinin
kullanilmasiyla duzenlenmis Ogrenme ortamlarinda basarilarinin yukseldigi
belirlenmistir (Brunner ve Majewski, 1990; Burns, Johnson ve Gable, 1998).

Ogrenme stillerinin farkl boyutlarinin olmas: (bilissel, duyussal, fizyolojik) ve
kuramcilarin bunlardan birisi tizerinde odaklanmis olmalari, pek cok 6grenme stili
modelinin olusmasina neden olmustur (Ekici, 2013; Yuksel, 2008). Gregorc stil
siniflamasi (Kurt ve Ekici, 2013), Grasha-Reichmann 6grenme stili modeli (Grasha
ve Reichmann, 1974), Dunn ve Dunn 6grenme stili modeli (Dunn ve Dunn, 1978),
Kolb 6grenme stili modeli (Kolb, 1984), Felder-Silverman o6grenme stili modeli
(Felder ve Silverman, 1988) ve Bernice McCarthy 4MAT 6grenme stili modeli
(McCarthy, 1997) bunlardan bazilaridir (Cassidy, 2004; Montgomery ve Groat,
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1998). En sik kullanilan 6grenme stili modelleri arasinda ise, Gregorc ve Kolb
ogrenme stili modelleri bulunmaktadir (Ekici, 2013).

Kolb Ogrenme Stili Modelinin temelini Kolb’un Yasantisal Ogrenme Kurami
(Experiental Learning Theory) olusturmaktadir. Yasantisal 6grenme diger bilissel
0grenme kuramlarindan farkli olarak, 6grenme stlrecinde deneyimlere dikkat
cekmektedir. Ogrenmenin, bilginin, deneyimlerin dénustirilmesi yoluyla
olusturuldugu stlre¢ olarak tanimlamakta ve 6grenme suUrecinde, kavrama ve
donustirme olmak tizere iki boyutun oldugu ileri stirtilmektedir (Kolb, 1984).

Kolb o6grenme stili modeli dort temel 6grenme biciminden olusmaktadir.
Bunlar; somut yasanti, soyut kavramsallastirma, aktif yasanti ve yansitici
gozlemdir. Kolb’a gbdre 6grenme bir déngudur. Birey icin zaman zaman bu dort
kategoriden biri oOncelik kazanirken herhangi bir 06grenme yasantisinda bu
dongtiden sayisiz kez gecilmesi kacinilmazdir. Bu modelde 6grenciler, somut
yasant1 ya da soyut kavramsallastirma ile aktif yasant1 ya da yansitici1 gbézlemden
hangisini tercih ettiklerine gére siniflandirilmaktadir (Felder, 1996).

Ogrenmenin bir déngtiden olustugunu 6ne sitiren bu &grenme stili
envanterinde, bireylerin bu déngliniin neresinde yer aldigi belirlenir. Fakat her
bireyin O0grenme stilini belirleyen tek bir bicim bulunmamaktadir. Her bireyin
ogrenme stili bu dort temel bicimin bilesenidir. Bu sebeple, bir 6grenme durumu
icerisinde cesitli durumlar bir araya getirilerek yerlestirilmistir. Bireylerin
puanlarinin toplami ile bireylerin en uygun hangi 6grenme stiline girdigi saptanir.
Bu 6grenme stilleri “Degistiren”, “Oztimseyen”, “Ayristiran” ve “Yerlestiren”dir. Bu
dort farkli 6grenme stili bireyin hem baskin 6grenme stilini hem de 6grenme
tercihlerini ortaya cikarir (Askar ve Akkoyunlu, 1993).

Kolb 6grenme stili modelinde, dért 6grenme bicimini simgeleyen 6grenme
yollar1 birbirinden farklhidir (Askar ve Akkoyunlu, 1993 s. 37-38):

* Somut Yasanti icin Hissederek

* Yansitici Gozlem icin Izleyerek

* Soyut Kavramsallastirma icin Diisiinerek
e Aktif Yasanti icin Yaparak

Somut Yasant:

Yerlestiren Degistiren

Aktif Yasanti Yansitict Gozlem

Oziimseyen

Soyut Kavramsallastirma

Sekil 1. Kolb 6grenme stilleri cember modeli (Veznedaroglu ve Ozgtir, 2005, s. 10).
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Bu arastirmanin amacini, Kocaeli Universitesi Spor Bilimleri Fakiltesi,
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Antrendrliik Egitimi, Spor Yéneticiligi ve
Rekreasyon Boélumti'nde oOgrenim gbéren Ogrencilerin 6grenme  stillerinin
belirlenmesi; kullandiklar1 6grenme stillerinin bazi degiskenlere goére farklilasip
farklilasmadiginin incelenmesi olusturmaktadir.

Arastirmanin Onemi

Egitim camiasi bilimsel ve teknolojik olarak gelisen ve degisen diinyaya uyum
saglamaya calismaktadir. Bunu saglamak adina da egitim sistemlerinden, sinav
yontemlerine kadar pek cok degisiklik uygulamaya konmaktadir. Arastirmada yer
alan 1. Smnif oOgrencileri Merkezi Sistem Yerlestirmesiyle (puanla) okula kayit
olurken, 4. Simnif 6grencilerse 6zel yetenek sinaviyla (zamana karsi parkurla) okula
girmektedir. Iki farkl sistemle okula alinan égrencilerin 6grenim stillerinin farklh
olup olmadig1 merak konusu olmustur. Arastirma bu acidan 6énem arz etmektedir.

2. MATERYAL ve YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, tarama modellerinden iliskisel tarama modeli ile yapilmis
betimsel bir calismadir. Tarama modelleri; gecmiste veya halen var olan bir
durumu, var oldugu sekli ile betimlemeyi amaclayan arastirma yaklasimidir
(Karasar, 2000).

2.2, Arastirma Grubu

Arastirmaya Kocaeli Universitesi Spor Bilimleri Faktiltesi'nde 1. ve 4.
siniflarda 6grenim goérmekte olan 94 kadin (26,9%) ve 256 (83,1%) olmak Uzere
toplam 350 6grenci gonullti olarak katilmistir.

2.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirmada veri toplama araci olarak Kolb Ogrenme Stili Envanteri-III
(KOSE-III) kullanilmistir. Bireylerin 6grenme stillerini belirlemek amaciyla Kolb
(1999) tarafindan gelistirilen ve Evin Gencel (2007) tarafindan Turkceye
uyarlanarak gecerlik ve guvenirlik calismas: yapilmis olan envanterde, Kolb
Ogrenme Stili Modeli’ nde belirtilen; yerlestiren, degistiren, ayristiran ve 6zimseyen
olmak Uzere dort 6grenme stili tanimlanmistir. Envanter, 4’er secenekli 12 adet
tamamlamali maddeden olusmaktadir. Her bir maddede bulunan dort secenek 1 ile
4 arasinda puanlanmaktadir. Seceneklere verilen puanlar sonucu 122 ile <48 puan
arasinda bir puan elde edilir. Evin Gencel (2007) tarafindan Turkceye uyarlanarak
gecerlik ve glvenirlik calismasi yapilan envanterin 6grenme stili boyutlarinin
Cronbach Alpha guvenilirlik katsayillarinin 0.71 ile 0.80 arasinda degistigi
belirlenmistir. Bu 6lcege ek olarak, arastirmac: tarafindan katilimcilarin demografik
bilgilerini iceren bir anket daha arastirmaya eklenmistir.

Calismamaizda, 6lcegin Cronbach alpha degeri ,808 olarak bulunmustur.
2.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada kullanilan veri toplama araclarinin uygulamasi, gerekli izinlerin
alinmasini takiben ders saatlerinden o6nce gerceklestirilmistir. Uygulama oncesi,
arastirmanin amaci ve 6lcek formunun uygulanmasina iliskin gerekli aciklamalar

yapilmistir. Veri toplama aracit oOgrenciler tarafindan goénulli  olarak
doldurulmustur.
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2.4. Verilerin Analizi

Tanimlayict istatistikler (frekans, yUzde, ortalama ve standart sapma)
yapildiktan sonra verilerin normal dagilim gosterip gostermedikleri Kolmogorov-
Smirnov testi araciligi ile kontrol edilmis ve normal dagilim gdstermedikleri icin
parametrik olmayan testlerle analizlere devam edilmistir. Cinsiyet ve smif
degiskenlerine goére yapilan analizlerde Mann-Whitney U Testi; mezun olunan lise
tart, boélim, anne egitim durumu, baba egitim durumu, aylik gelir, tiniversiteyi
kazanmadan oOnce yasanilan bolge degiskenleri icin Kruskal-Wallis H Testi
kullanilmistir. Veriler SPSS 24 paket programinda analiz edilmistir. Veriler 0.05
anlamlilik dlizeyinde analiz edilmistir.

3. BULGULAR

Cizelge 1. Arastirmaya katilan 6grencilerin tanimlayici istatistikleri

Alt Gruplar n %
Cinsiyet Kadin 94 26,9
Erkek 256 73,1
Genel Lise 81 23,1
Meslek Lisesi 58 16,6
Anadolu Lisesi 126 36
Anadolu Ogretmen Lisesi 28 8
Mezun olunan lise tiirii Imam Hatip Lisesi 16 4,6
Glizel Sanatlar Lisesi 4 1,1
Fen Lisesi 2 0,6
Ozel Lise 11 3,1
Spor Lisesi 24 6,9
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 116 33,1
Béliim Spor Yoneticiligi 113 32,3
Rekreasyon 80 22,9
Antrenorluk 41 11,7
Sinif 1. sinif 160 45,7
4. smif 190 54,3
Okuma ve yazma bilmiyor 23 6,6
Ilkokul 131 37,4
Anne egitim diizeyi Ortaokul 75 21,4
Lise 86 24,6
Universite 35 10
Okuma ve yazma bilmiyor 4 1,1
flkokul 88 25,1
Baba egitim diizeyi Ortaokul 90 25,7
Lise 74 21,1
Universite 94 26,9
0-750 TL 7 2
751 - 1500 TL 19 5,4
Aile aylik gelir diizeyi 1501 - 2500 TL 75 21,4
2501 - 3000 TL 82 23,4
3001 TL ve lizeri 167 47,7
Ic Anadolu Bélgesi 26 7,4
Marmara Bolgesi 227 64,9
Karadeniz Bolgesi 21 6
Universiteyi kazanmadan 6nce yasanilan bélge Ege Bolgesi 12 3,4
Akdeniz Bolgesi 22 6,3
Dogu Anadolu Bolgesi 19 5,4
Guneydogu Anadolu Bolgesi 23 6,6

Arastirmaya katilan o6grencilerin 94 kadin (%26,9), 256 tanesi erkektir
(%73,1).
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Arastirmada yer alan Ogrencilerin 81 tanesi genel lise (%23,1), 58 tanesi
meslek lisesi (%16,6), 126 tanesi anadolu lisesi (%36,0), 28 tanesi anadolu
Ogretmen lisesi (%8,0), 16 tanesi imam hatip lisesi (%4,6), 4 tanesi glizel sanatlar
lisesi (%1,1), 2 tanesi fen lisesi (%0,6), 11 tanesi 6zel lise (%3,1), 24 tanesi spor
lisesi (%6,9), mezunudur.

Arastirmaya katilan oOgrencilerin 116 tanesi beden egitimi ve spor
ogretmenligi bolimu (%33,1), 113 tanesi spor yoneticiligi bolumt (%32,3), 80 tanesi
rekreasyon bolumu (%22,9), 41 tanesi antrendrltik bolimu (% 11,7) 6grencisidir.

Ogrencilerin 160 tanesi 1. smif (%45,7), 190 tanesi ise 4. smif (%54,3)
ogrencisidir.

Ogrencilerin annelerinin egitim duizeyleri incelendiginde 23 tanesi okuma ve
yazma bilmiyor (%6,6), 131 tanesi ilkokul mezunu (%37,4), 75 tanesi ortaokul

mezunu (%21,4), 86 tanesi lise mezunu (%24,6), 35 tanesi Universite mezunudur
(% 10).

Ogrencilerin babalarinin egitim dtizeyleri incelendiginde 4 tanesi okuma ve
yazma bilmiyor (%1,1), 88 tanesi ilkokul mezunu (%25,1), 90 tanesi ortaokul
mezunu (%25,7), 74 tanesi lise mezunu (%21,1), 94 tanesi Universite mezunudur
(%26,9).

Ogrencilerin ailelerinin aylik gelir diizeyleri incelendiginde 7 tanesi O - 750 TL
araliginda (%2), 19 tanesi 751 - 1500 TL araliginda (%5,4), 75 tanesi 1501 - 2500
TL araliginda (%21,4), 82 tanesi 2501 - 3000 TL (%23,4), 167 tanesi 3001 TL ve
Uzerindedir (%47,7).

Ogrencilerin tUiniversiteyi kazanmadan 6nce yasadiklar1 boélge degiskeni
incelendiginde 26 tanesi Dogu Anadolu Bélgesi'nde (%7,4), 227 tanesi ic Anadolu
Bolgesi'nde (%64,9), 21 tanesi Karadeniz Bolgesi'nde (%6), 12 tanesi Akdeniz
Bolgesi'nde (%3,4), 22 tanesi Ege Bolgesi'nde (%6,3), 19 tanesi Marmara Bolgesi'nde
(%5,4), 23 tanesi GuUneydogu Anadolu Boélgesinde (%6,6) yasamakta olduklari
belirlenmistir.

Cizelge 2. Ogrencilerin Kolb Ogrenme Stili Envanteri Sonuglari

Ogrenme Stili n %
Yerlestiren 44 12,6
Degistiren 174 49,7
Ayristiran 46 13,1

Oziimseyen 86 24,6

Cizelge 3. Ogrencilerin Cinsiyet Degiskenine Gére Kolb Ogrenme Stili Envanteri
Mann-Whitney U Testi Sonuclari

Cinsiyet Ogrenme Stili n % z P

Yerlestiren 13 13,8
Degistiren 48 51,1

Kadm Ayristiran 11 11,7
Oztimseyen 22 23,4
Yerlestiren 31 12,1 -606 D44
Degistiren 126 49,2

Erkek Ayristiran 35 13,7
Oziimseyen 64 25

Arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet degiskenine gére Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Mann-Whitney U Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmamuistir.
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Cizelge 4. Ogrencilerin Mezun Olunan Lise Turti Degiskenine Gére Kolb Ogrenme
Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari

Lise Tiirii Ogrenme Stili n % P
Yerlestiren 14 10,1
N Degistiren 76 54,7
Meslek Lisesi Ayristiran 24 17,3
Oziimseyen 25 18
Yerlestiren 17 13,5
o Degistiren 61 48,4
Anadolu Lisesi Ayristiran 12 9.5
Oztimseyen 36 28,6
Yerlestiren 3 10,7
- L Degistiren 15 53,6
Anadolu Ogretmen Lisesi Ayristiran 4 14.3
Ozuvr'ns.eyen 6 21,4 406
Imam Hatip Lisesi Degistiren 8 50
P Oziimseyen 8 50
L Yerlestiren 1 50
Fen Lisesi Degistiren 1 50
Yerlestiren 3 27,3
» . Degistiren 3 27,3
Ozel Lise Ayristiran 2 18,2
Oztimseyen 3 27,3
Yerlestiren 6 21,4
L Degistiren 10 35,7
Spor Lisesi Ayristiran 4 14,3
Oztimseyen 8 28,6

Arastirmaya katilan 6grencilerin mezun olunan lise tGrd degiskenine gore
Kolb Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi sonuglarina gore istatistiksel

olarak anlamli bir fark bulunmamaktadir.

Cizelge 5. Ogrencilerin Béliim Degiskenine Gére Kolb Ogrenme Stili Envanteri

Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari

Boliim Ogrenme Stili n % P
Yerlestiren 13 11,2
Sl . . Lo Degistiren 58 50
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Ayristiran 18 15.5
Oziimseyen 27 23,3
Yerlestiren 18 15,9
s i Degistiren 52 46
Spor Yoneticiligi Ayrigtiran 15 13,3
Oztimseyen 28 24,8 495
Yerlestiren 10 12,5 ’
Degistiren 44 55
Rekreasyon Ayristiran 9 11,3
Oziimseyen 17 21,3
Yerlestiren 3 7,3
- Degistiren 20 48,8
Antrenorluk Ayristiran 4 9.8
Oztimseyen 14 34,1

Arastirmaya katilan égrencilerin béltim degiskenine gére Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Kruskal-Wallis H Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak anlamli bir

fark bulunmamaktadir.
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Cizelge 6. Ogrencilerin Sinif Degiskenine Gore Kolb Ogrenme Stili Envanteri Mann-
Whitney U Testi Sonuclari

Sinmaf Ogrenme Stili n % z P

Yerlestiren 26 16,3
Degistiren 63 39,4

1. Suuf Ayristiran 24 15
Oztimseyen 47 29,4
Yerlestiren 18 9,5 -1,188 235
Degistiren 111 58,4

4. Suuf Ayristiran 22 11,6
Oztimseyen 39 20,5

Arastirmaya katilan 6grencilerin smif degiskenine gére Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Mann-Whitney U Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak anlamli bir
fark bulunmamaktadir.

Cizelge 7. Ogrencilerin Anne Egitim Dtizeyi Degiskenine Gére Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari

Anne Egitim Diizeyi Ogrenme Stili n % P
Yerlestiren 7 30,4
o Degistiren 4 17,4
Okuma ve yazma bilmiyor Ayristiran 5 21.7
Oztimseyen 7 30,4
Yerlestiren 14 10,7
R Degistiren 64 48,9
llicoleul Ayristiran 17 13

Oziimseyen 36 27,5
Yerlestiren 8 10,7
Degistiren 38 50,7

Ortaokul Ayristiran 12 16 764
Oztimseyen 17 22,7
Yerlestiren 10 11,6
. Degistiren 50 58,1
Lise Ayristiran 8 9,3
Oziimseyen 18 20,9
Yerlestiren 5 14,3
R . Degistiren 18 51,4
Universite Ayristiran 4 11,4
Ozlimseyen 8 22,9

Arastirmaya katilan 6grencilerin anne egitim dtizeyi degiskenine gore Kolb
Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmamaktadir.

Cizelge 8. Ogrencilerin Baba Egitim Dtizeyi Degiskenine Gére Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari

Baba Egitim Diizeyi Ogrenme Stili n % P Farkin Kaynagi
Okuma ve yazma bilmiyor Yer}g@t.iren ! 25
Degistiren 3 75
Yerlestiren 8 9,1
: Degistiren 38 43,2
llicoleul Ayristiran 14 15,9
Oztimseyen 28 31,8
Yerlestiren 18 20 019* Ortaokul-ilkokul (p=0,013)
Ortaokul Degistiren 42 46,7 Lise-ilkokul (p=0,019)
Ayristiran 11 12,2
Oztimseyen 19 21,1
Yerlestiren 11 14,9
. Degistiren 41 554
Lise Ayrgl§t1ran 8 10,8
Oztimseyen 14 189
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Yerlestiren 6 6,4
. . Degistiren 50 53,2
Universite Ayristiran 13 13,8
Oztimseyen 25 26,6

*p<0,05

Arastirmaya katilan 6grencilerin baba egitim diizeyi degiskenine gore Kolb
Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmaktadir.

Cizelge 9. Ogrencilerin Aile Aylik Gelir Diizeyi Degiskenine Gore Kolb Ogrenme Stili
Envanteri Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari

Aile Aylik Gelir Diizeyi Ogrenme Stili n % P

Yerlestiren 2 28,6

0-750TL Degistiren 4 57,1

Oztimseyen 1 14,3

Yerlestiren 1 5,3

Degistiren 12 63,2

751 - 1500 TL Ayristiran 2 10,5
Oztimseyen 4 21,1

Yerlestiren 11 14,7

Degistiren 29 38,7

1501 - 2500 TL Ayristiran 12 16 ,515

Oztiimseyen 23 30,7

Yerlestiren 8 9,8

Degistiren 46 56,1

2501 - 3000 TL Ayristiran 10 12,2
Ozlimseyen 18 22

Yerlestiren 22 13,2

L Degistiren 83 49,7

3001 TL ve tzeri Ayristiran 29 13.2
Oztimseyen 40 24

Arastirmaya katilan 6grencilerin aile aylik gelir diizeyi degiskenine gére Kolb
Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi sonuclarina gore istatistiksel olarak
anlaml bir fark bulunmamaktadir.

Cizelge 10. Ogrencilerin Universiteyi Kazanmadan Once Yasanilan Bolge
Degiskenine Goére Kolb Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi Sonuclari
Bolge Ogrenme Stili n % P Farkin Kaynagi
Yerlestiren S 19,2
: .. . Degistiren 14 53,8
I¢ Anadolu Bolgesi Ayristiran 1 3.8
Oziimseyen 6 23,1
Yerlestiren 21 9,3
. . Degistiren 125 55,1
Marmara Bélgesi Ayristiran 28 123
Ozlimseyen 53 23,3
Yerlestiren 5 23,8 Guneydogu-Marmara 0,035
A . Degistiren 8 38,1 Guneydogu-Akdeniz 0,014
Karadeniz Bolgesi Ayristiran 2 95 s Guineydogu-Ege 0,02
Oztimseyen 6 28,6’ f¢c Anadolu-Ege 0,012
Yerlestiren 1 8,3 Karadeniz- Ege 0.035
. . Degistiren 2 16,7 Marmara-Ege 0,026
Ege Bolgesi Ayristiran 3 25
Oztimseyen 6 50
Yerlestiren 2 9,1
s . Degistiren 7 31,8
Akdeniz Bolgesi Ayrigtiran 8 36.4
Oztimseyen 5 227
- . . Yerlestiren 4 21,1
Dogu Anadolu Bolgesi Degistiren 6 31.6
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Ayristiran 1 5,3

Oztimseyen 8 42,1

Yerlestiren 6 26,1

. < .. . Degistiren 12 52,2
Guneydogu Anadolu Bolgesi Aynistiran 3 13
Oztimseyen 2 8,7

*p<0,05

Arastirmaya katilan 6grencilerin Universiteyi kazanmadan o6nce yasanilan
bolge degiskenine goére Kolb Ogrenme Stili Envanteri Kruskal-Wallis H Testi
sonuclarina gore istatistiksel olarak anlamh bir fark bulunmaktadair.

4. TARTISMA

Kocaeli Universitesi Spor Bilimleri Faktiltesi biinyesindeki dért ayr1 béltimde
(Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Spor Yéneticiligi, Antrendrliik, Rekreasyon)
O0grenim gbérmekte olan bireylerin sahip olduklar1 6grenme stillerinin 6grencilerin
cinsiyetlerine, 6grenim gérmekte olduklar:1 simif diizeyleri ve béluimlerine, anne ve
baba egitim durumlarina, aile gelir dlizeylerine, mezun olduklar1 ortadgretim
okuluna ve Universiteyi kazanmadan 6nceki yasadiklar1 bélgeye gore bir farklihik
olup olmadigin1 incelemek amaciyla yapilan bu arastirmada su sonuclara
ulasilmistir:

*Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Bélumu 6grencilerinin % 50’si
degistiren, % 23,30 o6zUmseyen, %15,51 ayristiran ve %11,2’si de yerlestiren
O0grenme stiline,

*Spor Yoneticiligi Bo6lumu 6grencilerinin  %46’s1 degistiren , %24,8%
0ztimseyen, % 15,9’u yerlestiren ve % 13,31 ayristiran 6grenme stiline,

*Rekreasyon Boélumu o6grencilerinin %55’ degistiren, %21,3"0 6ztimseyen,
%12,5% yerlestiren ve % 11,33 ayristiran 6grenme stiline,

*Antrenérlik Bolimu o6grencilerinin %48,8’1 degistiren, %34,1’1 6ziimseyen,
%9,8’ ayristiran ve %7,31 ise yerlestiren 6grenme stiline sahiptir (Cizelge 5).

Bu sonug, Spor Bilimleri Faktiltesi 6grencilerinin biytk bir cogunlugunun
degistiren ve 6zimseyen 6grenme stillerine sahip olduklarini ortaya koymaktadir.
Buna gore, Kolb’'un 6grenme dénglistinde 6grencilerin en ¢ok somut yasanti, soyut
kavramsallastirma ve yansitici gozlem o6grenme bicimlerini tercih ettikleri
sOylenebilir. Bu arastirmada elde edilen bulgular beden egitimi ve spor alaninda
yapilmis olan arastirmalarin bulgulann ile tutarh bir sekilde, farkli 6grenim
durumlarindaki 6grencilerin daha cok dontstiuren ve 6ziimleyen 6grenme stillerine
sahip olduklar1 soylenebilir (Yaliz ve Eristi, 2010; Celik ve Sahin, 2011; Alemdag ve
Oncu, 2015). Yine ayni sekilde spor lisesindeki &grencilerin 6grenme stilleri
incelendiginde, 6grencilerin en cok sirasiyla degistiren (%39.5), 6zimseyen (%21.5),
ayristiran (%21.5), yerlestiren (% 17.5) 6grenme stiline sahip olduklar: belirlenmistir.
(Alemdag ve dig., 2018)

Cinsiyet degiskenine goére anlamli bir fark bulunmamistir (p>0.05). Baz
arastirmalarda cinsiyet farklilasmasina goére oOgrenme stillerinde degisiklik
gozlenirken (Clump ve Skogsbergboise, 2003; Guven ve Kurtiim, 2008; Sara, 2010;
Palas Aktas ve Mirzeoglu, 2007) bazi1 calismalarda goézlenmemistir (Yaliz ve Eristi,
2010; Celik ve Sahin, 2011; Alemdag ve Oncti, 2015) Bu sebeple cinsiyetin 6grenme
stillerini etkileyebilecegi kesin olarak bilinememektedir denebilir.

Arastirmada elde edilen bulgularda, sinif degiskenine goére anlamli bir
farkhilik gézlemlenmemistir (p>0.05). Celik ve Sahin (2011), egitim faktiltesi Beden

35

Journal of Sport and Recreation Researches
2020; 2(2):26-43



Alp, A.F., Uzuner, M.E., Sertbas, K. (2020). Spor Bilimleri Faktiltesi Ogrencilerinin Ogrenme Stillerinin
Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi. Spor ve Rekreasyon Arastirmalart Dergisi, 2(2), 26-43.

Egitimi ve Spor Ogretmenligi 6gretmen adaylariyla yaptiklar: calismada, baskin olan
O0grenme stilinin cinsiyet ve 6grenim goértlen sinif dlizeyine gére anlamli bir farklilik
gostermedigi sonucuna ulasmislardir. Bu anlamda calismamaizla 6rtismektedir.

Aksu ve Kurtuldu (2015), muzik 06gretmeni adaylariyla yaptiklari calismada,
ogrenme stilleri ile “sinif diizeyi” ve “mezun olunan lise tlr(i” arasinda anlaml bir
farka rastlamamislardir. Bu durum calismamaizla paralellik gostermektedir. Fakat
ogrencilerin 6grenme stillerinde sinif dizeylerine gore anlamli farkliik bulunan
calismalar da mevuttur (Can, 2011; Seker Sir, 2015)

Calismada mezun olunan okul ttirtine gére anlamli bir fark bulunmamistir
(p>0.05). Bu bulgu, baskin 6grenme stillerinin mezun olunan b6éliime bagh olarak
farklilik gostermedigi calismalarla desteklenmektedir (Glizel, 1994; Seyhioglu,
2010).

Muzik, Matematik, Turkce, Beden Egitimi ve Fen Bilgisi 6gretmen adaylarinin
baskin 6grenme stillerinin incelendigi bir arastirmada (Seker Sir, 2015), bélim
degiskeninin tim boyutlarda 6grenme stili tercihini etkiledigi tespit edilmistir. Spor
Bilimleri Fakultesi bunyesinde yapilan calismada faktlte bolimleri arasinda
anlamli bir fark bulunmamasiyla bu calisma sonuclariyla 6rttismemektedir.

Arastirmaya katilan O6grencilerin anne egitim duzeyi degiskenine go6re
ogrenme stillerinde istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmazken baba egitim
duzeylerinde anlamli farklilik bulunmustur (p<0,05). Degisen rolleriyle babalar,
gecmise oranla cocuklariyla daha fazla zaman harcamaya ve cocuklariyla ilgili daha
fazla sorumluluk almaya baslamistir (Kuzucu, 2011). Egitimli babanin is kalitesi
arttig1 ve yuksek Ucretli is daha ¢ok zaman gerektirdiginden, babaya katilimi icin az
zaman birakmaktadir (Harris ve Morgan, 1991). Bu nedenle babalarin 6égrenim
stillerine etkisi oldugu dtstintilmektedir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin Universiteyi kazanmadan 6nce yasadiklari
bolge degiskenine gbére Ogrenme stillerinde istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmaktadir (p<0,05). Ulkemizde boélgelere gére okullasma orani ve dgretmen-
derslik basina diisen 6grenci sayisinda yasanan farkliliklarin 6grenim stillerindeki
degisikliklerde etkisi oldugu dustnilmektedir (Milli Egitim Orgiin Egitim
Istatistikleri). Ogrenme ortamlarinda kulttirel farkliliklarin dikkate alinmasi, etkili
o6grenme sureci icin de énemli gérilmektedir.

5. SONUC VE ONERILER

Ogrenme stillerinin belirlenmesinde baba egitim diizeyi ve TtUniversiteyi
kazanmadan once yasanilan bolge degiskenlerinin etkili oldugu belirlenirken;
cinsiyet, mezun olunan lise ttirti, béliim, sinif, anne egitim dizeyi, aile aylik gelir
dizeyi degiskenlerinin 6grenme stillerinin belirlenmesinde etkili olmadig1 sonucuna
ulasilmistir.

* Arastirma, buitlin sinif seviyelerini kapsayacak sekilde gerceklestirilebilir.

o Ogrencilerinin tamami merkezi yerlestirme ile gelmis olan bir Universite ile
O0grencilerinin tamami 6zel yetenek sinavi ile gelmis olan iki farkli Universite
karsilastirilabilir.

* Yedi farkli bolgeden secilecek olan Universitedeki Ogrencilerin 6grenme stilleri
belirlenerek karsilastirilabilir.

» Ogrencilerin 6grenme stillerine uygun olarak egitim ve 6gretim yéntemleri revize
edilebilir.
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6. CIKAR CATISMASI VE ETiK KURUL ONAY
Cikar catigsmasi: Yazarlar tarafindan cikar catismasi olmadig: bildirilmistir
Finansal destek: Yazarlar tarafindan finansal destek olmadig: bildirilmistir.
Etik Kurul Onay:1: Etik kurulu raporu bulunmamaktadir.

Bilgilendirilmis Onam: Katilimcilardan s6zlii olarak bilgilendirilmis onam
alinmistir.
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Extended Summary
Introduction

The recent transition of the education environment from teaching based education
to learning based education has led to the process of considering learner
characteristics. Another step that accelerates this process is the increase in
learning environments with scientific and technological developments. The increase
in the ways and means of access to information reveals the importance of individual
characteristics and differences that affect learning. (Gencel, 2007).

Since every individual's perception of information and perception priorities are
different in the learning process, many learning styles have emerged. Dunn and
Dunn (1993) describe the learning style as a way that varies in each individual,
starting with the individual's new and challenging information focus and continuing
with the process of receiving and storing information. Kolb (1984; as cited in Gliven,
2004) describes it as the individual's method of choice personally in the process of
receiving and processing information.

The basis of the Kolb Learning Style Model is Kolb's Experiential Learning Theory.
Unlike other cognitive learning theories, experiential learning draws attention to
experiences in the learning process. Learning has defined as the process by which
knowledge has formed through the transformation of experiences, and it has
suggested that there are two dimensions in the learning process: comprehension
and transformation (Kolb, 1984).

For this reason, the purpose of this study was to determine the learning styles of
the students studying at Kocaeli University Faculty of Sport Sciences, Department
of Physical Education and Sports Teaching, Coaching Education, Sports
Management, and Recreation; and whether the learning styles differ according to
some variables.

Material and Method

This research is a descriptive study, which has done with a relational scanning
model. A scanning model is a research approach aiming to describe a situation that
existed in the past or present (Karasar, 2000).

A total of 350 students, 94 females (26.9%), and 256 males (83.1%), who were
attending the 1st and 4th grades of Kocaeli University Faculty of Sport Sciences,
have voluntarily participated in the study.

Kolb Learning Style Inventory-III (KLSI-III) has used as a data collection tool. In the
inventory, which was developed by Kolb (1999); Turkish adaptation, validity, and
reliability studies by Evin Gencel (2007) were used in order to determine the
learning styles of individuals. There are four learning styles categorized on the
scale; diverging, assimilating, converging, and accommodating. The inventory
consists of 12 items with four completion choices. The four choices in each item
have scored between 1 and 4. The points given to the options result in a score
between 12> and <48. Cronbach Alpha reliability coefficient ranged from 0.71 to
0.80 (Evin Gencel, 2007). In addition to this scale, another questionnaire, including
demographic information of the participants, was added by the researcher.

In our study, Cronbach's alpha value of the scale found to be 808.

In November of 2019, the scale was applied to the participants by the researchers to
collect the research data. Before participating in this research, the researcher
informed the students about the research and how to fill the scale. After informing
the process, students have asked to complete the scale.
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After the students filled the scale, the researchers were collected the scales back,
and they transferred data to the virtual environment.

After the descriptive statistics (frequency, percentage, average, and standard
deviation), the data were checked for normal distribution through the Kolmogorov-
Smirnov test. Results of the Kolmogorov-Smirnov test indicated that the obtained
data have not normally distributed. Due to the result of the abnormal distribution,
non-parametric tests were applied to the data to compare group variables. Mann-
Whitney U test applied for the analysis of gender and grade variables. Kruskal-
Wallis H Test has used for the variables of high school type, department,
educational level of the mother, educational level of the father, the monthly income
level of family, and the region that students were living before university life. Data
have analyzed by SPSS 24 package program. Data have analyzed at the 0.05
significance level.

Findings

94 women (26.9%) and 256 of the students participating in the study are male
(73.1%).

According to Kolb Learning Styles Inventory Results of the Students, 44 students
(12,6%) were accommodating, 174 students (49,7%) were diverging, 46 students
(131%) were converging and, 86 students (24,6%) were assimilating.

There was no statistically significant difference found in Kolb Learning Style
Inventory Mann-Whitney U Test results according to the gender variables.

There was no statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to the type of high school
graduated variables.

There was no statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to department variables.

There was no statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Mann-Whitney U Test results according to grade variables.

There was no statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to the educational level of mother
variables.

There was a statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to the educational level of father
variables (p<0,05). This statistically significant different stem between middle school
- primary school (p=0,013) and, high school - primary school (p=0,019).

There was no statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to the monthly income level of
the family variables.

There was a statistically significant difference found in the Kolb Learning Style
Inventory Kruskal-Wallis H Test results according to the region that students were
living before university life variables (p<0,05). This statistically significant different
stem between Southeastern Anatolia Region - Marmara Region (p=0,035),
Southeastern Anatolia Region - Mediterranean Region (p=0,014), Southeastern
Anatolia Region - Aegean Region (p=0,02), Central Anatolia Region - Aegean Region
(p=0,012), Black Sea region - Aegean Region (p=0.035) and, Marmara Region -
Aegean Region (p=0,026).
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Discussion

The following conclusions have reached in this study conducted to examine whether
the learning styles of students studying in four different departments (Physical
Education and Sports Teaching, Sports Management, Coaching, Recreation) within
Kocaeli University Faculty of Sports vary according to some variables:

Physical education and sports teaching department students; %50 diverging, %
23,3 assimilating, % 15,5 converging and, % 11,2 accommodating,

sports management department students; %46 diverging, %24,8 assimilating,
%15,9 accommodating and, % 13,3converging,

recreation department students; %55 diverging, %21,3 assimilating, %12,5
accommodating and, % 11,3 converging,

coaching department students; %48,8 diverging, %34,1 assimilating, %9,8
converging and, % 7,3 accommodating.

This result reveals that the vast majority of the students of the Faculty of Sport
Sciences have mostly diverging and assimilating learning styles. Accordingly, it can
conclude that in the learning cycle of Kolb, students mostly prefer concrete
experience, abstract conceptualization, and reflective observation learning styles.
The findings obtained in this research can be said to have more learning styles that
diverging and assimilating students in different educational situations, consistent
with the findings of research in physical education and sports. (Yaliz & Eristi, 2010;
Celik & Sahin, 2011; Alemdag & Oncti, 2015). Similarly, when the learning styles of
students in sports high school have examined, it was determined that the students
had the most diverging (39.5%), assimilating (21.5%), converging (21.5%), and
accommodating (17.5%) learning style (Alemdag et al., 2018).

No significant difference found according to the gender variable (p <0.05). While
some studies have observed changes in learning styles according to gender
differentiation (Clump & Skogsbergboise, 2003; Gtiven & Kurtim, 2008; Sara, 2010;
Palas Aktas & Mirzeoglu, 2007), some studies have not observed (Yaliz ve Eristi,
2010; Celik & Sahin, 2011; Alemdag & Oncti, 2015). It can state that it has not
precisely known that it may affect learning styles.

In the findings obtained in the research, no significant difference observed
according to the grade variable. Celik & Sahin (2011) concluded that the dominant
learning style did not differ significantly from the level of gender and grade in the
study conducted with the pre-service teachers of the Faculty of Education Physical
Education and Sports Teaching. In this sense, it coincides with our work.

Aksu & Kurtuldu (2015) did not find a significant difference between their learning
styles and "class level” and "graduated high school type" in their study with music
teacher candidates. This situation is in line with our study. However, there are also
studies in which students' learning styles differ significantly according to their
grade levels (Can, 2011; Seker Sir, 2015).

No significant difference found according to the type of school graduated in the
study. This finding supported by studies in which dominant learning styles do not
differ depending on the department graduated (Glizel, 1994; Seyihoglu, 2010).

In a study examining the dominant learning styles of Music, Mathematics, Turkish,
Physical Education, and Science pre-service teachers (Seker Sir, 2015), it has
determined that the department variable affects the learning style preference in all
dimensions. This study does not coincide with the results of the study carried out
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within the Faculty of Sport Sciences since there is no significant difference between
the faculty departments.

There was no statistically significant difference in learning styles according to the
mother education level variable of the students participating in the study, while
there was a significant difference in father education levels (p <0.05). With their
changing roles, fathers began to spend more time with their children and take more
responsibility for their children than in the past (Kuzucu, 2011). As the educated
father's job quality improves, and the high-paying job requires more time, remains
little time to spend more time with their children (Harris & Morgan, 1991).
Therefore, fathers have thought to have an impact on the learning styles of the
children.

There is a statistically significant difference in learning styles according to the
region variable where the students participating in the research lived before they
start the university (p <0.05). It thought that the differences in the schooling rate
and the number of students per teacher-classroom in Turkey have an impact on the
changes in students' learning styles (National Education Statistics, Formal
Education 18-19). Considering cultural differences in learning environments is also
considered necessary for the effective learning process.

Conclusion

While determining the learning styles, the variables of the educational level of the
father, and the region that students were living before university life were active. It
concluded that gender, type of high school, department, grade, educational level of
the mother, monthly income were not useful in determining learning styles.
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OZET Derleme

Son yillarda spor kulliplerinin daha cok kitleye ulasabilmek icin farkli argtimanlari kullandiklar:
gortlmektedir. Bu argiimanlarin basinda medya, imaj, sponsorluk gibi halkla iliskilerin unsurlar1 gelmektedir.
Halkla iligkiler toplum ile kurumlarin iligkilerini inceleyip bu dogrultuda hareket eden bir organizasyon yapisi
olarak tanimlanmaktadir. Orgiitler yapilarini insa ederken toplum ile muhatap olan halkla iliskiler biriminin
6nemini glnimuzde kavramis bulunmaktalar. Bu o6nemin verdigi sorumluluk karsisinda bireyler ve Kitleler
lizerinde olumlu imaj yaratmak icin halkla iliskiler birimleri 6énemli kararlar alip ve o6rglitin yapisina fayda
saglamaylr amaclar. Gunumuz spor kulipleri daha cok taraftar ve kitleye ulasabilmek icin farkli calismalara
basvurmaktadir. Bu ¢alismalarin basinda gelen imaj algis1 spor kultiplerinin taninmasinda énemli rol almaktadir.
Dolayisiyla spor kultipleri konumlarini ve rekabet ortaminda varliklarini koruyabilmek i¢in halkla iliskiler araciliyla
imajlarina buytk o6l¢tide 6nem vermektedir. Bu baglamda, kurumlarin tanima ve tanitma faaliyetlerine 6nem
vermeleri ve bu faaliyetleri etkin bir sekilde yurtitmeleri 6nem tasimaktadir. Toplumun beklentilerine duyarh
olmak, genel olarak taninma faaliyeti kapsamina girerken, imaj faktértintin etkilerini géz ardi etmemek gerekir. Bu
calismada, halkla iligkilerin yapisini anlama ve Kitleler tizerinde 6énemli bir yere sahip olan imaj faktoru farkh
boyutlarla ayrintili bir sekilde incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Halkla iliskiler, Imaj, Spor, Yénetim, Orgtit,

PUBLIC RELATIONS AND IMAGE IN SPORTS MANAGEMENT: A REVIEW
ON THE IMPACT OF IMAGE FACTOR ON SPORTS INSTITUTIONS

ABSTRACT Review

In recent years, it is seen that sports clubs use different arguments to reach more masses. The most important of these arguments
are the elements of public relations such as media, image, sponsorship. Public relations is defined as an organizational structure that
examines the relations of society and institutions and acts in this direction. While constructing their structures, organizations have nowadays
understood the importance of the public relations unit, which deals with the society. In the face of the responsibility given by this importance,
the public relations units aims to make important decisions and benefit the structure of the organization in order to create a positive image on
individuals and masses. Today's sports clubs apply different studies to reach more fans and audiences. The image perception, which is the
leading one of these studies, plays an important role in the recognition of sports clubs. Therefore, sports clubs attach great importance to their
image through public relations in order to protect their positions and their existence in the competitive environment. In this context, it is
important for institutions to attach importance to recognition and promotion activities and to carry out these activities effectively. While
being sensitive to the expectations of the society is generally included in the activities of recognition, the effects of the image factor should
not be ignored. In this study, understanding the structure of public relations and the image factor, which has an important effect on the
masses, were examined in detail with different dimensions.

Keywords: Public Relations, Image, Sports, Management, Organization
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1. GIRIS

Son yillarda rekabet oOrglitler arasinda hizla yayilmaya baslarken orgutler
birbirlerine karsi Ustinlik saglamak ve Usttinltklerini koruyup, strdtrmek icin
farkli arayiglara girmektedirler. Orgitlerin bu arayislarini belirleyen ve sinirlandiran
baz1 faktérler mevcuttur. Bu faktérlerin basinda hitap ettikleri kitle gelmektedir.
Rekabet ortaminda daha fazla kitleye ulasmak ve kurumsallasmak adina yapilan
her hareket orglite olumlu veya olumsuz bir déntt olarak geri dénmektedir.
Orglitlerin birey tizerinde biraktig1 izlenimler; bireye tercih yaparken kolaylik
saglamaktadir. Her o6rgtitiin toplumla temas halinde olan halkla iliskiler birimleri
mevcuttur. Halkla iliskiler birimlerinin calismalar1 kurumlarin sayginlhigini ve
taninirhgini arttirmaya yoneliktir. Dolayisiyla imaj kavrami érgutler icin énemli bir
unsur olmaktadir. Turk Dil Kurumu (2020) tarafindan var olan izlenimini
degistirmek, saygin hale gelmek olarak bilinen imaj kavrami, baska bir deyisle
kitleye verilmek istenen mesaji veya bir dUslnceyi kitlenin kafasinda
sekillendirmesine yardimci olmaktir (Baykasoglu ve ark., 2004). Genel manada
orglitiin toplum tarafindan benimsenmesini saglayan, davranislarin bitiinti olarak
da ifade edilir (Ulucay, 2018). Kurumsal iletisim, kurumsal davranis ve kurumsal
gérunimun tamaminda ifadesini bulan kurumsal imaj, toplum Uzerinde
inandiricilik ve giiven yaratmak ile bu giveni strdirmek gibi 6nemli fonksiyonlar:
yerine getirmektedir. (Dowling, 1997, s.21). Bireylerin ve kurumlarin imajlarini
belirlemesi ve yonetmesinin bircok nedeni vardir. Bu nedenlerin basinda
bulunduklari konumun sayginligini arttirmak gelir. Orglitlerin toplumda yer
edinebilmesi ve ileriye doénuk planlarini strdurebilmesi acisindan toplumda
yarattiklar1 imaj énemlidir. (Bal, 2012). Dolayisiyla bircok kurumsal yap: icin imaj
Ooncelik olarak yer almakta ve kurumlar algilanma dtizeylerini yltkselterek, gtiven
ortaminin da olusmasiyla birey memnuniyeti ve hedef kitlede artis1 amacglamaktadir
(Atay ve Akkurt, 2003; Kuctkoglu, 2014; Ulucay, 2018). Bireyler ve kurumlar icin
gelismeler boyle devam ederken Ulkeler arasi rekabet ortami distnuldiginde de
rekabetin kendini gdsterdigi alanlardan biri de spordur (Cakto ve Gorgut, 2019).
Ulkeler var olan imajlarini olumlu yénde gelistirmek ve yonlendirmek icin yeni
kavramlara ihtiya¢c duymaktadirlar. Bu ihtiyaclarin dogurdugu kavramlardan biri
de spor diplomasisidir. Spor diplomasisi, amaclar1 dogrultusunda spor 6rgutleri ve
kamuoyu ile birleserek kendi tlkelerini tanitma firsati bulmaktadirlar (Gék, 2016).
Modern duiinyada ulkeler birbirlerine karsi olan Ustinltklerini savas yerine daha
cok farkli yollarla saglamaktadir. Nitekim spor alaninda kurumsallasmis kurumlar
araciligiyla bu tstinltiklerini korumak ve stirdiirmek isterler. Boylelikle tilkelerinin
imajini1 korumus ve dinya capinda tanitmis olurlar. Ornek verecek olursak; 2000
yillarinda Galatasaray spor kulubti Turk futbolu adina 6nemli bir rol Ustlenerek
UEFA kupasini alip, Kore basininda 6énemli bir stire yer edinmistir. Bununla birlikte
bircok gazetenin mansetinde yer alarak spor kuliiblinlin imajina olumlu katkilar
saglamistir. Yine 2000 yillarinda Sydney Olimpiyatlarinda Turkiye adina yarisan
sporcularin madalya almasi ve Halil Mutlu’'nun halter bransinda dinya rekoru
kirmas: diinya basinina ve Kore basina manset olmustur. (B. Colakoglu ve S.
Colakoglu, 2005). Bu ve bunun gibi gelismeler birey ve kurumlar disinda
ulkelerinde imajin1 ylikselterek diinya arenasinda s6z sahibi yapmaktadair.

Ancak zaman zaman sporcular ve spor kurumlarinin sergiledikleri
davranislar hedef kitleye ve topluma hayal kirikligi yasatmakla beraber tlke ve
kurumun imajina da ciddi anlamda zarar verebilir. Bu dogrultuda kurum
yoneticileri ve sporcularin antrenérlerine buyltk sorumluluklar dusmektedir.
Arastirmada farkli bir bakis acisiyla imaj faktdérinin sporcu bireyler ve spor
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kurumlari tizerine etkilerini incelemek icin farkli kaynaklardan yararlanilip olumlu
imajin yaratilmasina yardimci olunacagi arzulanmaktadir.

1.1. Spor Yonetimi ve Orgiit

GUnumuz dinyasinda spor, farklh bilesenlerden olusan bir bilim dali olarak
kabul edilmektedir. Her bilim dalinda oldugu gibi spor bilim dalinin da
butinliginlt saglayan kollar1 vardir. Bu kollardan biri de sevk ve idareyi
saglamanin yollarini en iyi sekilde anlatan spor yonetimidir. YOnetim sureci
planlama, yturttme, teskilatlandirma, kontrol ve koordinasyon gibi cesitli safhalara
ve bunlara iligkin ilke ve yontemlere sahiptir (Karakdése, 2013). Temel amac:t spor
faaliyetlerinin bilimsel ve akilci bir sekilde yuUrttilmesini saglamak ve bunun
yollarini arastirip bunlar ilkelere déntsttirmektir. Orglit kavrami ise bir amaci
gerceklestirmek veya bir hedefe ulasmak icin bir araya gelen insan topluluklarini
ifade etmektedir (Oztekin, 2002 ). Baska bir deyisle toplumsal gereksinimleri
karsilamak Ttlzere, belirlenmis amaclar1 gerceklestirmek icin bireylerin gulclerini
birlestirerek roller Uistlenmesidir ( Basaran, 1982).

1.2. Halkla Iligkiler

Insanlar hayatlarini stirdiirmek icin cevresiyle uyum saglayip iletisim
kurmak durumundalar. Dolayisiyla bireyin toplumdaki konumunu belirlemesi ve
bu cercevede hareket etmesi gerekmektedir. Toplumdaki konumuna goére hareket
etmeyen insan hata yapmaya ve basarisiz olmaya hazirlikli olmalidir. Mihcioglu
(1970)’na gore orglitiin isleyisini ve politikalarin1 duyurma, itibar ve destek saglama
orglite yonelik olumlu imaj yaratma cabalarinin; ilgili kurumlari tanima, istek ve
bakis acilarini anlama ve halklarin egilimlerini ve beklentilerini yénetime aktarma
calismalarinin yurtttlmesidir. Kisacas1 6rgltit adina kamular1 tanima ve orgulitsel
tanitim islevleri olan cift yonla bir iletisim aracidir (Aydogan, 2018). Hedef kitle ile
orglit arasinda temel iletisimi saglamaktadair.

1.3. Kurumsal imaj

Rekabet ortaminda varliklarini stirdirme gayreti icerisinde olan kuruluslar,
mal ve hizmetlerin Uretilmesi, taninirligin artirilmas: gibi bircok noktada kendilerine
benzer faaliyetler iceresinde olan rakiplerinden siyrilip dikkatleri Uizerine cekme
cabasina girmislerdir (Bakan, 2004). Dolayisiyla o6rgltlerin yatirimlarinda ve
basarisinda birebir pay sahibi olan faktérlerden biri de kurumsal imajdir. Girgen
(1990) tarafindan “bir kurumun genel olarak kamuoyunda canlandirdigi kanaat”
olarak ifade edilirken, baska bir deyisle orgultlerin hedef kitlenin zihninde
olusturdugu tablo olarak tanimlanmaktadir (Ak, 1998). Hedef kitle tizerinde olumlu
etki birakip kendi kurum renklerine yeni bireyler kazandirmay: cabalayan
kurumlar, kurumsal imaja ayri bir 6nem vermektedirler.

1.4. Sponsorluk ve Reklam

Olumlu bir imaj yaratmak ve stirdiirmekte etkili olan sponsorluk ve reklam
kavramlar: gintimtiz diinyasinda sikca basvurulan ve Uizerinde durulan iki kavram
haline gelmistir. Bu iki kavram, kurumlarin imajlarin1 ytkseltmesinde etki payi
azimsanmayacak derecede yuksektir. Bakan (2004) tarafindan sponsorluk kavramyi;
kuruluslara, etkinlikleri destekleyerek, istenen kitliyi bir araya getirerek sicak bir
ortam yaratma firsati olarak tanimlanmaktadir. Bir diger kavram olan reklam ise
orglitin sundugu Uridn ya da hizmetlere yonelik 6ényargilari, olumsuz izlenimleri
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duizeltip olumlu bir imaj yaratmak olarak tanimlamaktadir (Mucuk, 2000). Birey ve
kurumlarin olumlu imaj yaratmalarinda sponsorluk ve reklam kavramlari her
zaman belirleyici bir etkiye sahip olmaktadir.

1.5. Spor Diplomasisi

Uluslararasi spor faaliyetleri gelismis ve gelismekte olan tlkelerin arasindaki
siyasi ve ekonomik gibi farklarin ortadan kaldirilmasini saglamak ve ftlkeler
arasindaki iliskileri diizenlemek acisindan diplomasi i¢in 6nemli bir aractir (Sancar,
2012). Gelisimini tamamlamaya calisan tlkeler spor araciligiyla diinya kamuoyuna
kendilerini daha kolay tanitabilme firsati bulmaktadirlar. Akoglu ve Mutlu (2018)
tarafindan hakemler, spor yoneticileri, antrenérler araciligiyla tilkelerini temsil etme
ve hukumet yetkilileri ile hareket eden diplomatik etkinliklerin butint olarak
tanimlanmaktadir. Spor diplomasisi spor 6rgutleri ve kamuoyu ile birleserek kendi
ulkeleri hakkinda bilgilendirmeler yaparak olumlu imaj yaratma gayreti
iceresindedir. Ayni zamanda farkli tulkelerin faaliyetlerini takip ederek kendine
uygun bir pozisyon yaratmaktadir. Bir ulkenin yetistirdigi antrenér, sporcu,
hakemler ve spor oOrgutlerinde sorumluluk alan temsilcilerine kadar tim
unsurlariyla uluslararasit arenaya c¢ikmakta ve tulkenin glclinii cazibesini
gostermektedir. Bir tilkenin sporculari, hakemleri, spor yOneticileri ve antrendrleri o
ulkenin uluslararas1 arenadaki oOnemli elcileri ve temsilcileri olarak
nitelendirilmektedir (Akoglu ve Mutlu, 2018).

2. DEGERLENDIiRME VE SONUC

Gunumutiz  sartlarinda  rekabet  ortaminda  orgutler  faaliyetlerini
surdurebilmek, ayakta kalabilmek ve rakipleri karsisinda avantaj saglayabilmek
icin bircok yola basvurmaktadirlar. Orgilitlerin hedeflerine ulasabilmeleri icin
oncelikle hedef kitle tizerinde olumlu bir izlenim yaratmalar1 gerekmektedir. Olumlu
imaj kendiliginde olusan bir unsur olmamakla beraber uzun vadede ve buyuk bir
caba gerektirmektedir. Orgiitlerin bu cabalara ulasabilmesi icin halkla iliskiler
yontem ve tekniklerine énem vermesi gerekir. Halkla iliskilerin yontem ve teknikleri
farkli bilesenleri icinde barindirmaktadir. Bu bilesenler basinda sponsorluk,
reklam, imaj, diplomasi gibi 6énemli unsurlar gelmektedir. Dogan (2018) tarafindan
yapilan arastirmada imajin olusmasinda ve duyurulmasinda kullanilan en énemli
araclar internet ve televizyon olarak belirtilirken yine kurumlarin futbol spor
kultiplerine yaptiklar1 sponsorluklar hedef kitle tarafindan olumlu karsilasilan
sponsorluklar oldugu belirtilmekte. Akabinde, Ogut (2008) kurumsal imajin
olusumunu etkileyen faktorlerin basinda hizmet ve halkla iliskiler faktorlerinin
geldigini belirtmektedir. Kaliteli hizmetin kurumsal imaj tizerinde 6énemli bir etkisi
bulunmaktadir (Bakan, 2004). Yine gucli bir kurum ve birey imajina sahip
olunabilmesi, yodnetimsel politikalarin ve hedeflerin gerceklesmesi ve vaatlerin
gerceklesmesi ile saglanmaktadir (Sigr1 ve Gemlik, 2007). Ozkan ve Yildiz (2008)
calismasinda musteri memnuniyeti ve hizmet kalitesi unsurlarin muisteri sadakatini
belirleyen 6nemli faktorler oldugunu belirtmistir. Yine Eroglu (2013) calismasinda
fiziksel ozellikler, gliven boyutlarinin kurumsal imaj Uzerinde olumlu; empati,
guvenirlik, boyutlarinin da olumlu etkileri oldugunu ifade etmistir. Dolayisiyla
hizmet alan kisi ve kisiler tizerinde olumlu etki yaratarak, kurumun tercih sebebi
olmasi1 ve kurumsal imajin olumlu bir sekilde olusmasina pozitif katki
saglamaktadir. Toplumsal alanlarda varligi, 6zel gunlerde toplumla birlikteligi,
yasam tarzi, toplum geneli ile uyumu ve duygusal tavirlari olumlu imajin olusmasi
acisindan énemli etkenlerden olacag belirtilmistir. Universite kurumlarinin ytiksek
diizeyde olumlu imaja sahip olmalarinin ve rakip kurumlara karsi Ustinlik
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saglamanin 6énemli unsurlarinda biri de yetismekte olan bireylerin is dliinyasina ve
yetistirildikleri alanlara goére uygun bir sekilde donatilmalaridir (Polat, 2011).
Ulkeler arasi ilisler acisindan baktigimizda siyaset icerisinde sporun, ikincil bir
diplomatik arac¢ olarak kullanildig: belirtilmektedir (Dogu ve Sunay, 2010). Buradan
da anlasilacagl lzere glinuimuz spor faaliyetlerinin rekabet ortaminda tlkelerin
birbirine karsi Ustinlik saglamak icin basvurduklart énemli bir unsurdur. 20.
Yuzyilda bireylerin hayatinda ciddi bir etki olusturan ve kitlesel fenomene déntisen
spor, uluslararasi boyutta ulkelerin iletisimini saglayan ender sosyo-kulttirel bir
cizgiye de ulasmistir (Kilic ve Aslan, 2016). Ulkeler, kurumlar ve bireyler icin olumlu
imajin yaratilmasinda birden c¢ok faktoértin etkili oldugu goértlmektedir. Bu
faktorlerin basinda halkla iligkilerin parametreleri olan sponsorluk, reklam,
diplomas1 gibi unsurlar gelmektedir. Bunlarin yaninda verilen hizmet kalitesi ve
kitle iletisim araclari da olumlu imajin olusmasinda 6nemli derece pay sahibi
olmaktadir. Basarinin basamaklarini c¢ikarken bu faktérlerin 6nemli oldugu
unutulmamalidir. Orgilit imajinin olusmasinda baz faktérler etkili rol oynayabilir
fakat unutulmamas: gereken sey tek etkin bir unsur yoktur. Bircok etkenin
birlesmesi ve sistemli bir sekilde hareket etmesiyle olumlu bir imaj algisi
yaratilabilir.

3. CIKAR CATISMASI VE ETiK KURUL ONAY
Cikar catismasi: Yazarlar tarafindan cikar catismasi olmadig: bildirilmistir
Finansal destek: Yazarlar tarafindan finansal destek olmadig: bildirilmistir.
Etik Kurul Onay1: Etik kurulu raporu bulunmamaktadair.

Bilgilendirilmis Onam: Derleme Bilgilendirilmis onam alinmasina uygun
degildir.
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Extended Summary

Introduction

Although the competitive environment between organizations is increasing day by
day, organizations are constantly in search of different ways to protect and
maintain their superiority against each other. Although there are some factors that
determine and limit these searches, the main ones are the audiences they address.
Every action taken in order to reach more masses in a competitive environment can
create positive or negative attitudes between the target audience and the
organization. For this reason, the impressions that organizations leave on the target
audience are determinative in the choosing attitudes of the individuals. There are
public relations units that protect the interests of the organization in order to direct
the attitudes of the target audience and to ensure communication between the
organization and the target audience. Therefore, public relations works to increase
the existing prestige and respectability of the organization. In other words, it is the
most important factor in creating the image that is indispensable for the
organization.

Organizations on the path of institutionalization gain a place in the society by
making a positive impact on the target audience thanks to the image they create
through public relations units. Thus, it creates a corporate image. The corporate
image, which is expressed in corporate communication, corporate behavior and
corporate appearance, fulfills important functions such as creating credibility and
trust in the society and maintaining this trust (Dowling, 1997, s.21). The image
created by institutions in society is very important in order to have a place in the
society and to maintain their future plans (Bal, 2012). Therefore, image is a priority
for many institutional structures and institutions aim to increase the level of
perception and increase the individual satisfaction and target audience with the
creation of an atmosphere of trust (Atay ve Akkurt, 2003; Ktictikoglu, 2014; Ulucay,
2018).

While the developments for individuals and institutions continue like this, when the
competition environment between countries is considered, one of the areas where
competition manifests itself is sports (Cakto ve Goérgut, 2019). Countries need new
concepts to develop and direct their existing image positively. One of the concepts
created by these needs is sports diplomacy. Sports diplomacy has the opportunity
to promote their country by uniting with sports organizations and the public in line
with their goals (Gok, 2016).

In the modern world, countries provide their superiority against each other in
different ways rather than war. As a matter of fact, they want to protect and
maintain this superiority through institutions which are institutionalized in the
field of sports. In this way, they protect the image of their country and promote it
worldwide. However, from time to time, the behaviors of athletes and sports
organizations may cause disappointment to the target audience and society and
seriously damage the image of the country and the institution. In this regard,
corporate managers and trainers of athletes have great responsibilities. In the
research, it is desired to help create a positive image by using different sources to
examine the effects of the image factor on athletes and sports institutions from a
different perspective.
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Discussion and Results

In order for organizations to achieve their goals, they must first create a positive
impression on the target audience. Although positive image is not an element that
occurs by itself, it requires a great effort in the long term. Organizations should
attach importance to public relations methods and techniques in order to achieve
these efforts. The methods and techniques of public relations contain different
components. Important factors such as sponsorship, advertisement, image and
diplomacy are the main components. In the research conducted by Dogan (2018), it
is stated that the most important tools used in the formation and announcement of
the image are the internet and television, and it is also stated that the sponsorships
of organizations for football sports clubs are the sponsorships that are positively
seen by the target audience. Subsequently, Ogiit (2008) states that service and
public relations are the most important factors affecting the formation of corporate
image. Quality of service has a significant impact on corporate image (Bakan, 2004).
Again, having a strong corporate and individual image is achieved by realizing
managerial policies and targets and realizing promises (Sigr1 ve Gemlik, 2007).

One of the important elements of university institutions to have a high level of
positive image and to have an advantage over rival institutions is that the
individuals who are being educated are equipped in a suitable way according to the
business world and the fields they are raised (Polat, 2011). When we look in terms
of the relations between countries, it is stated that sports are used as a secondary
diplomatic tool in politics (Dogu ve Sunay, 2010). As can be understood from here,
it is an important element that countries apply to gain superiority against each
other in the competitive environment of today's sports activities.

In the 20th century, sports, which had a serious impact on individuals' lives and
turned into a mass phenomenon, has reached a rare socio-cultural line that
enables the communication of countries at an international level (Kilic ve Aslan,
2016). It is seen that many factors are effective in creating a positive image for
countries, institutions and individuals. The most important of these factors are
factors such as sponsorship, advertisement and diplomacy which are the
parameters of public relations. In addition to these, the service quality and mass
media have a significant share in the formation of a positive image. It should not be
forgotten that these factors are important while climbing the steps of success. Some
factors may play an effective role in the formation of the organizational image, but
the thing to remember is that there is no single effective element. A positive
perception of image can be created by combining many factors and acting
systematically.
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