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DENETIM KALITESiI UZERINDE MESLEKi SUPHECILiGIN ROLU:
GAZIANTEP iLINDE BiR UYGULAMA

Ali KESTANE!

Oz

Ekonominin kiiresel hale gelmesi ile birlikte isletmelerin, kurum ve kuruluslarin gergeklestirmis olduklart
faaliyetlerinin yapisi, icerigi ve yonii teknoloji tabanli bir evrime doniismiis ve denetim faaliyetleri de s6z konusu
durumdan kendisine diisen payr almistir. Gergeklestirilen faaliyetlerin kapsaminin genislemesi ile denetlenmesi
sorunlar1 ortaya ¢ikmis olup denetim faaliyetlerinin kalitesi sorgulanmaya baglanmis; genisleyen islem hacmi
karsisinda denetginin mesleki siiphecilik roliiniin nemi ortaya ¢ikmistir. Buradan hareketle bu ¢alismada; Tiirkiye’de
Gaziantep ilinde 2020 yili itibariyle faaliyet gosteren denetgilerin gergeklestirilen denetim faaliyetlerinin kalitesi
tizerinde mesleki siiphecilik rollerine yonelik tutumlarinin belirlenmesi amaglanmigtir. Calismanin amaci
dogrultusunda anket yardimu ile elde edilen veriler “SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 22.0”
programina aktarilarak uygun analizler yapilmistir. Calismanin sonucunda; denetgilerin denetim kalitesi {izerinde
mesleki siiphecilik rollerine iligkin yas, egitim ve sahip olduklart pozisyonlarin etkili oldugu fakat cinsiyet
durumlarmin herhangi bir etkiye sahip olmadig tespit edilmistir. Ayrica gelecekte denetim kalitesinin artirilmasi ve
denetcilerin kendilerini gelistirmeleri konusunda alinmasi gereken 6nlemlere iligkin dnerilerde bulunulmustur.
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THE ROLE OF PROFESSIONAL SKEPTICISM ON AUDIT QUALITY:
A PRACTICE IN GAZIANTEP

Abstract

With the globalization of the economy, the structure, content and direction of the activities of businesses, institutions
and organizations have turned into a technology-based evolution. Audit activities also took its share from this situation.
With the expansion of the scope of the activities carried out, the problems of supervision have emerged. The quality
of the audit activities has begun to be questioned. The importance of the auditor's professional skepticism role has
emerged in the face of the expanding transaction volume. In this study, its aimed to determine the effect of professional
skepticism of auditors on audit quality that who operating in the province of Gaziantep at Turkey. In the study, the
data obtained with the help of the questionnaire were transferred to the "SPSS (Statistical Package for the Social
Sciences) 22.0" program and appropriate analyzes were made. As a result of the study; It has been determined that
the professional skepticism roles of the auditors are influenced by their age, education and positions, but their gender
status does not have any effect. In addition, suggestions were made regarding the measures to be taken in order to
increase the audit quality in the future and for the auditors to improve themselves.
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Giris

Is diinyasinda yasanan muhasebe ve denetim skandallari isletmelerin faaliyetlerini gergeklestirme
bicimleri derinden etkilemistir. Dolayisiyla gergeklestirilen faaliyetlerin kontrol altina alinarak
etkin bir denetim mekanizmasimnin kurulmasi vazgegilmez bir hale gelmistir. Bu baglamda
isletmelerin, kurum ve kuruluslarin faaliyetleri sonucunda bilgi kullanicilarina, diizenleyici ve
denetleyici otoritelere ve toplumun diger kesimlerine yonelik iiretmis olduklar1 bilgilerin kalitesi
isletmelerin varliklarini siirdiirmelerinde hayati bir rol kazanmistir.

Isletmeler tarafindan iiretilen bilgilerin dogru, giivenilir, karsilastirilabilir ve hesap verebilir olmasi
bakimindan bagimsiz bir denetim mekanizmasinin kurulmasi denetim faaliyetlerinin kalitesi
konusunu gindeme getirmis (Oktay, 2013: 47); denet¢ilerin bahsedilen kaliteyi saglayabilmesi
bakimindan ise ¢esitli yonlerden bir¢ok unsur 6ne ¢ikmistir. Bu noktada kullanilan ileri teknoloji
iriinleri, denetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde kendine yer bulmustur. Dolayisiyla
denetgilerin mesleki siiphecilik eylemlerinin uygulamadaki karsilig1 degisime ugramistir. (Glover
ve Prawitt, 2013: 2). Isletmecilik faaliyetlerinde artan teknoloji kullanimu ile birlikte denetcilerin
teknolojik denetim araglarina ihtiyaci 6ne ¢ikmis ve mesleki siiphecilik eylemlerinin denetim
faaliyetlerinin kalitesi tizerinde rolii merak konusu olmustur. Calismada; denetim kalitesi {izerinde
denetcilerin mesleki siipheciliginin roliiniin belirlenmesi amaglanmistir. Aragtirmanin amaci
kapsaminda caligma iki ana boliimden olusturulmustur; birinci bolimde denetim kalitesi ve
mesleki siiphecilik iizerine yapilan literatiirdeki ¢aligmalardan bahsedilmis, ikinci bolimde ise
calismanin uygulama kismina yer verilmistir.

1. Literaturde Yapilan Cahsmalar

Denetim kalitesi ve mesleki siiphecilik konularina yonelik ulusal ve uluslararasi literatiirde farkli
alanlarda bir¢ok calismaya rastlanilmaktadir. Fakat Tirkce literatiiriinde bahsedilen konularin
biitiinlesik bir sekilde ele alinmig oldugu ¢alismalarin s1g oldugu goriilmiis ve buradan hareketle
calisgmanin temasi kapsaminda Onemli kabul edilen c¢alismalardan bazilar1 asagida
agiklanmaktadir.

Lamba ve arkadaslar1 (2020) denet¢i bagimsizligi ve etiginin mesleki siiphecilik baglaminda
denetim kalitesine etkisini aragtirmis olduklar1 g¢aligmada, denet¢i bagimsizliginin mesleki
siipheciligi dogrudan etkiledigi ve denetim kalitesine pozitif yonde deger kattigi sonucuna
ulagsmuglardir. Ayrica denetgi etiginin denetim kalitesi lizerinde herhangi bir etkisinin olmadigini
belirtmislerdir. Erdogan ve Azgin (2019) denetim kalitesi lizerinde denet¢ilerin mesleki siiphecilik
eylemlerinin etkisini arastirmis olduklar1 ¢aligmada; denetcilerin mesleki siipheciligi ile denetim
kalitesi arasinda pozitif yonde istatistiksel olarak anlamli bir etki yarattigini tespit etmistir. S6z
konusu durum denetcilerin uygun Olciide ve yerinde sergilemis olduklart mesleki siiphecilik
tutumlarinin, denetim faaliyetlerinin kalitesini artirdigi anlamina gelmektedir. Karahan ve Cukaci
(2019) bagimsiz denet¢inin mesleki siipheciliginin denetim standartlar1 baglaminda denetim
kalitesine etkisini arastirmis olduklar1 ¢alismada; i) denetgilerin 6zglvenleri ile hareket
etmelerinin, i1) bireyler aras1 uzlagma yeteneklerinin ve ii1) karar verme yeteneklerinin denetim
kalitesi iizerinde pozitif yonde etkiye sahip oldugunu tespit etmislerdir. Buna karsilik denetgilerin
merak algilarinin denetim kalitesini iizerinde herhangi bir etkisinin olmadigin1 belirtmislerdir.
Gog¢men (2018) bagimsiz denet¢inin mesleki silipheciligi {izerine yapmis oldugu c¢alismada,
mesleki sliphecilik boyutlarindan bilgi arayisi baglaminda kadinlarin, karar verme yetenegi
baglaminda ise erkeklerinin algilarinin daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Ayrica denetgilerin
mesleki siiphecilikleri kapsaminda Ozgiiven ve bilgi arayisinin birbirlerini olumlu ydnde
etkiledigini de vurgulamistir. Yilmaz (2018) bagimsiz denetimde mesleki siiphecilik diizeylerinin
Olclilmesine yonelik yapmis oldugu c¢alismada, yeminli mali miisavirlerin mesleki siiphecilik
diizeylerinin diger denetcilerden anlamli bir farklilik gosterdigini tespit etmistir. Ayrica daha
yiiksek yasa sahip olan denet¢ilerin, daha diisiik yasa sahip olan denetcilere kiyasla mesleki
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stiphecilik diizeylerinin yiiksek oldugunu belirtmistir. Habbe (2014), denetgilerin mesleki
stiphecilik tutumlar ile denetim kalitesi iliskisi lizerinde gerceklestirmis oldugu calismasinda;
denetimde kaliteden bahsedebilmek bakimindan profesyonel denetgilerin istihdam edilmesi
gerektigini vurgulamis, denetgilerin bagimsiz ve mesleki siiphe ile hareket etmeleri sonucunda is
tatminin artabilecegi ve hatalarin minimuma indirgenerek denetim kalitesinin artirilabilecegi ve
sonucunda ise kamu giiveninin tesis edilebilecegini belirtmistir.

Tayyar ve arkadaslar1 (2020) mesleki siiphecilik ve etik degerler iliskisi iizerine mali miisavirler
baglaminda gerceklestirmis olduklar1 calismada, mesleki siipheciligin etik deger tizerinde dogrusal
yonli bir etkiye sahip oldugunu tespit etmistir. Khaligova (2018) denetgilerin mesleki siipheciligi
ile hileli finansal raporlama iliski tlizerinde gergeklestirmis oldugu calismasinda, denetim
caligmalarinin biitiin agsamalarinda denetgilerin mesleki siiphe ile hareket ettiklerini ve mesleki
stipheciligin denetim faaliyetlerine kilit bir role sahip olup deneyim gerektirdigi sonucuna
ulasmistir. Ciolek (2017), denetgilerin mesleki siiphecilik tutumlarinin 6zelliklerini ortaya
cikarmak lizere gerceklestirmis oldugu calismasinda; sorgulayici zihin, bilgi arayisi, yarginin
ertelenmesi, kisilerarasi anlayis, 6zerklik ve benlik saygisi gibi degiskenleri ortaya koymustur.
Calisma sonucunda denetgilerin mesleki siiphecilik tutumlar1 ile karmasik durumlar tespit
edebilecekleri kanisina ulagmistir. Dimitrova ve Sorova (2016), denetcilerin mesleki siiphecilik
tutumu ile hareket etmelerini engel olan tehditleri arastirmis olduklari ¢alismalari sonucunda; konu
ile ilgili olan sorumlu yonetim kurullarinin, diizenleyici ve denetleyici otoritelerin mesleki
stiphecilik konusu iizerine egilmeleri ve uygulamada standart getirmeleri gerektigini vurgulayarak
tehditlerin minimum diizeye indirilebilecegini belirtmistir. Royaee, Nezhad ve Azinfar (2013),
denetcilerin mesleki siiphecilik tutumlar1 ile mesleki yargilar1 arasindaki iliskiyi arastirmis
olduklar1 ¢alismalarinda; karar verme ile mesleki siiphecilik arasinda pozitif yonde anlamli bir
iligkinin oldugu sonucuna ulagsmislardir. Bu noktada denet¢inin mesleki siiphe tutumu ile dogu
karar verebilme noktasinda karakteristik 6zelliginin kilit rol tasidigini belirtmisleridir.

Atict (2020) denet¢i rotasyonunun denetim kalitesine etkisini arastirmis oldugu calismada,
sorumlu ortak bas denet¢inin goniillii rotasyonunun denetim kalitesini artirdigini tespit etmistir.
Yan ve Xie (2016), Sangay Menkul Kiymetler Borsasi ile Shenzhen Menkul Kiymetler Borsasinda
hisseleri islem goren isletmelerde denetim kalitesi iizerinde denetgilerin is streslerinin etkisini
arastirmis ve ¢alismalarinin sonucunda; denetgilerin is streslerinin karakteristik 6zelliklerine gére
farklilik gosterebilecegini vurgulamislardir. Edirin, Marcella ve Edesiri (2015), denetim kalitesi
ile kurumsal yonetim ve finansal performans arasindaki iliskiyi incelemis olduklari
caligmalarinda; kurumsal yonetim anlayisinin denetim kalitesini olumlu yonde etkileyebilecegi ve
dolayli olarak finansal performansin artabilecegi sonucuna ulasmiglardir. Suseno (2013), denetim
dcretleri ile denetgi bagimsizliginin denetim kalitesi iizerindeki etkisi arastirmis oldugu
calismasinda; denetcilerin bagimsiz hareket etmelerinin denetim kalitesini artirilabilecegi
sonucuna ulagsmustir. Ayrica, denet¢inin beklentisini dikkate alarak uygun iicret iizerinden
anlagilmasi ile denet¢inin bagimsizliginin saglanabilecegini dnermistir. Suyono (2012), denetim
kalitesini etkileyen unsurlar tizerinde yapmis oldugu ¢alismasinda; finansal sorumlulugun denetim
denetcinin bagimsizlik kriterine gére denetim kalitesi lizerinde daha fazla bir 6neme ve etkiye
sahip oldugu sonucuna ulagmistir.

2. Yoéntem ve Uygulama

Calismanin bu boliimiinde; arastirmanin amaci ve 6nemi, kapsami ve kisiti, verilerin elde edilmesi
ve analizi ile ulagilan bulgulara yer verilmekte olup asagida ayrintili bir bigimde agiklanmaktadir.

2.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirmada Gaziantep ilinde faaliyet gosteren bagimsiz denetgilerin gerceklestirmis olduklari
denetim faaliyetlerinin kalitesi {izerinde mesleki siiphecilik eylemlerinin roliiniin belirlenmesi
amaclanmistir. Arastirmanin amaci dogrultusunda; 1) denetcilerin mesleki siiphecilik eylemlerine
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iligkin goriislerinin arastirilmasi, ii) gelecekte denetim faaliyetlerinin kalitesinin artirilmasi, iii)
isletmelerde ortaya ¢ikan yolsuzluklarin 6niine gecilmesi, iv) muhasebe ve denetim skandallarinin
minimum diizeye diisiiriilmesi bakimindan ¢aligma ayr1 bir dneme sahiptir.

2.2. Arastirmanin Kapsam ve Kisiti

Arastirma, Gaziantep ilinde faaliyet gosteren bagimsiz denetgileri kapsamaktadir. Ancak dogru,
tutarli ve giivenilir bilgilerin elde edilmesi ve sonuglarinin dogru bir sekilde yorumlanabilmesi
acisindan Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan
yetkilendirilen denetgiler aragtirmada 6nemli bir kisit olarak kabul edilmistir.

2.3. Verilerin Elde Edilmesi ve Analizi

Aragtirmada verilerin toplanmasinda anket yontemi benimsenmistir. Anket uygulamasinin
yapilabilmesi bakimindan Kilis 7 Aralik Universitesi Etik Kurulu’dan (08.09.2020 tarihli ve
2020/24 sayili) izin alimmistir. Veriler 10.09.2020 — 27.09.2020 tarihlerinde anket teknigi ile
denetcilerden elde edilmistir. Uygulanan anketlerin igeriginin olusturulmasinda daha Once
glivenilirligi (mesleki siiphecilik 6lgegi, Cronbach o< = 0,88; kalite 6lgegi, Cronbach o = 0,94)
kanitlanmis ¢alismadan (Azgin, 2018) yararlanilmistir. Olusturulan anket formu 55 ifade ve 3
gruptan olusturulmustur. Her bir ifade 1’den 5’¢ kadar kodlanmis ve katilma dereceleri
“Kesinlikle Katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Ne Katihyorum Ne Katilmiyorum?”,
“Katiliyorum” ve “Kesinlikle Katiliyorum” seklindedir. Birinci grupta; denetcilerin denetim
kalitesine iliskin goriislerinin belirlenmesine yonelik 33 ifade yer almaktadir. Ikinci grup
ifadelerde, denet¢ilerin mesleki siiphecilik eylemlerine iliskin 18 ifade bulunmakta ve son olarak
ticlinci grupta ise katilimcilarin demografik ve betimsel 6zelliklerin belirlenmesine yonelik;
cevaplayanin pozisyonu, yasi, cinsiyeti ve egitim durumuna iliskin ifadeler yer almaktadir.
Anketlerden elde edilen veriler toplanarak diizenlenmis ve arastirmanin amacina ve niteligine
uygun olarak gézden gecirilerek kodlanmistir. Gaziantep ilinde arastirmanin yapildigi donemde
132 bagimsiz denet¢inin  aktif gorevde oldugu tespit edilmistir. Uygulamanin
gerceklestirilmesinde bagimsiz denetgilerin belirli bir kismima erisim giigliigli yasanmasindan
dolayr 90 adet anket formu dagitilmis ve elde edilen 78 adet anket formundan 67 tanesi
degerlendirmeye uygun gorlilmiistiir. Denetcilerden elde edilen anket adedinin, arastirma
kapsaminda degerlendirilen denet¢i sayisinin énemli bir kismini temsil etmesi bu arastirmanin
genellenebilirligini gostermektedir. Elde edilen veriler, “Microsoft Excel 2016” programinda
kodlanarak “SPSS (Statistical Package for the Social Sciences) 22.0” programina aktarilmis olup
bu programda uygun analizler yapilmig ve (gUvenirlik analizi, tanimlayict istatistikler, frekans
dagilimi, parametrik olmayan varyans analizi; Kruskal Wallis H testi ve Mann-Whitney U testi)
ve sonuclar diizenlenerek degerlendirilmistir.

Cesitli calismalarda istatistiksel testlerin uygulanabilmesi baz1 varsayimlarin saglanmasina bagl
oldugu karsimiza ¢ikmaktadir; s6z konusu varsayimlarin en 6nemlisi olarak ilgilenilen dagilimin
normal dagilima uygun olmasi olarak kabul edilmektedir. Uygulamada pek ¢ok durumda verilerin
normal dagilim sergileyen bir anakiitleden geldigi varsayilmakta olup bu durumun sebebi ise doga
ve insan davranislarinin genel olarak normal dagilima uydurulmasi ¢abasi oldugu goriilmektedir
(Ozdamar, 2013: 103). Bu baglamda parametrik testlerin uygulanabilmesi bakimindan; gegerlilik
testleri sonucunda normal dagilim gostermemis bir veri setinin olmasi durumunda ya da normal
dagilim varsayimi kullanilmak istenmiyorsa, parametrik olmayan testler kullanilabilmektedir
(Bas, 2019: 96). Parametrik olmayan testlerin uygulanabilmesi agisindan ise verilerin, bagimsiz
ve tesadiifi olarak elde edilmesi, siralayici ya da siniflayici dlgekle dlciilmesi ve normal dagilim
ozelligi gostermemesi yeterli kabul edilmektedir (Karagdz, 2010: 19). Verilerin kolayda
ornekleme olarak se¢ildigi bu calismada; verilerin normal dagilima sahip olup olmadig: test
edilmis ve verilerin normal dagilima sahip olmamasindan dolay1 iki grubun karsilastirilmasinda
parametrik olmayan T Testi (Mann-Whitney U) ikiden fazla grubun karsilastirilmasinda
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parametrik olmayan varyans analizi (Kruskal Wallis H testi) ve) tercih edilmistir. (Eymen, 2007:
117).

2.4. Bulgular ve Degerlendirme

Arastirmanin bu boliimiinde, (i) katilimcilarin demografik 6zelliklerine iligkin ulasilan bilgiler; (ii)
denetim kalitesi lizerinde denetgilerin mesleki siiphecilik roliine yoOnelik ifadelerine iliskin
ortalama (standart sapma) degerlerine iliskin sonuglar ile; (iii) frekans analizi sonuglari, (iv)
Kruskal Wallis H testi ve (v) Mann-Whitney U testi sonuglar: 6zetlenerek yorumlanmaktadir.

Arastirmada anket teknigi ile elde edilen verilerinin giivenilir olup olmadigini belirlemek i¢in
giivenilirlik analizi yapilmistir. Bu analiz sonucu elde edilen Cranbach’s Alpha’nin (giivenilirlik
katsay1 degeri-«) 0,80-1,00 arasi ¢ikmasi durumunda, 6rneklemden elde edilen verilerin yiiksek
derecede giivenilir oldugu anlamina gelmektedir (Y1ldiz ve Uzunsakal, 2018: 19). Bu ¢alismada
ise tim katilimcilarin yer aldigi veriler i¢in giivenirlik analizi yapilmis ve o< degeri 0,874 ¢ikmistir.
Elde edilen sonug ¢alismanin yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir.

Tablo 1: Denetgilerin Demografik Ozellikleri

Aciklama Say1 Yuzde (%) Aciklama Say1 Yuzde (%)

18-25 Yas Arasi

26-30 Yas Aras1 2 3

) Serbest Muhasebeci Mali Miisavir 7 10,4 Yas 31-36 Yas Arast 13 19,4

Pozisyon

Yeminli Mali Miisavir 60 89,6 37-42 Yas Aras1 4 6

43 Yas ve Uzeri 48 71,6

Toplam 67 100 Toplam 67 100

Lisans 61 91 Cinsiyet Bayan 10 14,9

Egitim Yiksek Lisans 6 9 Erkek 57 85,1

Toplam 67 100 Toplam 67 100

Tablo 1 incelendiginde, arastirmaya katilan denetcilerin pozisyonlarinin biiyiik bir gogunlugunun
yeminli mali miisavirlerden olustugu goriilmektedir. Denetcilerin yaslar1 ¢ogunlukla 43 yas ve
tizeri (%71,6) araliginda oldugu goriilmektedir. Aragtirmaya katilanlarin 10 (%14,9) kisisi bayan
ve 57 (%85,1) kisisi erkektir. Denetgilerin e8itim durumu ise; lisans 61 (%91,0) kisi ve yiiksek
lisans 6 (%9,0) kisi seklinde dagilmistir.
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Tablo 2: Denetim Kalitesi Uzerinde Denetcilerin Mesleki Siipheciliginin Rolii

Aciklamalar ve ifadeler Say1  Yizde Say1  Ylzde
Denetcilerin en diisiik (1) ve en yiiksek (5) katilim gostergeleri 1 5

ifade 1 (A1) Denetgi, denetim icin gerekli olan bilgi, beceri ve deneyime sahip } } 58 %866
olmalidir.

ifade 2 (A2) Sfrr]]eelti((;;i,r denetim icin gerekli olan etik ve degerlere uygun hareket } } 57 %851

ifade 3 (A3) Penetgl, d(_:netlm_ icin gerekli olan uygun davranislari (mesleki dikkat ve ) ) 58 %866
6zen) sergilemelidir.

ifade 4 (A4) Dflanet'(;'l,. denetim icin gerekli olan uygun davranislari sergileyebilmek ) ) 51 %76.1
icin egitim almalidir.

ifade 5 (A5) Der.leF(;L denetim yaptig1 sektor hakkinda uzmanlik seviyesinde bilgi B B 46 %687
sahibi olmalidir.

ifade 6 (A6) Denetci ortaklarinin is yiikii fazla olmamalidir. 1 %1,15 23 %34,3

ifade 7 (A7) Denet¢i, zaman baskist iginde olmamalidir. - - 33 %47,3

ifade 8 (A8) Denetgi, teknik acidan istenen becerilere sahip olmalidir. - - 51 %76,1

ifade 9 (A9) Denetci, bagimsiz olmalidir. - - 51 %76,1

ifade 10 (A10) Denetim zamaninda tamamlanmalidir. R R 49 %73,1

ifade 11(A11) Denetim, denetim standartlarina uygun olarak ytiriitiilmelidir. - - 45 %67,2

ifade 12 (A12)  Denetim, etik standartlara uygun olarak yuriitilmelidir. - - 45 %67,2

i Denetim, kalite kontrol standartlarina uygun olarak yiiriitiilmelidir. R - [)

Ifade 13 (A13) 52 %77,6

ifade 14 (A14) Denetgi, igletmenin i¢ kontroliinii ve gevresini iyi anlamalidir. } - 24 9657

ifade 15 (A15) Deinetgl, miigterisine denetim tcreti karsiiginda iyi bir deger 4 %6 29 %433
saglamalidir.

ifade 16 (A16) Dejqetlm, . once.hkle miisterilerin finansal tablolarina iliskin risk 3 %45 31 %46,3
degerlendirmesine dayanmalidir.

ifade 17 (A17)  Denetim uygun bir planlama cercevesinde yuritalmelidir. R R 51 %76,1

ifade 18 (A18) Denetimde 6nemlilik diizeyleri dogru belirlenmelidir. - - 43 %64,2

ifade 19 (A19)  Denetimde uygun temsilde ve blyuklikte drneklem belirlenmelidir. 1 %2 46 %68,7

ifade 20 (A20) Denetg}, dis dogr_ulama ) taleplerine verilen yanitlardan siiphe 1 02 47 9%70.1
duydugunda alternatif denetim yordamlarini uygulamalidir.

ifade 21 (A21) Denetc¢i, uygun dgngtlm goriistinii destekleyecek yeterli ve uygun ) ) 47 %701
kanitlar elde etmelidir.

ifade 22 (A22) Denetci, denetlenen isletmenin yonetiminin savlarmi gerekli 6lciide B B M %61,2
sorgulamalidir.

ifade 23 (A23) Denetgi, ‘ tamamlanan denetim  dosyalarinda  gerekli  olgiide ) ) 48 %716
belgelendirme yapmalidir.

ifade 24 (A24) g:;l;tllizr;?n isletme ile ¢alisilan siire (yil olarak) denetim kalitesi igin B B 42 %62,7

ifade 25 (A25) Daha fazlg t'ahmln ve yargl gerektiren muhasebe standartlari, teknik 1 %15 47 %701
uzmanlk ihtiyacint artirmigtir.

ifade 26 (A26) Penetl{nm gerge_k_lestlr}lmesmde yapilan is, denetim tamamlanmadan ) ) 51 %76.1
once gozden gegirilmelidir.

ifade 27 (A27) Depetlml . ngden gegiren  kisi(ler)  siirecin  uygunlugunu R R 47 %701
degerlendirmelidir.

ifade 28 (A28) D_en_etc;l, ) ﬁnansal tablolar hakkinda her zaman dogru bir goris 1 %15 53 9%79.1
bildirmelidir.

ifade 29 (A29) Denetim, miisteri tarafindan degerlendirilmelidir. 3 %45 29 %43,3

ifade 30 (A30) Denetim, miisteri beklentilerini karsilamalidir. 6 %9 21 %41,8

. Denetci, denetlenen isletmenin yonetimi ile etkin bir iletigim o o

Ifade 31 (A31) strdiirmelidir. 1 %1,5 33 %49,3

ifade 32 (A32) Denetgi, denetim komitesi ile etkin bir iletisim stirdiirmelidir. - _ 40 %59,7

ifade 33 (A33) Denetci, yonetisimden sorumlu olanlarla etkin bir iletisim siirdiirmelidir. - - 38 %56,7

ifade 34 (B1) Sj:}ierl’flllkle bagskalarinin agiklamalarmi iizerinde gok diisiinmeden kabul 40 9459.7 10 %14.9

ifade 35 (B2) Kendimle barigigim. 2 %3 46 %68,7

ifade 36 (B3) Daha ¢ok bilgi elde edene kadar karar vermem. 2 %3 46 %68,7

ifade 37 (B4) Ogrenme olasilig1 beni heyecanlandiriyor. 1 %1,5 32 %47,8

ifade 38 (B5) Dogru oldugu kanitlanmadikg¢a iddialari, genelde reddederim. _ - 47 %70,1
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ifade 39 (B6) Yeni bilgiler kesfetmek eglencelidir. _ - 35 %52,2

[N

%1,5 40 %59,7
ifade 41 (BS) Bagkalarinin davranislari beni ilgilendirmez. 7 %10,4 28 %41,8

ifade 40 (B7) Karar verirken zaman harcarim.

Arkadaslarim genellikle benim goérdiigim ve duydugum seyleri

Ifade 42 (B9) sorguladigimi soylerler. 1 %1,5 36 53,7
ifade 43 (B10) Diger insanlarin davranislarmin nedenini anlamak isterim. 1 %1,5 32 %47,8
ifade 44 (B11)  Kendimden emin degilim. 38 %567 12 %179
ifade 45 (B12) }l\l/cl)z\llacllljrtn ir:l?rmasyonun timiint gozden gecirene kadar karar vermekten } ) 45 96687,2
ifade 46 (B13) Kendime giivenim var. _ R 56 %83,6
ifade 47 (B14) Bilgiyi arastirmay1 seviyorum. - R 48 %71,6
ifade 48 (B15) Bagkalariin beni ikna etmesi kolaydir. 35 %52,2 10 %14,9
ifade 49 (B16) ﬁ;?gé?ﬁ; . belli bir sekilde davranmalarinin nedenleriyle nadiren 1 %15 18 9%26.9
ifade 50 (B17) Ogrenmeyi seviyorum. _ . 48 %71,6
ifade 51 (B18) Insanlarin yaptiklar1 eylemler ve bunlari neden yaptiklar ilgingtir. 9 %13,4 17 %25,4

Tablo 2 incelendiginde, denetgilerin ilk 51 maddelik anket ifadelerine katilm diizeyleri
incelendiginde, 6nemli cogunlugunun “katiliyorum” ve “kesinlikle katiliyorum” segenegine yakin
cevap verdikleri goriilmektedir. Sadece 34., 38., 44. ve 48. ifadelerde diger ifadelere kiyasla daha
fazla olumsuz secenekleri tercih ettikleri gorilmektedir.

Caligmada katilimcilarin; pozisyon ile cinsiyet durumlari iki grup icermesinden dolay1 parametrik
olmayan Mann-Whitney U (t Testi) ile yas ve egitim durumlari ikiden fazla grup i¢germesinden dolay1
parametrik olmayan j Wallis H (varyans analizi) sonuglar1 asagida sunulmus olup s6z konusu
degiskenlere iliskin “sadece aralarinda anlaml iliskiler bulunan sonuglar” tablolar halinde
sunulmustur.

Tablo 3: Denetim Kalitesi ve Mesleki Stiphecilik Baglaminda Denetgilerin Yaslarina Gore
Kruskal Wallis H (Varyans Analizi) Sonuc¢lar

Denetim Kalitesi Baglaminda Denetgilerin Yaslarina Gore Kruskal Wallis H (Varyans Analizi) Sonuglar

Kruskal- - Kruskal- :

Ag¢iklama Wallis H df Asymp. Sig. Aciklama Wallis H df Asymp. Sig.
Mesleki Siiphecilik Baglaminda Denetgilerin
AlS 9,479 4 050 Yaslarina Gore Kruskal Wallis H (Varyans Analizi)
Sonuclar:

Al6 13,969 4 ,007 B1 13,343 4 ,010
A25 12,228 4 ,016 B8 11,242 4 ,024
A27 15,791 4 ,003 B10 11,985 4 ,017
A29 24,161 4 ,000 B12 20,554 4 ,000
B13 11,862 4 ,018
B14 14,109 4 ,007
B16 13,103 4 ,011

Tablo 3 incelendiginde, anlamlilik diizeyinin %0,05’e gore yorumlandiginin belirtilmesi yararl
goriilmektedir. Denetim faaliyetlerinin kalitesi tizerinde denetgilerin mesleki siiphecilik rollerine
yonelik tutumlarinin; “Sig. 0,05”ten kiiclik olan A15, A16, A25 ve A27 ile A29, B1, BS, B10,
B12, B13, B14 ve B16 ifadeleri kapsaminda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gosterdigi
tespit edilmistir. Bu durum denetgilerin yanitlarindan (frekans dagilimindan) da anlasilacag iizere;
ilgili ifadelere yonelik edinilen tutumlarinin yaslaria gore farklilik gosterdigi anlamina gelmekte
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olup denetcilerin yaslarinin denetim kalitesi ve mesleki sliphecilik tutumlari tizerinde istatistiksel
olarak anlamli bir etkiye sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 4: Denetim Kalitesi ve Mesleki Stiphecilik Baglaminda Denet¢ilerin Egitim Durumlarina
Gore Kruskal Wallis H (Varyans Analizi) Sonuclart

Denetim Kalitesi Baglaminda Denetgilerin Egitim Durumlarina Gore Kruskal Wallis H (Varyans Analizi)

Sonuglar
Agiklama \If\;:lslz(salk-i df Asymp. Sig. Aciklama \P;\;:ISI:(sa:—-i df Asymp. Sig.
Mesleki Siiphecilik Baglaminda Denetcilerin Egitim
Durumlarma Gére Kruskal Wallis H (Varyans

Ad 12,253 3 ,007 Analizi) Sonugclari
A5 13,959 3 ,003 B1 14,000 3 ,003
A7 13,392 3 ,004 B2 17,697 3 ,001
A10 10,407 3 ,015 B3 11,087 3 ,011
All 15,260 3 ,002 B4 12,723 3 ,005
Al2 7,989 3 ,046 B5 14,224 3 ,003
Al4 7,662 3 ,054 BS 22,314 3 ,000
A15 12,797 3 ,005 B10 12,883 3 ,005
A16 16,172 3 ,001 B11 12,422 3 ,006
A18 7,846 3 ,049 B12 13,697 3 ,003
A22 13,247 3 ,004 B13 12,292 3 ,006
A23 9,806 3 ,020 B14 16,916 3 ,001
A24 12,722 3 ,005 B15 12,205 3 ,007
A26 12,356 3 ,006 B16 14,620 3 ,002
A27 10,392 3 ,016
A29 18,189 3 ,000

Tablo 4 incelendiginde, gerceklestirilen denetim faaliyetlerinin kalitesi ilizerinde denetgilerin
mesleki siliphecilik rollerine yonelik tutumlarinin; “Sig. 0,05”ten kiiclik olan A4, AS, A7, A10,
All, A12, Al4, Al15, A16, A18, A22, A23, A24, A26, A27 ve A29 ile B1, B2, B3, B4, B5, BS,
B11, B12, B13, B14, B15 ve B16 ifadeleri kapsaminda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gosterdigi tespit edilmistir. Bu durum denetgilerin yanitlarindan (frekans dagilimindan) da
anlasilacag iizere; ilgili ifadelere yonelik edinilen tutumlariin 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
mezunlarina gore farklilik gosterdigi anlamina gelmekte olup denetgilerin egitim durumlarinin
denetim kalitesi ve mesleki siiphecilik tutumlar lizerinde istatistiksel olarak anlamli bir etkiye
sahip oldugunu gostermektedir.
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Tablo 5: Denetim Kalitesi ve Mesleki Stiphecilik Baglaminda Denetgilerin Pozisyonlarina Gére
Mann-Whitney U (t Testi) Sonuclart

Denetim Kalitesi Baglaminda Denetgilerin Pozisyonlarina Gére Mann-Whitney U ( t Testi ) Sonuglar:

e MO0 SO0 s MOt some i
p MWD mmo o Meld Sl ok
Sonuclar

Al4 99,000 177,000 ,001 B5 95,500 725,500 ,000
A20 117,500 195,500 ,003 B7 147,000 225,000 ,047
A21 137,500 203,500 ,049 B9 135,500 213,500 ,014
A26 109,500 187,500 ,001 B11 119,000 197,000 ,009
A27 112,000 190,000 ,003 B13 102,500 180,500 ,003

B16 134,500 212,500 ,025

Tablo 5 incelendiginde, denetim faaliyetlerinin kalitesi tizerinde denetgilerin mesleki siiphecilik
rollerine yonelik tutumlarinin; “Sig. 0,05 ten kiiciik olan A5, A14, A20, A21, A26 ve A27 ile BS,
B7, B9, B11, B13 ve B16 ifadeleri kapsaminda istatistiksel olarak anlaml1 bir farklilik gosterdigi,
tespit edilmistir. Bu durum denetcilerin belirtilen ifadelere yonelik edinilen tutumlarinin
pozisyonlarma gore farklilik gosterdigi anlamina gelmekte olup denetgilerin pozisyonlarinin
denetim faaliyetlerine iliskin kalitesi ve mesleki siiphecilik rolleri {izerinde istatistiksel olarak
anlamli bir etkiye sahip oldugu gostermektedir.

3. Sonug ve Oneriler

Denetim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine getirilerek gelecekte meslegin koruma
altina alinmas1 konusunda gerek ulusal gerekse uluslararasi profesyonel meslek orgiitleri ¢agdas
yaklagimlar gelistirmektedir. Diger taraftan gergeklestirilen denetim faaliyetlerinin kalitesinin
artirllmasina yonelik diizenleyici ve denetleyici kurumlar; rehberler, tebligler, yonetmelikler ve
kanunlar yoluyla diizenlemeler yapmaktadir. Bahsedilen yollarla uygulamada etkinlik saglanmaya
calisilmis olsa da degisen ekonomik ortam ve ihtiyaclar karsisinda denetim faaliyetlerinin yapisi,
yonii ve isleyis esaslar1 da degisime ugramistir. Diger taraftan uygulamada teknoloji kullaniminin
artis gostermesi de s6z konusu degismeler ve gelismelere ayr1 bir boyut kazandirmistir. Hatta
denetim faaliyetlerinin dijital ortamlara tasinmasina yol agmis ve dijital denetim araglarinin ortaya
cikmasina zemin hazirlamistir. Dolayisiyla denetim faaliyetlerinden elde edilen bilgilerin
giivenirligi, dogrulugu ve ihtiyaca uygunlugu sorgulanmaya baslanmis ve denetim faaliyetlerinin
kaliteli hale getirilmesi bir zorunluluk haline gelmistir. Kaliteden bahsedilebilmesi bakimindan
denet¢ilerin profesyonel olmasindan, isletmelerin, kurum ya da kuruluslarinin ¢evresinde yer alan
bircok degisken kalite kavraminin kapsamina girmistir. Bu noktada ise denet¢inin mesleki
siiphecilik rolii 6ne ¢ikmistir. Ozellikle yakin tarihte denetim faaliyetlerinin basarisizlik nedenleri
arasinda one ¢ikan mesleki siiphecilik, Uluslararasi Denetim Standartlari’nda denet¢inin sahip
olmasi gereken temel nitelikler arasinda gosterilmektedir. Fakat ilgili kavramin 6nemi konusunda,
uygulayicilarin, diizenleyici ve denetleyici taraflarin hemfikir olmasina ragmen bahsedilen
standartlarda dar bir cercevede ele alinmasi merak uyandirmistir. Denetim kalitesinin
belirlenmesinde ana rol iistlenen denetginin, mesleki siiphecilik roliiniin aragtirilmasi gereksinimi
ortaya c¢ikmistir. S0z konusu kavramin denetim faaliyetlerinin kalitesi tizerindeki roliiniin
arastirilmasi ve gelecekte ilgili taraflara bir bakis a¢is1 olusturulmasi bakiminda bu ¢alisma 6zgiin
deger niteligi tasimaktadir.
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Bu calismada Gaziantep ilinde 2020 yili itibariyle faaliyet gosteren bagimsiz denetgilerin
gergeklestirmis olduklar1 denetim faaliyetlerinin kalitesi tizerinde mesleki siiphecilik eylemlerinin
rolii aragtirllmigtir. Denetgilerin, denetim kalitesi lizerinde mesleki siiphecilik rollerine iliskin yas,
egitim, sahip olduklar1 pozisyonlarinin etkili oldugu fakat cinsiyet durumlarinin herhangi bir
etkiye sahip olmadigi tespit edilmistir. Ulasilan sonug, denetgilerin mesleki siipheciliklerinin yas,
egitim ve sahip olduklar1 pozisyonlar1 baglaminda denetim kalitesi tizerinde olumlu bir etkiye
sahip oldugunu gostermektedir. Diger taraftan elde edilen sonuclar denetgilerin 6zgilivenlerinin
artirilmas1 ve sorgulama pencerelerinin genisletilmesi konusunda egitim almalar gerektigine
isaret etmektedir. Gelecekte daha isabetli kararlar alinmasi suretiyle denetim kalitesinin
artirilabilmesi  bakimindan denetgilerin  ¢ok yonlii c¢apraz degerlendirme yeteneklerinin
gelistirilmesi biiyilk 6nem tasimaktadir. Denetcilerin mesleki siiphecilik tutumlarinin; egitim,
seminer ve calistaylar gibi uygulamalar yoluyla gelistirilmesinin miimkiin olabilecegi agiktir.
Bahsedilen uygulamalarin; liniversiteler, profesyonel meslek orgiitleri ve ilgili diger kurum ve
kuruluslar tarafindan yerine getirilmesi meslegin gelecekteki imajimi1 da giiglendirebilecektir.
Gelecekte daha donanimli denetgilerin yetistirilmesi ve denetim kalitesinin artirilmasi agisindan;
1) denetcilerin igerisinde bulunmus olduklar1 kurumlara iliskin kurumsal yonetim anlayis1 ve
kaltara, ii) toplumsal kaltar, iii) icinde bulunulan yasal hukuki ortam gibi ¢ok daha fazla
degiskenin dikkate alinarak daha zengin analizlerin yapilmasi uygulamada katma deger
yaratabilecektir,
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