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oz

Siirekli degisen ve kendini yenileyen ekonomik gelismeler neticesinde isletmeler hedeflerine
ulasmak igin cesitli faaliyetlerde bulunabilmektedirler. Bu faaliyetleri yasal mevzuattan kaynaklanan
eksiklikler ve esnekliklerden yararlanarak muhasebe ve finansal veriler iizerinde degisiklik yaparak
veya verileri hig¢ gostermeyerek, muhasebe manipiilasyonun bir yontemi olan yaratict muhasebe
uygulamalari ile gerceklestirmektedirler.

Bu tiir uygulamalar ile finansal bilgi kullanicilarinin manipiile edilmis bilgilere erigimi
saglanmakta ve isletme hakkinda olusan algilarinin istenildigi sekilde ydnlendirilmesine neden
olmaktadir.

Bu sekilde olusan manipiilatif eylemlerin kontrolii ve uygulamaya gegis noktasi igletmelerin
finansman ve muhasebe birimleridir. Muhasebe meslek mensuplar: gorevleri geregi miikellefler ile
kamu kurumlar arasinda koprii gorevi gormektedirler. Bu nedenden dolayi gergeklegen vergiye tabi
her tirlii faaliyette kayit tutmak suretiyle mevzuatta gerekli olan gorevleri yerine getirmek
zorundadirlar. Bu gorevler yerine getirilirken manipiilatif uygulamalar, hata ve hile gibi unsurlarda
meslek mensuplar: tarafindan suiistimal edilerek yapilabilecegi ongoriilmektedir.

Bu ¢alismada muhasebe meslek mensuplarinin yaratict muhasebe hakkinda diisiincelerini
tespit etmek amaciyla ankete dayali bir arastirma yapilmigtir. Elde edilen veriler t-testi (Independent-
Samples T Test) araciligiyla test edilmis katilimcilarin diisiinceleri ile sonuglar ortaya ¢ikarimgtir.
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A Research for Accounting Professionals on Financial Information
Manipulation and Creative Accounting

ABSTRACT

As a result of constantly changing and self-renewing economic developments, businesses
can carry out various activities to achieve their goals. These activities are carried out by taking
advantage of deficiencies and flexibility arising from the legal legislation. Making changes to
accounting and financial data or not showing data at all is an example of creative accounting
practices which is a method of accounting manipulation. Such practices cause financial information
users to access manipulated information. At the same time, it enables the perceptions about the
company to be directed as desired.

The control point of such manipulative actions is the accounting units of the enterprises.
Due to their duties, professional accountants act as bridges between taxpayers and public institutions.
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For this reason, they are obliged to keep records of all taxable activities and perform the duties
defined in the legislation. It is envisaged that members of the profession may intervene in manipulative
practices while performing their duties.

In this study, a survey-based research was conducted to determine the opinions of
professional accountants about creative accounting. Obtained data were tested by means of t-test
(Independent-Samples T Test). In the conclusion part, the results of the participants' thoughts were
revealed.
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GIRIS

Finansal bilgi ihtiyac1 duyan ve elde edindikleri finansal bilgiler 1s18inda
yatirim karar1 diislincesinde olan kisilerin veya gruplarin karar almalarinda etkin
bir gorev {istlenen isletmeler finansal bilgilerin olusturulmasinda, analiz edilip
olusturulmasi noktasinda Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkelerine ve
Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarina uygun bir sekilde ahlak ve etik
kurallara uymak zorundadirlar.

Uyulmak zorunda olan bu kriterler global anlamda ve finansal anlamda
bilgi alma ve bu alinan bilgiler neticesinde yatirim diistincesinde bulunan bireylere
yapmis olduklari veya yapacaklar1 yatirimin gergek, tarafsiz ve seffaf bir sekilde
sunulmasi i¢in olusturulmustur. Buna ragmen Genel Kabul Gormiis Muhasebe
Ilkelerine ve Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarmin esneklik ve
bosluklarindan  yararlanilarak  finansal  bilgiler  tlizerinde  farkliliklar
olusturulabilmektedir.

Bu esneklik ve bosluklar sayesinde isletme yoneticileri kendi menfaatleri
ve isletmenin cikarlarimi gozeterek  Dbilgileri diledikleri gibi
yonlendirebilmektedirler. Bu sekilde olusan esneklik ve bosluklarin isletmeler
tarafindan etkin bir sekilde kullanilmasi durumuna “yaratici muhasebe kavrami”
olarak adlandirabiliriz. Yaratict muhasebe uygulamalari isletmenin gergekte olusan
degistirilmemis ham bilgilerini almakta bir engel olusturmaktadir. Anlik olusan
maddi kazanclar ¢ok cazip ve tesvik edici goriinse de uzun vadede isletmelerin
zarar edip, iflasina gotiiren bir siire¢ izlemektedir. Bu calismanin temel amaci
finansal bilgi kullanicilarinin elde etmek istedikleri finansal bilgilerde yaratici
muhasebe uygulamalar1 hakkinda bilgi vermek ve ilgili muhasebe meslek
mensuplariin bu konu hakkinda bilgi seviyelerini belirleyerek, maruz kaldiklar
yaraticlt muhasebe uygulamalarini tespit etmektir.

Bu kapsamda yapilan ¢aligma dort boliimden olusarak ilk boliimde finansal
bilgi manipiilasyonlar ile ilgili kavramsal bilgilere deginilmistir. Ikinci béliimde,
yaratici muhasebenin tanmimi, yaratict muhasebe uygulamalar1 ve ydntemleri
hakkinda bilgiler verilmistir. Calismanin {igiincii béliimiinde arastirmanin amaci
kapsami1 ve nasil bir yontem uygulandig1 hakkinda bilgiler verilerek yapilan anket
calismast dogrultusunda bilimsel verilere ulagilmaya calisilmistir. Caligmanin
sonu¢ kisminda ise yapilan ¢alisma neticesinde ulagilan bulgular 1s18inda bazi
onerilerde bulunulmustur.
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l. KAVRAMSAL CERCEVE

A Finansal Bilgi Manipiilasyonu Kavrami ve Amaclari

Finansal bilgi manipiilasyonu, sermaye piyasalarina konu olan, alim
satimla iligkili finansal varliklarda meydana gelen fiyatlara kabul edilebilir ya da
gergek bir sebep olmaksizin etki edilmesi, manipiilasyonu gerceklestiren kisi ve
kisilerin kendi istek ve amaglarina yonelik menfaatler elde etmesi, bu dogrultuda
yatirimcilart yanlis yonlendirmesi durumlarini kapsayan islemlerin ve eylemlerin
tamamidir (Bayindir, 2010, s. 71).

Bir diger tamima gore finansal bilgi manipiilasyonu, bir isletmenin
ekonomik durumunu iyi gostermek icin isletme ydneticilerinin veya cikar saglayan
gruplarin finansal bilgileri kendi iradeleri ile makyajlayip usulsiiz sekilde beyan
etmeleri olarak ifade edilebilir (Trussel, 2003, s. 616). Finansal bilgi
manipiilasyonu; bilingli ve kasitli olarak yapilan diizensizliklerle, isletmenin iginde
bulundugu finansal durumu oldugundan farkli gosterme ve boylelikle finansal bilgi
kullanicilarini yaniltma faaliyetlerinin bitiiniidir. (Bayirli, 2006, s. 28).

Finansal bilgi manipiilasyonu, bor¢lanma maliyetlerini diisiirmek, politik
maliyet etkisini azaltmak, tesvik primleri etkisini arttirmak ve hisse senedi
fiyatlarim1 yiikseltmek amaclar1 ile yapilmaktadir. Borglanma maliyetlerini
diisiirmek amaciyla gerceklestirilen manipiilasyonlar; sirketin kredibilitesini
arttirmak, daha yiiksek bor¢lanma derecesi ve daha diisiik bor¢glanma maliyetlerine
ulagmak, kredi sozlesmelerinde daha esnek finansal kosullar elde etmek vb.
faydalar1 ortaya ¢ikarmak amaci giitmektedir (Kirschenheiter & Melumad, 2002, s.
763). Isletmelerde finansal bilgi manipiilasyonu uygulayan ydneticiler, isletmeye
yatirim diisiincesinde olan kisilere, kredi veren kredi kuruluslarina ve devletin ilgili
birimlerini etkileyici amag igerisinde bulunmaktadirlar. Boylelikle isletme
hakkinda yatirim karari igerinde bulunanlarin algilarinda olumlu bir diisiince yapist
olusmasim saglamaktadir (Varici ve Er, 2013, s. 44). Politik maliyet etkisini
azaltmaya yonelik gergeklestirilen manipiilasyonlar; daha yiiksek vergi 6demekten
kacinma gibi amaglarla ortaya c¢ikmaktadir. Tesvik primleri etkisini arttirmaya
yonelik olarak gelisen manipiilasyonlar; yoneticilerin raporlanan donemsel kar
iizerinden elde edebilecekleri primleri arttirmak amaciyla meydana gelmektedir.
Hisse senedi fiyatlarini yiikseltmek amaciyla gergeklestirilen manipiilasyonlar ise;
hisse senedi fiyatlar1 tlizerinde gergeklesen fiyat dalgalanmalarini azaltmak,
sermaye maliyetlerini diigiirmek ve hisse senedi opsiyonlarinin degerini arttirmak

amagclar ile ortaya ¢ikmaktadir (Dalgar & Pekin, 2011, s. 26).
Tablo 1: Finansal Bilgi Manipiilasyonunun Amagclari

Amac Sonucunda Saslanan Favda
I Yiiksek hisse senedi fiyati,
Hisse Senedi Fiyat: Etkisi I Hisse senedi fiyat dalgalanmasinin azalmast,

I Sirket degerinin yiikselmesi,
F Sermaye maliyetinin diismesi,
I Hisse senedi opsiyonlarinin degerinin artmasi.

I Kredibilitenin artmasi,

I Daha yiiksek bor¢lanma derecesi,

I Daha diisiik bor¢lanma maliyeti,

F Kredi s6zlesmelerinde daha esnek finansal kosullar.

Borglanma Maliyeti Etkisi
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Tesvik Primleri Etkisi - Kéra bagl tesvik primi tutarmim yiikselmesi.

Politik Maliyet Etkisi I Diizenlemelerin azalmasi,
I Daha yiiksek vergiden kaginma.

Kaynak: Mulford W. Charles ve Comiskey Eugune E.: “The Financial Numbers Game: Detecting Creative
Accounting Practices”, Canada, 2002, s. 4.

B. Manipiilasyon, Hata ve Hile Arasindaki Farkhhklar

Finansal bilgi saglayici unsurlarin tahrip edilip degistirilmesi sonucunda
karsilastigimiz manipiilasyon, hata ve hile kavramlar1 birbirlerine ¢ok yakin
ifadeler olsa bile, kendilerini ayirt edici ince ¢izgileri bulunmaktadir. Kavramsal
anlamda isleyise yon verme degistirme durumlariin biitiiniine manipiilasyon
faaliyeti denilmektedir. Bu durum isteyerek ya da farkinda olmadan bilingsizce
gergeklesebilir. Bu durumu bir 6rnekle aciklayacak olursak, bir igletmenin mali
donem sonunda yapilan envanter isleminin sonucunda olmasi gerekenden farkli
ortaya ¢ikan bilgiler ile mevcut dénemin satig maliyetini ¢ikaracak olursak bunu bir
manipiilasyon islemi olarak degerlendirmemiz gerekecektir. Fakat bu durumun
isteyerek mi yoksa sehven mi yapildigina karar vermemiz giigtiir.

Hata ve hile kavramlarmin igeriginde yonlendirme ve degistirme
islemlerine s6z konusu olan kalemlerinin bilerek isteyerek kasitli bir sekilde
yapilmasi durumu hileyi, istemeden bilmeden dikkatsizlik ve dalginlik sebebi ile
sehven yapilan yonlendirme ve degisikliler ise hata kapsaminda incelenmektedir
(Geng & Kose, 2018, s. 29-30).

Yapilan manipiilatif eylem neticesinde ortaya ¢ikan sonugtan kars1 taraftaki
bilgi kullanicilarimin zarar gérmesine ve bu durumun bilingli bir sekilde ortaya
¢ikmasini hile eylemi olarak ifade edebiliriz. Gergeklesen her manipiilatif
isleminde bilgi kullanicilarin zarar gérmesi de sOylenemez. Kasit olmaksizin
istemeyerek gergeklesen eylemler ise hata icerinde yer alir. Bir manipiilasyon
eyleminin hata m1 yoksa hile mi olduguna karar vermek konuyu ele alan kiginin
bakis agisi ilgilidir (Diana & Madalina, 2008, s. 939).

Isini dogru sekilde uygulayan kisiler belgeler iizerinde oynama yapmadan,
kendi menfaatleri dogrultusunda haksiz kazang elde etme ve zarar verme gibi
faaliyet icerisine girmezler. Manipiilasyona ortaya ¢ikarilmasinda belge ve kayitlar
en 6nemli kanitlayici unsur olarak gdsterilebilir. Manipiilasyon faaliyeti icerisine
girmis bir personel agiga ¢ikan hilenin tespit edilmesi noktasinda agresif ve iizerini
ortmeye caligan birtakim davranislar igerisinde bulunabilirler (Coenen, 2008, s. 8).

C. Finansal Bilgi Manipiilasyonun Metotlar:

Finansal bilgi manipiilasyonunu (GKGMI) “Genel Kabul Gormiis
Mubhasebe ilkeleri” dogrultusunda, etik kurallara uygun olan ve uygun olmayan
metotlar seklinde iki baslik halinde agiklayabiliriz. “Genel Kabul Gormiis
Muhasebe Ilkeleri’ne” uygun metotlar; kar yonetimi, karm istikrarli hale
getirilmesi, biiyiik temizlik muhasebesi, agresif muhasebe ve yaratici muhasebe
olurken, “Genel Kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri’ne” aykir1 olarak uygulanan
manipiilasyonlar1 ise, hileli finansal raporlama olarak agiklanmaktadir (Yorik &
Dogan, 2009, s. 68-69).

Kar yonetimi; yoneticiler eliyle yapilan, kisa vadeli donem karmi
etkilemeye yonelik faaliyetler seklinde tamimlanabilir. Kar yonetiminde diger
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finansal bilgi kullanicilar1 ve yatirimeilarin diistincelerini degistirmek amaci ile ya
muhasebe bilgileri yanlis sekilde aciklanir ya da hi¢ agiklanmaz (Demir & Bahadir,
2007).

Karm istikrarli hale getirilmesi, bir isletmenin, kar yonetimi ile raporlanan
karlarinda olusan dalgalanmalar ortadan kaldirmak, kar1 dengeleyerek isletmenin
degerinin korunmak amaciyla yiiriitiilen faaliyetler seklinde tanimlanabilir (Ocak
& Giglii, 2014, s. 129-130). Karin istikrarli hale getirilmesi, karin yiiksek oldugu
dénemlerde kar1 diistiriip, diisiik oldugu donemlerde de yiikselterek istikrarl bir kar
dagitimi saglayip goriintiide daha az riskli bir sirket ortaya ¢ikarmayi amaglar
(Bekei & Avsarligil, 2011, s. 136).

Biiyiik temizlik muhasebesi, sirketlerin iist kademelerinde bulunan
yoneticilerin degigmesi veya tasfiyeleri halinde, yonetime yeni gelen yoneticilerin
gorevlerini devraldiklarinda gegmiste kari istikrarli hale getirmek igin uygulanan
ekonomik faaliyetleri finansal bilgi kaynaklarindan ¢ikartilarak eski ydnetimin
izlerini yok etmek ve basarisiz bir yonetim sergilediklerini gostermek icin yapilan
faaliyetlerdir. (Stolowy & Breton, 2000, s. 43).

Agresif Muhasebe, istenilen sonuca ulasmak amaci ile yiriirliikteki mevcut
muhasebe standartlarinin uygun ya da uygun olmayan yontemlerinin zorlayici ve
bilingli bir sekilde secilip uygulanmasi durumudur. Dénem karini oldugundan
yiiksek gostermek bu manipiilasyon tiirline 6rnek olarak gosterilebilir. Agresif
muhasebenin en Onemli 6zelligi, mevcut muhasebe standartlarinin kurallar
zorlanip, finansal bilgi manipiilasyonu yapiliyor olmasidir (Mulford & Comiskey,
2002, s. 28).

Hileli finansal raporlama islemi, finansal raporlarin temelinde olusan
bilgileri kasithi olarak degistirmek ve tahrip etmek suretiyle, yatirim yapma
diisiincesinde olan ilgilileri ve kredi kuruluslarini yaniltacak sekilde olusan
tablolarin hazirlanmasi ve sunulmasi seklinde ifade edilebilir. Bu sekilde etik
ilkelerden uzak sekilde hazirlanan tablolarin isletme yoneticilerinin iistlenmis
olduklari yerine getiremediklerini diirlist ve adil bir sekilde raporlama siirecinin
olusmasinda engel tasidiklarimi gostermektedir (Rezaee, 2002, s. 1-2). Hileli
finansal raporlarin diizenlenmesinde kasith olarak gercege aykir1 belge beyant,
sahte fatura diizenlenmesi uydurma kayit olusturma gibi finansal kanitlayici
belgeler olusturarak veya iizerinde degistirme yapilarak gerceklesebilmektedir. Bu
sekilde olusan belgeler finansal raporlarin bilgi kalitesini bozmakta ve isletmenin
faaliyetleri sonucunda finansal bilgi edinme ihtiyact duyan kisileri aldatma egilimi
igerisine girmektedir (Canbulut, 2008, s. 95-96).

1. YARATICI MUHASEBE UYGULAMALARI

1986 yilinda Ian Griffiths’in kaleme aldig1 bir kitap ile literatiire giren
“Yaratict Muhasebe” kavrami “isletmeler kendi karlarin1 kendileri belirliyor”
iddiasiyla giindeme gelmistir. Kitabin igeriginde yatinm yapma diislincesi
icerisinde olan kisilere sunulan finansal tablolarin degistirilerek tahrip edildigi,
tablolarin gercek disi rakamlarla aktarildig ifade edilmektedir. Bir hile sekli olarak
ifade edilen yaratici muhasebenin Truva atindan sonra goriilen en biiyiik hile sekli
oldugu goriilmektedir (Jones M. j., 2011, s. 4).
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Bu kavram genel olarak piyasa faaliyetlerine yon verici aktorler, analistler
ve yorumcular tarafindan gelistirilmistir. Belirli kuramlar ¢ergevesinde yiiriitiilen
uygulamalar ile degil tamamen gozlemleme yoluyla bu kavrama dahil olmuslardir.
Bu gozlemler neticesinde yatirimcilarin zihninde olusan yiiksek kar artiglar1 ve
menfaat saglama arzulari onlari aldatic1 yontemlere itmeye tesvik etmistir (Stolowy
& Breton, 2000, s. 23).

Ingilizcedeki “creative accounting” ifadesi Tiirkgeye yaratici muhasebe
olarak cevrilmistir. “Yaratict muhasebe oyunlar1” anlaminda da ele alinan bu
yontem, dlglimlerde yapilan se¢imler, muhasebedeki kurallar yardimi ile finansal
tablolardaki aciklama ozelliklerinin sahip oldugu bir takim bosluklardan
faydalanilmak suretiyle mevcut hesaplarda manipiilasyon yapilmasi ve boylelikle
finansal raporlama siirecinde istenilenlerin ortaya konulmasi faaliyetleri olarak
aciklanabilir (Dagtan, 2010, s. 11).

Yaratict muhasebe, yaratict muhasebe uygulamalari kullanilmadan
gerceklesmesi miimkiin olmayan bir takim kosullara uyum saglamak veya finansal
tablolar1 kullananlar1 yanlis yonlendirmek amaciyla muhasebe kurallarinin finansal
tablolar1 hazirlayanlar tarafindan esnetilmesi isidir. Yaraticilik ise bu kurallarin
esnetilmesi esnasinda ortaya ¢cikmaktadir.

Yaratici muhasebe gergeklestirilirken basarili  olunmak isteniyorsa
muhasebe kurallarinin esnetilmesi olduk¢a becerikli ellerce yapilmalidir. Bu siire¢
o kadar ustaca ortaya konmalidir ki, bagimsiz denetgiler ortaya c¢ikan finansal
tablolarin, mevcut finansal sonuglar ve isletmenin gergek finansal durumu hakkinda
dogru ve saglikli bir gériiniim ortaya koyduklarin1 kanitlayabilmelidir (Archer,
1996, s. 55).

(Mulford & Comiskey, 2002, s. 49); yaratict muhasebe kavramini, finansal
sonug¢ raporlarini ayarlamak ve bu raporla araciligiyla algilanacak olan isletme
performansint degistirmek adina miimkiin olan tiim kullanilabilir uygulamalari
kapsayan genis bir kavram olarak agiklamiglardir. (Mulford & Comiskey, 2002, s.
49), hileli finansal raporlama kavramini ise yaratict muhasebe kavraminin bir
parcasi olarak ele alirlarken bir noktaya dikkat c¢ekmislerdir. Mulford ve
Comiskey’e gore hileli finansal raporlamanin s6z konusu olabilmesi igin cezai bir
yargilamada iddia edilmis olmas1 gerekmektedir.

(Jones M. , 2011, s. 5); yaratict muhasebeyi, finansal tablolari
hazirlayanlarin lehine, finansal bilgi kullanicilarinin ise aleyhine olacak sekilde hali
hazirda mevcut olan diizenleyici sistemin icinde yer alan yasal bosluklardan
faydalanmak, bdylelikle muhasebenin esnekliklerinden yararlanmak seklinde
tanmimlamigtir. Yine Jones (2011a: 9); bir sirketin muhasebe yasalar1 ya da
muhasebe standartlar: tarafindan izin verilmemis olan muhasebe uygulamalarini
kullanmasini finansal tablolarda hile seklinde tanimlamis, fakat genel olarak bu tiir
uygulamalarin  hile olarak nitelendirilebilmesi ig¢in mahkemede bu tir
uygulamalarin hileli olduklarinin ortaya konmus olmasi gerektigini de dile
getirmistir.

Yukarida yapilan aciklamalardan da anlasilabilecegi gibi yaratici
muhasebe kavramina iliskin ¢ok cesitli tanimlar yapildigi sdylenilebilir. Bu
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durumun altinda yatan asil neden “yaratict muhasebe”, yaratict muhasebeyle iliskili
olarak “hile” ve buradan dogan “hileli finansal raporlama” gibi kavramlarin farkh
bakis acilar ile birbirinden farkli olarak yorumlanmasi seklinde agiklanabilir.
Yaratici muhasebeye iliskin esas bir tanimi ortaya koyabilmek ancak yaratici
muhasebe kavrami ile ilgili ortaya atilan goriiglerin ortak noktalarini belirleyerek
miimkiin olabilir. Ancak hangi tanim dikkate alinirsa alinsin, yaratici muhasebe
uygulamamalariin finansal tablolardaki bilgileri dogruluk ve gerceklikten
uzaklagtirdig1 da ortadadur.

Yaratict muhasebe uygulamalarinda; muhasebe standartlarinda, muhasebe
kurallarinda, genel kabul goéren muhasebe ilkelerinde ve yasalarda yer alan
bosluklar, belirsizlikler ve esnekliklerden yararlanma durumu séz konusudur.
Yaratict muhasebeye iligkin yapilan tamimlarin bu kadar cesitlenmesinde ise
yaratici muhasebe kavraminin hile ve hileli finansal raporlama kavramlari ile olan
iligkisi etkili olmaktadir. Hile kavrami, yasalarin c¢ignenmesi, yasalara aykiri
hareket edilmesi veya herhangi bir konu ile ilgili mevcut diizenleyici ¢ergevenin
ihlal edilmesi seklinde gergeklesen eylemler olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Jones,
2011a: 8). Finansal tablo hilesi ise muhasebe standartlarinin, genel kabul goren
muhasebe ilkelerinin veya muhasebe yasalarinin ihlal edilmesi seklinde
gerceklesen eylemler olarak tanmimlanmaktadir (Jones, 2011a: 9; (Srivastava &
Tandon, 2014, s. 26).

Mulford ve Comiskey (2002) yaratict muhasebe uygulamalarinin hileyi de
kapsayan ¢ok genis bir kavram olduguna dikkat ¢ekerken, Jones (2011a) yaratici
muhasebenin iginde hilenin yer almadigini bundan dolay1 da yasa dis1 olmadigini
dile getirmektedir. Ancak her iki bakis agisina gore de hile ve hileli finansal
raporlama kavramlarindan s6z edebilmek i¢in bahsi gegen hilenin idari, sivil ya da
cezai bir yargilama esnasinda iddia olarak ortaya konmus ya da mahkemece
ispatlanmis olmasi gereklidir (Mulford ve Comiskey, 2002: 49; (Jones M. , 2011,
s. 9).

Yaratici muhasebe kavrami, muhasebe literatiiriinde de kendine yer bulan
“tutarlilik” kavraminin aksine, olaylarin istenildigi gibi gosterilmesi hatta kitabina
uydurmak anlamlarina gelir. Baska bir deyisle, finansal bilgilerin genel kabul géren
muhasebe ilkelerinin aksine, yoneticilerin menfaatleri ve isletmelerin amaglari
dogrultusunda kullanilmasidir (Hsieh & Tsai, 2006, s. 64).

Tiirkce ’ye “muhasebecilikte el becerisi” seklinde de ¢evrilebilecek olan
yaratici muhasebe kavrami, kozmetik raporlama, defterleri kaynatma, isletmenin
vitrinini diizeltme ve muhasebe makyajlamasi gibi anlamlarda kullanilmaktadir.
Ayrica bu uygulamalar1 yapanlar, yatirimcilar1 ve karar alicilari menfaatleri
dogrultusunda etkilemek amaciyla bir takim stratejiler kullanirlar. Bagka bir
deyisle, gbz boyamaya yarayan bazi faaliyetlere bagvururlar. Bu faaliyetler, kii¢iik
isletmelerde karin oldugundan daha az gosterilmesi, biiyiik isletmelerde ise karin
oldugundan daha fazla gosterilmesi amaciyla kullanilmaktadir (Stolowy & Breton,
2000, s. 44).

Yaratici muhasebe uygulamalarina iliskin literatiirde yer alan diger
tanimlar Tablo 2’de 6zet olarak verilmistir.
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Tablo 2:Yaratict muhasebe uygulamalarina iligkin literatiirde yer alan diger tanimlar

Yazar Tanimlamalar

Smith (1992) Muhasebenin El Cabuklugu

Griffiths (1986) Bilgilerin Pisirilmesi

Jameson (1988) Manipiilasyon, Hileli Finansal Raporlama
Mathews ve Perera (1991) Kayitlarda Dalavere Yapmak

Mathews ve Perera (1991) Makyajli Raporlama

Mathews ve Perera (1991) Vitrin Siisleme

Bertolus (1988) Kayitlarda Hile Yapma Sanati

Lignon (1989) Kendi Karmni Hesaplama Sanati

Gounin (1991) Bilango Sunma Sanati

Pourquery (1991) Fon Biriktirme Sanati

Schilit (2002) Muhasebe Kurnazligi

Pasqualini ve Castel (1993) Isletme Amaglari Igin Finansal Yaraticilik
Black, Sellers ve Manly (1998) Mubhasebenin Yonetimi

Kaynak: Stolowy ve Breton, 2000: 25 (Akt., Bayirli, 2006: 64).

Tablo 2 incelendiginde literatiirde yer alan tanimlamalardan yaratici
muhasebe uygulamalarina iligkin genel kabul gérmiis tek bir tanim olmadig1
sonucuna ulagmak miimkiindiir. Ancak yine aym tanimlar yardimiyla yaratici
muhasebe uygulamalarini ifade eden genel bir kapsamin var oldugu ve yaratict
muhasebe uygulamalarinin mevcut muhasebe uygulama ve kurallarinin iginde
kalmak kosuluyla, bir takim muhasebe alternatiflerinin kullanilmasi ile isletme
faaliyetlerinin dogal bir sonucu seklinde olustugunu sdylemenin miimkiin oldugu
goriilmektedir.

Ayrica bu bakis agisi, yaratici muhasebe uygulamalarinin ortaya ¢ikisinda
iki temel neden olduguna dikkat ¢ekmektedir. Ortaya ¢ikis nedenlerinden birincisi,
tim olas1 durumlara uygulanamayan muhasebe ilkeleridir. lkincisi ise,
yoneticilerin muhasebe ilkelerini uygulamada muhasebelestirme kurallar1 ile agik
bir sekilde belirtilen alanlarda bile, bazi secgimleri istekleri dogrultusunda
yapabilme durumuna sahip olmalaridir.

Bununla birlikte, yaratict muhasebe uygulamalari, vergiden kagmak igin
yapilan faaliyetler anlaminda da ele alabilir. Bir baska deyisle, muhasebe
ilkelerindeki ve vergi kanunlarindaki bosluklar veya esneklikler nedeniyle, isletme
amaglart dogrultusunda bir takim muhasebe segenekleri kullanilabilmektedir.
Ornegin Tiirkiye’de muhasebe ile ilgili uygulamalarda muhasebeye iliskin veriler
genellikle bilgi amachi degil, vergi amagli kullanilan veriler seklindedir. Bu nedenle
yaraticl muhasebe uygulamalarinin igletmelerin vergi karsiliklarini diigiirmek ya da
vergiden kaginmak amaciyla kullanildigini sdylemek mimkiindiir (Yayla, 2006, s.
18); (Dastan, 2010, s. 3).

A. Yaratict Muhasebe Uygulamalarimin Literatiirdeki Gelisimi

Literatlirdeki ¢alismalar incelendiginde yaratict muhasebe uygulamalar
kavraminin, kar yonetimi ve kazan¢ yonetimi anlamlarinda da kullanildigi
goriilmektedir. Bu arastirmada ise “yaratict muhasebe uygulamalar1” ifadesinin
kullanilmasi tercih edilmistir.

Muhasebe literatiiriinde eski bir kavram olarak karsimiza ¢ikan yaratici
muhasebe uygulamalarinin son donemde muhasebe alaninda yapilan arastirmalarda
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daha siklikla ele alindig1 sdylenebilir. ABD ve Avrupa basta olmak iizere tiim
diinyay1 etkileyen finansal raporlama skandallariyla birlikte tekrar giindeme gelen
yaratict muhasebe uygulamalar1 kavrami, son yillarda yabanci literatiirde da
popiiler hale gelmis, sikca s6zii edilen bir kavram olmakla birlikte Tiirkiye’deki
arastirmalarda heniiz yeni ele alinmaya baglanan bir kavram olarak karsimiza
cikmaktadir.

Yaratict muhasebe uygulamalart ilk olarak 1970 yilinda iflas agiklayan
isletmeleri ele alan arastirmalarla karsimiza ¢ikmistir. Akademik alanda ilk kez
(Griffiths, 1986) tarafindan “Yaratict Muhasebe Uygulamalari: Karlarinizi
Istediginiz Gibi Nasil Yé&netebilirsiniz” adl kitapta ele alinmistir. Bu ¢alismada
ortaya konulan teorik bilgiler ilerleyen siiregte pratik olarak igletmelerde
uygulanmigtir (McBarnet & Whelan, 1999, s. 4),

(Smith & Hannah, 1991), *“Biiyiime i¢in Muhasebe: Isletme Hesaplarindan
Gizleme ve Soyma’’ adli calismalarinda yaratict muhasebe kavramini ele almislar
ve bu literatiirde bir doniim noktas: olusturmustur. Yazarlar c¢alismalarinda,
orneklem olarak uluslararasit menkul kiymet borsalarinda islem géren 200 igletmeyi
ele almislar, 6rneklemde yer alan bu isletmelerin ¢ogunlukla yaratict muhasebe
uygulama tekniklerine basvurduklarini ortaya koymuslardir (Smith ve Hannah,
1991, s. 7).

(Saltoglu, 2003), calismasinda yaratici muhasebe uygulamalari ile 2000
yillarda meydana gelen ve tiim diinyay1 etkileyen Enron skandali arasindaki iligkiyi
aragtirmistir. Bu ¢aligmada, Enron’un, 6zel amagli isletmeleri kullanarak muhasebe
verilerini ve finansal bilgilerini isletme amaclari dogrultusunda nasil degistirdigini
ele almis, calisma sonucunda isletmelerin piyasa degerini ylikseltmek ve giderlerini
diisiirmek i¢in yaratict muhasebe uygulamalarindan yararlandiklarini ortaya
koymustur.

(Kiigiiksozen, 2005), hisse senetleri borsada islem goren isletmelerin
yaratict muhasebe uygulamalarina bagvurup bagvurmadiklarini ortaya koymak i¢in,
Beneish (1999) modelinden yararlanmigtir. Bu arastirmada, Beneish modelinin
dokuz bagimsiz degiskeninden alt1 tanesi kullanilmistir. Bunlar, Aktif Kalitesi
Endeksi (AKE), Briit Kar Marji Endeksi (BKM), Stoklarin Satislara Orani (SSE),
Ticari Alacaklar Endeksi (TAE), Finansman Giderlerinin Satiglara Orani (FSE) ve
Amortisman Endeksi (AME) seklindedir. Beneish modeliyle borsada islem goren
126 igletmeye ait 1998-2002 yilarina iliskin bes doneminde sirasiyla; 29 (%23), 43
(%34), 32 (%25), 55 (%44) ve 29 (%23) oraninda igletmelerin yaratici muhasebe
uygulamalarina  bagvurdugunu ortaya koymustur. Yaratict muhasebe
uygulamalarina basvuran isletmelerin genellikle kar1 yiiksek gostermek amaciyla,
yaniltic1 agiklamalar yaptiginmi belirlemistir.

(Bayirli, 2006), calismasinda yaratici muhasebe uygulamalari ile igletme
degeri ve meslek etigi arasindaki etkileri arastirmistir. Bu calismada, yaratici
muhasebenin yaygimlig, igerigi, motive edici faktorleri, sonuclar1 ve tercih edilen
muhasebe uygulamalart iizerinde durmustur. Bununla birlikte ¢aligmasinda,
muhasebe manipiilasyonlarin1 ve yaratici muhasebe uygulamalarin1 ortaya
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¢ikarmak amaciyla bir takim model ve tekniklerden yararlanmistir. Ote yandan bu
caligma ile yaratict muhasebenin etik sinirlar1 ortaya konmaya galigilmistir.

(Demir & Bahadir, 2007), arastirmalarinda muhasebe manipiilasyonlarin
yaratict muhasebe uygulamalar1 da dahil bir takim yontem ve tekniklerle ele
almiglardir. Bu amag¢ dogrultusunda muhasebe manipiilasyonunun muhasebe ilke
ve standartlariyla olan iliskisini, teorik alt yapisini, toplumsal yoniinii, amaglarini
cesitli yontem ve teknikler ile agiklamislardir.

(Omiirgéniilsen & Omiirgoniilsen, 2009), Tiirkiye’de yasanan Imar bankasi
skandal1 ile yaratici muhasebe uygulamalarini degerlendirmistir. Arastirmada,
muhasebe ve bankacilik yasal alt yapisinin, denetleme ve diizenleme
mekanizmalarinin eksik ve yetersiz oldugu sonucuna ulagsmislardir. Bununla
birlikte Imar Bankasi’nin sahipleri ve {ist diizey ydneticileri ile miisterilerinin
kigisel hirslarina ek olarak, yargi mekanizmasindaki yavashk, yasal ve etik
kurallarin yiiriitiilmesinde pratikte yasanan zorluklar gibi etkenlerin yaratici
muhasebeyi doguran énemli unsurlar oldugunu dile getirmislerdir. (Omiirgdniilsen
ve Omiirgoniilsen, 2009: 671).

(Crtak, 2009), calismasinda yaratict muhasebe uygulamalar ile finansal
raporlama hilelileri arasindaki iliskiyi hem teorik hem de uygulamali bir bigimde
ele almigtir. Calisma sonucunda, finansal raporlama ile yaratict muhasebe
uygulamalar1 arasinda bir fark olmadig1 sonucuna ulasmaistir.

(Dhaoui, 2010), arastirma ve gelistirmenin yerellestirilmesinde karsilasilan
sorunlar1 ortaya koymayi1 amacgladigi calismasinda, yaratici muhasebe uygulamalari
ile igletme performanslart arasindaki iligkiyi incelemistir. 2001-2006 yillar
arasinda ABD’de faaliyet gosteren 160 ¢ok uluslu isletmeyi 6rneklemine dahil
etmis ve arastirma sonucunda yoneticilerin aragtirma ve gelistirmeyi
yerellestirdiklerini bunu da kendi ¢ikarlarina hizmet etmek ve isletme
performansini artirmak i¢in yaptiklarini ortaya koymustur (Dhaoui, 2010, s. 12).

B. Yaratict Muhasebenin Etkileri

(Jones M. , 2011, s. 479-480) yaratici muhasebenin etkilerini kisa donemli
etkiler ve uzun donemli etkiler olmak iizere iki sekilde incelemistir. Kisa donemli
etkiler, calisanlar, denetciler, yoneticiler, bor¢ verenler ve yatirimcilar ile iligkilidir.
Muhasebe uygulamalarini kotiiye kullanmak sugu ile yargilanan yoneticiler, bagta
hapis cezasi olmak tlizere, para cezasi ya da servete el konulmasi gibi cezalarla
karsilagmiglardir. (Jones M. , 2011, s. 483), gore calisanlar, sirketlerin batmasi
sonucu islerini kaybeden kisiler olduklarindan, genellikle muhasebe skandallarinda
failden ¢ok kurbandirlar. Bununla birlikte, bor¢ verenler ve zarar géren yatirimeilar
bu zararlarini telafi edebilmek adina sirketlere karsi dava agsalar da; genellikle borg
verenler ve yatirimcilar finansal skandallar ve usulsiizliikler karsisinda kaybeden
taraftadirlar (Jones, 2011c¢: 483).

Jones (2011: 484) uzun donemli etkileri ise, reaksiyoner diizenlemeler ve
kiimiilatif etki seklinde ikiye ayirmistir. Reaksiyoner diizenlemeler, skandallar
ortaya ¢iktiktan sonra muhasebe diizenlemelerine bir takim elestiriler
yoneltilmesiyle birlikte yeni bir muhasebe diizenlemesi, standart1 ya da kanununun
hayata gecirilmesidir (Jones, 2011: 484). Kiimiilatif etkide ise diizenlemeler ne
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kadar ayrintili olursa olsun; hayata gecirilen her yeni diizenlemede yaratici
muhasebeden yararlanmak isteyenler bir sekilde bu diizenlemeleri bypass edecek
yeni bir takim yontemler gelistireceklerdir. (Jones, 2011: 488). Dolayisiyla yaratici
muhasebe ve diizenleyici ¢erceve siirekli birbiri ardina gelismeye devam edecektir
(Jones, 2011: 488).

1. METODOLOJI VE BULGULAR

A. Arastirmanin Metodolojisi

Arastirmanin ana kiitlesini Isparta ve Burdur lllerinde faaliyet gdsteren
Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler olusturmaktadir. Isparta ve Burdur
[llerinde faaliyet gosteren 175 muhasebe meslek mensubuna anket sorulari
yOneltilmistir.

Aragtirmanin amacina hizmet edecek verilerin toplanmasi amaci ile
uygulanan anket {ii¢ boliimden olusmaktadir. Anketin birinci boliimiinde
katilimeilarin demografik bilgilerine iligkin ifadeler yer almaktadir. Anketin ikinci
boliimiinde meslek mensuplarinin yaratict muhasebe hakkinda bilgi diizeyleri ve
farkindaliklarin1  6lgmeye yonelik ifadeler yer almaktadir. Anketin {igiincii
bolimiinde ise (Celik 2010) tarafindan gelistirilen hile belirteclerine iliskin
ifadelerin yer aldig1 5°1i likert tipi anket uygulanmustir.

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler istatistiki analiz paket programi
ile degerlendirilmistir. Analiz 6ncesinde veriler kodlanmis ve istatistiksel analize
hazir hale getirilmistir. Bu noktada demografik bilgileri iligkin temel istatistiki
bilgilere yer verilmistir. Meslek mensuplarinin yaratict muhasebe konusundaki
bilgi diizeylerini 6lgmeye yonelik ifadelere vermis olduklari cevaplara frekans
analizine tabi tutulmustur. Muhasebe meslek mensuplarinin muhasebede hile
belirtegleriyle karsilagma sikliklarina iligkin vermis olduklari cevaplarin ortalamasi
ile muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyetleri, yaslari, egitim durumlar1 ve
meslek mensubu olarak caligma siireleri gibi 6zellikleri acisindan, farkliligin olup
olmadigimi belirlemek amaciyla olusturulan hipotezlerin test edilmesi amaciyla t-
testi (Independent-Samples T Test) ve tek yonlii varyans (One-Way ANOVA) testi
yapilmustir.

Aragtirmanin amacina bagli olarak test edilecek hipotezler asagidaki gibi
belirlenmistir;

H1: Muhasebe meslek mensuplarinin faaliyet gosterdigi sehre gore
muhasebe hile belirtegleriyle karsilasma sikliklar1 arasinda fark vardir.

H2: Muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyetlerine gore muhasebe hile
belirtegleriyle karsilasma sikliklar1 arasinda fark vardir.

H3: Muhasebe meslek mensuplarinin yaslarina gére muhasebe hile
belirtegleriyle karsilasma sikliklar1 arasinda fark vardir.

H4: Muhasebe meslek mensuplarinin egitim diizeylerine gére muhasebe
hile belirtecleriyle karsilasma sikliklart arasinda fark vardir.

H5: Muhasebe meslek mensuplarinin ¢aligma siirelerine gére muhasebede
hile belirte¢leriyle karsilasma sikliklar1 arasinda fark vardir.

H6: Muhasebe meslek miikellef sayilarma gore muhasebede hile
belirtegleriyle karsilasma sikliklar1 arasinda fark vardir.
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B. Arastirmanin Bulgular
Arastirmaya katilan meslek mensuplarinin sehir, cinsiyet, yas, egitim
durumu, mesleki tecriibe ve miikellef sayilarina iliskin demografik 6zellikleri Tablo

3’de yer almaktadir.
Tablo 3. Arastirmaya katilan meslek mensuplarini Demografik Ozellikler

Demografik Bilgiler Frekans Yiizde Toplam Yiizde
. Isparta 112 64 64
Sehir Burdur 63 36 100
Cinsiyet Kadin 42 24 24
Erkek 133 76 100
26-35 Yas 28 16 16
Yas 36-45 Yas 56 32 48
46-55 Yas 49 28 76
56 Yas ve Uzeri 42 24 100
Ortadgretim 35 20 20
. . On Lisans 7 4 24
Egitim Diizeyi Lisans 115 66 90
Lisansiistii 18 10 100
0-5 Yil 21 12 12
. .. 5-10 Y1l 53 30 42
Mesleki Tecriibe 10-15 Vil 2 25 67
15 Y1l Ustii 59 33 100
30 ve Alta 14 8 8
31-60 77 44 52
Miikellef Sayisi 61-90 49 28 80
91-120 28 16 96
120 Ve Ustii 7 4 100

Muhasebe meslek mensuplarinin yaratict muhasebe uygulamalarina iliskin

ifadelere vermis olduklar1 cevaplarin frekans analizi sonuglar1 Tablo 3’deki gibidir.
Tablo 4. Yaratict Muhasebe Uygulamalarina Yonelik Bulgular

. Toplam
Frekans | Yiizde Yiizde
Hig 0 58,9 58,9
Cok Az 16 9,1 68
Yarg§101 MElhasebe l{ygulamalarl hakkinda ne kadar ota 3 74 754
bilgili oldugunuzu diisiiniiyorsunuz?
Oldukga 30 17,1 92,5
Cok fazla 13 7,5 100
isletmeyi Daha lyi Gosterme 6 35 35
Si . haseb Jamal b " Isletmeyi Daha Kétii Gosterme 5 2,9 6,4
itenilmesini iletmeye ne gib bi ckisiolur? |00 A Vergi Odemek 0 lo1 674
§ 4 g : Daha Az Kar Pay1 Dagitmak 15 8,6 96
Hisse Fiyat1 Arttirmak 7 4 100
Miisterileriniz tarafindan Yaratict Muhasebe Evet 42 24 24
Uygulama!arl olgralf tanimlanabilecek islemleri Hayir 133 76 100
yapmaniz istendi mi?
Hig 13 74 74
Cok Az 6 34 10,8
Muhasebe hatalari hakkinda bilginiz var m1? Orta 56 32 42,8
Oldukea 74 42,3 85,1
Oldukga Fazla 26 149 100
Muhasebe hileleri hakkinda bilginiz var m1? Hi¢ 0 0 0
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Cok Az 3 1,7 1,7
Orta 63 36 37,7
Oldukga 84 48 85,7
Oldukga Fazla 25 14,3 100
Bilgisizlik 21 12 12
Sizce muhasebede yapilan hatalarin en 6nemli nedeni | Dikkatsizlik 63 36 48
nedir? Is Yogunlugu 49 28 76
Tecriibesizlik 42 24 100
Kari Artirmak 21 12 12
Sizce muhasebede yapilan hilelerin en 6nemli nedeni | Vergi Matrahim Diisiirmek 98 56 68
nedir? Isletme Degerini Arttirmak 7 4 72
Art Niyetli Olmak 49 28 100
Miisterileriniz tarafindan hi¢ Genel Kabul Gormiis Evet 140 80 80
Muhasebe ilkelerine aykirt davranmaniz istendi mi? | Hayir 35 20 100
Miisterileriniz tarafindan isletmenin faaliyet Evet 161 92 92
Ls‘lorvu‘u;l'arlnl ngmlu ya df olumsuz yonde Hayir 14 8 100
egistirmeniz istendi mi?
Miisterileriniz tarafindan isletmenin finansal Evet 147 84 84
rap_(_)rlz_irm] o_lu_mlu ya da_\ olumsuz yonde Hayir 28 16 100
degistirmeniz istendi mi?
Isletme Imajin1 Giiglendirmek 23 13,00 |13
Yaratict Muhasebe Uygulamalariyla, finansal Yatiimer Cekmek 22 13,00 | 26
raporlarin daha iyi gosterilmesinin isletmeye katkisi Kredi Alabilmek 115 66,00 | 92
ne olabilir? Yiik Prim ve Ikramiye Dagitmak 10 5,00 97
Isletmenin Borsa Degerini Arttirmak | 5 3,00 100
Miisterileriniz arasinda bagimsiz dis denetim yaptiran | Evet 42 24 24
isletme var m? Hayir 133 76 100
Hig 7 44,00 | 44
Bir isletmeye ait mali tablolar1 incelerken dipnotlar1 gadlren ﬁ 24,00 si
ne derece dikkate alirsiniz? azen 6,30 3
' Siklikla 35 20,00 |943
Her zaman 10 5,70 100
Hig 63 36,00 |36
Bir isletmeye ait hisse senetlerini satin almay1 Nadiren 77 44,00 |80
diigiindigiiniizde denetlenmis finansal raporlar Bazen 19 10,90 | 90,9
onceden hangi siklikla incelersiniz? Siklikla 7 4,00 94,9
Her zaman 9 5,10 100
Muhasebe meslek mensuplarinin = %58,9’nun  yaratict  muhasebe

uygulamalar1 hakkinda bilgi sahibi olmadiklar1 ve % 81 gibi bilyiik gogunlugunun
yaratict muhasebe uygulamalarina basvurulmasinin igletmenin vergi yiikiini
diisiirmek amacina yonelik oldugunu ifade ettikleri tespit edilmistir. Yine % 76
gibi biiyiikk bir c¢ogunlugunun miikellefleri tarafindan yaratict muhasebe
uygulamalarina  yonelik  taleplerinin  olmadigr  goriilmektedir. Meslek
mensuplarmin biiyiik bir cogunlugunun muhasebe hatalar1 ve muhasebe hileleri
konusunda oldukga bilgisi oldugu ve ¢ok fazla bilgisi oldugu bildiriminde
bulundugu tespit edilmistir. Muhasebelestirmeye iligkin yapilan hatalarin
nedenlerinin tespitine yonelik olarak yoneltilen ifadeye meslek mensuplarinin %
36’s1 dikkatsizlik, % 28’1 is yogunlugu, % 24’1 tecriibesizlik ve % 21’1 bilgisizlik
seklinde cevap verdikleri goriilmiistiir. Muhasebe hilelerinin sebebinin tespitine
yonelik olarak yoneltilen ifadeye ise meslek mensuplarinin % 56’s1 vergi matrahini
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diisiirmek seklinde cevap verdikleri tespit edilmistir. Katilimcilarin % 80 gibi
bliylik bir ¢ogunlugunun miikellefleri tarafindan genel kabul gérmiis muhasebe
ilkelerine aykir1 davranmalar1 konusunda talepte bulundugunu, yine % 92’1 gibi
biiylik cogunlugunun faaliyet sonuglarin1 degistirme talebinde bulundugunu, %
84’niin ise finansal raporlarin degistirilmesi konusunda talepte bulundugunu ifade
etmiglerdir. Yaratici muhasebe uygulamalar ile finansal raporlarin daha iyi
gosterilmesinin isletme katkisinin kredi almaya yonelik (% 66) olacagini ifade
etmislerdir. Muhasebe meslek mensuplarinin miikelleflerinin % 66’simin bagimsiz
denetime tabi olmadigi veya bagimsiz denetim yaptirmadigi tespit edilmistir.
Muhasebe meslek mensuplarinin % 68 gibi biiylik cogunlugunun bilango dipnotlar1
hi¢ veya nadiren dikkate aldiklar1 gortilmektedir. Yine meslek mensuplarinin % 80
gibi biiylik bir ¢ogunlugunun hisse senedi satin almayi diigiinmeleri halinde
denetlenmis finansal tablolar1 incelemeyecekleri bildiriminde bulunduklar
goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan meslek mensuplarina (Celik, 2010) tarafindan
muhasebede hata ve hileler ile ilgili gelistirilen hile belirteglerini tespit etmeye
yonelik 5°1i likert tipi anket uygulanmis, meslek mensuplarinin “hile belirtegleri ile
karsilagsma sikliklar1” hususunda kendilerine yoneltilen maddelere vermis olduklari
cevaplarin puan ortalamalari belirlenmistir. Ankete katilan 175 meslek
mensubundan cevaplari aykiri-u¢ degerler olusturan 7 kisinin yanitlar veri setinden
cikartilmis, kalan 168 kisiye ait olusan puan ortalamalar: izerinde normallik testi
uygulanmugtir. Veri setinin normallik testi sonuglar1 Tablo 5’de paylagilmustir.

Tablo 5. Normallik Testi Sonuglari
Kolmogorov-Smirnov(a)  Shapiro-Wilk
Istatistik Sd_ p. Istatistik  Sd  p.
Puan Ortalamalar1 .049 168 .200(*) .989 168 .209

Caligmada 5°1i likert tipi veri toplama araci ile elde edilen “hile belirtegleri
ile karsilasma siklig1” puan ortalamalar1 1 ile 5 arasindaki degerlerden
olustugundan dolay1, istatistiksel analizler sonucunda elde edilen ortalamalarin

yorumlanmasinda g6z oniinde bulundurulan puan araliklar1 Tablo 6’de verilmistir.
Tablo 6. Ortalama puanlara gore karsilagsma siklik dereceleri

Olusan Puan Ortalamasi YMU ile karsilagma Siklig1 Derecesi
1.00-1,80 Diisiik Siklik

1,81-2,60 Diisiik-Orta Siklik

2,61-3,40 Orta Siklik

3,41-4,20 Yiiksek-Orta Siklik

4,21-5,00 Yiiksek Siklik

Normal dagilim gosterdigi (p=.200>.05) belirlenen puan ortalamalari,
meslek mensuplarinin yasadiklari sehir ve cinsiyetleri agisindan karsilastirildiginda
gruplar arasinda istatistiksel agidan anlamli bir fark olusup olusmadigini
sorgulamak adina bagimsiz 6rneklem t-testinden yararlanilmis, test sonuglart Tablo
7’te sunulmustur.
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Tablo 7. Sehir ve cinsiyet degiskenlerine iligkin bagimsiz 6rneklem t-testi sonuglari

Grup Istatistikleri Bagimsiz Oreklem t-Testi
Grup N Ortalama  Standart Sapma T P
Sehir Isparta 112 3,94 ,394 ,267 ,790
Burdur 56 3,92 437 ,258
Cinsiyet  Erkek 133 3,95 ,435 1,048 ,181
Kadin 35 3,87 277 1,348

Isparta’da yasayan meslek mensuplariin hile belirtecleri ile karsilasma
siklig1 puan ortalamalart 3,94 olurken, Burdur’da yasayan meslek mensuplart igin
bu puan 3,92 olarak belirlenmistir. Iki grubun puan ortalamalar1 birbirine oldukca
yakindir ve yiiksek-orta karsilagma sikligini isaret etmektedir. Benzer sekilde erkek
meslek mensuplarinin puan ortalamalar1 (3,95) ile kadin meslek mensuplarinin
puan ortalamalar1 (3,87) da birbirine ¢ok yakindir. Her iki grubun da hile
belirtegleri ile karsilasma sikliklar1 yiiksek-orta olarak belirlenmistir. Bagimsiz
orneklem t-testi sonuglaria gore muhasebe meslek mensuplarinin yasadiklar
sehirlerin (p=.790>.05) ve cinsiyetlerinin (p=.181>.05) hile belirtecleri ile
karsilagsma sikliklar1 tizerinde herhangi bir farkliliga neden olmadigi sdylenebilir.

Meslek mensuplarinin egitim diizeyleri, yaslari, mesleki tecriibe yillar1 ve
miikellef sayilar1 ile yaratici muhasebe uygulamalari ile karsilagsma sikliklar
arasinda farklilagma durumlarini test edebilmek igin ise veri seti iizerinde tek yonlii

varyans analizi (ANOVA) uygulanmistir ve sonuglar Tablo 8’de verilmistir.
Tablo 8. Bagimsiz degiskenlere yonelik varyans analizi sonuglari

Gruplar N Ortalama Standart Sapma F p
Egitim Diizeyi Ortadgretim 35 3,87 0,277 10,934 ,000
On lisans 7 4,52 0,129
Lisans 108 3,97 0,372
Yiiksek Lisans 18 3,60 0,574
Yas 26-35 yas 21 3,70 0,524 4,009 ,009
36-45 yas 56 3,90 0,360
46-55 yas 49 4,05 0,385
56 yas ve lizeri 42 3,95 0,386
Meslek Yili 0-5 yil 21 3,73 0,531 5,651 ,001
5-10 y1l 49 3,81 0,297
10-15 yil 42 4,03 0,454
15 yil ve tizeri 56 4,04 0,352
Miikellef Sayisi 30 ve alt1 7 4,55 0,225 8,454 ,000
31-60 77 3,98 0,382
61-90 49 3,74 0,349
91-120 28 4,00 0,456
120 ve lizeri 7 3,92 0,133

Tablo 8. degerlendirildiginde varyans analizi sonuglarina gore hile belirtecleri
karsilagma sikliklari ile meslek mensuplarinin egitim diizeyleri, yaslari, mesleki
tecriibe yillar1 ve sahip olduklari miikellef sayilar1 bagimsiz degiskenlerinin tamami
arasinda istatistiksel agidan anlamli farklilagmalar oldugu sonucuna ulasilmistir
(p<,05). Bu farklilasmanin hangi gruplar arasinda olustugunu belirleyebilmek
adina ¢oklu karsilagtirmalar tablolar1 hazirlanmis ve bagimsiz degiskenleri temsil
eden gruplar karsilagtirilmistir.
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Tablo 9. Egitim diizeyi degiskenine yonelik ¢oklu kargilagtirmalar

Bagimsiz Degisken (1) Grup (J) Grup Ort. Fark (1-J) P
Ortadgretim On lisans -,647(%) ,000
Lisans -,093 577
Yiiksek lisans ,270 ,066
On lisans Ortadgretim ,647(*) ,000
Lisans ,553(%) ,001
Egitim Diizeyi Yiiksek lisans 917(%) ,000
Lisans Ortadgretim ,093 577
On lisans -,553(%) ,001
Yiiksek lisans ,364(%) ,001
Yiiksek Lisans Ortadgretim -,270 ,066
On lisans -,917(%) ,000
Lisans -,364(*%) ,001

Varyans analizi ve ¢oklu kargilagtirmalar birlikte g6z Oniinde
bulunduruldugunda yaratict muhasebe uygulamalari ile karsilasma sikliklari en
yliksek olan egitim diizeyi grubunun 4,52 ortalama ile 6n lisans mezunlari, en diistik
olan grubun ise 3,60 ortalama puan ile yiiksek lisans mezunlari oldugu goriilmustiir
(Tablo 8.). Bununla birlikte, hile belirtegleri ile karsilagsma siklig1 puani en yiiksek
olan (yliksek karsilagma siklig1) 6n lisans mezunlart ile ortalama puanlar yiiksek-
orta karsilasma sikligina denk olan diger gruplar (ortadgretim, lisans ve yiiksek
lisans mezunlarl) arasinda olusan farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu

sonucuna ulagilmistir (Tablo 9).
Tablo 10. Yas degiskenine yonelik ¢oklu kargilagtirmalar

Bagimsiz Degisken (1) Grup (J) Grup Ort. Fark (1-J) p
26-35 yas 36-45 yas -,191 ,239
46-55 yas -,348(*) ,005
56 ve lizeri yas -,248 ,093
36-45 yas 26-35 yas ,191 ,239
46-55 yas -,157 ,184
Yas 56 ve lizeri yas -,057 ,896
46-55 yas 26-35 yas ,348(*) ,005
36-45 yas ,157 ,184
56 ve lizeri yas ,100 628
56 ve lizeri yas 26-35 yas ,248 ,093
36-45 yas ,057 ,896
46-55 yas -,100 ,628

Bagimsiz degisken olarak meslek mensuplarinin yaslari ele alindiginda hile
belirtegleri ile en sik karsilagan meslek mensuplarinin 4,05 ortalama puan ile 46-55
yas grubunda oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu grubu sirasiyla; 56 yas ve lizeri
(3,95 ortalama puan), 36-45 yas (3,90 ortalama puan) ve 26-35 yas grubunun (3,70
ortalama puan) goriilmiistiir (Tablo 8). Bu sonug 26-35 yas araligindaki meslek
mensuplarin diger meslektaglarina gore hile belirtegleri ile daha az siklikla
karsilastig1 seklinde yorumlanabilir. Ayni zamanda 26-35 yas grubu ile 46-55 yas
grubunun puan ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamlidir (Tablo
10.). Tim gruplar igin ortalamalar yiiksek-orta karsilagma sikligini ifade
etmektedir.
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Tablo 11. Mesleki tecriibe yili degiskenine yonelik ¢oklu karsilagtirmalar

Bagimsiz Degisken (1) Grup (J) Grup Ort. Fark (1-J) P
0-5 yil 5-10 yil -074 886
10-15 yil -,299(*) ,024
15 y1l ve lizeri -,301(*%) ,016
5-10 yil 0-5 yil 074 886
10-15 yil -,225(*) ,035
Mesleki Yili 15 yil ve lizeri -,227(%) ,018
10-15 yil 0-5 yil 299(%) 024
5-10 y1l ,225(*) ,035
15 yi1l ve lizeri -,002 1,000
15 y1l ve iizeri 0-5 y1l ,301(*) ,016
5-10 y1l ,227(%) ,018
10-15 y1l ,002 1,000

Bagimsiz degiskenlerden meslek yili degerlendirildiginde hile belirtecleri
ile karsilasma siklig1 puanlarinin gruplara gore sirasiyla 0-5 yil i¢in 3,73; 5-10 y1l
icin 3,81; 10-15 yil i¢in 4,03 ve 15 yil tizeri igin 4,04 seklinde olustugu sonucuna
varilmistir (Tablo 8.). Bu sonug kisilerin mesleki tecriibeleri bir bagka deyisle
meslekte gecirdikleri siireleri arttikga yaratici muhasebe uygulamalart ile
karsilagma sikliklariin da artiyor oldugu seklinde yorumlanabilir. Bununla birlikte
0-5 yil ve 5-10 y1l mesleki tecriibeye sahip gruplarin ortalamalar1 arasindaki fark
istatistiksel agidan anlamli degilken, her iki grubun da 10-15 yil ve 15 yil {izeri
mesleki tecriibeye sahip gruplarla aralarinda olusan puan ortalamalari farklariin
istatistiksel acidan anlamli oldugu sonucuna ulasilmistir (Tablo 7.). Tiim gruplar
icin olusan ortalama puanlar yaratici hile belirtecleri ile yiiksek-orta siklikla

karsilasma durumunu gdstermektedir.
Tablo 12. Miikellef sayis1 degiskenine yonelik ¢oklu kargilagtirmalar

Bagimsiz Degisken (1) Grup (J) Grup Ort. Fark (I-J) P
30 ve alti 31-60 ,574(*) ,001
61-90 ,812(*) ,000
91-120 ,559(*) ,005
120 ve iizeri ,633(*) ,016
31-60 30 ve alti -,574(*) ,001
61-90 ,238(*) ,006
91-120 -,016 1,000
Miikellef Sayisi 120 ve lizeri ,058 995
61-90 30 ve alt1 -,812(*) ,000
31-60 -,237(*) ,006
91-120 -,253(*) ,039
120 ve iizeri -,179 ,762
91-120 30 ve alti -,559(*) ,005
31-60 ,016 1,000
61-90 ,253(*) ,039
120 ve lizeri 074 ,990
120 ve tizeri 30 ve alti -,633(%) ,016
31-60 -,058 ,995
61-90 179 762
91-120 -,074 ,990

Bir bagka bagimsiz degisken olarak meslek mensuplarinin sahip olduklar
miikellef sayilar1 goz oniinde bulunduruldugunda, hile belirtegleri ile kargilasma
siklik puan1 en yiiksek kisilerin 30 ve altinda miikellef sayisina sahip grup oldugu
(4,55 ortalama puan) ve elde edilen puan ortalamasinin yiiksek sikliga karsilik
geldigi goriilmiistiir (Tablo 8). Bu grubun diger tiim gruplar ile arasinda olusan
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puan farklari istatistiksel agidan anlamlidir (Tablo 12). Bu grubu sirasiyla; 91-120
miikellef sahibi (4,00 ortalama puan), 31-60 miikellef sahibi (3,98 ortalama puan),
120 ve tizeri mikellef sahibi (3,92 ortalama puan) meslek mensuplari izlemektedir
ve gruplarin tamaminin puan ortalamalari hile belirtegleri ile yiiksek-orta siklikla
kargilasma durumunu ifade etmektedir. (Tablo 8). Bu 3 grup arasinda olugan puan
ortalama farklarinin ise istatistiksel agidan anlamli olmadig1 sonucuna ulagilmistir
(Tablo 8.). Bununla birlikte yaratict muhasebe uygulamalari ile karsilasma siklik
puani en diisiik kisilerin 3,74 ortalama puan ile 61-90 miikellef sayisina sahip
meslek mensuplarinin olusturdugu grupta olduklar1 goriilmiistiir (Tablo 8). Bu
grubun 120 ve iizerinde miikellefi olan meslek mensuplarinin olusturdugu grup
disindaki tiim gruplar ile arasinda meydana gelen ortalama farki istatistiksel agidan
anlamlidir (Tablo 12).

SONUC

Yaratict muhasebe uygulamalari, muhasebe manipiilasyon yontemlerinden
biri olup, muhasebe ilke ve standartlarinda var olan esnekliklerden ve bogluklardan
yararlanmak sureti ile degisik amaglarla finansal bilgi ihtiyaci duyan finansal tablo
kullanicilarinin kararlar1 iizerinde etkili olmaya caligsmak olarak ifade edilmektedir.
Isletmelerin finansal tablo kullanicilarina sundugu finansal bilgilerin genel kabul
gormils muhasebe ilkeleri dogrultusunda giivenilir, karsilastirilabilir, ihtiyaca
uygun, anlagilir, tarafsiz, tutarly, ihtiyath ve tam agiklama niteliklerine yer verecek
sekilde sunulmasi finansal tablo kullanicilar agisindan biiyiik 6nem arz etmektedir.
Finansal bilgi manipiilasyonu tiirlerinden biri olarak ele alinan yaratict muhasebe
bir¢ok kesimin ilgisini ¢gekmektedir. Bu noktada finansal bilginin olugsmasinda ve
sunumunda 6nemli rol oynayan muhasebe meslek mensuplarinin bu noktadaki
diisiincelerinin ve farkindaliklarinin tespiti 5nem arz etmektedir. Bu amagla meslek
mensuplariin yaratict muhasebeye ve hile belirtegleri ile kargilasma sikliklarini
belirlemeye yonelik olarak yapmis oldugumuz arastirmada elde edilen veriler
sonucunda muhasebe meslek mensuplarinin biiyiik c¢ogunlugunun yaratici
muhasebe uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olmadiklar1 ve miikellefleri
tarafindan yaratict muhasebe uygulamalarina yonelik taleplerinin bulunmadigini bu
tiir taleple karsilasanlarin ise; basvurma nedeni olarak vergi yiikiinii azaltmak
amaciyla talep edildigi gézlemlenmistir. Muhasebe hata ve hileleri ile ilgili bilgi
diizeyleri ise; oldukea bilgili seviyededir. Yapilan hatalarin biiyiikk ¢cogunlugunun
“dikkatsizlik” nedeniyle yapildigi, hilelerin ise “vergi matrahim” diisiirmek
amaciyla gergeklestigi gortilmistiir. Meslek mensuplarinin miikellefleri tarafindan
genel kabul gormiis muhasebe ilkelerine aykiri davranmalari konusundaki
taleplerin faaliyet sonuglarmi degistirmeye yonelik oldugu, bu netice
dogrultusunda finansal raporlarin iyi gosterilerek isletmelerin kredi almaya uygun
kosullarin  olusturulmas1 i¢in  yapildigr  gozlemlenmistir. ~Miikelleflerin
¢ogunlugunun bagimsiz denetim yaptirmadigi ve bilangoda olusan dipnotlari
dikkate almadiklart goriilerek; hisse senedi almalari durumunda finansal
tablolardan faydalanma gereksinimi duymadiklari ifade edilmistir.

Isparta ve Burdur illerinde faaliyet gosteren meslek mensuplarinin
bagimsiz 6rneklem t-testi sonuglarina gore hile belirtegleriyle karsilagsma durumlari
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cinsiyet olarak birbirleriyle yakin orantilidir. Meslek mensuplarinin egitim
diizeyleri, yaslari, mesleki tecriibe yillar1 ve miikellef sayilari ile yaratict muhasebe
uygulamalar1 ile karsilasma sikliklar1 arasinda farklilasma durumlarini test
edebilmek icin ise veri seti iizerinde tek yoOnlii varyans analizi (ANOVA)
uygulanmigtir. Uygulama neticesinde; istatistiksel acidan anlamli farklilagmalar
oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu farklilagmalar bagimsiz degiskenleri temsil eden
gruplar karsilastirilmistir. Egitim diizeyi degiskenine yonelik ¢oklu karsilastirmalar
sonucuna gore egitim diizeyleri arasinda olusan farkin istatistiksel olarak anlaml
oldugu gozlemlenmistir. Bagimsiz degisken olarak meslek mensuplarinin yaslar
ele alindiginda hile belirtecleri ile en sik karsilasan meslek mensuplarmin puan
ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlamhdir. Bagimsiz
degiskenlerden meslek yili degerlendirildiginde ise; hile belirtegleri ile karsilagma
siklig1 aralarinda olusan puan ortalamalar1 farklarinin istatistiksel agidan anlaml
oldugu sonucuna ulasilmistir. Bir baska bagimsiz degisken olarak meslek
mensuplarimin sahip olduklari miikellef sayilar1 géz 6niinde bulunduruldugunda,
hile belirtegleri ile karsilagsma siklik puani bu grubun diger tiim gruplar ile arasinda
olusan puan farklar istatistiksel acidan anlamlidir.
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SUMMARY

Today, the importance of financial information and the number of people
who need financial information are increasing day by day. A wide range of
audiences such as managers, creditors, those who are willing to invest, suppliers
and employees need financial information and make some decisions with the
financial information provided. At this point, it is of great importance that the
information provided by the enterprises is presented to financial information users
in a reliable, comparable, appropriate, understandable, impartial, consistent and
complete disclosure in line with Generally Accepted Accounting principles.
However, it is observed that businesses sometimes avoid disclosing the financial
information they provide in a realistic way. Financial information manipulation is
carried out with the aim of decreasing borrowing costs, decreasing the political cost
effect, increasing the effect of incentive premiums and raising stock prices.
Manipulations to reduce borrowing costs; increasing the credibility of the company,
reaching higher borrowing degree and lower borrowing costs, more flexible
financial terms in loan agreements, etc. aims to bring out the benefits. Managers,
who practice financial information manipulation in businesses, aim to impress
those who are thinking of investing in the business, credit institutions that give
credit and the relevant units of the state. In this way, it provides a positive thinking
structure in the perceptions of those who make an investment decision about the
enterprise. The manipulation of financial information is explained under two
headings as ethical and improper methods (GAAP) "Generally Accepted
Accounting Principles”. Methods in accordance with "Generally Accepted
Accounting Principles" are; profit management, profit stabilization, large
cleanliness accounting, aggressive accounting and creative accounting.
Manipulations applied in violation of Generally Accepted Accounting Principles
are explained as fraudulent financial reporting.

In this study, first of all, the concept of Financial Information Manipulation
is mentioned, and the types and methods of financial information manipulation are
explained. In the next stage, the concept of Creative Accounting, which is a type of
financial information manipulation, and Creative accounting methods are
emphasized. In the study, it is also included in the literature research on the concept
of creative accounting.

In the research part of the study, frequency analysis was made regarding
the responses of the accounting professionals to the expressions to determine their
thoughts on creative accounting. In the analysis results regarding the opinions of
the accounting professionals about creative accounting, it was seen that the majority
of the members of the profession did not have information, resorting to creative
accounting practices mean paying less tax, and the vast majority of them knew the
concepts of error and fraud very well. In addition, it has emerged that the majority
of the professions participating in the research are not subject to independent audit
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of their taxpayers, do not or will rarely examine the audited financial reports that
they intend to purchase the stocks of an enterprise. The average of the expressions
related to the frequency of encounters with cheating markers and the demographic
characteristics of the profession members developed by Celik (2010) were
subjected to the Independent-Samples T Test and One-Way ANOVA. As for the
test results for cheating tokens; In terms of city and gender, it was determined that
there was no difference between members of the profession in terms of the
frequency of encountering fraud tokens, and that there were significant differences
in terms of the frequency of encountering cheating tokens in terms of the education
level, age, professional experience and number of taxpayers.
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