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Temel insan haklarini ve insan onurunu ve insan degerini, erkegin ve kadinin
esit haklarii ve daha genis bir 6zgiirliik i¢inde sosyal ilerlemeyi ve daha iyi yasam
standartlarini tegvik etme gerekliligini andlasmalardan ve Birlesmis Milletler Sarti’nda
yer alan uluslararas1 hukukun diger kaynaklarindan dogan ytkiimliiliiklere saygi
duyarak yeniden onaylayarak;

Evrensel insan Haklar1 Bildirgesi’nde belirtildigi gibi herkesin hak ve dzgiirliiklerini
Birlesmis Milletler’in amag ve ilkeleri ile uyumlu olarak tamamen gercgeklestirebildigi
bir sosyal ve uluslararasi diizene sahip olma hakkini vurgulayarak;

Tiim insan haklarinin evrensel, boliinemez, birbiriyle bagimli, birbiriyle iliskili,
devredilemez, esit ve ayrimei1 olmadigini yeniden onaylayarak;

Ayrimcilik yapmama, katilim ve kapsayicilik haklar1 da dahil olmak {izere,
uluslararast insan haklar1 hukuku veya uluslararasi insancil hukukun ihlalleri
durumunda herkesin etkili ve esit olarak adalete ve ¢6ziim yoluna erigsime sahip olma
hakkimi gozeterek;

Insan haklarina ve temel 6zgiirliiklere saygi gosterme ve bunlar1 koruma,
gergeklestirme ve gelistirmeye dair birincil yiikiimliligiin Devlete ait oldugunu
ve Devletlerin topraklarinda veya yargi yetkilerinde olan, veya baska tiirlii onlarin
denetimleri altinda olan, ticari tesebbiisler de dahil olmak tiizere, ti¢lincii kisiler
tarafindan islenen insan haklar1 ihlaline karsi koruma saglamasi ve uluslararasi
insan haklar1 hukukuna saygi gosterilmesini ve uluslararasi insan haklar1 hukukunun
uygulanmasini temin etmesi gerektigini vurgulayarak;

Ozellikle 1rk, cinsiyet, dil veya din ayrimi gézetilmeksizin herkesin insan haklarina
ve temel 6zgiirliiklerine evrensel olarak saygi gosterilmesi ve riayet edilmesi dahil
olmak iizere, Birlesmis Milletler Sarti’nin uluslararasi is birligine iliskin 55. ve 56.
maddelerini animsayarak;

Birlesmis Milletler Sarti’nin 2. maddesinde belirtildigi gibi, devletlerin egemen
esitligi, uyusmazliklarin barisgil yollarla ¢oziilmesi ve devletlerin toprak biitiinligi
ile siyasal bagimsizliklarinin korunmasi ilkelerini gézeterek;

Tiim ticari tesebbiislerin ilgili uluslararas: standartlara ve anlagsmalara uygun
olarak is¢i haklarin1 ve ¢evre ve saglik standartlarini koruyarak artan bir verimlilik,
kapsayici ekonomik biiyiime ve istihdam yaratma yoluyla siirdiiriilebilir kalkinmanin
saglanmasini tesvik etme kapasitesine sahip oldugunu onaylayarak;

Biiyiikliiklerine, sektdrlerine, konumlarina, operasyonel baglamlarina, sahipliklerine
ve yapilarina bakilmaksizin, biitiin ticari tesebbiislerin kendi faaliyetlerinden dolay1
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insan haklar1 ihlallerine yol agmaktan veya ihlallerde pay1 olmaktan kaginma ve
mezk(r ihlaller ortaya ¢iktiginda onlar1 ele alma ve is iligkisi iginde bulunduklar
sirketlerin faaliyetleri, iirlinleri veya hizmetleri ile dogrudan baglantili insan haklar1
ihlallerini 6nleme veya azaltma da dahil olmak iizere, biitlin insan haklarina saygi
duyma sorumluluguna sahip oldugunun altin1 ¢izerek;

Sivil toplum aktorlerinin ve insan haklart savunucularinin, ticari tesebbiislerin insan
haklarina sayg1 gostermesini tesvik etmede ve is diinyasi ile baglantili insan haklar
ihlallerini 6nlemede, azaltmada ve bu ihlallere kars1 etkili ¢dziim yolu aramada 6nemli
ve mesru bir role sahip oldugunu belirterek;

[s diinyasi ile baglantili insan haklari ihlallerinin kadilar ve kiz gocuklart,
¢ocuklar, yerli halklar, engelliler, go¢menler, miilteciler ve hassas durumdaki diger
kisiler tizerindeki belirgin ve orantisiz etkisi ile birlikte farkli hak sahiplerinin spesifik
kosullarini ve kirtllganliklarini dikkate alan bir i diinyas1 ve insan haklar1 perspektifine
olan ihtiyaci kabul ederek;

Devletlerin ve ticari tesebbiislerin tiim 6nlemlerine, Kadinlara Kars1 Her Tiirld
Ayrimceiligin Ortadan Kaldirilmast Sézlesmesi, Pekin Bildirgesi ve Eylem Platformu
ve diger ilgili uluslararasi standartlara uygun olarak bir toplumsal cinsiyet perspektifini
dahil etmeleri gerekliligini belirterek;

Insan Haklart Komisyonu ve Insan Haklar1 Konseyi tarafindan ulusétesi sirketlerin
ve diger ticari tesebbiislerin insan haklarina iliskin sorumluluklar1 konusunda yiiriitiilen
tiim ¢aligmalar1 ve 6zellikle 26/9 Sayili Karar dahil olmak iizere, dnceki tiim ilgili
Insan Haklar1 Konseyi kararlarini dikkate alarak;

Is Diinyas1 ve Iinsan Haklarina Dair Rehber Ilkeler: Birlesmis, Milletler “Koruma,
Saygi Gosterme ve Coziim Uretme” Cergevesinin Uygulanmasi’nin, bu baglamda
oynadigi rolii kaydederek

Uluslararas1 Calisma Orgiitii Cok Uluslu Sirketler ve Sosyal Politikaya iliskin Ilkeler
Ug Tarafli Bildirgesi’ni de kaydederek;

Devletlerin is diinyast ile baglantili insan haklari ihlallerine iligkin yiikiimliiliiklerinin
ve ticari tesebbiislerin bu baglamdaki sorumluluklarinin etkili bir sekilde uygulanmasini
acikliga kavusturmay1 ve kolaylastirmay1 arzu ederek;

Asagidaki hususlarda anlagmislardir:
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Boliim I

Madde 1. Tanimlar

Isbu hukuken baglayici belgenin uygulanmasi bakimindan:

1.

“Magdur”, fiziksel veya zihinsel incinme, duygusal 1stirap veya ekonomik
kay1ip veya insan haklarinin 6nemli 6l¢ilide ihlal edilmesi de dahil olmak tizere,
ig faaliyetleri kapsamindaki fiiller veya ihmaller yoluyla insan haklar1 ihlali
teskil eden bir zarara bireysel veya toplu olarak ugrayan herhangi bir kigi veya
kisi grubunu ifade eder. “Magdur” terimi ayni zamanda dogrudan magdurun
yakin aile tiyelerini veya bakmakla ytikiimlii oldugu kisileri ve zor durumdaki
magdurlara yardim etmek veya magduriyeti dnlemek i¢in miidahalede
bulunurken zarara ugrayan kisileri de icerir. Kisi, insan haklari ihlalini isleyenin
kimliginin tespit edilmesine, yakalanmasina, yargilanmasina veya mahkum
edilmesine bakilmaksizin magdur olarak kabul edilecektir.

“Insan haklar1 ihlali”, herhangi bir kisiye veya kisi grubuna bir ticari tesebbiis
tarafindan, is faaliyetleri kapsamindaki fiilleri veya ihmalleri yoluyla, ¢cevre
haklar1 da dahil olmak {izere, uluslararasi alanda kabul edilmis insan haklarmdan
ve temel 6zgiirliiklerden tam olarak yararlanmasini engelleyecek sekilde verilen
herhangi bir zarar anlamina gelir.

“Is faaliyetleri”, bir gergek kisi veya tiizel kisi tarafindan yiiriitiilen devlet
iktisadi tesekkiilleri, ulusotesi sirketler, diger ticari tesebbiisler ve ortak
girisimler dahil olmak iizere, bir gercek kisi veya tiizel kisi tarafindan yiiriitiilen
kar amagli ekonomik veya diger faaliyetler anlamina gelir. Bu, elektronik
yollarla yiiriitiilen faaliyetleri de igerecektir.

Ulusétesi niteligi haiz is faaliyetleri, asagidaki durumlarda, bu maddenin ticiincii
fikrasinda tanimlanan bir is faaliyeti anlamina gelir:

a Birden fazla yargi yetkisinde yahut Devlette yiiriitiildiigiinde; veya

b Bir Devlette yiiriitiilmesine ragmen herhangi bir is iliskisi araciligiyla
hazirlanmasi, planlanmasi, yonetimi, denetimi, tasarimi, islenmesi, imalati,
depolanmasi veya dagitimi 6nemli 6l¢glide baska bir Devlette gergeklestiginde;
veya

¢ Bir Devlette yiiriitilmesine ragmen bagka bir Devlette dnemli dl¢iide etkiye
sahip oldugunda.

“Is iliskisi”, istirakler, bagli kuruluslar, acenteler, tedarikgiler, ortakliklar,
ortak girisim, yararlanma hakki [beneficial proprietorship] veya devletin
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ulusal hukukunda 6ngoriilen herhangi baska bir yap1 yahut sézlesmesel iligki
araciligryla yiiriitiilen faaliyetler ve elektronik yollarla yiiriitiilen faaliyetler
de dahil olmak iizere, is faaliyetlerini yiiriitmek i¢in gercek kisiler veya tiizel
kisiler arasinda kurulan herhangi bir iliskiyi ifade eder.

“Bolgesel Entegrasyon Kurulusu”, belirli bir bélgenin egemen Devletlerinin
olusturdugu ve onun iiye Devletlerinin bunun (Hukuken Baglayici Belge’ nin)
kapsamindaki konulara iligkin yetkilerini devretmis oldugu bir kurulug anlamina
gelir. Bu kuruluslar, resmi onay veya katilim belgelerinde, bunun (Hukuken
Baglayic1 Belge’nin) kapsamindaki konulara iligskin yetki diizeylerini beyan
edecek ve daha sonra bu yetkide 6nemli bir degisiklik olmasi durumunda depo
makamina bilgi vereceklerdir.

Madde 2. Amacg

Bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) amact:

a. Devletlerin ig faaliyetleri kapsamindaki insan haklarina saygi gosterme
ve bunlar1 koruma ve gelistirmeye iligkin ylkiimliiliikklerinin yani sira
ticari tesebbiislerin de bu konudaki sorumluluklarinin etkili bir sekilde
uygulanmasini agikliga kavusturmak ve kolaylastirmak;

b. Is faaliyetleri kapsamindaki insan haklari ihlallerinin meydana gelmesini
onlemek;

c. Mezkir is faaliyetleri kapsamindaki insan haklar1 ihlalleri magdurlari i¢in
adalete ve etkili ¢6ziim yoluna erigimi saglamak;

d. Is faaliyetleri kapsamindaki insan haklar1 ihlallerini &nlemek ve bu ihlallerin
magdurlari i¢in adalete ve etkili ¢6ziim yoluna erisimi temin etmek i¢in
karsilikli yasal yardimi ve uluslararasi is birligini kolaylastirmak ve
giiclendirmek.

Madde 3. Kapsam
Aksi belirtilmedikge, bu (Hukuken Baglayici Belge), ulusotesi sirketler ve
ulusotesi niteligi haiz is faaliyetleri yiiriiten diger ticari tesebbiislerle birlikte,
ancak bunlarla siirli olmamak {izere, tiim ticari tesebbiisler i¢in gecerli
olacaktir.

Yukaridaki madde 3.1°e bakilmaksizin, Taraf Devletler, bunun (Hukuken
Baglayici Belge’nin) kapsaminda ticari tesebbiisler i¢in dnleme ylikiimliilikleri
diizenlerken ticari tesebbiislerin bu yiikiimliiliikleri, onlarin biiyiiklikleri,
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sektorleri, operasyonel baglamlar: ve insan haklari tizerindeki etkilerinin
ciddiyeti ile orantili olarak nasil yerine getireceklerini farklilagtirmak icin
ayrimci olmayan bir temeli hukuklarinda tesis edebilirler.

3. Bu (Hukuken Baglayic1 Belge), Evrensel Insan Haklar1 Bildirgesi’nden,
bir devletin taraf oldugu herhangi bir ¢ekirdek uluslararasi insan haklari
andlasmasindan ve temel ILO s6zlesmesinden ve uluslararas: teamiil
hukukundan dogan uluslararasi alanda kabul edilmis tiim insan haklarini ve
temel 6zgiirliikleri kapsayacaktir.

Boliim 11

Madde 4. Magdurlarin Haklari

1. s faaliyetleri kapsamindaki insan haklari ihlallerinin magdurlari, uluslararasi
alanda kabul edilmis tiim insan haklarindan ve temel 6zgiirliikklerden
yararlanacaktir.

2. Yukaridaki fikraya halel getirmeksizin:

a. Magdurlara merhametle [with humanity] muamele edilecek ve onlarin
onurlarina ve insan haklarina saygi duyulacak ve onlarin giivenligi, fiziksel
ve psikolojik sagliklari ve mahremiyetleri saglanacaktir;

b. Magdurlarin yasam hakki, kisisel biitiinliik hakki, diisiince ve ifade
Ozgiirliigl, bariscil toplanma ve orgilitlenme hakki ve serbest dolasim hakk1
glivence altina alinacaktir;

¢. Magdurlarin buna (Hukuken Baglayic1 Belge’ye) ve uluslararas: hukuka
gore eski haline getirme, tazminat, iyilestirme, ifa, tekrarlamama garantileri,
tedbir karari, gevre 1slahi, ekolojik restorasyon gibi adil, uygun, etkili, hizli
ve ayrimci olmayan bir sekilde adalete ve etkili ¢dzlim yoluna erigim hakk1
glivence altina alinacaktir;

d. Magdurlarin Taraf Devletlerin mahkemelerine ve yargisal olmayan sikayet
mekanizmalarina, uygun davalarda bir vekilin aracilig1 veya toplu dava yolu
da dahil olmak iizere, talepte bulunma hakki giivence altina alinacaktir;

e. Magdurlar, cinsiyete duyarli olan, uygun koruma ve destek hizmetlerinin
aracilig1 da dahil olmak tizere, etkili ¢oziim yoluna erisime yonelik olan
islemler boyunca, herhangi bir islem baglatilmadan dnce, islem siiresince veya
islemden sonra, mahremiyetlerine yasa disi bir miidahaleden ve korkutmadan
ve misillemeden ve ayrica yeniden magdur edilmekten korunacaklardir;
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f. Magdurlarin etkili ¢oziim yolunun takibi ile ilgili bilgilere ve yasal yardima
erisimi giivence altina alinacaktir; ve

g. Magdurlarin, 6zellikle ulusdtesi niteligi haiz is diinyasi ile baglantili insan
haklari ihlalleri durumlarinda, etkili ¢6ziim yoluna erisimini kolaylagtirmak
icin uygun diplomatik yollara ve konsolosluk yollarmna erisimi giivence altina
alinacaktir.

Bu hiikiimdeki hi¢bir sey, magdurlarin veya diger bireylerin uluslararasi
hukuk veya ulusal hukuk kapsamindaki insan haklarinin daha yiiksek diizeyde
taninmasini ve korunmasini azaltacak sekilde yorumlanamaz.

Madde 5. Magdurlarin Korunmasi

Taraf Devletler; magdurlari, onlarin vekillerini, ailelerini ve taniklarini,
onlarin insan haklarina ve temel 6zgiirliikklerine yonelik yasa dis1 herhangi bir
miidahaleden koruyacaklardir. Bu koruma, onlarin etkili ¢6ziim yoluna erigim
saglamak icin herhangi bir islem baslatmadan O6ncesini, islem siiresindeki
miiddeti ve islemden sonrasini da kapsayacaktir.

Taraf Devletler, insan haklarini ve ¢evreyi destekleyen ve savunan kisiler, gruplar
ve kuruluslar i¢in, insan haklarini herhangi bir tehditten, korkutmadan, siddetten
veya giivensizlikten uzak bir sekilde kullanabildikleri giivenli ve elverisli bir
ortami gilivence altina almak i¢in uygun ve etkili tedbirleri alacaklardir.

Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayicit Belge’nin) kapsamindaki
biitiin insan haklar1 ihlallerini etkili, hizli, kapsamli ve tarafsiz bir sekilde
sorusturacaklardir ve uygun olan hallerde, sorumlu bulunan ger¢ek kisilere
veya tiizel kisilere kars1, ulusal hukuka ve uluslararas1 hukuka uygun olarak
islem yapacaklardir.

Madde 6. Onleme

Taraf Devletler, ulusotesi niteligi haiz olanlar dahil olmak tizere, kendi
topraklarinda veya yargi yetkilerinde olan tiim ticari tesebbiislerin faaliyetlerini
etkili bir sekilde diizenleyeceklerdir. Devletler, bu amacla, ulusétesi sirketler
veya ulusoétesi niteligi haiz is faaliyetleri yiirliten diger ticari tesebbiislerle
birlikte ancak bunlarla sinirli olmamak {izere, onlarin topraklarinda veya
yargi yetkilerinde olan veya baska tiirlii denetimleri altinda bulunan ticari
tesebbiislerin, uluslararasi alanda kabul edilmis biitiin insan haklarina saygi
duymasini ve faaliyetleri sirasindaki insan haklari ihlallerini 6nlemesini veya
azaltmasini saglamak i¢in gerekli tiim yasal tedbirleri ve politika 6nlemlerini
alacaklardir.
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2. Madde 6.1’in amacina uygun olarak, Taraf Devletler, ticari tesebbiislerin

biiyiikliigii, insan haklar1 {izerinde ciddi etkiler dogurma riskleri ve faaliyetlerinin

mahiyeti ve baglami ile orantili olarak onlarin insan haklarma iliskin 6zen

ylikiimliligiinii agagidaki sekilde tistlenmesini zorunlu kilacaklardir:

a.

Kendi is faaliyetlerinden veya is iligkilerinden kaynaklanabilecek mevcut
veya potansiyel insan haklari ihlallerini tespit etmek ve degerlendirmek;

. Is iliskilerindeki insan haklar1 ihlalleri de dahil olmak iizere, tespit edilen

mevcut veya potansiyel insan haklari ihlallerini etkili bir sekilde 6nlemek
ve azaltmak i¢in uygun 6nlemleri almak;

. Is iliskilerindeki insan haklar1 ihlalleri de dahil olmak iizere, insan haklar1

ihlallerini 6nlemeye ve azaltmaya iliskin tedbirlerinin etkililigini izlemek;

. Is iliskilerindeki faaliyetleri de dahil olmak iizere faaliyetlerinden

kaynaklanabilecek mevcut veya potansiyel insan haklar1 ihlallerini,
politikalar1 ve onlemleri araciligiyla nasil ele aldiklarini agiklamak i¢in
paydaslarla, 6zellikle etkilenmis yahut potansiyel olarak etkilenen kisilerle,
diizenli olarak ve ulagilabilir bir sekilde iletisim kurmak.

3. Taraf Devletler, ticari tegebbiisler tarafindan madde 6.2 kapsaminda {istlenilen
insan haklarina iliskin 6zen yiikiimliliigli dnlemlerinin agagidakileri igermesini

temin edeceklerdir:

a.

Faaliyetleri boyunca diizenli olarak ¢evre ve insan haklar1 etki
degerlendirmeleri yapmak;

. Potansiyel olarak etkilenen kadinlar ve kadin orgiitleriyle istisare i¢inde,

kadinlarin ve kiz ¢cocuklarinin yasadiklar1 farklilasmis riskleri ve etkileri
tespit etmek ve ele almak i¢in insan haklarma iliskin 6zen ylikimlilugi
stirecinin tiim asamalarina toplumsal cinsiyet perspektifini dahil etmek;

. Kadinlar, ¢ocuklar, engelliler, yerli halklar, go¢menler, miilteciler, {ilkesinde

yerinden edilmis kisiler ve isgal veya ¢atigma bolgelerinde korunan niifuslar
gibi i diinyast ile baglantili insan haklari ihlalleri riskiyle ytiksek olarak karsi
karsiya olanlara 6zel ilgi gostererek is faaliyetlerinden dolay1 insan haklari
potansiyel olarak etkilenen kisi veya topluluklarla ve diger ilgili paydaslarla
anlaml istigsarelerde bulunmak;

. Yerli halklarla istisarelerin, uluslararasi alanda kabul edilmis olan 6zgiir,

Onceden ve bilgilendirilmis riza standartlarina uygun olarak ytirtitiilmesini
temin etmek;
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e. Is iliskilerindeki faaliyetleri de dahil olmak iizere, faaliyetleri boyunca
grup yapilan ve tedarikgiler ile birlikte insan haklari, is¢i haklar1 ve ¢evre
standartlar1 ile ilgili politikalar, riskler, sonuglar ve gostergeler hakkindaki
bilgiyi de kapsayarak, mali olmayan konular hakkinda kamuya agik ve
periyodik olarak raporlama yapmak;

f. Uygun goriildiigli sekilde, insan haklarina iligkin 6zen yikimlaligi
gerekliliklerini i iliskileri ile ilgili olan sdzlesmelere dahil etmek ve kapasite
gelistirme veya mali katkilar i¢in diizenlemeler yapmak;

g. Isgal durumlar1 da dahil olmak iizere, isgal alanlarindaki veya catismalardan
etkilenen bolgelerdeki insan haklari ihlallerini 6nlemek i¢in insan haklarina
iligkin gelismis 6zen ylikiimliiligii 6nlemlerini kabul etmek ve uygulamak.

Taraf Devletler, is faaliyetleri yiiriiten kiiciik ve orta 6lgekli ticari tesebbiislerin
bu madde kapsamindaki gerekliliklere uymasini kolaylagtirmak icin tesvikler
saglayabilirler ve baska tedbirler alabilirler.

Taraf Devletler, ticari tesebbiislerin biiyiikliigiinden, yapisindan, sektoriinden,
konumundan, operasyonel baglamindan ve ulusétesi niteligi haiz olanlar
dahil olmak t{izere, kendi topraklarinda veya yargi yetkilerinde veya baska
tiirlii denetimleri altinda olan is faaliyetleriyle iligkili risklerin ciddiyetinden
kaynaklanan potansiyel insan haklar1 ihlallerini dikkate alarak, bu maddede
belirtilen ylikimliiliiklere uyulmasini saglamak igin etkili ulusal prosediirlerin
yiirlirliikte olmasini temin edeceklerdir.

Madde 6.2 ve madde 6.3’te belirtilen gdrevlere uyulmamasi, 8. madde
kapsamindaki cezai, hukuki ve idari sorumluluk hiikiimlerine halel
getirmeksizin, uygun oldugu durumlarda diizeltici faaliyet de dahil olmak iizere,
orantilt yaptirimlarla sonuglanacaktir.

Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) uygulanmasina iligkin
kamu politikalarini belirlerken ve uygularken bu politikalari, ulusétesi niteligi
haiz is faaliyetleri yiirtitenler dahil olmak tizere, ticari tesebbiislerin ticari ve
diger ¢ikarlarinin etkisinden korumak {izere hareket edeceklerdir.

Madde 7. Coziim Yoluna Erisim
Taraf Devletler, magdurlarin uygun, zamaninda ve etkili ¢dziim yoluna erisimini
saglamak i¢in bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) uyarinca gerekli yargi
yetkisine sahip olan mahkemelerini ve Devlet-temelli yargisal-olmayan
mekanizmalarint kuracaklardir.
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2. Taraf Devletler, bunda (Hukuken Baglayici Belge’de) belirtildigi iizere,
uluslararasi is birligi yolu da dahil olmak iizere, i¢ hukuklarinin bilgiye erisimi
kolaylastirmasini saglayacak ve mahkemelerin uygun davalarda yargilamaya
izin vermesini temin edeceklerdir.

3. Taraf Devletler, asagidakiler de dahil olmak {izere, hukuki siire¢ boyunca
magdurlara uygun ve etkili hukuki yardimi saglayacaklardir:

a. Magdurlara onlarin haklar1 ve davalarinin durumu hakkindaki bilgiyi
ulasilabilir kilmak;

b. Magdurlarin seslerini duyurma haklarini yargilamanin biitiin asamalarinda
gilivence altina almak;

c¢. Bir iddianin ileri siiriilmesi bakimindan ve davalarin diizenlenmesi ve
tazminat ongéren emir veya kararlarin icrasi sirasinda gereksiz masraf ve
ertelemelerden kaginmak;

d. Ulusotesi niteligi haiz is faaliyetlerinden kaynaklanan insan haklari
ihlallerinin uygun davalarinda baska bir Taraf Devletin mahkemelerinde
yargilamanin baslatilmasina yardim saglamak; ve,

e. Yasal islemlerin sonucunda yargilama giderlerinin paylastirilmasina iligkin
kurallarin magdurlar iizerinde haksiz ve asir1 bir yiik olugturmasini 6nlemek.

4. Taraf Devletler, mahkeme harglarmin ve diger ilgili masraflarin bunun (Hukuken
Baglayici Belge’nin) uyarinca islemlerin baslatilmasina engel teskil etmemesini
ve uygun davalarda belirli masraflardan olas1 bir feragate yonelik bir hiikiim
bulunmasini temin edeceklerdir.

5. Taraf Devletler, uygun olmayan yargi yeri doktrininin mahkemelerce magdurlar
tarafindan baslatilan mesru adli islemleri reddetmek i¢in kullanilmamasini temin
edeceklerdir.

6. Taraf Devletler, hukukun tistiinliigiiniin gereklerine uygun olarak, magdurlarin
¢Ozlim yoluna erisim hakkini gerceklestirmek amaciyla uygun davalarda
ispat ylikiinii tersine ¢evirmek i¢in kanunlar ¢ikarabilirler veya kanunlar
degistirebilirler.

7. Taraf Devletler, isbu belge (Hukuken Baglayic1 Belge), ulusal hukuk ve
uluslararas1 yasal yiikiimliiliikler uyarinca, ulusal veya yabanci kararlarin
veya hiikiimlerin hizli olarak uygulanmasi da dahil olmak {izere, insan haklar
ihlallerine yonelik ¢6ziim yollarinin yiriirliigii i¢in etkili mekanizmalar
kuracaklardir.
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Madde 8. Yasal Sorumluluk

Taraf Devletler, topraklarinda veya yargi yetkilerinde ikamet eden veya faaliyet
gosteren yahut bagka tiirli denetimleri altinda olan ve ig faaliyetleri yiiriiten
tiizel kisiler ve gergek kisiler hakkinda, ulusdtesi niteligi haiz olanlar dahil
olmak iizere, onlarin ig faaliyetlerinden veya is iligkilerinden kaynaklanabilecek
insan haklari ihlalleri i¢in ulusal hukuklarinin kapsamli ve uygun bir yasal
sorumluluk sistemi diizenlemesini temin edeceklerdir.

Tiizel kisilerin sorumlulugu gercek kisilerin sorumluluguna halel
getirmeyecektir.

Hukuki sorumluluk ayni fiiller i¢in cezai sorumluluk veya muadilinin
bulunmasina bagli olmayacaktir.

Taraf Devletler, is faaliyetleri yiiriiten tiizel kisilerin veya gercek kisilerin,
insan haklar1 ihlallerine varan veya neden olan ceza gerektiren suglara veya
diger mevzuat ihlallerine yol agmalar1 yahut bu ihlallerde paylar1 olmalari
durumunda, ulusal yargi yetkilerinin etkili, 61¢iilii ve caydirici cezai ve/veya
idari yaptirimlar uygulamasini temin etmek icin gerekli olan yasal ve diger
tedbirleri kabul edeceklerdir.

Taraf Devletler, insan haklar1 ihlalleri magdurlarinin zararlarinin kargilanmasi
hakkinda gegerli uluslararas: standartlara uygun olarak, ulusotesi niteligi haiz
olanlar dahil olmak {izere, is faaliyetleri kapsamindaki insan haklari ihlalleri
magdurlarinin zararlarinin ulusal hukuklar1 nezdinde uygun, hizli, etkili ve
cinsiyete duyarli olarak karsilanmasini temin etmek i¢in gerekli olan dnlemleri
kabul edeceklerdir. Is faaliyetleri yiiriiten bir tiizel kisi veya gercek kisi, bir insan
haklar1 ihlalinin magdurunun zararini karsilamak i¢in sorumlu bulundugunda,
bu kisi, magdurun zararini karsilayacaktir yahut devlet is faaliyetleri yiiriiten
bu tiizel kisinin veya gergek kisinin sorumlu oldugu fiil veya ihmallerden
kaynaklanan insan haklar1 ihlali magdurunun zararim1 6nceden karsilamis
oldugunda devletin zararini tazmin edecektir.

Taraf Devletler, ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil olmak {izere, topraklarinda
veya yargl yetkilerinde is faaliyetleri yiiriiten tiizel kisilerin veya gergek kisilerin
potansiyel tazminat taleplerini karsilayabilmesi i¢in, sigorta bonolar1 veya diger
mali teminatlar gibi, mali giivence tesis etmesini ve silirdiirmesini zorunlu
kilabilirler.

Taraf devletler ulusal hukuklarinda, ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil olmak
iizere, 1§ faaliyetleri yiiriiten gercek veya tiizel kisilerin, is iligkisi i¢inde
bulunduklar1 diger gergek veya tiizel kisilerin insan haklar1 ihlallerine yol
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10.

11.

acmasini veya bu ihlallerde pay1 olmasini engellemekte basarisiz olmalarindan,
insan haklar1 ihlaline yol acan veya bu ihlalde pay1 olan mezkir kisiyi ya da
ilgili faaliyeti hukuken veya olgusal olarak denetim veya gdzetim altinda
bulundurmasi yahut ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil olmak iizere, is
faaliyetlerine iliskin eyleminde veya is iliskilerinde insan haklar ihlallerine
dair riskleri dngérmesi gerekmesi ama ihlali engelleyecek uygun dnlemleri
almakta basarisiz olmasi halinde sorumlu tutulmasini temin edeceklerdir.

Insan haklarina iliskin 6zen yiikiimliiliigii, is faaliyetleri yiiriiten bir tiizel
kisi veya gercek kisi hakkinda, insan haklari ihlallerine yol agmaktan veya
ihlallerde pay sahibi olmaktan yahut madde 8.7°de belirtildigi gibi bir gercek
kisi veya tiizel kisi tarafindan sebebiyet verilen mezkiir ihlalleri engellemekte
basarisiz olmaktan dogan sorumluluktan kendiliginden muaf tutmaz. Mahkeme
veya diger yetkili makam, bu kuruluglarin sorumluluguna insan haklarina
iligkin gegerli 6zen yiikiimliiligii standartlarina dair bir uyumluluk incelemesi
yaptiktan sonra karar verecektir.

Taraf Devletler, hukuki ilkelerine bagli olarak, Taraf Devleti baglayan
uluslararasi insan haklar1 hukuku, uluslararasi teamiil hukuku veya kendi
ulusal hukuklar1 kapsaminda, ceza gerektiren bir sug teskil eden insan haklar
ihlalleri i¢in ulusal hukuklarinin tiizel kisiler hakkinda cezai veya islevsel olarak
muadili olan sorumlulugu tesis etmesini temin edeceklerdir. Sorumlulugun
niteligine bakilmaksizin, Taraf Devletler, uygulanabilir cezalarin sucun ciddiyeti
ile orantili olmasini saglayacaklardir. Taraf Devletler, uluslararast hukukun
listelenen alanlarinda kapsanan ceza gerektiren suglarin kendi ulusal ceza
yasalarinda da bu sekilde taninmasin1 ve tiizel kisilerin bunlar icin cezai veya
idari olarak sorumlu tutulabilmesini temin etmek i¢in ceza kanunlarini bireysel
veya toplu olarak gelistireceklerdir. Bu madde, tiizel kisilerin diger su¢lar i¢in
cezai veya idari sorumlulugunu gerektiren veya tesis eden diger herhangi bir
uluslararasi belgeye halel getirmeksizin uygulanacaktir.

Tiizel kisilerin madde 8.9 kapsamindaki sorumlulugu, yiriirliikteki ulusal hukuk
kapsamindaki suglar1 igleyen gergek kisinin cezai sorumluluguna halel getirmez.

Taraf Devletler, bu madde uyarinca ceza gerektiren bir suca ve kendi ulusal
hukuklarinda tanimlanan ceza gerektiren suglara, tesebbiis, istirak veya sug
ortaklig1 teskil eden fiiller veya ihmaller i¢in, ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil
olmak tiizere, is faaliyetleri yiiriiten tiizel kisiler veya gercek kisiler hakkinda
cezai veya islevsel olarak muadili olan yasal sorumlulugu tesis etmek i¢in ulusal
hukuklar1 kapsaminda tedbirler alacaklardir.
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L.

Madde 9. Yarg: Yetkisi [Adjudicative Jurisdiction)

Uyruklarina veya ikamet ettikleri yere bakilmaksizin, magdurlarin, bunun
(Hukuken Baglayici1 Belge’nin) kapsamindaki insan haklari ihlallerine sebebiyet
veren veya sebebiyet verebilecek fiil veya ihmallerden kaynaklanan davalarina
iliskin yarg1 yetkisi asagidaki durumlarda ilgili devletin mahkemelerine ait
olacaktir:

a. Insan haklari ihlalinin meydana geldigi;
b. Insan haklari ihlaline sebep olan fiil veya ihmalin islendigi; veya

c¢. Ulusotesi niteligi haiz olanlar dahil olmak iizere, is faaliyetleri kapsaminda
mezklr insan haklar1 ihlaline yol agan veya ihlalde pay1 olan bir fiili veya
ihmali isledigi iddia edilen tiizel kisilerin veya gercek kisilerin ikamet ettigi.

Yukaridaki hiikiim, hukuk yargisi yetkisinin uluslararasi andlagsmalar veya ulusal

hukuk tarafindan diizenlenen ek dayanaklarla kullanilmasini hari¢ tutmamaktadir.

2. Herhangi bir uluslararasi belgede veya ulusal hukukta 6ngdriilen daha genis

bir ikametgah tanimina halel getirmeksizin, is iliskileri de dahil olmak iizere,
ulusétesi niteligi haiz is faaliyetleri yiiriiten bir tiizel kisinin, asagidakilerin
bulundugu yerde ikamet ettigi kabul edilir:

a. Kurulus yeri; veya

b. Yasal merkezi: veya

¢. Merkezi yonetimi; veya
d. Sirket is merkezi; veya

Magdurlarin madde 9.1 uyarinca bir mahkemede dava agmayi tercih etmeleri
durumunda, yargi yetkisi zorunlu olacaktir ve boylece o mahkeme uygun
olmayan yargi yeri doktrinine dayanarak bu davayi reddedemeyecektir.

Mahkemeler, dava agilan devletin topraklarinda ikamet etmeyen tiizel kisilere
veya gergek kisilere karsi acgilan davalar tizerinde, dava agilan devletin
topraklarinda ikamet eden bir tiizel kisiye veya gercek kisiye karsi agilan
bir dava ile yakindan baglantili olmasi durumunda yargi yetkisine sahip
olacaklardir.

Mahkemeler, adil yargilamay1 giivence altina alan baska bir etkili mahkeme
bulunmadiginda ve ilgili Taraf Devletle yeterince yakin bir baglanti oldugunda,
dava acilan Devletin topraklarinda ikamet etmeyen tiizel kisilere veya gercek
kisilere kars1 agilan davalar lizerinde yargi yetkisine sahip olacaklardir.
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Madde 10. Zamanasimi

1. Isbu belgeye (Hukuken Baglayici Belge’ye) Taraf Devletler, bir biitiin olarak
uluslararasi toplumu ilgilendiren en ciddi suclar1 olugturan tiim uluslararasi
ihlallerin, kovusturulmasinda ve cezalandirilmasinda, zamanasimi ve diger
sinirlamalarin uygulanmamasini temin etmek i¢in gerekli yasal veya diger
tedbirleri kabul etmeyi taahhiit ederler.

2. Hukuk davalarina veya bir biitiin olarak uluslararasi toplumu ilgilendiren en
ciddi suglar1 olusturmayan ihlallere uygulanacak ulusal zamanasimi, 6zellikle
ihlallerin bagka bir Devlette meydana geldigi veya zararin ancak uzun bir siire
sonra tespit edilebildigi durumlarda, sorusturma ve kovusturmanin veya diger
yasal islemlerin baslatilmasi i¢in makul bir siireyi tantyacaktir.

Madde 11. Uygulanacak Hukuk

1. Asagidaki fikraya baglh olarak, yetkili mahkeme huzurundaki davalarla ilgili
(Hukuken Baglayic1 Belge’de) 6zel olarak diizenlenmemis olan tiim esas veya
usul konulari, kanunlar ihtilafina iligkin kanunun tiim kurallar1 da dahil olmak
iizere, bu mahkemenin hukukuna tabi olacaktur.

2. Madde 9.1’e bakilmaksizin, yetkili mahkeme huzurundaki davalarla ilgili insan
haklar1 hukukuna iliskin tiim esasa dair meseleler, bir is diinyasi ile baglantili
insan haklar1 ihlali magdurunun veya vekillerinin talebi iizerine asagidaki
durumlarda ilgili baska bir devletin hukukuna tabi olur.

a. Bunun (Hukuken Baglayici Belge nin) kapsamindaki insan haklari ihlallerine
neden olan fiillerin veya ihmallerin iglendigi; veya

b. Bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) kapsamindaki insan haklari ihlallerine
neden olan fiilleri veya ihmalleri isledigi iddia edilen gergek kiginin veya
tiizel kisinin ikamet ettigi.

Madde 12. Karsihikh Hukuki Yardim ve Uluslararasi Adli Is Birligi

1. Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayict Belge’ nin) kapsamindaki tiim
iddialara iligkin, bilgiye erigim ve yargilamalarla ilgili olarak ellerinde bulunan
tiim delillerin teslim edilmesi de dahil olmak lizere, etkili, hizli, kapsamli ve
tarafsiz sorusturmalarin, kovusturmalarin, adli ve diger cezai, hukuki veya
idari iglemlerin baglatilmasi ve yiiriitiilmesinde, karsilikli hukuki yardimi ve
uluslararasi adli ig birligini en genis 6l¢iide birbirlerine saglayacaklardir.

2. Talepte bulunulan Taraf Devlet, yardim talebini desteklemek i¢in ihtiyag
duyulan ek bilgi veya belgeler ve talep edilmesi halinde yardim talebinin
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durumu ve sonucu hakkinda talepte bulunan Taraf Devleti miimkiin olan en

kisa stirede bilgilendirecektir. Talepte bulunan Taraf Devlet, talepte bulunulan

Taraf Devletten, talebin yerine getirilmesi i¢in gerekli olan kapsam disinda,

talebin maddi unsurlarini ve igerigini gizli tutmasini isteyebilir.

3. Bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) kapsamindaki karsilikli hukuki yardim
ve uluslararasi adli is birligi, ilgili taraflarca vaka bazinda belirlenecektir.

a. Bunun (Hukuken Baglayicit Belge’nin) kapsamindaki karsilikli hukuki
yardim, digerlerinin yani sira, agagidakileri de i¢erecek sekilde anlasilir:

i Delil toplamak veya kisilerin ifadesini almak;
ii  Arama ve el koyma iglemlerini ytiriitmek;

iii Egya ve yer incelemesi yapmak;

iv  Bilgi, siibut vasitasi olan maddeler ve uzman degerlendirmeleri sunmak;

v Resmi daire, banka, sirket veya ticaret kayitlar1 ve finansal kayitlar

da dahil olmak iizere, ilgili belge ve kayitlarin asillarini veya onayl

kopyalarint sunmak;

vi Sug gelirlerinin, malvarliginin, araclarin veya diger seylerin kanit elde

etme amaciyla tespit edilmesi veya izlenmesi;

vii Kisilerin, talepte bulunan Taraf Devlette goniillii olarak mahkeme

huzuruna ¢ikmalarini kolaylastirmak;

viii Mal varliklarinin dondurulmasini ve geri kazanilmasini kolaylastirmak;

ix Magdurlari, onlarin ailelerini, vekillerini ve taniklarini, uluslararasi
insan haklar1 standartlarina uygun olarak ve iskence ve diger zalimane,
insanlik dis1 veya asagilayici muamele veya cezalandirma bigimlerinin

yasaklanmasi ile ilgili olanlar dahil olmak iizere, uluslararasi yasal

gerekliliklere bagli olarak desteklemek ve korumak;

x  Ulusal hukukun uygulanmasia yardime1 olmak;

xi Talepte bulunulan Taraf Devletin ulusal hukukuna aykiri olmayan, diger

her tiirlii yardim.

b. Bunun (Hukuken Baglayici Belge nin) kapsamindaki uluslararas: adli is

birligi, digerlerinin yani sira adli belgelerin etkili bir sekilde sunulmasini ve

ulusal hukukla uyumlu olarak adli miicamelenin saglanmasini da igerecek

sekilde anlagilir.
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4. Bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) kapsamindaki ceza davalarinda ve ilgili
Taraf Devletlerin ulusal hukuklarina halel getirmeksizin;

a. Bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) kapsamina giren ceza gerektiren
suclarla ilgili olarak, talepte bulunulan Tarafin hukukuna ve onun Taraf
oldugu cezai konularda karsilikli yardimlagsmaya iliskin andlagmalardaki
taahhiitlerine uygun bir sekilde, miimkiin olan en genis kapsamda karsilikli
hukuki yardim saglanacaktir.

b. Bu tiir bir karsilikli hukuki yardimin suglularin iadesi meselesiyle ilgili
olmasi durumunda, Taraflar buna (Hukuken Baglayic1 Belge’ye), ulusal
hukuklarina ve ilgili Taraf Devletler arasinda var olan herhangi bir
andlagmaya uygun olarak ig birligi yapmay1 kabul ederler.

5. Bir Taraf Devletin yetkili makamlari, 6nceden bir talep olmaksizin, baska bir
Taraf Devletin yetkili makamina, o makama sorusturma ve cezai kovusturma
yliriitmede veya basarili olarak sonuglandirmada yardim edebilecegine veya
o Taraf Devlet tarafindan bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) uyarinca
yapilabilecek bir taleple sonuglanabilecegine inandiklarinda, bunun (Hukuken
Baglayici Belge’nin) kapsamindaki ceza gerektiren suclara iliskin bilgileri
iletebilirler ve karsilikli olarak alip verebilirler. Bilginin iletilmesi ve teatisi,
insan haklarinin en genis sekilde korunmasini giivence altina almak igin
bilgiyi saglayan yetkili makamlarin Devletindeki sorusturmalara ve cezai
kovusturmalara halel getirmeyecektir.

6. Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayict Belge’nin) kapsaminda
sorusturmalara, kovusturmalara veya adli yargilamalara konu olan
meselelere iliskin olarak, ilgili yetkili makamlarin ortak sorusturma organlari
olusturabilecegi ikili veya cok tarafli anlagmalar veya diizenlemeler yapmayi
degerlendirebilirler. Mezkir anlagsmalarin veya diizenlemelerin yoklugunda,
ortak sorusturmalar vaka bazinda anlagma ile yiiriitiilebilir. lgili Taraf Devletler,
topraklarinda bu tiir bir sorugturmanin yiirtitiilecegi Taraf Devletin egemenligine
tam olarak saygi gosterilmesini temin edeceklerdir.

7. Taraf Devletler, ulusal hukuklarina uygun olarak, karsilikli hukuki yardim
taleplerini alma ve bunlari icra etme veya icra i¢in yetkili makamlara iletme
sorumluluguna ve yetkisine sahip olacak merkezi bir makam tayin edeceklerdir.

8. Mense Devletinde icra edilebilir olan ve herhangi bir temyize veya yargisal
gbzden gecirmeye tabi olmayan ve bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin)
uyarinca yargi yetkisine sahip olan bir mahkemenin herhangi bir karari, bir
Taraf Devlette, o Taraf Devletteki gerekli usuller tamamlanir tamamlanmaz
taninacak ve tenfiz edilecektir. Ancak bunun i¢in bu usullerin daha zahmetli
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10.

11.

12.

olmamasi, har¢ ve giderlerin ulusal kararlarin icra edilmesi i¢in gerekenden
daha yiiksek olmamasi ve davanin esasinin yeniden goriilmesine izin vermemesi
gerekmektedir. Talepte bulunulan Devlette cezai kararlarin tenfiz edilmesi o
Devletin hukukunun izin verdigi 6l¢lide olacaktir.

Tanima ve tenfiz ancak asagidaki durumlarda reddedilebilir;

a. davali, tanimanin ve tenfizin talep edildigi yetkili mahkemeye veya makama,
kendi davasini agmasi i¢in ona makul bir ihbar yapilmadigina ve adil bir
firsat verilmedigine dair bir delil ileri siirerse; veya

b. kararin taninmanin talep edildigi Tarafta, ayn1 dava nedeni ve ayni taraflar
bakimindan, gegerli bir sekilde ilan edilen daha 6nceki bir kararla uzlasmaz
olmast durumunda; veya

c¢. kararin taninmanin talep edildigi Tarafin kamu diizenine acik bir sekilde
aykirt olmasi durumunda.

Bu madde kapsamindaki karsiliklt hukuki yardim veya uluslararasi adli is
birligi, bir Taraf Devlet tarafindan asagidaki durumlarda reddedilebilir:

a. talebin ilgili oldugu, ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil olmak iizere, is
faaliyetleri kapsamindaki insan haklar1 ihlali, bunun (Hukuken Baglayici
Belge’nin) kapsaminda degilse; veya

b. talep, talepte bulunulan Taraf Devletin hukukuna aykiri olursa.

Bir Taraf Devlet, sadece talebin mali konularla veya banka gizliligi ile ilgili
oldugunun diigiiniilmesi gerekgesiyle, bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin)
kapsamina giren zararlar veya ceza gerektiren suglar i¢in sorumluluk gerektiren
bir davada karsilikli hukuki yardim veya uluslararasi adli is birligi yapmay1
reddedemez.

Taraf Devletler, bu madde kapsamindaki yiikiimliiliiklerini, aralarinda mevcut
olabilecek karsilikli hukuki yardim veya uluslararasi adli is birligine iligkin herhangi
bir andlagma veya diger diizenlemelere uygun olarak yerine getireceklerdir.
Mezkir andlagmalarin veya diizenlemelerin yoklugunda, Taraf Devletler, ulusal
hukuk ve uluslararas1 hukuk nezdinde miimkiin olan en genis kapsamda karsiliklt
hukuki yardim1 ve uluslararasi adli is birligini birbirlerine saglayacaklardir.

Madde 13. Uluslararasi is Birligi

Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) kapsaminda tesis
edilen ylikiimliiliiklerinin yerine getirilmesinin ve bunun (Hukuken Baglayici
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Belge’nin) amaglarinin ger¢eklestirilmesinin saglanmasi igin iyi niyetle is birligi
yapacaklardir.

Taraf Devletler, isbu belgenin (Hukuken Baglayici Belge’nin) amacinin
gerceklesmesi icin, mali ve teknik yardim ve kapasite gelistirme dahil olmak
iizere, uluslararasi is birliginin 6nemini kabul etmektedir ve bu baglamda
devletler, beraberce ve kendi aralarinda ve uygun oldugu o6l¢ilide ilgili
uluslararasi ve bolgesel kuruluslarin ve sivil toplumun ortakliginda uygun ve
etkili 6nlemleri alacaklardir. Bu 6nlemler, sayilanlarla sinirli olmamak iizere,
asagidakileri igerir:

a. Karar alicilar, ulusal insan haklar1 kurumlari ve uygulayicilar ile birlikte
ulusal, bolgesel ve uluslararasi sikdyet mekanizmalarinin kullanicilar
arasinda etkili teknik is birligini ve kapasite gelistirmeyi tesvik etmek;

b. isbu belgenin (Hukuken Baglayici Belge’nin) uygulanmasina iliskin
deneyimleri, iyi uygulamalari, zorluklari, bilgileri ve egitim programlarini
paylagmak;

¢. Bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) kapsamindaki is diinyasi ile baglantili
insan haklar1 ihlalleri magdurlarinin haklar1 ve devletlerin yiikiimliiliikleri
hakkindaki farkindalig1 arttirmak;

d. Ulusétesi niteligi haiz olanlar dahil olmak iizere, is faaliyetleri kapsamindaki
insan haklari ihlallerinin 6nlenmesinde karsilasilan zorluklar, iyi uygulamalar
ve deneyimlerle ilgili aragtirmalarda ve ¢aligmalarda is birligini kolaylastirmak;

e. Mevcut kaynaklar1 kapsaminda, bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’ nin)
15.7’inci maddesinde bahsedilen Uluslararast Magdurlar Fonu’na katkida
bulunmak;

Madde 14. Uluslararasi Hukuk flkeleri ve Uluslararasi Hukuk Belgeleri ile

1.

Uyumluluk

Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayict Belge’nin) kapsamindaki
yukiimliliiklerini, Devletlerin egemen esitligi ve toprak biitiinligi ve diger
Devletlerin icislerine karigmama ilkelerine uygun ve tamamen bunlara saygi
gostererek yerine getireceklerdir.

Madde 7.1 ve madde 9’a bagli olmaksizin, bundaki (Hukuken Baglayic1
Belge’deki) higbir sey, bir Taraf Devlete, baska bir Devletin topraklarinda,
miinhasiran o Devletin yargi makamlarina sakli tutulmus olan yargi yetkisinin
kullanilmasini ve gdrevlerinin yerine getirilmesini iistlenme hakkini vermez.
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3. Isbubelgedeki (Hukuken Baglayici Belge’deki) higbir hiikiim, bir Taraf Devletin
ulusal mevzuatinda veya herhangi bir bolgesel veya uluslararas: andlagsma
veya sOzlesmede yer alan ve is faaliyetleri kapsamindaki insan haklarina saygi
gosterilmesi, onlarin korunmasi, yerine getirilmesi ve gelistirilmesi ve ulusotesi
niteligi haiz olanlar dahil olmak {izere, is faaliyetleri kapsamindaki insan haklar:
ihlalleri magdurlari i¢in adalete erisimin ve etkili ¢6ziim yolunun giivence altina
alimmasi ag¢isindan daha elverigli olan herhangi bir hitkmii etkilemeyecektir.

4. Bu (Hukuken Baglayici Belge), Taraf Devletlerin, Devlet bagisikligi ve
Devletlerin uluslararasi sorumlulugu ile ilgili genel uluslararasi hukuk kurallart
kapsamindaki haklarim1 ve yiikiimliiliiklerini etkilemeyecektir. Bununla
(Hukuken Baglayici Belge ile) ayni konuyla ilgili daha 6nceki andlagmalar,
Viyana Andlagmalar Hukuku So6zlesmesi’nin 30. maddesi uyarinca,
hiikiimleri bununla (Hukuken Baglayici Belge ile) uyumlu oldugu 6l¢iide
uygulanacaklardir.

5. Taraf Devletler sunlar1 saglayacaklardir;

a. Ticaret ve yatirim anlagmalar1 da dahil olmak {izere, buna (Hukuken Baglayici
Belge’ye) ve protokollerine iligkin meseleler hakkindaki bolgesel veya alt-
bolgesel anlagsmalari da kapsayan mevcut iki tarafli veya ¢ok tarafli anlagmalar,
devletlerin bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) ve protokollerinin ayrica
diger ilgili insan haklar1 sozlesmelerinin ve belgelerinin kapsamindaki
yikiimliliikklerini yerine getirme kapasitelerini zayiflatmayacak veya
sinirlamayacak sekilde yorumlanacak ve uygulanacaktir.

b. Biitiin yeni iki tarafli veya ¢ok tarafli ticaret ve yatirim anlagmalari, Taraf
Devletlerin Bunun (Hukuken Baglayict Belge nin) ve protokollerinin ayrica
diger ilgili insan haklar1 s6zlegmelerinin ve belgelerinin kapsamindaki insan
haklar1 ylikiimliiliikkleri ile uyumlu olacaktir.

BOLUM III
Madde 15. Kurumsal Diizenlemeler
Komite

1. Asagidaki usullere uygun olarak bir Komite kurulacaktir:

a. Komite igbu belgenin (Hukuken Baglayici Belge’nin) yiiriirliige girdigi
tarihte (12) uzmandan olusacaktir. (Hukuken Baglayici Belge’ye) altmis
onay veya katilimdan sonra, Komite iiyeligi alt1 {iye artarak en fazla on sekiz
iiyeye ulasacaktir. Komite liyeleri kisisel temelde gorev yapacak ve yiiksek
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ahlaki degerlere ve insan haklari, uluslararasi kamu hukuku veya diger ilgili
alanlarda taninmis yetkinlige sahip olacaklardir.

b. Uzmanlar, adil cografi dagilim, hukuk sistemleri arasindaki farkliliklar,
cinsiyet dengeli temsil gbz oniinde bulundurularak ve seg¢ilen uzmanlarin
dogrudan veya dolayl olarak bunun (Hukuken Baglayici Belge nin) amacini
olumsuz yonde etkileyebilecek herhangi bir faaliyette bulunmamalari temin
edilerek Taraf Devletler tarafindan sec¢ileceklerdir.

c. Komite iiyeleri, Taraf Devletlerce aday gosterilecek kisilerin listesinden gizli
oy ile segileceklerdir. Komite iiyeleri, dort yillik bir donem igin segileceklerdir
ve baska bir donem i¢in yeniden secilebilirler. Her Taraf Devlet, kendi
vatandaslar1 arasindan bir kisiyi aday gdsterebilir. Komite tiyelerinin
secimleri, Taraf Devletler Konferansi’nda mevcut ve oy veren ¢cogunluk ile
yapilacaktir. Her se¢im tarihinden en az dort ay once, Birlesmis Milletler
Genel Sekreteri Taraf Devletlere iki ay i¢inde adaylarini takdim etmeye davet
eden bir mektup gonderecektir. Genel Sekreter, onlar1 aday gdsteren Taraf
Devletleri de belirterek bu sekilde aday gosterilen tiim kisilerin alfabetik
siraya gore bir listesini hazirlayacak ve bunu Taraf Devletlere sunacaktir.

d. 11k secim, bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren en geg alt1 ay icinde yapilacaktir. Ilk segimde segilen iiyelerden
altistnin gorev siiresi iki yilin sonunda sona erecektir; ilk segimden hemen
sonra, bu alt1 liyenin isimleri, bu maddede belirtilen toplant1 bagkani
tarafindan kurayla belirlenecektir.

e. Eger bir Komite {iyesi oliir veya istifa eder veya bagka herhangi bir nedenle
Komite gorevlerini artik yerine getiremezse, kendisini aday gosteren Taraf
Devlet, Taraf Devletlerin ¢cogunlugunun onay1 kosuluyla, gorev siiresinin geri
kalaninda ¢alismasi i¢in vatandaslari arasindan baska bir uzmani atayacaktir.

f. Komite, kendi usul kurallarini belirleyecek ve gorevlilerini iki yillik bir siire
i¢in segecektir. Gorevliler yeniden segilebilirler.

g. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, Komitenin bunun (Hukuken Baglayici
Belge’nin) kapsamindaki gorevlerinin etkili bir sekilde yerine getirilmesi
icin gerekli personeli ve olanaklar1 saglayacaktir. Birlesmis Milletler Genel
Sekreteri, Komitenin ilk toplantisini yapacaktir. Komite, ilk toplantisindan
sonra, kendi usul kurallarinda belirtilen zamanlarda toplanacaktir.

h. Genel Kurul’un onayz ile, isbu belge (Hukuken Baglayici Belge) kapsaminda
kurulan Komitenin iiyeleri, Kurulun yerlesik usuller yoluyla karar verebilecegi
sart ve kosullarda Birlesmis Milletler kaynaklarindan maas alacaklardir.
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2. Taraf Devletler, ilgili Taraf Devlet i¢in (Hukuken Baglayic1 Belge) yiiriirlige

girdikten sonraki bir y1l i¢inde, Birlesmis Milletler Genel Sekreteri araciliiyla,
Komite’ye bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin) kapsamindaki taahhiitlerini
yerine getirmek i¢in aldiklar1 6nlemlere iligkin raporlar sunacaklardir. Daha
sonra Taraf Devletler, her dort yilda bir alinan yeni tedbirlere iligkin ek raporlar
ve Komitenin talep edebilecegi diger raporlari sunacaklardir.

Birlesmis Milletler Genel Sekreteri raporlar tiim Taraf Devletlere iletecektir.
Komite asagidaki gorevlere sahip olacaktir:

a. Taraf Devletlerden ve diger paydaslardan alinan raporlarin ve bilgilerin
incelenmesine dayanarak (Hukuken Baglayici Belge’ nin) anlasilmasina ve
uygulanmasina iligkin genel yorumlarda ve normatif tavsiyelerde bulunmak;

b. Taraf Devletlerin sundugu raporlara iliskin sonu¢ gozlemlerini ve
tavsiyelerini uygun gordiigii sekilde miitalaa etmek ve hazirlamak ve bunlari,
sectigi herhangi bir gozlemle Komiteye yanit verebilecek olan, ilgili Taraf
Devlete iletmek. Komite, kendi takdirine bagli olarak, bu dnerileri ve genel
tavsiyeleri, Taraf Devletlerin, eger varsa, yorumlariyla birlikte Komite
raporuna dahil etmeye karar verebilir;

c. Taraf Devletlere (Hukuken Baglayici Belge’nin) hiikiimlerinin uygulanmasi
icin gerekli bilgilerin derlenmesinde ve iletilmesinde destek saglamak;

d. Taraf Devletlere ve Birlesmis Milletler Genel Kurulu’na bunun (Hukuken
Baglayici Belge nin) kapsamindaki faaliyetleri hakkinda yillik bir rapor sunmak;

e. [Komite, Genel Kurul’a, onun Genel Sekreterden, isbu belge (Hukuken
Baglayici Belge) ile ilgili belirli konular hakkinda kendi adina ¢aligmalar
yapmasini talep etmesini tavsiye edebilir].

Taraf Devletler Konferansi

Taraf Devletler, (Hukuken Baglayici Belge’nin) amaglarinin gergeklestirilmesine
yonelik gerekli herhangi bir ek gelisme de dahil olmak {izere, onun
uygulanmasina iliskin her tiirlii konuyu incelemek iizere bir Taraf Devletler
Konferansi’nda diizenli olarak toplanacaklardir.

Taraf Devletler Konferansi, isbu Belge’nin (Hukuken Baglayici Belge’nin)
ylriirliige girmesinden sonra en geg alt1 ay i¢inde Birlesmis Milletler Genel
Sekreteri tarafindan toplanacaktir. Sonraki toplantilar, Birlesmis Milletler Genel
Sekreteri tarafindan iki yilda bir veya Taraf Devletler Konferansi’nin karar1
iizerine yapilacaktir.
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Uluslararas1 Magdurlar Fonu

7. Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) kapsaminda olan
magdurlar i¢in hukuki ve mali yardim saglamak tizere bir Uluslararasi Fon
olusturacaklardir. Bu Fon, bu (Hukuken Baglayic1 Belge) yiiriirlige girdikten
en gec¢ (X) yil sonra olusturulacaktir. Taraflar Konferansi, Fonun isleyisine
yonelik ilgili hiikiimleri belirleyecek ve kabul edecektir.

Madde 16. Uygulama

1. Taraf Devletler, bunun (Hukuken Baglayicit Belge’nin) etkili bir sekilde
uygulanmasini temin etmek i¢in uygun gozlem mekanizmalarinin kurulmasi
da dahil olmak {izere gerekli tiim yasal, idari veya diger islemleri yapacaklardir.

2. Her Taraf Devlet, bunu (Hukuken Baglayici Belge’yi) yiirtirliige koyan kendi
kanun ve yonetmeliklerinin ve bu kanun ve yonetmeliklerde sonradan yapilan
degisikliklerin kopyalarini veya bunlarin bir ag¢iklamasini Birlesmis Milletler
Genel Sekreteri’ne, kamuya acik olacak sekilde, sunacaktir.

3. Catismalardan etkilenen bolgelerdeki is faaliyetleri durumlarinda 6zel dikkat
gosterilecektir ve cinsel ve toplumsal cinsiyete dayali siddete 6zel dnem
verilerek bu faaliyetlerin ve is iligkilerinin insan haklariyla ilgili risklerinin
tespit edilmesi, 6nlenmesi ve hafifletilmesi icin harekete ge¢ilmesi ve yiiksek
ihlal risklerinin degerlendirilmesi ve ele alinmasi da buna dahil olacaktir.

4. Bunu (Hukuken Baglayici1 Belge’yi) uygularken, Taraf Devletler, kadinlar,
cocuklar, engelliler, yerli halklar, gogmenler, miilteciler ve {ilkesinde yerinden
edilmis kisiler gibi is faaliyetleri ¢ergevesinde yiiksek insan haklari ihlali
riskleriyle kars1 karstya olanlara 6zel dikkat gostererek is faaliyetlerinin spesifik
etkilerini ele alacaklardir.

5. Bu maddelerin uygulanmasinda ve yorumlanmasinda, uluslararasi insan
haklart hukuku ve uluslararasi insancil hukuk ile uyumlu olmasi gozetilecek
ve istisnasiz olarak hicbir sekilde veya temelde ayrimcilik yapilmayacaktir.

Madde 17. Protokollerle Tliski

1. Bu (Hukuken Baglayic1 Belge) bir veya birden daha fazla protokol ile
tamamlanabilir.

2. Bir Devletin veya bir bolgesel entegrasyon kurulugsunun bir protokole Taraf
olabilmesi i¢in, buna da (Hukuken Baglayici Belge’ye de) Taraf olmas1 gerekir.

3. Buna (Hukuken Baglayici Belge’ye) Taraf bir Devlet ilgili hiikiimlere uygun
olarak bir protokole Taraf olmadikg¢a o protokol ile bagl degildir.
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4. Bununla (Hukuken Baglayic1t Belge ile) ilgili herhangi bir protokol, o

protokoliin amac1 dikkate alinarak bununla (Hukuken Baglayic1 Belge ile)
birlikte yorumlanacaktir.

Madde 18. Uyusmazhklarin Coziimii

Iki veya daha fazla Taraf Devlet arasinda bunun (Hukuken Baglayici Belge’nin)
yorumlanmasi veya uygulanmasi konusunda bir uyusmazlik ¢ikmasi halinde,
miizakere vasitasiyla veya uyusmazligin taraflari nezdinde kabul edilebilir olan
baska herhangi bir uyusmazlik ¢oziimii vasitasiyla ¢dziim yolu arayacaklardir.

Bunu (Hukuken Baglayic1 Belge’yi) imzalarken, onaylarken, kabul ederken,
uygun bulurken veya buna (Hukuken Baglayic1 Belge’ye) katilirken veya daha
sonraki herhangi bir zamanda, bir Taraf Devlet bu maddenin 1. fikras1 uyarinca
¢oziilmeyen bir uyusmazlik i¢in, ayn1 yiikiimliiligi kabul eden herhangi bir
Taraf Devlet ile ilgili olarak asagidaki uyusmazlik ¢6ziim yollarindan birini
veya her ikisini zorunlu olarak kabul ettigini depo makamina yazili olarak beyan
edebilir:

a. Uyusmazligin Uluslararas1 Adalet Divani’na sunulmasi;

b. Her iki Taraf Devlet tarafindan karsilikli olarak mutabik kalinan usul ve
tesekkiil uyarinca hakeme gidilmesi.

Uyusmazliga Taraf Devletler, bu maddenin 2. fikrasinda belirtilen uyusmazlik
¢Oziim yollarimin her ikisini de kabul etmislerse, Taraf Devletler aksini kabul
etmedik¢e, uyusmazlik yalnizca Uluslararasi Adalet Divani’na sunulabilir.

Madde 19. imzalama, Onaylama, Kabul Etme, Uygun Bulma ve Katilma

1.

Isbu belge (Hukuken Baglayici Belge), tiim Devletler ve bolgesel entegrasyon
kuruluslari icin New York’ta Birlesmis Milletler Genel Merkezi’nde (tarihi)
itibariyle imzaya acik olacaktir.

Isbu belge (Hukuken Baglayic1 Belge), imzalayan Devletlerin onayina, kabuliine
veya uygun bulmasina ve imzalayan bolgesel entegrasyon kuruluslarinin resmi
teyidine tabi olacaktir. isbu belge (Hukuken Baglayic1 Belge), onu imzalamamis
olan herhangi bir Devletin veya bolgesel entegrasyon kurulusunun katilimina
agik olacaktr.

Bu (Hukuken Baglayici Belge), bolgesel entegrasyon kuruluslart igin yetkilerinin
siirlar1 dahilinde uygulanacaktir; sonrasinda bolgesel entegrasyon kuruluslar
yetkilerinin kapsamindaki herhangi bir 6nemli degisikligi depo makamina
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bildireceklerdir. Bu kuruluslar, Taraf Devletler Konferansi’nda, buna (Hukuken
Baglayici Belge’ye) Taraf olan {iye devletlerinin sayisina esit sayida oy ile oy
haklarini kullanabilirler. Bu oy hakki, iye Devletlerinden herhangi birisi hakkini
kullanirsa kullanilmayacaktir ve bunun aksi durumu da gecerli olacaktir.

Madde 20. Yiiriirliige Giris

1. Isbubelge (Hukuken Baglayici Belge), [---] onay veya katilma belgesinin tevdi
edilmesini izleyen, otuzuncu giin yiirlirliige girecektir.

2. [---] mezkir belgenin tevdi edilmesinden sonra, (Hukuken Baglayici Belge’yi)
onaylayan, resmen teyit eden veya (Hukuken Baglayic1 Belge’ye) katilan her
Devlet veya bolgesel entegrasyon kurulusu i¢in (Hukuken Baglayici Belge)
kendi mezkir belgesinin tevdi edilmesinden otuz giin sonra yiiriirliige girecektir.

Madde 21. Degisiklikler

1. Herhangi bir Taraf Devlet, isbu belge (Hukuken Baglayic1 Belge) i¢in bir
degisiklik 6nerebilir ve bunu Birlesmis Milletler Genel Sekreteri’ne sunabilir.
Genel Sekreter 6nerilen degisiklikleri, 6nerileri incelemek ve karara baglamak
amactyla bir Taraf Devletler konferansini tercih edip etmediklerini bildirmeleri
talebi ile birlikte Taraf Devletlere iletecektir. Bu iletimin tarihinden itibaren
dort ay iginde, Taraf Devletlerin en az {igte birinin bdyle bir konferansi tercih
etmesi durumunda, Genel Sekreter, konferansi Birlesmis Milletler himayesinde
toplayacaktir. Taraflar Konferansi’nda mevcut ve oy veren Taraf Devletlerin
ticte ikisinin gogunlugu ile kabul edilen herhangi bir degisiklik Genel Sekreter
tarafindan kabul i¢in tiim Taraf Devletlere sunulacaktir.

2. Bu madde uyarinca kabul edilen ve uygun bulunan bir degisiklik, tevdi
edilen kabul belgelerinin sayisinin, degisikligin kabul edildigi tarihteki Taraf
Devletlerin sayisinin {igte ikisine ulagmasini izleyen otuzuncu giin yiiriirliige
girecektir. Sonrasinda, degisiklik herhangi bir Taraf Devlet i¢in kendi kabul
belgesini tevdi etmesini izleyen otuzuncu giin yirlirlige girecektir. Bir
degisiklik, yalnizca onu kabul eden Taraf Devletler i¢in baglayici olacaktir.

3. Taraf Devletler Konferans: tarafindan oybirligi ile karar verildigi takdirde,
bu madde uyarinca kabul edilen ve uygun bulunan ve miinhasiran Komitenin
kurulmas1 veya islevleriyle ve Taraf Devletler Konferans: ile ilgili olan bir
degisiklik, tevdi edilen kabul belgelerinin sayisinin, degisikligin kabul edildigi
tarihteki Taraf Devletlerin sayisinin {igte ikisine ulagmasini izleyen otuzuncu
giin tiim Taraf Devletler icin yiiriirlige girecektir.
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Madde 22. Cekinceler

1. Isbu belgenin (Hukuken Baglayic1 Belge’nin) konusuna ve amacina uygun
olmayan ¢ekincelere izin verilmeyecektir.

2. Cekinceler herhangi bir zamanda geri aliabilir.

Madde 23. Fesih

Bir Taraf Devlet, Birlesmis Milletler Genel Sekreteri’ne yazili bildirimde bulunarak
isbu belgeyi (Hukuken Baglayici Belge’yi) feshedebilir. Fesih, bildirimin Genel
Sekreter tarafindan alindigi tarihi izleyen bir yi1l sonra yiiriirliige girecektir.

Madde 24. Depo Makamui ve Diller

1. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, isbu belgenin (Hukuken Baglayici
Belge’nin) depo makami olacaktir.

2. 1Isbu belgenin (Hukuken Baglayicit Belge’nin) Arapga, Cince, Ingilizce,
Fransizca, Rusca ve Ispanyolca metinleri esit derecede gecerli olacaktir.

Yukaridaki hususlari tasdiken, asagida imzas1 bulunan ve Hiikiimetleri tarafindan tam
yetkili kilimmig temsilciler, isbu belgeyi (Hukuken Baglayic1 Belge’yi) imzalamiglardir.

Taslaga iliskin Genel Bir Yorum

Kiiresellesme ve neoliberal politikalar ile birlikte gii¢lenen sirketler diinyada pek ¢ok
insan haklari ihlaline yol agmakla suglanmaktadir. Is¢i haklar1 ihlalleri, cocuk isciligi,
¢evrenin Kirletilmesi, zararli kimyasal iiriinlerin {iretilmesi gibi is diinyasinin pay sahibi
olabildigi olumsuz durumlar farkli insan haklari ihlallerine sebebiyet verebilmektedir.
Insan haklar1 hukukuna gére yegane yiikiimlii devlettir ve devletlerin bireyleri, insan
haklar1 hukukunun yatay etkisi geregince, diger bireylerden gelebilecek ihlallere
kars1 koruma yiikiimliiliigii bulunmaktadir.! Ancak 6zellikle hem ekonomik hem de
siyasi agidan giiclii olan ¢ok uluslu sirketlerin sebebiyet verdigi ihlaller karsisinda
devletlerin bireyleri is faaliyetleri kapsamindaki ihlallere kars1 korumada yetersiz
kaldig1 goriilmiistiir. Dolayistyla is diinyasina da insan haklarina iliskin ylikiimliiliikler
taninmasi ve devletlerin bireyler i¢in is diinyasi ile baglantili insan haklar1 ihlallerine
kars1 daha etkili bir koruma saglamasi gereklilikleri vurgulanmaya baslanmistir. Bu
sorunsal diinyada is diinyas1 ve insan haklar1 baslig1 altinda ¢alisilmaktadir ve bu
alanda siirekli giincel gelismelerin yasandigi goriilmektedir. Terim olarak “is diinyasi
ve insan haklarinin” (business and human rights) kullanilmaya baslanmasi nispeten
yenidir ancak 1970’1i y1illardan itibaren bu alanin koklesmeye basladigr goriilmektedir.

1 OyaBoyar, ‘Devletin Pozitif Yiikiimliiliikleri ve Dolayli Yatay Etki’ in Sibel inceoglu (ed), fnsan Haklar: Avrupa Sozlesmesi
ve Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Kapsaminda Bir Inceleme (Beta 2013) 56-61.

2 Surya Deva, ‘From ‘Business or Human Rights’ to ‘Business and Human Rights’: What Next?” in Surya Deva and David
Birchall (eds), Research Handbook on Human Rights and Business (Edward Elgar Publishing 2020) 3.
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Is diinyas1 ve insan haklar1 alaninda, is diinyasina insan haklari, ¢evrenin korunmas,
is¢i haklar1 ve yolsuzlukla miicadele gibi konularda cesitli yilikiimliiliikler getiren
yumusak hukuk belgeleri bulunmaktadir. Birlesmis Milletler Kiiresel Kompakti,
Uluslararasi Calisma Orgiitii Cok Uluslu Sirketler ve Sosyal Politikaya iliskin ilkeler
Ug Tarafli Bildirgesi, OECD Cok Uluslu Sirketler icin Rehber ilkeler; bu belgeler
arasindadir. Ayrica bu baglamda BM nezdinde hazirlanan 2011 tarihli, “Is Diinyas1
ve Insan Haklarina Dair Rehber Ilkeler Birlesmis Milletler “Koruma, Saygi Gosterme
ve Coziim Uretme” Cergevesinin Uygulanmast” belgesine 6zellikle deginilmelidir.
BM Rehber Ilkeleri; koruma, saygi gésterme ve ¢dziim iiretme unsurlari {izerine
kuruludur.® Bu belgede, devletlerin bireyleri is diinyas1 ile baglantili insan haklar1
ihlallerine karst koruma gorevi, sirketlerin insan haklarina saygi gosterme sorumlulugu
ve hem devletler hem de sirketler i¢in etkili ¢6ziim yollarina erisimi temin etmeleri
gerekliligi diizenlenmistir. Sirketlerin insan haklarina saygi gésterme sorumlulugu
unsuru kapsaminda diizenlenen insan haklarina iliskin 6zen yukiimliligi (due
diligence) kavraminin {izerinde durulmasi gerekmektedir. Buna gore sirketler, insan
haklar iizerindeki olumsuz etkilerini tespit etmek, 6nlemek, azaltmak ve bu ihlalleri
nasil ele aldigin1 agiklamak 6geleriyle sekillenen, insan haklarma iliskin bir 6zen
yiikiimliliigiine sahiptir.* Dolayisiyla insan haklarina iligkin 6zen yiikiimliiligii bir
siireci ifade etmektedir ve bu siire¢ mevcut ve potansiyel insan haklari ihlallerinin
etkilerini degerlendirmeyi, bulgular: biitiinlestirmeyi ve bunlara gore hareket etmeyi,
sonuglari izlemeyi ve etkilerin nasil ele alindigini duyurmay1 i¢cermelidir.’ Belgede
ilgili maddelerde insan haklarina iligskin 6zen yiikiimliliigiiniin temel bilesenlerine
dair detayl agiklamalara da yer verilmistir.®

Ancak ilgili yomusak hukuk metinlerinin is diinyasi ile baglantili insan haklari
ihlallerini &nlemede etkili olamadigi goriilmektedir. BM s Diinyast ve Insan Haklarina
iliskin Calisma Grubu’nun, 2018 tarihli raporunda, diinya ¢apindaki ticari tesebbiislerin
¢ogunlugunun, insan haklarina saygi gostermeleri kapsaminda yerine getirmeleri
gereken insan haklarna iliskin 6zen yiikiimliiliiglinden habersiz veya bunu uygulamak
konusunda yetersiz veya isteksiz oldugu belirtilmistir.”

Bu baglamda, Ekvador ve Giliney Afrika’nin Onerisi lizerine, 26 Haziran 2014
tarihinde BM Insan Haklar1 Konseyi, hiikiimetler aras1 bir ¢alisma grubu kurmustur.®
Bu ¢alisma grubunun amaci, uluslararasi insan haklari hukukunda, ulusétesi sirketlerin

3 United Nations (2011) UN Guiding Principles on Business and Human Rights Implementing the United Nations: “Protect,
Respect and Remedy” Framework, HR/PUB/11/04.

4 ibidart 17.

5 ibidart 17.

6  ibid art 18-21.

7 UNGA, ‘The Report of the Working Group on the Issue of Human Rights and Transnational Corporations and Other Business

Enterprises’ (2018) A/73/163, para 92.

8  Nadia Bernaz, ‘Conceptualizing Corporate Accountability in International Law: Models for a Business and Human Rights
Treaty’ (2021) 22(1) Human Rights Review 45, 45.
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ve diger ticari tesebbiislerin faaliyetlerini diizenlemek {izere hukuken baglayici bir
belge hazirlamaktir.” Hitkiimetler arasi ¢aligma grubu ilk oturumunu 2015 yilinda,
altinct oturumunu ise 2020 yili Ekim ayinda yapmistir.'® Bu siire zarfinda hukuken
baglayici belgeye iliskin dort adet taslak metin yaymlanmistir. Ik belge 2017 yilinda
yaymlanmis ve ulusoétesi sirketlerin ve diger ticari tesebbiislerin insan haklarina
sayg1 gostermesi ile ilgili hukuken baglayici belgenin taslagina yonelik unsurlari
icermektedir.!" Daha sonra 2018 yilinda sifir taslak (zero draft)'?, 2019 yilinda gézden
gecirilmis taslak (revised draft)'® ve 2020 yilinda ise ikinci kez gozden gegirilmis taslak
(second revised draft)'* yaymlanmistir.

[s diinyas1 ve insan haklarina iligkin baglayici andlasma hazirhigi, bu andlasmanin
uygunlugu, zamanlamasi ve ig diinyasi ile baglantili insan haklar1 ihlalleri magdurlar
i¢in gercekten pozitif bir gelisme teskil edip etmedigi hususlarinda tartismalara yol
agmustir.'”> Ancak yumusak hukuk metinlerinin ig faaliyetleri kapsamindaki insan haklart
ihlallerini 6nlemede etkisiz ve yetersiz kaldigi olgusu goz oniine alindiginda, baglayici
bir andlagma hazirliginin bu ¢ergevede olumlu bir gelisme oldugu sdylenebilir.'® Surya
Deva’nin ifadesiyle, andlagmaya dair yayinlanan sifir taslak bu amag ¢ercevesinde
dogru yolda olmasina ragmen hazir degildi, gozden gegirilmis taslak metinde ise bazi
ilerlemeler kaydedilmisti.'” Tkinci kez gdzden gegirilmis taslak metin, bu andlasmaya
dair hazirliklar devam etmekle birlikte, miizakereye hazirdir, ancak devletlerin boyle
bir andlagsmay1 imzalamak konusunda hazir olup olmadigini zaman gosterecektir.'®

9  UNGA, Human Rights Council, ‘Elaboration of an International Legally Binding Instrument on Transnational Corporations
and Other Business Enterprises with Respect to Human Rights’ (2014) A/HRC/RES/26/9, para.l

10 Hiikiimetler arasi ¢aligma grubunun faaliyetleri ile ilgili olarak su web sitesi incelenebilir: ‘Open-ended intergovernmental
working group on transnational corporations and other business enterprises with respect to human rights’ (ohchr.org) <https://
www.ohchr.org/en/hrbodies/hre/wgtranscorp/pages/igwgontnc.aspx> Erisim Tarihi 07.03.2021.

11 Open-ended Intergovernmental Working Group on transnational corporations and other business enterprises with respect to
human rights, Elements for a Draft Legally Binding Instrument on transnational corporations and other business enterprises
with respect to human rights (2017) Chairmanship of the OEIGWG established by HRC Res. A/HRC/ RES/26/9 <https://
www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HR Council/WGTransCorp/Session3/LegallyBindingInstrumentTNCs_ OBEs.pdf >
Erisim Tarihi 07.03.2021.

12 Open-ended intergovernmental working group on transnational corporations and other business enterprises with respect
human rights, Zero Draft legally binding instrument to regulate, in international human rights law, the activities of
transnational corporations and other business enterprises (2018) <https://www.ohchr.org/documents/hrbodies/hrcouncil/
wetranscorp/session3/draftlbi.pdf> Erigim Tarihi 07.03.2021.

13 Open-ended intergovernmental working group on transnational corporations and other business enterprises with respect
human rights, Revised Draft legally binding instrument to regulate, in international human rights law, the activities of
transnational corporations and other business enterprises (2019) <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HR Council/
WGTransCorp/OEIGWG_RevisedDraft LBLpdf> Erisim Tarihi 07.03.2021.

14 Open-ended intergovernmental working group on transnational corporations and other business enterprises with respect
human rights, Second Revised Draft legally binding instrument to regulate, in international human rights law, the activities of
transnational corporations and other business enterprises (2020) <https://www.ohchr.org/Documents/HRBodies/HRCouncil/
WGTransCorp/Session6/OEIGWG_Chair-Rapporteur_second_revised_draft LBI_on_TNCs_and_OBEs_with_respect _to_
Human_Rights.pdf> Erisim Tarihi 24.03.2021.

15 Bernaz (n 8) 46.

16  Betiil Karagedik, Uluslararas: Yatinim Hukukunda Yatirimcinin Insan Haklart Yiikiimliligii (Galatasaray Universitesi,
Yiiksek Lisans Tezi, 2020) 23 <https:/tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp> Erigim Tarihi 07.03.2021.

17  Surya Deva, ‘BHR Symposium: The Business and Human Rights Treaty in 2020-The Draft is “Negotiation-Ready”, but
are States Ready?’ (OpinioJuris, 08.09.2020) <http://opiniojuris.org/2020/09/08/bhr-symposium-the-business-and-human-
rights-treaty-in-2020-the-draft-is-negotiation-ready-but-are-states-ready/> Erisim Tarihi 07.03.2021.

18 ibid.
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Is diinyas1 ve insan haklarina iliskin baglayic1 bir andlasma ile sanki is diinyas1
i¢in dogrudan ve baglayici nitelikte insan haklar1 yiikimliiliikleri tesis edilecegi
diisiiniilebilir. Ancak yayinlanan andlagma taslaklarinda bdyle bir yaklasim
benimsenmemistir. Ikinci kez gozden gecirilmis taslak metnin 6nsdziinde, “/nsan
haklarina ve temel ozgiirliiklere saygi gésterme ve bunlari koruma, gerceklestirme
ve gelistirmeye dair birincil yiikiimliiliigiin Devlete ait oldugu” vurgulanmistir.
Metinde is diinyasina dogrudan yiikiimliiliikler taninmak yerine, devletlerin is
diinyas1 ile baglantili insan haklar1 ihlallerine kars1 bireyleri korumasina yonelik
yukiimliiliigiiniin alt1 ¢izilmistir. Bu ylizden belge, is diinyasi ve insan haklarina
iliskin baglayici bir andlasma ile sirketlere dogrudan insan haklar1 yiikiimliiliikleri
getirilecegini diigiinenler nezdinde bir hayal kirikligi yaratmistir.!” Dolayisiyla
yayinlanan andlagma taslaklarindan hareket edildiginde, bu andlagsma hazirliginin
is diinyasi i¢in dogrudan insan haklar1 yiikiimliiliikleri diizenlenmesi gibi radikal bir
gelisme ile sonuglanmayacagini 6ngérmek miimkiindiir.

Ikinci kez gdzden gegirilmis taslak metin 24 maddeden ve kapsaml1 bir 6nsdzden
olusmaktadir. Metnin ilk boliimii “tanimlar”, “amag¢” ve “kapsam” bagliklarindan
olugsmaktadir. Metinde, hukuken baglayict belgenin amaci olarak devletlerin is
faaliyetleri kapsamindaki insan haklarma iligkin yiikiimliiliiklerinin yan1 sira ticari
tesebbiislerin de bu konudaki sorumluluklarinin etkili bir sekilde uygulanmasini
aciklhiga kavusturmak ve kolaylastirmak, is faaliyetleri kapsamindaki insan haklar
ihlallerini 6nlemek, magdurlar i¢in etkili ¢6ziim yoluna erigimi temin etmek ve bu
amaglarin gergeklestirilebilmesi i¢in karsilikli hukuki yardimi ve uluslararas: adli is
birligini gliclendirmek sayilmistir. Metinde, kapsam baslig1 altinda, 6nemli bir vurgu
olarak, hukuken baglayici belgenin, ulusdtesi sirketler ve ulusotesi niteligi haiz is
faaliyetleri yiirliten diger ticari tesebbiislerle birlikte tiim ticari tesebbiisler i¢in gegerli
olacag ifade edilmistir.

Metnin ikinci boliimiinde is faaliyetleri kapsamindaki insan haklar: ihlalleri
magdurlarinin haklarina ve onlarin korunmasina iliskin diizenlemelere yer verilmistir.
Metnin “Onleme” baslikli altinct maddesinde, devletlerin ulusétesi niteligi haiz olanlar
dahil olmak tizere, kendi topraklarinda veya yargi yetkilerinde faaliyet gosteren tiim
ticari tesebbiislerin faaliyetlerini, insan haklarina saygi gostermesini temin etmek
tizere etkili bir sekilde diizenlemesi gerekliligi belirtilmistir. Bu hiikiim dogrultusunda
devletlerin, ticari tesebbiislerin bilyiikliigii, insan haklari iizerinde ciddi etkiler dogurma
riskleri ve faaliyetlerinin mahiyeti ve baglamu ile orantili olarak insan haklarma iliskin
Ozen yiikiimliliigiini tistlenmelerini zorunlu kilmalar1 diizenlenmistir. Bu maddede
devaminda insan haklarina iliskin 6zen yiikiimliliigii (due diligence) detaylica
aciklanmis ve kadinlar, ¢ocuklar, engelliler, yerli halklar, gogmenler, miilteciler,

19 Markus Krajewski, ‘A Nightmare or a Noble Dream? Establishing Investor Obligations Through Treaty-Making and Treaty-
Application’ (2020) 5(1) Business and Human Rights Journal 105, 111.

20 ibid 112.
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iilkesinde yerinden edilmis kisiler ve isgal veya catisma bolgelerinde korunan
niifuslar gibi is diinyasi ile baglantili insan haklar1 ihlalleri riskiyle yiiksek olarak
kars1 karsiya olanlara 6zel ilgi gosterilmesi gerektigi vurgulanmistir. Altinci maddenin
altinc1 fikrasinda ise madde kapsaminda 6ngoriilen insan haklarina iliskin 6zen
ylkimliliigiine dair gérevlere uyulmamasinin orantil yaptirimlarla sonuglanacagina
isaret edilmistir.

Metnin ¢dzliim yoluna erigim baslikli yedinci maddesinde, taraf devletlerin,
magdurlarin uygun, zamaninda ve etkili ¢6ziim yoluna erisimini saglamak i¢in hukuken
baglayici belge uyarinca gerekli yargi yetkisine sahip olan mahkemelerini ve devlet-
temelli yargisal-olmayan mekanizmalarini kurmalar gerektigi diizenlenmistir. Bu
madde kapsaminda besinci fikra 6zellikle 6nemlidir. Zira bu hiikiim ile taraf devletler
i¢in uygun olmayan yargi yeri doktrininin (forum non conveniens) mahkemelerce
magdurlar tarafindan baslatilan mesru adli islemleri reddetmek i¢in kullanilmamasin
temin etmeleri zorunlu kilinmistir. Uygun olmayan yargi yeri doktrini, ulusotesi
sirketlerin sebebiyet verdigi insan haklari ihlalleri hakkinda onlarin kendi devletlerinin
(home state) mahkemelerine gidildiginde karsimiza ¢gikabilmektedir.?! Bu mahkemeler,
ihlal baska bir ililkede meydana geldigi i¢in ilgili doktrine dayanarak huzurlarindaki
dava lizerinde yarg1 yetkilerinin olmadigina karar verebilmektedirler.”? Yani Joseph
Stiglitz’in ifadesiyle, ulusotesi sirketler onlarin sinir agan faaliyetlerini avantaja
doniistiirebilmektedir ve tipki eski kovboy filmlerinde oldugu gibi serif haydutu
ancak kasaba siiria kadar kovalayabilmekte ve haydut sinir1 gegince artik giivende
oldugunu bilmektedir.*

Yasal sorumluluk baglikli sekizinci maddede taraf devletler i¢in is diinyasi ile
baglantili insan haklari ihlalleri hakkinda ulusal hukuklarinda kapsamli ve uygun bir
yasal sorumluluk sistemi diizenlemeleri zorunlu kilimmistir. Yargi yetkisi (4ddjudicative
Jurisdiction) baslikli dokuzuncu maddede is diinyast ile baglantili insan haklar1 ihlalleri
magdurlar1 lehine 6nemli diizenlemelerin yer aldig1 goriilmektedir. Zira is faaliyetleri
kapsaminda insan haklar1 ihlaline sebebiyet verdigi iddia edilen tiizel kisiler veya
gergek kisiler hakkinda yargilama yapabilecek olan birden fazla yetkili mahkeme
taninmistir. Buna gore magdurlar, ihlalin meydana geldigi, ihlale sebep olan fiilin veya
ihmalin islendigi yahut bu ihlale sebebiyet verdigi iddia edilen tiizel kisilerin veya
gercek kisilerin ikamet ettigi devletin mahkemelerine gidebilirler. Hatta maddenin
dordiincii ve besinci fikralarinda kapsam daha da genisletilmistir. Buna gore ihlale
sebebiyet verdigi iddia edilen tiizel kisilerin veya gergek kisilerin ikamet etmedigi

21 Maysa Zorob, ‘Victims’ Rights under the Second Revised Draft Treaty on Business & Human Rights’ (Business & Human
Rights Resource Centre, 10 Sep 2020) <https://www.business-humanrights.org/en/blog/victims-rights-under-the-second-
revised-draft-treaty-on-business-human-rights/> Erisim Tarihi 10.03.2021.

22 ibid.

23 Joseph E. Stiglitz, ‘Regulating Multinational Corporations: Towards Principles of Cross-Border Legal Frameworks in a
Globalized World Balancing Rights with Responsibilities’ (2007) 23(3) American University International Law Review
451, 480.
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devletin mahkemelerinin dahi belirli kosullar gerceklestiginde magdurlarin agtigi
davalar lizerinde yarg: yetkisine sahip olacaklari belirtilmistir.

Takip eden hiikiimlerde zamanasimi, uygulanacak hukuk, karsilikli hukuki yardim
ve uluslararasi adli is birligine iliskin diizenlemelere yer verilmistir. Uluslararasi
hukuk ilkeleri ve uluslararasi hukuk belgeleri ile uyumluluk baslikli on dérdiincii
maddenin besinci fikrasina 6zellikle deginilmelidir. Zira bu fikrada, devletlerin taraf
oldugu mevcut ticaret ve yatirim anlagmalarinin, onlarin bu yeni hukuken baglayici
belgeden veya diger insan haklar1 andlasmalarindan dogan insan haklarina iligkin
yikiimliliiklerine uygun olarak yorumlanmasi ve uygulanmasi gerektigi ifade
edilmistir. Ayrica devletlerin yeni imzalayacaklar ticaret ve yatirim anlagsmalariin
da onlarin insan haklar yiikiimliilikleri ile uyumlu olmasi liizumuna dikkat ¢ekilmistir.

LRI LR INY3

Metinde {igiincii boliimde ise “kurumsal diizenlemeler”, “uygulama”, “protokollerle
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iliski”, “uyusmazliklarin ¢6zimi”, “imzalama, onaylama, kabul etme, uygun bulma ve

katilma”, “yiiriirliige giris”, “degisiklikler”, “cekinceler”, “fesih” ve son olarak “depo
makami ve diller” bagliklari altinda diizenlemelere yer verilmistir.

Is diinyas1 ve insan haklarina iliskin baglayic1 andlasmaya dair hazirlik siireci halen
devam etmektedir. Ikinci kez gdzden gecirilmis taslak metinde de halen eksiklikler
oldugu ve metnin gesitli yerlerinde diizeltmelere ihtiyag duyuldugu belirtilmektedir.*
Bu baglamda, andlagsmanin nihai igerigini, ne zaman yiiriirliige girecegini ve hangi
devletler tarafindan imzalanacagini zaman gosterecektir.
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