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Investigation of Academic Self-Efficacy of University Students In Terms Of
Various Variables
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Oz: Bu galismada, aday siif 6gretmenlerinin, akademik 6z-yeterliklerinin gesitli degiskenler agisindan
incelenmesi ele almmustir. Arastirma 416 katilimei ile gergeklestirilmistir. Arastirmada Akademik Oz-
Yeterlik Olcegi kullamlmistir. Veri toplama araclari ile elde edilen veriler Mann Whitney U ve Kruskall
Wallis H testi ile analiz edilmisitir. Ayrica arastirmada elde edilen alt boyutlar arasindaki iligkiyi belirlemek
amactyla korelasyon analizi yapilmistir. Sonuglara bakildiginda Akademik o6z-yeterlik Slgeginin alt
boyutlarinda erkek aday sinif dgretmenleri lehine anlamli farkliliklar oldugu tespit edilmistir. Siif
diizeyinde ise giriskenlik boyutunda birinci sinifta 6grenim gérmekte olan 6grencilerin aleyhinde bir iliski
ortaya ¢ikmistir ve anlama boyutunda ise birinci siniflarin lehine bir iligki tespit edilmistir. Korelasyon
analizi sonucu ise anlama ve ¢alisma boyutlari arasinda yiiksek bir iligki tespit edilmistir. Bu sonuglardan
hareketle, birinci sinifta 6grenim gérmekte olanlarin iist siniflarda 6grenim gérmekte olanlardan daha az
girisken olmasi, birinci siniflarin tiniversite, sinif, yeni arkadaslar, yeni 6gretim iiyeleri vb. etmenlere bagl
olan oryantasyon eksikliginden kaynaklandigini ve biiyliksehirlerde 6grenim gérmenin akademik &z
yeterlige olumlu yonde etki ettigini soyleyebiliriz. Ayrica akademik 6z-yeterlik alt boyutlar1 arasindaki
iliskinin yOniiniin tiim boyutlarda pozitif ve anlamli oldugunun belirlenmesi, akademik 6z yeterliligin bir
cok boyutla ele alinmasi gerektigini gdstermektedir.

Anahtar Kelimeler: 6z-yeterlik, akademik 6z-yeterlik, aday sinif 6gretmenleri

Abstract: In this study, the Prospective Classroom Teachers’ academic self-efficacy had been considered
in terms of examining different variables. The Research had a total number of 416 participants. In the
Research, The Academic Self-Efficacy Scale was used. The datas obtained with data collection instruments
were analyzed by Mann Whitney U test and Kruskall Wallis H test. Moreover, in order to determine the
relationship between the subscales obtained in research correlation analyses was performed. Considering
the results of academic self- efficacy qualification scale in subscales, the male prospective classroom
teachers had a significant difference. The level of being sociable in the class level came out against the first
year studying students and the size of comprehension was determined in favor of the first year studying
students. The result of correlation analysis detected a high correlation between comprehension and study
sizes. From these results in mind, first year students are less sociable than those studying in upper classes.
This is due to lack of orientation which depends on several factors like university, class, new friends, new
faculty and so on and we can say that a positive effect on academic self-efficacy of studying in metropolitan
cities. In addition, all of the aspects of the relationship between academic self-efficacy subscales in all
dimensions are determined to be positive and significant, it suggests that academic self-efficacy should be
addressed in a multidimensional.
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1. GIRIS
Bu boliimde arastirmanin problem durumu anlatilmaya c¢alisilmig, amacina, onemine
yer verilmistir.

1.1. Problem Durumu

Insan dogdugu andan olene kadar bir yasam miicadelesi igindedir. Bu miicadele
yapacaklar1 ve yapamayacaklar1 seklinde bir ok durum mevcutur. Belli oranda olgunlagma
belli oranda egitimle yapamayacaklarini yapabilecek duruma gelir. Bu gelise yeterlik
denilmektedir. Yeterlik kavrami bir isi veya bir gorevi yapabilecegine, basarabilecegine dair
inang anlamina gelmektedir (Milli Egitim Bakanlhigt [MEB], 2002). Bireyin belli
performanslar1 gostermek icin gerekli etkinlikleri organize edip basarili olarak yapma
kapasitesi hakkinda kendisine iliskin yargisina ise 6z yeterlik denilmektedir. (Bandura, 1997).
Oz- yeterlik, bireyin yetenekleriyle ilgili inancina dayanmakta ve bireyin amagclarina ulasmak
icin gereklikleri yerine getirmesine ve bu yonde davranislarini diizenlemesi icin gereklidir
(Schmitz ve Schwarzer, 2000). Oz yeterlik detayli sekilde incelendiginde bir ¢ok alt boyuttan
olusmaktadir. Bu boyutlar g¢ercevesinde gereklilikler daha net bir sekilde ifade
edilebilmektedir. Bu gereklilikleri yerine getirenler 6z yeterliligi yiiksek bireyler olarak
degerlendirilmekte olup amaglarina ulasmakta daha az sikinti gekerler. Ote yandan 6z-yeterligi
diisiik olan bireyler gorevlerinden kagma ve ¢abuk pes etme veya terketme egilimi gostermekte
boylece hem kendilerini hem de destekgilerini hayal kirikligina ugratabilmektedir (Bandura,
1993). Oz yeterlik inanc1 yiiksek olan bireyler bu inanci diisiik olan bireylere gore, §grenmeye
daha agik olmakta ve 6grenmek icin biiyiik ¢aba harcamakla birlikte nlerine ¢ikan giicliiklerle
daha bir azimle bas edebilmekte, daha etkili stratejiler kullanmaktadirlar (Eggen ve Kauchak,
1999:403). Olumsuz 6z-yeterlige sahip bireyler basladiklari iglerin bitimini beklemeden isten
vazgecme egilimi gosterebilirler. Fakat 6z-yeterlik diizeyi yiiksek olan bireyler ise amagclari
i¢in isin olug siireci zarfinda karsilarina ¢ikabilecek olan giigliikleri ve engelleri agma gayreti
gosterirler. Bu agidan bakildiginda 6z-yeterlik kavraminin egitim ve 6gretimde ne denli 6neme
sahip oldugunu goriiriiz (Askar ve Umay, 2001).

Bandura (1997)’ya gore 0z yeterlige etki eden dort etken vardir. Bunlar kisisel
deneyimler, dolayli deneyimler, s6zel ikna ve psikolojik-duygusal durumlardir. Bu dort neden
oz-yeterligin yiiksek veya diisik olmasinda ana etken olarak sdylenebilir. Yapilan
arastirmalara gore 6z yeterlige en biiyiikk etki kisinin kendi deneyimleridir (Bong, 1995;
Bandura, 1997; Miller, 2010). Deneyimin 6z yeterlilige etkisi diisiiniildiigiinde deneyimler
bireye saglikl sekilde gelismesi i¢in uygun ortamlarin yaratilmasi gerekir. Bu ortamlarda her
zaman bir yol gosterici rol model olacak kigi 6nemli bir unsur olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
Bireylerin ruh halleri ve stres diizeyleri, psikolojik ve duygusal durumlar1 6z-yeterliklerini
sekillendirebilmektedir (Bandura, 1997; Gruber, 2011). Bu noktada bireyin ¢evresinde
bulunan aile liyelerine, arkadaslarine ve egitimcilere biiylik sorumluluk diismektedir. Bireyin
duygusal olarak kendisini iyi hissetmesi, giiven i¢inde olmas1 onu mutlu edecek ve el attig1
islerde daha cesur davranabilecektir. Aksi takdir bireyler psikolik durumlarinin etkisiyle kendi
kapasiteleri hakkinda olumsuz bir yargiya vardiklari zaman 6z-yeterlik diizeyleri diisecektir
(Patterson, 2011). Yapilmis ¢aligmalar incelendiginde akademik 6z-yeterlik ile akademik
basar1 arasinda pozitif bir iliski oldugu saptanmistir (Millburg, 2009).

Akademik 6z-yeterlik egitim ve 6gretimin her kademisinde 6nemli bir yere sahiptir.
Egitimde yasanacak deneyimler bunu ya giiclendirecek ya da olumsuz sekilde etkileyecektir.
Buradan hareketle bu konuda egitimin ilk kademesi olan ilkokullar daha da 6nemli bir
konumdadir. Bu konuda sinif 6gretmenlerinin, hem kendilerini hem de 6grencilerini gelistirme
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adma, 6z yeterlikleri ayr1 bir 6énem kazanmaktadir. Bu sebeple 6gretmenlik egitimi,
dgretmenin yetisme siireci degerlendirilmeli, varsa eksiklikler giderilmelidir. Ogrenciler icin
en begendikleri 6gretmenler; onlara deger veren, kendi haklarinda olumlu diistinmelerini
saglayan ve onlara saygi duyan 6gretmenlerdir (Banks ve Thompson, 1995). Egitimin temel
unsurlarindan olan 6gretmenlerin basarist egitimin basarisini olumlu yonde etkileyecektir. Bu
da ogretmenlerin yeterliklerinin iyi olmasi ve bunu yetistirdigi 6grencilere yansitmasiyla
yakindan ilgilidir. Ogretmenin yeterligi arttikga dgrencilerin de bagaris artacaktir (Evertson,
Emmer ve Murray, 2003).

Ogretmenin 6z-yeterlik diizeyinin yiiksek olmasi durumunda, 6grencinin bagarismin
ve 6grenme istekliligin artig1 goriilmektedir. (Moran ve Hoy, 2001). Oz- yeterlik diizeyi
yiiksek olan ve 6z-yeterlik diizeyi diisiik olan 6gretmenler arasinda 6nemli derecede sinif ig
davraniglarda farklillk oldugu ortaya ¢ikmis, bunun da &grencilerin basarilarinda
farklilagmalara neden oldugu tespit edilmistir (Kiiglikyllmaz ve Duban, 2006). Sinif 6gretmeni
olma yolunda egitim ve 6gretimin en son basamaklardan olan iiniversite sinif 6gretmenligi
boliimiinde 6grenim gérmekte olan aday sinif 6gretmenlerinin akademik 6z yeterlikleri de ayr
bir 6neme sahiptir. Ciinkii sinif 6gretmenlerinin ilk gdrevleri genel olarak kirsal bolgeler
olmaktadir. Bu bolgelere gittiklerinde bir ¢ok isi kendi baslarina yapmak durumunda
kalmaktadir. Bu durum g6z 6niine alindiginda hizmet 6ncesi alinacak olan iiniversite egitimi,
Ogretmen adayinin 6z yeterliligini gelistirecek bir yapida verilmelidir. Bunu saglamak i¢in 6z
yeterlilige etki eden durumlarin bilinmesi gereklilik arz etmektedir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci aday smif Ogretmenlerinin akademik o6z-yeterliklerinin sinif
diizeyi, cinsiyet ve 0grenim gérmekte olduklar liniversite degiskenleri agisindan incelenmesi
ve akademik Oz-yeterlik Olcegi alt boyutlari olan anlama, c¢alisma, 6zgiiven, giriskenlik,
uygulama, teknik beceriler, sinav boyutlar1 arasinda anlamli bir iligkinin olup olmadigin
incelemektir. Bu amaca ulagsmak i¢in su sorulara cevap aranacaktir:

1- Aday sinif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore akademik 6z-yeterlik dlgegi
puanlar1 arasinda anlamli bir fark var midir?

2- Aday smif 6gretmenlerinin sinif diizeyleri degiskenine gore akademik 6z-yeterlik
Olcegi puanlari arasinda anlamli bir fark var midir?

3- Aday sinif 6gretmenlerinin 6grenim gormekte olduklart iiniversite degiskenine
gore akademik 6z-yeterlik 6lcegi puanlar1 arasinda anlamli bir fark var midir?

4- Aday smif Ogretmenlerinin akademik oz-yeterlik Olgegi toplam puanlarina
dayanarak 6l¢eginin boyutlari arasindaki iligki nedir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Akademik o6z-yeterlik bireyin akademik konularda basarabileceklerine, isin
tistesinden gelebeliceklerine dair kendilerine olan inanglaridir. Akademik 6z-yeterlik kavrami
0z-yeterlik kavramindan tlireyen bir kavram olup, alandan alana bireyin akademik 0z-
yeterlikleri degisebilmektedir. Ornegin sosyal bilimlerde akademik 6z-yeterligi yiiksek olan
bireylerin, fen bilimlerindeki akademik &z-yeterlikleri diisiik olabilmektedir (Zimmernan,
1995). Akademik Oz-yeterlik kavrami iizerinde bir¢ok farkli alanda veya akademik 06z-
yeterligi etkileyen degiskenler tizerine farkli ¢aligsmalar bulunmaktadir. Tabi bu ¢alismalarin
orneklemlerinde de farkliliklar bulunmaktadir. Kimi ¢alismalar ortaokul 6grencilerine, kimi
caligsmalar lise veya {iniversite Ogrencilerine vb. farkli orneklemlerde yapilan caligmalar
mevcuttur. Bireyin akademik 6z-yeterligin yiiksek olmasi yapilan akademik iste bireye igten
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bir glidiilenme ve motivayon saglayacagi, aksi durumlarda yani akademik 6z-yeterligi diisiik
bireylerde ise akademik konulara kars1 bir isteksizlik, basaramama korkusu ve endisesi hakim
olacagi soylenebilir. Bu durumda bireyin basarisini olumsuz yonde etkileyebilmektedir
(Zimmerman, 1995).

Aday smif 6gretmenlerinin 6grenim hayatlarinda akademik 6z yeterlikleri ayr bir
oneme sahiptir. Aldiklar egitim ile mevcut 6z yeterlilik diizeyleri gelisirse, goreve basladiklar
zaman zorlu sartlar altinda bile kendi baslarina yapmak zorunda olduklar1 isler karsisinda
yilmadan gerekli ¢cabay1 gosterip basari elde edebilirler. Eger mevcut 6z yeterlik diizeyleri
gelismezse ya da gerileme gosterir ise zorlu kosullar karsisinda hemen pes edebilir kendilerini
birgok seyden geri ¢cekebilirler. Bu nedenle alinacak 6gretmenlik egitiminin 6gretmen adayinin
0z yeterliligini gelistirecek bir yapida olmasi gerekir. Bu yapiy1 belirlemek adina yapilan bu
calisma Onem arz etmektedir. Ciinkii problem durumunda belirtildigi iizere yapilan
caligmalarda birbirini destekleyen sonuglar bulundugu gibi, birbirinden farkli sonuclar da elde
edilmistir. Bu ¢alismada elde edilen sonuglar ile diger arastirma sonuglari karsilastirilarak
eksikler belirlenip, giderilmesi adina ¢ozliim Onerlier sunulmustur.

2. YONTEM

Caligmanin bu boliimde arastirmanin modeli, uygulama yapilan evren-orneklem, veri
toplama araci ve verilerin nasil analiz edildigine yonelik bilgiler verilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada nicel arastirma yontemlerinden betimsel tarama modeli kullanilmustir.
Tarama modelleri, gecmiste ya da hala var olan bir durumu var oldugu sekilde betimlemeyi
amaglayan, aragtirmaya konu olan olayi, bireyi ve nesneyi kendi durumu igerisinde oldugu
gibi tanimlamaya ¢aligan aragtirma yaklagimidir (Karasar, 2012).

2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2014-2015 egitim ve dgretim y1li icerisinde Kilis ve Gaziantep
illerinde Egitim Fakiilteleri Smif Ogretmenligi béliimiinde dgrenim gdrmekte olan dgrencileri
olusturmaktadir. Arastirmanin evrenini Gaziantep Universitesinde dgrenim goren 245 ve Kilis
7 aralik Universitesi 6grenim géren 310 aday smif égretmeni olmak iizere toplam 555 aday
sinif 6gretmeni olusturmaktadir.

Arastirmanin Orneklemini belirlemede uygun o6rnekleme yontemi kullanilmistir.
Arastirmada alinan 6rneklemin evreni temsile yeterli olup olmadigini belirlemede asagidaki
orneklem hesaplama formiili kullanmilmigtir. Arastirmada uygun Orneklem biiyiikliigiine
iligkin olarak ana kiitle biiyiikligi bilindiginde ‘n’ Orneklem biiylikliigii hesaplamada
kullanilan formiil su sekildedir (Biiyiikoztiirk ve ark., 2014);

n=Nt2pq/d2(N-1)+t2pq

n = Ornekleme alinacak birey sayis1

N = Caligma evrenindeki birey sayis1 (ana kiitle biyiikligii)

p = Incelenecek olayin goriiliis siklig1 (gériilme olasiligr)

q = Incelenecek olayim goriilmeme siklig1 (goriilmeme olasiligi) (1- p)

t = Istenilen giiven araligindaki z sayis1 (o= 0.05 alindig1 icin; z= 1-a= 0.95 ve bu
durumda t’ nin iki yonlii degeri z tablosundan 1.96 olarak bulunur.)
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d = Ornekleme kabul edilebilir hata oram

Aday smif 6gretmenleri arasindan secilecek minimum &rneklem sayisini belirlemek
icin su hesaplama yapilmistir:

N=555p=0.50 q=0.50 t=1.96 d=0.05

Nt2pq 555 x (1.96)*x0.50 x 0.50
n= n= =227.262
d2(N-1) +t2pq (0.05)?x(555 -1)+ (1.96)*x0.50 x 0.50

Orneklem sayis1 0.95 dogruluk degeri icin belirlendiginde 228 kisiden olusmasi
gerekmektedir. Alman izinler dogrultusunda arastirma Gaziantep Universitesi Simf
Ogretmenligi Anabilim Dali’ nda 6grenim gormekte olan 108 dgrenci ve Kilis 7 Aralik
Univeristesi Stmf Ogretmenligi Anabilim Dali’nda 6grenim gérmekte olan 308 6grenci olmak
tizere toplam 416 aday sinif 6gretmeni ile ¢alisma ylritilmistiir.

2.3. Veri Toplama Araci

Arastirmada Owen ve Froman (1988) tarafindan hazirlanan Tiirkiye kosullarinda
gecerlik ve giivenirlik caligmasi Ekici (2012) tarafindan yapilmis olan Akademik Oz-Yeterlik
Olgegi kullamlmistir. Orijinal akademik &z-yeterlik dlgeginin cronbach alpha degeri 0.86 iken
bu arastirmada 6l¢ek geneli igin cronbach alpha degeri 0.90 ¢ikmustir.

Arastirmada kullanilan Akademik Oz-yeterlik dlgeginden elde edilen verilerin faktor
analizine uygun olup omdigini belirlemek amaciyla KMO- Barlett testi yapilmistir. Test
sonucunda KMO degeri .881 bulunmustur. Olgegin faktor analizine uygun oldugu tespit
edilmistir (.88 >.60). Akademik Oz- yeterlik dlgegi faktdr ortak varyansina bakildiginda 0.30°
dan kii¢iik madde bulunmadigindan hi¢bir madde Slgekten ¢ikartilmamaistir.

Temel Bilesenler Analizi yaklasimiyla ve dondiirme yontemlerinden Varimax
kullanarak faktor analizi uygulanmistir. Yapilan faktor analizi sonucunda 6zdegeri 1’in
tizerinde olan 7 faktdor olusmustur. 29. ve 30. Maddelerin binisik madde oldugu tespit
edildiginden bu maddeler ¢ikartilarak tekrar faktor analizi yapilmistir. Analiz sonucu 7 tane
faktor bulunmustur. Bu arastirmadaki 6l¢me aracinda yedi faktor tarafindan agiklanan varyans
%357.323 olarak tespit edilmistir.

Akademik Oz-Yeterlik Olcegi anlama boyutu igin .785, calisma boyutu igin .787,
Ozgiliven boyutu i¢in .793, giriskenlik boyutu i¢in .798, uygulama boyutu icin .784, teknik
beceriler boyutu igin .795 ve smav boyutu icin .808 Cronbach Alfa Giivenirlik katsayisi
bulunmustur.
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Tablo 1: Orjinal Olcekteki Boyutlar ve Maddeleri ile Arastirmadaki Boyutlar ve Maddeleri

Orijinal Olgekteki Boyutlar ve Maddeleri Cron. Alfa Arastirmadaki Boyutlar ve Cron. Alfa
g. katsay1  Maddeleri g. katsayl
Sosyal Statii )3 @Ay a4 .88 Anlama (16) (19) (20) 185
Boyutu (15) (16) (17) (25) (27) (21) (32)
Bilissel Uyglm. BISIOCIVEGIO)] .82 Calisma (8) (12) (13) 187
Boyutu (10) (12) (13) (18) (19) (17) (18) (31)
(20) (21) (22) (24) (30) Ozgiiven 23 ¢ 793
(1) (32) (33) (1)
Tek. Bec. (23) (26) (28) (29) .90 Giriskenlik (25) (26) (27) 798
Boyutu (28)
- - Uygulama (7) (9) (10) 784
(33)
- - Teknik Beceriler (22) (23) (24) 795
- - Sinav (5) (6) .808

2.4. Verilerin Analizi

Arastirmanin amaci dogrultusunda toplanan veriler ‘SPSS 21.0° programm kullanilarak
analiz edilmistir. Dagilimin normal olup olmadigini belirlemek amaciyla yapilan normallik
testinde skewness ve kurtosis degerlerinin + 1.5 ile -1.5 arasinda oldugu tespit edildiginden
dagilimi normal kabul edilip parametrik testler uygulanmistir (Tabachnick ve Fidell, 2013).
Kilis 7 Aralik Universitesi ve Gaziantep Universitesi’nde 6grenim gormekte olan aday simif
Ogretmenlerinin akademik 6z-yeterlik 6lgegi alt boyutlarina iligkin puanlamalarinin cinsiyet
degiskenine gore ve Ogrenim gormekte olduklari iiniversite degiskenine gore farklilasip
farklilagmadigin1 belirlemek amaciyla t-testi, 6grenim gormekte olduklart simf diizeyi
degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaciyla ANOVA testi
uygulanmstir.

3. BULGULAR

Bu boliimde arastirmanin alt amaclarina gore yapilan analizlerin sonuglarina yer
verilmis ve gerekli goriilen yorumlar yapilmigtir.

Tablo 2: Akademik Oz-Yeterlilik Olcegi Normallik Test Sonuclari

qumogorov-Smirnov ] Shapiro Wilk
Istatistik sd p Istatistik sd P
Anlama 071 416 .000 .989 416 .003
Calisma .073 416  .000 .989 416 .003
Ozgiiven .090 416  .000 985 416 .000
Giriskenlik .100 416  .000 977 416 .000
Uygulama .088 416 .000 983 416 .000
Teknik Beceriler 114 416 .000 967 416 .000
Sinav .103 416 .000 .955 416 .000
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Akademik Oz-Yeterlik 6lgeginin alt boyutlar1 olan anlama, ¢aligma, Ozgiiven,
giriskenlik, uygulama, teknik beceriler ve sinav boyutlar1 i¢in yapilan Shapiro-Wilk normallik
analizi sonucu s6z konusu Olgek puanin normal dagilim gostermedigi belirlenmistir.Bu
Olgekler igin yapilmis olan gruplar arasi karsilagtirma testlerinde parametrik olmayan test
teknikleri kullanilmustir.

Tablo 3: Arastirmaya Katilan Aday Simf Qgretmenlerinin Cinsiyet Degiskenine Gore Akademik Oz-
Yeterlik Olcegi ve Akademik Oz-Yeterlik Olgegi Alt Boyutlarina Iliskin Puanlarimin Karsilastirmas icin
Mann Whitney U testi Sonuclar:

Cinsiyet N Sira Ortalamasi Sira Toplamm U P
Erkek 113 206.42 23325.50

Anlama Kadin 303 209.28 63410.50 16884.500 829
Erkek 113 203.35 22978.50

Calhiyma Kadin 303 210.42 63757.50 16537.500 .593
Erkek 113 237.68 26857.50

Ozgiiven Kadin 303 197.62 59878.50 13822.500 .002*
Erkek 113 229.74 25960.50

Giriskenlik Kadin 303 200.58 60775.50 14719.500 .027*
Erkek 113 222.19 25108.00

Uygulama Kadin 303 203.39 61628.00 15572.000 154

Teknik Erkek 113 22241 25132.50

Beceriler Kadin 303 203.31 61603.50 15547.500 147
Erkek 113 233.39 26373.50

Sinav Kadin 303 199.22 60362.50 14306.500 .009*
Erkek 113 221.55 25035.50

Genel Kadmn 303 203.63 61700.50 15644.500 176

*p<.05

Arastirmaya katilan aday smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gére Akademik
Oz-Yeterlik alt boyutlarma iliskin goriislerinin karsilastirmasi icin Mann Whitney U- Testi
yapilmugtir. Test sonucunda Akademik Oz-Yeterlik alt boyutlart olan anlama, calisma,
uygulama, teknik beceriler boyutlarinda ve genel goriislerinde cinsiyet degiskenine gore
farklilik bulunamamustir (p>. 05).

Arastirmaya katilan aday smif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore 6zgiliven
boyutunda istatistiksel ac¢idan anlamli farklilik tespit edilmistir (p<.05). Erkek aday
Ogretmenler 237.68 puanlik sira ortalamasi verirken, kadin aday Ogretmenler 197.62 sira
ortalamas1 puant vermistir. Ortaya c¢ikan anlamli farkin erkek aday Ogretmenlerin lehine
oldugu sdylenebilir.

Arastirmaya katilan aday simif 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore giriskenlik
boyutunda istatistiksel acidan anlamli farklilik tespit edilmistir (p<.05). Erkek aday
Ogretmenlerin sira ortalamasi puani 229.74 iken kadin aday 6gretmenler sira ortalamasi puani
200.58 olmugstur. Ortaya ¢ikan anlaml farkin erkek aday 6gretmenlerin lehinedir.

Arastirmaya katilan aday simf Ogretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore smav
boyutunda istatistiksel acidan anlamli farklilik tespit edilmistir (p<.05). Erkek aday
ogretmenler sira ortalamast puant 233.39 iken, kadin aday 6gretmenler sira ortalamasi puani
199.22 olmustur. Ortaya ¢ikan anlamli farkin erkek aday 6gretmenlerin lehinedir.
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Tablo 4: Arastirmaya Katilan Aday Smif Ogretmenlerinin Sinif Diizeyi Degiskenine Gore Akademik Oz-
Yeterlik Olcegi ve Akademik Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlarina Iliskin Puanlarimin Karsilastirmasi icin
Kruskall Wallis H Testi Sonuclar

Boyutlar Simif Sira
Diizeyi n Orta. Sd x? P Fark
1.smf 96 242.58
2.smif 92 216.05 3 18.889 .000* 1-4
Anlama 3.smif 84 216.49
4. sinif 144 176.30
1.sinif 96 220.42
2.smif 92 225.76
Calisma 3.smuf 84 196.38 3 5.129 .163
4. smif 144 196.60
1.smf 96 226.94
2.simif 92 202.03
Ozgiiven 3.smif 84 210.23 3 3.410 333
4. sinif 144 199.33
1.sinif 96 153.75
Giriskenlik 2.smif 92 242.88 (1-2)
3.smuf 84 235.29 3 31.892 000* (1-3)
4.simif 144 207.41 (1-4)
1.smf 96 201.60
Uygulama 2.smif 92 226.05
4. sinif 144 192.64
1.sinif 96 219.92
Teknik Beceriler 2.smif 92 202.25 3 5.392 145
3.smf 84 227.39
4. smif 144 193.86
1.smuf 96 199.78
Sinav 2.smif 92 187.20
3.smuf 84 217.20 3 5.988 112
4. sinif 144 222.85
1.sinif 96 216.90
Genel 2.smif 92 222.68
3.smuf 84 218.83 3 6.635 .085
4. smif 144 187.81
*p<.05

Arastirmaya katilan aday smif O6gretmenlerinin smif diizeyi degiskenine gore
Akademik Oz-Yeterlik alt boyutlarina iligkin goriislerinin karsilastirmasi icin Kruskall Wallis
H- Testi yapilmistir. Test sonucunda Akademik Oz-Yeterlik alt boyutlar1 olan ¢alisma,
Ozgiiven, uygulama, teknik beceriler, sinav boyutlarinda ve genel goriislerinde cinsiyet
degiskenine gore farklilik bulunamamistir (p>. 05).

Arastirmaya katilan aday smif 6gretmenlerinin sinif diizeyi degiskenine gore anlama
boyutunda istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit edilmistir (p<.05). 1. siifta okuyan
aday ogretmenler ile 4. Sinifta okuyan aday Ogretmenlerin anlama boyutundaki gorisleri
arasinda anlamli farklililk goriilmiistiir. 1. sinifta okuyan Ogrenciler 4. smifta okuyan
Ogrencilere gére anlama boyutunda daha olumlu algiya sahiptir. Ayrica giriskenlik boyutunda
da istatistiksel acidan anlamli bir farklilik tespit edilmistir (p<.05). 1. smifta okuyan 6gretmen
adaylan ile 2., 3. ve 4. Smifta okuyan 6gretmen adyalar1 arasinda anlamli farklilik tespit
edilmistir. 1. Sinifta okuyan 6gretmen adaylar1 2., 3. ve 4. Smifta okuyan adaylara gore daha
diistik algiya sahiptir.
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Tablo 5: Aday Simf Ogretmenlerinin Ogrenim Gérmekte Olduklar1 Universite Degiskeni A¢isindan
Akademik Oz-Yeterlik Olcegi Punlar1 ve Akademik Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlar1 Puanlarinin
Karsilastirilmasi icin Mann Whitney U testi Sonuclar

Universite N Sira Sira Toplamu U P
ad1 Ortalamasi
Kilis
Anlama 308 200.60 61785.00 14199.0 023%
Gaziantep 108 231.03 24951.00
Kilis Al 20734 63860.50
Cahisma Gaziante 16274.0 739
p 308 211.81 22875.50
] Kilis 108 206.80 63693.00
Ozgiiven Gaziantep 416 21336 22875.50 16107.0 624
Kilis 308 210.73 63693.00
Giriskenlik Gagiante : : 15946.0 522
p 108 202.15 23043.00
Kilis Al 197.20 64903.50
Uygulama Gaziant 13150.0 .001*
aziantep 308 240.74 25999.50
Teknik Kilis
Beceriler , 108 201.58 62087.50 14501.0 046*
Gaziantep 416 228.23 21832.50
Kilis
Sunav o 308 20031 60736.50 141100 o018+
aziantep 108 231.85 25999.50
Kilis Al 20231 62087.50
Genel Gaziant 14725.0 .076
aziantep 308 226.16 25456.50
p*<.05

Aday smif Ogretmenlerinin akademik Ogrenim gormekte olduklar1 {niversite
degiskeni acisindan akademik Oz-yeterlikleri 6l¢egi ve akademik 6z-yeterlik alt boyutlart
puanlamalar1 arasinda anlamli fark olup olmadigini tespit etmek amaciyla Mann Whitney-U
testi uygulanmustir. Test sonucunda aday smif 6gretmenlerinin 6grenim gormekte olduklari
iiniversite agisindan uygulama, sinav ve anlama ve teknik beceriler boyutlari puanlar1 arasinda
anlamli fark tespit edilirken (p<.05) giriskenlik, calisma ve 6zgiiven boyutlarinda anlamli fark
olmadigr goriilmiistiir (p>.05).

Uygulama boyutunda Gaziantep Universitesi aday sinif 6gretmenlerinin sira ortalama
puani 240.74 iken Kilis 7 Aralik Universitesi aday siif 6gretmenlerinin sira ortalama puani
197.20 olup anlamh fark Gaziantep Universitesi lehinedir. Anlama boyutunda Gaziantep
Universitesi aday simif dgretmenlerinin sira ortalama puani 231.03 iken Kilis 7 Aralik
Universitesi aday simf 6gretmenlerinin sira ortalama puani 200.60 olup anlamli fark Gaziantep
Universitesi lehinedir. Teknik beceriler boyutunda Gaziantep Universitesi aday simf
ogretmenlerinin sira ortalama 228.23 puam iken Kilis 7 Aralik Universitesi aday simif
ogretmenlerinin sira ortalama puan1 201.58 olup anlamli fark Gaziantep Universitesi lehinedir.
Sinav boyutunda Gaziantep Universitesi aday sinif dgretmenlerinin sira ortalama puani 231.85
iken Kilis 7 Aralik Universitesi aday simif dgretmenlerinin sira ortalama puani 200.31 olup
anlamli fark Gaziantep Universitesi lehinedir. Ayrica Aday simf dgretmenlerin 6grenim
gormekte olduklart {iniversite degiskeni acisindan akademik Oz-yeterlik Olgegi puanlart
arasinda anlamli bir fark bulunmamuistir.
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Tablo 8: Akademik Oz-Yeterlik Olcegi Alt Boyutlari Korelasyon Tablosu

Akademik OzyeterlikAlt

= = s o)

Boyutlart g g 5 = g __é %, >
= Z 5 2 = E3 2
=} < .z 5] 8 %)
< S 3 & =) Ex

)
R 1 .580™ .389™ 377 440™ A443™ 372"

Anlama P .000 .000 .000 .000 .000 .000

R .580™ 1 424 319™ 425" 375" 427

Calisma P .000 .000 .000 .000 .000 .000

R .389™ A424™ 1 411 .503™ .329™ 321
Ozgiiven P .000 .000 .000 .000 .000 .000
R 377 319™ 411 1 A7T 374" 301
Girigkenlik P .000 .000 .000 .000 .000 .000
R 440™ 425" .503* AT 1 367 .369™

Uygulama P .000 .000 .000 .000 .000 .000

Teknik R A443™ 375" .329™ .374™ 367 1 419™

Beceriler P .000 .000 .000 .000 .000 .000

Sinav R 372" 427 321 301 .369™ A419™ 1

p .000 .000 .000 .000 .000 .000

* zayif **orta *** yiiksek

Akademik Oz-yeterlik Olgeginin alt boyutlar1 arasinda ki iliskiyi tespit etmek
amaciyla korelasyon analizi yapilmistir. Korelasyon analizinde degiskenler arasindaki iliski
hesaplanan korelasyon katsayisi ile gosterilir. Bu katsayilar +1 ile -1 arasinda bir deger alir.
Koralsyon katsayisinin +1 ya da -1 almasi mikemmel iligkiyi gosterirken, 0 olmasi iliski
olmadigini gosterir. Katsay1 0.30 dan kiiciikse zayif, 0.30 ile 0.70 ise orta diizeyde, 0.70’den
biiyiikse yiiksek diizeyde iligki oldugu soylenebilir (Koklii, Biiyiikoztiirk ve Cokluk, 2007).

Tablo 8’deki iligki analizi bulgulart incelendiginde akademik 6z-yeterlik alt boyutlari
arasindaki iligkinin yonii tim boyutlarda pozitiftir. Bunun yaninda akademik 6z-yeterlik
boyutlar1 arasinda anlaml iligki oldugu goriilmektedir. En yiiksek iligkinin .58 ile “anlama”
ile ‘caligma’ boyutlar1 arasinda oldugu goriilmektedir. “Calisma” ile “anlama” boyutlar
arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki vardir (r=.58, p< 0.05). “Ozgiiven” ile
“uygulama” boyutlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki vardir(r=.50,
p<0.05). “Uygulama” ile “giriskenlik” boyutlar1 arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde anlamli
iligki vardir (r=.47, p<0.05). “Uygulama” ile “anlama” boyutlar1 arasinda pozitif yonde diisiik
diizeyde anlamli iliski vardir(r=.44, p<0.05). En diisiik iliskinin .30 ile “giriskenlik™ ile
“caligma” boyutlar1 arasinda oldugu goriilmektedir. “Siav” ile “6zgiiven” boyutlar1 arasinda
pozitif yonlii zayif diizeyde anlamli bir iligki vardir(r=.32, p<0.05). “Teknik Beceriler” ile
“Ozgiliven” boyutlar1 arasinda pozitif yonli zayif diizeyde anlamli bir iliski vardir(r=.32,
p<0.05). “Teknik Beceriler” ile “uygulama” boyutlar1 arasinda pozitif yonlii zayif diizeyde
anlaml bir iligki vardir (=.36, p<0.5).

4. TARTISMA VE SONUC

Iki iinivesiteden arastirmaya katilan tiim ogrencilerin akademik oz-yeterlik genel
Olcek ve alt boyutlarina iligkin goriislerini belirlemek amaciyla yapilan t-testinde cinsiyete
gore 0zgliven, giriskenlik ve sinav boyutlarinda erkek aday sinif 6gretmenlerin lehine anlamli
farklilik tespit edilmistir.
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Literatiirde arastirmanin bu bulgusuyla paralellik gosteren arastirmalar mevcuttur.
Satict (2013) iniversite Ogrencilerinin akademik Oz-yeterliklerinin ¢esitli degiskenler
agisindan incelenmesine dair yaptig1 aragtirmasinda erkek Ogrencilerin kiz 6grencilere gore
daha ytiksek diizeyde akademik 6zyeterlilige sahip oldugunu ifade etmistir. Durdukoca (2010)
aday simif 6gretmenlerinin akademik 6z-yeterliklerinin incelenmesine dair arastirmada erkek
adaya Ogretmenlerin kadin adaya Ogretmenlere gore daha yiiksek diizeyde akademik 06z-
yeterlige sahip oldugunu tespit etmistir. Zhoa ve arkadaslar1 (2006), Altunsoy ve arkadaslar
(2010) ve Johson (2011) ’da arastirmalarinda erkek Ogrencilerin kiz dgrencilerden daha
yiiksek akademik 6z-yeterlilige sahip oldugu sonuca ulasmislardir. Ayrica, Tabancali ve Celik
(2013) 6gretmen adaylarinin akademik 6z-yeterlikleri ile 6gretmen 6z-yeterlikleri arasindaki
iliskiyi incelemeye dair yaptiklar arastirma da; erkek 6grencilerin kadin 6grencilere gore 6z-
yeterlilik puanlarinda anlamli farklilik oldugunu tespit etmistir.

Literatiirde arastirmanin bulgusundan farkli sonuglara sahip ¢alismalarda mevcuttur.
Detlinger (2003) ve Mayal (2002) ¢alismasinda kiz 6grencilerin akademik 6z-yeterliliklerinin
erkek Ogrencilerden daha yiiksek oldugunu ifade etmistir. Rey (2009) ve Azar (2010)
calismalarinda 6gretmen adaylarimin 6z yeterlik inanglarimin ve akademik basarilarinin
cinsiyetlerine gore farklilsamadigini belirtmislerdir. Ozsiier ve arkadaslar1 (2011) tarafindan
10910 tniversite dgrencisi iizerinde yapilan calismada erkek ve kadin 6grenciler arasinda
akademik 6z-yeterlik anlaminda anlamli bir fark bulunmamistir. Yine, Oguz (2012) simf
O0gretmeni adaylarinin akademik o6z-yeterlik inanglar1 adli ¢alismasinda erkek ve kadin
adaylan arasindan akademik Oz-yeterlik diizeyleri bakimindan anlamli bir fark tespit
etmemistir. Kocer (2014) ortaokul ogrencilerinin akademik &z-yeterlik diizeylerinin
incelenmesi adli arastirmasinda 6grencilerin cinsiyetine gore benlik algilar1 ve akademik 6z-
yeterlikleri arasinda anlamli farkliik olmadigini ifade etmistir. Kilig ve Oncii (2014)
tarafindan beden egitimi Ogretmenlerinin akademik &z-yeterliklerine yonelik yapilan
calismada; aday 6gretmenlerin akademik 6z-yeterlikleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlari arasinda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir fark bulunmamugtir.

Bu arastirmada akademik o6z-yeterlik Olceginin giriskenlik, 6zgliven ve sinav
boyutlariin erkek aday simif 6gretmenlerinin Iehine ¢ikmistir. Toplumumuzda erkek egemen
bir kiiltiir hakim olmasindan, toplumsal, sosyal, is alaninda da erkekler kadinlara gére daha 6n
planda oldugu icin ozgiivenleri daha yiiksek olabilmektedir. Bu da erkekleri girisken
kilmaktadir denilebilir. Ciinkii 6zgiivenleri yiiksek olan bireylerin hayata kars1 daha atilgan ve
giiclii olduklart goriilmektedir.

Aragtirmaya katilan aday smif Ogretmenlerinin smif diizeyi degiskenine gore
Akademik Oz-Yeterlik genel lgek ve alt boyutlarina iliskin goriislerinin karsilastirmasi icin
yapilan ANOVA testi sonucunda anlama boyutunda 1. sinifta okuyan aday 6gretmenler ile 4.
Sinifta okuyan aday dgretmenler arasinda 1. Smifta okuyan aday 6gretmenlerin lehine anlaml
farklilik bulunmustur. Bununla birlikte girigkenlik boyutunda 1. smifta okuyan 6gretmen
adaylan ile 2., 3. ve 4. smifta okuyan 6gretmen adaylar1 arasinda 1. sinifta okuyan aday
Ogretmenlerin daha diisiik algiya sahip oldugu tespit edilmistir.

Aragtirmanin bulgularindan anlama boyutunda ¢ikan analamli farklilikta sinif diizeyi
diistiikge akademik 6z-yeterlik giiclenmistir. Bu bulgular Wuebbels (2006)’ nin aragtirmasinda
elde ettigi bulgularla paralellik gostermektedir. Aragtimada giriskenlik boyutunda ise sinif
diizeyi yiikseldikce akademik 6z-yeterligin arttig1 goriilmektedir. Bu bulgular Elias (2008),
Rey (2009), Altunsoy ve arkadaslar1 (2010) ve Johnson (2011) ’nun calismalarindaki
bulgularla benzerlik gostermektedir.

Thomas-Spiegel (2006) ve Pruett (2011)’un c¢alismalarinda ise smif diizeyi ile
ogrencilerin akademik 6z-yeterlik diizeyleri arasinda akademik farkliliklarin bulunmadigini
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belirtmislerdir. Altunga (2009)’ da ¢alismasinda dordiincii sinifta 6grenim goren dgretmen
adaylarinin akademik 6z-yeterlik inanglarinin alt siiflarda 6grenim goérenlerin 6zyeterlik
inanglarindan daha fazla oldugunu tespit etmistir. Durduk¢a (2010) sinif diizeyleri ile
akademik 0z-yeterlik algilar1 arasinda anlamh farkliliklar tespit edilmistir. Birinci smif ile
ikinici siif arasinda 1. Sinif lehine, 2. Sinifla 3. Sinif arasinda 3. Sinif lehine 2. Sinif ile 4.
Smif arasinda 4. Smif lehine anlamli farkliliklar tespit etmistir. Satici (2013) galismasinda;
iiniversite Ogrencilerinin akademik Oz-yeterliklerinin yiiksek oldugu, ikinci ve tgiincii
siiflarda diistiigiinii fakat son smniflarda en yiiksek seviyeye ¢iktigini belirtmistir.

Arastirmada iiniversite birinci siifta 6grenim gérmekte olan 6grencilerin akademik
0z-yeterligin anlama boyutunda iist siniflardan olumlu yénde anlamli bir farklilik bulunmasi
dikkat cekicidir. Ciinkii smif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim gdren iist siniflarinbirinci
sinflara oranla, boliime ait derslere daha hakim olmasi beklenirken ve bununda dgrencilerin
metin i¢i zor parcalari, sinifta sunulan fikirleri anlamasini kolaylastirmasi beklenir. Sinif
diizeyi degiskenine gore aday smif Ogretmenlerinden birinci sinifta 6grenim gormekte
olanlarin st siniflarda 6grenim gérmekte olanlardan daha az girisken olmasi, birinci siniflarin
iiniversite, sinif, yeni arkadaslar, yeni 6gretim tiyeleri vb. etmenlere bagli olan oryantasyon
eksikliginden kaynaklanabilir.

Aday smif ogretmenlerinin akademik 0z-yeterlik 6lcegi ve akademik Oz-yeterlik
boyutlar1 arasindaki puanlamalar1 arasinda 6grenim gormekte olduklari {iniversite agisindan
anlaml1 bir farkin olup olmadigini tespit icin t-testi yapilmistir. Yapilan t-testi sonucunda
akademik 6z-yeterlik Slgegininin anlama, uygulama ve sinav boyutundaki anlamli farkin
Gaziantep Universitesi’'nde 6grenim goren aday sinif dgretmenlerin lehine oldugu tespit
edilmistir. Aday simif dgretmenlerinin 6grenim gérmekte olduklar iiniversite bakimidan
akademik 6z-yeterlik 6l¢egi toplam puanlari arasinda t-testi sonuglarina goére anlamli bir fark
olmadig tespit edilmistir. Bu sonuglardan hareketle, her nekadar toplam puanlar bazinda bir
farklilik goriilmese de, alt boyutlara baktigimizda gelismis biiyiiksehirlerde bulunmanin
buralarda 6grenim gérmenin akademik 6z yeterlige olumlu yonde etki ettigini sdylenebilir.

Akademik 6z-yeterlik alt boyutlar1 arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla yapilan
korelasyon analizi sonucunda; akademik 6z-yeterlik alt boyutlar1 arasindaki iliskinin y&niiniin
tiim boyutlarda pozitif ve anlamli oldugu belirlenmistir. Bu durum akademik 6z yeterliligin
bir ¢ok boyutla ele alinmasi gerektigini ve ele alinan boyutlarin birbirleri ile alakali oldugunu
gostermektedir. Elde edilen bulgular 1s181nda su 6nerlerde bulunulabilir:

Arastirmacilar smif Ogretmeni adaylarmin akademik o6z-yeterlikleri diizeylerini
ailelerinin sosyo-ekonomik durumu, aile birey sayisi, kendilerine ait ¢alisma salonu olup
olmadigina gore vb. farkli degiskenleri de ele alarak inceleyebilirler. Aragtirmada genel olarak
erkek adaylarin akademik 6z-yeterlik diizeyleri daha yiiksek bulunmustur. Yapilan baska
calismalar da kadin adaylarin yiiksek oldugu ve ya bazi ¢aligmalarda cinsiyet etkeninde
farklilik olmadigi tespit edilmistir. Bu bakimdan cinsiyet degiskeninin akademik 6z-yeterligi
nasil etkiledigi konusunda daha derin aragtirmalar yapilabilir. Girigskenlik, 6zgiiven ve sinav
boyutlarinda erkek aday sinif 6gretmenlerinin akademik 6z-yeterlikleri kadin adaylara gore
daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Hayatin her alaninda oldugu gibi egitim ve dgretimde de
giriskenligin, 0zgiivenin ve smav boyutunda kadin adaylarin akademik oz-yeterliklerini
yiikseltebilmek adina rehberlik hizmetleri verilebilir, kendilerine yonelik algilarim
giiclendirecek ¢alismalar yapilabilir.

Arastirmada birinci siniflarin anlama boyutunda iist siniflara oranla daha yiiksek bir
anlamlilik gostermesi sasirtict olmustur. Bu bakimdan bu bulgu daha derin bir sekilde
arastirilabilir. Smif 6gretmenligi lisans programinda birinci sinif diizeyinde 6grenim goren
ogrencilerin giriskenliklerinin ikinci, tiglincli ve dordiincii siniflarla karsilastirildiginda daha
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diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu bakimdan {iniversiteye yeni baslayan birinci siniflarin,
Universite ortamina alismalari, yeni arkadasliklar kurabilmeleri, ogretim iyeleriyle
kaynasabilmeleri adina etkinlikler, oryantasyon ve rehberlik ¢alismalar1 yapilabilir.

5. KAYNAKLAR

Altunga, O. (2009). Siif 6gretmeni adaylarinin akademik 0z-yeterlik inanglarmin incelenmesi. VIII. Ulusal Sinif
Ogretmenli Sempozyumu, Eskisehir.

Altunsoy, S., Cimen, O., Ekici, G., Atik, A. D., & Gokmen, A. (2010). An assessment of the factors that in fluence
biology teacher candidates’ levels of academic self-efficacy. Procedia-Socialand Behavioral Sciences,
2(2), 2377-2382.

algisi. Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 21, 1-8.

Azar A. (2010). Ortadgretim fen bilimleri ve matematik 6greteni adaylarinin 6z-yeterlikleri inanglari. ZKU Sosyal
Bilimler Dergisi 6(12), 235-252.

Banks, S. R., & Thompson, C. L. (1995). Educational psychology: For teachers in training. Amesbury, MA: West
Publishing Company.

Bandura, A. (1993). Perceived self-efficacy in cognitive development and functioning. Educational Psychology,
28, 117-148.

Bandura, A. (1997). Self-efficacy: Theexercise of control. New York: W.H. Freeman.

Bong, M. (1995). Epistemological beliefs and generaliz ability of self-efficacy: Implications fori nstruction aldesign
(Unpublished PhD thesis). University of Southern California, California.

Biiyiikoztiirk, S., Cakmak, E. K., Akgiin, O. E., Karadeniz, S. ve Demirel, F. (2014). Bilimsel Arastirma Yontemleri
(16. baski). Ankara: Pegem Akademi.

Dentlinger, N. (2003). Academic Self-efficacy, prior academic success, demographic variables, andacademic
success in firsts emester associate degree nursing coursework (Unpublished PhD thesis). University of
Oklahoma, Oklahoma.

Durdukoca, S. F. (2010). Sinif 6gretmeni adaylarinin akademik 6z-yeterlik algilarinin gesitli degiskenler agisindan
incelenmesi. Abant Izzet Baysal Universitesi Dergisi, 10(1), 69-77.

Eggen, P., & Don K. (1999). Educational psychology (4th ed.). New Jersey: Printice-Hall Inc.

Ekici, G. (2012). Akademik 6z-yeterlik 6lgegi: Tiirkgeye uyarlama, gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi. Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, (43), 174-185.

Elias, R. Z. (2008). Anti-intellectual attitudes and academic self-efficacy among business students. Journal of
Education for Business, November/December, 110-116.

Evertson, C. M., Emmer, E. T, & Murray, E. W. (2003). Classroom management for secondary teachers (6th ed.).
Boston, MA: Allyn and Bacon.

Gore, P. A. (2006). Academic self-efficacy as a predictor of college outcomes: Two incremental validity studies.
Journal of Careerassessment, 14, 92-115.

Gruber, D. (2011). The effect of the enhanced summer college readiness program on academic self-efficacy
(Unpublished PhD thesis). The University of Toledo, Toledo.

Johnson, K. F. (2011). The influence of school connectedness and academic self efficacy on self-reported norm
related pro-social behavior (Unpublished PhD thesis). Pennsylvania State University, Pennsylvania.

Karasar, N. (2012). Bilimsel arastirma yontemi (24. baski). Ankara: Nobel Yayin Dagitim.

Kilig, S. K. ve Oncii, E. (2014). Beden egtimi ve spor yiiksekokulu égrencilerinin bilisétesi 6grenme stratejileri ve
akademik oz-yeterlikleri. Spor ve Performans Arastirmalari Dergisi. 5(2), 13-22.

Koger, M. (2014). Ortaokul égrencilerini benlik algilar: ile akademik oz-yeterlik diizeyleri arasindaki iliskinin
incelenmesi (Yayimlanmamis yiiksek lisans tezi). Dokuz Eyliil Universitesi, [zmir.

Koklii, N., Biiyiikoztiirk, S. ve Cokluk, O. (2007). Sosyal Bilimler I¢in Istatistik (2.baski). Ankara: Pegem
Yayinlart.

Kigiikyilmaz, A. ve Nil, D. (2006). Sinif 6gretmeni adaylarinin fen 6gretimi 6z-yeterlik inanglarinin artirtlabilmesi
igin almacak onlemlere iliskin goriisleri. Yiiziincii Yil Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 3(2), 1-23.

26



Ozcan PALAVAN, Davut ACAR

Mayall, H. J. (2002). An exploratory/descriptive look at gender differences in technology self-efficacy and academic
self-efficacy in the globaled project (Unpublished PhD thesis). University of Connecticut, Connecticut.

MEB. (2002). Ogretmen yetistirme ve egitimi genel miidiirliigii: Ogretmen yeterlilikleri. Ankara: MEB Yaynlar1.

Millburg, S. N. (2009). The effects of environmental risk factors on at-risk urban high schoolstudents’ academic
self-efficacy (Unpublished PhD thesis). University of Cincinnati, Ohio.

Miller, L. K. (2010). Theimpact of intrusive advising on academic self efficacy beliefsin first-year students in high
ereducation (Unpublished PhD thesis)). Loyola University Chicago, Illinois.

Moran, T. M., & Hoy A. W. (2001), Teacher efficacy: Capturing an elusive construct. Teaching and Teacher
Education, 17(7), 783-805.

Oguz, A. (2012). Sinf 6gretmeni adaylarinin akademik 6z yeterlik inanglari. Anadolu Journal of Educational
Sciences International, 2(2), 15-28.

Owen, S. V., & Froman, R. D. (1992). Academic self-efficacy in at-risk elementary students. Journal of Research
in Education, 2(1), 3-7.

Ozsiier, S., Inal, G., Uyanik, O. ve Ergiin, M. (2011). Afyon Kocatepe Universitesi'nde 6grenim géren dgrencilerin
akademik 6zyeterlik inang diizeylerinin incelenmesi. AKU Sosyal Bilimler Dergisi, 13(2), 113-125.
Patterson, D. (2011). Can I graduate from college? The influence of ethnic identity, ethnicity, academic self-efficacy
and optimism on college adjust mentamong community college students (Unpublished PhD thesis). Alliant

International University, Los Angeles.

Pruett, K. A. (2011). The impact of fresh man year learning community participation on students’ self-reported
sense of meaning in life, academic self-efficacy and commitmentto academic major at the beginning of the
second academic year (Unpublished PhD thesis). Auburn University, Alabama.

Rey, D. (2009). The relationship of gratitude and subjective well-being to self-efficacy and control of learning
beliefs among college students (Unpublished PhD thesis). University of Southern California, Los Angeles.

Satict, S. (2015). Universite dgrencilerinin akademik oz-yeterliklerinin cesitli degiskenler acisindan incelenmesi
(Yayimlanmanus yiiksek lisans tezi). Anadolu Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Eskisehir.

Schmitz, G. S., & Schwarzer, R. (2000). Selbst wirksamkeitserwartung von lehrern: Langsschnitt befunde mit
einem neuen instrument. Zeitsch riftfiir Pddagogische Psychologie, 14(1), 12-25.

Tabachnick, B. G., & Fidell, L. S. (2013). Using multivariate statistic (6th ed.). Boston: Pearson.

Tabancal, E. ve Celik, K. (2013). Ogretmen adaylarmin akademik 6z-yeterlikleri ile dgretmen z-yeterlilikleri
arasindaki iliski. International Journal of Human Sciences, 10(1), 1167-1184.

Thomas-Spiegel, J. K. (2006). The relationship of academic self-efficacy to successful course completion
(Unpublished PhD thesis). Capella University, Minneapolis.

Wuebbels, A. L. (2006). The development of a social emotional and academic self-efficacy curriculum for sixth
grade adolescent students (Unpublished PhD thesis). School of Saint Louis University, Missouri.

Zhoa, J., McCormick, J., & Hoekman, K. (2008). Idiocentri sallocentrism and academics’ self-efficacy for research
in Beijing Universities. International Journal of Educational Management, 22(2), 168-183.

27




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Warning

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts false

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages false

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages false

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV <>

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

    /TUR <>

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /NoConversion

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /NA

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



