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Oz

Aragtirma, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerini ve algilarim cesitli degiskenler agisindan incelemeyi amaglamaktadir. Bu
kapsamda, Ttrkiye’nin farkli bélgelerinde yasayan ve 18-63 yas araliginda olan 809 katilimciya ulagilmistir. Nicel arastirma
paradigmasina gore yuritilen calismanin gorismeleri, COVID-19 pandemi 6nlemleri dikkate almarak cevrimici
gerceklestirilmistir. Katihmeilara demografik sorularla “Toplumsal Cinsiyet Rol Tutum Olgegi” ve “Toplumsal Cinsiyet
Algist Olgegi” anketlerinden olusan sorular yéneltilmigtir. Arastirmanin bulgulari, kadin katilimcilarin, erkek katilimeilara
gore daha ylksek esitlik¢i tutuma ve daha olumlu toplumsal cinsiyet algisina sahip oldugunu ortaya koymustur. Evli
katthmcilarin, bekar katiimeilarla ayni diizeyde toplumsal cinsiyet rol tutumuna sahip oldugu; ancak bekar katthmeilarin, evli
katiimcilara gére daha olumlu toplumsal cinsiyet algisina sahip olduklar gorilmustir. Bir diger degisken olan yaga
bakildiginda ise, her yas grubunun toplumsal cinsiyet algisinin olumlu yénde oldugu ancak en fazla 60 yas tsti ve 18-29
arasi yag grubunun daha olumlu algiya sahip olduklari bulunur. En fazla esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliine sahip 6grenim
durumunun sirastyla okuma yazma bilen, ortaokul, lisans ve 6n lisans mezunu oldugu; aralarinda c¢ok fazla fark
bulunmamakla beraber lisanststii ve ilkokul mezunlarinin daha az esitlik¢i toplumsal cinsiyet rol tutumuna sahip oldugu
belitlenir. Bir diger bulguya gore, her 6grenim durumundaki birey aym diizeyde toplumsal cinsiyet algisina sahiptir.
Bulgular, tartismalarla desteklenerek sonuglara yer verilmistir.

Anabtar Kelimeler: Toplumsal cinsiyet, Toplumsal cinsiyet algisi, Toplumsal cinsiyet rolleri

An Investigation of the Gender Roles and Perceptions of Individuals in Terms of Various
Variables

Abstract

The research aims to examine individuals' gender roles and petceptions in terms of vatious variables. In this context, 809
patticipants aged between 18-63 and living in different regions of Turkey were reached. The interviews of the study, which
was conducted according to the quantitative research paradigm, were conducted online, taking into account COVID-19
pandemic measures. The participants were asked demographic questions and questions consisting of "Gender Role
Attitude Scale" and "Gender Perception Scale". The findings of the study revealed that female participants had higher
egalitarian attitudes and more positive gender perceptions than male participants. Married participants had the same level
of gender role attitudes as single participants; however, single participants had more positive gender perception than
married participants. When age, another variable, is analysed, it is found that all age groups have a positive perception of
gender, but the age groups over 60 and between 18-29 have a more positive perception. It is determined that the
educational status with the most egalitarian gender role attitudes is literate, secondary school, undergraduate and associate
degree graduates respectively; although there is not much difference between them, it is determined that graduate and
primary school graduates have less egalitarian gender role attitudes. According to another finding, individuals with all
educational levels have the same level of gender perception. The findings are supported by discussions and conclusions are
given.
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Girig

Her bir birey, biyolojik olarak kadin ya da erkek olarak dogar. Kiiltirtin, geleneklerin, géreneklerin,
sosyal degerlerin 6grenildigi toplumsallasma stirecinde ise cinsiyet farkliiklarini ortaya ctkaran tutum ve
davraniglar gelistirir. Erkek egemen bir toplumda yetisen bir birey, ¢ocukluk yillarinda toplumdan
ogrendigi bu degerleri normallestirerek toplumsal cinsiyet esitsizligine yonelik bir tutuma sahip
olabilmektedir (Yagin Dokmen, 2010, s. 45; Bhasin, 2012, s. 12). Bu durumda toplumda cinsiyetle
iliskilendirilen rol ve sorumluluklar, kadinlara yonelik ayrimeilik tiretebilmektedir. Kadinlarin tutum olarak
daha anlayisli, hassas, nazik vb. Ozelliklere sahip olmasinin beklenmesi, mesleki olarak ise agcilik,
hemsirelik, temizlik elemanligi, hosteslik gibi is kollartyla iliskilendirilmesi; 6te yandan erkeklerin ise glicld,
asi, azimli vb. tutumlara sahip olmasinin beklenmesi, mesleki olarak ise pilotluk, polislik, miihendislik,
doktorluk vb. is kollari ile daha uyumlu gérilmesi, toplumsal cinsiyet algisinin olusturdugu farkliliklarin
sonucudur (Yasin Dékmen, 2010). Geleneksel toplumsal cinsiyet beklentisinden farklt olarak; toplumsal
cinsiyet rolleri, cinsiyetler arasi, kiltlrlerarasi, ayni zamanda hemcinsler arasinda degiskenlik gOstermis,
degismeyen sonug ise ortaya ¢ikan esitsiz uygulamalardan olusmustur (Bhasin, 2012, s. 13); bu uygulamalar
kadinin egitimi, calisma yasamina ve siyasi temsilcilife katilimi, gelir dizeyine kadar pek ¢ok konuda
olumsuzluklara yol agmaktadir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi, toplumsal bask: ile birlestiginde ise saglik sorunlart basta olmak tizere
cesitli problemler olusturmakta (Bal, 2014, s. 26; Coskun ve Ozdilek, 2012, s. 38) sadece kadinlarin degil;
bitin toplumun ekonomik, siyasal ve kiltiirel gelisimi 6niinde bir engel haline gelebilmektedir
(Ozaydinlik, 2014, s. 96; Sezgin, 2015, s. 159). Oyle ki Birlesmis Milletler’e tiye 193 iilke gelisim éniindeki
engellerle micadele etmek adina 2015 ila 2030 yillart arasinda gerceklestirmek tizere 17 ana maddelik
amaglar ortaya koymus, “Strduirilebilir Kalkinma Amaclarr” adi verilen bu amaclar arasinda besinci sirada
Toplumsal Cinsiyet Esitligine yer vermistir (BMKP, 2015).

Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Toplum tarafindan genel kabul gérmus kadin rolleri “kadinsi veya feminen”, erkek rolleri ise “erkeksi
veya maskiilen” olarak adlandirilmis ve toplumsal cinsiyet rollerini olusturmustur (Yagin Dékmen, 2010, s.
49). Bem’in (1974) kadin ve erkeklerin toplumsal cinsiyet rollerini listeledigi envantere gbre kadinst
Ozellikler “sefkatli, neseli, cocuksu, merhametli, kétii s6z sOylemeyen, incinmis duygulart teselli etmeye
istekli, disi, 6vgliye deger, kibar, kolayca kandirlabilen, c¢ocuklart seven, sadik, bagkalarinin
gereksinimlerine duyarli, utangac, tatlt dilli, sempatik, hassas, anlayish, sicak ve boyun egen”; erkeksi
Ozellikler ise “liderlik yapabilen, saldirgan, hirsh, ¢éziimleyici, iddiali, atletik, rekabetci, kendi inanglarini
savunan, baskin, giiclt, liderlik becerilerine sahip, bagimsiz, bireysel, kolayca karar verebilen, erkeksi,
kendine giivenen, kendi kendine yeten, giicli kisiligi olan, olaylara kars: tutumunu belli etmeye istekli, riske
girmeye istekli” olarak nitelendirilmistir. Bu envanteri Tiirk toplumuna uyarlayan Kavuncu (1987, s. 68) ise
benzer nitelendirmeler ortaya koymus ve kadinin ev icinde, erkeklerin ise ev disinda olmak tizere
geleneksel cinsiyet rollerine gére kamusal alanda yer aldiklarinin altint ¢izmistir.

Toplumsal Cinsiyet Algis1

Bireyler, cevrelerindeki diger bireyleri anlamak adina ¢esitli siuflandirmalar yapar ve bu
siniflandirmalar sonucunda olusan gruplar bireyin gruba ait bilgisini, ondan beklentisini ve ona dair
dusiincesini ortaya koyar. Bu biligsel siire¢ kalip yargt olarak ifade edilir (Kagitcibasi, 1999). Kalip yargilar
bireye, cinsiyete gére tutum goOstermeyi sosyallesme yolu ile Ggretir. Diger bir ifadeyle kalip yargilar,
toplumsal gruplara iligkin inanclari ve algilari iceren zihinsel bir strectir (Makie, Hamilton, Susskind ve
Rosselli, 1996). Toplumsal cinsiyete yonelik yargilar da, birer filtre gérevi gérerek bireylerin diger insanlara
yonelik algilarini yonlendirmektedir. Bu kalip yargilar, diger kadinlarin ve erkeklerin davraniglart ile uyumlu
olmast olagan gorilirken uyumsuzluk olmast halinde istisnai olarak degetlendirilir. Béylelikle rol uyumsuz
davranislarin istisna olarak ele alinmast algisal filtreyi gliclendirir ve degisim gérmezden gelinir (Zanna ve
Pack, 1975; Basow, 1996). Ornegin sosyal hayatta cinsiyetlere yiiklenen bu kalip yargilar, kadinlart sosyal
hayatin disina siiriklerken erkekler icin ayricaliklar yaratarak cinsiyete yonelik esitsiz bakisin siirdirtlmesi
ile sonuclanabilmektedir. Bu durum, o&zellikle calisma yasaminda firsat esitsizlikleri, karar alma
konusundaki katilim, siyasi temsilin stnurliligi, egitim ve is secimi ile kendini gosterir (Zeyneloglu, 2008, s.
2).
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Toplumsal Cinsiyete Yonelik Nicel Caligmalarla Ilgili Bir Literatiir Taramas1

Toplumsal cinsiyet kavrami 1970’ yillardan itibaren psikoloji, sosyoloji, hukuk, din, egitim, medya
gibi bircok alanda gerceklestirilen calismalarin odak noktast olmustur. Bu calismalardan biri, Baykal’in
(1991, s. 69) Universite 6grencilerinin cinsiyeti ile toplumsal cinsiyet rol tutumu arasindaki iligkiyi inceledigi
aragtirmadir ve sonu¢ olarak kadinlarin erkeklere gbre cinsiyet rollerinde kalip yargilart daha cok
benimsedikleri gérilmistiir. Cevik Beklevic (2013, s. 20) ise esitlik¢i cinsiyet tutumunun kadimnlarda
erkeklere gore daha yiiksek oldugunu saptamistir.

Vatandag (2007) toplumsal cinsiyet rolleri ve rollerin algilanist tzerine yaptgt arastirmasinda,
kadinlarin en feminen bulduklart ev ici roliin hastalanan ¢ocuga bakmak; en maskilen gordiikleri ev ici
roliin ise tamirat yapmak oldugunu belirtir. Erkeklerin bu konudaki gorisleri ise hastalanan ¢ocuga
bakidmasinin en kadinsi, resmi kurumlardaki is takibinin yapilmasinin ise en erkeksi oldugu yoniindedir ve
tim bu bulgular, toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin stirdtrtldiging ortaya ¢ikarmustir. Rafaeli ve Ontai
(2004), Latin ebeveynlerin ¢ocuklarinin sosyallesmesi ve yetistirilmesi konusundaki tutumlarinin incelendigi
calismada kiz ve erkek ¢ocuklarina ev ici rol paylasimi konusunda farkli yénlendirmeler yapildigini 6ne
sturmektedir. Cocuklarin sosyallesmelerinde geleneksel toplumsal cinsiyet algisina uyumlu olan etkinliklere
imkan tanindigl gézlenmis; kiz cocuklarinin geleneksel toplumsal cinsiyet rollerini yineleyen bir anlayisla
yetistirildikleri saptanmistir. Vatandag’in (2007, s. 39) arastirmasindaki kadin ve erkek rollerine dair kalip
yargilarin Rafaeli ve Onta’nin arastirmasinda benzer sekilde ele alindigr gorilmistiir. Ebeveynler
sosyallesme stirecinde toplumsal cinsiyet rollerine uygun sckilde cocuklarnin ilgi alanlarini, sosyal
aktivitelerini, ev i¢ci sorumluluklarin paylagimini ve meslek secimlerini etkilemislerdir (Simpson, 2004).

Kadilar (2011) ise t¢ kusakta dogan kadinlarin toplumsal cinsiyet rollerine olan tutumunu incelemis,
toplumsla cinsiyet kalip yargilarina kosut olarak yaslt kusagin kadimnlarin “Evin reisi erkektir” goristini
desteklediklerini, orta ve geng kusagin ise bu goriise karst ¢iktigini bulgulamustir.

Kul (2016), tniversite 6grencileri ile gerceklestirdigi arastirmasinda toplumsal cinsiyet algis1 ve BEM
cinsiyet rollerini 6lemiis, kadinlarin cinsiyet algisi puan ortalamasint erkeklerden anlamli oranda yiksek
bulmustur. Bu bulgu kadinlarin erkeklere gore toplumsal cinsiyet hakkinda daha farkindalik sahibi
oldugunu gostermistir. Universite 6grencileri ile gerceklestirilen diger bir arastirmada ise kiz 6grencilerin
erkek 6grencilerden daha fazla esitlik¢i tutuma sahip oldugu, erkeklerin ise daha geleneksel tutum iginde
oldugu tespit edilmistir (Ongen ve Aytag, 2013, s. 4). Gazi Magusa’da cocugu kreste egitim goren
ebeveynletle yiriitilen ¢alismada, ¢ekirdek ailede yetisen ebeveynlerin toplumsal cinsiyet algisinin daha
olumlu ve esitlik¢i oldugu gérilmistir (Erzeybek, 2015, s. 29). Arici (2011) Gniversite 6grencileri ile
gerceklestirdigi calismasinda toplumsal cinsiyet algisi ile yas artistnin anlamlt oldugu sonucuna ulasmistir.
Cifci (2018), Arict ile benzer sekilde yasin artmasi ile toplumsal cinsiyete yonelik gelencksel yaklasimin da
artty gOsterdigini saptamus, erkeklerin kadinlara gére daha geleneksel bir yaklasima sahip oldugu
belirlemistit.

Medeni durumun cinsiyet algist ile olan iliskisini analiz ettigi arastirmasinda Ozden (2018), evli
calisanlarin toplumsal cinsiyet algisinin bekarlara nazaran daha esitlik¢i oldugunu ortaya c¢ikarmistir. Aksi
bir bulguya ulasan ¢alismalarinda Ozmete ve Yanardag (2016), bekar katilimcilarin evlilere gére daha
esitlik¢i toplumsal cinsiyet rollerini savundugu saptanmistir.

Dokudan Ding (2018) toplumsal cinsiyet algisinin sosyodemografik Ozellikler ile iliskisini ele
aldiginda, kadinlarin daha esitlikci bir toplumsal cinsiyet algisina sahip oldugu, dogum yerinin ya da yas
grubunun toplumsal cinsiyet algist lzerinde etkili olmadigi sonucuna ulasmistir. Bekar katilimcilarda
TCAO puanlarinin evlilere gore anlamli sekilde yiiksek oldugu goriilmis, bu durum Ozden’in (2018) evli
calisanlarda elde ettigi yitksek puanlarla benzerlik gdstermistir. Universite ve lizeri égrenim gdrenlerin
toplam puanlari diger égrenim tiirleri ile kiyaslandiginda anlamli sekilde yitksek bulunmustur. Ug farkl
kusagin cinsiyete yonelik rol tutumlarinin incelendigi calismada da 6grenim diizeyi ylkseldikce toplumsal
cinsiyet rolleri acgisindan esitlik¢i tutumlara sahip olanlarin oraninin arttigini tespit edilmistir (Pagacioglu,
2018, s. 36) .

Bir dizi ¢alisma, kadinlarin toplumsal cinsiyet rollerine dair puan ortancalarinin, erkeklerden yiiksek
oldugunu ortaya koyar (Bilgiz, 2018, s. 43; Pinar, Taskin ve Eroglu, 2008, s. 51; Kodan Cetinkaya, 2013, s.
35; Vefikulugay, Zeyneloglu, Eroglu ve Taskin, 2007, s. 54).
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Secgin ve Tural (2011), benzer sekilde kiz 6grencilerin anlamli diizeyde esitlik¢i tutumda bulmustur.
Ozyigit (2019, s. 47), Dagdeviren (2019, s. 46), Arict (2011, s. 74), Cavdar (2013, s. 59), Direk ve Irmak
(2017, s. 122), Unser (2019, s. 13) ve Yiiceol (2016, s. 40) gibi bircok arastirmaci, alanyazindaki
arastirmalarin sonuglart ile tutarh sekilde kadimnlarin erkeklerden daha esitlik¢i toplumsal cinsiyet rol
tutumuna sahip oldugunu dogrulamislardir. Ote yandan Vefikulugay Yilmaz ve Zohre Tiirkmenoglu (2018,
s. 34) erkeklerin kadinlara gbre cinsiyet rolii tutumlarinin daha esitlik¢i oldugu sonucunu elde etmis ve
erkeklerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda duyarlt olmasinin umut verici olduguna vurgu yapmustir.

Hgili literatiir toplumsal cinsiyet rollerini ve algilarini 6l¢meye yonelik nitel ve nicel ¢alismalarin cesitli
degiskenlere gbre Slctildiigini ortaya koymustur. Bu bakimdan, literatiirden hareketle bireylerin toplumsal
cinsiyet rollerinin ve algilarinin cinsiyet, yas, medeni hal ve 6grenim durumuna goére karsiikli olarak
Olctlmesinin literatiire katki saglayacagr distntlmis, calismanin bu arastirma sorulart dogrultusunda
sekillendirilmesine karar verilmistit.

Tim bu c¢alismalardan hareketle, ataerkil geleneklerin varligini strdiirdiigii Turkiye gibi gelismekte
olan ilkelerde, kadinin kendi kararini kendi vermesi ve eylemde bulunmasi konusunda toplumsal cinsiyet
esitsizligini yordayan bakis agisinin toplumsal hayatt sekillendirdigi 6ne siirtiliir (Kahraman, Ozansoy,
Alalli, Kekillioglu ve Ozcan, 2014, s. 824). Bu arastirma, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerini ve algilarin
cesitli degiskenler acgisindan inceleme amacindadir. Bu baglamda asagidaki arastirma sorulart yanitlanmaya
calisilmusgtir:

e Bireylerin toplumsal cinsiyet rolleri ve algilari, cinsiyetlerine gére farklilik gdstermekte midir?

e Bireylerin toplumsal cinsiyet rolleri ve algilari, medeni durumlarina gbre farklilik géstermekte
midir?

e Bireylerin toplumsal cinsiyet rolleri ve algtlari, yaslarina gére farklilik géstermekte midir?

e Bireylerin toplumsal cinsiyet rolleri ve algilari, 6grenim durumlarina gore farklilik gdstermekte
midir?

Yontem

Bu calisma, nicel arastirma siire¢ ve modeline uygun olarak yuritilmustir. Arastrmada arastirma
deseni olarak, betimsel arastirma modellerinden, bir konuya iliskin katihmeilarin goriislerinin ya da ilgi,
beceri, tutum gibi Gzelliklerinin belitlendigi arastirmalar olarak nitelendirilen iliskisel tarama modeli
kullandmistir (Karasar, 2011, s. 63).

Katilimcilar

Calismanin katihmcilarini, Tablo 1’de verildigi tizere, Tirkiye’nin farkli bolgelerinde yasayan, yaslar
18 ve 03 arasinda degisen, 488’1 kadin (%060) ve 321’1 erkek (%040) toplam 809 kisi olusturmustur. 18-29 yas
araligindaki katilimeilar % 67,1 (543 kisi) ile cogunlugu olustururken 30-39 yas araligi % 16,5 (134 kisi), 40-
49 yas araligr % 11,8 (96 kisi), 50-59 yas araligi % 3,8 (31 kisi) ve en disiik kattlim saglayan 60 yas ve tizeri
ise % 0,6 (5 kisi) oranlarina sahiptir. Medeni duruma gére kadin katithimetlarin % 76,871, erkeklerin ise %
66’st bekardir. Katithmetlarin 6grenim durumu incelendiginde, kadinlarda en yiiksek orana % 70,5 ile lisans
mezunlarinin sahip oldugu, bu orant takiben % 11,51 lisansustii, % 7.8’1 lise, %00,8’1 6n lisans, % 1.8
ilkokul, % 1,41 ortaokul; en diisiik katthimin ise % 0,2 ile okuma yazma bilenler oldugu saptanmugtir.
Erkek katilimeiarin ise %61,4’t lisans mezunuyken, % 20,6’sin1n lisanststd, % 10,9’unun lise, % 6,5’inin
6n lisans ve % 0,6’sin1n ortaokul mezunu oldugu belirlenmistir.
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Tablo 1. Katimcilarn Demografik Ozellikleri

i Kadin Erkek
Degiskenler ~N % N %
18-29 364 74,6 179 55,8
30-39 70 14,3 64 19,9
Yas 40-49 44 9 52 16,2
50-59 10 2 21 6,5
60 ve st 0 0 5 1,6
. Evli 113 232 109 34
Medeni Durum Bekir 375 76,8 212 66
Okuma yazma biliyor 1 0,2 0 0
{lkokul 9 1,8 0 0
Ortaokul 7 1,4 2 0,6
Ogrenim Durumu Lise 38 7.8 35 10,9
On lisans 33 6,8 21 6,5
Lisans 344 70,5 197 61,4
Lisansustu 56 11,5 66 20,6
TOPLAM 488 100 321 100

Veri Toplama ve Veri Analizi

Bu calisma, demografik sorular ve iki 6lctim aracini iceren anketlerin internet tizerinden, COVID-19
pandemi 6nlemleri dikkate alinarak ¢evrimici gerceklestirilmistir. Katiimeilara sorulan demografik sorular
cinsiyet, sehir, yas, medeni durum, 6grenim durumu ve meslekleridir. Katiimcilara yoneltilen diger sorular
ise asagidaki iki ankettir:

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi. Zeyneloglu ve Terzioglu (2011) tarafindan gelistirilmis,
1-5 arast puanlanabilen bir O6l¢me aracidir. “Kesinlikle Katlmiyorum”, uygun degilse ...
“Katlmiyorum”, karar veremiyor iseniz......... “Kararsizim”, uygunsa .......... “Katiltyorum”, tamamen
uygunsa .......... “Tamamen Katiliyorum” ifadelerine yer verilen 5'li Likert tipinde 6lcektir ve ters maddeler
bulunmaktadir. Bu puanlama sekli ile Slgekten alinabilecek en yitksek puan 190; en disiik puan ise, 38
olarak hesaplanmustir. Olgekten alinan en yiiksek deger 6grencinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
esitlik¢i tutuma sahip oldugunu, en disik deger ise Ogrencinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
geleneksel tutuma sahip oldugunu gostermektedir. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginin Cronbach
Alfa Giuvenirlik Katsayist 38 madde igin “0.92” olarak bulunmustur. Bu sonug, 6lgek maddelerinin
birbiriyle yiiksek i¢ tutarliliga ve yitksek givenirlige sahip oldugunu géstermektedir.

Toplumsal Cinsiyet Algist Olgegi. Altinova ve Duyan (2013, s. 21) tarafindan gelistirilen 6lgek, 25
maddeden olusan, tek boyutlu ve besli Likert tipi bir 6lgme aracidir. Katiimeildardan “Kesinlikle
katilmtyorum”, “Kismen katilmtyorum”, “Kararsizim”, “Kismen katiliyorum”, “Kesinlikle katilliyorum”
seceneklerinden birini secmeleri beklenmektedir. Maddelerin 10’u olumlu, 15’1 olumsuz olarak yazilmigtir
2., 4., 6., 9., 10, 12., 15, 16., 17.,18,, 19., 20., 21., 24. ve 25. maddeler olumsuzdur ve tersten
hesaplanmaktadir). Buna gore, Slgekten alinabilecek puanlar 25-125 arahifinda olup, yiksek puanlar
toplumsal cinsiyet algisinin olumlu oldugunu ifade etmektedir. Olgegin giivenirligi Cronbach Alpha
degerinin 0.872 olarak saptanmis ve gecerli ve glivenilir oldugu belitlenmistir.

Anket formlar araciligiyla toplanan veriler SPSS 22.0 (IBM Statistical Package for Social Sciences)
programi kullanilarak analiz edilmistir. Oncelikle veri setinin normallik ve varyanslarin homojenlik
varsayimlari test edilmistir. Arastirmada hata payinin tst sinurt ,05 olarak belirlenmistir.

Prosediir ve Etik Konularin Tartisilmasi1

Veriler, 15.04.2021 ile 20.05.2021 tarihleri arasinda, arastirmaciar tarafindan toplanmis ve SPSS
programina yiklenmistir. Katilimcilara katthmin gonalliliik esasina dayali oldugu, cevaplarinin gizli
tutulacagy, verilerin arastirma disinda kullanilmayacag: ve istedikleri zaman arastirmadan cekilebilecekleri
actklanmistir.

Aragtirmanin Smirliliklar ve Varsayimlari

Bu calisma Tﬁrkiye’nin Samsun, Kayseri, Istanbul, Rize, Balikesir, Artvin, Bursa, Ankara, Izmir,
Otdu, Trabzon, Sinop, Izmit, Karabtik, Adana illerinde, ¢evrimici yollarla iletisim kurulabilen katilimcilarla,
belitli sorular etrafinda yuritilmustir. Calismanin basindan sonuna kadar, 6rneklemi olusturan
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katilimcilarin evreni temsil etme giiciiniin oldugu varsayimindan hareket edilerek genelleme yapilmasi
uygun gorulmustar.

Bulgular

Arastirmanin amaci, bireylerin toplum cinsiyet algisinin ve rollerinin etkisini birlikte ele almaktir.
Bireylerin cinsiyetleri, yaslari, egitim durumlari, medeni hali gibi degiskenlerin toplumsal cinsiyet algisina ve
rol tutumuna etkisinin anlamlilig incelenir.

Tablo 2. Katilumeilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Algilarzyla Cinsiyetlerinin Karsilastirimast

Kadin Lirkek Test Ist
Ortanca (min-max) Ortanca (min-max) ’ P
Toplumsal "
Cinsiyet Rolii 94,50 (49-155) 88 (40-140) 54248,000 ,000
Toplumsal ”
Cinsiyet Algis1 113 (56-125) 91 (40-125) 31392,500 ,000

*Mann-Whitney U Testi, ** Mann-Whitney U Testi

Arastirmanin birinci alt problemi olan toplumsal cinsiyet rollerinin cinsiyetlere gore farklilik
gostermekte olup olmadigint ortaya koymak icin, 6ncelikle normalligini dogrulamak adina Kolmogorov-
Smirnov testi kullanilmss, Sig. (;,000) degerinin, 05’in (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan
saptigint gostermistir. Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Mann Whitney U testi
uygulanmistir. Tablo 2’de gérildiga gibi, test sonucunda P (,000) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda
istatistiksel olarak fark gérilmemistir. Diger bir ifadeyle, kadin katilimecilarin, erkek katilimecilara gére daha
yiiksek esitlikei tutuma sahip oldugu gériilmistiir. Olgme aracindan alinabilecek en yiiksek puan 190’ken,
kadin ve erkek katilimcilarin birbirlerine yakin puan ortalamalarina sahip olmalart her iki cinsin de hem
esitlikci hem de geleneksel tutumlara sahip oldugunu; ancak erkeklerin daha gelenekei tutuma sahip
oldugunu gostermistir.

Calismanin diger bir alt problemi olan toplumsal cinsiyet algisinin cinsiyetlere gore farklilik
gostermekte olup olmadigini ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adina Kolmogorov-
Smirnov testi kullanilmss, Sig. degerinin, 05’in (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan saptigini
gostermistit Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Mann Whitney U testi uygulanmustir.
Tablo 2’de gortldigh gibi, test sonucunda P (,000) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak
fark saptanmustir. Diger bir ifadeyle, kadin katihmecilarin, erkek katihmcilara gére daha olumlu toplumsal
cinsiyet algisina sahip olduklart gériilmiis ve bu saptamalar, alanyazindaki diger ¢alismalarla ayni ¢izgide
letlemistir (Kul, 2016; Cifei, 2018, s. 70).

Tablo 3. Katilimctlarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Algilarsyla Medeni Durumiarmn Kargilagtirilmasa

Evii Bekir

Ortanca (min-max) Ortanca (min-max) Test Ist. p
Toplumsal -
Cinsiyet Rolii 96 (53-126) 92 (49-118) 64438,500 ,808
Toplumsal -
Cinsiyet Algis1 99 (50-125) 111 (40-125) 44909,500 ,000

*Mann Whitney U Testi, **Mann Whitney U Testi

Arastirmanin ikinci alt probleminde yer alan toplumsal cinsiyet rollerinin medeni duruma gore
farkldik gostermekte olup olmadigini ortaya koymak icin Oncelikle normalligini dogrulamak adina
Kolmogorov-Smirnov testi kullanilmis, Sig. (,000) degerinin, 05’in (P<.05) altinda olmast verilerin normal
dagilimdan saptgint gostermistir. Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Mann Whitney U
testi uygulanmustir. Tablo 3’te gbrildigt gibi, test sonucunda P (,808) >.05 oldugu icin, gruplar arasinda
istatistiksel olarak fark saptanmamustir. Diger bir ifadeyle, evli katlimecilarin, bekar katiimecilarla ayni
diizeyde toplumsal cinsiyet rol tutumuna sahip oldugu gériilmustiir. Evli ve bekar katilimcilar birbirlerine
yakin puan ortalamalara sahiptir hem esitlik¢i hem de geleneksel tutum sergiledikleri séylenebilir.

Calismanin diger bir alt probleminde toplumsal cinsiyet algilarinin medeni duruma goére farklilik
gostermekte olup olmadigint ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adma Kolmogorov-
Smirnov testi kullanilmus, Sig. degerinin, 05’in (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan saptigin
gostermistir. Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Mann Whitney U testi uygulanmugtir.
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Tablo 3’de gortldugh gibi, test sonucunda P (,000) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak
fark saptanmustir. Diger bir ifadeyle bekar katilimcilarin, evli katilimecilara gére daha olumlu toplumsal
cinsiyet algisina sahip olduklart gérilmustir.

Tablo 4. Katulmeilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Algilarsyla Y aglarmm Kargilagstirilmas:

Toplumsal Cinsiyet Rolii Toplumsal Cinsiyet Algist

1829 93 (50 - 155) 111 (45-125)
30-39 90 (45 - 132) 101,50 (45-125)
Yas Grubu 40-49 88 (40 - 126) 96,50 (40-125)
50-59 102 (76 - 131) 102 (60-123)
60 ve distii 50 (50 - 103) 108 (60-110)
Test Ist. 17,456 49,408
p ,002% ,000 **

*Kruskal Wallis H Testi, **Kruskal Wallis H Testi

Aragtirmanin G¢linci alt problemi olan toplumsal cinsiyet rollerinin yaslara gére farklilik géstermekte
olup olmadigini ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adina Kolmogorov-Smirnov testi
kullanilmis, Sig. degerlerinin (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan saptigini géstermistir.
Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Kruskal Wallis H Testi uygulanmistir. Tablo 4’te
gorildigi gibi, test sonucunda P (,002) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak fark
saptanmustir. En fazla esitlik¢i toplumsal cinsiyet roline sahip yas grubunun sirastyla 50-59; 18-29; 30-39
ve 40-49 yas arast ve birbirlerine yakin oldugu goérilirken, 60 yas ve tsti katithmecilarin geleneksel rol
tutumuna sahip oldugu belirlenmistir. Alanyazinda yagin artmasi ile cinsiyetci bakisin giiclendigi (Lewis,
2000) ya da esitlikci bakisin arttigina dair sonuglara ulasilir (Arict, 2011, s. 89).

Calismanin diger alt problemi olan toplumsal cinsiyet algilarinin yaslara gére farkliik gdstermekte
olup olmadigint ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adina Kolmogorov-Smirnov testi
kullanilmis, Sig. degerlerinin (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan saptigini géstermistir.
Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Kruskal Wallis H Testi uygulanmustir. Tablo 4’te
gorildigi gibi, test sonucunda P (,000) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak fark
saptanmustir. Aralarinda belirgin fark bulunmamasina karsin, her yas grubunun toplumsal cinsiyet algisinin
olumlu yénde oldugu ancak en fazla 60 yas tsti ve 18-29 yas arasindaki grubun olumlu algiya sahip
olduklart gorillmistir.

Tablo 5. Katymeilarin Toplumsal Cinsiyet Rolleri ve Algilareyla Ogrenim Durumlarmm Karsilastiribmas:

Toplumsal Cinsiyet Algist
100 (100-100)

Toplumsal Cinsiyet Rolii
155 (155-155)

Okuma yazma biliyor

flkokul 83 (53-121) 100 (80-110)
Ortaokul 101 (47-112) 107 (80-125)
Ogrenim Durumu Lisc 88 (40-140) 106 (45-124)
On lisans 94 (49-141) 107 (56-123)
Lisans 94 (45-146) 108 (45-125)
Lisansiistii 88 (40-132) 110,50 (40-125)
Test Ist. 28,908 9,097
p ,000% ,168%%

* Kruskal Wallis H Testi, ** Kruskal Wallis H Testi

Arastirmanin dérdincd alt problemi katilanlarin toplumsal cinsiyet rollerinin yaslarina gore farklilik
gostermekte olup olmadigint ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adma Kolmogorov-
Smirnov testi kullanilmug, Sig. degerlerinin (P<.05) altinda olmas: verilerin normal dagilimdan saptigin
gOstermistir. Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Kruskal Wallis H Testi uygulanmustir.
Tablo 5’te gorildigi gibi test sonucunda P (,000) <.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak fark
saptanmistir. En fazla esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliine sahip 6grenim durumunun strasiyla okuma yazma
bilen, ortaokul, lisans ve 6n lisans mezunu oldugu; aralarinda ¢ok fazla fark bulunmamakla beraber
lisanststli ve ilkokul mezunlarinin daha az esitlik¢i toplumsal cinsiyet rol tutumuna sahip oldugu
belitlenmistir.

Calismanin diger alt problemi olan toplumsal cinsiyet algilarinin 6grenim durumuna gore farklilik
gostermekte olup olmadigint ortaya koymak icin 6ncelikle normalligini dogrulamak adma Kolmogorov-
Smirnov testi kullanilmis, Sig. degerlerinin (P<.05) altinda olmast verilerin normal dagilimdan saptgini
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gOstermistir. Buradan hareketle verilere non-parametrik testlerden Kruskal Wallis H Testi uygulanmustr.
Tabloda 5 incelendiginde test sonucunda P (,168) >.05 oldugu icin, gruplar arasinda istatistiksel olarak fark
saptanmamistir. Es bir s6ylemle, her 6grenim durumundaki bireyin aynt diizeyde toplumsal cinsiyet
algisina sahip oldugu gérilmustiir.

Sonug ve Tartigma
Arastirmanin nicel verilerinden yola ¢ikilarak yapilan analizler sonucunda su sonuglara ulasilmistir:

e Kadin ve erkek katilimcilarin toplumsal rolleri karsilastirildiginda, kadin katithmeilarin, erkek
katilimcilara gére daha ylksek esitlik¢i tutuma sahip oldugu saptanmugtir P (,000) <.05. Yapilan
arastirmalarda da kadinlarin esitlik¢i toplumsal cinsiyet rollerini savunduguna dair sonuglara
ulastlmistir.

e Kadin ve erkek katiimcilarin birbitlerine yakin puan ortalamalara sahip olmalart her iki cinsin de
hem esitlik¢i hem de geleneksel tutumlara sahip oldugu, ancak erkeklerin daha gelenekei tutuma
sahip oldugu saptanmustir. Her iki cinsinde yakin puana sahip olmast tutumlart agisindan
benzerlikler goriilmesi diger arastirmalarla farklilik géstermistir.

e Kadin katiimecilarin, erkek katiimeilara gére daha olumlu toplumsal cinsiyet algisina sahip
olduklart gérilmistir P (,000) <.05. Toplumsal cinsiyet algisina yonelik &grencilerle, saglik
calisanlari ya da saglik merkezlerine baglt ailelerde de kadinlarin daha olumlu algtya sahip oldugu
tespit edilmistir.

e  Evli katilimcilarin, bekar katithimecilarla ayni diizeyde toplumsal cinsiyet rol tutumuna sahip oldugu
saptanmistir P (,808) >.05. Yapilan arastirmalarda bekarlarin daha esitlik¢i toplumsal cinsiyet
rollerine yakin oldugu gézlense de elde edilen sonuglara benzer sekilde toplumsal cinsiyet ile
medeni halin anlamli diizeyde iliskili olmadigini belirten ¢alismalar ortaya konmustur.

e Bekar katiimcilarin, evli katithmeilara gére daha olumlu toplumsal cinsiyet algisina sahip olduklart
gorilmistir P (,000) <.05. Bekarlarin kadinlik ve erkeklik algisi ile ilgili daha olumlu sonuglara
sahip oldugu literatiirdeki arastirmalar tarafindan da desteklenmistir.

e En fazla esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliine sahip yas grubunun sirastyla 50-59; 18-29; 30-39 ve 40-
49 yas arasi ve birbirlerine yakin oldugu gériliirken, 60 yas ve Gstl katilimceilarin geleneksel rol
tutumuna sahip oldugu belitlenmistir P (,002) <.05. Bu bulgu yasin artmast ile esitlik¢i toplumsal
cinsiyet rollerinin azaldigina yonelik arastirmalarla farklilik géstermistir.

e Her yas grubunun toplumsal cinsiyet algisinin olumlu yénde oldugu, ancak en fazla 60 yas tstii ve
18-19 aras1 yas grubunun olumlu algiya sahip olduklari bulunmustur. Toplumsal cinsiyet rollerine
yonelik yas arttikca gelencksel yaklasimlarin arttigina dair genel sonuglar toplumsal cinsiyet
algisinda da degiskenlik gOstermistir. Yasin artmast ile dogrusal olarak farkindalik artmamistir,
farkh yas grubunda farkh diizeylerde bilincin olustugu saptanmustir.

e Ayni 6grenim durumundaki bireylerin aynt diizeyde toplumsal cinsiyet algisina sahip olduklar
saptanmistir P (;168) >.05. Toplumsal cinsiyet algisinda 6grenim durumunun  yitksekligi
farkindalik konusunda belirleyici bir fakt6r olmamistir.

Tgili literatiir, kadinlarin erkeklerden daha esitlikei cinsiyet tutumlarina sahip olduklarini gosterirken
(Seggin ve Tural, 2011; Ozyigit, 2019, s. 48; Dagdeviren, 2019, s. 46; Arici, 2011, s. 87; Cavdar, 2013; Direk
ve Irmak, 2017, s. 117; Unser, 2019, s. 55; Yiiceol, 2016, s. 40), bu ¢alismada erkeklerin kadinlarin puanina
yakin puanda c¢tkmis olmasi, tersi bulgulart ortaya koyan calismalara da yaklasmis olundugunu
gostermektedir (Vefikulugay Yilmaz ve Zohre Turkmenoglu, 2018, s. 34). Bu durumun, toplumda,
toplumsal cinsiyete iliskin olumlu yénde bir gelisme oldugunu ve farkindalik yaratildigint ortaya koydugu
ileri suirtlebilir.

Arastirma bulgulart sonucunda erkeklerin kalip yargilart stirdirmeleri; egitim, is, politika vb.
alanlarinda avantajli duruma sahip olmalari, kadinlara yonelik ayrimet uygulamalar hakkinda bilgi sahibi
olmamalari ya da geleneksel rolleri benimsemeleri gibi nedenlerle aciklanabilir. Nitekim cinsiyetler arasi
esitsizligi arastirmak icin ekonomik katilim, egitimsel kazanim, siyasi giic vb. alanlarda inceleme yapan
Dinya Ekonomik Forumu (2021), Kiresel Cinsiyet Esitsizligi Raporu’nda Tirkiye’nin 2013 yilinda
bulundugu 120. siradan gerileyerek 133.s1raya yerlestigini belirtir.

Alanyazindaki arastirmalar genel olarak bekar katilimcilarin evlilere gére daha esitlik¢i toplumsal
cinsiyet rol tutumuna sahip oldugunu gosterse de (Ozmete ve Yanardag, 2016, s. 9; Ozden, 2018, s. 45),
medeni durumun toplumsal cinsiyet rolleri Gizerinde anlamlt diizeyde etkili olmadigint ifade eden ¢alismalar
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da mevcuttur (Kodan Cetinkaya, 2013, s. 23). Ozmete ve Yanardag'in (2016, s. 12) arastirmasinda evli ve
cocuklu babalarin, evli ve ¢cocuksuz ya da bekar katilimcilara gére daha geleneksel bir tutuma sahip oldugu
gorilir. Buradan bakildiginda, erkeklerin sorumluluklarin artmast ile bitlikte kendi toplumsal rollerinin
tanudigt ayricaliklardan yararlanarak kadinlarin geleneksel rollerini destekledikleri sGylenebilir.

Bu ¢alisgmada bekar katilimcilarin, evli katilimcilara gére daha olumlu toplumsal cinsiyet algisina sahip
olduklarina iliskin saptama, literatiirde de desteklenir (Demirkoparan, 2018, s. 36; Dokudan Ding, 2018, s.
72). Turkmen (2019) ise arastirmadan farkli olarak medeni hal ile toplumsal cinsiyet algisinin anlamli
dizeyde iliskili olmadigini tespit eder. Bireyler, Askari vd. (2010) de arastirmasinda yer verildigi gibi,
toplumsal cinsiyet rolii hakkinda esitlik¢i bakis acisina sahip olmast durumunda dahi, evlilik déneminde rol
paylasimi konusunda ataerkil yasamin, 6zellikle aile hayatinda ve yetiskinlik ddnemi tercihlerinde etkilerini
gOstermesi sebebiyle genel kabule uygun hareket edebilir. Bekar katlimecilar ev ici rol paylasimi vb.
konularda 6zel alana giiclii bir bag gelistirmedikleri icin kadinlik ve erkeklik algisina daha esitlik¢i bir bakis
gelistirdigi disinilebilir.

Literatiirde yas ile toplumsal cinsiyet algisinin dogrusal bir iliskide olmadig gériliir (Dokudan Ding,
2018, s. 55; Karaaslan, 2020, s. 84). Bu c¢alismada ise her yas grubunun toplumsal cinsiyet algisinin olumlu
yonde oldugu, ancak en fazla 60 yas ustli ve 18-19 arasi yas grubunun olumlu algitya sahip olduklar
bulunmustur. Toplumsal cinsiyet algisina dair diger calismalarda yas ortalamasinin artmast ile farkindaligin
dustigu (Cifci, 2018, s. 106) ya da 20-25 yasindaki bekar kadinlarin daha olumlu bir algtya sahip oldugu
belirtilir (Cetinkol Petek, 2019, s. 31). Ataerkil bir kiltiirde yetisen 60 yas ve ustintin geleneksel rolleri
igsellestiritken kadinltk ve erkeklik algisinda belirgin bir sekilde ylksek puana sahip olmalart dikkat
cekicidir. 18-29 yas grubunun kadina ve erkege yonelik algida daha fazla farkindalik sahibi olmast
kadimnlarin is ve egitim hayatina katiliminin erkeklerin katilimina yaklasmast ve cinsiyete dayali ayrimcilik
hakkinda farkindalik yaratan faaliyetlerin yayginlasmasi ile actklanabilir.

Ogrenim diizeyi degiskeni s6z konusu oldugunda ise, bu arastirmada toplumsal cinsiyet algisinda
Ogrenim durumunun yiksekligi farkindalik konusunda belitleyici bir faktdr olmamistir. Aksi sekilde,
arastirmalar incelendiginde 6grenim diizeyi ile geleneksel yaklagimlarin anlaml dizeyde iligkili oldugu
gorilir (Pagacioglu, 2018, s. 36; Cicek ve Copur, 2018, s. 12). Bu bulgular arastirma ile farklihk gosterir.
Egitim diizeyi ile orantili olarak yiikselen bir toplumsal cinsiyet rol tutumu séz konusu degildir. Okuma
yazma bilen ve ortaokul mezunu katiimcilar, lisanstisti mezunlarindan daha yiiksek toplam puana sahiptir.
Bu durum 4grenim durumunun yani stra yaganian ¢evre, kiltiir vb. degiskenlerle iliskilendirilebilir. Egitim
diizeyinin yiksek olmast toplumsal cinsiyet rollerine karsi esitlikgi bir yaklastma sahip olacaginm
gOstermeyebilir.

Calismanin sonugclart ile karsilastirddiginda Cetinkol Petek’in (2019) arastirmasi ile desteklenirken
Aycicek’in (2019, s. 60) lisans ve lisanststil egitim alan kadmnlarda daha yiliksek algiya sahip olmast
nedeniyle farklilik gérilir. Toplumsal cinsiyet rolleri konusunda gelencksel kadinlik ve erkeklik rollerine
yakin tutum sergileyen lisansiisti mezunlari kadin ve erkek algisi konusunda anlamh dizeyde olumlu bir
yaklasim sergiler. Toplumsal cinsiyet algisina yonelik genel bir farkindalik séz konusuyken toplumsal
cinsiyet rolleri konusunda egitim durumunun daha belirleyici oldugu goériliir. Kadin ve erkek rollerinin;
evlilik, geleneksel, esitlikci alt boyutlarda ele alinmasi katthmecilarin tutumun belirlenmesinde etkili oldugu
sOylenebilir.

Arastirmanin bulgulart ortaya koyulurken tartisildigt tizere, erkeklerin kalip yargilart siirdiirmeleri;
egitim, is, politika vb. alanlarinda avantajli duruma sahip olmalari, kadinlara yonelik ayrimer uygulamalar
hakkinda bilgi sahibi olmamalart ya da geleneksel rolleri benimsemeleri gibi nedenlerle agiklanabilir. Ancak
bu durum, kadinlarin da kalip yargilart sturdiirmedikleri anlamina gelmemektedir. Dahasi, hem kadinlar
hem de erkekler, toplumsal cinsiyet roli hakkinda esitlik¢i bakis agisina sahip olmast durumunda dahi,
evlilik déneminde rol paylasimi konusunda ataerkil yasamin, 6zellikle aile hayatinda ve yetiskinlik dénemi
tercihlerinde etkilerini géstermesi sebebiyle genel kabule uygun hareket edebilir. Bekar katitimeilar ev ici rol
paylasimi vb. konularda 6zel alana giicli bir bag gelistirmedikleri icin kadmnlik ve erkeklik algisina daha
esitliket bir bakis gelistirdigi diistiniilebilir.

Etik Beyan

“Bireylerin Toplumsal Cinsiyet Rollerinin ve Algilarmn Cegitli Degiskenler Agisindan Incelenmesi” bashikli calismanin
yazim strecinde bilimsel kurallara, etik ve alintt kurallarina uyulmus; toplanan veriler tizerinde herhangi bir
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tahrifat yapilmamis ve bu ¢alisma herhangi bagka bir akademik yayin ortamina degerlendirme icin
gonderilmemistir. Ayrica ¢alismanin Etik Kurul Raporu, Ondokuz Mayis Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurulu'ndan, 26.03.2021 tarihinde 2021/251 nolu saytyla alinmistir. Katilimetlarin 6zel
bilgilerine ¢alismanin hi¢bir boliimiinde yer verilmemis, calisma sirasinda verilen Grneklerin tamami
gOriisme tarih ve sirasina gore, K1, K2 seklinde kodlanmustir.
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EXTENDED ABSTRACT

This research aims at examining the gender roles and gender perceptions of individuals in terms of
various variables. The research questions that are going to be sought are:

e Do the gender roles and perceptions of the individuals differ according to their gender?

e Do the gender roles and perceptions of the individuals differ according to their marital status?

e Do the gender roles and perceptions of the individuals differ according to their ages?

e Do the gender roles and perceptions of the individuals differ according to their educational

backgrounds?

In this context, 809 participants who live in different regions of Turkey and who are aged between

18-63 were reached. The interviews of the study, which were carried out according to the quantitative
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research paradigms, were carried out online, taking into account the COVID-19 pandemic measures. The
relational survey model was used as the research design in the study. The questions included demographic
questions and the questionnaires included two measurement tools. The demographic questions asked to
the participants were gender, city, age, marital status, education level, and occupation. Other questions
directed to the participants consisted of the “Gender Role Attitude Scale” and “Gender Perception Scale”.
The Gender Role Attitude Scale, developed by Zeyneloglu and Terzioglu (2011), is a 5-Likert type scale
consisting of 38 items. The highest point that can be got from the scale is 190 and the lowest is 38. The
Cronbach’s Alpha Reliability Coefficient was found to be “0.92” for 38 items. The Gender Perception
Scale is developed by Altinova and Duyan (2013). It includes 25 items and a 5-Likert type scale. 10 items
are positive and 15 items are negative (2, 4., 6., 9., 10., 12,, 15, 16., 17.,18., 19., 20., 21., 24. and 25th items
are negative and counted reversely). The Cronbach’s Alpha Reliability Coefficient was found to be
“0.872”. The data were analyzed through SPSS 22.0 (IBM Statistical Package for Social Sciences). First of
all, the assumptions of normality and homogeneity of variances of the data set were tested. The upper
limit of the margin of error in the study was determined as .05. The data were collected by the researchers
between 15.04.2021 and 20.05.2021 and uploaded to the SPSS program by themselves. It was explained to
the participants that the participation was on a voluntary basis, their answers would be kept confidential,
the data would not be used outside the research and they could withdraw from the research at any time.
The Ethics Committee Report was received from the Social and Humanity Sciences Ethics Committee of
Ondokuz Mayis University on 26.03.2021 with the number 2021/251. The ptivate information of the
participants was not included in any part of the study, and all of the examples given during the study were
coded as P1, and P2 according to the date and order of the interview.

The findings of the study revealed that female participants had a higher egalitarian gender role
attitude and more positive gender perception than that males. Married participants have the same level of
gender role attitudes as single participants; however, single participants were found to have more positive
gender perceptions than married ones. Looking at age, which is another variable, the age group with the
most egalitarian gender role is the age groups of 50-59, 18-29, 30-39, and 40-49 respectively and close to
each other; however, the participants aged 60 and over had traditional role attitudes. Moreover, it is found
that each age group has a positive gender perception; but the most positive gender perceptions are of the
age group over 60 and 18-29. The educational status with the most egalitarian gender roles is literate,
secondary school, undergraduate, and associate degree graduates, respectively. Although there is not much
difference between them, it is determined that graduate and primary school graduates have less egalitarian
gender role attitudes. According to another finding, every individual at every education level has the same
level of gender perception.

As discussed while presenting the findings of the research, men's perpetuation of stereotypes; in
education, business, politics, etc. can be explained by the reasons such as having an advantageous position
in their fields, not having knowledge about discriminatory practices against women, or adopting traditional
roles. However, this does not mean that women do not perpetuate stereotypes. Moreover, even if both
women and men have an egalitarian perspective on gender roles, they can act in accordance with the
general acceptance, since the patriarchal life shows its effects, especially on family life and adulthood
preferences in terms of role sharing during the marriage.
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