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0z

Caligsma hayatinda girisimci olarak yer alan kadinlar, ulusal ve uluslararas1 pazarlarda yer
almalarinin yaninda yerel pazarlarda da varlik gostermekte ve bir¢ok sektdrde oldugu gibi
gida sektoriinde de aktif bir rol oynamaktadir. Bu ¢alismada Bingol ilinde kadinlarin
calisma hayatinda ve aricilik sektoriinde girisimci olarak bulunmasina iligkin yerel halkin
algisinin Sl¢iilmesi amaglanmustir. Ayrica bu algilarin demografik 6zelliklere gore (cinsiyet,
medeni durum, yas, egitim durumu, gelir) farklilik gésterip gostermedigi de tespit edilmeye
calisilmustir. Yerel halkin bakig agisini incelemek igin nicel arasgtirma yontemleri arasinda
onemli bir yeri olan, anket yoluyla veri toplama teknigi kullanilmigtir. Bu amag
dogrultusunda 13.06.2020 ve 17.07.2020 tarihleri arasinda, internet (Google form)
ortaminda 630 katilimeiya anket uygulanmustir. Elde edilen verilere SPSS ve Amos istatistik
programlarinda tesadiifilik, giivenilirlik, gegerlilik, normallik analizleri yapilmustir. VVerilerin
bulguya donistiiriilmesi asamasinda ise t testi, anova testi, korelasyon ve yapisal esitlik
modellemesinden faydalanilmigtir. Calisma sonucunda yerel halk algisina yonelik “kadin
ve aile”, “kadin ve toplum” ve “kadin ve girisimcilik” olmak {izere ti¢ boyutlu bir yap1 elde
edilmis ve bu boyutlarin cinsiyet, medeni durum, yas ve egitim durumuna gore farkliliklar
gosterdigi tespit edilmistir.
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ABSTRACT

Women, who are entrepreneurs in working life, not only take part in national and
international markets, also exist in local markets and play an active role in the food sector as
in many sectors. This study aims to measure the perception of the local people regarding the
presence of women as entrepreneurs in the working life and beekeeping sector in Bingol.
Besides, it was tried to determine whether these perceptions differ according to demographic
characteristics (gender, marital status, age, educational status, income). To examine the
perspective of the local people, the survey data collection technique having an important
place among quantitative research methods was used. For this purpose, a questionnaire was
applied to 630 participants on the internet (Google form) between 13.06.2020 and
17.07.2020. Randomness, reliability, validity, and normality analyzes were performed on the
data obtained in SPSS and Amos statistical programs. During transforming the data into
findings, t test, ANOVA test, correlation and structural equation modeling were used.
Consequently, a three-dimensional structure of "women and family”, "women and society"
and "women and entrepreneurship” was obtained for the perception of local people and it
was determined that these dimensions differed according to gender, marital status, age and
educational status.
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1. Giris
Kalkinma, ekonomik, sosyal ve insan faktorlerinin birlikte degisimi ve gelisimi ile miimkiin olabilmektedir
(Tolunay ve Akyol, 2006; Kekecoglu, 2021). Ozellikle ekonomik ve sosyokiiltiirel yapidaki degisimlerde
belirleyici olan insan faktordi, kalkinma siirecinin bagarisim1 temelden etkiler. Diinya niifusunun yarisini
olusturan kadinlarin isgiicli piyasalarinda aktif rol almasi kalkinma siirecinin basarili olabilmesi igin
gereklidir (Bozdemir, Giilgubuk ve Bayramoglu, 2021). Sanayi Devrimi 6ncesinde kadinlar ev ya da el isi ile
ilgili gorevlerle tanimlanirken, daha sonrasinda kadinlarin gorev tanimlarinda anlamli degisimler olmustur
(Tamer, 2013). Bu doénemde kadmlar ekonomik bagimsizlik kazanarak isgiicii piyasalarinda yer almaya
baslamistir (Oneren, Ciftci ve Ozder, 2014). Ulkemizde ise kadmlar ilk defa 1950’lerde cesitli sektdrlere
yonelik istihdam talebinde bulunmaya baslamistir (Gokiis, Ozdemiray ve Goksel, 2013).
Kalkinmada 6nemli bir yeri olan girisimcilik, ekonomik biiyiime ve sosyal doniigiim sistemlerini etkileyerek
kalkinma siirecini hizlandirir (Akin ve Aytun, 2019). 1980’lere kadar agirlikli olarak erkek girisimciligi 6ne
cikarken, bu tarihten sonra kadin girisimciliginin ve kadin isletmelerinin 6nem kazanmaya basladig1 gériliir
(Bruni, Gherardi ve Poggio, 2005). Giiniimiizde gelismis ve gelismekte olan iilkelerin siirdiiriilebilir
ekonomik kalkinmasinda kadin girisimciler 6nemli paya sahiptir (Durukan, 2021). Kadinlarin tim
sektorlerde isgiiciine katilimi, mikro diizeyde aile ekonomisine, makro diizeyde ise iilkelerin ekonomik
acidan kalkinmasina katki saglar (Sahin ve Alp, 2020). Kadin girisimci ekonomik yapinin yaninda toplumsal
yapinin ilerlemesinde de stratejik bir 6neme sahiptir (Kirgicek ve Aytar, 2021).
Kiiresel Girisimcilik Monitorii’niin  (Global Entrepreneurship Monitor-GEM) 2020/2021 Kiiresel
Raporu’nda, her bir ekonomi igin yaptig1 girisimcilik faaliyetlerinin toplumsal cinsiyet temelli aragtirmasinda
yeni isletmelerin kurulmasinda erkeklerin kadinlara gore daha aktif rol aldigini1 géstermektedir. Uluslararasi
6lgekteki durum Tiirkiye 6zelinde de benzer bir sekilde seyretmektedir. GEM’in “Tiirkiye’de Girigimcilik ve
Uluslararasi Kargilagtirma 2018 raporunda iilkemizde girisimci olma niyetinin kadinlarda %36,1, erkeklerde
ise %63,9°dur (Karadeniz, 2019: 34). Baska bir ifadeyle, 2021 yilina kadar 18-64 yas arasindaki kadinlarin
girisimci olma niyeti erkek girigimci olma niyetine gore oldukga diisiiktiir.
Tiirkiye, Avrupa Birligi’ne aday iilke olarak kabul edildikten sonra cinsiyet esitligi politikalarina daha fazla
onem vermeye baslamigtir. 2001 ve 2004 yillarinda yapilan anayasa degisiklikleri ile devlet, esitlik ilkesini
saglamakla gorevli addedilmistir. Bu dogrultuda atilan &nemli bir adim 2003 yilinda 4857 sayili Is
Kanunu’nun kabul edilmis olmasidir. Kanun ile AB yonergeleriyle uyum amaglanmis ve is giicii
piyasalarinda kadin erkek esitligi saglanmaya ¢alisilmistir. Buna ek olarak, sosyal politikalar kapsaminda
toplumsal cinsiyet esitligine yonelik birtakim diizenlemeler ile merkezi hiikiimet ve yerel yonetimlerin kadin
istihdamini destekleyen politikalar1 vasitasiyla ¢alisma hayatinda kadmn sayisinin arttiritlmasi amaglanmigtir.
Kadim ¢aligma hayatina kazandirmaya yonelik tim bu uygulamalara ragmen, giiniimiiz itibari ile ¢aligma
hayatinda kadinlarin orani, erkeklere oranla hala diisiik seviyelerdedir. Tiirkiye’de kadin girisimci oraninin
diisiik olmasinda kadmlarin geleneksel rolleri geregi ev ve is yasam dengesini kurma zorunlulugu etkili
olmustur (Filiz6z ve Yaras, 2020). Bir baska ifade ile kadinlar hem ev ekonomisine katki saglayacaklart hem
de ev sorumluluklarmi aksatmayacaklar1 girisimcilik faaliyetleri ile sinirlandirilmistir. Mevcut piyasa
kosullarinda kadin girigimcilerin ev ve is sorumlulugunu birlikte yiiriitme kaygilar1 daha az riskli iglere
yonelmelerine de neden olmustur (Bediik, Eryesil ve Oguz, 2016). Dolayisiyla kadinin toplumsal rollerinin
baskin olmasi kadinlarin i hayatindaki varliklarini olumsuz yonde etkilemistir.
Kadmlarin evde c¢alisarak yapilabilecekleri isler toplum tarafindan avantajli bir durum olarak
degerlendirilmesine karsilik, literatiirde kadin girisimci olarak belirlenmis olan kisinin ev i¢i faaliyetlerde
degil, evin disinda tanimlaniyor olmasi kayda deger bir durumdur. Dolayisiyla kadin girisimci, mekansal
olarak ev diginda, kendi adina kurdugu bir isletmesi olan, isletmede tek basina ya da ¢alistirdign diger
kisilerle birlikte calisgan veya sahibi olmasi nedeniyle ortaklik kuran, isi ile ilgili olarak kamu ve 6zel
kuruluslarla temasa gegen, isletmenin gelecegine dair planlar yapan ve yiiriiten, séz sahibi olan ve igletmesi
adma tiim riski iistlenen olarak nitelendirilmektedir (Celik ve Ozdevecioglu, 2001; Ecevit, 1993; Saray,
1993; Soysal, 2010). Bu agidan degerlendirildiginde aricilik faaliyeti hem literatiiriin yaptig1 tanim hem de
merkezi hiikiimet destekli programlar arasinda olmasi agisindan bir girisimcilik faaliyeti olarak kabul
edilebilir.
Eyliil 2019 tarihi itibari ile Tirkiye Ar1 Yetistiriciler Birligi’ne kayith toplam 123,643 iiyenin % 6,8’ kadin,
% 93,2’si ise erkek iiyeden olusmaktadir (Esen ve Halifeoglu, 2019). Bu rakamsal degerler iilkemizde aricilik
sektoriinde kadin sayisinin erkek sayisina oranla ¢ok diisiik oldugunu gostermektedir. Kadinin aricilik
sektoriindeki istihdam sorununun girigsimcilik gibi mikro destek programlariyla agilmaya calisilmasi: kayda
deger bir caba olmasinin yaninda, meselenin akademik yazinda 6zellikle makro diizeyde tartigildig1 goriiliir.
Bu baglamda, aricilik sektoriinde kadin istthdaminin o6ntindeki engellerin neler oldugu, bu engellerin
azaltilmasina yonelik uygulanacak politikalarin belirlenmesinde mikro diizeydeki ¢aligmalar hayati derecede
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bir 6neme sahiptir. Bu ¢aligmada da makro diizeyde temel bir sorun olan kadin isttihdamina yo6nelik toplumsal
algmin, yerel diizeyde ise kadinin hem g¢alisma hayatinda hem de aricilik sektoriinde bulunmasinin ne ifade
ettiginin tespitine ¢aligilmistir. Calismada ayrica yerel halkin sahip oldugu algilarin demografik 6zelliklere
gore (cinsiyet, medeni durum, yas, egitim durumu, gelir) farklilik gdsterip gostermediginin de saptanmasi
amaglanmistir.

2. Yontem
2.1. Olgek Gelistirme Siireci

Yerel halkin kadinin ¢aligmasima yonelik algilarini 6lgmek icin gelistirilen 6l¢ekte kesfedici ve tanimlayici
arastirma yontemleri birlikte kullanilmistir. Calismada, amacina gore arastirma tasarimlarindan kesfedici
arastirma kullanilmigtir. Kesfedici arastirma yeni konular1 ya da fazla calisiilmanmis konulari kegfetme
amacint; tanimlayict aragtirma gruplarin, insanlarin ya da Orgiitlerin 6zelliklerini ortaya g¢ikarma amacin
tagiyan arastirma tasarimlari olarak tanimlanmigtir (Giirbiiz ve Sahin, 2014: 97). Kesfedici ve tanimlayici
aragtirma yaklagimlar1 nitel ve nicel aragtirma yontemleri beraber verilerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi
icin kullanilmistir. Nitel arastirma yontemi, 6l¢ek madde havuzunun olusturulmasi i¢in uzman goriislerinin
almmasi (yapilandirilmamis goriisme) siirecinde uygulanmis; nicel arastirma yontemi Slgegin gegerlik
calismasint yapmak i¢in uygulanmistir (Anderson ve Gerbing, 1988; Kement, Karakiigiik ve Cavusoglu,
2021).

2.2. Evren ve Orneklem

Yapilandirilmanus goriigme siirecinin evrenini kadinlar ve isletmecilik iizerine arastirma yapan sosyoloji,
isletme ve iktisat alanlarinda uzman akademisyenler olusturmaktadir. Arastirmada toplamda yedi alan
uzmanina ulagilmis ve goriismeler gergeklestirilmistir. Uzmanlarla yapilan goriismeler neticesinde madde
havuzu olusturulmus ve kapsam ve goriiniis gegerliliginin saglanmasi bakimindan alan uzmanlariyla tekrar
gorismeler gergeklestirilmistir. Yapilan son goriismeler neticesinde toplamda yirmi ifadeyle arastirmanin
madde dogrulama siirecine gegilmistir.

Madde dogrulama (gegerlik) siireci i¢in arastirmanin evrenini Bingdl ilinde ikamet eden yerel halk
olusturmustur. TUIK’in (2020) Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi 2020 yil1 sonuglarina gore Bingdl ilinin
toplam niifusu 281,760’tir (TUIK, 2020). Tiim evrene ulasmanin maliyetli olmas1 ve zaman agisindan
tasarruf edilmesi amaciyla 6rneklem iizerinden calisma gerceklestirilmistir. Icerdigi denek sayis1 10.000’den
fazla olan evrenler i¢in 384 6rneklem yeterli (Ural ve Kilig, 2005) olmaktadir. Bu baglamda 630 katilimciya
internet ortaminda form (Google form) olusturularak 13.06.2020 ve 17.07.2020 tarihleri arasinda ulasilmistir.

2.3. Veri Toplama Yontemi

Arastirmada veri toplama araci olarak uzman goriismeleri siirecinde yapilandirilmamis goriisme yontemi
kullamlmugtir. Gériismelerin ardindan toplanan bilgiler icerik analiziyle ele alinmistir. igerik analizi
stirecinde veriler kodlanmis ve kodlamalardan yola ¢ikarak madde havuzu olusturulmustur.

Arastirma kapsaminda gelistirilen 6lgegin test asamasinda kullanmak i¢in anket formu araciligiyla veriler
toplanmistir. Anket formunda iki bolim yer almaktadir. Birinci boliim ankete katilan katilimcilarin
demografik ozelliklerini tespit etmeye iliskin sorular (yas, cinsiyet, egitim durumu, medeni durum, gelir)
bulunmakta olup, ikinci bolimde yerel halkin kadinin c¢aligma hayatinda olmasina iliskin goriislerini
belirlemek adina yirmi ifade kullamlmistir. Bu ifadeler “1” Kkesinlikle katilmiyorum, “5” kesinlikle
katilhyorum olacak sekilde besli likert tipinde katilimcilara yoneltilmistir. Kadinlarin ¢alisma hayatinda
olmasi ve aricilik meslegini yapmasina iligkin olarak sorulan 6lgek ifadeleri Tablo 1°de gdsterilmistir.

2.4. Veri Analiz Yontemi

Yapilandirilmanmis goriisme siirecinde elde edilen veriler, icerik analiziyle degerlendirilmistir. igerik analizi
verilerin toplamasi sonrasinda bu verilere dayali kavramlar1 ve iliskileri bulmayr amaglamaktadir. Bu
baglamda igerik analizinde verileri kodlama, temalara ulagsma, kod ve temalar {izerinden diizenlemeler ve
tanimlamalar yapma ve son olarak bulgular1 yorumlama asamalar1 yiiriitilir. (Yildirim ve Simsek, 2005:
227). Uzman gorisleri neticesinde elde edilen kod ve temalar madde havuzuna doniistiirGlmistiir.

Aragtirma test siirecinde yap1 gegerliligini test etmek amaciyla SPSS programi {izerinden kesfedici faktor
analizi yapilmistir. Olgeklere iliskin giivenilirlik katsayilarini belirlemek amaciyla Cronbach Alpha katsayi
degerleri hesaplanmustir. Olgeklerin yakinsak gecerliligini test etmek igin biitiinlesik giivenilirlik (BG) ve
ortalama aciklanan varyans (OAV) degerleri hesaplanmustir. Olgeklerin raksak gegerliligini test etmek icin
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ise ortalama agiklanan varyans karekokii (\/OAV) ile 6lgekler arasi korelasyon degerlerinin kiyaslamasi
yapilmigtir.
Tablo 1. Kadmlarin Calismasi ve Aricilik Mesleginde Olmasina iliskin Olgek ifadeleri

1 Kadin ¢alisma hayatina katilmalidir.

2 Kadmin ¢aligmasi gereklidir.

3 Kadin en az erkek kadar ¢aligma hakkina sahiptir.

4 Caligmak sadece erkegin sorumlulugunda degildir.

5 Aricilik sektoriinde kadinlar da ¢alismalidir.

6 Aricilik meslegi sadece erkeklerin yapabilecegi bir istir.

7 Kadinlar emek yogun islerde calismamalidir.

8 Kadinin galismasi ¢ocugun gelisimini olumsuz etkiler.

9 Kadmin ¢aligmasi evliligini olumsuz etkiler.

10 Kadmin ¢aligmasi aile iginde erkegin otoritesini olumsuz etkiler.
11 Kadmin ¢aligmasi anne-¢ocuk iligkisini olumsuz etkiler.

12 Kadinin ¢alismasi kari-koca iligkisini olumsuz etkiler.

13 Kadinin ¢aligmasi ev ekonomisine katki saglar.

14 Kadmin ¢aligmasi iilke ekonomisine katki saglar.

15 Kadmin ¢alismasi evde alinan kararlarda s6z hakkinin olmasini saglar.
16 Kadmin ¢aligmasi girisimcilik ruhunu artirir.

17 Kadinlar bal iiretiminde erkeklerden daha hijyenik olurlar.

18 Kadmin ¢aligmasi dzgiivenini artirir.

19 Kadinin is hayatina girmesi toplumsal esitligi saglar.

20 Aricilik meslegi kadinin yapabilecegi bir istir.

2.5. Olcek Gegerlilik ve Giivenirlik Analizi Sonuglar

Kadinlarin ¢alisma hayatindaki yerine yonelik yerel halkin goriigleri alinmistir. Bu goriisler kapsaminda
olusturulan 6lgek ifadelerinin faktor yapisini belirlemek igin kesfedici faktor analizi (KFA) (Johnson ve
Wichern, 2014) uygulanmistir. Olgegin faktor analizine sokulabilmesi igin bir dizi sartlar bulunmaktadir.
Oncelikle 6rneklem sayisinin ifade sayisindan fazla olmasi beklenir ve bu ¢alismada 630 6rneklem ve buna
karsilik bir 6lcek/3 alt faktdr bulunmaktadir. Tkinci olarak drneklem sayisiin 50°den fazla olmasi beklenir ve
bu calismada 630 &rneklem bulunmaktadir. Ugiincii olarak ifade basina diisen goézlem sayisinin fazla olmasi
ve yine bu ¢alismada her bir ifade igin 630 goriis vardir.

Faktor analizi sonuglarinda ifadeler arasi korelasyon yiiklerinin 0,30°dan yiiksek oldugu, kismi korelasyon
matrisi sonuglarmm 0,70 altinda oldugu, Bartlett testi sonucunun anlamli (p=0,000, sd=153, X?=8176,511)
oldugu ve KMO (Kaiser-Meyer-Olkin) testine gore 0,889 (>0,800) 6rneklemin faktdr analizi i¢in yeterli
oldugu tespit edilmistir. Tiim bu degerlendirmeler neticesinde drneklemin faktor analizi i¢in uygun oldugu
belirlenmistir. Arastirmada faktoér analizi asamasinda toplam varyans tiirlerinden “principal component
analyses” varyans tiirii kullanilmistir. Arastirmada kullanilan 6lgek yeni olusturuldugu icin faktor sayist
belirtilmeden ilerlenmistir. Faktor analizi i¢in rotasyon ydntemlerinden orthogonal yontemlerden olan ve
alanyazinda siklikla kullanilan varimax dondiirme teknigi kullanilmistir. Toplam agiklanan varyans dikkate
almarak ilerlenmis ve {i¢ faktorlii bir yap1 elde edilmistir. Bu yapinin toplam agiklanan varyans orani ise
%70,253 olarak hesaplanmistir. 0,50°den yliksek olmasi nedeniyle {i¢ alt faktér kabul edilmistir.

Kesfedici faktor analizi sonucunda kadina ¢alisma hayatinda bulunmasina yonelik algilar {i¢ alt faktore
ayrilmistir.  “kadin4”, “kadin5”, “kadinll” ve “kadinl2” ifadeleri “kadin ve aile” alt faktoriinde
gruplanmigtir. “kadin6”, ‘“kadin7”, “kadin8”, ‘“kadin9” ve “kadinl10” ifadeleri “kadin ve toplum” alt
faktoriinde toplanmistir. Son olarak “kadinl”, “kadin2”, “kadin3”, “kadin13”, “kadinl4”, ‘kadinl5”,
“kadinl16”, “kadin17” ve “kadin18” ifadeleri “kadin ve girisimcilik” alt faktoriinde toplanmistir. “kadin19”
ve “kadin20” ifadeleri birden fazla faktore girdigi i¢in arastirmadan ¢ikartilmistir.

Olgek alt faktdrlerinin uyum gegerliligini hesaplamak icin biitiinlesik giivenirlik ve ortalama agiklanan
varyans analizleri uygulanmigtir. Her bir alt faktoriin biitiinlesik gilivenirlik degerleri 0,60’tan fazla oldugu
(Bagozzi ve Yi, 1988) tespit edilmistir. Ortalama agiklanan varyans degerleri ise 0,50’den yiiksek (Fornell ve
Larcker, 1981) cikmustir. Boylelikle alt faktorlere ait ifadelerin uyum gegerliligi oldugu sonucuna
ulagilmistir. Ayrim gecerliligini belirlemek igin her bir alt faktoriin ortalama agiklanan varyans karekokii
degerleri ile korelasyon analizi sonuglar1 kiyaslanmistir. Her bir 6l¢egin karekokii degerlerinin korelasyon
yiiklerinden yiiksek oldugu (Fornell ve Larcker, 1981), bu baglamda olgeklerin ayrim gegerliligine sahip
oldugu tespit edilmistir.
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Alt faktorlerin giivenirlik testi i¢in Cronbach Alpha analizi uygulanmistir. “kadin ve aile” alt faktoriiniin
guvenirlik katsayisi1 0,807, “kadin ve toplum” alt faktoriiniin glivenirlik katsayisi 0,883 ve “kadin ve
girigimcilik” alt faktoriiniin giivenirlik katsayis1 0,937 olarak hesaplanmustir. Olgegin toplam giivenirligi
0,837°dir. Bu degerler 0,70’ten yiiksek (Hair ve digerleri, 2014) oldugu i¢in 6lgeklerin i¢ tutarliligi oldugu
saptanmustir. Faktor analizi sonucunda ifadelerin faktdr yiikleri ve gruplari Tablo 2’de detayli olarak
verilmigtir.

Tablo 2. Faktorii Analizi Sonuglari

. Faktorler Madde Toplam
Ifadeler
Kadin ve Girisimcilik Kadin ve Toplum Kadin ve Aile Korelasyon
kadinlg 0,815 0,655
kadin2g 0,799 0,617
kadin3g 0,767 0,574
kadin13g 0,770 0,596
kadinl4g 0,860 0,647
kadin15g 0,755 0,502
kadin16g 0,872 0,639
kadinl7g 0,808 0,610
kadin18g 0,855 0,635
kadin6t 0,764 0,309
kadin7t 0,799 0,249
kadin8t 0,860 0,334
kadin9t 0,851 0,437
kadin10t 0,803 0,398
kadinda 0,767 0,193
kadin5a 0,677 0,288
kadinlla 0,840 0,103
kadin12a 0,866 0,057
Giivenirlik 0,937 0,883 0,807 0,837
Aciklanan Varyans %035,082 %020,748 %14,423 %70,253
Ozdeger 6,451 3,668 2,527

KMO= 0,889; X?=8176,511=; sd=153, Barttlet Kiirellik Testi (p)=0,000
Cikarim Metodu=Principal Component Analysis; Dondiirme Teknigi: Varimax with Kaiser Normalization.

3. Bulgular

Bu boliimde oncelikle katilimeilarin tanimlayict istatistiklerine yer verilmistir. Ardindan kadinlarin is
hayatinda yer almalar1 ve aricilik meslegini yapmalarina iligkin olarak katilimci algilarina iliskin sonuglar
paylastlmigtir.

3.1. Katihmecilarin Demografik Dagilimlar:

Arastirmaya katilan katilimcilarin 211°1 erkek (%33,5) ve 419’u kadm katilimcilardan (%66,5); 238’1 evli
(%37,8) ve 392’si bekar (%62,2) katilimcilardan olusmaktadir. Katilimeilarin 24’0 18 yas alti, 247°si 18-24
yas; 177°si 25-34 yas; 117’si 35-44 yas; 26’s1 45-54 yas; 28’1 55-64 yas arasinda olup 11 katilimci 65 yas ve
tizeridir. 18-24 yas arasindaki katilimeilar en yiiksek yiizdeye (%39,2), 65 yas ve iizeri katilimcilar en diisiik
yiizdeye (%]1,7) sahiptir. Katilimcilarin 89 ilkogretim, 140’1 lise, 101’1 6n lisans, 243’1 lisans ve 57’si
lisansiistii egitim sahibidir.

Lisans mezunu katilimeilar en yiiksek yiizdeye (%38,6) ve lisansiistii egitim mezunu katilimeilar en diisiik
yiizdeye (%9,0) sahiptir. Katilimcilarin 211°1 0-2020 TL arasi; 150°si 2021-3000 TL arasi; 132°si 3001-4500
TL arast; 64’1 4501-6000 TL arasi; 30’u 6001-7500 TL arasi; 43’ 7501 TL ve tizeri gelire sahiptir. 0-2020
TL aras1 geliri olan katilimeilar en yiiksek yiizdeye (%33,5) sahipken 6001-7500 TL geliri olan katilimcilar
en diisik yiizdeye (%4,8) sahiptir. Aragtirmaya katilan katilimecilarin demografik dagilimlari Tablo 3’te
gosterilmistir.
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Tablo 3. Katilimcilarin Demografik Dagilimlart

Cinsiyet Frekans Yiizde Gelir Durumu (TL) Frekans Yiizde
Erkek 211 335 0-2020 211 335
Kadin 419 66,5 2021-3000 150 238

Toplam 630 100 3001-4500 132 21,0

Medeni Durum Frekans Yiizde 4501-6000 64 10,2
Evli 238 37,8 6001-7500 30 48
Bekar 392 62,2 7501 ve tizeri 43 6,8
Toplam 630 100 Toplam 630 100
Yas Frekans Yiizde Egitim Durumu Frekans Yiizde
18 Alt1 24 3,8 [Ikogretim 89 14,1
18-24 247 39,2 Lise 140 22,2
25-34 177 28,1 On Lisans 101 16,0
35-44 117 18,6 Lisans 243 38,6
45-54 26 41 YL/DR 57 9,0
55-64 28 4,4 Toplam 630 100
65 ve lizeri 11 1,7
Toplam 630 100

3.2. Demografik Ozelliklere Gore Boyutlara iliskin Fark Analizleri

Verilerin normal dagilimi i¢in -3 ve +3 arasindaki carpiklik ve basiklik degerleri kabul edilir olarak
degerlendirilmektedir (Shao, 2002). Alt boyutlarin normal dagilim gostermesi sebebiyle demografik
Ozelliklerin boyutlara gore farklilik gosterip gostermedigini bulmak amaciyla parametrik testlerden
faydalanilmigtir. Normallik testi sonuglari Tablo 4’te gosterilmistir.

Tablo 4. Normallik Testi Sonuglar

Shao
Boyutlar -
Skewness Kurtosis
Kadin ve Aile 0,021 -1,191
Kadin ve Toplum -0,579 -0,489
Kadin ve Girisimcilik -1,593 2,041

3.2.1. Cinsiyete Gore Ol¢cek Boyutlarinda Fark Analizi Sonuclar:

Katilimcilarin cinsiyetlerine gore “kadin ve aile”, “kadin ve toplum” ve “kadin ve girisimcilik” boyutlari
puan ortalamalar1 arasinda fark olup olmadigini1 bulmak amaciyla bagimsiz t testi yapilmistir. Test sonucunda
cinsiyete gore “kadin ve aile” boyutu puan ortalamalarinda istatiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmamistir. Ancak katilimcilarin cinsiyetine gore “kadin ve toplum” boyutu puan ortalamalar1 arasinda
istatiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur (t=-7,896 p<0,05). “kadin ve toplum” boyutunda kadin
katilimeilarin puan ortalamalarimin (3,8831), erkek katilimcilarin puan ortalamalarindan (3,1735) fazla
oldugu gorilmistiir. “kadin ve toplum” alt boyutunun cinsiyete gore degerlendirmesi yapildiginda
arastirmaya katilan kadin katilimcilarin erkeklere nazaran; kadinlarin evlilik, ¢ocuk ve ev isleri gibi aile i¢i
stireglerin kadinlarin ¢aligmasi i¢in bir engel teskil etmedigi goriisiinde olduklar1 tespit edilmistir.
Katilimeilarin cinsiyetine gore “kadin ve girisimcilik” boyutu puan ortalamalarinda da istatiksel olarak
anlaml bir farlilik bulunmustur (t=-5,728, p<0,05). “kadin ve girisimcilik” boyutunda kadin katilimcilarin
puan ortalamalarinin (4,2938), erkek katilimcilarin puan ortalamalarindan (3,8073) fazla oldugu goriilmiistir.
“kadin ve girisimcilik” boyutunun cinsiyete gore degerlendirmesi yapildiginda ise kadin katilimcilarin,
kadinlarin girisimci olarak ¢aligma hayatinda yer alma hususunda erkek katilimcilara nazaran daha olumlu
bir diisiince iginde olduklar1 goriilmektedir. Katilimeilarin cinsiyetine gore bagimsiz t testi sonuglar1 Tablo
5’te gosterilmistir.
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Tablo 5. Katilimcilarin Cinsiyetine Gore Bagimsiz t Testi Sonuglari

Boyutlar Cinsiyet N X SS t P
Kadin ve Toplum E;zel'; ﬁ; géggi 13:1),;18 7,896 0,000
Kadin ve Girigimilik Eﬁi ﬂ; i:gggg ézggégi 5,728 0,000%
Kadin ve Aile E;':'; Zi; ;:Zggi iggggi 7,773 0,440
*p<0,05

3.2.2. Medeni Duruna Gore Ol¢ek Boyutlarinda Fark Analizi Sonuclar

Katilimcilarin medeni durumlarina gore “kadin ve aile”, “kadin ve toplum” ve “kadin ve girisimcilik”
boyutlar1 puan ortalamalari arasinda fark olup olmadigini bulmak amaciyla bagimsiz t testi yapilmistir. Test
sonucunda medeni duruma gore “kadin ve girisimcilik” boyutu puan ortalamalarinda istatiksel olarak anlaml1
bir farkliik bulunmamustir. Katilimcilarin medeni durumlarima gore “kadin ve aile” boyutu puan
ortalamalarinda istatiksel olarak anlamh bir farklilik bulunmustur (t=5,732, p<0,05). “kadin ve aile”
boyutunda evli katilimcilarin puan ortalamalarinin (3,3088), bekar katilimecilarin puan ortalamalarindan
(2,7334) fazla oldugu gorilmistir. “kadin ve aile” boyutunun medeni duruma gore degerlendirmesi
yapildiginda, medeni durumu evli olan katilimcilarin bekar olan katilimcilara kiyasla kadinin ¢aligmasina
daha sicak baktig1 goriilmektedir. Katilimcilarin medeni durumuna gore “kadin ve toplum” boyutu puan
ortalamalarinda da istatiksel olarak anlamli bir farlilik bulunmustur (t=-5,932, p<0,05). “kadin ve toplum”
boyutunda bekar katilimcilarin puan ortalamalarinin (3,8454), evli katilimeilarin puan ortalamalarindan
(3,3160) fazla oldugu goriilmiistiir. “kadin ve toplum” alt boyutunun medeni duruma gore degerlendirmesi
yapildiginda, medeni durumu bekér olan katilimecilarin evli olan katilimeilara kiyasla kadinin toplumsal
yasamda daha fazla yer almasi gerektigi diisiincesine sahip olduklar1 anlasilmaktadir. Katilimcilarin medeni
durumlarina gore bagimsiz t testi sonuclart Tablo 6’da gosterilmistir.
Tablo 6. Katilimcilarin Medeni Durumuna Gore Bagimsiz t Testi Sonuglari

Boyutlar Cinsiyet N X SS t P

om oo
Kadin ve Toplum BEe\l/<I€i1r ggg g:gigg 1:32322 -5,932 0,000*
Kadin ve Girisimcilik BEe\]/<I£i1r ggg i:ﬁ% 1(?695193517 0,414 0,679

*p<0,05

3.2.3. Yasa Gore Olcek Boyutlarina iliskin Fark Analizi Sonuclari

Katilimeilarin yagina gore “kadin ve aile” boyutundan almig olduklar1 puan ortalamalarini karsilagtirmak igin
Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimcilarin yasia gore “kadin ve aile”
boyutu puan ortalamalar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark oldugu gériilmistiir (F= 10,855, p<0,05).
Fark yaratan yas grubunu bulmak icin Post-Hoc ikili karsilagtirmalardan Bonferroni Testi uygulanmistir.
Bonferroni sonucuna gore, 18 yas altindaki katilimcilarin 18-24 yas arasi ve 25-34 yas arast katilimcilara
gore “kadin ve aile” boyutundaki puan ortalamalarinin daha fazla oldugu; 35-44 yas arasi katilimcilarin; 55-
64 yas arasi katiimecilarin ve 65 ve tizeri yastaki katilimcilarin “kadin ve aile” boyutundaki puan
ortalamalarinin 18-24 yas arasi katilimcilarin puan ortalamalarindan daha fazla oldugu goriilmektedir.
Katilimeilarin yaslarina gore “kadin ve aile” boyutuna iligkin ANOVA Testi sonuglar1 Tablo 7°de yer
almaktadir.

Katilimeilarin yasina gore “kadin ve toplum” boyutundan almis olduklar1 puan ortalamalarimi karsilastirmak
icin Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimeilarin yasina gore “kadin ve
toplum” boyutu puan ortalamalari arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark oldugu gorillmiistiir (F= 9,315,
p<0,05). Fark yaratan yas grubunu bulmak igin Post-Hoc ikili karsilastirmalardan Tamhane Testi
uygulanmigtir. Tamhane sonucuna gore, 18 yas altindaki katilimcilarin 55-64 yas arasindaki katilimcilara
gore “kadin ve toplum” boyutundaki puan ortalamalarinin daha fazla oldugu goriilmektedir. Buna ek olarak
18-24 yas arasindaki katilimcilarin “kadin ve toplum” boyutundaki puan ortalamalarinin sirasiyla 25-34 yas
arasindaki; 35-44 yas arasindaki; 45-54 yas arasindaki ve 55-64 yas arasindaki katilimcilarin puan
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ortalamalarindan daha fazla oldugu sonucuna ulagilmigtir. Katilimcilarin yaglarina gére “kadin ve toplum”
boyutuna iligkin ANOVA Testi sonuglar1 Tablo 8’de yer almaktadir.

Tablo 7. Katilimeilarin Yaglaria Gore “Kadin ve Aile” Boyutu ANOVA Sonuglar

Yas N X SS F P Bonferroni
18 alt1 (1) 24 3,9271 1,05676
18-24 (2) 247 2,5719 1,21104
25-34 (3) 177 2,9138 1,25056 }ig
35-44 (4) 117 3,3462 1,19077 .
45-54 (5) 26 3,2115 1,00422 10,855 0.000 23
55-64 (6) 28 3,5000 1,07798 752
65 ve iizeri (7) 11 3,7045 0,99886
Toplam 630 2,9508 1,25209
*p<0,05
Tablo 8. Katilimcilarin Yaglarina Goére “Kadin ve Toplum” Boyutu ANOV A Sonuglari
Yas N X SS F/Welch P Tamhane
18 alt1 (1) 24 3,7667 0,88596
18-24 (2) 247 3,9919 0,98803
25-34 (3) 177 3,5175 1,10566 ;g
35-44 (4) 117 3,3949 1,20844 -
45-54 (5) 26 3,1077 1,11604 9,315 0.000 ;i‘;
55-64 (6) 28 2,8214 1,12129 26
65 ve tizeri (7) 11 3,6909 0,88256
Toplam 630 3,6454 1,11531
*p<0,05

Katilimeilarin  yasina gore “kadin ve girisimcilik” boyutundan almis olduklari puan ortalamalarimi
kargilagtirmak i¢cin Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimcilarin yasina
gore “kadin ve girisimcilik” boyutu puan ortalamalar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark
bulunmamastir.

3.2.4. Egitim Durumuna Gére Olgcek Boyutlarinda Fark Analizi Sonuclar

Katilimeilarin egitim durumlarina gore “kadin ve aile” boyutundan almis olduklar1 puan ortalamalarim
kargilagtirmak i¢cin Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimeilarin egitim
durumuna gore “kadin ve aile” boyutu puan ortalamalari arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark oldugu
gorilmiistiir (F= 19,013, p<0,05). Fark yaratan egitim grubunu bulmak i¢in Post-Hoc ikili karsilastirmalardan
Tamhane Testi uygulanmigtir. Tamhane sonucuna gore, egitim durumu ilkdgretim olan katilimcilarin “kadin
ve aile” boyutu puan ortalamalari egitim durumu lisans olan katilimcilardan daha fazladir. Ayrica egitim
durumu lise olan katilimcilarin “kadin ve aile” boyutu puan ortalamalari egitim durumu lisans ve lisansiistii
olan katilimcilarin puan ortalamalarindan daha yiiksek ¢ikmistir. Son olarak egitim durumu 6n lisans olan
katilimcilarin  “kadin ve aile” boyutu puan ortalamalar1 egitim durumu lisans olan katilimcilarin puan
ortalamalarindan daha yiiksek ¢ikmustir. Katilimeilarin egitim durumuna goére “kadin ve aile” boyutuna
iligkin ANOVA Testi sonuglar1 Tablo 9’da yer almaktadir.

Katilimeilarin egitim durumlarina gére “kadin ve toplum” boyutundan almis olduklar1 puan ortalamalarim
karsilastirmak i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimeilarin egitim
durumuna gore “kadin ve toplum” boyutu puan ortalamalari arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark oldugu
goriilmiistiir (F= 11,794, p<0,05). Fark yaratan egitim grubunu bulmak i¢in Post-Hoc ikili karsilagtirmalardan
Bonferroni Testi uygulanmistir. Bonferroni sonucuna gore, egitim durumu ilkogretim olan katilimeilarin
“kadin ve toplum” boyutu puan ortalamalar1 egitim durumu lise, 6n lisans, lisans ve lisansiistii olan
katilmcilarin puan ortalamalarindan daha diisiikk ¢ikmistir. Katilimcilarin egitim durumuna gore “kadin ve
toplum” boyutuna iliskin ANOVA Testi sonuglar1 Tablo 10’da yer almaktadir.
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Tablo 9. Katilimcilarin Egitim Durumuna Gore “Kadin ve Aile” Boyutu ANOVA Sonuglart

Yas N X SS F/Welch P Tamhane
ilkogretim (1) 89 3,3118 1,05817

Lise (2) 140 3,4321 1,11354 ;j
Onlisans (3) 101 3,1733 1,25735 .

Lisans (4) 243 2,4702 1,22617 19,013 0,000 gii
YL/DR (5) 57 2,8596 1,25091

Toplam 630 2,9508 1,25209

*p<0,05

Katilimeilarin egitim durumuna gore “kadin ve girisimcilik” boyutundan almis olduklar1 puan ortalamalarini
karsilagtirmak i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimcilarin egitim
durumuna gore “kadin ve girisimcilik” boyutu puan ortalamalar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark
bulunmamistir.

Tablo 10. Katilimcilarin Egitim Durumuna Gore “Kadin ve Toplum” Boyutu ANOVA Sonuglari

Yas N X SS F P Bonferroni
{lkogretim (1) 89 2,988 1.10592

Lise (2) 140 3,5843 1,00046 g:
Onlisans (3) 101 3,8119 1,08326 .

Lisans (4) 243 3,8741 1,06505 11,794 0,000 ‘S‘i}
YL/DR (5) 57 3,5509 1,05849

Toplam 630 3,6454 1,11531

*p<0,05

3.2.5. Gelir Durumuna Gére Ol¢ek Boyutlarinda Fark Analizi Sonuclar

Arastirmaya katilan katilimcilarin gelir durumuna gore “kadin ve aile”, kadin ve toplum” , “kadin ve
girisimcilik” boyutundan almis olduklart puan ortalamalarini karsilastirmak i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi
uygulanmistir. Analiz sonucuna gore katilimeilarin gelir durumuna goére “kadin ve aile”, kadin ve toplum”
“kadin ve girisimcilik” boyutu puan ortalamalar1 arasinda istatiksel olarak anlamli bir fark bulunmamustir.

4. Tartisma ve Sonu¢

Bu calismada Bing6l ilinde kadinlarin ¢alisma hayatinda ve aricilik sektériinde girisimcei olarak bulunmasina
iliskin yerel halkin algisinin belirlenmesi amaglanmigtir. Bu ama¢ dogrultusunda Bingdl ilinde yasayan
halkin kadinlarin ¢aligmasi ve aricilik sektoriinde yer almasina iliskin algilarini belirlemek {izere bir saha
arastirmasi yiriitilmiis ve yerel halkin bu noktadaki algilar1 demografik &zelliklere gore (medeni durum,
cinsiyet, yas, gelir durumu ve egitim durumu) belirlenmeye ¢alisilmistir. Calismayla yerel halkin algisina
iliskin “kadin ve aile”, “kadin ve toplum” ve “kadin ve girisimcilik” olmak tlizere li¢ faktorli bir yap1 elde
edilmistir. Calisma sonucunda katilimcilarin cinsiyetine gore “kadin ve aile” alt boyutunda anlamli bir
farklilik bulunmazken “kadin ve toplum” ve “kadin ve girisimcilik” alt boyutlarinda anlaml bir farklilik
bulunmustur. Buna gore “kadin ve toplum” alt boyutunda kadin katilimcilarin erkek katilimcilara gore
kadmlarin aile i¢i siirecleri (evlilik, cocuk, ev isleri) kadinlarin ¢alismasinda bir engel olarak gormedikleri
anlagilmistir.  “kadin ve girisimcilik” alt boyutunda ise kadin katilimcilarin erkek katilimcilara gore
kadmlarin girisimei roliiyle c¢alisma hayatinda olmasina iligkin daha olumlu bir yaklagimlart oldugu
belirlenmistir. Katilimecilarin medeni durumlarina gére “kadin ve girisimcilik” alt boyutunda anlaml bir
farklilik bulunmazken “kadin ve aile” ve “kadin ve toplum” alt boyutlarinda anlamli bir farklilik
bulunmustur. Bu baglamda “kadin ve aile” alt boyutunda medeni durumu evli olan katilimcilarin bekar olan
katilimcilara gore kadinlarin ¢aligmasina daha olumlu baktigi anlagilnustir. “kadin ve toplum” alt boyutunda
ise medeni durumu bekar olan katilimcilarin evli olan katilimcilara gore kadimin toplumsal hayatin iginde
daha fazla yer almasi noktasinda daha olumlu bir alg: tasidigi tespit edilmistir. Caliyma sonucunda
katilimeilarin yaglarina ve egitim durumlarina gére “kadin ve girigimcilik” alt boyutunda anlamli bir farklilik
bulunmazken “kadin ve aile” ve “kadin ve toplum” alt boyutlarinda anlamli bir farklilk bulunmustur.
Bununla birlikte katilimcilarin gelir durumlara gore algilarinda her ii¢ alt boyutta da anlamli bir farklilik
tespit edilmemistir. Calismanin kadinlarin is yasaminda olmasi ve toplumsal gériiniirliigiin arttirilmasi
noktasinda gelecekte yapilacak caligmalara kaynak olacag: diistiniilmektedir. Caligmada aricilik sektoriinden
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hareket edilerek yerel halkin kadmnlarin ¢alismasina ve aricilik sektdriinde yer almasina iliskin algilan
belirlenmeye ¢alisilmigtir. Bundan sonra yapilacak ¢alismalarin farkli sektorlerde ele alinmasi ve incelenmesi
onerilmektedir.
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