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Ozet

Yasam boyu égrenme, bireyin hayati boyunca siirekli 6grenme egdilimleri
icerisinde olmasi olarak ifade edilebilir. Ogretmenler, toplum yasamina yén veren
bireyler olarak diisiiniildiigiinde, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme yeterliklerine
sahip olmalari énem arz etmektedir. Bu kapsamda, arastirmanin amaci,
6dgretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerini incelemektir. Arastirmanin evrenini
2014-2015 égretim yihnda Milli Egitim Bakanhdina bagl okullarda gérev yapan
6gretmenler olustururken, &rneklemini ise bu okullardan yansiz kiime &rneklemi
yoluyla segilen 73 6gretmen olusturmaktadir. Nicel yaklasimi esas alan bu ¢alisma,
betimsel bir calismadir. Arastirmada, veri toplama araci olarak “Kisisel Bilgi Formu”
ve Yaman (2014) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Odrenme Edgilimleri Olcedi”
kullandmustir. Olgedin giivenirligi tespit edilmis ve Cronbach Alpha katsayisi 0.94
olarak bulunmustur. Arastirmada istatistiksel tekniklerden, bagimsiz érneklemler t
testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi (One-Way Anova) kullaniimistir. Elde edilen
verilerin analizi sonucunda, &gretmenlerin yasam boyu d6grenme egilimlerinin,
cinsiyete, dgrenim diizeyine, mezun olunan fakiilteye ve gérev yapilan okul tiiriine
gére istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi, mesleki kideme gére ise anlamli
bir farkhlhk oldugu tespit edilmistir. Bu farklihidin hangi gruplar arasinda oldugunu
belirlemek amaciyla Scheffe Testi yapilmistir. Scheffe Testi sonucuna gére mesleki
kidemi 11-15 yil ile 20 yildan yukari olan 6gretmenler arasinda anlamli farklihk oldugu
ve bu farkhihgin da mesleki kidemi 20 yildan yukari olan 6gretmenler lehine oldugu
gériilmiistiir. Ogretmenlerin genel olarak yasam boyu é§renme edilimlerinin yiiksek
oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Yasam boyu égrenme, yasam boyu 6grenme egilimleri,
6gretmenler.

EXAMINATION OF TEACHERS’ LIFELONG LEARNING TENDENCIES
Abstract
Lifelong learning can be expressed as an individual’s being in continuous
learning tendency during his/her life. When teachers are considered as people
shaping community life, it is important for them to have lifelong learning
competences. In this context, aim of the research was studying teachers’ lifelong

1 Bu ¢alisma 29-31 Ekim 2015 Olomouc, Czech Republic, “I. International Conference on
Lifelong Learning and Leadership for All” konferansinda sézl{ bildiri olarak sunulmustur.
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learning tendency. While population of the research included teachers working at
schools under the authority of Ministry of Education in 2014-2015 academic year, the
sample consisted of 73 teachers selected randomly via unbiased cluster sampling
method. This study which is based on quantitative approach is a descriptive study. In
the study were “Personal Information Form” and “Lifelong Learning Tendency Scale”
developed by Yaman (2014) applied as data collection tools. Reliability of the scale
was assured, and Cronbach’s Alpha coefficient was found as 0.94. Independent
samples T-test and One-Way Anova - among statistical techniques - were applied in
the research. As a result of data analysis, it was found out that while teachers’
lifelong learning tendency did not differ statistically in terms of gender, educational
background, faculty of graduation and type of school being worked, it was
statistically different in terms of professional seniority. Scheffe Test was used to
determine the groups in which this difference appeared. According to the result of
Scheffe Test, it was understood that there was a significant difference between
teachers whose professional seniority was 11-15 years and the ones whose was more
than 20 years in favor of the latter. It was determined have high generally teachers’
lifelong learning tendency.
Keywords: Lifelong learning, lifelong learning tendency, teachers.

Giris

Topluma yon veren bireyler olarak distnildigiinde 6gretmenlerin yasam
boyu o6grenme yeterliklerine sahip olmalari 6nem arz etmektedir. Clnki
o0gretmenler meslekleri geregi surekli kendilerini yenilemek ve gelismeleri takip
etmek durumundadir. Bu da yasam boyu 6grenmeyi gerektirmektedir. Yasam boyu
0grenme, bireyin hayati boyunca siirekli 6grenme egilimleri igerisinde olmasi olarak
ifade edilebilir.

Yasam boyu Ogrenme; bireylerin yasamlari boyunca kazandiklari bilgi ve
becerileri artiran, bunlari yasamda uygulayabilmeyi saglayan bir siire¢ olarak
tanimlanabilir (Candy, 1994; Rausch, 2003; Aspin ve Chapman, 2000). Baska bir
tanima gore yasam boyu 6grenme; bireyin potansiyelini ve yerliliklerinin yasami
boyunca gelistiren bir siirectir (Demirel, 2008). Bilginin siirekli degisimi 6grenmeyi
gerektirmekte ve 6grenmeyi 6grenme kavrami ¢agdas bireyler olusturmak igin
kazandirilmasi gereken bir Ozellik olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Coskun, 2009).
Degisen toplumsal ihtiyaglara cevap verecek bireylerin yetistirilmesini saglamak
amaciyla birgok Ulke egitim politikalarina yasam boyu 6grenme kavramini dahil
etmistir. Yasam boyu 6grenmenin amaglari arasinda 6grenme kaltiiri olusturmak,
sosyal ve ekonomik gelismeyi saglamak yer almaktadir (Jarvis, 2010). Yasam boyu
Ogrenen birey kendi 6grenmesini planlayan, lgen, gerektiginde farkli disiplinlerdeki
bilgileri bir araya getiren ve farkli 6grenme stratejileri kullanan bireydir (Knapper ve
Cropley, 2000; Akt., Coskun ve Demirel, 2012). Yasam boyu 6grenme anlayisi
O6grenmenin zaman ve mekanla siniflanmadigini, her yasta ve her yerde 6grenmenin
olabilecegini ifade etmektedir.
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Yasam boyu 6grenme yas, yer, zaman ve sosyo ekonomik durum gibi
degiskenleri kaldirmakta ve bireye firsat esitligi saglamaktadir (Dinevski ve Dinevski,
2004). Yasam boyu O6grenme 21. yizyilin insan modelinde olmasi gereken bir
oOzelliktir. Bu 6zellige sahip bireyleri 6gretmenler yetistirecegi iin ilkin 6gretmenlerin
bu beceriye sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmenlere hizmet 6ncesinde 6grenmeyi
o0grenme, siirekli 6grenme, kendini gelistirme konularinda egitimler verilmelidir.
Ogretmen meslege basladiginda kendini gelistirmek ve yenilemek noktasinda 6zverili
hareket etmelidir. Bunu saglamanin yolu 6gretmenin hizmet dncesinde ve hizmet
icinde slrekli 6grenme ve hayat boyu 6grenme konularinda faydal egitim
almalarindan gegmektedir.

Avrupa Birligi Komisyonu (2006) yasam boyu 6grenme igin 8 yeterlilik alani
belirlemistir. Bunlar:

1. Anadilde iletigsim yeterliligi: Duygu ve distincelerini anadilde s6zIi
ve yazili ifade edebilme becerisi.

2. Yabanc dil yeterliligi: Yabanci bir dili sézlli ve yazili kullanabilme,
yabanci dilde yazilmis bir metni okuyup anlayabilme.

3. Matematiksel, temel bilim ve teknolojiyle ilgili yeterlilikler:

Gunlik hayatta karsilasilan problemleri matematiksel diisiinceyle ¢6zebilme, bilim
ve teknoloji alanindaki gelismeleri takip edebilme becerisi.

4. Dijital yeterlilik: Bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkili bigimde
kullanabilme, bilgisayari etkili kullanip internet tizerinden iletisim kurabilme becerisi.

5. Ogrenmeyi 6grenmeye iliskin yeterlilikler: Zaman ve bilgiyi etkin
kullanarak 6grenme siireglerini dizenleyebilme

6. Sosyal sorumluluga iliskin yeterlilikler: Sosyal yasama daha etkin
katilabilme.

7. Kultiirel yeterlilikler: Yazili ve gorsel medya, sanat dallari ve

edebiyat alanlarinda duygu ve disilincelerini ifade edebilme ve yaratici fikirler
gelistirebilme.

8. Girisimcilik: Fikirlerini hayata gegcirebilme, yaraticilik, planlama ve
yonetme becerisi.

Alan yazin incelendiginde su arastirmalar géze ¢arpmaktadir:

Yaman (2014) 293 o0Ogretmen Uzerinde vyaptigl arastirma sonucunda,
O0gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin yiiksek oldugunu, yasam boyu
ogrenme egilimleri ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamh bir farkhlik olmadigini,
Ogrenim dizeyi degiskeni ile anlamli bir farkhlik oldugunu, yasam boyu 6grenme
egilimlerinin mezun olunan programa gore degistigini tespit etmistir. Sahin ve
Arcagok (2014) ogretmenlerin yasam boyu 6grenme vyeterlilikleriyle ilgili 206
O0gretmen Uzerinde yaptiklari arastirmada yasam boyu 6grenme yeterlilikleri ile
mesleki kidem, brans ve 6grenim durumu degiskenleri arasinda anlamh farkhliklarin
oldugunu belirlemislerdir. Konokman ve Yelken (2014) 6gretim elemanlarinin yasam
boyu o0Ogrenme egilimlerine iliskin vyaptiklari arastirmada, bayan &gretim
elemanlarinin yasam boyu 6grenme yeterliliklerinin erkeklere goére daha yiiksek
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oldugu sonucuna ulasmislardir. Coskun (2009) ise yaptig arastirmada Universite
ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin disik oldugu ifade etmektedir.

Yasam boyu o6grenme egilimlerini incelemek amaciyla yapilan ¢ogu
arastirmada; 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin
yuksek oldugu (Demirel ve Akkokunlu, 2010; Karakus, 2013;) ayrica yasam boyu
o0grenme egilimleri ile cinsiyet arasinda kizlar lehine anlamli bir farkhlik oldugu
bulunmustur (Demirel ve Akkokunlu, 2010; Gencel,2013, Kili¢ ve Tuncel, 2014).
Yapilan birgok arastirmada yasam boyu 6grenmenin énemine dikkat ¢ekilmektedir
(Epgagan, 2013; Giiniing, Odabasi ve Kuzu, 2012; Arcuria, 2011; Budak, 2009; Pepin,
2007).

GUnlmiz toplumunda yasanan hizli gelismeler, toplumsal yasamin hemen
her alaninda bilginin ¢ogalmasina neden olmaktadir. Yasanan gelismelere ve
degisimlere bagl olarak dretilen bilgiler hizli eskimekte ve gegerliligini
yitirebilmektedir (Oral ve Yazar, 2015). Degisime ve ilerlemeye ayak uydurabilmek,
yasam boyu 6grenmenin dnemini ve ihtiyacini arttirmaktadir. Ogrenmenin sadece
okul ortaminda olmamasindan ve &grenilen bilgilerin zaman iginde degismesinden
dolayi, yasam boyu 6grenme becerilerinin erken yaslardan itibaren kazandiriimasi
gerekir. Bu noktada Ogretmenlere biyik goérev dismektedir. Yetistirilecek insan
tipinin belirlenmesinde énemli rol oynayan 6gretmenlerin yeniliklere agik, toplumsal
gelismeleri takip eden, kendini slrekli yenileyen ve yasam boyu &6grenme
becerilerine sahip olmalari yetistirecekleri bireylerin de bu becerileri kazanmalarinda
etkili olabilir. Bu baglamda yasam boyu 6grenme egilimlerinin incelemesi 6nem arz
etmektedir. Yapilan arastirmada 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri farkli
degiskenler agisindan incelenmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu galismanin amaci, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerini bazi
degiskenler agisindan incelenmektir. Bu amaca ulasmak igin asagidaki alt
problemlere cevap aranmistir:

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri;

1. Cinsiyete gore anlamli bir farkhhk géstermekte midir?,

2. Mezun olunan fakiilteye gore anlamh bir farkliik goéstermekte
midir?,

3. Ogrenim diizeyine gére anlamli bir farklilik géstermekte midir?,

4. Gorev yaptiklari okul tiirtine gére anlaml bir farkhihk géstermekte
midir?,

5. Mesleki kideme gore anlamli bir farklilik gostermekte midir?,

6. Gorev vyaptiklari yerlesim yerine goére anlamli bir farkhhk

gostermekte midir?.
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Yontem

Nicel yaklasimi esas alan bu c¢alisma, betimsel bir galismadir. Betimsel
¢alismalar, iliskiyi ya da farki merak etmeyen, neyin ne oldugunu belirlemeye yonelik
¢alismalardir (Karasar, 2010).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2014-2015 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanligina bagh
okullarda gérev yapan 0Ogretmenler olustururken, orneklemini ise bu okullardan
yansiz kiime érneklemi yoluyla segilen 73 6gretmen olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglari
Galismada veri toplama araci, olarak Kisisel Bilgi Formu ve Yaman (2014)
tarafindan gelistirilen Yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgegi kullaniimistir. Bu dlgek,
29 maddeden olusan begsli likert tipi bir 6lgektir. Yaman (2014), élgegin Cronbach Alfa
givenirlik katsayisini .892 olarak hesaplamistir. Yapilan bu galismada uygulama
sonucunda Olgegin giivenirligi tekrar hesaplanmis ve Cronbach Alfa gilivenirlik
katsayisi .94 olarak bulunmustur.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek
amaciyla Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri yapilmistir. Bu testler
sonucunda p degeri .05'ten biyik oldugu icin normal dagilima sahip oldugu
gorulmastir. Verilerin analizinde istatistiksel tekniklerden bagimsiz t testi, tek yonli
varyans analizi, Scheffe Testi kullaniimistir.

Bulgular

Arastirma sonucunda elde edilen ham veriler yapilan istatistiksel islemler
sonucunda sayisal verilere donlstlrilmdistir. Arastirmadan elde edilen sayisal
veriler ise tablolar halinde gosterilmistir.

Tablo 1: Yasam Boyu Ogrenme Edilimleri Olgedinden Alinan Puanlarin
Cinsiyete Gére Bagimsiz t-testi Sonuglari

Cinsiyet N b4 ss df t p
Kadin 14 112,85 16.80 71 -1.599 114
Erkek 59 119,88 14.27

Tablo 1'de verilen sonuglara gore, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimleri Olgeginden aldiklar puanlar ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir
farklilik olmadigi gorilmektedir [t(71) = -1.599; p>.05].
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Tablo 2: Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olceginden Alinan Puanlarin Mezun Olunan
Fakiilteye Gére Bagimsiz t-testi Sonuglari

Mezun Olunan Fakiilte N b4 ss df t p
Egitim 47 119.89 12.61 71 1.046 .299
Diger 26 116.07 18.42

Tablo 2’ de verilen sonuglara gore, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimleri olceginden aldiklar puanlar ile mezun olduklar fakiilte arasinda anlamh
bir farklilik olmadig gérilmektedir [t(71) = 1.046; p>.05].

Tablo 3: Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olcedinden Alinan Puanlarin Ogrenim
Diizeyine Gére Bagimsiz t-testi Sonuglari

Ogrenim Diizeyi N X ss df t P
Lisans 54 118.60 15.371 71 .098 .922
Lisansusti 19 118.10 12.485

Tablo 3’ te verilen sonuglara goére, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimleri 6lgeginden aldiklari puanlar ile 6grenim dizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik olmadig gérilmektedir [t(71) = .098; p>.05].

Tablo 4: Yasam Boyu Ogrenme Edilimleri Olceginden Alinan Puanlarin Gérev Yapilan
Okul Tiiriine Gére Bagimsiz t-testi Sonuglari

Gorev Yapilan N b4 ss df t p
Okul Tiirti

ilkokul-Ortaokul 25 117.20 11.97 71 -5.48 .585
Lise 48 119.22 16.33

Tablo 4’ te verilen sonuglara goére, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimleri 6lgeginden aldiklari puanlar ile gérev yapilan okul tiirii arasinda anlamli bir
farklilik olmadig gérilmektedir [t(71) = .548; p>.05].

Tablo 5: Yasam Boyu Odgrenme Edilimleri Olgedinden Alinan Puanlarin Mesleki
Kideme Gére Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglari

Varyansin Kareler Toplami df Kareler F p
Kaynagi Toplami

Gruplar arasi 2358.691 4 589.673 2.928 .027*
Grup igi 13695.473 68 201.404

Toplam 16054.164 72

Tablo 5’te verilen sonuglara gore, 6gretmenlerin yasam boyu 0grenme
egilimleri 6lgeginden aldiklari puanlarin mesleki kideme anlamli bir farkhlik oldugu
gorilmektedir [F(4,68) = 2.928; p<.05]. Bu farkliligin hangigruplar arasinda oldugunu
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belirlemek amaciyla Scheffe Testi yapiimistir. Scheffe Testi sonucuna gore mesleki
kidemi 11-15 yil ile 20 yildan yukari olan 6gretmenler arasinda anlamli farklilik oldugu
ve bu farkhhgin da mesleki kidemi 20 yildan yukari olan 6gretmenler lehine oldugu
goralmastar.

Tablo 6: Ogretmenlerin Yasam Boyu Odrenme Egilimleri Olceginden Alinan Puanlarin
Gérev Yapilan Yerlesim Yerine Gére Tek Yénlii Varyans Analizi Sonuglari

Varyansin Kareler Toplami df Kareler F p
Kaynagi Toplami

Gruplar arasi 22.915 2 11.458 .050 951
Grup igi 16031.249 70 229.018

Toplam 16054.164 72

Tablo 6’da verilen sonuglara goére, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimleri 6lceginden aldiklari puanlarin gérev yaptiklari yerlesim yerine gore anlamli
bir farklilik olmadigi gérilmektedir [F(2,70) = .050; p>.05].

Tablo 7: Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Edilimleri Olgedine iliskin Puanlarin
Aritmetik Ortalamasi ve Standart Sapmasi

N Min. Olgek Orta Puan  Max. X ss
Puan Puan
Olgegin 73 29 87 145 118.5342 14.9323

Tumi

Tablo 7’de gorildGgi Gzere, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimi
Olceginden alabilecekleri en diusik puanin 29, en yiksek puanin 145 oldugu
gorilmektedir. Puan ortalamasinin 118 oldugu dikkate alinirsa 87’den fazla oldugu
icin 6grenme egilimlerinin yiksek oldugu soylenebilir.

Sonug ve Tartisma

Arastirma sonucunda, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde,
cinsiyete, 6grenim diizeyine, mezun olunan fakilteye ve gorev yapilan okul tiriine
gore istatistiksel olarak anlamli bir farkhihk olmadigi, mesleki kideme gére ise anlamli
bir farklilik oldugu tespit edilmistir. Bu farkliligin mesleki kidemi 11-15 yil ile 20 yildan
yukari olan 6gretmenler arasinda, mesleki kidemi 20 yildan yukari olan 6gretmenler
lehine oldugu gorilmistir. Genel olarak 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin yeterli dizeyde oldugu belirlenmistir.

Elde edilen bu sonuglar 6nceki arastirma sonuglariyla karsilastirildiginda
benzer ve farkhliklarin oldugu goérilmektedir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin
yasam boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyet, 6grenim diizeyi, mezun olunan fakilte
ve gorev yapilan okul tiirG degiskenlerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farkllik
olmadigl ortaya c¢ikmistir. Benzer sekilde Yaman (2014), yaptigl casiimada
O0gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerini, mezun olduklari yiliksekégretim
kurum ve cinsiyet faktériiniin etkilemedigini tespit etmistir. Sahin, Akbasl ve Yelken
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(2010) de yaptiklari arastirma sonucunda yasam boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyet
degiskeninin etkisinin bulunmadigini belirlemislerdir. Bundan farkli olarak Demirel ve
Akkokunlu ( 2010), Karakus (2013), Gencel (2013) Kili¢ ve Tuncel (2014), Konokman
ve Yelken (2014) yaptiklari arastirmada 6grenme egilimleri ile cinsiyet degiskeni
arasinda bayanlar lehine anlamli bir farklilik oldugunu ifade etmektedirler.

Yine bu ¢alismadan elde edilen sonuglara dayali olarak; 6gretmenlerin yagam
boyu 6grenme egilimlerinin mesleki kideme gdre anlamli bir farkhlk oldugu tespit
edilmistir. Bu farkhhgin da 11-15 yil ile 20 yildan yukari olan 6gretmenler arasinda
oldugu ve mesleki kidemi 20 yildan yukari olan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin yiksek oldugu gortlmustir. Elde edilen bu sonugtan farkli olarak Kilig
(2015), 20 yil ve Uzeri kideme sahip 6gretmenlerin diger kidemdeki 6gretmenlere
gbre yasam boyu 6grenme egilimlerinin disik oldugunu ifade etmistir. Coskun
(2009) mesleki kidemi yiksek Ogretmenlerin disik olanlara gore yasam boyu
o6grenme egilimi dizeyinin ylksek oldugunu ifade etmektedir. Yaman (2014) ise
mesleki kidemi diisik 6gretmenlerin yiksek olanlara gére yasam boyu 6grenme
egilimi diizeyinin yiiksek oldugunu ifade etmektedir.

Arastirmadan elde edilen diger bir sonug ise 6gretmenlerin yasam boyu
o6grenme egilimlerinin yeterli diizeyde oldugudur. Bu sonug Coskun (2009)'un elde
ettigi arastirma sonucuyla celismektedir. Coskun (2009) yaptigl arastirmada
Universite Ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin disik oldugu ifade
etmektedir. Gencel (2013) ise yaptig arastirmada 6gretmen adaylarinin yasam boyu
o6grenme algilarinin yeterli diizeyde oldugunu tespit etmistir. Bunun yaninda Yaman
(2014) ogretmenler (zerinde yaptigl arastirmada, Ogretmenlerin yasam boyu
o6grenme egilimlerinin ylksek oldugunu saptamistir.
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