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Oz

Isgiiciine katilma, iicret ve gelir, istihdam yapisi, egitim diizeyi ve siyasete katilim gibi pek cok sosyo-
ekonomik gostergede ortaya ¢ikan farkliliklar cinsiyet ayrimciligyla iliskilidir. Son yillarda egitim diizeyindeki
artisin kadinlarin istihdam yapisina olumlu yansimasiyla gevresel sorunlara duyarlilig: etkilemesi miimkiindiir.
Bu ¢alismada Tiirkiyede egitim harcamalari, cinsiyete gore isverenlerin istihdam igerisindeki pay1, yenilenebilir
enerji tiiketimi ve CO, emisyonu arasindaki iligki ampirik olarak incelenmistir. Bu iliskinin arastirilmasinda
birim kok testi, Johansen esbiitiinlesme ve Granger nedensellik yontemlerinden yararlanilmistir. Johansen
esbiitiinlesme testi sonuglar1 analizde yer alan degiskenler arasinda uzun dénem iliskisini gostermistir. Ayrica
egitim harcamalari, kadin isverenlerin istihdam igerisindeki pay1 ve yenilenebilir enerji tiiketiminden CO,
emisyonuna dogru tek yonlii nedensellik; CO, emisyonundan erkek isverenlerin istihdam igerisindeki payina
dogru tek yonlii nedensellik iliskisi bulunmugtur. Bu bulgular 1s181nda, egitim harcamalar1 bir taraftan kadinlarin
egitim diizeyinin artirllmasina diger taraftan teknolojik yeniliklerle birlikte yenilenebilir enerjiyi destekleyebilir
ve gevre kirliliginin azaltilmasina katki sunabilir.

Anahtar Kelimeler: CO, Emisyonu, Kadin Igverenler, Yenilenebilir Enerji Tiiketimi, Egbiitiinlesme,
Nedensellik Testi

Abstract

Differences in many socio-economic indicators such as labor force participation, wage and income,

employment structure, education level and participation in politics are associated with gender discrimination.

*  Mardin Artuklu Universitesi, Tktisat Boliimii, matay@artuklu.edu.tr, ORCID ID: 0000-0001-9507-5942.

Makale Génderim Tarihi: 02.03.2022
Yayina Kabul Tarihi: 18.07.2022 638


https://orcid.org/0000-0001-9507-5942

Tiirkiye'de CO2 Emisyonunun Belirleyicisi Olarak Cinsiyet, isverenlerin istindam gerisindeki Payi ve Yenilenebilir Enerjinin Rolii Uzerine Bir Uygulama

It is possible that the increase in the level of education in recent years has a positive effect on the employment
structure of women and affects the sensitivity to environmental problems. In this study, the association between
education expenditures, share of employers in employment by gender, renewable energy usage and and CO,
emissions in Turkey has been empirically examined. Unit root test, Johansen cointegration and Granger
causality methods were used to investigate this nexus. Johansen cointegration test results showed a long-term
nexus between the variables included in the analysis. In addition, unidirectional causality from education
expenditures, share of female employers in employment and renewable energy usage to CO, emissions; one-
way causality relationship from CO, emissions to the share of male employers in employment and bidirectional
causality between female employment, male employment and CO, emission was found. In the light of these
findings, education expenditures can increase the education level of women on the one hand, and on the other
hand support renewable energy with technological innovations and contribute to reducing environmental
pollution.

Keywords: CO, Emission, Female Employers, Renewable Energy Use, Cointegration, Causality Test

1. Giris

Cevre sorunlari ve yasam kosullarinda yasanan hizli degisim diinyanin temel bir parcasi haline
gelmistir (Eisler, Eisler & Yoshida, 2003, s. 89). Cagdas toplumun en kritik sorunlarindan biri olan
kiiresel gevresel degisime diinyadaki sera gazi emisyonlarinin zararl etkisi yol agmaktadir (Matthies,
Kuhn & Klockner, 2002, s. 164). Fosil yakitlara bagimliliktan kaynaklanan sera etkisi ile ortaya ¢i-
kan iklim sorunlari, sanayilesme donemiyle 6n plana ¢ikmis ve uzun siiredir devam eden insan faa-
liyetleriyle hiz kazanmustir (Kronsell, Rosqvist & Hiselius, 2016, s. 703). Bu ¢ercevede diinyada iklim
degisikligi ile miicadele etmek i¢in gesitli ulusal ve uluslararas: ¢alismalar yiriitilmektedir. Ulusla-
rarasi galigmalardan ilki Birlesmis Milletler Tklim Degisikligi Cergeve Sozlesmesi (United Nations
Framework Convention on Climate Change-UNFCCC)dir. BM iklim Degisikligi Cerceve Sozlesme-
sinin 1992 yilinda kabul edilmesinden bu yana kiiresel ve ulusal diizeyde emisyon azaltma ve uyum
saglama cabalar1 simdiye kadar biiyiik 6lgiide ele alinmigtir. Yillik Taraflar Konferansi (COP) toplan-
tisinda taraf olan tilkeler icin sera gazi emisyonlarini azaltma kararlar1 ve taahhiitleri miizakere edil-
mektedir. Bununla birlikte UNFCCC kapsaminda elde edilen 6nemli bir gelisme 1997 yilinda kabul
edilen Kyoto Protokolil ve 2016 yilinda yiiriirlige giren Paris Anlasmasidir. Kyoto Protokolii kapsa-
minda atmosferdeki mevcut sera gazi seviyelerinden 6nemli diizeyde sorumlu olan gelismis iilkeler
sera gazi emisyonlarini azaltma ytkiimliligiine girmislerdir (Kwauk & Braga, 2017b, s. 13). Paris
Konferansi ile de CO, emisyonlarinin azaltilmast ve kiiresel issnmanin 6nlenmesi igin gelismis ve ge-
lismekte olan tiim iilkelerin miicadele etmesi amaglanmigtir (Inal vd., 2022, s. 1634).

Diger yandan, 1960’1 yillar ¢agdas toplumun sekillenmesinde varligini siirdiiren birgok toplum-
sal hareketin bilyiimesine tanik olmustur. Bu gercevede ¢evre hareketleri ¢evresel sorunlara kars: ka-
din ve erkek davraniglari arasinda 6nemli farkliliklarin oldugu ve bu farkliliklarin cinsiyet sosyal-
lesmesinden kaynaklandigiyla iligkilendirilmistir (Arcury Scollay & Johnson, 1987, s. 463). Cinsiyet
esitliginin ilk olarak 2001 yilinda UNFCCC politika yetkilerinde taninmis olmasina ragmen, 2010
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yilindaki COP16da UNFCCC taraflar: siirdiiriilebilir ve sosyal olarak kapsayici iklim eylemi igin ge-
rekli 6n kosullar olarak cinsiyet esitligi ve kadinlarin katilimini kabul etmistir. Bu kapsamda bazi il-
keler iklim degisikligi konusunu giindemlerine almis ve iklim degisikliginde cinsiyet boyutunun var
oldugunun farkina varmiglardir. Nitekim, 2015 yilinda Paris’te COP 21 kararlari ile Paris Anlagsmasi
altinda cinsiyet esitligi ve kadinlarin giiglendirilmesinin tesvik edilmesi gerekliligi 6nemsenmistir.
Bunun yaninda COP18de UNFCCC heyetleri, kurullar: ve organlarinda cinsiyet esitligi ve kadnla-

rin katilimini artirmaya yonelik kararlar alinmistir (Kwauk & Braga, 2017, s. 14).

Ekonomik bilyiime yapisal degisikliklerden etkilenmektedir (Joaquim & Zaman, 2018, s. 9). Ul-
kenin ekonomik bitytimesini artirmanin yani sira egitim, daha sonra iiretim siirecinde kullanilan ve-
rimli enerji kaynaklarinin bulunmasina yardimci olan teknolojik yeniliklerde de rol oynamaktadir
(Zaman vd., 2021, s. 2). Boylece, verimli enerji kaynaklarinin kullanimu ile ¢evre kalitesinin iyilesti-
rilmesine katki saglanmaktadir (Inal vd., 2022, s. 1634). Bu kapsamda, yenilenebilir enerji kaynak-
lar1 karbon emisyonlarinin azaltilmasina yardimci olmaktadir (Li vd., 2021, s. 5). Genel olarak yeni-
lenebilir enerji, kullanildiginda titkenmeyen kaynaklardan {iiretilen enerji olarak tanimlanmaktadir.
Ornegin riizgar, giines ve hidroelektrik yenilenebilir enerji kaynaklarindan bazilarini olugturmakta-
dir (Inal vd., 2022, s. 1634). Ayrica, egitim ile demografik gdstergeler arasinda giiglii bir iligkinin var-
lig1 kadinlarin egitim diizeylerinin yiikselmesi ile niifus hizinin azalmasiyla ortaya ¢ikar ki, bu du-
rumda iklim degisikligiyle miicadele etmek miimkiin olabilmektedir (Kwauk & Braga, 2017, s. 7).
Iklim degisikliginin zarar verici etkileri, en savunmasiz ve en az vasifl olanlar1 vurma egilimindey-
ken gelismekte olan iilkelerdeki insanlar —~gogunlukla kizlar ve kadinlar - 6zellikle iyi egitime sahip
kizlar ve kadinlar sorunun ¢éziimiiniin giiglii bir parcasi olabilirler. Ciinkil, kizlar ve kadinlar daha
iyi egitim aldiklarinda ve her diizeyde karar alma siireglerine dahil olduklarinda, aileler ve topluluk-
lar daha esnek hale dontisiir, ekonomik ve ¢evresel soklara daha uyumlu hale gelir, iklim krizlerini
daha iyi planlayabilir ve bunlarla bas edebilirler (Kwauk & Braga, 2017, s. 5). Dolayzsiyla, karbon sa-
liniminin azaltilmasinda egitim vazgegilmez bir rol iistlenmektedir (Zafar vd., 2021, s. 3). Egitim sek-
toriinde yapilan harcama artis1 toplumda egitimli ve ¢evre dostu davranislar sergileyen erkek ve ka-
din bireylerin yetismesine yardimci olabilecektir. Bununla birlikte, yonetim pozisyonlarinda gorev
yapan kadin igverenler, cevre dostu kararlar alma ve evde ve ulusal diizeyde yesil teknoloji ve yenile-
nebilir enerji titketimini tesvik etme egilimi sergilemektedirler. Kadinlarin enerji sektorlerine kati-
liminin artirilmasi daha ytiksek getiri saglayarak kadin isgiictine dayali diisitk karbon emisyonu ge-
listirmeye yardimci olabilir. Ayrica, yonetici diizeyindeki pozisyonlarda kadinlarin daha fazla yer
almasinin enerji verimliligini ve yenilenebilir enerjide yatirimi arttirarak CO, emisyonunun azaltila-
bilmesine katkida bulunacagina dair kanitlar vardir. Kadin egitiminin kalitesi, kadinlarin liderligini
ve onlarin iklimle ilgili karar alma politikalarina katilma kapasitesini giiglendirmeye de yardimci ola-
bilir. Bu kapsamda, kadinlarin parlamentoda daha fazla yer aldig: bir iilkede, gevre dostu politika-
lar uygulanmasina ve uluslararasi ¢evre anlagmalarinin onaylanmasina yonelik ¢aligmalar yapilabi-
lecektir (Zaman vd., 2021, s. 3-4). Kadinlarin ¢evre hareketini desteklemeye erkeklerden daha yatkin

olmast durumunda, kadinlarin hiikiimette artan temsilinin cevreye saygi gosteren ulus devletlerin
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davraniglarini etkilemesi beklenebilir seklindeki a¢iklamasiyla Norgaard & York (2005) Ulusal Parla-
mentoda kadinlarin temsili ve uluslararasi ¢evre anlasmalarinin segimine yonelik ulusal destek ara-
sindaki iliskiyi genis bir tilke grubu i¢in ampirik olarak test etmistir. Bulgular, parlamentodaki kadin-
larin daha yiiksek orana sahip oldugu tilkelerde diger tilkelere gore ¢evre anlagmalarina daha yatkin

oldugunu gostermistir.

Kadinlarin giinlitk yasamda da ¢evresel sorunlara daha duyarli davraniglar siirdiirdiiklerine dair
ampirik kanitlar vardir. Konutlarda enerji verimli aydinlatmaya iliskin ¢evresel tutum ve davranis-
larda cinsiyet farkliligi konusunu aragtiran Lee, Park & Han (2013), kadinlarin erkeklere gore enerji
tasarrufu uygulamalarina katilmada daha istekli olduklarini ortaya koymustur. Matthies, Kuhn &
Klockner (2002)’ne ait bir diger ¢calismada kadinlarin seyahat se¢imlerinde otomobil yerine daha
fazla toplu tasit kullanimini tercih etmeleri, yani kadinlarin daha ekolojik seyahat davranisi sergile-
melerinde daha istekli olmalarinin sebebi, kadinlarin ¢evre konusunda daha fazla endise duymasi ve
cevre dostu bir sekilde davranmaya yonelik daha giiglii yiikiimliiliik hissetmesi seklindeki daha giiglii
ekolojik normlara sahip olmalariyla agiklanmistir. Kadinlarin aile bakicilar: olarak sosyallesmeleri
cevresel tutumlari iki gekilde etkileyebilir: ilk olarak, ¢evredeki kirlilikle ilgili endiseler, kadinlarin
aile tyeleri, 6zellikle de ¢ocuklar tizerindeki potansiyel etkilerine iliskin endiselerin bir sonucudur.
Aile tiyelerine yonelik besleyici tutumlar (nurturing attitudes), dogaya iliskin besleyici tutumlar: da
destekler. Ozellikle cocuklu kadinlar bu tiir davranislardan etkilenebilir. Buna karsilik erkekler, sos-
yallesmeleri ve tistlendikleri roller nedeniyle dogaya ve ¢evreye kars1 daha faydaci bir tutum gelisti-
receklerdir (Mohai, 1997, s. 154).

Kiiresel iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak i¢in uluslararasi ¢abalarin temel bir po-
litika amaci kiiresel karbondioksit (CO,) emisyonlarini azaltmaktan gegmektedir. Cevre kirliligi gos-
tergesi olarak CO, emisyonlarini incelemenin temel sebebi, CO, emisyonlarinin gevrenin korunmasi
ve siirdiiriilebilir kalkinmada 6nemli bir rol oynamasindan kaynaklanmaktadir. Ciinkii CO, emis-
yonu hem tiretim hem de tiiketim agisindan diinya ekonomisinin 6nemli bir faktorii olan enerji tiike-
timiyle dogrudan iliskilidir. Bu nedenle, CO, emisyonlari ile ekonomik biiytime arasindaki iligki siir-
diiriilebilir ekonomik ve gevresel politikalar i¢in 6neme sahiptir (Prasetyani, Putro & Rosali, 2021, s.
1). Farkli ¢aligmalarda kirliligin gesitli tiirlerine yer verilmistir. Bu gostergeler nitrojen oksid (NO,),
stilfiir dioksit emisyonu (SO,), karbon monoksit (CO), sera gaz1 (GHG) emisyonu, organik su kirli-
ligi veya kimyasal oksijen ihtiyac1 ve partikiil maddedir. Bununla birlikte, CO, emisyonu literatiirde
en yaygin olarak kullanilan bir ¢evre kirliligi gostergesidir (Adewuyi, 2016, s. 492).

Ulkelerin kiiresel emisyon hedefleri taahhiitlerine ulagabilmelerindeki ¢abalarinin bagariya ulasma-
sinda, CO, emisyonu tizerinde etkisi olan degiskenlerin belirlenmesi 6nem arz etmektedir. Daha 6n-
ceki caligmalarda iklim degisikligi ve sera gazi emisyonuyla ilgili enerji kaynaklar1 ve kadinlarin egitim
diizeyi ile farkli ekonomik gostergelere odaklanilmistir. Buradan hareketle diger ¢alismalardan farkli
olarak bu ¢alisma egitim diizeyi yerine egitim harcamalarinin, cinsiyete gére isverenlerin istihdam ige-
risindeki payinin ve yenilenebilir enerji titketiminin CO, emisyonuna etkisini incelemeyi amaglamus-

tir. Boylece ¢aligmada Tiirkiye ekonomisinde egitim harcamalari, kadin ve erkek isverenlerin istihdam
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icerisindeki payi, yenilenebilir enerji tiiketimi ve karbon emisyonu arasindaki iliski arastirilmistir.

Konu ile ilgili literatiire dayanarak, bu ¢alismada agagidaki hipotezlere cevap aranmugtir:
Hipotez 1: Egitim harcamalar1 ve CO, emisyonu arasinda nedensellik iligkisi vardur.

Hipotez 2: Kadin igverenlerin istihdam igerisindeki pay1 ve CO, emisyonu arasinda nedensellik

iliskisi vardr.

Hipotez 3: Erkek igverenlerin istihdam igerisindeki pay1 ve CO, emisyonu arasinda nedensellik

iligkisi vardir.
Hipotez 4: Yenilenebilir enerji tiiketimi ve CO, emisyonu arasinda nedensellik iligkisi vardur.

Bu ¢alisma bes boliimden olusmaktadir. Giris boliimiinde yapilan a¢iklamalar: Tiirkiyede istih-
dam, yenilenebilir enerji ve evresel performansina yonelik baslik takip etmistir. Ugiincii boliimde
“egitim harcamalar1 ve CO, emisyonu iligkisi’, “cinsiyet, istihdam ve gevre kirliligi iligkisi” ve “yeni-
lenebilir enerji tilketimi ve CO, emisyonu iligkisi” alt bagliklarinda genis bir literatiire yer verilmistir.
Dérdiincii bolimde degiskenler, veri kaynaklari, model, yontem ve arastirma bulgular: tartigilmstir.
Son olarak, sonu¢ kisminda bulgular degerlendirilmis ve ¢evredeki karbon emisyonunu azaltmaya

iliskin bazi politika onerilerine dikkat ¢ekilmistir.

2. Tiirkiyede Istihdamin Cinsiyete Gore Dagilimi, Enerji Kaynaklar1 ve
Cevresel Performansin Degerlendirilmesi

Isgiiciine diisiik katilim, {icret esitsizligi ve istihdamda kayit disilik diinyada kadinlarin karsilas-
tiklar1 ortak sorunlardandir. Kadinlarin niifusun yarisini olusturmalarina karsilik isgtictine katilma
orani ve istihdam oraninin diisiik olmasi Tiirkiye ekonomisinde de benzer bir sorun olarak karsimiza
¢tkmaktadir (Bayar, 2021, s. 2). Kadinlarin ekonomideki yerini ortaya koyan gostergeler arasinda is-
giiciine katilma orani, istihdam edildikleri sektorler ve elde ettikleri gelirler bulunmaktadir (Atik &
Atay Polat, 2017, s. 47). Tiirkiyede 2021 yilinin son geyreginde toplam isgiiciine katilma oran1 % 52.3,
toplam istihdam orani ise % 46.5’tir. Cinsiyete gore temel isgiicii gostergeleri 2021 yilinin son geyregi
i¢in degerlendirildiginde ise erkeklerin isgiiciine katilma orani % 70.9 iken kadinlarin isgiiciine ka-
tilma oran1 % 34; erkeklerin istihdam orani % 64.2 iken kadinlarda bu oran % 29.2'dir (TUIK, 2022a).
Dolayisiyla, temel isgiicii gostergeleri bakimindan kadinlarin erkeklere gore diisiik oranlara sahip ol-
duklar1 goriilmektedir. Tiirkiyede meslek gruplarina gore istihdam edilenler bakimindan 2021 yili
son ¢eyrek verileri toplam 29.815 bin kisinin i¢cinde 1.584 bin kisinin yonetici pozisyonunda istih-
dam edildiklerini gostermektedir. Ayni1 doneme iliskin verilere bakildiginda yoneticilerin istihdam
sayisinin erkeklerde 1.259 bin kisi, kadinlarda 326 bin kisi oldugu gériilmektedir (TUIK, 2022b).

Dolayisiyla, kadin yoneticilerin istihdam sayisi erkeklere gore daha azdur.

Grafik 1'de Tiirkiyede cinsiyete gore isverenlerin istihdam igindeki pay1 % olarak ve 1991-2018
yillarini kapsayacak sekilde yer almistir. Buna gore kadin isverenlerin istihdam i¢indeki pay1 1991
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yilinda % 0.7 iken, 2018 yilinda % 1.25 olmugstur. Erkek isverenlerin istihdam igindeki payr ise
1991 ve 2018 yillarinda sirasiyla % 5.33 ve % 5.96dir. Veriler 15181inda kadin isverenlerin payla-
rinda bir iyilesme gézlemlenmis olmasina ragmen bu oranlarin erkeklere gore diisitk oldugu go-

rilmistir.

Grafik 1. Tiirkiyede Cinsiyete Gore Igverenlerin Istihdam Igindeki Paylar1 (%, 1991-2018)

=== Kadin
3 == Erkek

istihdam igindeki Pay1 (%)
IS

Kaynak: World Development Indicators, https://data.worldbank.org/indicator.

ISKUR (2022)’un 2021 Yih isgiicii Piyasas1 Arastirma Raporu ile Tiirkiyede isgiicii piyasasinda
yasanan degisim ve gelismelerin istihdam tizerindeki etkisi aragtirilmistir. Arastirmaya katilan sek-
torlere gore igverenlerin Bilgi ve Iletisim sektoriinde (% 29) istihdamin en yiiksek oranda artacag1
beklentisi vardir. Bu sektorii egitim (% 21.7) sektorii takip etmistir. Diger taraftan Finans ve sigorta
faaliyetlerinde yer alan isverenlerin % 17.8’i istihdamda azalis beklentisi icindedir. Bu gelismelere ne-
den olan bir faktor de tiim diinya gibi iilkemizi de etkileyen COVID-19 salgininin etkileriyle agikla-
nabilir. Ayn1 zamanda COVID-19 salgininin ekonomik olumsuzluklar: kadinlarin isgiicii piyasasin-

daki dezavantajli konumlarini daha da derinlestirmistir (Bayar, 2021, s. 3).

Modern yasamin vazgegilmez girdilerinden biri olan enerji, istikrarli ekonomik kalkinma i¢in
onemli bir faktordiir. Niifus artisi, kentsel gelisme ve sanayilesme nedeniyle enerji tiiketimi stirekli
bir artis egilimindedir (Karaaslan & Gezen, 2022, s. 842). Tiirkiye Elektrik fletim A. S. (TEIAS) (2020)
verilerine gore 2010 yilinda Tiirkiye'nin elektrik enerjisi tiretiminin yaklagik % 26.4’i yenilenebilir
enerjiden karsilanryorken, bu oran 2020 yilinda % 41.85 olmustur. Grafik 2'de Tiirkiyede enerji kay-

naklarina gore elektrik enerjisi tiretim pay1 2010-2020 yillari i¢in diizenlenmistir.
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Grafik 2. Tiirkiyede Enerji Kaynaklarina Gore Elektrik Enerjisi Uretim Pay1 (%, 2010-2020)
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Kaynak: TEIAS (2020). Tiirkiye Elektrik Enerjisi Uretiminin Kaynaklara Elektrik Gore Dagilim1. www.te-
ias.gov.tr.

Yenilenebilir enerjiden elektrik {iretimi payinin yenilenemez enerjiyle karsilastirildiginda diisiik olma-
stun iki sebebi vardir. Birincisi, yeni kurulan enerji kapasitelerinin istikrarsiz biiyiimesidir. Ikinci sebep
ise fosil yakitlara ucuz erisimdir. Tiirkiye enerji talebinin yaklasik %80’ini fosil enerji ithalat: yoluyla kar-
silamaktadir. Kisa vadede ithalata dayali enerji planlamasi bir ¢6ziim olsa da, uzun vadede siirdiiriilebilir
degildir. Ciinki bir iilkenin enerji ihtiyacinin yerli kaynaklardan karsilanmasi, enerji giivenligi ve istikrarli
bitytime i¢in gereklidir. Bu nedenle Tiirkiye yerli ve yenilenebilir enerji yatirimlarini artirmaya baglamis
ve bu konuda stratejik hedefler belirlemistir. Bu kapsamda iklim degisikligiyle miicadele, enerji giivenli-
gini artirma ve 2023 yilina kadar disa bagimlilig1 azaltmak i¢in CO, emisyonunun azaltilmasi planlan-
maktadir. Bundan dolays, Tiirkiye'nin enerji sektoriinde son yillarda 6nemli gelismeler yaganmus ve yeni-
lenebilir enerji yatirimlar: artmaya baslamustir. Tiirkiye zengin yenilenebilir enerji kaynaklarina sahiptir.
Ancak, Tiirkiye'nin ilk etapta yenilenebilir enerji kaynaklarindan hangisine 6ncelikli olarak yatirim yap-
mast konusunun planlanmasi 6nemlidir (Karaaslan & Gezen, 2022, s. 842). Tiirkiyenin ekonomik biiyii-
mesine bagli olarak enerji talebinde artis beklenmektedir. Ancak ytiksek talebin kargisinda tilkenin enerji
kaynaklarini degerlendirmesinin yeterli olmamasindan dolay enerji kaynaklar1 agisindan disa bagimli-
lig1 oldukga pahalidir, bu durumdan 6demeler dengesi ve fiyat istikrar: etkilenmektedir. Tiirkiye 6deme-
ler dengesi ve ekonomi tizerinde énemli yiik getiren pahali enerji ithalatina bagimlidir. Dolayisiyla enerji
ithalatina bagimhhigin azaltilabilmesi i¢in biyoyakaitlar, hidrolik, riizgar gibi yenilenebilir enerji kaynakla-
rinin tesviki, arz giivenliginin gliclendirilmesi, yeni is olanaklarinin yaratilmasi ve ¢evre kirliligindeki ar-

tisin 6nlenmesine ¢oziim aranmasi gerekmektedir (Bolitk & Mert, 2015, s. 588).
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Ekonomik biiylime, hizli kentlesme ve artan enerji tiiketimi beraberinde tilkede ¢evre sorun-
larina neden olmustur. Tiirkiyede 2010 yilinda 276.3 milyon ton olan CO, emisyonu, 2020 yilinda
369.5 milyon tona ulagmistir (BP, 2021, s. 15). TUIK (2021) 2019 yili Sera Gazi Emisyon Istatistik-
lerine gore Tiirkiyede sera gazi emisyonlarinin en 6nemli kaynagi %72 ile enerji sektoriine aittir. Bu
sektorii sirasiyla tarim (%13.4), endiistriyel islemler ve tirtin kullanimi (%11.2) ve atik sektorii (%3,4)
izlemektedir. Ayrica, 2019 yilinda CO, emisyonlarinin %87.4ii enerji sektériinden kaynaklanmakta
ve bu sektorii %12.3 ile endiistriyel islemler ve iirtin kullanimi sektorii takip etmektedir. Tiirkiye stir-
diirtilebilir kalkinmay1 saglamak i¢in enerji ve iklim politikalarini 2000’li yillarda diizenlemeye bas-
lamistir. Bu ¢ergevede Tiirkiyenin 2004 yilinda UNFCCC’ye ve 2009 yilinda Kyoto Protokoliine taraf
oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte Tiirkiyede enerji alaninda bir¢ok reform gergeklestirilmis ve
2005 yilinda Elektrik Enerjisi Uretimi Amagli Kullanimina Iligkin Kanun ile yenilenebilir enerji des-
teklenmeye baglanmistir. Bu Kanundan sonra mevzuat faaliyetleri hizlandirilmis ve tarife garantisi,
yatirim gibi bir¢ok tesvik devlet tarafindan saglanmigtir. Bununla birlikte, enerji verimliliginin ger-
ceklestirilmesine yonelik 2007 yilinda Enerji Verimliligi Kanunu yirirliige girmistir. Béylece, Tiir-
kiyede iklim degisikligi ile miicadelede ¢evreye duyarl faaliyetlere yonelik arayislarin devam ettigi
soylenebilir (TSKB, 2020, s. 92).

3. Literatiir

1990’l1 yillardan beri gevre kalitesini (6zellikle CO, emisyonu) etkileyen degiskenler hakkinda
¢ok sayida caligma olmasina ragmen, egitimin gevre kalitesi tizerindeki etkisini arastiran ¢aligma-
lar nispeten yenidir. Bu ¢aligmalardan bazilar1 anketler kullanarak 6rgiin egitim ve ¢evreci davranis
arasindaki iliskiyi mikro temelli yaklagim iginde arastirmaya galigmaktadir. Ote yandan, galigmala-
rin ¢ogu konuya makro bazda yaklasmaktadir. Bu kapsamda beseri sermaye/egitim ve gelirin ytik-
sek oranda iliskili oldugu varsayilmaktadir; bu nedenle, egitim ¢evresel kalite tizerinde bir etkiye
sahiptir (Balin, 2021, s. 3). Bu ¢calismada hem anket hem de ekonometrik ¢aligmalar bakimindan ha-
zirlanan literatiir “egitim harcamalar1 ve CO, emisyonu iligkisi’, “cinsiyet, istihdam ve gevre kirliligi
iligkisi” ve “yenilenebilir enerji tiiketimi ve CO, emisyonu iligkisi” olarak {i¢ ayr1 baslik altinda de-

taylandirilmigtir.

3.1. Egitim Harcamalar1 ve CO, Emisyonu Migkisi

Teorik olarak, devlet harcamalarinin CO, emisyonlar iizerindeki etkileri {i¢ agidan somutlasti-
rilmugtir. Birincisi, CO, emisyonu azaltimi kiiresel kamu mallaridir ve pozitif digsalliga sahiptir. Is-
letmeler ve haneler i¢in diisiik karbonlu bir ortam ne rekabet¢i ne de 6zeldir. Hi¢bir isletme veya
hane, CO, azaltiminin biiyiik maliyetini iistlenmeye istekli degildir, ancak ayni zamanda diisiik kar-
bonlu ortamin faydalarini elde etmek istemektedirler. Ayrica, CO, emisyonunun pozitif digsallig1 ha-
fifletmesi “bedavadan gecinme (free riding)” davranisina yol acacaktir ve daha sonra kendiliginden

CO, emisyonlarini azaltma eylemleri ya hig ya da daha az olas1 olacaktir. Bu nedenle, hiikiimet kamu
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mallarinin saglanmasi (yani CO, azaltimi) ve devlet harcamalar1 araciigiyla CO, emisyonlarinin
negatif digsalligin1 diizeltme sorumlulugunu almahdr. Ikincisi devlet harcamalarinin CO, emisyo-
nunu azaltma verimliligi, devlet harcamalarinin potansiyel mekanizmasina baghdir. Bir yandan, CO,
emisyonunun azaltimina iligkin devlet harcamalar1 CO, emisyonunun artisin1 engelleyebilir. Diger
taraftan, teknoloji ve egitim {izerinde devlet harcamalar1 CO, emisyonlarini azaltmak igin enerji ta-
sarrufu saglayan teknolojik yenilik ve diisiik karbon titketim modelleri araciligiyla olumlu bir kal-
dirag etkisine sahiptir. Yitksek maliyet ve diisiik getiri ile CO, azaltim1 6zellikle CO, azaltim hedefi
ekonomik biiyiime hedefleriyle gelistiginde CO, emisyonlarini azaltmak igin yetersiz isteklilige sa-
hip olan yerel yonetimlere neden olur. Ekonomik kalkinmanin ilk asamalarinda, ¢ok sayida enerji
ile ilgili CO, emisyonuna neden olan iiretken devlet harcamalar1 vasitasiyla yerel yonetimler her za-
man ekonomik biiylimeyi tesvik eder. Ekonomik kalkinmanin olgunluk asamasinda, agir1 CO, emis-
yonlar1 yerel hiikiimetin CO, azaltim1 i¢in harcama biitceleri devlet harcamalarmin yerini alacak se-
kilde genisleyerek diisitk karbonlu ekonominin siirdiiriilebilir kalkinmasini engelleyecektir (Cheng
vd., 2021).

Diger taraftan egitim harcamalarindaki artis egitim diizeyini yiikseltir. Artan egitim diizeyi ise
isgticti tiretkenlik diizeyini artirarak iilke ekonomisini canlandirir (Zaman vd., 2021, s. 2). Egitim
harcamalar: insanlar arasinda egitim yoluyla ¢evre kirliligi hakkinda farkindaligin yaratilmasina
yardimci olmaktadir (Uddin, 2014, s. 2). Egitim gevre kalitesini olas1 iki aktarim kanali vasitasiyla et-
kiyebilir: i) Egitim seviyesinin artirilmasi, beseri sermayenin iyilestirilmesine katkida bulunur. Buna
gore yesil yenilikler, daha temiz teknolojileri entegre etmek i¢in 6zel bilgi ve becerilerle donatilmig
insan sermayesi tarafindan daha kolay uyarlanabilir. Ayrica, artan egitim seviyesi niifusun kalitesini
artirir ve gevre bilincini dogrudan etkileyebilir. ii) Artan egitim diizeyi ile birlikte bireyler cevre so-
runlar1 hakkinda daha bilinglenebilmektedir. Artan ¢evre bilincinin hanehalkinin ¢evreci davranis-
larin: tegvik etmesi beklenmektedir. Ek olarak, artan gevre bilinci yetkililerden daha giiclii cevre dii-

zenlemeleri i¢in kamu talebini de desteklemektedir (Balin, 2021, s. 2-3).

CO, emisyonu ve egitim arasindaki iligkiyi inceleyen ¢aligmalarda egitim gostergesi olarak genel-
likle okullasma oranlari1 ve egitim harcamalar1 kullanilmaktadir. Konu ile ilgili literatiir egitim diize-
yinin gevre bilincini gelistirerek CO, emisyonunun azaltilmasinda etkin oldugunu gostermistir (Ak
Bingiil, 2020, s. 86). Anket ve hanehalki caligmalar: seklindeki mikro temelli ¢aligmalar, egitimin ha-
nehalklarinin ¢evre yanlis1 davraniglar: tizerindeki etkisine odaklanmaktadir. Makro temelli ¢alis-
malar ise egitim diizeyinin gevre kalitesi tizerindeki etkisine vurgu yapmaktadir. Bu kapsamda CO,
emisyonu ¢evresel kaliteyi 6l¢mek i¢in en yaygin degisken olmasina ragmen, diger sera gazlari (me-
tan ve NO_ gibi), baz1 kirleticiler (SO, gibi) ve ekolojik ayak izi gibi farkl ¢evre kirleticilerinin ilgili
literatiirde kullanildig1 goriilmektedir (Balin, 2021, s. 4).

Literatiirde hitkiimet harcamalari ile gevre kirliligi arasindaki iligkiyi inceleyen calisma sayisi
fazladir. Hitkiimet harcamalar1 ve CO, emisyonu iligkisini inceleyen ¢aligmalardan biri Adewuyi
(2016)’ya aittir. Yazar kamu ve 6zel harcamalarin ¢evre kirliligi tizerine etkisini diinya ekonomi-

leri i¢in test etmis ve ampirik bulgular kamu harcamalarinin uzun dénemde karbon emisyonlarini
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azalttigini ancak 6zel sektor harcamalarimin karbon emisyonlarii artirdigini gostermistir. Ayrica,
ortaokula kayit oraninin da gevre kirliligi {izerine etkisinin negatif yonde oldugu bulunmustur.
Zhang vd. (2017) 106 Cin sehrinde Cindeki kamu harcamalarinin ¢esitli kirleticiler tizerindeki et-
kisini aragtirmistir. Tahmin sonuglar1 devlet harcamalarinin ¢esitli kirleticiler tizerindeki etkisinin
farkli oldugunu gostermistir. Ornegin kamu harcamalarinin kiikiirt dioksiti azaltici etkisi ortaya ¢ik-
migtir. Son yillarda yapilan bir ¢alismada Fan vd. (2020) Cin'in CO, emisyonundaki degisiklikleri
enerji titketimi, ekonomik bitytime ve niifus dagilimi gibi sosyo-ekonomik faktérleri de dikkate ala-
rak aragtirmis ve harcama yapisindaki farkliliklarin karbon emisyonundaki esitsizliklerin temel ne-

deni oldugunu ispatlamistir.

Hiikiimetin egitim harcamalarinin ¢evresel bozulmaya etkisinin olup olmadigini aragtiran ¢alis-
malarda bulunmakta olup, bu ¢alismalarin sayis1 gorece daha azdir. Ornegin, Craigwell, Lowe & By-
noe (2012) 19 Karayipler tilkesinde 1980-2009 yillar1 arasinda panel EKK yontemiyle kamu sektorii-
nin egitim harcamalar: olarak okullagsma oranlarimin siirdiiriilebilir ekonomik bitytimeye etkisini
aragtirmigtir. Egitim harcamalarinin okullagsma oranlar: tizerinde herhangi bir etkiye sahip olmadig:
ortaya ¢ikmistir. Uddin (2014) Baglades'te egitim, ¢evresel kirlilik ve ekonomik biilyiime iligkisini
VECM teknigini kullanarak arastirmis ve gevresel kirlilik, egitim harcamalar1 ve ekonomik bityiime
arasinda giiglii pozitif iliski oldugunu goéstermistir. Valerio & Martinez (2018) Asya iilkelerinde egi-
tim harcamalar olarak yiiksekdgretime kayit orani, ekonomik biiyiime ve CO, emisyonu arasindaki
iligkiyi test etmistir. Uzun donemde ¢ogu iilkede egitim harcamalarinin GSYH’y1 artirdig1 ve CO,
emisyonunu azalttig1 goriilmiistiir. Cheng vd. (2021) Cinde hiikiimetin egitim harcamalari, enerji
tasarrufu ve gevreyi korumanin CO, emisyonlarinin azalmasina katkida bulundugu sonucuna ulas-
mugstir. Balin (2021) 47 iilke igin ¢evresel kirlilik gostergesi olarak kisi bas1 CO, emisyonu, gelir diizeyi
olarak kisi bas1t GSYH, egitim diizeyi olarak yiliksekdgretime kayitli 6grenci sayis1 ve kamu egitim
harcamalarinin GSYH i¢indeki payini almistir. Bulgulara gore kamu egitim harcamalarinin GSYH
i¢indeki pay1 ve CO, emisyonu arasinda negatif bir iliski vardir. Dolayisiyla, egitimin ¢evre politikasi
i¢in giiglii bir arag olarak degerlendirilmesi gerekliligine vurgu yapilmustir. Prasetyani, Putro& Ro-
sali (2021) CO, emisyonu, egitim harcamalar1 ve ekonomik biiyiime iligkisini Endonezya i¢in analiz
etmistir. GMM y6ntemine ait bulgular kamunun egitim harcamalarinin CO, emisyonunu artirdigini
goOstermistir. Beseri sermaye ve ¢evre kalitesi iliskisini aragtiran ¢aligmalara da rastlanmistir. Bu ger-
cevede, Ekperiware, Olatayo & Egbetokun (2017) beseri sermayenin ¢evre kirliligi tizerine etkisini
VAR teknigi ile Nijerya i¢in test etmis ve beseri sermayenin ¢evresel kirliligi azalttigini ve ekonomik
bitylimeyi artirdigini gostermistir. Bu nedenle, beseri sermaye olusumunun gevresel bozulmay: azal-
tarak siirdiiriilebilir ekonomik biiyiimeyi destekledigini ifade etmistir. Kwauk & Braga (2017) orta-
lama okullasma orani ile kizlarin tilkesinde iklimle ilgili afetlere kars1 hassasiyeti dl¢meye yarayan
endeks skorlar1 arasinda giiglii bir pozitif iliski oldugunu gostermistir. Yao vd. (2020) OECD iilkele-
rinde 1870-2014 yillar1 arasinda beseri sermaye birikiminin CO, emisyonlarindaki azalmalar yoluyla
cevresel kalitedeki iyilesmelerle iliskisi olup olmadigini stnamustir. Analizde yiiksekdgrenim okul-

lagma gostergesi insan sermayesi olarak dikkate alinmis ve uzun doénem tahminleri bu gostergenin
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CO, emisyonunu %50,1 ve %65,8 arasinda azalttigini gdstermistir. Zafar vd. (2021) Asya Pasifik Eko-
nomik isbirligi iilkelerinde biomass enerji tiiketimi, egitim ve teknolojik ilerlemenin ¢evre kalitesi
tizerindeki etkisini panel kantil regresyon analizini kullanarak test etmis ve egitim gostergesi olarak

ortaokula kayit oraninin karbon emisyonunu azaltmaya katki sundugu sonucuna ulagmistir.

3.2. Cinsiyet, Istihdam ve Cevre Kirliligi Iliskisi

Ekonomist ve politika yapicilar, titkketim, yatirim ve belki de en ¢ok endise duyulan isgiicii piya-
sast dahil olmak tizere bir dizi farkli alanda cinsiyet farkliliklarini gézlemlemislerdir. Bu ¢aligmalarin
pek cogu kadinlarin sosyal tercihlerinin erkeklerinkinden farkli oldugunu ortaya koymustur (Cro-
son & Gneezy, 2009, s. 467). Son zamanlarda gevresel tercihlerin bireysel olarak incelenmesine yone-
lik yapilan caligmalarda artig yaganmaktadir (Torgler, Garcia-Valifias & Macintyre 2008, s. 2). Cevre-
sel tutumlara kayda deger ilgi 1970’1i yillarda baglamistir. Erken ¢evresel tutumlardaki cinsiyet farki
hakkinda akademik spekiilasyonlar ¢ok farkli iki caligma sinifinda “gevresel tutumlar” teriminin kul-
lanimiyla sekillenmistir. Bu kapsamda bazi ¢alismalar niikleer enerji tiretimi ve radyoaktif atik ko-
nularima odaklanmigken; bazilar: da genel ¢evresel yonelimleri arastirmistir. Bu karma kavramsallag-
tirma tutarsiz goriinen bulgularla sonuglanirken; bazi ¢alismalarda kadinlarin erkeklere gore gevre
hakkinda daha fazla endise duyduklar: gériilmistiir (Bord & O’Connor, 1997, s. 831). Ancak, 1980°li
yillardaki literatiir incelemeleri, cevresel tutumlar veya tercihler ile cinsiyet arasindaki iligkinin ye-

tersiz ve tutarsiz sonuglarini ortaya koymustur (Torgler, Garcia-Valinas & Macintyre, 2008, s. 6).

Cinsiyet ve gevre iligkisini ele alan ilk ¢caligmalardan biri Liere & Dunlop (1980)’a aittir. Yazarlar
calismalarinda gevresel endisenin cinsiyet, yas, gelir, egitim, mesken gibi sosyal ve demografik de-
giskenlerle iligkisini genis bir veri setiyle aragtirmis ve cinsiyet ile gevresel endise arasinda 6nemli 61-
ciide bir iliskinin mevcut olmadigini 6rnek anket teknikleri ile elde ettikleri ampirik analizlerle or-
taya koymuslardir. McStay & Dunlap (1983) cevresel endise ve cinsiyet arasindaki iliskiyi incelemis
ve kadinlarin erkeklere gore ¢evre hakkinda daha fazla endise duyduklarini ifade etmistir. Niikleer
enerji ile ilgili kamuoyu arastirmalarinin siirekli olarak belirgin cinsiyet farkliliklarini ortaya ¢ikar-
digini belirten Brody (1984), ABD'nin 18 yas ve iistii 6rneklerde bulunan kadinlarin erkeklere ki-
yasla niikleer santrallerin daha az giivenli olduguna inandiklar i¢in kadinlarin niikleer enerjiyi daha
az desteklediklerini ifade etmistir. Arcury Scollay & Johnson (1987) bir ¢evre sorunu olarak asit yag-
muru hakkinda ilgi ve bilgide cinsiyet farkliliklarini incelemistir. Yazarlar, calismalarinda erkekle-
rin gevresel sorunlara karsi kadinlara gore daha ilgili ve bilgili olduklarini bulmuslardir. Dietz, Kalof
& Stern (2002) gevrecilikte cinsiyet farkliliklarin1 Amerikadaki yetiskinler tizerine anket yontemiyle
aragtirmiglardir. Sonug olarak gevrecilikte cinsiyet farliliklarinin oldugunu tespit etmislerdir. Bloc-
ker & Eckberg (1997) bakici rolleri nedeniyle sosyallesen kadinlarin erkeklere gore gevre hakkinda
daha endiseli olduklarini tespit etmistir. Ayrica, daha yiiksek sosyal statiiye sahip kadin ve erkekle-
rin gevreci eylemde bulunma olasiliginin daha fazla oldugu sonucuna ulagmislardir. Bord & O’Con-
nor (1997), gevre ile ilgili konulardaki endiselerde cinsiyet farkliliklarini anket yontemiyle arastir-

muiglardir. Tehlikeli atik sahalar1 ve kiiresel 1sinma ile ilgili cevresel risklere kars: kadinlarin erkeklere
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gore daha endiseli olduklar: goriilmistiir. Mohai (1997) ¢alismasinda cinsiyet farkliliklarini, bes 6zel
boyut veya ¢evresel sorun kiimesi boyunca incelemistir. Bunlar; (i) kaynak kullanimyi, (ii) doga ko-
ruma, (iii) kirlilik, (iv) kiiresel cevresel problemler ve v) komsgularin ¢evre sorunlaridir. Calismanin
sonucunda kadinlarimn erkeklere gore cogu boyutta daha fazla endise ettigi tespit edilmistir. Cevre-
sel tutum ve davranislarda cinsiyet farkliliklarina iligkin son aragtirmalarin daha net bir tabloyu or-
taya koydugunu ifade eden Zelezny vd. (2000), kadinlarin erkeklere gére daha giiclii tutum ve davra-
niglara sahip oldugunu ifade etmislerdir. Calismalarinda ¢evresel tutumlarda cinsiyet farkliliklarinin
yas grubu igin 14 iilkede mevcut oldugunu ortaya koymuslardir. Ayrica, yaptiklar: analizler sonu-
cunda kadinlarin erkeklere kiyasla daha yiiksek sosyallesme diizeylerine ve sosyal sorumluluga sahip
olduklarini tespit etmislerdir. Eisler, Eisler & Yoshida (2003) doga ve gevre hakkindaki bilgi diizeyi
ve cevreyi etkileyen davraniglar iizerindeki kiiltiirel ve cinsiyet etkilerini Isveg, Almanya, Japonya ve
ABDde anket caligmasi uygulayarak incelemislerdir. Sonug olarak kadinlarin erkeklere gére ¢evre
sorununa daha duyarli olduklar1 ve ¢evresel riski cevresel bir tehdit olarak daha ciddi gordiikleri or-

taya ¢ikmustir.

Yesil satin alma davranigindaki cinsiyet farkliliklarini Misirda genis bir anket 6rnegi 6lgeginde
(n=1093) analiz eden Mostafa (2007), cok degiskenli varyans analizinden (MANOVA) yararlanmis-
tir. Analiz bulgular: titketicilerin ekolojik bilgilerinin, endiselerinin ve tutumlarinin yesil satin alma
davranigindaki cinsiyet farkliliklar: tizerindeki etkisini dogrulamistir. Bu ¢aligmada kadinlarin er-
keklere gore gevre konusunda daha az bilingli gortiindiigtinii ortaya koymustur. Torgler, Garcia-Va-
linas & Macintyre (2008) ¢evrenin korunmasinda tercihlerin farklhiliklarin: yas, cinsiyet ve gocuk-
lar agisindan 33 Bat1 ve Dogu Avrupa {ilkesi i¢in ampirik olarak aragtirmistir. Sonuglar, kadinlarin
cevreye yonelik katkida bulunma konusunda daha giiclii bir isteklilige sahip oldugunu gostermistir.
Ayrica, yas ve gevresel tercihler arasinda negatif bir korelasyon egilimini gézlemlemislerdir. McCri-
ght (2010) ¢aligmasinda, ABD genel kamuoyundaki iklim degisikligi bilgisi ve endisesi tizerine 8 yil-
lik Gallup verilerini kullanarak bilimsel bilgi ve ¢evresel kaygidaki cinsiyet farkliliklar1 hakkindaki
teorik argiimanlar: test etmistir. Kadinlarin erkeklere gore iklim degisikligi konusunda daha fazla
endise duyduklar: ifade edilmistir. Xiao & Hong (2010) 5.073 katilimcidan olusan 6rnekleminden
hareketle Cinde gevresel yonelimli davranislar, ¢evresel bilgi ve genel cevresel kaygida cinsiyet fark-
liliklarini aragtirmiglardir. Bulgular kadinlarin ev iginde ev disina gore ¢evresel davranislara (6rne-
gin geri doniigiim) daha fazla katilim gosterdigini ortaya ¢ikarmigtir. Ayrica Batidaki ¢alismalardan
farkli olarak Cinli kadinlarin erkeklerden ¢evre hakkinda daha diisiik diizeyde endise ettikleri ortaya
¢ikmustir. Kronsell, Rosqvist & Hiselius (2016) ¢aligmalarinda seyahat davranist ve tutumlarindaki
farkliliklar konusunu cinsiyet agisindan ele almigtir. Kadinlarin seyahat araci olarak erkeklere gore
daha diisiik gevresel etkiye sahip olan toplu tasimaciligi tercih ettigini belirtmislerdir. Béylece kadin-
larin siirdiiriilebilir ulasim modellerini tercih ederek iklim sorunlarina karst daha duyarli davranis

sergiledikleri sonucuna ulagilmigtir.

Cinsiyet, istihdam ve gevre iliskisini birlikte ele alan ¢alismalar ise daha sinirh sayidadir. Blo-

cker & Eckberg (1989) galismalarinda genel ve yerel ¢evre sorunlarina yonelik toplumsal cinsiyet
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farkliliklarini analiz etmigtir. Yerel bir anketten elde edilen bulgular, kadinlarin genel ¢evre sorun-
lar1 hakkinda erkeklerden daha endiseli olmadiklari, ancak yerel ¢evre sorunlar1 hakkinda erkek-
lere gore daha fazla endiseli olduklarini gostermistir. Ayrica, isgiiciine katilanlar katilmayanlara gére
cevreyle daha ilgilidirler. Cinde kadin istihdami ve hava kirliligi iliskisini inceleyen Gu, Bian & Elahi
(2020), iki asamali EKK yontemini kullanmistir. Bulgular hava kirliliginin kadn isgiicii arzin1 dog-
rudan etkiledigini gostermistir. Ayrica, regresyon sonuglari hava kirliliginin kadinlarin isgiiciine ka-
tilimi tizerindeki negatif ve anlaml etkisini dogrulamistir. Altunbas vd. (2021) yonetici pozisyon-
larinda daha fazla kadinin olmasmin firmanin gevresel performansini iyilestiriyor mu? sorusuna
cevap aramustir. Is yerinde cinsiyet cesitliligi ve firmanin CO, emisyonu arasindaki iligkiyi aragti-
ran yazarlar, firmadaki kadin yoneticisindeki %1’lik artisin CO, emisyonunu %0.5 azalttigini tespit
etmislerdir. Zaman vd. (2021) egitim harcamalari, kadin isverenler, yenilenebilir enerji tiiketimi ve
CO, emisyonu arasindaki iligkiyi ARDL testi ile Cin i¢in analiz etmiglerdir. Sinir testi sonuglar1 de-
giskenler arasinda uzun dénemli bir iliskinin oldugunu géstermistir. ARDL modeli tahmincileri ise
egitim harcamalari, kadin igverenler ve yenilenebilir enerji tiikketiminin CO, emisyonu iizerinde azal-

tic1 etkisinin oldugunu ortaya koymustur.

3.3. Yenilenebilir Enerji Tiiketimi ve CO, Emisyonu Iliskisi

Literatiirde ekonomik biiyiime-yenilenebilir enerji tiiketimi-CO, emisyonu arasindaki iligkiyi
farkl: iilkeler bakimindan inceleyen pek ¢ok ¢aliyma bulunmaktadir. Saidi & Mbarek (2016) 9 gelis-
mis iilke i¢in CO, emisyonu ve yenilenebilir enerji tiiketimi iligkisini panel Granger nedensellik testi
ile arastirmis ve iki degisken arasinda herhangi bir nedensellik iligkisine rastlayamamustir. Cherni &
Jouini (2017) Tunus igin GSYH ve CO, emisyonu arasinda ¢ift yonlii nedensellik iligkisi tespit emis-
tir. Buna ragmen yenilenebilir enerji titketimi CO, emisyonu arasinda nedensellik iligkisi bulunama-
mugtir. Zoundi (2017) segilmis 25 Afrika iilkesinde yenilenebilir enerji tiiketiminin CO, emisyonunu
azalttigini bulmustur. Charfeddine & Kahia (2019) MENA iilkelerinde yenilenebilir enerji tiiketimi-
nin CO, emisyonu iizerindeki etkisinin ok az oldugunu panel VAR analizi kullanarak ortaya koymus-
tur. Nathaniel & Theonu (2019) Afrika igin yenilenebilir ve yenilenemeyen enerji titkketimi ve CO, emis-
yonu arasindaki nedensellik aragtirmasinda yenilenebilir ve yenilenemeyen enerjiden CO, emisyonuna
dogru tek yonlii nedensellik bulgusuna ulagmistir. Saidi & Omri (2020) 15 OECD iilkesi i¢in yenilene-
bilir ve niikleer enerji tiiketimi iliskisini vektor hata diizeltme modeli ¢ercevesinde analiz etmis ve ye-
nilenebilir enerji titketiminin CO, emisyonunu negatif etkiledigi sonucuna ulagmustir. Acheampong,
Dzator & Savage (2021) Sahra Alt1 Afrika tilkelerinde ekonomik biiyiimenin karbon emisyonlarinin
nedeni oldugunu kanitlamasina ragmen yenilenebilir enerji ile karbon emisyonlar1 arasinda nedensel-
lik iligkisine rastlanmamustir. Li & Haneklaus (2021) ARDL modeli kullanarak uzun donemde Cinde
kisi bag1 yenilenebilir enerji tiiketimindeki %1’lik artigin, kisi bagi CO, emisyonunu yaklagik %0.259
azalttigini gostermistir. Radmehr, Henneberry & Shayanmehr (2021) 1995-2004 déneminde AB iilke-
leri i¢in ekonomik biiyiime, yenilenebilir enerji tiiketimi ve CO, emisyonu arasindaki iliskiyi aragtir-

mak amaciyla genellestirilmis mekénsal iki agamali EKK yonteminden yararlanmistir. Bulgular karbon
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emisyonlar1 ve ekonomik bilyiime ve yenilenebilir enerji tiikketimi ve ekonomik bityiime arasinda iki
yonli iliski vardir. Son ¢alismalardan birini Cin i¢in Abbasi vd. (2022) hazirlamistir. Yazarlar ARDL s1-
nir testinden yararlanarak GSYH ve yenilenebilir enerjinin CO, emisyonuna katki sundugunu goster-
mistir. Rahman, Alam & Velayutham (2022) 22 gelismis tilkede NARDL yaklagimindan yararlanarak
yenilenebilir enerjinin CO, emisyonunu azalttigini ortaya koymustur. Ayrica, yenilenebilir enerji ve

CO, emisyonu arasinda iki yonlii nedensellik iliskisi bulunmustur.

Yenilenebilir enerji ve karbon emisyonlar: arasindaki iliskiyi Tiirkiye ekonomisi i¢in arastiran ¢alis-
malar da bulunmaktadir. Bélitk & Mert (2015) ARDL testini kullanarak Tiirkiyede uzun dénemde ye-
nilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik iiretiminin CO, emisyonunu azalttigini gostermistir. Dertli &
Yinag (2018) Tiirkiyede enerji ithalati, yenilenebilir enerji titketimi ve karbondioksit emisyonu iligkisini
Johansen egbiitiinlesme ve Granger nedensellik testi ile incelemistir. Modelde yer alan degiskenlerin es-
biitiinlesik olmasiyla birlikte enerji ithalati ve yenilenebilir enerji titketimi arasinda tek yonlii nedensel-
lik iligkisine rastlanmugtir. Pata (2018) Tiirkiyede yenilenebilir enerji tiketimi, hidrolik enerji titketimi
ve alternatif enerji tiiketiminin CO, emisyonuna bir etkisinin olmadigin1 gostermistir. Canbay (2019)
ARDL sinir testi ile yenilenebilir enerji tiiketiminin hem kisa hem de uzun dénemde CO, emisyonunu
negatif etkiledigi bulgusuna ulasmistir. Akusta & Cergibozan (2020) 1972-2015 dénemi igin yenilene-
bilir enerji kaynaklari ve kisi bagina doga tizerindeki reel baski iliskisini ele aldig1 ¢alismasinda Johan-
sen ve ARDL esbiitiinlesme testlerini kullanmustir. Yenilenebilir enerji kaynaklarinin ¢evreye verilen
zarari azalttign gortilmustiir. Okumusg (2020) tarimsal katma deger, yenilenebilir ve yenilenemez enerji
tiiketimi ve CO, emisyonu iligkisini ARDL sinir testi ile aragtirmugtir. Yenilenebilir enerji titketiminin
kisa donemde karbon emisyonunu azaltmasina ragmen bu etkinin uzun dénemde anlamsiz oldugu or-
taya ¢cikmigtir. Shan vd. (2021) Tiirkiye icin STIRPAT modeli ¢ercevesinde ARDL sinir testini kullana-
rak yenilenebilir enerjinin CO, emisyonunu azalttigini géstermistir. Ayrica, yenilenebilir enerji ve CO,

emisyonu arasinda iki yonlii nedensellik iligkisine rastlanmugtur.

4. Ekonometrik Yontem

Bu ¢alismada 1990-2019 déneminde Tiirkiyede cinsiyet, isverenlerin istthdam igerisindeki payz,
egitim harcamalar, yenilenebilir enerji tiiketimi ve ¢evresel kirlilik (CO, emisyonu) arasindaki iligki
zaman serileri analizlerinden faydalanilarak arastirilmistir. ADF birim kok testi ile degiskenlerin du-
raganlik seviyeleri tespit edilmis ve sonrasinda Johansen esbiitiinlegsme testi ile degiskenler arasin-
daki uzun dénem iliskisine bakilmistir. Bununla birlikte nedensellik iliskisinde ise Granger testine
basvurulmustur. Bu béliimde 6ncelikle veri seti ve model tanitilmis, ardindan yukarida yer alan yon-

tem siralamasina gore analizler gerceklestirilmis ve bulgular aciklanmustir.

4.1. Veri Seti ve Model

Bu ¢alismada Tiirkiyede cinsiyete gore igverenlerin istihdam igerisindeki payi, egitim harcama-

lar1, yenilenebilir enerji titketimi ve ¢evresel kirlilik arasindaki iliski arastirilmigtir. Bu kapsamda
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1990 ve 2019 yilin1 kapsayan veriler Diinya Bankasi tarafindan yaymlanan Diinya Kalkinma Gos-
tergeleri (World Development Indicators - WDI) ve TUIK veri kaynagindan toplanmistir. Analiz-
lerde kullanilan degiskenlerin kisaltmasi, degiskenin tanimi, 6lgiim birimi ve veri kaynag: ile degis-
kenlerin ayrintili agiklamasi Tablo 1'de gosterilmektedir. Veri araliginin 1990-2019 yillar1 arasinda
sinirl kalmasi Tiirkiyede yenilenebilir enerji tilketimine ait verilerin bu yil araliginda mevcut olma-

styla iligkilidir.

Tablo 1. Caligmada Kullanilan Degiskenlerin Tanimi ve Kaynag:

Degisken Kisaltma Degiskenin Tanimi1 Birim Kaynak
CO, emisyonu CO, CO, emisyonu Kisi bagina metrik ton ' WDI
Egitim Harcamalar1  Egitim Egitim harcamalarinin GSYH igerisindeki payt % WDI, TUIK
Kadin igverenler Istihdam, , ~ Kadun istihdamu iginde kadin igverenlerin payr % WDI

Erkek igverenler Istihdam,, , ~ Erkek istihdamu icinde erkek isverenlerin payr % WDI

Yenilenebilir enerji . .. Toplam enerji tilketimi i¢inde yenilenebilir
O Yenilenebilir s
titketimi enerjinin payi

WDI: World Development Indicators.

% WDI

Caligmada bagimli degisken olarak CO, emisyonu, bagimsiz degiskenler olarak cinsiyete gore is-
veren verileri, egitim harcamalari ve yenilenebilir enerji tiiketimi kullanilmis ve Zaman vd. (2021)’in

¢aligmasini takiben kurulan ampirik model (1) numarali denklemde bulunmaktadar:

CO, =f(Egitim, Istihdam Istihdam Yenilenebilir ) (1)

Kadint’ Erkekt

Calismada CO, degiskenin logaritmik bi¢imi kullanilmigtir. Logaritmasi alinan degiskenin de

bulundugu modele (2) numarali esitlikte yer verilmistir:

InCO,. = By + By Egitim, + Byistihdamy,qune + Bsistihdamgyere + B4 Yenilenebilir, + & (2)

Bu esitlikte; t=1990, ...., 2019 zaman araligini, lnCOz; kisi bagina 2010 ABD dolari cinsinden CO,
emisyonunun logaritmasini, Egitim; egitim harcamalarinin GSYH igerisindeki payin, Istihdam,, ;
kadin istihdami i¢inde kadin igverenlerin payiny, Istihdam ; erkek istihdami i¢inde erkek isveren-
lerin paymi ve Yenilenebilir; toplam enerji tiiketimi i¢inde yenilenebilir enerjinin payini gostermek-

tedir.

4.2. Arastirma Yontemi ve Bulgularin Tartisilmasi

Caligmada Tiirkiyede 1990-2019 dénemi igin literatiirden hareketle CO, emisyonunu etkiledigi
diistiniilen egitim harcamalari, cinsiyet, isverenler ve yenilenebilir enerji titkketimi arasindaki iligki
zaman serisi teknikleri kullanilarak ampirik analizlerle test edilmistir. Bu ¢ercevede analizlerin sira-
lamasi su sekildedir: (i) Degiskenlerin duraganliklar1 ADF testi ile stnanmustir. (ii) Johansen esbii-
tiinlesme testi ile degiskenler arasindaki uzun donem iliskisi arastirilmistir. (iii) Son olarak degisken-

lerin nedensellik sinamasi Granger nedensellik testi ile incelenmistir.
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4.2.1. Tamimlayic Istatistikler

Tanimlayicr istatistiklerin diizenlendigi Tablo 2’ye gore Tiirkiyede 1990-2019 déneminde orta-

lama kisi bagi1 CO, emisyonunun logaritmas1 1.279412 metrik tondur. Ortalama egitim harcamalari

% 3.222180dir. Ortalama kadin isverenlerin istihdam icerisindeki pay1 ve erkek isverenlerin istih-

dam igerisindeki pay1 sirastyla % 1.092667 ve % 4.790000d1r. Ortalama yenilenebilir enerji tiiketimi-

nin toplam enerji tiiketimi igindeki pay1 ise % 17.005884dur.

Tablo 2. Tanimlayici Istatistikler

Degisken Ortalama Standart Hata Minimum Maksimum

lnCO2 1.279412 0.209651 0.948378 1.634559

Egitim 3.222180 0.617553 2.251110 4.600000

stihdam, , 1.092667 0.252435 0.680000 1.450000

1stihdamErkek 4.790000 0.584772 3.860000 5.900000

Yenilenebilir 17.00588 4.535992 11.40000 24.51078
4.2.2. Birim Kok Testi

Zaman serisi analizlerinde uygulanan duraganlik testlerinin amaci sahte regresyon sorununun

onlenmesidir. Literatiirde duraganlik sinamasinda siklikla kullanilan ve Dickey & Fuller (1981) ta-

rafindan gelistirilen ADF birim kok testinin hipotezleri “H : Seri duragan degildir” ve “H : Seri du-

ragandir” seklinde kurulmaktadir. Duraganlik sinamasinda birinci farki alinan serilerin birim kok

icermemesi durumunda Johansen egbiitiinlegme analizi kullanilabilir (Unal & Afsar, 2021, s. 434).

Tablo 3’te, ADF birim kok testi sonuglarina yer verilmigtir.

Tablo 3. ADF Birim Kok Testi

Degiskenler Diizey Birinci Fark

t istatistigi t istatistigi
(Olasilik Degeri) (Olasilik Degeri)

InCO, -0.998691 -6.095439
(0.7402) (0.0000)*
Egitim -0.998691 -4.821349
(0.7402) (0.0000)*
stihdam, -1.605798 -4.340379
(0.4660) (0.0022)*
Istihdam,, , -2.038826 -2.265035
(0.2696) (0.0251)**
Yenilenebilir -1.579337 -5.184542
(0.4800) (0.0003)*

Not: Tahminler sabit terim i¢ermektedir. Maksimum gecikme uzunlugu Schwarz Bilgi Kriterine gore 6dur.

1%, 5% ve 10% anlamlilik diizeylerine ait kritik degerler sirasiyla - 3.679322, — 2.967767 ve —

2.622989dur. * isareti %1 anlamlilik diizeyini gostermektedir.
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Kadi? Istihdam_, , ve Yenilenebilir serilerinin bi-
adin Erkek

rim kok igerdigini ileri siiren H hipotezi diizey degerlerinde kabul edilmistir. Ancak, birinci farklar1

Tablo 3’te goriildiigii gibi InCO,, Egitim, Istihdam

alinan serilerin ise H hipotezinin reddedilmesi sonucunda duragan olduklarina kanaat getirilmistir.
Bundan dolayi, degiskenlerin I(1) diizeyinde birim koék tasimamasi sonrasinda uzun dénemli iligki-

nin arastirilmasinda Johansen egbiitiinlesme analizinin uygulanmasima imkan sunmugtur.

4.2.3. Esbiitiinlesme Testi

Calismadaki degiskenlerin tiimiiniin birinci farkinda duragan bulunmasindan dolay: degiskenler
arasinda uzun donemli iligki arastirilabilir (Catalbasg, 2021, s. 60). Bu ¢aligmada egitim harcamalari,
kadin igverenlerin istihdam icerisindeki pay, erkek isverenlerin istihdam icerisindeki pay, yenile-
nebilir enerji tiiketimi ve CO, emisyonu arasindaki uzun dénemli iligkinin aragtirilmasinda Johan-
sen egbiitiinlesme testi uygulanmigtir. Birden fazla bagimsiz degiskenin oldugu modelde birden fazla
esbiitiinlesme iliskisinin bulunmasinda Johansen (1988) tarafindan gelistirilen Johansen egbiitiin-
lesme testi giiglii goriilmektedir (Catalbas, 2021, s. 60). Johansen esbiitiinlesme testinde esbiitiinlesik
iliski sayisinin belirlenmesinde iz ve maksimum 6zdeger istatistikleri kullanilmaktadir. Degiskenle-
rin uzun doénem iligkisinin bulunmasinda 6nemli bir analiz olan egbiitiinlesme testinde hipotezler
“H,: Seriler arasinda esbiitiinlesme yoktur” ve “H : Seriler arasinda egbiitiinlesme vardir” olarak ku-
rulmaktadir (Unal & Afsar, 2021, s. 434). Tablo 4’te Johansen esbiitiinlesme testi sonuglarina yer ve-

rilmistir.

Tablo 4. Johansen (1988) Yaklagimina Gore Egbiitiinlesme Testi

H, Hipotezi: Ozdeger iz Istatistigi Kritik Deger (%5) Olasilik Degeri
Esbiitiinlesme Yoktur

Hi¢ Yoktur* 0.732675 89.64177 69.81889 0.0006

En Fazla 1* 0.675468 54.02098 47.85613 0.0118

En Fazla 2* 0.381947 23.63596 29.79707 0.2163

En Fazla 3* 0.325752 10.64407 15.49471 0.2344

En Fazla 4 0.000006 0.001826 3.841466 0.9630

H, Hipotezi: Ozdeger Maksimum Ozdeger ~ Kritik Deger (%5) Olasilik Degeri
Esbiitiinlesme Yoktur Istatistigi

Hi¢ Yoktur* 0.732675 35.62079 33.87687 0.0307

En Fazla 1* 0.675468 30.38501 27.58434 0.0213

En Fazla 2* 0.381947 12.99189 21.13162 0.4530

En Fazla 3* 0.325752 10.64224 14.26460 0.1731

En Fazla 4 0.000006 0.001826 3.841466 0.9630

Tablo 4’te iz ve maksimum 6zdeger test istatistik degerleri kritik degeri astig1 i¢in %5 anlamli-
lik diizeyinde modelde iki esbiitiinlesik vektor bulunmaktadir. Bundan dolay1 CO, emisyonu, egitim
harcamalari, kadin igverenlerin istihdam icerisindeki payi, erkek isverenlerin istihdam igerisindeki

pay1 ve yenilenebilir enerji titketimi arasinda uzun dénemli esbiitiinlesme iliskisine rastlanmustir.
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4.2.4. Nedensellik Testi

Calismada degiskenler arasinda nedensellik iliskisinin olup olmadigina Granger testi ile bakil-
mugstir. Granger nedensellik testinin hipotezleri “H: X, Y’nin Granger nedeni degildir” ve “H : X,
Y’nin Granger nedenidir” seklindedir. Granger (1969) tarafindan gelistirilmis Granger nedensellik
testinden zaman serilerinin nedensellik iligkisinin tespit edilebilmesi i¢in yararlanilmaktadir. Dii-
zey ya da birinci farkinda duragan bulunan serilerin Granger nedensellik testi uygulanirken gecikme
uzunlugunun belirlenmesi bu testin ilk agamasidir. Uygun gecikme uzunlugu VAR analizi ile belir-
lenirken AIC (Akaike Bilgi Kriteri), LR (Ardisik modifiye edilmis test istatistigi), FPE (Final Tahmin
Error), SC (Schwartz) ve HQ (Hannan-Quinn) kriterlerine ait istatistiklere bakilmaktadir. Tablo 5,

VAR analizine gore tespit edilen uygun gecikme uzunlugunun bilgilerini icermektedir.

Tablo 5. VAR Modeli Gecikme Uzunlugu

Gecikme LR FPE AIC SIC HQ

0 NA 2.56e-06 1.337655 1.579597 1.407325
1 153.3664* 8.75e-09 -4.407590 -2.955940 -3.989567
2 31.79215 9.15e-09 -4.603989 -1.942631 -3.837615
3 20.14081 1.75e-08 -4.694993 -0.823927 -3.580266
4 35.052289 8.85e-10* -9.782494* -4.701720* -8.329415*

Not: * isareti kriterlere en uygun se¢imin belirlenmesini ifade etmektedir.

Tablo 5’in sonuglarina gore LR disinda diger tiim kriterlere gore uygun gecikme uzunlugu 4’tiir.
Son asamada modeldeki degiskenlerin Granger nedensellik iligkilerine bakilmigstir. Granger neden-
sellik testi hipotezleri; “H : Granger nedensellik iliskisi yoktur” ve “Granger nedensellik iligkisi var-

dir” seklindedir. Granger nedensellik testi sonuglarina Tablo 6da yer verilmistir.

Tablo 6da Tiirkiye i¢in CO, emisyonu, egitim harcamalari, kadin igverenlerin istihdam igeri-
sindeki payi, erkek igverenlerin istihdam icerisindeki pay: ve yenilenebilir enerji titkketimine iliskin

Granger nedensellik testi sonuclar1 gosterilmistir.

Tablo 6. Granger Nedensellik Testi

Ki-Kare Test

Sifir Hipotezi istatistigi Olasilik Degeri Karar
CO, emisyonu egitim harcamalarinin nedeni degildir 2.867574 0.5802 "

Egitim > CO,
Egitim harcamalar1 CO, emisyonunun nedeni degildir 11.44388 0.0220%* (Tek yonlii nedensellik)

CO, emisyonu kadin igverenlerin istihdam
icerisindeki pay1 nedeni degildir 1.080403 0.8974 1SﬁhdamKadm > CO,

Kadin igverenlerin istihdam igerisindeki pay1 CO, (Tek yonlii nedensellik)

*
emisyonunun nedeni degildir 1598835 0.0030

CO, emisyonu erkek isverenlerin istihdam i¢erisindeki

okt ot
pay: nedeni degildir 8.863632 0.0646 CO, Istihdam

Erkek
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Erkek isverenlerin istihdam icerisindeki payr CO,

emisyorunun nedeni degildir 6.789562 0.1474 (Tek yonlii nedensellik)
CQ? emisyonu yenilenebilir enerji titketiminin nedeni 7727494 0.1021 Yenilenebilir>CO
degildir 2
degilll;rilreblhr enerji titketimi CO, emisyonu nedeni 7 895762 0.0955* (Tek yonlii nedensellik)

Not: ***** ve * degerleri sirastyla %1, %5 ve %10 anlam seviyelerinde degiskenler arasinda nedensellik iliskisini
gostermektedir. Uygun gecikme uzunlugu bilgi kriterlerine gore 3 alinmugtur.

Tablo 6daki nedensellik sonuglarina gére CO, emisyonu ve kadin igverenlerin istihdam igerisin-

deki pay1 (Istihdam,_, - CO,), egitim harcamalar1 ve CO, emisyonu (Egitim-> CO,) ile yenilenebi-

Kadin
lir enerji titketimi ve CO, emisyonu (Yenilenebilir>CO,) arasinda tek yonli nedensellik iligkisi bu-
lunmustur. Bununla birlikte CO, emisyonunundan erkek igverenlerin istihdam igerisindeki payina
(COﬁistihdamErkek) dogru tek yonli bir nedensellik iliskisi vardir. Dolayisiyla elde edilen sonuglar
Nathaniel & Iheonu (2019), Radmehr, Henneberry & Shayanmehr (2021), Shan vd. (2021) ve Rah-

man, Alam & Velayutham (2022)’nin galismalariyla benzerlik gostermektedir.

5. Sonug

1960’11 ve 1970’1 yillarda gevresel kaygiyla ilgili ilk ¢aligmalara rastlanmakla birlikte cevresel tu-
tumlar ve cevresel politikalarin desteklenmesinde cinsiyet farkliliklarinin tizerine ¢ok fazla odaklanil-
mamugstir. Sonraki yillarda cinsiyet farkliliklarinin ¢evresel etkilerini ele alan bir dizi ¢caligmada kadin-
larin egitim diizeylerinin artmasi ve daha iist diizey yonetimlerde yer almalar: durumunda erkeklere
gore gevreye daha duyarli faaliyetler ytrittiikleri ortaya konmustur. Siirdiiritlebilir ekonomik bityiime
kapsaminda gevresel sorunlari ele alan ¢ok sayida ¢aligma vardir. Ancak, ¢cevre sorununu insan serma-
yesi ile iligkilendiren ve ele alan az sayida ¢aliyma mevcuttur. Buradan hareketle bu ¢alisma, egitim har-
camalari ile gevre kirliligini iliskilendirmenin yaninda toplam enerji titketimi i¢inde yenilenebilir ener-

jinin pay1 ile kadin ve erkek isverenler kapsaminda ¢evre sorununu ele almistir.

Bu ¢alismada Tiirkiyede egitim, cinsiyet, isverenlerin istihdam icerisindeki pay1 ve yenilenebilir
enerjinin CO, emisyonuna etkisi ampirik olarak arastirilmigtir. 1991-2018 déneminde yillik veri seti
kullanilarak Johansen egsbiitiinlesme testi ve Granger nedensellik testlerinden yararlanilmigstir. Calis-
manin bulgulari egitim, erkek isverenler, kadin isverenler, yenilenebilir enerji tiiketimi ve CO, emis-
yonu arasinda uzun dénemli bir iliskinin varligini desteklemistir. Son olarak egitim harcamalari, ka-
dm igverenlerin istihdam igerisindeki payr ve yenilenebilir enerji tiiketiminden CO, emisyonuna
dogru tek yonlii; CO, emisyonundan erkek igverenlerin istihdam icerisindeki payina dogru tek yonlii
nedensellik iliskisi tespit edilmistir. Dolayisiyla, Tiirkiyede kadin istihdami icinde kadin isverenlerin
paymin artirilmast CO, emisyonunun azaltilmasina yardimci olabilecektir. Elde edilen bu sonuglar
Nathaniel & Theonu (2019), Radmehr, Henneberry & Shayanmehr (2021), Shan vd. (2021) ve Rah-
man, Alam & Velayutham (2022)’nin ¢aligmalariyla benzerlik gostermektedir.
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Bu galigmadan elde edilen bulgular ¢evredeki CO, emisyonunun azaltilmasryla birlikte siirdiirii-
lebilir kalkinma hedeflerine ulagilmasinda iilke liderlerine bazi 6nemli politika tavsiyeleri saglamak-
tadur. Tlk olarak Tiirkiyede egitim harcamalarinin artirilmasi, kadinlarin okullasma oraninin arttiril-
mast ve kadin egitiminin tegvik edilmesiyle birlikte ¢cevresel sorunlara farkindaligin artirilmasina ve
teknolojik yeniliklerin bulunmasina katki sunarak CO, emisyonunun azaltilmasina yardimci olabi-
lir. Ikinci olarak, kadin igverenlerin istihdam igerisindeki payindan CO, emisyonuna dogru neden-
sellik iliskisinden hareketle kadinlarin erkeklere gére gevresel sorunlara daha duyarli olmasi baki-
mindan kadinlarin daha {ist diizey yonetici ve karar alma pozisyonlarinda gorev yapmalarinin tesvik
edilmesi gerekmektedir. Ayrica, isgiicii piyasalarinda cinsiyet farkliliklarinin belirgin oldugu Tiirkiye
gibi gelismekte olan iilkelerde erkek toplumsal yapinin baskin olmasindan dolayz, farkli sektorlerde
calisan kadinlara is glivenliginin saglanmasiyla kadinlarin ¢evrenin korunmasinda rol oynamalarina
yardimci olunabilir. Boylece, toplumda kadin istihdamindaki artis CO, emisyonunu azaltarak ¢evre
kalitesinin iyilestirilmesine katki sunabilir. Son olarak, yenilenebilir enerji CO, emisyonunu 6nemli
olgtide azaltmaktadir. Bundan dolay1 yenilenemez enerji kullanimi yerine yenilenebilir enerji kay-
naklarinin degerlendirilmesi amaciyla yatirimlarin tesvik edilmesi dnemlidir. Politika yapicilar fir-
malara daha temiz enerji kullanimini tegvikler araciligryla 6zendirmeli ve CO, emisyonunu azaltan
teknolojik yeniliklere ulasmak amaciyla Ar-Ge’ye daha fazla harcama yapmalarini saglamalidirlar.

Boylece tilkenin gevresel sorunlarinin ¢6ziilmesine de katki sunulabilir.
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Extended Abstract

AN APPLICATION ON THE ROLE OF GENDER, SHARE OF
EMPLOYERS IN EMPLOYMENT AND RENEWABLE ENERGY AS
A DETERMINANT OF CO, EMISSIONS IN TURKEY

Melike ATAY POLAT"

Aim

Environmental pollution is affected by many socio-economic indicators. Environmental pollution
in the global world is at different levels in developing and developed countries. While Turkey increases
its economic growth activities, it also continues its struggle against environmental pollution. It is im-
portant to determine the variables that have an impact on CO, emissions in the success of the efforts
of countries to reach their global emission target commitments. Previous studies focused on energy
sources related to climate change and greenhouse gas emissions, education level of women and diffe-
rent economic indicators. From this point of view, unlike other papers, this study aimed to examine
the impacts of education expenditures, employment by gender and renewable energy consumption
on CO, emissions instead of education level. The aim of this paper is to investigate the causality nexus
between education expenditures, female employment, male employment, renewable energy usage and
CO, emission for the period of 1990-2018 in Turkey. Based on the literature on the subject, answers to
the following hypotheses were sought in this study: (1) Education expenditures are the cause of CO,
emissions. (2) Female employment is the cause of CO, emissions. (3) Male employment is the cause of
CO ,emissions. (4) Renewable energy consumption is the cause of CO, emissions.

Technique

In this study, the nexus between gender, employment, education expenditures, renewable
energy consumption and environmental pollution (CO, emissions) in Turkey during the period of
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1991-2018 was investigated by using time series analysis. CO, emission was used as the dependent
variable, employment data by gender, education expenditures and renewable energy usage were used
as independent variables. When constructing an empirical model, Zaman et al. (2021)’s paper was
followed. In this context, data covering the years 1991 and 2018 were collected from the World Deve-
lopment Indicators data source published by the World Bank. The order of analyzes in this paper is
as follows: (i) The stationarities of the variables were tested with the ADF test. (ii) The long-term as-
sociation between variables was investigated with the Johansen cointegration test. (iii) Long-run co-
efficients were obtained with the FMOLS estimator, and (iv) finally, the causality test of the variables
was examined with the Granger causality test.

Results

In this paper, the influence of education, gender, employment and renewable energy on CO,
emissions in Turkey were empirically investigated. Johansen cointegration test, FMOLS estimator
and Granger causality tests were used in the period of 1991-2018 using the annual data set. The
first difference of the variables of education expenditure, female employment, male employment, re-
newable energy consumption and CO, emission was taken and as a result of rejecting the null hy-
pothesis, it was concluded that the variables were stationary. The findings of the study supported
the existence of a long-term nexus between education, male employment, female employment, re-
newable energy usage and CO, emissions. In addition, according to the FMOLS estimator results, a
negative and significant impact of female employment on CO, emission was determined, but a posi-
tive impact of male employment on CO, emission was found. A %1 increase in female employment
reduces CO, emissions by 0.515171%. Therefore, increasing the share of female employers in female
employment in Turkey may help reduce CO, emissions. Finally, one-way causality nexus from educa-
tion expenditures and renewable energy usage to CO, emissions; a bidirectional causality nexus was
found between female employment, male employment and CO, emissions. Thus, the results obtai-
ned are reported by Nathaniel & Theonu (2019), Radmehr, Henneberry & Shayanmehr (2021), Shan
etal. (2021) and Rahman, Alam & Velayutham (2022) is similar to the studies.

Policy Recommendations

Findings from this study provide some important policy recommendations to country leaders
in achieving sustainable development goals along with reducing CO, emissions in the environment.
Increasing education expenditures in Turkey, increasing the schooling rate of women and promo-
ting women’s education can help reduce CO, emissions by contributing to raising awareness of envi-
ronmental problems and finding technological innovations. Due to the predominance of male social
structure in developing countries such as Turkey, where gender differences are evident in the labor
market, women in different sectors can be helped to play a role in protecting the environment by pro-

videng job security. Thus, the increase in women’s employment in the society may contribute to the
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improvement of environmental quality by reducing CO, emissions. Also, women should be encou-
raged to work in higher-level managerial and decision-making positions in terms of the CO, redu-
cing impact of women’s employment, that is, women being more sensitive to environmental issues
than men. Renewable energy significant reduces CO, emissions. Therefore, it is important to encou-
rage investments in order to evaluate renewable energy sources instead of non-renewable energy use.
Furthermore, policy makers should encourage companies to use cleaner energy through incentives
and enable them to spend more on R&D to achieve technological innovations that reduce CO, emis-

sions. Thus, it can contribute to the solution of the country’s environmental issues.
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