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Cetin Celik?
0z

Egitim esitsizlikleri literatlirli, akademik basariyla aile kaynaklarinin ve kiltlrel degerlerin iliskisini uzun
suredir vurgulamaktadir. Okulun, bu iliskiye etkisine dair literatir ise son on yillarda hizli bir gelisme
gostermektedir. Bu galisma okullarin yapi ve isleyisinin egitim slireglerine etkilerine kurumsal habitus
kavramiyla odaklanmaktadir. Calisma Bremen ve istanbul’da bulunan ve ¢ogunluk toplumundan farkl
etnik ve dilsel 6zellikteki 6grencilerine farkli egitim programlari uygulayan iki okulun egitim siireclerini
nasil sekillendirdigini nitel verilerle incelemektedir. Elde edilen bulgular Bremen’deki okulun
ogrencilerin kiiltirel kimliklerini taniyarak ve akademik gelismeyi hedefleyerek ev ile okul arasindaki
gecisliligi kolaylastirdigini, istanbul’daki okulun ise 6grencilerin kiiltiirel kimliklerini tanimayarak ev ile
okul arasindaki mesafeyi dislayici sekilde actigini ortaya koymaktadir.

Anahtar Sozciikler: Kurumsal habitus, Tiirk egitim sistemi, Alman egitim sistemi, kapsayici egitim,
dislama.
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RECOGNIZING AND MISRECOGNIZING: INCLUSIVE EDUCATION, SCHOOLS,
AND ETHNICITY

Abstract

Studies on educational inequalities have long emphasized the relationship between academic
achievement, family resources, and cultural values. Complementary to this literature, this study
focuses on the role of schools in the educational processes with attention to the concept of
institutional habitus. It examines two schools in Bremen and Istanbul that apply different educational
programs to students from diverse ethnic profiles and how they shape educational processes.
Bremen's school program recognizes students' cultural identities and aims at academic development,
increasing the smooth transition between home and school. The school's program in Istanbul does not
admit students' cultural identities, enlarging the distance between home and school exclusively. These
findings suggest that the different institutional habitus of these schools are strongly associated with
their positions in the broader educational field.

Keywords: Institutional habitus, Turkish education system, German education system, inclusive
education, exclusion.
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GiRIS

1960’lardan beri Turkiye endistrilesmis tlkelere emek gocl veren bir lilke konumundaydi. 1990’lardan
itibaren ise uluslararasi gég rejiminin emek géclinden diizensiz gbge evrilmesine paralel olarak, sadece gég veren
degil, ayni anda gog alan, gd¢ veren ve transit gce ev sahipligi yapan bir tilke konumuna geldi (Celik ve icduygu,
2019). 2011 yilinda Uluslararasi Koruma statisiine sahip ve bu statlye basvuran sayisi sadece 58 bin iken dért yil
gibi kisa bir stirede, 2014 yilinda Tirkiye diinyanin en ¢ok siginmaci barindiran tlkesi oldu (Erdogan, 2020). Bugiin
Turkiye’de 3,7 milyonu Suriyeli olmak tzere 4 milyonun Gzerinde kayith milteci ve siginmaci bulunmaktadir
(GIGM, 2021).

Artan gogler toplumun etnisite, dil, kiiltlr, yasam tarzlari ve yasal statiiler agisindan gesitliligini artirdi ve
‘hayal edilmis homojen bir cemaate’ (Anderson, 2016) hizmet igin diizenlenmis ulus devlet kurumlarini derin bir
krize siiriikledi. Ozellikle egitim alanindaki kriz gdcmen ve siginmaci 6grencilerin okula adaptasyon zorluklariyla
giderek daha ¢ok gorinirlige kavustu (Bircan ve Sunata, 2015; ERG, 2018). Daha evvelden siyasi saiklerle
gdérmezden gelinen tek kiiltiirlii egitim, ylizde 47’si 0-18 yas arasindaki Suriyeli gocuk ve genglerin (GIGM, 2021)
egitime dahil olmasiyla egitim politikalari tartismalarina 6nemli bir glindem olarak girmeye basladi (ERG, 2016;
Oztuirk ve ark., 2017).

Boylesi bir baglamda bu c¢alisma egitim ve toplumsal esitsizlikler alan yazinina katki sunmayi
hedeflemektedir. Calisma halihazirda go¢ toplumu olan Almanya’da kapsayici ve ¢ok kultrli bir akademik
programa sahip bir okul ile hizla gé¢ toplumuna donisen Tirkiye’de 6grencilerine standart merkezi bir egitim
programi sunan bir okula odaklanarak, egitim programi ve egitim siirecleri arasindaki iliskiyi irdelemektir. Bunu
yaparken de kurumsal habitus, planh yetistirme ve dogal blyltme gibi kavramlardan yararlanmaktadir.

Takip eden bolim calismanin temel kavramlarinin ve eklektik kuramsal gercevesinin bir irdelemesini
sunuyor. Bir sonra gelen béliim ise her iki okulun icinde yer aldig1 toplumsal-tarihsel baglamin analizini yapiyor.
Arastirmanin veri toplama ve analiz yontemlerinin ardindan gelen kismi 6rnek olay incelemesinin sonuglarini
paylasirken, sonug bolimd ise bulgulari 6zetleyerek ¢alismanin alan yazinina katkilarini vurguluyor.

KURUMSAL HABITUS

Esit ve adaletli egitim tartismalari okulun sinifsal, etnik ve toplumsal cinsiyet esitsizliklerini yeniden
Uretme potansiyeli ile distinulmelidir. Bowles ve Gintis (1976), Bernstein (1977) ve ¢ok daha derin bir sekilde
Bourdieu ve Passeron (1977) okullarin toplumsal esitsizliklerdeki rolini kavramak igin oldukg¢a glgli kavramsal
araglar gelistirdiler. Yeniden Uretim okulu icinde disinilebilecek bu isimlerden Bowles ve Gintis okullarin farkh
toplumsal siniflara farkli egitim programlari sundugunu, bunun da toplumsal esitsizlikleri sertifikalandirarak
mesrulastirdigini 6ne siirmektedir. Bernstein okulun orta siniftan ¢ocuklarin aile icinde 6grendikleri dilsel kodlari
imtiyazl kabul etmesinin bu siniftan cocuklara 6zel ve gizli bir avantaj sagladigini belirtir. Bourdieu ve Passeron
ise orta sinif kiltiirel sermayenin okulda kabul gordigiini, bunun da gizil sekilde sinifsal esitsizlikleri mesru
zeminde yeniden Urettigini iddia eder.

Wacquant (1989) okulun ve orta sinif velilerin kendinden emin, bilgili ve aktif 6grenci tipine 6nem
verdigini bu benzerligin de bu siniftan ¢ocuklarin okulda evlerinde gibi hissetmesini sagladigini belirtir. Buna
karsin, isci sinifindan 6grenciler ise ev ve okul arasindaki farklliktan dolayr okulda sembolik siddete (Bourdieu,
2001) maruz kalmakta ve zamanla diisik basari, derse girmeme ve okuldan ayrilma gibi farkl bigimlerde
egitimden geri ¢ekilmektedir (Reay ve ark., 2010). Genellikle sinifsal esitsizliklerin egitim yoluyla yeniden
Uretimine yogunlasan bu analizler egitimin esitlik¢i bir toplum yaratma amacina hizmet ettigini iddia eden
meritokratik anlatinin da bir mit ya da ideoloji oldugunu ileri siirerler.

Diger calismalar sinifsal esitsizliklere ek olarak okulun ¢ogunluktan farkh etnik, dilsel, dinsel ve yasal
statiileri olan gruplar igin ayrimcilik yaptigina dikkat cekmektedir. Ornegin, Almanya’da gelisen gog ve egitim alan
yazini akademik programlarin ve okul tiplerinin 6zellikle gogmen 6grencileri erken yasta farkh okullara ayirarak
marjinallestirdigini ortaya koyar (Kristen ve Granato, 2007; Kiss, 2010; Moffitt ve ark., 2019). Bu tiirden sorunlarin
giderilmesi icin genelde kapsayici egitim isaret edilmektedir. UNESCO (2017) kapsayiciligi 6grencilerin katilimini,
basarisini sinirlayan engelleri ortadan kaldiran, gesitli ihtiyaglara, yeteneklere saygi gdsteren egitim ortamlarinin
olusturulmasi seklinde tanimlar. Ruairc (2013) kapsayiciligin 6zel gereksinimi olan 6grencilerin egitime katilimiyla
ilgili tartismalardan koklendigini, ‘6zelin’ dislanmayi ‘ihtiyacin’ da bagimliigi imledigini, bunun da kavramin
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kapatilmasi gereken bir noksanligr cagristirdigini 6ne sirer. Glig iliskileri sorgulanmadiginda kapsama fiili
‘anormal’ ¢evrenin ‘normal’ merkezce icerilme ¢abasini ima eder hale gelir. Ruairc’e gore egitimle ilgili alternatif
disinceler gesitlilik ve farklilik politikalariyla gelistiriimelidir bu da noksanin gesitli kaynaklarla merkezce
icerilmesi degil, merkezin, yani normalin, yapisokiimiine ugratiimasiyla miimkindir — Cayir (2022) kapsayici
egitime iliskin bu noktalari derinlemesine ele almakta ve Millt Egitim Bakanhginin konuyu kavramsallastirma
bicimlerine olduk¢a doyurucu ve elestirel bir tartismayla odaklanmaktadir. Celik (2017) Rawls, Sen, Mousse ve
Terzi gibi dustnurlerin adalet ve kabiliyetler teorilerine iliskin yaptigi zihin acgici tartismasinda kapsayicilik igin
toplumun farkhliklara sahip Gyelerinin ekonomik, politik ve demokratik isleyisleri gerceklestirmesi icin gerekli
olan kabiliyetleri elde edebilecekleri bir egitim diizleminden bahseder. Elbette, boylesi bir egitim sistemi, giderek
cesitlenen goc¢ toplumunda, okulun 6grencilerin farkliliklarini kapsayacak sekilde genlesmesine izin veren ¢ok
kaltirla bir 6rgiutlenme ve isleyisle mimkin gérinmektedir (Gomolla, 2005).

Bu baglamda kurumsal habitus kavrami okullarin yapi ve isleyisleriyle kapsama ve dislama pratiklerinin
analizi icin 6nemli bir kavramsal ¢erceve sunmaktadir. Kurumsal habitus okulun 6rgitlendigi bir dizi yatkinhk,
zimni beklenti ve kavrama semasidir (Reay ve ark., 2001). Daha somut ifade edilirse, okulun egitim alani icindeki
statiisline, orglitsel uygulamalarina ve diizenine, yani beklentilere, davranisa, karaktere ve adabimuaserete denk
dismektedir (McDonough, 1997). Calisma Almanya ve Turkiye’deki iki okulun érgitlenme ve isleyislerini ve
egitim streclerini bu kavram ile anlamaya calismaktadir. Calismanin yontemindeki uluslararasi kiyas Ruairc’in
(2013) bahsettigi ‘normali’ yapi bozumuna ugratma islevi géormektedir; yani sistematik bir karsilagtirma degil,
yereldeki isleyis ve rutinlerin normal olmadigini, gug iligkilerinden beslendigini anlamamizi kolaylagtiran
yontemsel bir aragtir.

ALMAN ORTAOGRETIM ALANI VE UHLAND’IN ORTAYA CIKISI

Almanya’da ilkégretim kapsayici olsa da ortadgretim secici ve sert sekilde tabakalasmistir. ilkokulun
ardindan 6grenciler farkh sekilde organize olmus ve hiyerarsik olarak diizenlenmis Hauptschule, Realschule ve
Gymnasium gibi ortadgretim kademelerine devam ederdi. Ogrenme zorlugu ceken dgrenciler ise Férderzentrum
denen farkl bir okul tiiriine yonlendirilirlerdi. Ancak Almanya’nin birlesmesini takip eden yillarda bircok eyalet
akademik ve mesleki egitimi birlestiren okul tlri ile sadece akademik egitim veren okul tiiriinden olusan ikili okul
modeline gecis yaptilar. Bugiin 16 eyaletten 11’inde bu ikili okul modeli bulunmaktadir (Nikolai, 2019). Sosyalist
Alman Demokratik Cumhuriyeti’nde, 10 yil siren birlesik ve kapsayici Polytechnische Oberschule ve hem mesleki
bir egitime hem de Universiteye girmek igin gerekli Abitur yapmaya imkan veren Erweiterte Oberschule mevcuttu
(Below ve ark., 2013). Kagit tizerinde kapsayici gibi gériinse de egitim sistemi oldukga segiciydi. Akademik basariya
ek olarak, partiile iligkiler, siyasi tutumlar iyi okullara girmek igin dnemliydi; 6rnegin akademik okullara gogunlukla
sosyalist entelijansyanin ¢ocuklari kaydolabiliyordu (Nikolai, 2019). Federal Almanya Cumhuriyeti’nde ise Uglu
ortadgretim sistemi -Hauptschule, Realschule ve Gymnasium?- ayrimciydi. ilkokuldan hemen sonra erken yasta
yapilan yerlestirmeler disiik sosyoekonomik kokenden gelen 6grencilerin Hauptschule’de kiimelesmesine yol
acarak bu okulu disuk 6grenci basarisi ve gégmen kokenlikle esdeger hale getirdi (Gomolla ve Radtke, 2007).
Uretim iliskilerinin endistrisizlesmesi, hizmetler sektériiniin yiikselmesi ve sertifika toplumuna dogru déniisim
mavi yakali islerin ve dolayisiyla Hauptschule’'nin verdigi egitimin statlisi ve prestijini azaltti ve bu okul
mezunlarinin giraklik, staj pozisyonu bulmasini zora soktu (Solga ve Wagner, 2007).

Bu gelismelere ek olarak, 6grenme zorlugu ¢eken 6grencilerin diger 6grencilerle birlikte egitim gérmesini
sart kosan Engellilerin Haklarina iliskin Birlesmis Milletler Sézlesmesi’ni Aimanya’nin 2007 yilinda imzalamasi ve
2009 yilinda yirirlige koymasi ile Férderzentrum lagvedildi. ikili okul sistemine gecis ve 6grenme giigligi ceken
ogrencilerin genel egitime dahil edilmesi egitim alaninda rekabet ve cesitlilik gibi nosyonlari degerlemek ile
kalmadi ayrica okullarin birbiri ile olan pozisyonlanmasini da degistirdi. Onceleri ortadgretim stabildi. Farkli okul
tiirleri 6grenme ve sosyoekonomik diizeyler bakimindan birbirinden farkli ve fakat kendi icinde homojen 6grenci
profiline egitim verdiginden 6grenci cekmek icin rekabete girmiyorlardi. Ancak simdi farkli sosyoekonomik ve
o0grenme dizeylerinden ogrencilerin ayni okula devam etmesi ihtimali arttigindan, okullar farkli akademik
programlar gelistirmeye, cesitli 6grenci gruplarina egitim vermeye basladilar. Eger okullar 6grencilerinin nemli
bir kismini Abitur’a yollamakta basarisiz olursa, nitelikli 6gretmen ve 6grenci cekmekte zorlanmaya ve nihai olarak

2 Hauptschule en diistik statilu meslekler icin temel kazanimlari sunarken, Realschule temel akademik kazanimlari gerektiren
mesleklere hazirlayan bir programa sahiptir. Gymnasium ise yogun bir akademik bir program ile tGniversite 6ncesi egitime
ogrencileri hazirlar. Farkli mifredatlar ile ayrimciligi erken yaslarda kurumsallastiran bu hiyerarsinin en altinda Hauptschule
programi en Ustlnde ise Gymnasium programi bulunmaktadir.
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kapanma tehlikesi ile karsilasmaya basladilar. Diger bir deyisle, ikili okul sistemine gecis Bourdieu’cii anlamda
Alman ortadgretim sistemini adeta alanlastirarak (fieldisation) okullari statiilerini korumak ve yeniden tGretmek
icin rekabete sirikledi. Yeni durumda, akademik potansiyeli olan 6grencileri cekmek —orta sinif hanelerden
ogrenciler diye okunabilir— ve bu yolla da akademik yerlestirme oranlarini yikseltmek icin okullar egitim
fuarlarina katilmaya, kendilerini tanitmaya ve mitevazi bir sekilde olsa da pazarlama stratejileri benimsemeye
basladilar.

iste boyle bir déniisiim ortaminda Bremen’in Weser semtindeki Tiirk veliler de ¢ocuklarini etnik olarak
homojen, kaynaklari kisitli ve akademik okula yerlestirme orani diisiik Winden okuluna degil de cevredeki diger
okullara kayit yaptirmaya basladilar. Ogrencilerin ¢evre okullarda sayisinin zamanla artmasi daha ¢ok Alman orta-
sinif ebeveynleri rahatsiz etti ve velilerin bu konuda bir ¢6zim bulunmasi — “sorunun yerinde ¢dziilmesi” — igin
eyalet egitim bakanligina baski yapmalarina yol acti (Ogretmen gériismesi, 2018). Halihazirda zaten ikili egitim
sistemine hazirlik galismalari yapan Bremen Egitim Bakanhgi hizlica Weser’de bulunan Winden okulunu kapatarak
onun yerine yeni bir egitim kadrosu ve egitim felsefesi ile yola ¢ikan Uhland’i 2009’un Ekim ayinda model okul
olarak kurmustur. Alman egitim sistemine gore ilerici yapi ve diizenlemeler iceren Uhland 2009-2010 6gretim
yilinda okul ekibini kurmaya ve konseptini gelistirmeye baslamistir. 2010-2011 6gretim yili basinda ilk besinci sinif
ogrencilerini almistir.

Cok yeni olmasina ragmen, Uhland altinci yilin sonunda ilk mezun grubunda, ¢ogunlukla sosyoekonomik
acidan dezavantajli ikinci kusak Tirk gé¢cmenler?® arasinda dikkate deger sonuglar tGretti. Okulun 2016’daki ilk
mezunlari arasinda, akademik siirece giren, yani die gymnasiale Oberstufe’ye giden 6grencilerin orani yaklasik
yuzde elli civarindaydi —108 6grenciden 52’si— ki bu Weser’deki geleneksel oranlardan en az ti¢ kat daha fazlaydi.
Mezunlar s6z konusu basarilarini 2016’da onuncu sinifin sonunda Cocuk ve Egitim Bakanhg tarafindan
diizenlenen Merkezi Okul Bitirme Sinavlari’'nda (Zentrale Abschlusspriifung) gerceklestirmislerdir. Bu sinavda
dgrenciler Almanca ve ingilizcede Bremen sehri ortalamasina gére daha diisiik ve matematikte ise daha yiiksek
basari gostermislerdir.

TURKIYE EGiTiM TARiHi VE YILDIZ ORTAOKULU

Egitim alani Turkiye’de sekiler ve islamci giiclerin toplum mihendisligi icin bir savas alani olmustur.
Kemalist giigler egitimi islami bir cemaatten sekiiler bir ulus yaratmak ve bu projenin tasiyicisi milliyetci bir genglik
kurgulamak icin kullandilar (Nohl, 2008). islami muhafazakar AKP ise bugiin egitimi kendi toplum projesinin
taslyicisi dindar bir nesil yaratmak icin aragsallastiriyor (Kaya, 2015). Dinin egitim sistemindeki agirhgina iliskin
catissalar da hiukumetler egitimi teklik, merkezilik, ulusalcilik ve milliyetgilik degerleri etrafinda orgitlediler.
Egitim sistemi dilsel ve kiltarel tekligi vurguladi ve Turkleri Glkenin temel sahibi olarak dikte etti (Nohl ve Somel,
2020). Ornegin egitim programinda kullanilan kitaplar ulusal kimlik olarak Tiirkligii vurgularken, onunla diger
etnik kimlikler arasinda hiyerarsik iliskiler kurguladi (Cayir 2014; 2015).

Ogrencileri erken yasta farkli okul tiirlerine ayiran Alman egitim sistemine benzer sekilde, Tiirk egitim
sistemi de 6grencileri merkezi sinavlar ile Anadolu Lisesi, Anadolu Meslek Lisesi veya imam Hatip Lisesi gibi farkl
orgutlenmis ve hiyerarsik olarak diizenlenmis lise tirlerine ayirmaktadir. Almanya’da eyaletten eyalete farklilik
gostermekle birlikte 6grenciler genellikle 4.sinifin sonunda, Tiirkiye’de ise 8.sinifin sonunda farkli okul tiplerine
ayrisiyorlar. Ogrencileri farkli okul tiplerine erken ayirmak ailenin sosyoekonomik kaynaklarinin égrenci basarisi
Uzerindeki etkisini arttirdigindan, Tirk egitim sistemi yoksul ve varliklh 6grencileri farkli okul tiplerine
ybnlendirmekte bu da sinifsal esitsizlikleri derinlestirmektedir (ERG, 2019).

Egitim sisteminin tek kaltlrla ve tek dilli yapisi ¢ogunluk toplumundan farkli etnik ve dilsel 6zellikleri
olan dgrencilerin okula adaptasyonuna ve basarisina ket vurur gériiniiyor. Ornegin ilkokul 1. sinif diizeyinde Kiirt
ogrenciler cimle kurmakta zorlanmakta, sinirli kelimeler kullanmakta, Tiirkgeyi zor anlamakta ve aksanl sekilde
Tirkce konusmaktadir (Aksu Kog ve ark., 2002). Ote yandan Kiirtgenin egitimde taninmamasi ebeveynlerin okul
ile iletisimini ve cocuklarinin egitimini takip etmelerini engelleyebilmekte ve 6grencilerin okula aidiyetlerine zarar
verebilmektedir; o6rnegin bazi ilkokul Ogrencileri ebeveynlerinin kamusal alanda ve okulda Kiirtce
konusmalarindan utanmaktadir (Coskun ve ark., 2011). Egitim programinin Kiirtce diline yer vermemesi boyle bir

3 [kinci kusak kavrami go¢ edilen iilkede dogmus ya da bu iilkeye okul ¢agindan énce gé¢ etmis gruplar igin kullanilmaktadir
(Portes and Zhou, 1993). Calismada, Tiirk gogmenler, Turk ikinci kusak gogmenler ya da Turk 6grenciler Turkiye'den go¢ etmis
ve gogunlugu Tirk olmakla birlikte Kiirt, Arap ve Roman gibi farkli etnik ve dilsel gruptan 6gretmen ve 6grencileri de igeriyor.
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dilin var olmadigi algisini yaymakta ve onu kamusal alanda ayrilikgilikla ve tedirginlikle 6zdeslestirmektedir (Ayan,
2012). Bazi Kiart ogrenciler etnik kimlik ve dillerinin egitim ortamlarinda c¢ogunlukla olumsuz sekilde
damgalandigini ve ilkellik, ayrilikgilik ve terér ile 6zdes kilindigini disinmektedir (Turgut, 2019).

Yildiz ortaokulu nifusunun 6nemli bir kismini 1990’lardan itibaren zorunlu gogle gelen Kirtlerin
olusturdugu Istanbul’un Cukuryurt? semtindedir. Kiirtlerin 6zellikle bu bdlgeye gelmesi zincir gége, nispeten
disik kiralara, yiksek sayidaki tekstil atolyesine ve Tiirkce konusmadan calisabilme olanaklariyla alakalidir
(Bostanci, 2016). Cukuryurt’ta yaklasik 70 bin niifusa karsilik, 10 okul ve bu okullarda 12.576 6grenci vardir. Bu
okullardaki siniflarin fiziki kapasitesi en fazla 30 6grenci alabilecekken her sinifta ortalama 50 ya da 60 6grenci
bulunmaktadir (Ergiin, 2019). Ogrenciler akici Tirkce konusamamakta, ders iceriklerini anlamakta
zorlanmaktadir, 6nemli sayida 6grenci okulda dil temelli ayrimciliga ugradigini diisinmekte ve okulu birakarak
tekstil atolyelerinde enformel olarak calismaktadir (Demir, 2014). Dolayisiyla Yildiz’daki 6grencilerin egitim
ortaminin temel belirleyicileri bir yanda tek kiltirli, diglayici bir egitim sistemi 6te yanda ise olumsuz etnik, dilsel
basmakalip yargilar, zorunlu gé¢ ve yoksulluktur.

DATA VE YONTEM

Bu calismanin amaci ¢ogunluk toplumundan farkli etnik ve dilsel 6zelliklere sahip 6grencilerini farkh
kurumsal habituslarla karsilayan Uhland ve Yildiz’in egitim slireglerini nasil sekillendirdigini anlamaktir®. Calisma
icin secilen okullarin bulunduklari semtler birbirlerine benzer 6zellikler gosterse de okullarin kaynaklari ve
orgutlenmeleri farklidir. Almanya’daki semt Almanya kosullarinda altyapi agsisindan sehrin diger noktalarindan
daha dezavantajli, ¢ok sayida Tirk, Kirt ve Arap gé¢mene ev sahipligi yapmasi bakimindan ise etnik
konsantrasyonu yogun bir bolgedir. istanbul’da secilen semt de benzer bicimde sehrin diger bircok yerine gére
altyapi agisindan dezavantajli ve yogunluklu Kirt nifusu barindiran bir bélgedir. Secilen okullarin durumu ise
birbirlerinden 6nemli farkliliklar géstermektedir; Almanya’daki bir model okul Tirkiye’deki ise kaynaklari sinirli
bir devlet okuludur. Bu baglamda calisma direkt bir karsilastirmadan ziyade etnik ve dilsel olarak ¢ogunluk
toplumundan farkli 6grencilerin farkliliklarini taniyan ve tanimayan iki okul kultarini sistematik sekilde
gozlemlemektedir.

Calismanin temel verileri Uhland ve Yildiz’daki 6grenciler, 6gretmenler ve okul mudirleriyle yapilmis
yari-yapilandiriimis derinlemesine goriismelerden olusmaktadir. Bu okullarin segilmesi amacgh 6rneklem
(purposive sampling) yoluyla olmustur; arastirmaci Uhland okulunun bulundugu semtteki go¢ dinamiklerini
bildiginden ve okulun kurulus ve gelismesine daha 6nce taniklik ettiginden bu okulu 6rnekleme dahil etmistir.
Yildiz okulu ise yine arastirmacinin dogup biliylidigi semte yakindir ve arastirmaci hem bélgedeki hem de bu
bolgedeki okullardaki etnik profili ve gé¢ hareketlerini yakindan bildigi icin s6z konusu okulu 6rnekleme dabhil
etmistir. Uhland’da 14 6gretmen, 10 6grenci ve iki okul midura gorismesi yapilmis ve bu temel veriler dort
0grenci ve 6gretmen odak grup gorismesi, katilimci gézlem ve 6gretmenlerle yapilan ¢ok sayida giinliik sohbet
ile desteklenmistir. Yildiz’daki gorlismeler 13 6grenci ile sistematik sekilde gerceklesmemis daginik goérisme
notlarini, 11 6gretmen ve bir okul miidiiru ile yapilan goriismeyi kapsamakta ve buna ek olarak iki 6gretmen odak
grup gorismesinden olugsmaktadir.

Uhland’da katiimci gozlemler derse girmek, ogretmenler odasinda dizenli vakit gecirmek,
O0gretmenlerle 06glen aralarinda yemege cikmak, teneffiis aralarinda okul o6niinde 6gretmenlerin sigara
molalarinda yanlarinda bulunmak, okulda diizenlenen egitim seminerlerine katilmak, festivallerde okulun
standini ziyaret etmeyi kapsamaktadir. Yildiz’da ise katiimci gézlemler 6gretmenler odasinda diizenli vakit
gecirmeyi, 6gretmenlerle 6glen arasi yemeklerini, rehberlik servisinde bulunmayi, miidiir odasinda vakit
gecirmeyi, koridorlarda dolagsmayi icermektedir. Her iki okuldaki 6gretmen goriismeleri aragtirmanin amaclari
bakimindan verimli gegmesine karsilik, Yildiz’daki 6grenci gorismeleri okul ¢alisanlarinin ailelerden onam formu
alinmasina yardimci olmamasi sebebiyle verimsiz, kisa gériismelere dayalidir. Ogrenci goriismelerindeki bu
kisithhiga ragmen, ogretmen, okul idaresi ve katilimci gozlemler yoluyla toplanan veriler okul habitusunu
haritalandirmak ve 6grencilere etkisini anlamak agisindan zengin bir kaynak olusturmaktadir.

Uhland’da 6grenciler ¢gogunlukla Almanya’da dogup biylyen ikinci kusak Tiirk gégmenlerdir. Yildiz’da
ise agirhkli olarak Kiirt 6grenciler bulunmaktadir; bircogu istanbul’da dogup biiyiimis ya da egitim ¢cagindan énce

4 Semt, mahalle, okul ve gérismeci isimleri anonimlestirilmistir.
5 Bu calisma Mercator Dernegi ve Sabanci Universitesi istanbul Politikalar Merkezi tarafindan 2015/16 yilinda saglanan
uluslararasi arastirma bursu ile gergeklestirilmis arastirmanin bulgularindan tretilmistir.
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sehre gelmistir. Gorismeler 2016 yilinda yapilmistir ve gorusilen 6grencilerin yaslari on Ug ila on sekiz arasinda
degismektedir. Saha arastirmasindan bugiine degin gegcen zamanda her iki okul ile ama 6zellikle Almanya’daki
okul ile baglantida kalinmis ve okullarin ayni sekilde devam ettigi gorilmistir. Tirkiye’deki okulun egitim
programi ve organizasyonu merkezi oldugu icin midir ve 6gretmenlerin degismesi disinda bir degisiklik yoktur.
Almanya’daki okuldan 6gretmenlerle 2020 ve 2021 Subat ve Mart aylarinda online yapilan Skype milakatlarinda
okuldaki temel degisiklerden birinin artan Suriyeli refakatsiz milteci 6grenci sayisi oldugu ve bunun da dil
derslerini arttirdigi belirtilmistir.

Gorisilen 6grenci ve 6gretmenlere ulasmak icin kartopu teknigi kullanilmistir (Noy, 2008); okullarda
gorisllen 6gretmenlere ve 6grencilere baska goriismeci kimler olabilir diye sorulmus ve cogunlukla bu yolla yeni
gorlismecilere ulasiimistir. Gorustlen kisilerle iletisim kurmak i¢in her iki okuldaki 6gretmenlerden ve rehber
O0gretmenlerden 6zellikle yardim ve destek alinmistir. Bu destekler sayesinde arastirmaci her iki okuldaki
konumunu megrulastirabilmis ve kismi de olsa glven iliskisi kurabilmistir. Arastirmada 6gretmenlere sorulan
derinlemesine gorisme sorulari temel olarak okulda calismaya bagladiklari donemi, okuldaki ¢alisma
kosullarindan memnuniyetlerini, okulda ¢galismanin avantaj ve dezavantajlarini, okulun diger okullardan isleyis ve
Ogrenci profili olarak farklarini, okul-aile iliskilerini ve gelecek planlarini kapsamaktadir. Okul idarecilerine bunlara
ek olarak okuldaki isleyise, 6gretmenlerin ¢alisma motivasyonlarina iliskin sorular sorulmustur.

Yari-yapilandirilmis derinlemesine goriismeler milakatlarin arastirmanin odaginda kalmasini saglarken
goriasmecilerin, arastirmacinin daha evvelden disinmedigi, cesitli temalar etrafinda fikirlerini sunmalarini da
muamkiin kilmistir. Bu goriisme tira ilk olarak arastirma konusunun odaginda bulunan okul ile okuldaki aktorler
arasindaki iliski acik uglu ve kesfe acik bir stire¢ oldugu igin tercih edilmistir. Acmak gerekirse, énerilen ¢alisma,
herhangi bir teorik cerceveyi test etmeyi ya da diger teorilerden hig¢ esinlenmeden yeni bir teori olusturmayi —
ornegin GOomuli kuram (Grounded theory) — hedeflememektedir. Birincisi butlinliyle test edilmek istenen
teorinin varsayimlarina dayanan, timuyle “yapilandirilmis” bir soru kagidini, ikincisi ise hicbir teoriden
esinlenmeyen “yapilandiriimamis” bir soru kagidini kullanmayi gerektirirdi. Bu iki durumdan farkli olarak,
onerilen calisma konuya iliskin 6nceki tartisma ve teorik 6nermelerin eklektik yapisindan bir cesit bilgilendirici
(informing) cerceve olarak yararlanmakta, 6érnegin kurumsal habitus ¢ercevesi gibi, fakat s6z konusu ¢ercevenin
yanlislanabilir oldugunu da kabul etmektedir. Bu anlamda, yari yapilandiriimis gériisme teknigi hem eklektik
teorilerden dogan bilgilendirici (informative) cerceveden esinlenen, hem de esinlenmemis sorularin soru
kagidinda birlikte yer almasina imkan tanimaktadir. Yapilandirilimis kismi ile, bu gorisme teknigi gérismede
temel olan konularin Uzerinde yogun sekilde durmayi garanti ederken, yapilandiriimamis kismi ile de
gorismecilerin arastirmaci tarafindan daha énceden 6ngérilmemis konularda spontan anlatilarda bulunmasina
zemin hazirlamaktadir (Wengraf, 2001). Diger bir 6nemli nokta, arastirmanin konusu kisisel ve hassas konularin
konusulmasini gerektirmektedir. Yari-yapilandiriimis goriisme teknigi esnek yapisi ile gériismeci ve gorisen
arasinda anlamaya yonelik bir iliski icin zemin hazirlamakta, bu da hakkinda konusulmasi zor konularin
gorismede dile getirilme ihtimalini artirmaktadir (DeJonckheere ve Vaughn, 2019).

Yari yapilandiriimis gértiismelere ek olarak katihmci gézlem yoluyla da veriler toplanmistir. Calisma her
iki okulun kurumsal habituslarinin okul i¢i etkilesimleri ve aktoérlerin perspektiflerini nasil etkiledigini anlamaya
¢alismaktadir. Derinlemesine goriisme goriismecilerin anlam diinyalarina niifuz ederken, katilimci gézlem ise
okulun isleyisi ve gorismecilerin anlam diinyalar arasindaki bagi dogal akis iceresinde anlamayi olanakh
kilmaktadir. Katiimci gézlemler gorismecilerin okulun isleyisiyle ilgili séylemleri ile pratikte nasil isledigini
karsilastirmali anlamak agisindan da verimli olmustur. Diger bir deyisle, bu yontem goériisme ve sohbetlerle elde
edilen verilerin gegerliliginin kontrollinl saglayan kritik bir 6neme sahiptir (Berg, 2012).

Uhland’daki gériismeler Tiirkce, Almanca ve ingilizce, Yildiz’daki gériismeler ise Tiirkce olarak yapilmis
ve kirk dakika ile iki saat arasinda slirmistir. Kayda alinan yari-yapilandirilmis gériismeler, nitel icerik analizi
ilkeleriyle Atlas.ti programi kullanilarak analiz edilmistir®. Baska bir ifadeyle, veriler sistematik olarak ilk 6nce 6zet
prosediiriine tabi tutulmus —yani veriler daha kii¢clik parcalara veya agiklamaya indirgenmis—, ardindan
kategoriler ve kodlama kurallari olusturularak yeniden yapilandirilmistir; bu da verilerden tutarli bir anlam iskeleti
cekip cikarilmasini saglamistir (Mayring, 2007). Makalede okuyuculara Uhland hakkinda daha iyi fikir vermek igin
kamuya acik hali hazirda izinli fotograflar kullanilmis, Yildiz icin boyle bir izin olmadigi icin fotograf
kullanilmamustir.

6 Veri analizindeki kategoriler igcin makalenin sonundaki kod ajandasina bakilabilir.
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OKULLARIN KURUMSAL HABITUSU

Uhland

Bremen Egitim Bakanligi egitim reformu siirecinin parcasi olarak 2009’un Ekim ayinda model okul olarak
kurulan Uhland Alman egitim sistemine gore ilerici yapi ve diizenlemeler igermektedir. Uhland ilkokuldan 6grenci
almakta ve besinci siniftan onuncu sinifa kadar egitim vermektedir. Uhland akademik programi matematik,
ingilizce, Almanca ve fizik derslerinde temel (Grund) ve ileri (Erweiterung) seviyeler sunmakta ve farkli basari
diizeylerinden égrencilere egitim ve diplomalar vermektedir. Ogrenciler, onuncu sinifin sonuna kadar basariyla
tamamladiklari temel ve ileri dlzey derslerin sayisina ve almis olduklari notlara goére dort farkh diploma
alabilmektedir; Temel Mesleki Egitim ve Ogretime Hazirlik Diplomasi (Einfache Berufsbildungsreife), ileri Mesleki
Egitim ve Ogretim Diplomasi (Erweiterte Berufsbildungsreife), Ortadgretim Mezuniyet Diplomasi (Mittlerer
Schulabschluss). Ogrencinin alabilecegi dérdiincii diploma tiirii ise, ana brans derslerindeki not performansina
gore, ortadgretim diplomasina (Mittlerer Schulabschluss) ek olarak, akademik liseye (die Gymanasiale Oberstufe)
gitme hakki veren (Mittlerer Schulabschluss mit GyO Berechtigung) diplomadir. Farkli diploma tiirlerine ulasmayi
muimkiin kilan esnek akademik programi ile Uhland Alman egitim sisteminin kati kademeli yapisindan énemli
derecede ayrismaktadir.

Uhland avantajli altyapisiyla her sinifta 20 ile 23 civarinda 6grenciye egitim vermektir. Uhland’in
programi farkli 6grenme dizeylerinden 06grencileri ¢ok kdiltirli akademik bir programla kapsamayi
hedeflemektedir. Egitim programi Hristiyan, Yahudi, Yezidi ve islami gesitli dini etkinliklere géndermeler
icermekte ve dini festivallerini kutlamak isteyen 6grenci ve 6gretmenlere bir giin izin vermektedir.” Ayrica okulda
Almanca, ingilizce ve Tiirkce olmak tizere (¢ dil gériiniir sekilde kullaniimaktadir. Ornegin, idare veya 6gretmen
odasi tabelasi gibi bircok tabela (¢ dilde yazilidir. Ebeveynler i¢in 6nemli belgeler ve yilda dort kez hazirlanan
diizenli okul biiltenleri de {c¢ dilde yayimlanmaktadir. Diger okullar genellikle ispanyolca ve Fransizcay ikinci
yabanci dil dersi® olarak verirken, Uhland resmi olarak Tirkgeyi de ikinci yabanci dil dersi olarak kabul etmektedir.
Uhland’da 6gretmenler besinci, altinci ve yedinci siniflarda not vermemekte, geri bildirim olarak her derste
Ogrencilerin basarisi i¢in ayrintili raporlar ve her dersten kazanimlarin ayrintili bir degerlendirmesini
hazirlamaktadirlar. Ancak, 6grencinin genel egitim sistemine entegrasyonunu saglamak igin sekizinci siniftan
itibaren klasik not sistemine gegilmektedir.

Okulda, isleyen sinif ve okul meclisleri bulunmakta ve 6grenciler bunlara katilmaya tesvik edilmektedir.
Yani, 6gretmen-6grenci iliskileri hiyerarsik degil demokratik bicimde dizenlenmektedir. Uhland’daki 6grenci
toplulugu Ugte bir Alman, (gte bir Tirk ve Ugte bir cesitli Gilkelerden 6grencilerden olusmaktadir. Gégmen
dgretmenlerin orani yiizde 25 civarindadir. Ogretmenler odasi kozmopolittir; 6gretmenler arasinda ondan fazla
dil konusulmaktadir. Ogrenci ve 6gretmen profillerinin gok kiiltiirlii yapisi okuldaki giindelik akis ve isleyiste
gdzlemlenmektedir. Ornegin gécmen 6gretmenler ebeveyn-okul etkilesimini kolaylastirmada énemli rol
oynamakta, bireysellestirilmis rehberlik hizmetlerinde ve 6grencilerin katiliminin mecburi oldugu veli-6gretmen
toplantilarinda (VOT), gerektiginde, geviri yapmaktadir. Uhland ayrica Bremen’de ilk kez Kiiltiirlerarasi Meseleler
Danismani (Beauftragte/r fiir interkulturelle Angelegenheiten) pozisyonunu resmi olarak olusturmustur. Bu
gorevdeki kisiden okula aidiyetlerinin artmasi icin gégmen kdkenli 6grenci ve velilerle iliskiler kurmasi, velileri
okuldaki slrecler hakkinda saydam sekilde bilgilendirmesi ve okul ile icinde bulundugu ekolojik bdlgenin
etkilesimlerini uyumlu sekilde saglamasi beklenmektedir. Ayrica VOT’ler diger okullarda genellikle yilda iki kez
diizenlenirken, Uhland’da yilda dért defa dizenlenmektedir ve 6grencilerin katilimi zorunludur.

Yildiz

Yildiz 5 ile 8. sinif arasi egitim veren bir devlet okuludur. Saha arastirmasi sirasinda okulda 1834 6grenci,
38 sube, 19 sinif mekani bulunmaktayd. Yildiz ikili 6gretim yapmaktadir. ikili 6gretimin amaci ayni binada daha

7 Bremen’de pek ¢ok okul bu politikayr uygulamaktadir.

8 Ogrencilerin hangi ortaokula gidecegini agirlikli olarak bes temel dersteki ortalama notlari belirler; Almanca, ingilizce,
Matematik, Doga Bilimleri ve agirlikli olarak Fransizca veya ispanyolca olan ikinci bir yabanci dil dersi. Diger okullarin aksine,
Uhland Tirkgeyi ikinci bir yabanci dil dersi olarak kabul etmektedir.
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cok Ogrenciye egitim saglamak ve kalabalik siniflardan kaginmak olsa da siniflardaki 6grenci sayisi 40 ile 45
arasindadir. Okul binasi olduk¢a dezavantajli bir altyapiya sahiptir. Okulda ilk gbéze carpan noktalar iyi
aydinlatilmamis koridorlar, énemli Tirk ve Osmanh sahsiyetlerinin posterlerinin asili oldugu yer yer boyasi
dokilmis duvarlar, dar, yesil alandan yoksun okul bahgesidir. Okulda yeterince biylk toplanti salonu
bulunmamakta, konferanslar icin 6gretmenler yakinda bulunan ilkokulun salonunu kullanmaktadir. Beden egitimi
dersi programda bulunmasina karsin, okulda bir spor salonu ya da kiyafetlerin degistirilmesi i¢in bir soyunma
odasi bulunmamaktadir. Kiz ve erkek 6grenciler kiyafetlerini sinifta sirasiyla degistirmekte, ders icin yazin bahceyi
kullanirken kisin ise icerde kalmaktadirlar.

Yildiz, istanbul’da olmasina karsin 6gretmenlerin zorunlu hizmetinde sayilmaktadir. Ogretmenler okulda
calismayi tercih etmediginden derslerde 6gretmen sikintisi cekilmekte ve bu da lcretli 6gretmenler araciligiyla
giderilmeye calisiilmaktadir. Saha arastirmasi sirasinda bazi derslerin bos gectigi ve bunun hem 6gretmenler hem
de Ogrenciler arasinda garipsenmedigi gozlemlenmistir. Goérismeler ve kayith belgeler 2015 yilinda
O0gretmenlerden yarisindan fazlasinin, saha arastirmasi sirasinda ise 41 6gretmenden 18’nin {cretli oldugunu
ortaya koymaktadir. Kadrolu 6gretmenler gesitli resmi nedenler bularak, érnegin evlilik ve es durumu yoluyla,
okuldan ayrilmaya ugrasirken, licretli 6gretmenler ise kadrolu 6gretmenlerden daha az licrete ve bir sonraki yil
sdzlesme alip almayacaklarini bilemeden oldukga dusiik bir motivasyonla okulda galismaktadir.

Devlet okulu olarak Yildiz'in okul midirleri ve 6gretmenleri merkezi olarak atanmakta ve Uhland’dan
farkli olarak, muadir il milli egitim tarafindan merkezi olarak diizenlenen direktifler ve faaliyetlerin disina
¢ikamamaktadir. Yiksek otoritedeki kurumlar okuldaki faaliyet ve seminerleri 6nermek, onaylamak ve
gozlemlemek ile yukimludurler. Diger bir deyisle, egitim alaninin kati ve hiyerarsik 6rgitlenmesi yerel diizeyde
bir politika gelistirilmesi ve uygulanmasina izin vermemektedir. Midir, 6gretmeni Gcretli ¢alistirabilmekte ancak
bu da merkezi sekilde yapilan giivenlik sorusmasina tabi olan bir siire¢ sonunda gerceklesmektedir. il mili egitim,
ilce milli egitim ve Yildiz arasindaki iliskiye benzer sekilde mudir ile 6gretmenler arasindaki karar verme sirecleri
de yukardan asagiya ve hiyerarsiktir. Okulun yapi ve isleyisi ast-Ust iliskileri dikte etmekte ve 6grenciden
Oogretmenlere ya da 0Ogretmenlerden okul madirine geribildirimi midmkin kilacak mekanizmalar
icermemektedir.

Yildiz farkl lise tirlerine yonelik egitim veren standart bir orta okuldur. Ancak pratikte 6grenciler ya
distk prestijli meslek okullarina gitmekte ya da okulu terk etmektedirler. Okul mudiri her yil 6grencilerin en az
Ugte birinin okulu terk ettigini belirtmistir. Okuldaki danismanlik ve rehberlik hizmetleri olduk¢a diizensiz ve
yetersizdir; saha arastirmasi sirasinda okulda gérevlendirme yoluyla sinirl stireligine gelmis sadece tek bir rehber
0gretmen bulunmaktaydi. Okul 6grencilerin gelecegi igin kritik 6neme sahip liseye giris merkezi standart sinavlar
icin bilgi ve rehberlik saglamak konusunda oldukga kisithdir. Diger bircok ortalama devlet okluna gore okuldaki
test rejimi, lise tirlerine hazirlik ¢alismalari kaliteden, diizenden ve igerikten yoksundur. Gorusilen bir 6gretmen
okuldaki bircok 6grencinin hem okula geldigini hem de gevredeki tekstil atolyelerinde galistigini ve birgogunun
diistk statilii meslek ya da imam hatip liselerine bile giremedigini belirtmistir.

Daha evvel belirtildigi Gzere okuldaki 6grenciler agirhkli disik sosyoekonomik kokenden ve zorunlu gég
deneyimlemis Kirt ailelerden gelmektir. Konu tzerine evvelki ¢alismalari dogrular sekilde (Sahin-Firat, 2010),
merkezi egitim programinda Kirtlerin perspektiflerine, dillerine, go¢ ve yasam kosullarina iliskin hicbir gonderme
ya da aciklama bulunmamaktadir; 6rnegin VOT lerde ceviri yapilmasi gibi. Uhland’in aksine, Yildiz cevre ve
mahallede bulunan dernek ve kultiirel merkezlerle baglar kurmamakta icinde bulundugu gevre ile organik baglar
gelistirmemektedir. Diger bir deyisle, egitim programi ile 6grencilerin hayati ve yasam kosullari arasinda anlamli
baglar bulunmamaktadir.

UHLAND VE OGRENCILER: ‘OKULDA EVDE GiBi HiSSETMEK’

Ogrenciler ve 6gretmenlerle yapilan derinlemesine gériismeler ve Uhland’daki diizenli gézlemler, birkag
istisna disinda, 6grencilerin blyik ¢ogunlugunun okulda kiltiirlerine, dinlerine ve dillerine deger verildigini
diisinduglini gostermektedir. Yapilan gorismelerde birgok 6grenci, zihinlerinde Alman okullarina iligskin belirli
bir imge oldugunu ve bu imgenin Uhland’a girdiklerinde sarsildigini belirtti. Uhland’in diger okullardan farkh
oldugu hakkinda konusan Ayten isimli bir kiz 6grenci sunlari séyledi:

Normalde okullari sevmem (gillyor)! Ancak nasil soylesem, bu okulu seviyorum.
Mahallemden olan 6gretmenleri taniyorum. Koridorda onlarla Tirkge konusuyorum... Diger
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okullardaki duvarlarda Tirkce tabelalar géremiyorsunuz. Kendimi burada bir Alman
okulundaymis gibi hissetmiyorum.

Ogrencilerin okula aidiyet duygusu egitim basarisi ile
olumlu sekilde ilgilidir (Cemalcilar, 2010). Yukaridaki alinti,
Ogrencinin okula iliskin olumlu bir aidiyet duygusuna sahip
oldugunu ve bunun okulun ¢ok kulturld &rgltlenmesiyle
dogrudan baglantili oldugunu gostermektedir. Alintidaki bir
diger 6nemli nokta, mahalle ve okul arasindaki irtibat ile
ilgilidir. Alman g&g¢ arastirmalarinin biiylk bir kismi ev ve okul
arasindaki sosyokiiltiirel kopuklugun 6grenim sireclerine
olumsuz etkisinin altini ¢izmektedir; buna gére, 6grenciler
‘geleneksel’ Turk aile kiiltlrid ve ‘modern’ Alman okul kiiltira
gibi iki uyumsuz diinya arasinda yasamaktadirlar (Worbs,
2006). Buna karsin Uhland’daki o6grenciler, okulun ¢ok
kiltirlh o6rgitlenmesi ve uygulamalari ile evleri arasinda bir baglantisizhik yasamiyor goriinmektedirler.
Ogrencilerin 6gretmenleri mahalleden tanimalari, onlarla anadilleriyle konusmalari ve etnik dillerinin okulda
resmi olarak taninmasi, 6grencilerin okul yonelimli kimlik gelistirme ve aidiyet hissetmelerine olumlu etkiler
yapmaktadir. Thrupp (2003) okul ile evin organik baglantisinin 06grencilerin okula adaptasyonlarini
kolaylastirdigini ileri slirer. Bu savi dogrular sekilde, bu ¢alismada, semtleri, evleri ve okullari arasindaki simetri
cizgileri ve devamliliklar, 6grencilerin okula olumlu adaptasyonuna katkida bulunmaktadir. Okul ve 6grenciler
arasindaki taninma iliskisi 6grencilerin farkl okullardaki deneyimleri isiginda daha da belirgin hale gelmektedir.
Ornegin Uhland’a baska bir okuldan gelen Alper deneyimini séyle ifade etmistir:

Bu okula [baska bir okuldan] geldim. O da iyi bir okuldu. Ancak, kendimi orada genellikle
yabanci hissettim. Oradaki tek Tiirk bendim. Veli toplantilarinda, anneme 6gretmenlerin ne
hakkinda konustugunu anlamasi icin yardim ediyordum. Burada farkli; ¢cok farkli. Annem
diizenli olarak buraya geliyor ve 6gretmenle derslerim hakkinda konusuyor.

Uhland’daki VOT’lerin ihtiya¢c olursa gécmen 6gretmenler yardimiyla velilerin anadilinde yapildig
gdzlemlenmistir. Bu durumu éngdrebilmek icin okul ydénetimi VOT’ lerde veli ile ayni dili konusan bir 6gretmenin
olmasini saglayacak sekilde dnceden planlamalar yapmaktadir.
Yukaridaki  alintidan  c¢ikarilabilecegi  lizere,  velilerin
anadilindeki VOT velilerin okula katimini giiclendirmekte ve
ogrencilere etnik ve kiiltiirel degerlerinin olumlu tanindigina
dair mesajlar gondermektedir.

Bu tiirden olumlu taninmaya ek olarak Ogrenciler
akademik basariyi veya basarisizligi belirli bir etnik koken ya da
din ile iliskilendirmemiglerdir. Ornegin Alman erkek
o6gretmenlerden biri Uhland’in 6grencilerin kiltlriine ve dinine
saygl duydugunu bu nedenle onlarin da Alman 6gretmenlerle
alayci iliskiler gelistirmedikleri yorumunu yapmistir:

Bizim gorevimiz 6grencilerimize bu okulun onlari kabul ettigini gdstermektir. Siz basarili
olma potansiyeline sahipsiniz demektir. Birgok [gd¢gmen 6grenci] basarisiz oldu ¢uinki klasik
Alman okullari kulturel degerleri ve etnik dili kaynak olarak tanimiyor. Ama biz tam tersini
yapiyoruz. Sorunun dil veya din olmadigini géstermeye ¢aligiyoruz.
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Ogrencilerin okula karsi direnis gelistirmesi tizerine olan ¢alismalar (Solomon, 1992; Ogbu, 2008), bir
grubun is piyasasinda ya da egitimde sistematik olarak basarisizliga ugramasi ile direnme kaltrQ arasinda bag
kurmaktadir. Diger bir deyisle, grup aleyhine sistematik basarisizliklar o grup ile ¢ogunluk toplumu arasindaki
iliskiyi etniklestirme/irksallastirma ve basarisizliklarin etnik kimlik sebebiyle olustugu fikrini gliclendirerek, grup
Gyelerinin toplumun normlarini temsil eden okula direng gelistirmelerine neden olmaktadir (Phalet ve ark., 2013).
Yukaridaki alintida somutlasan yaklasim ise basari ve basarisizligi etnik bir boyuttan anlasiimasini engeller
gorinmektedir. Uhland’in yereldeki kilise, dernek, 6zellikle cami ile duzenli iliskileri ve gogmen 6gretmenlerin
istihdami ise akademik basari kadar giindelik iliskileri de etnik boyuttan okumayi zorlastirmaktir.

Her ne kadar yukaridaki 6rnekte oldugu gibi
o6gretmenlerin 6nemli bir bélim kapsayici ve demokratik
egitim degerlerini vurgulasa da okuldaki cok kalttrlu
anlayisin kaynaginin 6gretmenlerin bireysel goris ve
egilimleri olmadigini vurgulamak gerekiyor. Cok kalttrli
kurumsal habitus Ogretmenlerin goéruslerinden degil
okulun kurulus felsefesinden dogmakta ve 6gretmenlerin,
goris ve egilimleri farkh olsa bile, kurum igindeki
aksiyonlarini sekillendirmektedir. Yani 6gretmenler cok
kiltlrlh gorisleri esit oOlglide paylasmamakta, ancak
okulun c¢ok kulturld o6rgltlenmesi onlari bu sekilde
davranmaya yonlendirmektedir. Ayrica duzenli yapilan == . ?
calistaylarda 6gretmenler ¢ok kiiltiirli anlayisi hayata gegirmenin olasi pratik onIar|n| tartismaya tesvnk edilmekte
ve kararlarin, okulun kurumsal habitusunun prensipleriyle uyumlu olmasi kosuluyla, asagidan yukariya dogru
isletilen stireglerle alinmasina dikkat edilmektedir. Bu nedenle Uhland’in ¢ok kiltiirli anlayisinin kurumsal olarak
olusturuldugunu séylemek yerinde olacaktir. Ornegin goriisiilen Alman kadin okul idarecisi dil ile alakali okulun
kapsayicilik politikalarinin egitim gevrelerinde garipsenebilecegini ima ederek su yorumu yapmistir:

Diger okullardaki meslektaglarin VOT’lerdeki dil politikamiz nedeniyle bazen bizi garip
bulabileceginin farkindayim. Ama benim goérevim ebeveynlere Almanca 6gretmek degil.
Gorevim 6grencilerimin daha iyi entegre olmalarini saglamak ve gelecekleri igin akademik
basarilarini arttirmaktir.

Uhland’un kurumsal habitusu genel bir konsensisten dogmamakta ve fakat yeniden sekillendirilen
Alman ortadgretim alaninda bir aktor olarak Uhland kendi devamini saglamak ve yeniden iretmek icin onu
olusturmaktadir. Kaynagi her ne olursa olsun, bu habitusun isleyisi 6grencilerin okula yabancilasmasini
engellemekte ev ve okul arasindaki kopuklugu azaltir gorinmektedir.

UHLAND’IN HABITUSU VE ‘HAK DUYGUSU’

Sosyoekonomik agidan dezavantajli 6grencilerin egitim basarisizligina iliskin alan yazinda, Lareau (2011)
sinifsal yetistirme pratiklerinin ¢ocuklarda ortaya gikardigi hak ve kisitlilik duygularinin dnemine isaret eder. Buna
gore orta sinif ebeveynler  “planli
yetistirme” (Concerted cultivation) semasi H»
uygularlar;  yani  cocuklarini  dazenli
etkinliklere kaydeder, onlarin sorularini
sorularla yanitlar, muhakeme glglerini
artirir ve okuldaki c¢ikarlarini yakindan takip
eder ve sonucgta onlarin yeteneklerini,
goruslerini ve becerilerini gelistirirler. Bu
planh yetistirme modeli sayesinde, orta sinif
cocuklar daha glgli sozel beceriler
edinirler,  O0gretmenler  gibi  otorite
pozisyonundaki  yetigkinlerle  konusma
konusunda kendilerini rahat hissederler ve
ayni zamanda bir hak duygusu kazanirlar. Bu
hak duygusu sayesinde de uzmanlarla ve
kurumlarla iligskilerinde miidahaleci ve
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sorgulayici davranarak, kendilerinden emin tutum sergilerler. Buna karsin, isci sinifindan distik gelirli ebeveynler
yetistirme pratiklerinde “dogal buylitme” (Accomplishment of natural growth) semasini takip ederler. Cocuklarini
onemser ve onlari severler; ancak cocuklar ekonomik kaynaklarin yoklugunda kendiliginden biytrler. Bu
cocuklarin katildiklari duzenli etkinlikler yoktur, kuzenleri ve diger akrabalariyla disarida oynarlar ve bolca
televizyon izlerler. Ebeveynler cocuklariyla iletisimlerinde muhakeme etmek yerine kisa ve emir verici ifadeler
kullanirlar. Tim bu sebeplerden 6tiri, ¢cocuklarin sézel becerileri sinirlanir, yetiskinlerle konusurken kendilerini
rahat hissetmez, onlari sorgulayamaz ve onlarla tartisamazlar. Zamanla bir kisittanma duygusu gelistirerek akraba
olmayan kisi ve kurumlarla etkilesimlerinde genellikle gli¢cstiz ve mutsuz hissederler.

Uhland etnik degerleri olumlu tanimakla birlikte 6rgitlenme ve isleyisini sadece bu degerlerin korunmasi
etrafinda olusturmamakta, 6grencilere skolastik egitimde basari icin gerekli meziyetler ve adeta Lareau’nun
isaret ettigi hak duygusunu kazandirmaya yonelik uygulama ve pratikler sunmaktadir. Okuldaki Alman erkek bir
O0gretmen gorismede 6grencilerin akademik ortamin gerektirdigi sekilde diislinme ve hareket etme pratiklerinin
zayIf olabilecegini ancak okulun bazi diizenlemeler araciliglyla bunu onlara asilayabilecegini belirtmistir:

Ornegin kendi degerlendirmeleri hakkinda geri bildirimde bulunmalari gerekiyor. Okul ve
sinif meclislerinde s6z sahibiler. Haklari icin konusmalilar! Tamam, buna alisik degiller.
Ancak bir kez sans verildiginde, seslerini nasil yilkselteceklerini ve haklarini nasil
koruyacaklarini cabucak 6greniyorlar.

Uhland’in kurumsal habitusu, 6grencilere kendilerini kabul edilebilir yollarla nasil ifade edeceklerini
O0gretmekte ve karmagsik bir egitim sisteminde yollarini bulmalari igin gerekli olan bireysellestirilmis destekleri
talep etmeleri icin cesaretlendirmektedir. Lareau’nun galismalarini takiben, isci sinifindan gelen, Uhland’daki
¢ogu 6grencinin sosyallesme siireglerinde bir kisitlanma duygusu gelistirdigini dngorebiliyoruz. Ancak, 6grencileri
aktif rol almaya tesvik eden sinif ve okul meclisi gibi diizenlemeler, 6gretmenle esit iliski kurmasini saglayacak
pratikler, orta sinif 6grencilere 6zgu akademik egilimleri ve hak arama duygusu gelistirmeye zemin hazirlar
goériinmektedir. Ornegin Tiirk kokenli bir kiz dgrenci, Seda, daha sonra nota dénistiiriilecek olan dgretmen
degerlendirmesine nasil ve neden itiraz ettigini su sekilde aciklamistir:

Seda: Ders degerlendirmelerimi her zaman incelerim ¢linkii hata yapabiliyorlar. Eger
oyleyse, gidecegim bir sonraki okul igin kritik olduklari igin dlizeltilmesini istiyorum.

Arastirmaci: Bu tir konularda 6gretmenlerle iletisim kurmakta rahat misin? Demek
istedigim, onlara nasil yaklasiyorsun?

Seda: Neden rahat olmamallyim? Utanmaya gerek yok. Arkadaslarim okul midirlerine
[isimleri] bircok sey hakkinda gidiyor. Ben de kendim gittim. Bir seyleri dlizeltmek icin
hakkimi istememiz lazim

Konusulan 6grencilerin birgogu gelecegini dnemli gormekte, yeterince galisirlarsa basarabileceklerine
dair meritokratik bir perspektif gelistirmektedirler. Daha dnemlisi yetiskinlere ve kurumlara karsi okuldaki
kanallar araciligiyla haklarini savunmak igin cesurca hareket etmektedirler. Saha arastirmasi boyunca,
ogrencilerin sinif, koridor ve okul bahgesinde 6gretmenler, sosyal hizmet calisanlari ve okul muddrleri ile
etkilesimde rahat olduklari godzlemlenmistir. Alan yazin dezavantajli 6grencilerin haklarini ya kisithlik
duygusundan 6tlri aramadiklari ya da okuldan istediklerini almalarina mani olacak sekilde agresif ve sert tavirlar
sergileyebildiklerini ortaya koyuyor (Matute-Bianchi,
2008; Ogbu, 2008). Okul igerisindeki olumlu 6grenci
ogretmen etkilesimleri ve 0Ogrencilerin 6zglvenli
duruslarina iliskin gdzlemler bir sosyal hizmet uzmani
ile paylasildiginda, bu gézlem dogrulanmis ve temel
sebebin okulun gécmenlerle yakin yasayan ve onlarla
blylmis personele ise alimda éncelik vermesi oldugu
belirtilmistir. Oyle gériiniiyor ki Uhland’in gok kiiltiirli
habitusu bir yandan 6grencilerin kiltlrel degerlerini
olumlu taniyarak ev ile okul arasindaki mesafeyi
daraltmakta, 6te yandan akademik organizasyonu ve
demokratik isleyisi ile egitim basarisi icin gerekli
tutum, duygu ve hak duygusunu onlara asilamaktadir.
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YILDIZ VE OGRENCILER: ‘KENDiINi OKULDA SUDAN CIKMIS BALIK GiBi HiSSETMEK’

Yildiz altyapi ve kurumsal habitus bakimindan Uhland’dan énemli derece farkhlasmaktadir. Okulun
yuksek duvarlarla ¢evrilmis eskimis binasina dar beton bir bahce eslik etmektir. Daha evvel belirtildigi Gzere
ogretmen eksikligi yiksek sayidaki licretli 6gretmenle giderilmeye calisiimakta, bu da hem okulun isleyisinde hem
de calisanlarin motivasyonlarinda sorunlar yaratmaktadir. Okuldaki kadrolu ve Ucretli 6gretmenler son derece
geng ve deneyimsizdiler. Yildiz, bircok 6gretmenin meslekteki ilk gorev yeriydi. Saha arastirmasinda, gelen
o0gretmenlerin okulda durmamak icin tiirlii bahaneler bulmaya calistiklari, calisanlarin ise alinan maasa bu okulun
sorunlarinin gekilmeyecegini ifade ettiklerine defalarca sahit olunmustur. Durumun neden bdyle oldugunu
soruldugunda, 6gretmenlerin biliylk ¢ogunlugu Yildiz'1 kimsenin uzun sire ¢alismak istemedigi bir tir “stirgiin
yeri” olarak tanimlamistir. Meslegine Yildiz’da baglayan ve heniz ilk yilinda olan bir kadin 6gretmen, okuldaki ilk
glinlerinde yasadigi soku soyle tarif etmektedir:

Tirkiye’nin Giineydogu’suna gitmemeyi tercih ettim. Bu yiizden orada degil istanbul’da
okul tercih ettim. Ancak buradaki profili bilmiyordum. Sasirtici bir sekilde, burasi da tipki
orasl gibi. Ama yine de orada olsaydim bitiin niifus ayni olurdu. En azindan burada otobise
bindigimde on dakika icinde buradan uzaklasiyorum ve hemen istanbul’dayim.

Gortsmelerde 6gretmenler genellikle Cukuryurt ve Yildiz't ‘kaotik’, ‘sug yatagr’, ‘clirimis’, ‘tehlikeli’ ve
‘siyaseten bollict’ gibi terimlerle tasvir etmislerdir. Bolgeyi hem tehlikeli hem de yukaridaki alintidan da
anlasilacag lizere, katlanmasi zor bir yer olarak anlatmislardir. Ogretmenler calisma kosullarindan, dgrencilerin
seviyesinden ve profilinden memnun degildiler. TUm gérisme ve gozlemlerde 6grencilerden son derece dislik
akademik beklentiler oldugu tespit edilmistir. Bu gozlemin paylasildigi bir erkek 6gretmen, 6grenciler ylziinden
programi yeterince hizl takip edemediklerini ve artik 6grencileri pek zorlamadiklarini belirtmistir. Konuyu biraz
daha agmasi istendiginde ise sdyle cevap vermistir;

Ogretmen: Buranin bdyle bir yer oldugunu bilmiyordum. Buraya, nasil sdylesem, kimi
idealist distincelerle geldim. Ancak bir siire sonra, 6grenciler icin daha fazlasini hayal
ederken, 6grencilerin standartlari igin bunun yeterli oldugunu disindigiim bir noktaya
geldim. Agir aksanlari olan ve dlzgin okuyamayan 6grenciler var. Yani biri diizglin
okuyamadiginda bile o zaman bunun vyeterli oldugunu disliinmeye baslyorsunuz.
Yapamayacaklari icin artik onlari zorlamiyorsunuz. Hepimiz, buradaki tiim o6gretmenler,
ogrencilerden fazla bir sey beklemiyoruz.

Arastirmaci: “Fazla bir sey beklemiyoruz” derken ne demek istediginizi biraz aciklayabilir
misiniz hocam?

Ogretmen: Ornegin, biz [6gretmenler] sinavdan égrencilerin 100 alamayacaklarini biliyoruz.
Neredeyse hepimiz 60 alabilirlerse bunun zaten iyi oldugunu diisiiniiyoruz. Ya da bazen 80
veya 90 alabilsin diye sinavi ¢ok kolay yapiyoruz ama asiri kolay, ne demek istedigimi
anliyorsunuz.

Saha arastirmasi sirasinda 6gretmenler yorgun ve umutsuzdular. Birgogu zorunlu olduklari igin islerini
yaptiklarini okulda egitim vermenin zor oldugunu belirtmistir. Ogretmenler arasinda genel olarak kosullarin
degistirilmesinin imkansiz olduguna iliskin yaygin kaderci bir gériis agirliktaydi. Ogrenci ‘kalitesinin’ diistkligi ve
egitim siireclerinin aksamasi ise siklikla 6grenci, aile ve kiiltiir temelli eksikliklerle agiklandi. Ornegin bir 6gretmen
Cukuryurt’da calismanin temel zorlugunu, “Kirtlerin ¢ok fazla cocugu var ama onlari 6Gnemsemiyorlar. Cocuklari
okula génderiyorlar, onlarla burada biz ilgilenmek zorundayiz” diye agikladi. Bu tiirden etnik ayrimci séylemlere
ek olarak 6grencilerin okula uyumunu patolojiklestiren gorisler de dile getirildi. Bir erkek 6gretmen 6rnegin tibbi
mudahalenin gerekliligini sdyle agiklad:

Gordugunuz gibi ¢ogunun yikici davranis sorunlar var. Yiksek sesle konusuyorlar,
kendilerinden yasca biiytklere nasil davranacaklarini bilmiyorlar. Birgcok psikologa, terapiste
ihtiyacimiz var bu okulda. Bu 6grencilere dogru yolu géstermenin tek yolu budur.

Yukardaki tirden patolojiklestirici agiklamalar esasen kultirel noksanlik agiklamalariyla yakindan
iliskilidir; ylksek sesle konusmak ve nasil davranacagini bilmemek aslinda Saragoglu’nun (2011) Kirtlerin Tirkiye
toplumunda “kiltursiz”, “ilkel”, “egitimsiz” oldugu basmakalip inanisiyla dolayh iliskili goriinmektedir. Acil
terapisyen ihtiyacinin vurgulanmasi karsisinda, toplumsal sinif, anadil, zorunlu gé¢ ve dezavantajli yasam

SAD / JSR Cilt / Volume 25 Sayi / Issue 2

158



- Cetin Celik

kosullarinin da olasi faktorler olup olmayacagini soruldugunda ise, 6gretmenlerin birgcogu sanki bunun genel
kiltirel bir problem oldugunu 6ne stirenler kendileri degilmis gibi, bu defa da total bir sdylemden vazgecerek bu
tiirden sorunlari olmayan o6grencileri 6rnek gostermislerdir. Yani vakalari bu defa bireysellestirerek karsilik
vermislerdir. Derinlemesine gorlismeler ya da odak grup goriismelerinde yasam kosullari, dil ya da yakin ¢atisma
tarihi ne zaman disik egitim basarisinin belirleyicileri olarak 6ne c¢ikar gibi olsa, 6gretmenler erken ders
saatlerini, dlistik 6grenci motivasyonunu, evdeki ‘gerici’ ve zaman zaman siddet iceren cinsiyet rollerini —ki bu da
yine Kirtlerle ilgili basmakalp yargilarla iliskilidir (Saragoglu, 2010) — temel nedenler olarak éne sirmdislerdir.
Gorismelerde 6rnegin dil soruna hi¢ deginmeden velilerin okulla hicbir iliskisi olmadigindan sikayet edilmesini
dinlemek oldukga paradoksal bir gézlem olustur.

Daha evvel de deginilen yorgunluk, bitkinlik ve yipranmishk duygusunu, 6gretmenler 6grencilerin
akademik dizeylerinin disik olmasina ek olarak, hakh sekilde okuldaki etnik ve politik meselelerle
aciklamislardir. Oyle ki bir 8gretmen bu tiir konulardan okulda egitim yapmaya zaman kalmadigindan sikayet
etmis ve okulda her giin yasananlara 6rnek olarak: “bir keresinde bir 6grencimin onlarin [PKK’nin] bayragini
¢izdigini gordim. Bayrag yirtip attim... Bu bir terdrist faaliyettir ve sinifimda buna tahammil edemem” diye tepki
gosterdigini paylastir. Bu tiirden érnekler nedenleri okul disindan kaynaklanan yapisal sorunlarin 6gretmenlerin
Gzerine kaldigini, onlarin da bu gibi durumlar karsisinda ne yapacagini bilemediklerini gostermektedir.

Ayan’in (2012) bulgularini dogrular sekilde, goriismeler sirasinda 6gretmenlerin Kirtceyi siklikla
boluciligin semboli olarak gérme egiliminde olduklari gézlemlenmistir.  Bir odak grup gorismesinde
ogretmenlerden biri 6grencilerin sinav sorularini bile anlamakta zorlandigini belirmis, neden diye sorulunca da
soyle bir diyalog ge¢mistir:

Ogretmen: Nasil sdylesem, 6grencilerin cogu burada Kiirtce konusuyor.
Arastirmaci: Yani onlar Kurt.

Ogretmen: Ama bunu bu sekilde ayirmak istemiyorum. Onlar Tirk vatandasi olarak
goriyorum.

Ziurcher (2017) resmi devlet ideolojisinin TurklGgl ulus kategorisine tasidigini bu yolla da onu etnik-disi
kilarak devletin etnisite-karsiti sdylem repertuvarinin temeline koydugunu belirtir. Tipki yukardaki 6rnekte
Turkligun etnik degil ulusal bir kategori olarak tiim diger etnisiteleri kapsadigi fikrini 6ne ¢ikartmak gibi, yapilan
gorismelerde 6gretmenler okuldaki sorunlari degerlendirirken siklikla devlet sdylemine basvurmuslardir. Burada
carpici olan nokta bu soylemin dil sorunu gibi egitimdeki somut bir engelin —okudugunu, duydugunu
anlayamamak! — bile gézden kagirilmasina hizmet etmesidir. Yildiz’daki 6gretmenlerin karsilarindaki 6grencilerin
dil sosyalizasyonlarinin baska bir dilde ya da iki dilde olma ihtimalini géz ardi etmeye meyilli olduklari
gozlemlenmistir. Gogolin (2013) Avrupa’da kamu okullarinin goglerle hizli sekilde gcesitlenmesine karsin fiili cok
kaltarlalugiun goz ardi edildigini ve ulus devlette herkesin ayni dil icinde sosyalize oldugu mitine dayanarak tek
dilli habitus (monolingual habitus) ile egitim yapildigina dikkat cekiyor. Ogretmenler icin, ideolojik saikler bir yana,
yeni duruma gore egitim vermek onlarin alisageldikleri ve glivende hissettikleri alandan ¢cikmak anlamina gelecegi
icin bu duruma bir diren¢ de gosteriyorlar. Tirkiye egitim sistemi tek dilli habitusu bir egitim politikasi olarak
benimsediginden 6gretmenler de bununla celisen gerceklige karsin Yildiz’daki durumu bu pencereden
degerlendiriyor goriniyor.

Uhland ile karsilastirildiginda, Yildiz’in tek kiltiirli habitusu cesitlilige ve 6grencilerin dil ve kiltirel
degerler gibi evlerinden okula getirdikleri kaynaklara duyarh goérinmiyor. Uhland’daki 6grenciler okulu
kiltirlerinin devami olarak tecriibe ederken, Yildiz’daki 6grenciler dillerine ve etnik kodkenlerine saygi
duyulmadiginin ve okul ¢alisanlarinin ¢ogunun goéziinde olumsuz kaliplasmis yargilarla iliskili olduklarinin
farkindalar ve bu durum etnik ve politik gerginliklere ve karsilasmalara neden olmaktadir. Yapisal siyasi
gerginlikler okul ve 6grenci etkilesimini adeta zehirlemekte ve inanilmasi zor bir glivensizlik duygusunu okuldaki
egitim sureglerine yaymaktadir. Saha arastirmasi sirasinda, 6grenciler ve 6zellikle kadin 6gretmenler arasinda
bircok polemige, 6grencilerinin saldirgan kelimeleri nedeniyle 6gretmenler odasinda aglayan 6gretmenlere,
veliler ve 6gretmenler arasindaki sdz dalaglarina ve okul midiriiniin odasindan bilgisayarlarin ¢alinmasina sahit
olunmustur. Okuldaki hemen tiim iligkilerde hissedilen sliphe ve guvensizlige iliskin gozlemler okuldaki tek
rehberlik 6gretmence dogrulanmis ve okulun hizmet verdigi grubu olumlu tanimamasiyla iliskilendirilmistir:
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Yani, okul gercege karsi kor ve sagir. Tirkce konusmayan veliler var. Bu bir gercek. Kabul
etmek zorundasin arkadas. Bu ylizden buna goére politikalar olmali. Mesela son zamanlarda
duydum rehberlik icin Arapga konusan iste Suriyeli 6gretmenler alinacakmis. Boyle
ogretmenler alinmali, mesela dillerini kullaniyorlarsa dil tazminati verilebilir onlara.

Bu gorismeci okuldaki gerilimleri tespit etmekte ve ¢dzim 6nerisi sunmaktadir. Bu perspektifini diger
O0gretmenlerle hi¢ paylasip paylasmadigi, paylasirsa digerlerinin ne duslinecegini soruldugunda “bdyle ¢ok
kilttrlalukle ilgili seyleri paylasmak ya da 6grencilere bu dogrultuda davranmak manasiz olur ¢linkii bunun
yukardan kurumsal olarak yapilmasi lazim” diye cevap vermistir. Burke vd. (2013) bir kurumdaki galisma
kosullarinin kuruma girenlerin hareket ve tutumlarini ona goére ayarladigi bir nevi kolektif habitus homolojisi
yarattigini ileri stirer. Tarabini vd. (2016) de kurumsal habitusun bu kolektiften 6tiiri 6gretmenlerin bireysel
goriis ve eylemlerini astigini belirtir. iste bu gériisleri dogrular sekilde, bu calisma da 6gretmenlerin kisisel
gorisleri ve kurumsal habitus arasinda uyusmazliklar olsa bile, okul i¢i tutum ve davraniglarinin kurumun kolektif
habitus homolojisinden etkilendiklerini ortaya koymaktadir. Cok kaltiirli kapsayici egitimi benimseyen kisisel
gorislere ragmen, tek kalturli kurumsal habitus homolojisi okuldaki tutum ve eylemleri énemli derece
sekillendirmektedir.

YILDIZ’IN HABITUSU VE ‘KISITLILIK DUYGUSU’

Bulgular 6grencilerin etnik ve kultlrel kaynaklarini yanlis tanimanin ya da olumsuz tanimanin yani sira
Yildiz'in altyapisi, 6gretmen kadrosu, sinirli rehberlik hizmetleri ve tek kiltirli akademik programiyla 6grencilerin
toplumsal pozisyonlarindan getirdikleri kisitlilik duygusunu gliclendirdigini gostermektedir. Daha evvel kisaca
deginildigi lizere Yildiz’da bazi derslerin bos gegmekte bu da 6grenciler arasinda normal olarak algilanmaktadir.
Uhland’daki hak duygusu gelisen ve mesru yol ve tavirlarla hakkini arayan 6grencilere karsin, Yildiz’da okul
bahgesinde, koridorlarda tez canli, konuskan, hareketli 6grencilerin 6gretmenler ve idarecilerle iligkilerinde pasif
ya da okuldan kaynak devsirmeye engel teskil edecek sekilde agresif olduklarini gézlemlenmistir. Diger birgok
faktoriin yaninda, bu durum okulun yapi ve isleyisindeki karar alma siireclerinde 6grencilerin veya ailelerinin
katilimina yer birakmayan hiyerarsinin onlarin sinifsal ve etnik pozisyonundan 6turi igsellestirdikleri kisitlanma
duygusunu glglendirmesi olarak yorumlanabilir.

Gergekten de karsilastirmali olarak bakildiginda, Yildiz’da 6grencilerin veya velilerin seslerini duyurmasi
icin Uhland’daki sinif veya okul meclisleri gibi diizgiin isleyen tek bir kanal bulunmamaktadir. Bu durum var olan
sorunlarin agresif ¢atismaci bir sekilde dile getirilmesini ya da kisithilik duygusunun igsellestiriimesine yol agar
goriinmektedir. Ornegin gorisilen &grenciler okulun onlara sorunlariyla ilgili yardim edemeyecegini dile
getirmislerdir. Bir kiz 6grenci, rehberlik 6gretmeninin gercekten iyi bir insan oldugunu sdylemesine ragmen
sunlari aktarmistir: “Ben onunla kendi sorunlarim hakkinda konusmuyorum ¢ilinkii bana yardim edemez. Hem
zaten de vakti yoktur.” Rehberlik 6gretmeni ile yapilan goriisme ise 6grencilerin bireysel destek ve yardim isteme
isteksizliklerinin temelsiz olmadigini gosteriyor:

Hocam bu okulda iki bin 6grenci var. Tek rehber 6gretmen benim. Onlara nasil yardim
edeyim? Bu gercekei degil. Aslinda burada iste yalandan bir oyun oynuyoruz. Ancak
ogrencileri kandirmak ¢ok zor. Tim bu sinirlamalarin farkindalar.

Okulun giglendirdigi kisitlihk duygusuna diger bir 6rnek veli ve 6gretmen etkilesimi ile ilgilidir. Saha
arastirmasi sirasinda veli-6gretmen etkilesimlerinin uyumsuz ve yer yer diismanca oldugu gézlemlenmistir. Her
iki taraf da birbirlerine blytk stiphe ve giivensizlikle yaklasmakta ve kiiclk sorunlar her iki tarafin siyasallastiriimis
perspektiflerinden yorumlanmaktadir. Gériisme esnasinda bir 6gretmenin 6grencilerin ve velilerin okulu diisman
gibi gérdugini belirtmesine cevaben, “hocam neden boyle dislinliyorsunuz?” diye soruldugunda, “hocam 6-8
Kasim Kobane olaylari yil doniimlerinde okula sistematik sekilde Molotof kokteyli saldirilari yapmalarini baska
nasil acgiklayabilirsin ki” diye karsilik alinmistir. Buna ek olarak, saha arastirmasi sirasinda bir giin bir 6grencinin
babasi okul midiriniin odasina hizlica girmis, Tirkce ve Kiirtce kelimelerle heyecanh ve biraz da bagirarak
¢ocugunun basina birinin tas attigini, basinin kanadigini, eger bunu yapani bulup cezasini vermezse ortaligi
birbirine katacagini sdylemistir. Okul miduru ise oturdugu koltuktan ofkeli bir sekilde kalkmis ve “sen kimsin?
Devleti tehdit edemezsin,” diye bagirmigtir.

Bourdieu (1992) bir Fransiz ile bir Cezayirlinin konusmasinin iki insanin konusmasi degil, onlar araciligiyla
esasen koskoca bir somirgecilik tarihinin, ya da bir beyaz ve siyah —ya da kadin, isci, azinlik— Amerikalinin
konusmasinin aslinda ABD tarihindeki tim ekonomik, politik ve kiiltiirel esitsizlik tarihinin konusmasi oldugunu
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ileri stirer. Yildiz’daki bulgular bu ¢erceveyi daha evvel pek ¢alisiimamis tarihsel ve cografi bir baglamdan dogrular
gorinmektedir. Okul ve veliler arasindaki basit glindelik etkilesimler dahi ¢cabucak siyasi anlamlar kazanmakta ve
gercekten de koca bir yapisal ve sosyopolitik tarih onlar araciligiyla etkilesime girmektedir.

Yildiz’in kurumsal habitusu etnik kiltir ve dili tanimazken, 6grenciler ve veliler de Yildiz'in tek etnik
kokene dayali kurumsal habitusunu tanimamakta ve bu da ginlik egitimsel siire¢ ve etkilesimleri
asindirmaktadir. Yildiz'in okul maddrd, Gcretli 6gretmenleri Kiirt 6gretmenlerden se¢me egiliminde oldugunu, bu
ogretmenlerin 6grenciler ve velilerle iliskiler kurmada aktif rol oynayabileceklerini goriismelerde belirtmistir.
Ancak mudirin bu kisisel duslincesi, onu da asan kurumsal kolektif habitus homolojisi ylziinden ¢alismanin
yapildigi yildan 2021 yilina kadar heniiz hayata gegmemistir.

SONUC

Bu calisma Almanya ve Tirkiye’de farkh kurumsal habituslara sahip iki okulu isleyisleri ve egitim
sireglerine etkileri bakimindan incelemektedir. Calisma Lareau (2011)'nun sinifsallasmis ebeveyn pratiklerinin
¢ocuklarda yarattigi tutumsal hak ve kisitlanma duygusu gibi kavramlarindan da faydalanmaktadir.

Bremen’deki Uhland okulunun kurumsal habitusu kapsayici 6geler icermektedir; 6rnegin sorunsuz
altyapi, ertelenmis not sistemi, 6gretmen ve 6grencileri karar siireglerine katan mekanizmalar, gogmen 6gretmen
istihdami, ¢ok dilli program, cesitli 6grenme dlzeylerinden dersler. Bulgular 6grencilerin okul yénelimli kimlik
gelistirmesinde okulun sinifsal ve etnik kimliklerini tanimasinin olumlu etkisini géstermektedir. Uhland tanima
yoluyla 6grencilerin okula aidiyetlerini artirirken onlara rekabetci egitim alaninda gerekli olan, Lareau’nun
bahsettigi, hak duygusunu da asilamaktadir. Buna karsin, Yildiz 6grencilerinin gesitliligini tanimayan standart bir
akademik programa sahiptir. Ogrencilerin perspektiflerini, yasam kosullarini, kiiltiirel degerlerini okulun isleyisine
katmayan, yliksek sayida glivencesiz licretli 6gretmene sahip, yukardan asagiya karar siireclerine 6gretmenleri,
ogrencileri ve velileri ortak etmeyen, kisith rehberlik hizmetleri ve yetersiz altyapisiyla, bu okul 6grencilerin
sinifsal ve etnik pozisyonlarindan getirdikleri, Lareau’nun bahsettigi, kisithlik duygusunu percinlemektedir.
UNESCO (2017) kilavuzu kapsayici ve esitlik¢i bir egitim icin 6gretmen yetenek ve tutumlarini, altyapiyi, pedagojik
stratejileri ve egitim programini kritik 6nemde gormektedir. Yildiz’da bu kapsayici faktérlerden higbiri kurumsal
habitusun 6gesi degildir ve bu durum okuldaki 6grenme siireglerini etniklestirmekte, politiklestirmekte ve
germektedir.

Calismanin bulgularn egitim ile sinifsal esitsizlikler iliskisine dikkat ¢ceken Bowles ve Gintis (1976),
Bernstein (1977) ve Bourdieu ve Passeron (1977) gelistirdigi yeniden (retim literatlirini iki agidan
tamamlamaktadir. ilk olarak okul yapi ve isleyisi cogunluk toplumu ‘normalleri’ iizerine insa edildiginde sadece
sinifsal degil, farkli etnik, dilsel ve 6grenme dulzeylerinden 6grenciler icin de dislayici sekilde islemektedir.
Calismanin ikinci ve daha 6énemli bulgusu ise 6gretmen ve idarecilerin habitus homolojisinden 6tirl okulun
dislayiciisleyisine, farkh distinseler bile ayak uydurmalaridir. Bu bulgu kapsayici egitim i¢in gerekli olan kurumsal
habitusun insasinda makro diizeyde gelistirilen egitim politikalarinin &nemini bir kez daha agiga ¢ikarmaktadir.

Turkiye’de Milli Egitim kapsayicilikla ilgili girisimlerde bulunmaktadir (Oztirk ve ark., 2017). Ancak
¢alismanin basinda da belirtildigi izere kapsayicilik politikalari merkezi norm ve yapilarin elestirilmesiyle insa
edilmelidir. Aksi takdirde, su anda Turkiye’de oldugu gibi, egitim politikalari ve programlari ényargi ve kalip
yargilari yayginlastirarak gruplar arasindaki hiyerarsiyi slirekli tesis eden, 6grenme sireclerini etniklestiren ve
kutuplastiran dislayici kurumsal habituslarin ortaya ¢ikmasina zemin hazirlamaktadir.
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EK-1 Kodlar Ajandasi

Yildiz

Uhland

Aile okul iliskisi

Caresiz 6gretmen

Cok kultlrlu pedagoji yok

Degersiz 6gretmen

Ders yapilmiyor

Derste susturma

Dil sorunu

Dogu gorevi

Dogudan yeni gelen/eski 6grenci farki

Etnik gerilim

Ogrenci (Toplumsal Cinsiyet)

Hedefsiz 6grenciler

internet kafe

istiklal marsi

Kadin 6gretmen zorluklari

Kiltirel irkgilik

Aile okul iliskisi

Angaje 0gretmen

Gocmen kokenli 6gretmen
Erken etit

Etnik dil degerli
Duvarlarda

posterler motivasyon

degerli)

Cam sinif duvari — (alt yapi)

Gocmen mahallesi

Sosyal hizmet uzmani destek

idare ile konusma

idareye sikayet

Irk¢i séylem

Acik kanallar (sinif konseyi/okul konseyi)

Gocmen 6gretmenle konusma

Ana dil (sorunsuz)

(cesitlilik
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Kirt 6gretmen

Milliyetci 6gretmen

Ogrenciye hakaret

Ogretmen tedirgin

Ogretmenin gorevi

Okul aidati

Okul en yakin devlet kurumu

Okul itiyor 6grenciyi

Okul sinirlanma duygusu yaratiyor

Okula diismanhk

Okula tahammil etmek

Polis gelmiyor

Politizasyon

lazim

Sorun aile

Sorun okul

Rehber 6gretmen vyetersiz sosyal hizmet uzmani

Siyasi protesto tarzi okulu protesto etme

Ceviri

Ogretmen’den midiire geribildirim

Sorun aile (egitim, gelir)

Travma

Tlrk 6gretmen

Ogrenmeyi 6grenmek

Dislayici Alman egitim sistemi

Cok dilli (degerli)

Miufredat farkli

Sikayet

Ogretmen yasi (kusak — gog)

Okulda ayakkabi yok

Organik (Cami/Dernek/festival)
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Ucretli 6gretmen

Suriyeli 6grenciler

Terapi

Travma

Veli 6gretmen kavga gerginlik

Velilere karsi 6gretmenlerin birlesmesi

Yoksulluk

Irkcihk
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