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Oz: Bu arastirmamn amact cografya 6gretmenlerinin ézel alan yeterliliklerini ortaya
koymaktir. Aragtirma 2014-2015 egitim ogretim yili bahar doneminde, Trabzon Ortahisar
ilgesinde farkli tiirlerde 23 ortaégretim kurumunda gorev yapan 20 erkek 15 kadin olmak
lizere toplam 35 cografya égretmeni ile yiiriitiilmiistiir.

Karma arastirma yaklasimina gore yiiriitiilen arastirmada nitel ve nicel verilerin ayni
anda toplanmasina olanak saglayan paralel karma yéntem (gesitleme/triangulation)
kullanilmigtir. Aragtirmanin nitel verileri ozel alan yeterlilikleri ile ilgili acik uglu sorularla
toplanmistir. Nicel veriler ise dzel alan yeterlilik performanslarindan olugsan 61 maddelik
besli likert tipi form ile toplannugtir. Arastirma ile elde edilen nicel veriler SPSS programi
yardimiyla arastuma degiskenlerine baglh olarak t-testi ve tek yonlii varyans analiZi
(ANOVA) ile ¢oziimlenmigstir. Nitel verilerin analizinde ise icerik analizi kullanilmistir.

Arastirma sonucunda cografya ogretmenlerinin ozel alan yeterlilikleri diizeylerinde
cinsiyet, mezun olunan program tiirii ve mesleki deneyim degiskenleri a¢isindan anlamh bir
farklihigin olmadigi belirlenmigstir. Ancak arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugunun
lisans egitimi ve gdreve basladiktan sonraki siirecte ozel alan yeterliliklerine iliskin yeterli
egitim almadiklar: ve eksikliklerini mesleki deneyim sayesinde zaman igerisinde giderdikleri
belirlenmistir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgular isiginda 6zel alan yeterliligi
egitimlerinin gelistirilmesine yonelik onerilerde bulunulmustur.
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The Views Of Geography Teachers on Special Field Competencies
(Trabzon Sample)

Abstract: The research was conducted with a total of 35 geography teachers, including
20 males and 15 females working in 23 different types of secondary schools in
Ortahisar/Trabzon.

This research was carried out by co-research approach using triangulation method which
allows qualitative and quantitative data collection at the same time. Qualitative data of this
research was collected from open ended questions related to special field competencies.
Quantitative data of this research was collected from ‘‘five point likert scale”, including 61
specification consisted of special field competency performances. Quantitative data of this
research was analyzed by “SPSS (Statistical Package for the Social Sciences)”, “t-test” and
“one-way ANOVA” depending on the research variables. Qualitative data of this research
was analyzed by content analysis.

As a result of this research it was determined that there is no significant difference in the
special field competencies of geography teachers in terms of their gender, type of graduation
program and professional experience. But it was determined that majority of the teachers
attended in the research did not get enough training in their special field competencies during
undergraduate education and teachership and teachers resolved their deficiencies in time by
the help of their professional experience. Based on findings of the research, it was made to
be suggesting about developing the special field competency training.
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L. Giris

Bilgi ¢aginda meydana gelen bas dondiiriicii ilerlemeyle birlikte, toplumlarin
gelismislik diizeylerinin, sahip olduklari nitelikli insan giiciiyle iligkili oldugu artik
yadsinamaz bir gergektir. Bu giicii belirleyen, yonlendiren ve gelistiren temel faktor ise
egitimdir (Pektas, Kamer, 2011:5.830). Nitekim toplumlarin gelismislik diizeylerine
bakildiginda, belirgin farkliliga neden olan unsurlardan ilkinin egitim diizeyi oldugu
goriilmektedir. Insanoglunun gelisimine paralel olarak egitim olgusu, birey ve toplum
acisindan Onemli bir gelisim araci olarak degerlendirilmektedir (Yiiksel, Geban,
2015:5.299). Bu baglamda, egitim standartlar1 ve egitim kalitesi siirekli arttirilmaya
caligilmakta, degisen egitim stratejileriyle yeni dgretim programlar1 uygulanmakta ve

daha iyi bir egitim sistemi i¢in neler yapilabilecegi arastirilmaktadir (Karademir,
2013:s.81).

Egitim, toplumsal bir sistem olarak diistiniildiiglinde, bu sistemin 6geleri arasinda;
ogrenciler, Ogretmenler, egitim programi, yoneticiler, egitim uzmanlari, egitim
teknolojisi, fiziksel ve finansal kaynaklar yer almaktadir. Ogretmen, bu 6geler igerisinde
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en temel unsurdur (Askin, Demirel, 2012:5.179). Ogretmen, dgrenciyle devamli
etkilesim halinde bulunan, egitim programlarini uygulayan, 6gretimi ydneten, hem
6grencinin hem de &gretimin degerlendirilmesini yapan kisidir. Ogretmenin nitelikleri,
bu siireglerin niteligini de biiylik oOlgiide etkilemektedir (Kosterelioglu, Akin
Kosterelioglu, 2008:5.258). Dolayistyla egitim sayesinde bireylere istendik yonde
kazandirilmak istenen nitelikler, d6grenme-0gretme siirecinde en etkili kisiler olan
Ogretmenlerin, gorev ve sorumluluklarini iyi bir sekilde yerine getirebilmeleri ile
miimkiindiir (Ozbilen, 2012:5.82). Hem toplumsal ilerlemenin 6nciiliigiinii hem de
toplumsal ilerlemeyi saglayacak olan bireyleri yetistirme gorevini {istlenen
Ogretmenlerin, bu bilylik sorumlulugu yerine getirebilecek belirli niteliklere sahip
olmalar1 gerekmektedir (Kararmaz, Arslan, 2014:5.204). Bir iilkenin kalkinmasi ile
toplumun refah seviyesi, 6gretmenlerin iyi yetistirilmesine ve gorevlerini en iyi sekilde
yerine getirebilecek mesleki ve kisisel niteliklere sahip olmasina baglhidir. Yani,
ogretmenlik meslegi toplumlarin gelecegini, bir bagka sdyleyisle kaderini belirleyen bir
meslektir (Yetim, Goktas, 2004:5.542).

Giliniimiizde her meslek dali nitelik, kalite, yenilik ve yeterlik kavramlarina
odaklanan ve kendini bu kavramlar etrafinda gelistiren bireyler {izerinde yogunlastigi
diisiintildiigiinde, tim mesleklerin besin kaynagi olan egitim ve egitimin en onemli
Ogelerinden biri olan dgretmenin de 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi yeterliklere
sahip olmasi beklenmektedir (Yesilyurt, 2011:5.72). Okullarda nitelikli bir egitimin
verilmesinde ve 6grencilerin egitsel hedeflere ulasmalarinda 6gretmenlerin dnemli bir
rolii vardir. Ogretmenin sunacagi egitimin niteligini de mesleki yeterlik diizeyi biiyiik
olgiide etkilemektedir (Iskender, Yigit, Bektas, 2015:5.306).

Ogretmenler ve 6gretmenlik meslegindeki nitelik konusu sadece Tiirkiye’de degil
diinyanin pek ¢ok iilkesinde cok sik giindeme gelen bir konudur. Ogretmenlik meslegi
ve bu meslegi yiiriiten profesyonellerin meslegin gereklerini yerine getirisleriyle ilgili
diizenlemeler Tirkiye Cumhuriyeti’nin kurulusundan beri iizerinde hep konusulan bir
konu olmustur (Seferoglu, 2004:5.40). Bu baglamda yakin zamanda giindeme gelen
kavramlardan biri de 6gretmen yetistirmede yeterliklerdir (Karademir, 2014:s.159).
Ogretmen yetistirmede niteligin artirilmasi igin 6ncelikle gretmenlerin gdrevlerini
seffaflagtirarak beklenilen niteligin tanimlanmasina olanak saglayacak bir yap1
olusturma ihtiyact gerekmektedir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda ogretmen niteligi
tanimlanirken yurt dis1 kaynaklarda “standart” yurt i¢inde ise “yeterlik” kavramlarinin
tercih edildigi goriilmektedir.

Ogretmenlerin bilgi, beceri, tutum ve degerlerini tanimlayan toplamlar biitiinii olan
yeterlikler, {ilkelerin ihtiyaclar1 dogrultusunda tutarli ve biitiinciil sekilde belirlenmekte
ve giincellenmektedir (Mete, Asar, 2014:5.123). Bu dogrultuda iilkemizde de Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri ve branglara gore 6zel
alan yeterlikleri gelistirilmistir. Arastirmanin konusunu teskil eden cografya 6gretmeni
Ozel alan yeterlikleri de Tablo 1°de gosterilmistir.
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Tablo 1. Cografya Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri (MEB, 2011)

YETERLIK . PERFORMANS
ALANI ALT YETERLIKLER GOSTERGELERI
Al. Cografi Metodolojiyi Kullanabilme 12
A2. Konum Analizi Yapabilme 9
A3. Iklimle Tlgili Uygulamalar Yapabilme 6
A4. Yer Sekillerini Kavrayabilme 4
AS. Su Varligint Analiz Edebilme 4
A6. Toprak Varligini Degerlendirebilme 5
A7. Biyocografya Unsurlarin1 Kavrayabilme 5
A8. Niifus Ozelliklerini Kavrayabilme 5
A A9. Yerlesme Ozelliklerini Analiz Edebilme 5
ALAN BILGISI [ A10. Ekonomik Sistem ve Siiregleri 6
Degerlendirebilme
All. Turizm Olgusunu Degerlendirebilme 3
A12. Kiiltiire Yonelik Mekansal Analizi 3
Yapabilme
A13. Afetleri ve Cevre Sorunlarini 8
Degerlendirebilme
Al4. Yasadig1 Alandaki Cografi Degerleri 4
Kullanabilme
TOPLAM 79
B1. Ogretim Siirecini Ogretim Programina 8
Uygun Olarak Planlayabilme
B2. Cografya Ogretimine Uygun Materyal ve
9 B Ortam Hazirlayabilme 3
COGRAFYA B3. Cografya Ogretim Siireci Faaliyetlerini
EGiTiMi o gratya g y 4
BILGISi ergeklestlrebll_m_e . .
B4. Yer Temelli Ogrenmeyi Kullanabilme 4
BS. Ogretim Programima Uygun Olgme 5
Degerlendirme Uygulamalar1 Yapabilme
B6. Cografi Becerileri Kullanabilme 7
TOPLAM 31
C Cl1. Dogay1 Korumaya Yonelik Deger ve 3
COGRAFI Tutuma Sahip Olabilme
DEGER VE C2. Insanligin Birikimlerini Korumaya Yénelik 4
TUTUMA Deger ve Tutuma Sahip Olabilme
SAHIP OLMAK | C3. Ulusal Biling Olusturmada Cografyay 5
Kullanabilme
TOPLAM 12
GENEL TOPLAM 122

Tablo 1’ de goriildiigii gibi MEB tarafindan yayinlanan cografya 6gretmeni 6zel alan
yeterlikleri kapsaminda; “Alan Bilgisi”, “Cografya Egitimi Bilgisi” ve “Cografi Tutum
ve Degere Sahip Olmak”™ olarak ii¢ ana yeterlik alan1 belirlenmistir. “Alan Bilgisi”
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yeterlik alaninda 14 alt yeterlik alan1 ve 79 performans gostergesi bulunmaktadir.
“Cografya Egitimi Bilgisi” yeterlik alaninda 6 alt yeterlik alan1 ve 31 performans
gostergesi ve “Cografi Deger ve Tutuma Sahip Olmak™ yeterlik alaninda ise 3 alt yeterlik
alan1 ve 12 performans gostergesi bulunmaktadir. Genel olarak degerlendirildiginde tim
yeterlilik alanlarinda toplam 23 alt yeterlik alani ile bunlara bagli 122 performans
gostergesi yer almaktadir.

Ogretmen ve sahip olmas1 gereken zellikler egitimde dnemli bir unsurdur. Egitimin
belirli bir standarda ulagabilmesi igin 6gretmenlik mesleginin de bir standarda ulagmasi
gereklidir (Candeger, 2015:5.178). Nitelikli 6gretmenlerden beklentilerin birtakim
standartlara bagli olmasi da sistemin saglikli bir sekilde igslemesi ve ilerlemesi agisindan
onemlidir (Yurdugiil, Erdem, Seferoglu, 2010:s.333). Nitelikli 6gretmen yetistirmenin
ilk adim1 ise gereksinim duyulan dgretmenin yeterliliklerini belirlemektir (Karacaoglu,
2008:5.72). Bu baglamda &gretmenlik meslegi genel yeterliklerinin yani sira, tim brang
Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin farkinda olmalar1 ve kendilerini bu dlgiitlere
gore gelistirmeleri egitsel hedeflere ulasmada 6nemli basamaklardan birini teskil
etmektedir. (Iskender, Yigit, Bektas, 2015:5.307). Bu branslar arasinda cografyanin
egitimdeki onemi godz Oniinde bulunduruldugunda, cografya egitiminin yeterli ve
nitelikli olmasini saglayacak olan cografya 6gretmeni 6zel alan yeterliliklerinin ne denli
Onem arz ettigi daha iyi anlasilacaktir.

Cografya ilmi konulari, ¢evre-insan etkilesimi ve sonuglari ile olusan sorunlarin
¢oziim yollart seklinde, ii¢ veya dort bilinmeyenli bir denklem gibi ele alir (Doganay,
2011:s.4). Ayrica cografya; insanlara, bagimsiz, ¢ok yonlii ve yaratici diisiinme, ileriyi
gorme, edinilen bilgileri giinlik yasamda kullanma, cevredeki sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik olaylarla ilgilenme aligkanlig1 kazandiran bir bilimdir. Bu kazanimlarin ve
bireyde istenilen diger davranislarin gelismesi, iyi bir 6grenme siireci ile olanaklidir
(Akbulut, 2004a:s.65). Ogrencilerin cografya dersine kars1 yeterince giidiilenmedigi
durumlarda, &grenciler dersten sikilmakta ve ogrenememektedir. Cografya dersinin,
ogrencilerde istenilen nitelikleri kazandirmasi ve 6grencilerin cografya dersine yonelik
giidiilenmesi, ancak Ogrenme ortamlarinin ve stratejilerinin dogru planlanmasi ve
Ogretim silirecinin buna paralel olarak gerceklestirilmesiyle miimkiindiir (Aydin,
2010:5.817).

Birg¢ok egitimci ve 6grenci cografyay: dag, dere, irmak, sehir isimlerini ezberlemek
olarak gormektedir. Sonugta, 6grenciler bu derse az ilgi gostermekte ve olumsuz yonde
etkilenmektedirler. Oysa ¢evre ve insan arasindaki iligkileri agiklayan cografyanin,
okullarda cografi diisiincenin yapisina uygun verilmesi gerekir (Akbulut, 2004b:s.216).
Cografya egitiminin cografi diisiince yapisina uygun sekilde verilmesinde cografya
O0gretmenine biiyiik sorumluluklar diistiigiinii soylemek miimkiindiir. Nitekim cografya
Ogretmeni 6zel alan yeterlikleri de bu noktada 6nem kazanmaktadir.

Egitim dgretim siirecinde 6nemli rol {istlenen dgretmenin, basariyr etkileyen temel
unsur oldugu disiiniildiigiinde Ogretmen niteliklerinin siirekli sorgulanmasi1 ve
gelistirilmesi gerekmektedir (Mete, Asar, 2014:5.122). Mesleginde yeterli 6gretmen,
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egitim Ogretim siirecinde hi¢ siiphe yok ki digerlerinden daha basarili olacagindan,
Ogretmen kalitesini yilikseltme amact ile yapilan 6gretmen yeterliklerini belirleme
calismalarinin sayis1 giderek artmaktadir (Ozbilen, 2012:5.81). Ogretmenler 6gretim
programlarint uygulayan ve 6grenme ortamlari olusturan kisilerdir. Dolayistyla egitim
ve Ogretim siirecinde 6nemli rolii olan &gretmenlerin nitelikleri sorgulanmali ve bu
baglamda eksikliklerinin giderilerek, gelistirilmesi i¢in birtakim ¢aligmalar yapilmalidir
(Ozbilen, 2012:5.90). Ayni gerekliligin cografya 6gretmenleri igin de gerekli oldugu
gergeginden hareketle bu arastirma; Milli Egitim Bakanligi biinyesinde gérev yapan
cografya Ogretmenlerinin, cografya dgretmeni 6zel alan yeterlilikleri diizeylerini ve
cografya Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliliklerine iliskin gortislerini belirlemek
amaciyla gergeklestirilmistir. Bu baglamda arastirmanin problem ciimlesi; “Cografya
ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilik diizeyleri ve 6zel alan yeterliliklerine iligkin goriigleri
nelerdir?” seklinde olup, aragtirma probleminin ¢oziimiinii saglamak amaciyla
olusturulan alt problemler su sekildedir:

1. Cografya Ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri diizeylerinde cinsiyete gore
anlamli bir farklilik var midir?

2. Cografya ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri diizeylerinde mezun olduklari
program tiiriine gére anlamli bir farklilik var midir?

3. Cografya oOgretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri diizeylerinde o6gretmenlik
meslegindeki tecriibelerine gore anlamli bir farklilik var midir?

4. Cografya 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliliklerine iligkin goriisleri nelerdir?

Literatiirde 6gretmenlik meslegi 6zel alan yeterliklerine iliskin farkli branslarda
calismalar mevcuttur (Iskender, Yigit ve Bektas, 2015; Kangalgil, 2014; Kararmaz ve
Arslan, 2014; Avci ve Cinoglu, 2012; Ozbilen, 2012; Ozliik, 2010; Bingdl Mese, 2010;
Sengiil, 2012; Asikoglu, 2011; Okvuran, 2003). Cografya &gretmeni 6zel alan
yeterliklerini inceleyen arastirmalarin ise genellikle 6gretmen adaylar ile yiiriitiildiigi
tespit edilmistir (Karademir, 2014; Karademir, 2013; Alim ve Bekdemir, 2006).
Dolayisiyla bu arastirma hélihazirda gérev yapmakta olan cografya gretmenlerinin 6zel
alan yeterliklerini belirlemesi acisindan 6nemlidir. Ayrica bu aragtirma sonuglarinin,
cografya ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri diizeylerinin belirlenmesi ve cografya
dgretmenligi lisans programi konusunda YOK e, cografya 6gretmenleri hizmet ii egitim
programlarinin diizenlenmesi konusunda da Milli Egitim Bakanlifi’na katkida
bulunabilecegi hususunda dnem tagimaktadir.

Il. YONTEM
A. Arastirma Modeli

Bu aragtirmada nicel ve nitel arastirma desenlerinin bir arada kullanilmasina olanak
saglayan karma arastirma deseni (mixed method/mixed type) kullanilmigtir. Karma
yontem arastirmalarinin en 6nemli 6zelliklerinden biri, farkli yontemlerle toplanan
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verilerin birbirini destekleme amaciyla kullanilmasi ve bu sekilde arastirma sonuglarinin
daha inandiric1 olmasidir. Ayrica herhangi bir yontemle elde edilen bazi beklenmeyen
sonuglarin agiklanmasi diger yontemle toplanan verilerle yapilabilir ve boylece tek bir
yontemin ortaya koydugu zayiflik diger yontemin katkisiyla giderilmis olur (Yildirim,
Simgek, 2013:5.352). Baska bir ifadeyle arastirmalarda hem nitel hem de nicel
yontemlerin bir arada kullanilmasi, arastirma problemi ve sorularimin daha 1iyi
anlagilmasi ve sonuglarin desteklenmesi agisindan onemlidir (Creswell, 2012:5.535).
Karma arastirma deseni nicel ve nitel arastirma yontemlerinin kullanilma diizeyi,
agirligl, sirasi veya amacina gore farkli yontemleri igermektedir.

Bu dogrultuda aragtirma amacina uygun olarak karma arastirma yontemlerinden, ayni
anda hem nitel hem de nicel verilerin toplanmasi, analizi ve bu verilerin birbirleri ile olan
iligkilerinin incelenerek aragtirma probleminin ¢6ziimlenmesini amaglayan paralel
karma yontem (cesitleme/triangulation) tercih edilmistir (Creswell, 2012:5.540). Bu
yontemde nitel ve nicel veriler es zamanli olarak toplanirlar. Daha sonra bu veriler
kullanilarak bulgularin birbirini destekleyip desteklemedigine bakilir (Biiyiikoztiirk,
Kili¢ Cakmak, Akgiin, Karadeniz, Demirel, 2014:5.252). Ayrica bu yontem, aragtirmanin
sonuglarint etkileyen bir¢ok sebebi kontrol etme, en azindan degerlendirme sansini
arttirir (Gokeek, 2014:5.382).

B. Arastirma Grubu

Bu aragtirmanin evrenini 2014-2015 egitim 6gretim yilinda Trabzon/Ortahisar’da yer
alan, Milli Egitim Bakanligi’na bagli Anadolu Lisesi, Fen Lisesi, Sosyal Bilimler Lisesi,
Anadolu Imam Hatip Lisesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nden olusan 23
ortaggretim kurumunda gorevli 50 cografya Ogretmeni olusturmaktadir. Arastirma
stirecinde belirlenen evrenin tiimiine ulasilmis fakat cesitli nedenlerle arastirmaya
katilmak istemeyen Ogretmenler ve hatali veri toplama araglarmin inceleme disina
¢ikarilmasi sonucu arastirma, Orneklemi olusturan 20 erkek, 15 kadin olmak iizere
toplam 35 Cografya ogretmeni ile yiritilmiistir. Arastirma grubunun betimsel
ozelliklerine iligkin veriler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Arastirma Grubunun Betimsel Ozellikleri.

Cinsiyet N %

Kadin 15 429
Erkek 20 57,1
Toplam 35 100
Gérev Yapilan Okul Tiirii N %

Anadolu Lisesi 21 60,0
Mes. ve Tek. Anadolu Lisesi 11 314
Sosyal Bilimler Lisesi 2 5,7
Toplam 35 100
Mesleki Tecriibe N %

11-15 yil 5 14,3
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16-20 yil 8 22,9
21-25 y1l 14 40,0
26-30 y1l 4 11,4
30 yul ve lizeri 4 11,4
Toplam 35 100
Mezun Olunan Program Tiirii N %

Egitim Fakiiltesi 27 77,1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 5 14,3
Egitim Enstitiisii 3 8,6
Toplam 35 100

C. Veri Toplama Aracinin Gelistirilmesi

Arastirma problemi belirlendikten sonra ilk olarak Ogretmen Yetistirme ve Egitimi
Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan “Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri” ile
“Cografya Ogretmeni Ozel Alan Yeterlilikleri” ve literatiirde yer alan benzer nitelikli
caligmalar incelenmistir. Arastirmada kullanilan veri toplama aracinin kaynagini
Karademir (2012)’in “Cografya Ogretmen Adaylarinin Mesleki Yeterliklerine Yonelik
Hazir Bulunugluk Diizeyleri” arastirmasinda kullanmis oldugu “Alan Bilgisi Olcegi”
olusturmaktadir. Bu dogrultuda incelenen belgelerde cografya Ogretmeni 6zel alan
yeterlilikleri icerisinde yer alan yeterlilik alanlar1 ve performans gostergeleri tespit
edilmistir. Veri toplama araci icerisinde yer alacak yeterlik alanlar1 ve performanslarin
dagilimint belirlemek amaciyla oncelikle yeterlilik alanlarinin biitiin igerisindeki
yiizdelik dagilimi tespit edilmistir. Devaminda her bir yeterlilik alani igerisinde yer alan
performans gostergelerinin  yiizdelik dagilimi belirlenmistir. Veri toplama aract
tasarlanirken, ¢ok uzun olmamasi, katilimeci 6gretmenlerde olumsuz algi olusturmamasi
ve en az mevcut performans gostergelerinin %50’sini kapsayacak nitelikte olmasina
dikkat edilmistir. Bu baglamda cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlilikleri icerisinde yer
alan 122 performans gostergesinden 61 (%50) tanesi yiizdelik agirliklarina gore
secilmigtir. %50’lik dilimi olusturan 61 maddenin se¢iminde; yiizdelik agirliklarin
yaninda ogretmenlerin aldiklar1 akademik egitim ve kisisel cabalarla kendilerini
gelistirerek kazanacaklar1 yeterliliklere oncelik verilmistir. Bu dogrultuda “Alan Bilgisi”
yeterlilik alaninda yer alan toplam 79 performans gostergesinden 37 tanesi, “Cografya
Egitimi Bilgisi” yeterlilik alaninda yer alan 31 performans gostergesinden 16 tanesi,
“Cografi Deger ve Tutuma Sahip Olmak” yeterlilik alaninda yer alan 12 performans
gostergesinden de 8 tanesi secilmistir. Bu calismalar neticesinde 5°1i likert sekilde
tasarlanan veri toplama araci olusturulmustur. Olgege yerlestirilen her madde igin,
“Kesinlikle katiliyorum” secenegine 5, Katiliyorum” segenegine 4, “Kismen
katiliyorum” segenegine 3, “Katilmiyorum” segenegine 2, “Kesinlikle katilmryorum”
secenegine 1 puan verilerek puanlama sistemi olugturulmustur. Hazirlanan veri toplama
araci ii¢ boliimden olugmaktadir. flk boliimde katilimcilarin egitim ve mesleki bilgileri,
ikinci boliimde 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri ve cografya 6gretmeni 6zel alan
yeterlikleri hakkindaki bilgi ve goriiglerini belirlemeyi amaglayan agik uglu sorular,
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tiglincii bolimde katilimcilarin cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlik performanslarina
yonelik hazirbulunusluk diizeylerini belirlemeyi amaglayan maddeler yer almaktadir.
Veri toplama araci, bir alan uzmani ve bir alan egitimi uzmani tarafindan ayr1 ayri
incelenerek maddelerin se¢imi konusunda goriis birligi saglanmig ve 6l¢ege son sekli
verilmistir. Olgek, son sekli verildikten sonra arastirmaci tarafindan orneklemi
genisletebilmek ve yiiz ylize gorlisebilme imkani olmayan cografya dgretmenlerine de
uygulayabilmek amacryla bilgisayar ortaminda “Google Drive” kullanilarak ¢evrimigi
(online) olarak da kullanilabilecek bir formata donistiiriilmistir.

D. Veri Toplama Siireci

Veri toplama araci {izerinde uzman goriisii ile hemfikir olunarak son hali verildikten
sonra Oncelikle ¢alisma alani olarak belirlenen Trabzon ili Ortahisar (Merkez) ilgesinde
yer  alan  ortadgretim  kurumlar1  Milli  Egitim  Bakanligi’na  bagh
https://mebbis.meb.gov.tr/KurumListesi.aspx internet sayfasindan ulasilan verilerle
tespit edilerek listelenmistir.

Devaminda Ortahisar Ilgesi'nde belirlenen 23 ortadgretim kurumuna ait resmi
internet siteleri tek tek ziyaret edilerek personel bilgileri kontrol edilmistir. Bu sekilde
tim okullar incelenerek, Ortahisar ilgesindeki ortadgretim kurumlarda toplam 50
cografya 6gretmeninin goérev yaptigi belirlenmistir. Belirlenen galigsma alani igerisindeki
tim cografya 6gretmenlerine ulasmak amaciyla tiim okullar aragtirmacilar tarafindan
ziyaret edilmistir. Okullarda 6ncelikle idareciler ile 6n goriisme yapilmis, gerekli izinler
alinarak cografya ogretmenleri ile yiiz ylize gorisiilmistiir. Arastirmacilar tarafindan
cografya dgretmenlerine aragtirmanin amaci, veri toplama aracinin igerigi ve cevaplama
sistemi hakkinda bilgilendirme yapilmistir. Toplanan verilerin dogru, giivenilir olmasi
ve Ogretmenlerin kendilerini baski altinda hissetmemesi i¢in veri toplama aracini
cevaplamak icin her O6gretmene bir hafta siire verilmistir. Buna ek olarak isteyen
ogretmenlerin online olarak da arastirmaya katilabilecegi ifade edilmis ve bu sekilde
katilmak isteyenlerin e-mail adresleri alinarak kendilerine e-posta yolu ile hazirlanan veri
toplama aract gonderilmistir. Ancak mail yolu ile aragtirmaya katilmayi tercih eden
ogretmenlerden herhangi bir doniit alinamamigtir. Arastirmaya katilim gonilliilik
esasina dayali olarak gergeklestirilmistir ve veri toplama siirecinde goriisiilen cografya
ogretmenlerinden idari gorevi ya da ders programi yogun olan dgretmenler katilmak
istememislerdir. Sonu¢ olarak belirlenen ¢aligma alani igerisinde goérev yapan 50
cografya Ogretmeninden 38’1 arastirmaya katilarak veri toplama aracim
cevaplandirmistir. Bu dogrultuda belirlenen arastirma grubu kapsaminda % 76’lik bir
katilim oran1 saglanmustir.

E. Verilerin Analizi

Aragtirma siirecinde 38 cografya 6gretmeninden elde edilen veriler ilk etapta gdzden
gecirilmis ve hatali olup olmadiklari incelenmistir. Bu asamada veri toplama
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araglarindan birinin yarim oldugu, iki tanesinin de katilime: tarafindan hep ayni cevap
isaretlenmek suretiyle arastirmacilara dondiigii belirlenmistir. Aragtirmanin bilimsel
niteligi acisindan bu veriler hatali olarak degerlendirilmis ve aragtirma kapsamindan
cikarilmigtir. Bu dogrultuda gecerli olarak kabul edilen veri toplama araci sayist 35
olmus ve katilim orant %70 olarak son halini almustir.

Aragtirmanin nicel boliimiine iliskin verilerin analizinde SPSS 17 paket programi
kullanilmustir. Nicel veriler iligkisiz drneklemler igin t testi Ve jligkisiz drneklemler icin
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullamlarak analiz edilmistir. Istatistiksel anlamlilik
degeri p<0.05 olarak kabul edilmistir. Nitel boliime iligkin verilerin analizinde igerik
analizi kullanilmstir.

I11. Bulgular

Bu boliimde oncelikli olarak arastirmanin nicel verilerine iliskin bulgular ifade
edilmistir. ilk olarak katiimcilarin 6zel alan yeterlikleri ile ilgili maddelere verdikleri
yanitlar yiizde, frekans ve standart sapmalari ile incelenmistir. Sonrasinda arastirma
degiskenlerine bagli olarak gergeklestirilen istatistiksel islemler ve sonuglari
sunulmustur. Devaminda ise arastirmanin nitel verilerine iliskin bulgular incelenmis ve
tablolar halinde ifade edilmistir. Bu dogrultuda Cografya Ogretmeni Ozel Alan
Yeterlikleri ‘ne yonelik bulgular Tablo 3’te ifade edilmistir.

Tablo 3. Katilimcilarin Veri Toplama Aracindaki Ozel Alan Yeterlilikleri
Yanitlarina Iliskin Genel Bilgiler.

Madde No N X Ss Madde No N X Ss
Al 35 3,65 93 A32 35 4,14 A7
A2 35 4,37 .80 A33 35 4,45 .65
A3 35 3,65 .59 A34 35 4,40 .69
Ad 35 3,77 91 A35 35 4,17 .78
A5 35 4,00 .87 A36 35 4.40 .73
Ab 35 3,68 .86 A37 35 4,45 81
A7 35 4,25 .88 E1l 35 3,97 .82
A8 35 4,20 .93 E2 35 4,02 .82
A9 35 4,40 .69 E3 35 3,94 .87
Al0 35 4,22 .84 E4 35 3,94 .76
All 35 4,54 .65 E5 35 3,88 .83
Al2 35 4,45 .81 E6 35 4,51 74
Al3 35 451 .78 E7 35 4,00 .80
Al4 35 4,40 .69 E8 35 3,65 1,10
Al5 35 4,40 .69 E9 35 3,28 1,01
Al6 35 4,17 74 E10 35 4,17 .78
Al7 35 4,48 74 E1l1 35 3,91 74
Al8 35 4,05 .76 E12 35 3,94 .76
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Al9 35 4,31 .79 E13 35 3,82 .85
A20 35 4,25 .70 E14 35 3,97 .92
A21 35 4,02 78 E15 35 3,60 .84
A22 35 3,94 .83 E16 35 4,08 74
A23 35 4,42 73 T1 35 4,57 73
A24 35 4,17 .78 T2 35 3,88 .93
A25 35 4,37 .73 T3 35 4,62 .68
A26 35 4,22 .84 T4 35 4,48 .70
A27 35 4,17 .85 T5 35 4,60 .81
A28 35 4,42 .69 T6 35 4,42 73
A29 35 4,37 .68 T7 35 4,51 .78
A30 35 4,45 .65 T8 35 4,65 .63
A31 35 4,34 .90

Tablo 3°’te goriildigii gibi cografya Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerini
belirlemeye yonelik olusturulan form 37 adet Alan bilgisi (A=Alan Bilgisi), 16 adet
Cografya egitimi bilgisi (E=Cografya Egitimi Bilgisi) ve 8 adet Cografi deger ve tutuma
sahip olmak (T=Cografi Deger ve Tutuma Sahip Olmak) ile ilgili yeterlilik kriterlerinden
(performans  gostergesi) olusmaktadir. Bu bulgulardan hareketle cografya
Ogretmenlerinin alan bilgisi yeterlilik alaninda en az yeterliligin A1 ve A3 kriterlerinde,
en yiiksek yeterliligin A11, A13, A17 kriterlerinde oldugu sdylenilebilir. Buna gore
cografya 6gretmenlerinin Al kriterindeki “Cografya biliminin tarihsel siiregte degigim
ve gelisimini agiklarim.” ve A3 kriterdeki “Cografya bilimine katkida bulunan bilim
adamlarini ve katkilarini agiklarim.” konusunda (X=3,65) cok iyi yeterlilige sahip
olmadiklart goriilmektedir. Buna karsin Al11 kriteri “Tiirkiye 'nin konumsal degerlerini
béolgesel ve kiiresel iliskiler acisindan yorumlarim (X=4,54).”, A13 kriteri “Iklimle ilgili
verileri yorumlayarak iklim bélgeleri hakkinda ¢ikarimlarda bulunurum (X=4,51). ve
Al17 kriteri “Su kaynaklarimin dogal ve begeri siiregler ile etkilesimini agiklarim
(X=4,48).” konusunda daha yiiksek yeterlilige sahip olduklar1 sdylenilebilir. Cografya
ogretmenlerine cografya egitimi bilgisi konusunda yoneltilen 16 yeterlilik kriterinde en
yiiksek yeterlilik diizeyi E6.kriterinde olurken, en diigiik yeterlilik diizeyi ise E9
kriterinde goriilmiistiir. Bu baglamda cografya dgretmenlerinin E6 kriterinde yer alan
“Ogretim materyallerini (harita, grafik, kesit, diyagram, model kiire, fotograf vb) etkili
ve verimli kullanirim (X=4,51).” konusunda oldukga yiiksek yeterlilige sahip oldugu, E9
kriterinde yer alan “Cografya ile ilgili sivil toplum kuruluglarinin faaliyetlerine katilirim
(X=3,28).” konusunda ise daha diisiik yeterlilik diizeyine sahip oldugu, baska bir deyisle
cografya Ogretmenlerinin cografya ile ilgili sivil toplum kuruluglarina aktif katilhim
saglama oranlarinin diisiik oldugu sdylenilebilir. Son olarak cografya dgretmenlerinin
cografi deger ve tutuma sahip olma konusunda karsilastigi kriterlerde en yiiksek
yeterlilik diizeyi T8 kriterinde goriiliirken, en diisiik yeterlilik diizeyi ise T2 kriterinde
goriilmistiir. Bu agidan degerlendirildiginde cografya dgretmenlerinin T8 kriterinde yer
alan  “Tiirkiye’nin  uluslararasi  arenadaki  karsilastigi  sorunlara  duyarhilik
gosteririz(X=4,65).” ifadesinde T2 kriterinde yer alan “Doga-insan uyumu ile ilgili



Serhat ZAMAN

824/ Selim SIIYAMOGL'V o Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler
Ibrahim Emrah OZGURBUZ Enstitlisii Dergisi 2016 20 (3): 813-837
Elnur VEISALOV

siirdiirebilir planlamalar gelistivirim (X =3,88).” ifadesinden daha yiiksek yeterlilik
diizeyine sahip oldugu ifade edilebilir.

Cografya Ogretmenlerinin 6zel alan yeterlilikleri, yeterlilik alanlar1 g6z Oniine
alinarak degerlendirilecek olursa, arasgtirmaya katilan cografya 6gretmenlerinin en
yiiksek yeterlilige sahip olduklar1 alanin “Cografi deger ve tutuma sahip olmak”
(X=4,65) oldugu gériilmektedir. En az yeterlilik diizeyine sahip alamin “Cografya egitimi
bilgisi” (X=3,91) oldugu ve “Alan bilgisi” (X=4,23) yeterlilik alanm ise bu iki yeterlilik
alaninin arasinda yer aldig1 ifade edilebilir.

Cografya oOgretmenlerinin 6zel alan yeterliliginde cinsiyet degiskeni acisindan
anlamli bir farkliligin olup olmadigini ortaya koymak amaciyla t testi yapilmis ve
sonuglar Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Cinsiyet Degiskenine Gore Ozel Alan Yeterliligi t Testi Sonuglar1.

Alan Bilgisi N X S t p
Kadm 15 4.23 .34
-.269 .790
Erkek 20 4.29 73
Cografya —
Egitimi Bilgisi N X S t P
Kadm 15 3.84 44
-.625 .536
Erkek 20 3.98 .78
Cografi Deger o
ve Tutuma N X S t p
Sahip Olmak
Kadm 15 4.50 46
.300 .766
Erkek 20 4.44 73
*p<0,05

Cografya dgretmenlerinin 6zel alan yeterliginde cinsiyet degiskeninin anlamli bir
farklilik olusturup olusturmadigini ortaya koymak amaciyla yapilan iliskisiz 6rneklemler
i¢in t testi yapilmustir. Test sonuglarina gore “Alan Bilgisi” kapsaminda kadin cografya
Ogretmenlerinin puan ortalamast (X =4.23)ile erkek cografya égretmenlerinin puan

ortalamast (X g=4.23) arasinda anlami bir fark goriilmemistir (p=.790>0,05). Bu
durumda cinsiyet degiskeninin cografya 6gretmenlerinin alan bilgileri {izerinde anlamli
bir etkisinin olmadig1 sOylenilebilir. Benzer sekilde “Cografya Egitimi Bilgisi”
kapsaminda kadin cografya dgretmenlerinin puan ortalamalari (X ¢=3.84) ile erkek
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cografya 6gretmenlerinin puan ortalamasi X g=3.98)arasinda istatistiksel olarak anlaml
bir fark goriilmemistir (p=.536>0,05). Bu baglamda cinsiyet faktoriiniin cografya
egitimi bilgisi acisindan anlamli bir farklilik olusturmadig ifade edilebilir. “Cografi
deger ve tutuma sahip olmak” agisindan degerlendirildiginde de kadin 6gretmenler
(X¢=4.50) ve erkek Ogretmenlerin (Xe=4.44) puan ortalamalarinda anlamli bir farklilik
goriilmemistir (p=.766>0,05).

Farkli bes mesleki deneyim grubundan olusan cografya 6gretmenlerinin 6zel alan
yeterlik diizeyleri arasinda fark olup olmadigimi belirlemek amaci ile mesleki
deneyimlerine gore olusturulan gruplarin ortalamalari arasindaki farkliliklar tek yonlii
varyans analizi (oneway ANOVA) ile incelenmis ve sonuglar Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Mesleki Deneyim Degiskeni Acisindan Ozel Alan Yeterliligi ANOVA

Sonuglari.
Varyansin Kareler Kareler
sd F p
Kaynag Toplam Ortalamasi
Alan Bilgisi Gruplar arast 372 4 .093
.239 914
Gruplar ici 11.669 30 .389
Toplam 12.042 34
Varyansin Kareler Kareler
sd F p
Cografya Kaynag Toplam Ortalamasi
Egitimi Gruplar arast 2.317 4 579
Bilgisi 1.407 .256
Gruplar i¢i 12.353 30 412
Toplam 14.669 34
Cografi Varyansin Kareler Kareler
sd F p
Deger ve Kaynag Toplam Ortalamasi
Tutuma Gruplar arast 1.033 4 .258
Sahip .639 .639
Gruplar i¢i 12.126 30 404
Olmak = oam 13.159 34
*p<0,05

Tek yonlii varyans analizi sonucunda mesleki deneyim faktdriiniin cografya
Ogretmenlerinin  “Alan  Bilgisi” (p=914>0,05), “Cografya Egitimi Bilgisi”
(p=.256>0,05) ve “Cografi Deger ve Tutuma sahip Olmak” (p=.639>0,05) yeterlilik
alanlarinda anlaml bir farklilik olmadig1 gozlenmistir. Bu durumun, aragtirmaya katilan
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Ogretmenlerin mesleki deneyimlerinin on yil ve iizerinde olmasi ve dgretmenlerin 6zel
alan yeterlilikleri konusunda yeterli mesleki deneyimi edinmis olmalarindan
kaynaklandig ifade edilebilir.

Cografya ogretmenlerinin mezun olduklart program tiirii degiskeni acisindan
olusturduklart Gi¢ farkli grubun 6zel alan yeterlilikleri puan ortalamalar1 arasinda anlamlt
bir farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans analizi (oneway
ANOVA) yapilmistir ve sonuglar Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Mezun Olunan Program Tiirii Agisindan Ozel Alan Yeterliligi ANOVA

Sonuglari.
Varyansin Kareler sd Kareler =
Kaynag Toplam Ortalamasi P
Alan Bilgisi
Gruplar arast 135 2 .068
Gruplar igi 11.906 | 32 372 182 | 8%
Toplam 12.042 34
Varyansin Kareler sd Kareler =
Cografya Kaynag Toplam Ortalamasi P
Egitimi
Bilgisi Gruplar arast .395 2 197
Gruplar i¢i 14.275 32 446 442 646
Toplam 14.669 34
Cografi Varyansin Kareler sd Kareler =
Deger ve Kaynag Toplam Ortalamasi P
Tutuma
Sahip Gruplar arast 197 2 .099
Olmak | Gruplar ici 12962 | 32 405 244 185
Toplam 13.159 34
*p<0,05

Analiz sonunda cografya Ogretmenlerinin puan ortalamalarinin “Alan Bilgisi”
(p=-835>0,05), “Cografya Egitimi Bilgisi” (p=.646>0,05) ve “Cografi Deger ve Tutuma
sahip Olmak” (p=.785>0,05) yeterlilik alanlarinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
ifade etmedigi belirlenmistir.

Aragtirmanin nitel boliimiine iliskin bulgular, veri toplama araciyla cografya
Ogretmenlerine yoneltilen bes adet agik u¢lu sorudan elde edilmistir. Bu sorular
aragtirmaya katilan cografya Ogretmenlerinin “Cografya &gretmeni 6zel alan
yeterlilikleri” konusundaki goriislerini ve bu yonde aldiklari egitimin niteliklerini
belirlemeye yonelik olarak olusturulmustur. Bu dogrultuda 6gretmenlik meslegi genel
yeterliliklerine iligkin 6gretmenlerin goriisleri Tablo 7°de belirtilmistir.
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Tablo 7. “Ogretmenlik meslegi genel yeterlilikleri sizce neyi ifade eder?”

Temalar | Kodlar F %
Alan Bilgisi 18 51,4

Sahip olunan bilgiyi aktarabilme becerisi 12 34,2

Pedagojik yeterlilik 9 25,7

[~ Yenilik¢i ve ¢agdas olma 8 22,8
E Sinif yonetimi becerisi 6 17,1
= Meslege karsi ilgi ve sevgi 5 14,2
g Genel kiiltiir 3 8,5
E Teknolojik bilgi ve uygulama 3 85
E Sabir ve sefkat 3 8,5
; Rehber olma 2 5,7
E Deneyim 2 57
Yontem teknik bilgisi 1 2,8
Disiplinleraras1 baglant1 kurabilme 1 2,8

Dersi planlama ve uygulama becerisi 1 2,8

Tletisim becerisi 6 17,1

Insan ve doga sevgisi 4 11,4

Empati becerisi 3 8,5

5 Sabir ve sefkat 3 8,5
g Yaratic1 ve iiretken olma 2 5,7
~§ Dilbilgisi 2 5.7
E Ozgiliven 2 5,7
E Miikemmeliyetgi 1 2,8
g Uyumlu olma 1 2,8
‘E” Kendini ifade etme 1 2,8
Giyimine 6zen gosterme 1 2,8

Objektif olma 1 2,8

Gozlem becerisi 1 2,8

Cevapsiz 1 2,8
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Cografya o6gretmenleri dgretmenlik meslegi genel yeterlilikleri konusunda genel
olarak “Mesleki yeterlilikler” ve * Kisisel yeterlilikler” konusunda goriis belirtmistirler.
Tablo 7°de goriildiigli iizere arastirmaya katilan cografya ogretmenleri, dgretmenlik
meslegi genel yeterlilikleri konusunda mesleki yeterlilik agisindan %51,4 oraninda
“Alan bilgisi”, %34,4 oraninda “Sahip olunan bilgiyi aktarabilme” ve %25,7 oraninda
“Pedagojik yeterlilikler” konusunda goriis belirtmislerdir. Bunun yaninda kisisel
yeterlilikler bakimindan arastiramaya katilan 6gretmenlerin %17,1°i “Iletisim becerisi”,
%11,4’1i “Insan ve doga sevgisi” ve %8,5’1 “Empati becerisi, sabir ve sefkat” olarak

goriislerini ifade etmislerdir.
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Tablo 8. Cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlilikleri sizce neyi ifade eder?
Temalar | Kodlar F %
Cografya alan bilgisi 21 60,0
Yontem ve tekniklere hakim olma 7 20,0
Alan-doga iliskisi kurabilme 6 171
Harita kullanma becerisi 6 17,1
5 Disiplinleraras1 baglant1 kurabilme 5 14,2
g Alanla ilgili giincel bilgilere hakim olma 5 14,2
5 Sahip oldugu bilgiyi aktarabilen 5 14,2
E Teknolojik bilgi ve uygulama 3 8,5
> Gorsel materyal kullanabilme 3 8,5
% Ulkelerin jeopolitik dnemini bilme 2 57
A CBS kullanabilme 2 5,7
= Ust diizey diisiinme becerilerine hitap eden 2 57
Genel kiiltir 1 2,8
Cografi becerilere hakim olma 1 2,8
Smif yonetimi 1 2,8
Yenilik¢i ve gelismeleri takip eden 5 14,2
% Tletisim becerisi 2 57
d % Arastirmaci ve kendini gelistiren 2 57
é E Milli duygular1 benimsemek 2 57
E Tiirk¢eye hakim olman 2 57
e Ogrenme ve 6gretmeye agik olmak 1 2,8
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Yaraticilig1 destekleyen 1 2,8
Ozgiiven 1 2,8

Katilimcilara yoneltilen “Cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlilikleri” ile ilgili soruda
yanitlar genel olarak yine “Mesleki ve kisisel yeterlilikleri” icermektedir. Bu dogrultuda
Tablo 8 incelendiginde katilimcilarin mesleki yeterlilik olarak %60 oraninda “Cografya
alan bilgisi”, %20 oraninda “Yontem ve tekniklere hakim olma” ve %17,1 oraninda
“Alan doga iliskisi kurabilme ve harita kullanma becerisi” dogrultusunda goriis
belirttikleri  goriilmektedir. Yine ayn1 bolimde belirtilen kisisel yeterlilikler
incelendiginde, %14,2 oraninda “Yenilik¢i ve gelismeleri takip eden”, %5,7 oraninda
“Iletisim becerisi, arasgtirmaci, kendini gelistiren ve milli duygular1 benimseyen”
seklindeki goriigler 6n plana ¢ikmaktadir.

Tablo 9. Lisans egitiminiz sirasinda 6gretmenlik meslegi genel yeterlilikleri hakkinda
herhangi bir egitim aldimiz m1? Cevabimiz “Evet” ise igerigi ve yeterli olup olmadigi
hakkinda kisaca bilgi verir misiniz?

F %
Evet 25 714
Hayr 10 28,6
TOPLAM 35 100

Cevabi “Evet” olanlar

Yetersiz 19 76,0
Kismen yeterli 1 4,0
Aciklama yok 5 20,0
TOPLAM 25 100

Arastirmaya katilan dgretmenlerin lisans egitimleri sirasinda dgretmenlik meslegi
genel yeterliliklerine yonelik aldiklari egitim ile ilgili soruda katilimcilarin %71,4°1
egitim aldiklarini, %28,6’s1 ise egitim almadiklarint belirtmislerdir. Bu durumun
arastirmaya katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugunun egitim fakiiltesi mezunu olmasindan
kaynaklandig1 sdylenilebilir. Ogretmenlik meslegi genel yeterlilikleri konusunda egitim
aldigint belirten 25 6gretmen adaymin, aldiklari egitimin yeterlili§i konusundaki
goriisleri incelendiginde, %76’sinin aldiklar1 egitimin yeterli olmadigini ifade etmesi
dikkat ¢ekicidir. Genel olarak degerlendirilecek olursa arastirmaya katilan cografya
ogretmenlerinin %82,8’inin 6gretmenlik meslegi genel yeterliliklerine iligkin yeterli bir
egitim almamis oldugu ifade edilebilir (Tablo 9).

Tablo 10. “Lisans egitiminiz sirasinda “Cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlilikleri”
hakkinda herhangi bir egitim aldiniz m1? Cevabimiz “Evet” ise igerigi ve yeterli olup
olmadig1 hakkinda kisaca bilgi verir misiniz?”
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F %
Hayir 23 65,7
Evet 12 34,3
TOPLAM 35 100
Cevabt “Evet” olanlar
Yetersiz 8 66,6
Yeterli 2 16,7
Aciklama yok 2 16,7
TOPLAM 12 100

Arastirmaya katilan cografya oOgretmenlerinin lisans egitimlerinde cografya
Ogretmeni Ozel alan yeterliliklerine iligkin egitim alip almadiklarin sorgulandig
boliimde ise katilimeilarin %65,7’sinin bu yonde bir egitim almadiklari, %34,3 {iniin ise
egitim aldig1 belirlenmistir. Lisans egitiminde cografya Ogretmeni 6zel alan
yeterliliklerine iligkin egitim aldigin1 belirten 6gretmenlerin %66,6°s1 ise aldig1 egitimin
yetersiz oldugunu belirtmistir. Bu baglamda aragtirmaya katilan 35 cografya
ogretmeninden yalnizca 2’sinin cografya dgretmeni 6zel alan yeterliliklerine yonelik
yeterli egitim aldiklarini belirtmesi dikkat ¢ekicidir.

Tablo 11. “Ogretmenlik meslegine basladiktan sonra “Cografya dgretmeni 6zel alan
yeterlilikleri” ile ilgili herhangi bir hizmet i¢i egitim aldiniz m1? Cevabiniz “Evet” ise
icerigi ve yeterli olup olmadig1 hakkinda kisaca bilgi verir misiniz?”

Katilimer cografya dgretmenlerinin meslege basladiktan sonra cografya 6gretmeni
ozel alan yeterliliklerine yonelik herhangi bir egitim alip almadiklarina yonelik soruda
cografya Ogretmenlerinin %51,4’0 herhangi bir hizmet igi egitim almadiklarini
belirtirken, %48,6’s1 egitim aldiklarini belirtmistir. Meslege basladiktan sonra 6zel alan
yeterliliklerine yonelik egitim aldigini belirten 17 cografya 6gretmeninin ise %70,6’s1
aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu ifade etmistir. Goreve bagladiktan sonra 6zel alan
yeterliliklerine yonelik aldigi hizmet igi egitimin yeterli oldugunu belirten higbir
ogretmen bulunmamaktadir. Genel olarak degerlendirildiginde hi¢ hizmet igi egitim
almayan ve aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu ifade eden Ogretmenlerin orani
%85,7 dir.

F %
Hayir 18 51,4
Evet 17 48,6
TOPLAM 36 100
Cevabi “Evet” olanlar
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Yetersiz 12 70,6
Yeterli - -
Kismen yeterli 1 59
Agiklama yok 4 23,5
TOPLAM 17 100

Tablo 10 ve Tablo 11°deki bulgular genel olarak degerlendirildiginde arastirmaya
katilan cografya 6gretmenlerinin, %88,5’inin lisans egitimi sirasinda cografya 6gretmeni
0zel alan yeterliliklerine iliskin yeterli egitim almadigi, %85,7’sinin ise goreve
basladiktan sonra bu yodnde yeterli bir egitim almadigt dikkati ¢ekmektedir. Lisans
egitimi donemindeki eksikligin bir kismi katilimcilar arasinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi
mezunlarinin bulunmast ile iligkili olmasina kargin géreve bagladiktan sonra hizmet igi
egitimlerin yeterli olmamasinin hizmet i¢i egitimlere hem yoneticiler hem de
Ogretmenler  tarafindan  gerekli  Onemin  verilmemesinden  kaynaklandigi
diisiiniilmektedir. Ayrica katilimcilarin bu konu ile ilgili ifadelerinde mesleki deneyim
faktorii 6n plana gikmaktadir. “Ogretmen 4: Pedagojik formasyon aldik fakat yeterli
degildi, okulda galisirken her sey daha gok dgreniliyor. Ogretmen 8: Ben dgretmenligi
gdreve basladiktan sonra dgrendim. Ogretmen 13: Goreve basladiktan sonra yasadigim
tecriibelerle mesleki yeterliligimi gelistirdim. Ogretmen 18: Bizler ogretmenligi
dgretmen olduktan sonra dgrenmeye basladik. Ogretmen 30: Zamanla bu konudaki
eksikliklerimizi giderdik.” Goriildiigii lizere gerek lisans gerekse de gorev sirasindaki
ozel alan yeterlilikleri egitimlerinin yetersiz oldugunu ifade eden &gretmenler
eksikliklerini mesleki deneyim ile giderdiklerini belirtmiglerdir. Bu durum egitimde
gercek deneyimlerin 6nemini gostermektedir.

I1. Sonug ve Tartisma

Aragtirma sonucunda, arastirmaya katilan cografya Ogretmenlerinin cinsiyet
degiskenine gore Ozel alan yeterlilikleri puan ortalamalari arasinda “Alan bilgisi,
Cografya egitimi bilgisi ve Cografi deger ve tutuma sahip olmak” yeterlilik alanlari
acisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir. Bu bulgu
Karademir (2013)’in cografya dgretmen adaylarinin alan bilgisi yeterlikleriyle ilgili
yapmis oldugu arastirmanin bulgulariyla ortiismektedir. Yine Karademir (2014)’in
cografya 6gretmen adaylar ile birlikte yapmis oldugu diger bir arastirma bulgulart ise,
cinsiyet degiskeninin “alan Ogretimi bilgisi” yeterlik alaninda anlamli bir fark
olusturdugunu ve bayanlarin 6gretmenlik meslegine daha uygun olabilecegini
gostermektedir.

Cografya 6gretmenlerinin mesleki deneyimlerine gore 6zel alan yeterlilikleri puan
ortalamalar1 arasinda “Alan bilgisi, Cografya egitimi bilgisi ve Cografi deger ve tutuma
sahip olmak” agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Bu
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durumun aragtirmaya katilan cografya dgretmenlerinin mesleki deneyimlerinin on yil ve
iizerinde olmasi ile baglantili oldugu sdylenilebilir. Arastirma grubu igindeki cografya
Ogretmenlerinin yeterli mesleki deneyime sahip oldugu ve buna bagli olarak da 6zel alan
yeterlilikleri konusunda benzer yeterlilikleri edinmis olduklar diisiiniilmektedir. Oztiirk
ve Eroglu (2013)’nun yapmis olduklari arastirmada ise cografya Ogretmenlerinin,
yeterlikleri kargilamada hayli yetersiz olduklart sonucuna ulastlmistir.

Aragtirma  sonucglar, mezun olunan program tiirii  degiskenine gore
degerlendirildiginde, arastirmaya katilan cografya 6gretmenlerinin ¢cogunlugunun egitim
fakiiltesi mezunu oldugu (% 77,1) gorilmektedir. Bu dogrultuda cografya
Ogretmenlerinin mezun olduklari programa gore o6zel alan yeterlilikleri puanlari
ortalamalar1 arasinda “Alan bilgisi, Cografya egitimi bilgisi ve Cografi deger ve tutuma
sahip olmak™ yeterlikleri agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
gozlenmemistir. Benzer sekilde Alim ve Bekdemir (2006)’in yapmis olduklari ¢alismada
cografya Ogretmen adaylarmin 6grenim goriilen programa gore belirttikleri goriisler
arasinda anlaml bir farklilik gorlilmemistir. Benzer bir bulgu Karademir (2014); in
¢aligmasinda da mevcuttur. Karademir (2014), 6gretmen adaylarinin 6grenim gordigii
Uiniversiteye gore alan 6gretimi bilgisi puan ortalamalari arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir fark tespit etmistir. Bu baglamda cografya 6gretmenlerinin yine egitim
fakiiltelerinde yiiriitiilen ortak lisans programui ve fen edebiyat fakiiltesi mezunu olanlarin
almig olduklar1 pedagojik formasyon egitimi ile 6zel alan bakimindan benzer
yeterlilikleri edinmis olduklar1 diisiiniilebilir.

Aragtirmaya katilan cografya Ogretmenlerinin Ogretmenlik meslegi genel
yeterlilikleri konusundaki goriislerine bagl olarak alan bilgisi ve sahip olunan bilgiyi
aktarabilme becerisinin mesleki yeterlilikler olarak; iletisim becerisi, insan ve doga
sevgisi ve empati becerilerinin ise kisisel yeterlilikler olarak 6n plana ¢iktigi
goriilmektedir. Katilimcilarin cografya dgretmeni 6zel alan yeterlilikleri konusundaki
goriislerinde ise mesleki yeterlilik olarak cografya alan bilgisi, yontem ve tekniklere
hakim olma; kisisel yeterlilik olarak yenilik¢i, gelismeleri takip eden ve iletisim
becerisinin ¢oklukla ifade edildigi belirlenmistir. Alim ve Bekdemir (2006)’in yapmis
olduklar1 bir ¢aligmada cografya dgretmen adaylarinin kendilerini genel kiiltiir agisindan
eksik bulduklari sonucuna ulasiimistir. Oztiirk ve Eroglu (2013)’nun yapmis oldugu bir
aragtirmada ise Ogretmenlerin temel cografi kavramlari bilmedikleri ve derslerinde
genellikle ders kitabi pedagojisi uyguladiklar1 goriilmustiir. Aym sekilde, alan egitimi
bilgisi kapsaminda diisiiniilen; kazanim icerigi olusturma, cografi becerileri 6gretme,
uygun materyal ve program hazirlama, yer temelli 6gretim gerceklestirme gibi bir¢ok
yeterlik ve performans gostergesinin 6gretmen tarafindan kargilanmadigi goriilmiistiir.

Aragtirma verilerine gore arastirmaya katilan cografya dgretmenlerinin yaklasik %
71,4’lniin lisans egitimi sirasinda 6gretmenlik meslegi genel yeterliliklerine yonelik
egitim aldig1 belirlenmistir. Ancak egitim aldigini belirten cografya dgretmenlerinin
%76’s1n1n aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu belirtmesi dikkat ¢ekici bir durumdur.
Benzer sekilde katilimcilarin yaklasik % 65,7 sinin lisans egitimi sirasinda cografya
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Ogretmeni 6zel alan yeterliliklerine yonelik herhangi bir egitim almadig1 goriilmiistiir.
Egitim aldigini belirten 6gretmenlerin ise % 66,6’s1 aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu
belirtmistir. Ayrica katilimcilarin % 51,4’liniin géreve basladiktan sonra 6zel alan
yeterlilikleri ile ilgili herhangi bir hizmet i¢i egitim almadigi; hizmet igi egitim aldigin
belirtenlerin ise % 70’ten fazlasinin aldiklari egitimin yetersiz oldugunu disiindiigi
goriilmiistiir. Oysaki cografya 6gretmen yeterliklerinde, hizmet i¢i egitimlerin dnem
tasidigt ifade edilmektedir MEB (2011). Bu baglamda hizmet i¢i egitimlerde 6gretmen
yeterliklerine yonelik uygulamalarin arttirilmasi 6nem tasimaktadir. Oztiirk (2004)’{in
yapmis oldugu arastirmada cografya 6gretmenlerinin biiyiik bir boliimiiniin halen klasik
yontemler kullanmaya devam ettigi sonucuna ulasilmigs ve bu baglamda hizmet ici
egitimlerin arttirilmasi konusunda goriis bildirilmistir.

Aragtirma sonuclart genel olarak degerlendirildiginde arastirmaya katilan cografya
O0gretmenlerinin ¢cogunlugunun lisans egitimi sirasinda ve goreve basladiktan sonra
ogretmenlik meslegi genel yeterlilikleri veya cografya 6gretmeni 6zel alan yeterlilikleri
konusunda yeterli egitim almadigi goriilmiistiir. Buna karsin katilimcilarin 6zel alan
yeterlilikleri puan ortalamalarinda cinsiyet, mesleki deneyim ve mezun olunan program
degiskenleri acisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmadigi tespit
edilmigtir. Bu durum, benzer bir egitim programindan ge¢cmis 6gretmenlerin benzer
yeterliliklere sahip olarak meslege baslamis olmasi ve mesleki deneyimlerle eksikliklerin
giderilmesi ile yeterli diizeyde yeterliliklere sahip olmasi siireci olarak kabul edilebilir.
Bu sartlar altinda goreve yeni baslamis ve mesleki deneyimi on yilin altinda olan
ogretmenlerin yeterlilik diizeyleri ve buna bagli olarak bu siiregte vermis olduklari
egitimin niteligi daha da 6nemli hale gelmektedir.

Aragtirma bulgularindan yola ¢ikilarak su dnerilerde bulunmak miimkiindiir:

e Arastirma bulgulari, arastirmaya katilan cografya dgretmenlerinin %82,8’inin
ogretmenlik meslegi genel yeterliliklerine iligkin yeterli bir egitim almamis oldugunu
ortaya koymaktadir. Dolayisiyla 6gretmenlik meslegi genel yeterliklerine iligkin
hizmet i¢i egitimlerin niteligi arttirilabilir.

o Genel olarak degerlendirildiginde dgretmenlik meslegi 6zel alan yeterliklerine
iligkin hi¢ hizmet i¢i egitim almayan ve aldig1 egitimin yetersiz oldugunu ifade eden
Ogretmenlerin katilimcilara oran1 %85,7’dir. Dolayisiyla 6zel alan yeterliklerine
iliskin verilen hizmet i¢i egitimlerin niteligi arttirilabilir.

e Arastirma bulgulari, en az yeterlilik diizeyine sahip alanin “Cografya egitimi
bilgisi” oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bu durumun ortaya ¢ikis sebepleri ve gerekli
iyilestirmelerin yapilmasina yonelik uygulamalar yapilabilir.

e Aragtirmaya katilan cografya Ogretmenlerinin lisans egitimlerinde cografya
O0gretmeni 6zel alan yeterliliklerine iligskin egitim alip almadiklarimin sorgulandig:
boliimde ise katilimceilarin %65,7’sinin bu yonde bir egitim almadiklar1 sonucuna
ulagilmugtir. Bu ydndeki egitimin niteliginin arttirilmasinin yaninda ... Ogretmenligi
Ozel Alan Yeterlilikleri” seklinde bir ders olarak da uygulanabilir.
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e Arastirma sonucunda 6zel alan yeterliliklerine iliskin yeterli egitimi almamis
Ogretmenlerin gergek yasam ve mesleki deneyimlerle eksikliklerini giderdigi
belirlenmistir. Bu nedenle 6gretmen adaylarinin egitim siirecinde ger¢ek yasam
deneyimi uygulamalarmin niceligi ve niteligi arttirilabilir. Ayrica goéreve yeni
baslamis Ogretmenlerin 6zel alan yeterlilikleri ilizerine benzer bir arastirma
yiriitillerek olas1t bir yetersizligin neden kaynaklandigi daha derinlemesine
incelenebilir.
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