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Ozet
Giris: COVID-19 pandemi siirecinin kadinlarin sosyal, aile ve ¢aligma yasamlari lizerinde olumsuz etkileri bulunmaktadir. Bu durum
kadinlarin fiziksel ve ruhsal sagliklar1 agisindan daha fazla risk altinda olmasina neden olmaktadir.
Amag: Arastirmanin amaci pandemi siirecinde kadinlarin anksiyete ve yorgunluk diizeylerini etkileyen faktorlerin, anksiyete ile
yorgunluk diizeyleri arasindaki iligkinin belirlenmesidir.
Yontem: Tanimlayici ve kesitsel tipte yapilan bu aragtirmanin 6rneklemini Ocak-Nisan 2021 tarihleri arasinda 268 kadin olusturdu.
Veriler, “Kisisel Bilgi Formu”, “Koronaviriis Anksiyete Ol¢egi Kisa Formu” ve “Chalder Yorgunluk Olcegi” ile toplandi. Verilerin
analizinde Mann-Whitney U testi, Kruskal-Wallis testi ile Bonferroni diizeltmeli Mann-Whitney U testi kullanildi. Siirekli iki degisken
arasindaki iliski Spearman Korelasyon Katsayisi ile degerlendirildi.
Bulgular: Arastirmada kadinlarin yas ortalamalarinm 30.28+8.35 oldugu belirlendi. Kadmlarin Koronaviriis Anksiyete Olcegi ve
Chalder Yorgunluk Olgegi puan ortalamalarmin sirasiyla 2.83+3.74 ve 16.30+7.06 oldugu saptand1. Arastirmada bekar, iiniversite ve
tizeri 6grenime sahip, ¢alisan, ¢ocuk sahibi olmayan katilimeilarin yorgunluk diizeyleri ve COVID-19 tanis: alan katilimeilarm ise
hem anksiyete hem de yorgunluk diizeylerinin daha yiiksek oldugu bulundu (p<0.05). Ayrica katilimcilarin anksiyete ile yorgunluk
diizeyleri arasinda anlamh diizeyde pozitif yonlii bir iligki belirlendi (r=0.388, p<0.001).
Sonug: Arastirmada katilimcilarin anksiyete diizeylerinin diisiik oldugu ancak mental ve fiziksel olarak yorgun olduklar1 belirlenmistir.
Ayrica COVID-19 pandemi siirecinde kadinlarin anksiyete ve yorgunluk diizeylerinin medeni durum, dgrenim durumu, caligma
durumu, ¢ocuk sahibi olma ve COVID-19 tam1 konma durumu gibi birgok faktorden etkilendigi saptanmustir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda, kadinin sosyal, aile ve ¢aligma yagamu iizerine olumsuz etkileri bulunan pandemiye yeni uyum yollariin gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu agidan kadinlarm bu siirecte psikososyal ve 6z bakim alanlarda desteklenmeleri 6nemlidir.
Anahtar Kelimeler: Pandemi, Kadin, Anksiyete, Yorgunluk, Hemsirelik.

Abstract

Introduction: The COVID-19 pandemic process has negative effects on women's social, family, and working lives. This causes
women to be at greater risk in terms of their physical and mental health.

Objective: The aim of the study is to determine the factors affecting the anxiety and fatigue levels of women during the pandemic
process, and the relationship between anxiety and fatigue levels.

Method: The sample of this descriptive and cross-sectional study consisted of 268 women between January and April 2021. Data were
collected with the “Personal Information Form”, “Coronavirus Anxiety Scale Short Form” and “Chalder Fatigue Scale”. Mann-
Whitney U test, Kruskal-Wallis test and Mann-Whitney U test with Bonferroni correction were used for data analysis. The relationship
between two continuous variables was evaluated with the Spearman Correlation Coefficient.

Results: It was determined that the mean age of the women in the study was 30.28+8.35. The mean scores of the women on the
Coronavirus Anxiety Scale and the Chalder Fatigue Scale were found to be 2.83+3.74 and 16.30+7.06, respectively. In the study, it
was found that the fatigue levels of the single, university, and higher education, working, and non-children participants, and both
anxiety and fatigue levels of the participants diagnosed with COVID-19 were found to be higher (p<0.05). In addition, a significant
positive correlation was determined between the anxiety and fatigue levels of the participants (r=0.388, p<0.001).

Conclusion: In the study, it was determined that the anxiety levels of the participants were low, but they were mentally and physically
tired. In addition, it has been determined that the anxiety and fatigue levels of women during the COVID-19 pandemic process are
affected by many factors such as marital status, education status, employment status, having a child, and being diagnosed with COVID-
19. In line with the findings, it is necessary to develop new ways of adaptation to the pandemic, which has negative effects on women's
social, family, and working life. In this respect, it is important to support women in psychosocial and self-care areas in this process.
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GIRIS

Gecmisten giiniimiize pandemiler
bireylerin saglik durumlarint olumsuz ydnde
etkilemekte-dir. Pandemi donemlerinde
bireylerin fiziksel sagliklar1 ile birlikte ruhsal
sagliklar1 da tehlike altindadir (1,2). Yapilan
caligmalarda da pandemi donemlerinde
bireylerin  depresyon,  stres,  anksiyete,
tikenmislik ve yorgunluk gibi ruhsal saglik
sorunlarimin arttigi  vurgulamakta-dir  (3.4).
Ortaya c¢iktigt 2019 yilindan bugiine, diinya
niifusu i¢in biiyiik bir tehdit olmaya devam eden
COVID-19 salgm da Diinya Saglk Orgiitii
tarafindan 2020 yilinda pandemi olarak ilan
edilmistir (5).

Diger pandemi donemlerinde oldugu gibi
COVID-19 pandemisi de bireylerde fiziksel
saglik sorunlarinin yani sira ruhsal saglik
sorunlarina neden olmaktadir (6,7). Yapilan
calismalarda pandemi doneminde ruhsal saglik
sorunlarinin kadinlarda erkeklere kiyasla daha
fazla gorildigli vurgulanmaktadir (8,9). Bu
durum literatiirde, toplumsal krizlerin ve stresli
yasam olaylarimin  depresojenik  etkisinin
kadinlarda daha fazla goriilmesine bagli olarak
kadinlarin  psikolojik  sorunlar ag¢isindan
erkeklere gore daha riskli olmalar1 ile
aciklanmaktadir (10). COVID-19 pandemisin-
de kadinlarin anksiyete diizeylerinin erkeklere
oranla li¢ kat daha yiikksek oldugu
belirtilmektedir (11). Pandemi siirecinde
yasanan stres ve anksiyete gibi ruhsal sorunlar
kadinlarda ayni zamanda yorgunlugun da
artmasina neden olmaktadir (12,13). Bu siiregte
evde gegirilen siirenin artmasi, ¢ocuk bakimi ile
uzaktan caligma ve egitim gibi durumlar da
kadinlarin is yiikiinii arttirarak yorgunluk
yagsamalarma neden olan diger faktorler olarak
belirlenmistir (8,14).

COVID-19 pandemi siirecinin kadinlarin
fiziksel ve ruhsal sagliklar izerindeki olumsuz
etkileri nedeniyle kadin sagligini biitiinciil bir
yaklasim ile koruma ve siirdiirmeye, bas etme
mekanizmalarin1 gelistirmeye yonelik kanita
dayali uygulamalara gereksinim duyulmakta-
dir. Bu uygulamalarn gelistirebilmek i¢in

mevcut durumu ortaya ¢ikaracak verilere ihti-
ya¢ vardir. Bu baglamda bu ¢alismada, ruhsal
etkilerinin uzun vadeli olacagi Ongoriilen
COVID-19 pandemi siirecinde kadinlarin
anksiyete ve yorgunluk diizeyleri-nin, bunlar1
etkileyen faktorlerin, anksiyete diizeyleri ile
yorgunluk diizeyleri arasindaki iligkinin
belirlenmesi amag¢lanmustir.

GEREC VE YONTEM
Orneklem

Arastirma tanimlayicit ve kesitsel tipte
tasarlandi. Arastirmanin evrenini Tirkiye’de
yasayan, ana dili Tiirkce olan, 18-64 yas
arasindaki kadinlar olusturdu. Arastirmaya
gebe, kronik veya psikiyatrik bir hastalig
bulunan kadinlar dahil edilmedi. Arastirma
verileri ¢evrim i¢i veri toplama formu
kullanilarak toplandi. Bu dogrultuda arastirma-
cilarin  ¢evrim i¢i ortamda katilimcilari
belirlemesi miimkiin olmadigindan 6rnekleme
yontemi olarak tesadiifi olmayan ornekleme
yontemlerinden kolayda oOrnekleme yontemi
kullanildi. Arastirmanin  Orneklemini  Ocak-
Nisan 2021 tarihleri arasinda arastirmaya
katilan toplam 268 kadin olusturdu. Veri
toplama araglar1 doldurulmadan 6nce gevrim igi
veri toplama formunun ilk sayfasinda arastirma
hakkinda yazili bilgilendirme yapilmis olup,
kadinlarin arastirmaya katilmayi kabul etmeleri
halinde “Calismaya goniillii olarak katilmay1

onayliyorum” beyanini isaretlemeleri
istenmisgtir.
Veri Toplama Araclan

Arastirma  verileri, “Kisisel Bilgi

Formu”, “Koronaviriis Anksiyete Olgegi Kisa
Formu (KAO)” ve “Chalder Yorgunluk Olgegi
(CYO)” ile toplandi. Arastirmacilar tarafindan
literatiir dogrultusunda hazirlanan Kisisel Bilgi
Formu, kadinlarin tanitict 6zelliklerini igeren
yedi sorudan (yas, cinsiyet, medeni durumu,
O0grenim durumu, c¢alisma durumu vb.)
olugmaktadir (4,7,9).

Aragtirmada, COVID-19 pandemi siirecin-
de bireylerin anksiyete diizeyini belirlemek
amaciyla Lee (2020) tarafindan gelistirilen,
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Tiirkee gegerlilik ve giivenirlik calismasi
aynt yilda Biger ve arkadaglari tarafindan
yapilan “Koronaviriis Anksiyete Olgegi Kisa
Formu” kullanildi. Olgek tek boyut ve bes
maddeden olusmaktadir. Olgek maddeleri 0-4
aras1 puanlanmaktadir. Olgekten en diisiik 0, en
yiiksek 20 puan alinabilmektedir. Olgegin
kesme puani 9 olup, 9 ve iizeri puan alanlarin
koronaviriis anksiyetesinin oldugunu goster-
mektedir. Olgegin Cronbach alfa giivenirlik
katsayis1 0.83 olarak belirlenmistir (15). Bu
calismada, Olgegin Cronbach alfa giivenirlik
katsayis1 0.85 olarak saptanmustir.

Arastirmada, = COVID-19  pandemi
siirecin-de  bireylerin  yorgunluk diizeyini
belirlemek amaciyla Chalder Yorgunluk Olgegi
kullanildi. Chalder (1993) tarafindan gelistirilen
ve 14 maddeden olusan 6l¢ek, bireyin son bir
aylik siire boyunca hissettigi yorgunlugu 6z-
bildirim yolu ile degerlendirmektedir. Olgegin
Tiirkee gecerlilik ve giivenilirlik calismasi Adin
ve arkadaglar1 (2019), tarafindan yapilmistir.
Olgegin son halinde 11 madde yer almaktadir.
Her madde 0-3 arasinda puanlanmakta olup
Oleekte  ters  puanlanan  madde  yer
almamaktadir. Olgek iki alt boyuttan olus-
maktadir. CYO-Fiziksel Yorgunluk alt boyutu
yedi sorudan olusmakta ve alt boyuttan en
diisiik 0, en yiiksek 21 puan alinmaktadir. Dort
sorudan olusan CYO-Mental Yorgunluk alt
boyutundan en diisiik 0, en yiiksek 12 puan
almmaktadir. Olgek toplam puani, biitiin
maddelerin  puanlarinin  toplami ile elde
edilmektedir. Olgekten en az 0, en fazla 33 puan
almabilmektedir.  Olgegin  kesme  puam
olmamakla birlikte o6l¢ekten aliman puan
arttikca yorgunlugun arttigim1 gostermektedir.
Olgegin Cronbach alfa giivenirlik katsayis1 .89
olarak belirlenmistir (16). Bu ¢aligmada,
Olcegin Cronbach alfa glivenirlik katsayisi .93
olarak bulunmustur.

Veri Analizi

Arastirmadan elde edilen verilerin analizi
bir istatistik paket programi kullanilarak
yapildi. Degiskenler normallik, varyanslarin
homojenligi 6n sartlarinin kontrolii yapildiktan
sonra (ShapiroWilk ve Levene Testi)

degerlendirildi. Normallik ve varyanslarin
homojenligi 6n sartlarin1 saglamayan verilerin
analizinde Mann-Whitney U testi, Kruskal-
Wallis testi ile ¢oklu karsilastirma testlerinden
Bonferroni diizeltmeli Mann-Whitney U testi
kullanilmustir. Siirekli iki degisken arasindaki
iligki Spearman Korelasyon Katsayisi ile
degerlendirildi. Testlerin anlamlilik diizeyi igin
p<0.05 degeri kabul edildi.

Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirmaya baslamadan once T.C. Saglik
Bakanligt COVID-19 Bilimsel Arastirma
Platformu (tarih: 23/11/2020, No0:2020-11-
23T12_20_10) ve Sosyal ve Beseri Bilimler
Etik Kurulu'ndan (tarih:29/12/2020, No0:039)
gerekli resmi izinler alindi. Arastirma, Helsinki
Deklarasyonu ilkelerine  uygun  olarak
gerceklestirildi.

BULGULAR

Bu baslik altinda, katilimcilarin  bazi
sosyodemografik &zelliklerine, anksiyete ve
yorgunluk diizeylerine, bazi1 6zelliklerine gore
anksiyete ve yorgunluk diizeyleri arasindaki
farklara, son olarak da anksiyete ve yorgunluk
diizeyleri arasindaki iliskiye yonelik bulgular
yer almaktadir.
Tablo 1. Katilimeilarin bazi 6zelliklerine iligkin
bulgularin dagilimi (n=268)

Ozellikler X +SS Min-Max

Yas 30.28+8.35 18-64
n %

Medeni durum

Evli 109 40.7

Bekar 159 59.3

Ogrenim durumu

Lise 61 22.8

Universite ve iizeri 207 77.2

Herhangi bir iste cahsma durumu

Calisan 169 63.1

Caligsmayan 99 36.9

Cocuk sahibi olma durumu

Var 89 33.2

Yok 179 66.8

COVID-19 tamis1 alma durumu

Alan 22 8.2

Almayan 246 91.8

Yakin cevrede COVID-19 tanis1 almis

birey varhgi

Var 153 571 59

Yok 115 429




YOBU Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dergisi 2023 4(3):284-295
YOBU Faculty of Health Sciences Journal 2023 4(3):284-295

Buldum ve ark.

Katilimcilarin bazi1 6zelliklerine iliskin
bulgular Tablo 1’de  gosterilmektedir.
Aragtirmada Dbireylerin yas ortalamalarinin
30.2848.35 oldugu belirlendi. Arastirmaya
dahil edilen kadinlarin %59.3liniin bekar
oldugu, %22.8’inin lise mezunu oldugu,
%36.9’unun herhangi bir iste calismadiklari,
%33.2’sinin ¢ocuk sahibi oldugu, %91.8’inin
COVID-19 tanis1 almadig1 ve %57.1’inin yakin
cevresinde COVID-19 tanisi alan birey oldugu
saptandi.

Tablo 2. Katilimcilarm KAO, CYO ve alt
boyutlarina iligkin bulgularin dagilim

Koronaviriis X+SS Medyan | Min

Anksiyete Olcegi [IQR] -
Max

Diisiik anksiyete 1.98+2.43 1.0[4.0] 0-8

(<9)(n=246, %91.8)

Yiiksek anksiyete 12.31£6.60 | 11.0[4.5] | 9-17

(>9) (=22, %8.2)

Olgek toplam puan | 2 83+3.74 1[40 | 017

Chalder Yorgunluk Olcegi

Fiziksel Yorgunluk 11.0[7.0] .
Alt Boyutu 11.16+4.96 0-21
Mental Yorgunluk 5.0 [3.0] .
Alt Boyutu 5.13+£2.67 0-12

Olgek toplam puan | 16.30+7.06 | 16.0[10.0] | 0-33

Tablo 2 incelendiginde, kadinlarin KAO
puan ortalamalarinin  2.83+3.74, KAO’den
aldiklart minimum puanin 0, maksimum puanin
ise 17 oldugu belirlendi. Kadinlarin CYO puan
ortalamalarinin 16.30+7.06, CYO’den aldiklar
minimum puanin 0, maksimum puanin ise 33
oldugu saptandi. Katilimcilarmn CYO Fiziksel
Yorgunluk Alt Boyutu puan ortalamalarinin
11.16+4.96 ve bu alt boyuttan aldiklar
minimum puanin 0, maksimum puanin ise 21
oldugu belirlendi. Katilimcilarin CYO Mental
Yorgunluk Alt Boyutu puan ortalamalarinin
5.134£2.67 ve bu alt boyuttan aldiklar1 minimum
puanin 0, maksimum puanin ise 12 oldugu
bulundu.

Aragtirmada  katilimcilarin -~ medeni
durumlarma gére KAO puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmadi (p>0.05). Bekar olan katilimcilarin
evlilere gore CYO ve alt boyutlari puan
ortalamalarinin anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu saptandi (p<0.05).

Aragtirmada  katilimcilarin =~ 6grenim
durumlarma gére KAO puan ortalamalari
arasindaki fark istatistiksel olarak anlaml
(p>0.05).
tniversite ve lzeri olan katilimecilarin
digerlerine gére CYO ve alt boyutlar1 puan
ortalamalarimin anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu belirlendi (p<0.05).

Aragtirmada  katilimcilarin

bulunmadi Ogrenim  durumu

caligma
durumlarma gére KAO puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmadi (p>0.05). Calisan katilimcilarin
calismayanlara gére CYO ve alt boyutlar1 puan
ortalamalarimin anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu bulundu (p<0.05).

Arastirmada bireylerin cocuk sahibi olma
durumlarma gére KAO puan ortalamalari
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
bulunmadi (p>0.05). Cocuk sahibi olmayan
bireylerin olanlara kiyasla CYO ve alt boyutlari
puan ortalamalarimin anlamli olarak daha
yiiksek oldugu belirlendi (p<0.05).

Aragtirmada COVID-19 tanist alan
katilimeilarin, tan1 almayanlara gore KAO,
CYO ve alt boyutlar1 puan ortalamalarmin
istatistiksel olarak daha yiiksek oldugu bulundu
(p<0.05).

Arastirmada katilimeilarin yakin
cevresinde COVID-19 oOykiisii varligma gore
KAO, CYO ve alt boyutlar1 puan ortalamalari
arasindaki farkin istatistiksel acidan anlamli
olmadigi belirlendi(p>0.05).
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Tablo 3. Katilimeilarin bazi dzelliklerine gére KAO ile CYO ve alt boyutlar puan ortalamalarmin karsilastiriimasi

.. CYO
KAO CYO-FYB CYO-MYB CYO toplam puam
| n X+SS | Medyan [IQR] X+SS | Medyan[IQR] X+SS | Medyan [IQR] X+SS | Medyan [IQR]

Medeni durum
Evli 109 2.49+3 .47 1.0[4.0] 9.91+4.68 9.0 [6.5] 4.56+2.52 4.0[3.0] 14.48+6.71 12.0[7.5]
Bekar 159 3.06+3.91 1.0 [5.0] 12.02+4.98 12.0[7.0] 5.52+2.71 5.0 [3.0] 17.55+7.05 17.0 [12.0]
istatistiksel degerler Z=0.956 Z7=3.495 Z=3.168 Z=3.743

p=0.366 p<0.001 p=0.002 p<0.001
Ogrenim durumu
Lise 61 2.93+3.48 1.0[4.5] 9.85+4.88 8.0 [6.0] 4.26+2.58 4.0[2.5] 14.11£6.90 12.0 [7.5]
Universite ve iizeri 207 2.80+3.82 1.0 [4.0] 11.55+4.93 12.0 [8.0] 5.394+2.65 5.0 [3.0] 16.95+7.00 17.0 [10.0]
statistiksel degerler Z=-0.503 7=2.497 2=3.244 Z=3.113

p=0.615 p=0.013 p=0.001 p=0.002
Calisma durumu
Caligiyor 169 2.93+3.83 1.0[4.0] 11.76+4.84 12.0[8.0] 5.434+2.53 5.0 [3.0] 17.20+6.74 17.0[10.0]
Caligmiyor 99 2.66+3.60 1.0 [4.0] 10.14+5.03 9.0 [7.0] 4.63+2.85 4.0 [3.0] 14.77+£7.37 13.0 [11.0]
istatistiksel degerler Z=-0.851 Z=-2.503 Z=-2.328 Z=-2.724

p=0.395 p=0.012 p=0.020 p=0.006
Cocuk sahibi olma durumu
Var 89 2.15+2.86 1.0 [3.5] 9.324+4.65 8.0 [6.0] 4.37+2.39 4.0[2.0] 13.69+6.54 11.0[7.0]
Yok 179 3.174+4.08 1.0 [6.0] 12.08+4.87 12.0 [7.0] 5.514+2.73 5.0 [3.0] 17.60+6.97 18.0 [11.0]
istatistiksel degerler 7=1.473 Z=4.389 Z=3.622 Z=4.489

p=0.141 p<0.001 p<0.001 p<0.001
COVID-19 tamis1 alma durumu
Aldim 22 6.81+5.64 6.0 [8.25] 15.31+4.81 16.0 [8.5] 6.59+3.03 7.0 [4.25] 21.90+7.38 23.0 [11.75]
Almadim 246 2.47+3.31 1.0 [4.0] 10.79+4.81 10.0 [7.0] 5.00+2.61 4.0 [3.25] 15.80+6.83 15.0 [10.0]
istatistiksel degerler Z=-4.136 Z=-3.841 Z=-2.273 Z=-3.584

p<0.001 p<0.001 p=0.023 p<0.001
Yakin cevrede COVID-19
oyKkiisii varhgi
Var 153 2.77+3.62 1.0 [4.0] 10.86+5.09 10.0 [7.0] 4.98+2.68 4.0 [3.0] 15.84+7.08 14.0 [10.0]
Yok 115 2.92+3.91 1.0[4.0] 11.57+4.77 12.0[7.0] 5.34+2.67 5.0 [3.0] 16.92+7.02 17.0[10.0]

istatistiksel degerler Z7=0.037 Z=1.135 Z=1.279 Z=-1.190
p=0.970 p=0.256 p=0.201 p=0.234

KAO: Koronaviriis Anksiyete Olgegi ; CYO: Chalder Yorgunluk Olgegi; CYO-FYB: Chalder Yorgunluk Olgegi-Fiziksel Alt Boyutu; CYO-MYB: Chalder Yorgunluk Olgegi-Mental
Yorgunluk Alt Boyutu; X: Ortalama; SS: Standart sapma; IQR: Inter quartile rang
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Tablo 4. Katilimcilarin KAO ile CYO ve alt
boyutlart puanlar: arasindaki iliski

KAO CYO CYO- CYO-
FYB MYB
KAO | - r=0.388 | r=0.411 | r=0.252
p<0.001 | p<0.001 | p<0.001
- r=0.951 r=0.842

CcYoO r=0.388

p<0.001 p<0.001 | p<0.001
CYO- | r=0.411 | r=0.951 | - r=0.657

FYB p<0.001 | p<0.001 p<0.001
CYO- |r=0.252 | r=0.842 | r=0.657 | -

MYB p<0.001 | p<0.001 | p<0.001
l__(A("): Koronaviriis Anksiyete Olcegi ; CYO: Chalder Yorgunluk
Olgegi;

C\g(?g-FYB: Chalder Yorgunluk Olgegi-Fiziksel Alt Boyutu;
CYO-MYB: Chalder Yorgunluk Olgegi-Mental Yorgunluk Alt
Boyutu

Arastirmada katilimcilarin KAO ile CYO
toplam puanlar;, CYO-FYB ve CYO-MYB alt
boyutlar1 arasinda pozitif yonde orta diizeyde
anlaml1 bir iligki tespit edildi (=0,388, r=0,411,
r=0,252, p<0,001).

TARTISMA

Literatiir  incelendiginde COVID-19
pandemisinde bireylerin anksiyete diizeylerini
inceleyen c¢aligmalarin birgogunda farkli 6l¢tim
araclari kullanildig1 ve calisma
popiilasyonlarimin  COVID-19 enfeksiyonuna
yakalanma  riski  yiikksek olan  saglik
calisanlarindan olustugu goriilmektedir. Yesil
Baylilgen ve arkadaglarinin pandemi siirecinde
calisan hemsireler ile yaptiklar calismada da
KAO puanlarinin 11.3+4.3 oldugu saptanmistir
(17). Kadinlar ile yapilan arastirmamizda ise
katilimeilarin diisiik diizeyde anksiyete yasadigi
belirlendi  (Tablo 2). Garcia-Reyna ve
arkadaslarinin yaptig1 ¢alismada da kadinlarin
KAO puanlann  4.22+3.95 olarak ve
%93.74 linlin diigiik diizeyde anksiyete yasadig1
bulunmustur (18). Akyildiz ve Durna’nin
calismasinda kadinlarn  KAO puanlariin
14.55+4.82 oldugu ve yiksek diizeyde
anksiyete  yasadigi
Literatiirde  farkli  diizeylerde anksiyete
seviyeleri ile karsilasmamiz  caligmalarin

saptanmustir  (19).

pandeminin farkli donemlerinde ve dgrenciler,
gebeler, saglik caliganlar1 gibi farkli popii-
lasyonlar ile yapilmasindan kaynaklanabilir.

Aragtirmamizda kadinlarin  anksiyete
diizeylerinin diisiik bulunmasi, arastirmanin
yapildigi  donemde pandemiye  yonelik
infodemilerin azalmasi ve agilama uygulamalari
gibi koruma yontemlerinin yayginlagsmasi ile
iliskili olabilir.

Stres ve anksiyetenin neden oldugu
somatik semptomlardan biri olan yorgunluk da
COVID-19 pandemisinde incelenen konular
arasinda yer almaktadir (20-22).
Arastirmamizda  katilimcilarin - yorgunluk
puanlarinin 16.30+£7.06 oldugu saptanmistir.
Stavem ve arkadaslarinin genel popiilasyon ile
yaptig1 ¢alismada bireylerin CYO puanlarmin
15.1+5.0 ve kadinlarin erkeklere gore daha
yorgun oldugu bulunmustur (23). Nitschke ve
arkadaslarinin 6rneklemin yarisindan fazlasinin
(%55.6) kadmlarin olusturdugu popiilasyon ile
yaptigt  calismada  katilmcilarm  CYO
puanlarinin 11.98+4.69 oldugu belirlenmistir
(24). COVID-19 pandemisinde iilkelerde alinan
sokaga ¢ikma kisitlamalari, uzaktan egitim ve
evde galigma gibi 6nlemler, bireylerin ev iginde
gegcirdikleri siirelerin artmasina neden olmustur
(25). Harth ve Mitte (2020)’nin 2278 birey ile
yaptig1  kesitsel calismada, karantinanin
ozellikle cocuk bakimi, ev isleri gibi geleneksel
cinsiyet rolleri ve toplumsal cinsiyet
esitsizligini kadinlarda
yorgunlugu artiran temel faktorlerden oldugu
belirtilmektedir (26). Kavas ve Develi
(2020)’nin 10 kadin ile yaptiklar1 nitel
calismada, katilimcilarin sekizi temizlik, yemek

pekistirmesinin

gibi ev igleri ile bakima muhtag bireyler ve
cocuklarin bakim yiikiiniin kendi
sorumluluklarinda oldugunu ifade etmislerdir
(27). Yapilan bir calismada da kadinlarin ev igi
sorumluluklarinin yanm sira evde is ile ilgili
calismalar yapmalarinin da yorgun
hissetmelerine neden oldugu belirlenmistir (28).
Bunlarla  birlikte  literatiirde  bireylerin
yorgunluk diizeylerini artiran diger bir faktoriin
anksiyete oldugu belirtilmektedir (29-31). Tiim
bunlar kadinlarin yiiksek diizeyde yorgunluk

yasamasinin nedenleri olarak siralanabilir.
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Katihmcilarin  Bazi  Sosyo-Demografik
Ozelliklerine Gore Koronaviriis
Anksiyeteleri ile Yorgunluk Diizeylerinin
Karsilastirilmasi

Pandemi gibi olagandis1 siireclerde
sokaga cikma kisitlamalar1 ve evden galigma
gibi durumlar sonucunda bireyler sosyallesme
firsatindan yoksun kalmiglardir. Sosyallesme,
bireylerin fiziksel ve mental iyilik hallerini
artirarak daha az yorgun hissetmeleri ile
iliskilendirilmektedir (32). Arastirmada bekar
kadinlarin evlilere gére daha yorgun olduklari
saptandi. Njuguna ve arkadaglarmin (2022)
yaptig1 ¢calismada, bekarlarin evlilere gore daha
fazla tiikenmislik yasadiklar1 bulunmustur.
Ayni calismada bu durum sosyal destek
eksikligi ile agiklanmistir (33). Arastirmamizda
elde edilen ve Njuguna ve arkadaslarinin
caligmasi ile benzeril gosteren bu bulgu da
bekar kadinlarin evliler gibi ev ortaminda
destek alabilecekleri ve sosyal paylagimda
bulunabilecekleri bireylere (es, cocuk) sahip
olmamasindan kaynaklanmisg olabilir.

Arastirmada 6grenim durumu {iniversite
ve iizeri olan kadinlarin hem fiziksel hem de
mental olarak daha yorgun olduklar1 bulundu.
Literatiirde pandemi siirecinde kadinlarin
yorgunluk diizeylerini inceleyen sinirli sayida
calismaya ulagilmigtir. Parlak ve arkadaglarinin
(2021) yaptig1 nitel galismada, 6grenim durumu
lisansiistii olan akademik alanda c¢alisan
kadinlarin yorgun olduklar1 bulunmustur (28).
Genel popiilasyon ile yapilan ¢aligmalarda da
pandemi siirecinde yiiksekogrenim diizeyine
sahip bireylerin yiiksek diizeyde yorgunluk
yasadigr saptanmistir (33,35,36). Literatiirde
bireylerin pandemi siirecine iliskin degisen bilgi
yiikklemelerine maruz kalmalarnt ve saglhigi
koruyucu  davranislara  baglh  kalmaya

calismalarinin “pandemik yorgunluk”
kavramin1 ortaya c¢ikardigr vurgulanmaktadir
(37-39). Arastirmamizda Ogrenim  diizeyi
iiniversite ve iizeri olan katilimcilarin sagliga
iligkin yiiksek 0z-farkindaliga sahip olmalari,

pandemik yorgunluklarini arttirmig olabilir.

Arastirmamizda bireylerin yasadiklari
yorgunluk, pandemik yorgunlugun dogal bir
yansimast  olarak  aciklanabilir.  Ayrica
aragtirmada calisan kadinlarin digerlerine gore
hem fiziksel hem de mental olarak daha yorgun
olduklar1 belirlendi. Yapilan bir galigmada,
calisan kadinlarin yorgunluklarinin nedeni
olarak ev i¢i sorumluluklarla birlikte devam
eden is sorumluluklarin1 yerine getirmeleri
oldugu vurgulanmaktadir (28). Ancho (2022)
ise pandemi siirecinde birden fazla rol tistlenen
bireylerin  yorgunluk yasamaya egilimli
olduklarini belirtmistir (40). Aragtirmada elde
ettigimiz ¢aligan kadinlarin daha yorgun oldugu
bulgusu pandemi siirecinde bir¢ok rol iistlenen
calisan kadinlarin ev ve is sorumluluklarini bir
arada yliriitmelerinden kaynaklanabilir.

Arastirmada  COVID-19  pandemi
stirecinde ¢ocuk sahibi olan katilimcilarin diger
katilmcilardan daha az yorgun olduklari
bulundu. Arastirmamizda elde edilen bu
bulgunun aksine literatiirde ¢ocuk sahibi olan
bireylerin olmayanlara gore daha yorgun
olduklarin1 belirten ¢aligmalar da mevcuttur
(8,41). Armntz ve arkadaslarinin (2019)
calismasinda ise COVID-19 pandemi siirecinde
evden ¢aligma siirecinde 16 yas alti cocugunun
bakimindan  sorumlu olan  ¢alisanlarin
digerlerine gore daha az i3 sorumlulugu
aldiklar1 ve bdylece daha az yorgun olduklari
belirlenmistir (42). Arastirmamizda da ¢ocuk
sahibi olmayan bireylerin diger bireylere gore
daha yorgun hissetmeleri, evden c¢alisma
siirecinde is sorumluluklarinin artmasi ile ev ve
is yasami arasindaki dengenin bozulmasindan
kaynaklanabilir. Aragtirmamizda bekarlarin
evli olan bireylere gore daha yorgun bulunmasi
da bu bulgumuzu desteklemektedir. Cocuk
sahibi ve evli olan bireylerin evde sosyallesme
olanaklar1 da yorgunluklarmi azaltmada etkili
olmus olabilir.

Arastirmamizda COVID-19 tanis1 alan
katilmcilarin  anksiyete diizeylerinin diger
bireylere gore daha yiiksek oldugu bulundu.
Zhu ve arkadaslarimin (2020) ¢alismasinda
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kendisi veya aile iiyelerinde COVID-19 6ykiisii
olan bireylerde psikolojik stresin arttig1 ve bu
bireylerin anksiyete agisindan yiiksek riskli
oldugu wvurgulanmistir (43). COVID-19’un
bulasiciliginin  yiikksek olmast ve siddetli
seyredebilmesinin aragtirmamizdaki ~ bu
bireylerin anksiyete yasamalarina neden oldugu
diistiniilebilir.  Ayrica hastalik  seyrindeki
belirsizligin bu bireylerde gerginlige neden
olmasi  anksiyete  yasamalarmma  zemin
hazirlamis olabilir.

Son olarak arastirmamizda COVID-19
tanis1 alan katilimeilarin daha yorgun olduklar
bulundu. Arastirmamizda bu bulgu literatiirdeki
calismalarla paralellik gostermektedir (44,45).
Literatiirde COVID-19 tanist alan bireylerin
onemli bir kisminin kalict yorgunluk ve/veya
biligsel islev bozuklugu yasadig1
vurgulanmaktadir (46). Yapilan bir ¢aligmada
da COVID-19 enfeksiyonu gegiren ve iyilesen
bireylerin solunum problemleri yasadiklar ve
yorgunluk  seviyelerinde  artis  oldugu
belirlenmistir. Ayni ¢alismada bu bireylerin
bazilarimin akciger tomografilerinde ciddi ve
kalic1 bir akciger hasarimin gozlenmis oldugu
vurgulanmaktadir ~ (47).  Arastirmamizda
bireylerin fiziksel ve mental yorgunluklar
COVID-19’un neden oldugu kalic1 yorgunluk
ile birlikte fizyolojik ve biligsel etkilerinden
kaynaklanabilir.

Bireylerin Koronaviriis Anksiyeteleri ile
Yorgunluk Diizeyleri Arasindaki liski

Aragtirmamizda katilimcilarin anksiyete
ile yorgunluk diizeyleri arasinda anlaml
diizeyde pozitif yonlii bir iligki saptanmustir.
Literatiirde arastirmamiza benzer olarak
pandemi siirecinde kadinlarm anksiyete ve
yorgunluk diizeylerini inceleyen sinirli sayida
calismaya ulagilmigtir. Dos Santos ve
arkadaglarinin kadinlar ile yaptigi caligmada
arastirmamiza  benzer olarak  anksiyete
yasamalaria neden oldugu ve bu durumun da
yorgunluk ile sonuglandigi vurgulanmaktadir
(45). Anksiyete, bireylerde dénemsel olarak bir
olayin tetikledigi stres faktdrlerine tepki olarak
ortaya ¢ikmaktadir (49,50).

COVID-19 pandemisinde de kadinlarin
zorunlu olarak degisen is, egitim, ev
yagsamlarinda stres faktorlerine yogun sekilde
maruz kalmasi sonucu bireyler anksiyete
yasamaktadir. COVID-19 nedeniyle bireylerde
artan bu stres faktorlerinin yorgunluk ve
tikenmiglik ~ yasamalarina yol actigl
bilinmektedir (13). Bu baglamda mevcut
arastirmamizda elde edilen bu sonug, COVID-
19 pandemi siirecinde bireylerin yorgunluk
diizeylerinde anksiyetenin Onemli bir rol
oynadigint One siiren literatiir ile paralellik
gostermektedir.

Siirhliklar

Bu aragtirma  kapsaminda  bazi
simirhiliklar meveuttur. 11k olarak, arastirma
verilerinin ¢evrim i¢i anketler kullanilarak
toplanmast  homojen bir grubun elde
edilememesidir. Ikinci olarak, internete erisimi
olmayan ya da c¢evrim i¢i anketleri
dolduramayan kadinlarin arastirma kapsami
disinda  brrakilmistir.  Ucgiincii  olarak  ise
arastirmada, 6grenim durumu lise ve {izeri olan
kadinlara ulagilmis olup diger 0Ogrenim
durumlarina sahip kadinlara ulagilamamustir.
Son olarak da kadmlarin yorgunluk diizeylerini
etkileyebilecek diger faktorlerin arastirma
kapsaminda degerlendirilmemesidir.
Dolayisiyla aragtirma kapsaminda elde edilen
sonuglar, verilerin toplandigi arastirma grubuna
genellenebilir.

SONUC VE ONERILER

Pandemi siirecinin sosyal, aile ve ¢aligma
yasami tlizerine olumsuz etkileri, kadinlarin
fiziksel ve psikolojik yonden daha fazla risk
altinda olmasina neden olmustur. Bu baglamda
kadinlar {izerinde yiik olusturan ve kadin
yasaminda etkileri olduk¢ca fazla olan

pandemiye yeni uyum yollarmin
gelistirilmesinin gerekliligi aciktir.
Aragtirmamizda  katilimecilarin = anksiyete

diizeylerinin diisik oldugu ancak mental ve
fiziksel olarak yorgun olduklar1 belirlenmistir.
Elde edilen bu sonuglar dogrultusunda,
kadinlarin anksiyete ve yorgunlarini azaltmak
icin Oncelikle pandemiye iliskin dogru bilgilere
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yiiz yiize, cevrim ici ve kitle iletisim araclart
(televizyon, internet) gibi kanallar araciligi
ulagmalar1 saglanabilir. Buna ek olarak
kadinlarin bu siiregte psikososyal ve bireysel 6z
bakim konusunda desteklenmesi énemlidir. Bu
konuda devlet yetkilileri, politika gelistiriciler
ve saglik ¢alisanlari ortak eylem
plan1 gelistirerek topluma bu konulara iligkin
hizmet sunmalidir. Bu eylem plani, kadinlarin
gerektiginde ruhsal danigsmanlik alma, sosyal
destek aglarimin gelistirilmesi gibi etkili ruh
sagligt  stratejilerini  icermelidir.  Ayrica
kadinlarin, egzersiz yapma, diizenli uyku ve
dengeli beslenme gibi saglikli yasam tarzi
bilegenlerini  benimseme, sosyal iliskileri
stirdiirme gibi 6z bakim destekleyici girisimleri
artirmaya tesvik edilmelidir. Bunlara ek olarak
kadinlar, evde uygun bir g¢alisma ortaminin
hazirlanmasi, ortak sorunlarin is arkadaslar ile
paylasilmasi, calisma ortamindaki is birliginin
artirtlmasi gibi mesleki 6z bakim konusunda da
desteklenmesi 6nem tasimaktadir.
Arastirmanin Etik Yonii

Aragtirmaya baslamadan o6nce T.C.
Saglik  Bakanhgi  COVID-19  Bilimsel
Aragtirma  Platformu (tarih:  23/11/2020,
N0:2020-11-23T12_20_10) ve Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurulu'ndan (tarih:29/12/2020,
No0:039) gerekli resmi izinler alindi. Aragtirma,
Helsinki Deklarasyonu ilkelerine uygun olarak
gerceklestirildi.
Cikar Catismasi

Yazarlar c¢ikar c¢atismasi olmadigini
beyan etmislerdir.
Tesekkiir

Arastirmamiza katilmayir kabul eden tiim

kadinlara tesekkiir ederiz.
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