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Surdirilebilir Kalkinma Acisindan Nitelikli Egitime Teorik Bir Bakis

A Theoretical Perspective on Quality Education from the Perspective of
Sustainable Development

0z

Siirdiiriilebilir ve kalkinma kavramlarinin birlesiminden olusan stirdiiriilebilir kalkinma ekonomik biilyiimeyi, sosyal kalkinmay1 ve ekosistemin korunmasini
hedefleyen bir kavramdir. Daha genis anlamda stirdiirtilebilir kalkinma dogal kaynaklarin etkili ve adil kullanimini yasam kalitesini ve bireylerin iyi olus diizeyinin
artirlmasini, yoksullugun azaltilmasiny, stirdiirtilebilir ekonomik kaynaklarin artirilmasini ve bireylerin esit ve adil bir sekilde nitelikli egitime ulasmasini amag
edinmis hedefler biitiinii olarak ortaya ¢tkmugtir. Siirdiiriilebilir kalkinma ilk kez Birlesmis Milletler Ortaklasa Cevre ve Kalkinma Komisyonu'nun raporuyla
tanitilmig olup 6nemi artan bir kavram olarak ekonomi, sosyoloji,cevre ve iklim gibi farkh alanlarda 6nemi tartisilagelmektedir. UNESCO, siirdiiriilebilir
kalkinmanin gostergeleri olarak 17 temel alt bilesenden bahsetmis ve siirdiiriilebilir kalkinma i¢in hem bir ara¢ hem de bir sonug olarak nitelikli egitimin 6nemini
vurgulamustir. Siirdiiriilebilir kalkinmanin gergeklesmesinde kilit rol oynayan nitelikli egitim ¢ok boyutlu bilesenlerden olusan bir kavramdur. Din, dil, irk fark
etmeksizin tiim bireylerin egitime esit diizeyde ulagabilmesi, hayat boyu siirdiiriilebilmesi ve kapsayici olmasi nitelikli egitimin en temel bilesenleri olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Nitelikli egitim bireylerin bilgi, beceri ve sosyal degerlerinin gelistirilmesini saglayarak stirdiirtilebilir kalkinmaya destek olacak bireylerin
yetismesinde 6nemli rol oynamaktadir. Tiirkiye’de MEB, nitelikli egitimin saglanmasi icin ulusal ve uluslararasi diizeyde cesitli faaliyetler baglatmistir. Bu
faaliyetlerin zenginlestirilmesi ve yayginlastirlmasina yonelik ¢alismalarin arttirilmas: gerekmektedir. Buradan hareketle bu ¢aligmanin amaci nitelikli egitimin
temel bilesenlerini agiklayarak nitelikli egitim ve siirdiiriilebilir kalkinma arsindaki etkilesimi ortaya koymaktir.

Anahtar Kelimeler: Siirdiiriilebilir kalkinma, nitelikli egitim, kapsayicilik, yasam boyu 6grenme, esitlik

ABSTRACT

Sustainable development, which is a combination of the concepts of sustainable and development, is a paradigm aims at economic growth, social development
and the protection of the ecosystem. In a broader sense, sustainable development has emerged as a set of goals aimed at the effective and fair use of natural
resources, increasing the quality of life and well-being of individuals, reducing poverty, increasing sustainable economic resources, and ensuring that individuals
reach quality education in an equal and fair manner. Sustainable development was firstly introduced within the report of the United Nations Joint Commission
on Environment and Development, and its importance is being discussed in different fields such as economy, sociology, environment and climate. UNESCO
mentioned 17 basic sub-components as indicators of sustainable development and emphasized the importance of quality education as both a tool and a result for
sustainable development. Qualified education, which plays a key role in the realization of sustainable development, is a concept consisting of multidimensional
components. Equal access to education, lifelong learning and inclusive education are appeared as the most main components of quality education. Quality
education plays an important role in raising individuals who will support sustainable development by improving the knowledge, skills and social values of
individuals. In Turkey, MEB has initiated various activities at national and international levels to ensure quality education. Efforts to enrich and disseminate
these activities need to be increased. From this point of view, the aim of this study is to explain the basic components of quality education and to reveal the
importance of qualified education for sustainable development.

Keywords: Sustainable development, quality education, inclusion, lifelong learning, equality
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Extended Abstract

Sustainable development is a multidimensional dynamic set of concepts combining the words sustainable
and development . As a multidimensional concept sustainable development includes ecological, economical
and social structures. The main purpose of the sustainable development is to protect ecology and natural
recourses as increasing human well-being. Regarding that UNESCO identifies seventeen interrelated sub
dimensions of sustainable development. Qualified education is identified one of the those dimensions. It is
stated that qualified education serves as a mean and result for increasing sustainable development.

The current literature on qualified education focuses indicators of qualified education and how to reach it,
rather than defining the meaning of quality education. These studies reveal that quality education has a
multidimensional structure and each dimension can be changed based on the educational policy of each
country. It can be said that it is quite difficult to define quality education because it has a dynamic and
multidimensional structure. This situation is also evident in the UNESCO (2015) and European Union (EU,
2015) reports. In the reports, instead of giving the definition of quality education directly, the conditions
under which quality education can be reached are emphasized. UNESCO (2015) has taken three dimensions
as an indicator of quality education: (1) every individual should have equal access to education regardless
of where they live and under what conditions, (2) education should be inclusive, regardless of religion,
language, race, gender, economic status, ability. and (3) education should continue life long from pre-
school to adult education. It is seen that the theories and practices stated in the literature on how to define
qualified education in terms of sustainable development and how to achieve this education are based on the
understanding of inclusiveness, equality and lifelong continuity in education (UNESCO, 2015). Regarding
that the concept of inclusive education, equality in education and lifelong learning are discussed and
explained within the framework of sustainable development.

The principle of inclusiveness, which has an important role for sustainable development, is one of the basic
components of qualified education. Inclusiveness, with its most general definition, is to include every
individual living in the society with all their differences in a holistic and equal manner and to make use of
resources fairly. Inclusive education, on the other hand, refers to the provision of enriched learning
environments by respecting all differences of individuals and by giving unconditional value to individuals

Lifelong learning is occurred as one of the main elements of the goal of quality education in terms of
sustainable development. It is seen as a tool used in the direct and/or indirect solutions of the problems
experienced in many fields shows the importance of lifelong learning. The fact that education is not limited
to a certain time and place and that all individuals in the society are provided with the opportunity to learn
continuously from the cradle to the grave can be expressed as the philosophy of lifelong learning.

Equal access to education is another dimension of qualified education for increasing sustainable
development. The first discussions on this subject are basically what the opportunities mean by equal
opportunity. The outputs of quality education should be considered as an important predictor of sustainable
development. In terms of its social impact, ensuring equality of opportunity in education can be expressed
as both a tool and a goal for sustainable development. Equal opportunity in education can be thought of as
a tool used to ensure that every individual has access to the necessary resources to have good living
conditions. On the other hand, ensuring everyone's access to and equal benefit from the opportunities
offered can be considered as an aim of equal opportunity in education. When equality of opportunity in
education is considered as a tool for sustainable development, it is primarily aimed to equalize each
individual's access to educational opportunities, regardless of gender, age, socioeconomic status, social
status, religion, language, race and/or culture. It is aimed to remove all the obstacles preventing people from
gaining the equipment they need to provide good living conditions both for themselves and the world they
live in, through education, through equal opportunities in education. Ensuring everyone's access to
educational opportunities is not sufficient to ensure equality of opportunity in education, but the content of
the education must also be comprehensive including necessary knowledge, skills and abilities.

In sum, sustainability and development, which are concepts that feed each other, constitute the
understanding of sustainable development that aims to work for the common future of humanity. With the
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joint work of international organizations, the concept of sustainable development has become an important
goal for countries. This aim has started to be taken as a reference in shaping the management policies of
the countries. Sustainable development, which has 17 goals aiming to make the world more livable, has a
multidimensional and dynamic structure. In addition, it should be noted that each dimension of sustainable
development has many components. It is stated that quality education has a key and determining role in
achieving sustainable development goals (UNESCO, 2015). What quality education is, how to reach
qualified education and indicators of quality education are discussed in the literature. These discussions
support the argument that quality education has a multidimensional structure. Emphasizing that it is both a
tool and a result of sustainable development, qualified education is based on the understanding of
inclusiveness, equality and lifelong sustainability in education.

Giris

Diinyanin son ylizyilda karsilastig1 sorunlar politik, sosyolojik, ekonomik, c¢evresel, psikolojik
bircok faktorden kaynaklanmaktadir. Yirminci yiizyihn ilk yarisinda gorilen siyasal
istikrarsizliklar ve savaslar, toplumlarin yapisim1 olumsuz etkilemistir. 1950°li yillardan sonra
baslayan sanayilesme, {ilkelerin ge¢mis elli yilda yasadig1 kayiplar telafi etmesine ve ekonomik
olarak kalkinmasina aracilik etmeye baglamistir. Ekonomik kalkinmayla birlikte saglik ve yasam
kosullarinin iyilesmesi niifus artisini hizlandirmistir. Sanayilesmenin sagladigi ekonomik
kalkinma, beraberinde iilkeler arasinda rekabeti de arttirmistir. Olusan rekabet ortami ve hizli
niifus artis1 diinyanin dogal, sosyal ve ekonomik kaynaklarinin iiretim ve tiiketim dengesinin
bozulmasina neden olmustur. S6z konusu kaynaklarin hizli tiikketiminin diinyanin gelecegi
acisindan kaygi verici oldugu 21. ylizyildan itibaren ulusal ve uluslararasi alanda tartisiimaya
baslanmis ve yasanan tartigmalar, “slirdiiriilebilirlik” kavramini ortaya gikarmistir.

Siirdiiriilebilirlik; toplumun, ekosistemin ya da devam eden herhangi bir sistemin belli olmayan
bir gelecege kadar, var olan ana kaynaklan tiikketmeden islevini siirdiirmesidir (Gilman, 1992).
Stirdiiriilebilir kalkinma ise gilinlimiiz kusaklarinin ihtiyaclarinin gelecekteki kusaklarin
ihtiyaglarinin karsilanmasindan 6diin verilmeden gergeklestirilmesidir (OECD, 2001). Bu
kapsamda 25 Eylil 2015’te Birlesmis Milletler (BM) tarafindan diizenlenen Siirdiiriilebilir
Kalkinma Zirvesi farkli iilkelerin liderlerini bir araya getirmistir. Zirvede diinyada yoksullukla
miicadele ve insanlhigin ortak gelecegi i¢in siirdiiriilebilir kalkinma hedefli 17 amag belirlenerek
kabul edilmistir.

Siirdiiriilebilir kalkinmanin 17 amacindan birisi olan ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine
ulagilmasinda 6ncelikli goriilen kavram, nitelikli egitimdir (UNESCO, 2015). Nitelikli egitimin
stirdiiriilebilir kalkimmanin gergeklestirilmesinde anahtar ve belirleyici role sahip oldugu
vurgulanabilir/diisiiniilebilir. Buna karsin siirdiiriilebilir kalkinma agisindan nitelikli egitim
kavramina iliskin alanyazindaki ulusal arastirmalarin smirli sayida kaldigi sdylenebilir. ilaveten,
stirdiiriilebilir kalkinmanin ¢ogunlukla ekonomi ve ¢evre ile iliskilendirilmesi, kavramin nitelikli
egitim agisindan sinirlt sayida arastirma ile ele alinmasina neden olarak gosterilebilir. Bu
kapsamda siirdiiriilebilir kalkinma i¢in nitelikli egitim farkindaliginin olusturulmasinda teorik bir
cercevenin ortaya konulmasinin 6nemli oldugu diisliniilmektedir. Ayrica bu arastirmanin
stirdiiriilebilir kalkinma ve nitelikli egitim iliskisinin anlagilmasina katki saglayacagina, bu
katkinin da iki kavrami biitiinlestiren aragtirmalara/uygulamalara zemin hazirlayacagina
inanilmaktadir. Bu noktadan hareketle mevcut arastirmanin amaci; siirdiiriilebilir kalkinma
cergcevesinde nitelikli egitim kavramimin tanmitilmasi, bilesenlerinin ayrintili olarak ortaya
konulmas1 ve nitelikli egitimin nasil saglanacagi konusunda bakis agilarinin sunulmasi olarak
belirlenmistir. Arastirmada sunulan teorik c¢ergeve siirdiiriilebilir kalkinma, siirdiiriilebilir
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kalkinma agisindan nitelikli egitim, nitelikli egitimin bilesenleri basliklar1 ile tasarlanmis ve
aragtirma sonucunda nitelikli egitimin nasil saglanacagi konusunda oneriler ortaya konulmustur.

1. Siirdiiriilebilir Kalkinma

Siirdiiriilebilir kalkinma (sustainable development), sustainable ve development kelimelerinin
birlesiminden olusan ¢ok boyutlu ve dinamik kavramlar biitiiniidiir (Sustainable Development
Report, 1999). Bu kavram bireyin hem kendisinin hem de i¢inde bulundugu ekolojinin en yiiksek
iyi olus diizeyine ulasma durumu olarak belirtilmektedir (Cook, 2019; Guillen-Royo, 2018). Bu
nedenle iyi olus diizeyi sirdiiriilebilir kalkinmanin temel bilesenlerinden biri olarak
vurgulanmaktadir (Cook, 2019; Guillen-Royo, 2015). Insanlarmn yasam siirecinin tamamini
etkileyen ve dogal, sosyal, ekonomik boyutlar igeren siirdiiriilebilir kalkinma kavrami Sekil 1°de
gorsellestirilmistir.

Surdurdlebilir Alan

Ekonomik
\Sistem
Ekolojik ‘ Sosyal

Sistem Sistem

Sekil 1: Siirdiiriilebilir kalkinma kavrami (Martins, Mata ve Costa, 2006)

Sekil 1’den hareketle siirdiiriilebilir kalkinmanin ¢ok boyutlu yapisimnin altinda yatan temel
felsefenin doganin insana sundugu kaynaklari en verimli sekilde kullanarak maksimum iyi olus
seviyesine ulasmak oldugu belirtilebilir. Birey ve toplumun birlikte ilerlemesinin séz konusu
oldugu siirdiiriilebilir kalkinmada dogal, sosyal ve ekonomik kaynaklara esit diizeyde ulagim
hedefi 6n plana ¢ikmaktadir (Ferreira vd., 2006). Bunun yani sira siirdiiriilebilir kalkinma, Parris
ve Kate’in (2003) olusturdugu taksonomide siirdiiriilebilir alanlar ve gelistirilebilir alanlar olarak
siniflandirilmistir.  Arastirmacilarin = siirdiiriilebilir - kalkinma kavramini  yapisal olarak
acikladiklart Tablo 1, ve Sekil 1’de yer alan sosyal, ekonomik ve dogal bilesenler ile
stirdiiriilebilir ve gelistirilebilir alanlar bagliklarinin iliskili oldugunu gostermektedir.

Siirdiiriilebilir Kavramlar Gelistirilebilir Kavramlar

1. Insan

1. Dog

oga Cocuklarin hayatta kalmasi

Diinya Yasam siiresi

Biyogesitlilik Egitim

Ekosistem Esitlik
Esit sartlar

2. Hayat destegi 2. Ekonomi
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Ekosistem servisleri Mal varligi
Kaynaklar Ureten grup/isveren
Cevre Tiiketim
3. Toplum 3. Sosyal topluluklar
Kaltirlr Kurumla
$¢ral;IpeI fr Devletler

Bolgeler

Tablo 1. Siirdiiriilebilir kalkinmanin yapis1 (Parris ve Kate, 2003)

Tablo 1°de doga, hayat destegi ve toplum siirdiiriilebilir kalkinmanin temel unsurlar1 olarak
belirtilmektedir. Buna gore bu temel unsurlarin siirdiiriilmesinin insan, ekonomi ve sosyal
topluluklarin gelistirilmesi ile dogrudan ve dolayli olarak baglantili oldugu goriilmektedir.
Stirdiiriilebilirlik ve kalkinma birbirini besleyen kavramlardir. Siirdiiriilebilir kalkinma igin
belirtilen bu temel bilesenlere ek olarak, alanyazinda 500 farkli gostergeden s6z edilmistir (Parris
ve Kates, 2003). Bu gostergelerin 67’si kiiresel diizeyde, 103’{ ulusal diizeyde, 72’si il diizeyinde
ve 289’u yerel diizeydedir (IICD, 2008).

Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization, UNESCO) siirdiiriilebilir kalkinma igin 17 temel hedef belirlemistir.
Belirlenen 17 temel hedeften dordiinciisii nitelikli egitimdir. Nitelikli egitimin hiimanist ve
biitiinsel bir egitim vizyonu bulunmaktadir (UNESCO, 2015). UNESCO raporunda (2015)
nitelikli egitimin siirdiiriilebilir kalkinma i¢in gerekli bir ara¢ olmasimin yaninda, siirdiiriilebilir
kalkinmanin bir sonucu oldugu vurgulanmaktadir (Sterling ve Huckle, 2014). Bu arastirma
kapsaminda stirdiiriilebilirlik kavrami, siirdiiriilebilirlik agisindan nitelikli egitim boyutu ile ele
alinmaktadir. Bu baglamda nitelikli egitimin ayrintili olarak tartigilmasinin yararli olacagi
diisiiniilmektedir.

1.1. Siirdiirlebilir Kalkinma Acisindan Nitelikl Egitim

Nitelikli egitime yonelik alanyazinda nitelikli egitimin ne oldugu (Gibbs, 2010), nitelikli egitime
nasil ulagilabilecegi (Hopkins, 2013) ve nitelikli egitimin gostergeleri (Foster, 2001) konusunda
bir¢ok calisma yer almaktadir. Bu calismalar nitelikli egitimin ¢ok boyutlu bir yapiya sahip
oldugunu ortaya koymaktadir. Ote yandan, bu yapida bulunan bilesenlerin iilkelerin egitim
politikalarina gore farklilik gosterdigi de bilinmelidir. Ornegin; ingiltere’de iiniversiteye baglayan
Ogrenci sayisi, nitelikli egitim i¢in bir 6l¢iit iken; Finlandiya’da bu 6lgiit egitimin bireylerin iyi
olus diizeyine katkis1 olarak kabul edilmektedir.

Nitelikli egitimin dinamik ve ¢ok boyutlu bir yapisi1 olmasindan dolay1 tanimlanmasinin oldukg¢a
zor oldugu sdylenebilir. Bu nedenle, arastirmacilarin nitelikli egitimi tanimlamak yerine nitelikli
egitimin gostergeleri iizerinde durduklar goriilmektedir (Foster, 2001). Belirtilen durum,
UNESCO (2015) ve Avrupa Birligi (AB, 2015) raporlarinda da géze carpmaktadir. Raporlarda
nitelikli egitimin tanimimi dogrudan vermek yerine nitelikli egitime hangi sartlarda ulasilacagi
tizerinde durulmustur. UNESCO (2015) nitelikli egitimin gostergesi olarak ii¢ boyutu temel
almistir: (1) nerede ve hangi sartlar altinda yastyor olursa olsun her bireyin egitime esit diizeyde
ulasabilir olmast, (2) egitimin din, dil, wrk, cinsiyet, ekonomik statii, yetenek gézetmeksizin
kapsayict olmasi ve (3) okuloncesinden yetiskin egitimine kadar hayat boyu devam etmesidir.

Uluslararas1 diizeyde sunulan raporlar ile siirdiiriilebilir kalkinmada nitelikli egitimin yedi alt
hedef ve ii¢ eylem iizerinden gerceklestirilebilecegi ifade edilmektedir (AB, 2015; UNESCO,
2015). Belirtilen hedef ve eylemler Tablo 2’de sunulmustur.
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Hedef ve
eylemler

Icerik

Hedef 1

Hedef 2

Hedef 3

Hedef 4

Hedef 5

Hedef 6

Hedef 7

2030 yilina kadar, tim kiz ve erkek cocuklarin ilgili ve etkili dgrenmelerini
destekleyen Ticretsiz, esitlik¢i ve kaliteli ilk ve orta 6gretimi tamamlamalarinin
saglanmasi

2030 yilina kadar, tim kiz ve erkek gocuklarin ilkdgretime hazir olmalari igin
kaliteli erken cocukluk gelisimi, bakimi ve okuldncesi egitime erisimlerinin
saglanmasi

2030'a kadar tiim kadin ve erkeklerin, tiniversite de dahil olmak {izere uygun
fiyath ve kaliteli teknik, mesleki ve yiliksekdgretime esit erisiminin saglanmasi

2030 yilina kadar istihdam, insana yakisir isler ve girisimcilik i¢in teknik ve
mesleki beceriler de dahil olmak tizere ilgili becerilere sahip geng ve yetiskin
sayisini onemli dlgilide artirmak

2030 yilina kadar, egitimde cinsiyet esitsizliklerini ortadan kaldirmak ve engelli
kisiler, yerli halklar ve savunmasiz durumdaki ¢ocuklar dahil olmak {iizere
savunmasiz kisilerin tim egitim ve mesleki egitim seviyelerine esit erigimini
saglamak

2030'a kadar, tim genglerin ve hem erkek hem de kadin yetigkinlerin 6nemli bir
boliimiiniin okuryazarlik ve aritmetik becerisi kazanmasini saglamak

2030'a kadar, digerlerinin yam sira, siirdiiriilebilir kalkinma ve siirdiiriilebilir
yasam tarzlari, insan haklari, cinsiyet esitligi, baris ve siddetsizlik kiiltiiriiniin
tesviki, kiiresel vatandaslik, kiiltiirel cesitliligin ve kiiltiiriin siirdiiriilebilir
kalkinmaya katkisinin takdir edilmesi

Eylem 1

Eylem 2

Eylem 3

Cocuklara, engellilere ve toplumsal cinsiyete duyarli egitim tesisleri insa etme,
yiikseltme ve herkes i¢in giivenli, siddet icermeyen, kapsayict ve etkili 6grenme
ortamlar1 saglamak

2020 yilina kadar, gelismis iilkelerde ve diger gelismekte olan iilkelerde (6zellikle
en az gelismis iilkeler, gelismekte olan kiiclik ada devletleri ve Afrika iilkelerinde)
mesleki egitim ve bilgi ve iletisim teknolojisi, teknik, miihendislik ve bilimsel
programlar dahil olmak {izere yiiksekogrenime kayit i¢in gelismekte olan iilkelere
sunulan burslarin sayisini kiiresel olarak 6nemli dl¢lide artirmak

2030'a kadar, gelismekte olan iilkelerde, 6zellikle en az gelismis iilkelerde ve
gelismekte olan kiigiik ada devletlerinde 6gretmen egitimi igin uluslararasi
isbirligi de dahil olmak {izere nitelikli 6gretmen arzini 6nemli dl¢lide artirmak

Tablo 2. Siirdiiriilebilir kalkinmada nitelikli egitimin alt hedef ve eylemleri (AB, 2015; UNESCO, 2015)

Tablo 2, okuloncesi donemde 2030’a kadar tiim kiz ve erkek ¢ocuklarin nitelikli erken ¢ocukluk
gelisimine ve ilkokula yonelik giiclii bir hazirbulunusluga sahip olmasiin hedeflendigini

597



Surdurilebilir Kalkinma Actsindan Nitelikli Egitime Teorik Bir Bakis

gostermektedir. ilk ve ortadgretime yonelik hedefler, iicretsiz ve esit egitimle nitelikli dgrenme
ciktilari elde edilmesini ifade etmektedir. ileriki egitim kademeleri ve yetiskin egitimi agisindan
ortaya konulan hedefler ise nitelikli egitimin tiim kadin ve erkekler i¢in esit ve ekonomik sekilde
saglanmasina yoneliktir. Is bulma ve istihdam konularma yodnelik hedefte mesleki ve teknik
becerileri gelismis ve girisimcilik becerisi yliksek bireylerin sayisinin artirilmasindan sz
edilmektedir. Bu hedefin devaminda tiim genglerin ve yetiskinlerin okuryazarlik ve matematik
becerisine sahip olmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Kapsayicilik ilkesiyle toplumda var olan
farkliliklara dikkat cekilen hedefte engellilerin, azinliklarin, dezavantajli ¢cocuklarin -kiz erkek
fark etmeksizin- egitime esit diizeyde erisiminin saglanmasi gerektigi belirtilmektedir.
Stirdiiriilebilir yasam kiiltiiriine odaklanan hedefte ise bireylere kiiresel vatandaslik, insan haklari,
farkliliklara saygi, barig bilinci, cinsiyet esitli§i konularinda bilgi ve becerilerin egitim yoluyla
kazandirilmasi gerektigi ifade edilmektedir.

Tablo 2’de AB’nin (2015) nitelikli egitim hedefi i¢in belirttigi “eylemler” ise: 1) ¢ocuklara,
engellilere ve cinsiyete duyarli, kapsayict ve etkili 6grenme ortamlar saglamak, 2) 2020 ye kadar
tiim yiiksekogretim tiirlerine kayit icin, ozellikle az gelismis iilkelerden gelismekte olan iilkelere
kadar sunulan burslarin sayisim artirmak, 3) 2030°a kadar, gelismekte olan iilkelerde nitelikli
ogretmen sayisini artirmaktir.

Nitelikli egitime nasil ulasilacagi mikro, orta ve makro diizeyde ele alinarak daha detayl
anlatilabilir (Boeren, 2019). Boeren’a (2019) gore mikro diizeyi 6grenciler ve aileler, orta diizeyi
okullar, makro diizeyi ise yiiriirliikte olan kapsayici egitim sistemleri, sosyo-politik ideolojiler ve
politikalar olusturmaktadir. Mikro diizeyde, 6grencilerin ve ailelerin refah seviyelerinin ve
stirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine iligskin bilgi ve becerilerinin arttirtlmasi nitelikli egitime
ulagmalarinda yardimer olacaktir (Boeren, 2019). Bu durumu egitim diizeyi yiiksek ebeveynleri
olan ¢ocuklarin farkli degerlere ve zevklere dayali bir yagam tarzi gelistirmek ve kaliteli bir egitim
almak icin daha fazla firsat bulmalar1 (bkz. Wacquant 2004) desteklemektedir.

Orta diizeyde, okullasma oraninin ve okullarin niteliklerinin arttirilmasi, nitelikli egitime
ulasmada Onemli bir yere sahiptir. Burada okul niteliklerinin arttirilmasini, 6grencilerin
ihtiyaclarin1 karsilayabilen mekanlarin, 6gretmenlerin, yoneticilerin ve destek personelinin
niteliklerinin arttirilmasi olarak ifade etmek miimkiindiir. Egitim ortamlarindan bir baskasi olan
iiniversitelerin egitim, bilgi liretimi, arastirma, topluma fayda saglama gibi rolleri (Korkmaz,
2019) dikkate alindiginda, yliksekdgretim kurumlarina siirdiiriilebilir kalkinma ile ilgili hedeflerin
gerceklestirilebilmesi icin biiyiik bir sorumluluk diismektedir (Ferreira vd., 2007). Ozellikle
stirdiiriilebilir kalkinma ile 6gretmen egitiminin birlestirilmesi gerektigi ifade edilmektedir
(Brandt, vd., 2019; UNESCO, 2018). Buna ek olarak, 6gretmen adaylar1 ve Ogretmenler,
UNESCO resmi sitesinde siirdiiriilebilir kalkinma icin egitim ile ilgili bircok kaynagi iceren dijital
kitiiphane (https://unesdoc.unesco.org/home) hakkinda bilgilendirilmeli ve bu kiitliphanenin
kullanimi i¢in tegvik edilmelidirler.

Makro diizeyde, bir iilkenin demokrasiyi tesis edip adaleti saglamasi ve giiven ortami olusturmasi
onun nitelikli egitime ulagsmasin1 kolaylastiracaktir. Demokrasi, siyasi giiven ve sosyal adalet
diizeyi daha yiiksek olan iilkelerde yetiskinlerin egitime katilim oranlarinin yiiksek olmasi
(Groenez vd., 2008) bu durumu destekler niteliktedir. Bu faktdrlerin yani sira iilkeler, nitelikli
egitime ulagsmak icin egitim politikalarini gesitli veriler toplayarak da diizenlemektedirler. Bu
veriler uluslararas1 6lgme ve degerlendirme uygulamalarindan (6rn. LAMP, PISA, PIAAC,
STEP, TALIS) olabilecegi gibi iilkelerin kendi 6lcme ve degerlendirme sistemlerinden de
olabilmektedir (6rn. AB, 2017). Ote yandan, nitelikli egitim hedefiyle egitim politikasi
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olusturmaya yonelik rekabetin getirdigi baskinin elestirildigini belirtmek de onemlidir (bkz.
Fischman vd., 2018; Johansson 2016). Ulkeler iizerindeki baski, bireylerin basarisiz olarak
etiketlenmesiyle birlikte bireysel ve toplumsal sucluluk hissini beraberinde getirmektedir (Ball,
2012). Bu durumda ortaya ¢ikan dongii egitimin niteligini olumsuz yonde etkileyebilir. Nitelikli
egitim icin egitim politikasi olusturmaya yonelik mevcut kiiresel yaklagimin elestirildigi bir diger
nokta ise gelistirilen politikalarn planlandiklar1 gibi hayata gecirilememeleridir (Ball, 2012). Bu
nedenle tilkeler, egitim programlarini belirlerken uluslararasi 6l¢gme ve degerlendirme verilerinin
yani sira yerel kaynaklardan gelen verileri de dikkate almalidirlar. Isgiicii piyasalar1, okullar ve
egitim kurumlari, lilkelerin egitim, toplum ve siyasi tarihleri ile hiikiimetlerin egitime ayirdiklar
biitce ve yatirimlar iilkelerde yerel kaynaklar olarak sayilabilir (Boeren, 2019). Ayrica nitelikli
egitime ne derece ulasildigina iligkin devlet politikalarinin yam sira bazi bilimsel ¢alismalar da
stirdiiriilmektedir (bkz. Ferguson ve Roofe, 2020; Kadji-Beltran vd., 2017; Korkmaz, 2019;
Kwadwo ve Konadu, 2020; Momete ve Momete, 2021; Pleniarska, 2019; Saini vd., 2022; Yuan
vd., 2021). Bu calismalarda okuldncesi donemden yiiksekdgretime kadar pek ¢ok egitim-6gretim
siireci ele almarak nitelikli egitime ulagsmada atilan c¢esitli adimlarin degerlendirildigi
goriilmektedir. Calismalarin sonuglari nitelikli egitime ulagmak igin gerekli tedbirler almada ve
uygulamalar/politikalar planlamada rehberlik edebilir.

Siirdiiriilebilir kalkinma acisindan nitelikli egitimin nasil tanimlandigina ve bu egitime nasil
ulasilacagina yonelik alanyazinda belirtilen teori ve uygulamalarin egitimde kapsayicilik, esitlik
ve yasam boyu siirme anlayist iizerine kurulu oldugu goriilmektedir (UNESCO, 2015). Bu
baglamda ¢aligmanin devaminda siirdiiriilebilir kalkinma cergevesinde kapsayici egitim, egitimde
esitlik ve hayat boyu 6grenme tartisilmaya ve agiklanmistir.

1.2. Nitelikli Egitimin Bilesenleri
1.2.1. Kapsayiciik

Stirdiiriilebilir kalkinma i¢in dnemli bir role sahip olan kapsayicilik ilkesi, nitelikli egitimin temel
bilesenlerinden biridir. Kapsayicilik en genel tanimi ile toplumda yasayan her bireyi tiim
farkliliklart ile biitiinciil ve esit bir sekilde topluma dahil etme, kaynaklardan adaletli bir sekilde
yararlanmasini saglamaktir (Gupta ve Vegelin, 2016; Giingoér ve Pehlivan, 2021). Kapsayict
egitim ise bireylerin tiim farkliliklarina saygi duyularak ve bireylere kosulsuz deger verilerek
zenginlestirilmis 6grenme ortamlarinin sunulmasini ifade etmektedir (Beckett, 2009; Resvani vd.,
2020). Kapsayici egitim kavrami son yirmi yilda siklikla kullanilmakla birlikte, kavramin kokleri
1952 Birlesmis Milletler S6zlesmesi’nde “Her bireyin egitim hakki vardy” climlesine ve 6zel
egitim alaninda kullanilan “kaynastirma” terimine dayanmaktadir (Akbulut vd., 2021; Diken ve
Batu, 2010: 5). UNESCO (2009), kapsayici egitimi sistemin kapsayiciligi, egitime erisimin
kapsayicilig1 ve sosyal kapsayicilik bagliklar altinda ele almaktadir. Sistemin kapsayiciligi, okul
sistemine dahil olan herkesin 6grencilerin tiim ihtiyaglarina cevap vermesi; egitime erisimin
kapsayiciligi, kaliteli egitime her bir bireyin esit erigim imkaninin bulunmasi, sosyal kapsayicilik
ise sosyal politikalar1 belirleyen/gelistiren tiim paydaslarin is birligi i¢inde olmasi ile ifade
edilmektedir (Simsek vd., 2019). Kapsayict egitim, bireylerin potansiyelini en yiiksek seviyeye
cikarmak hedefiyle 6grenme ortamlarinin diizenlenip gelistirilerek, Ogrencilerin her sartta
Ogrenebilecegini savunan hem toplumun hem de bireylerin ihtiyaglarina cevap verecek sekilde
egitim imkan1 sunulmasini benimseyen bir vizyona sahiptir (Alves, 2019). Kapsayici toplumun
bir yordayicisi olan kapsayici egitim bireyi degerli goren, bireysel ve/veya toplumsal degerlere
saygili, topluma aidiyet duygusunu gelistiren, toplumsal engelleri azaltan ve sosyal adaleti
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giiclendirerek esitsizligin Oniine gegmeyi hedefleyen bir kiiltiir ile karakterize edilmektedir
(Ainscow, 2020).

Stirdiiriilebilir kalkinma c¢ergevesinde kapsayici egitimin gergeklestirilebilmesi icin diinya
genelinde bir¢ok kurum ve kurulus is birligi iginde ¢alismaktadir. Birlesmis Milletler Cocuklara
Yardim Fonu (United Nations International Children’s Emergency Fund; [UNICEF]), iilkelerle
yaptig1 cesitli is birlikleri ile bu konuda 6ncii kuruluslardan biri olarak gosterilebilir. Tiirkiye’de
UNICEF ve MEB is birligi sonucunda ortaya konulan Hizlandirilmis Egitim Programi (HEP),
Suriyeli hi¢ okula gitmemis, okulu birakmig, okul dis1 kalmis 10-17 yas arasindaki ¢ocuklarin
yaygin egitim programlari kapsamimda 2018 yilinda desteklenmesini saglamustir. ilaveten,
Avrupa Birligi (AB) ve Alman Kalkinma Bankasi’nin destegiyle hazirlanan “Kriz Zamanlarinda
Herkes i¢in Egitim-III Projesi” 2019 yilinda ek bir fon destegi almistir. Bu destek, Tiirkiye’de o
donem yaklasik bir milyon yiiz bin Suriyeli miilteci ¢ocugun okul ile bulusmasi adina devam
etmekte olan 220 okul insasina 180 okul ve bir halk egitim merkezi insas1 eklenmesini saglamistir
(MEB, 2019). Genglik ve Spor Bakanligi ile UNICEF is birligi, 24 ilde miilteci ¢ocuklar i¢in 2018
yilinda dil kurslarinin baglatilmasini saglamistir. Avrupa Birligi, Norve¢ ve Amerika Birlesik
Devletleri hiikiimetlerinin finansal destegiyle Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Milli Egitim
Bakanlig1 ve Tiirk Kizilayt is birligi sonucunda gelistirilen Sartli Egitim Yardimi (SEY) programi,
miilteci ¢ocuklarin okula baglamasi ve devam edebilmesini hedefleyen kapsayici egitim
uygulamalarma diger bir 6rnek olarak gosterilebilir.

Kapsayici egitimin uygulanmasinda her tlilkede benzer ve farkli sorunlarla karsilasilabilmektedir.
Alanyazindaki arastirmalar bu sorunlari ele alarak ¢6ziim onerileri sunmuslardir (6rn. Acar, 2020;
Mura vd., 2020; Y1lmaz ve Melekoglu, 2018). Kapsayiciligin teori ve uygulama siiregleri makro
anlamda ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve siyasal birgok faktdrden etkilenmektedir (Zwane ve
Malale, 2018). Bunun yani sira mikro anlamda egitim-6gretim siirecinin paydaslari olan okul
yoneticileri, dgretmenler, 6grenciler ve veliler kapsayici egitimin gerceklestirilebilmesinde
kritik/6nemli role sahiptir (Frumos, 2018; Unal ve Aladag, 2020). Uygulamalarda sinirhiliklar
olmasina ragmen lilkelerin kapsayici egitimi bireysel haklar temelinde savunmasi ve buna yonelik
adimlar atmasi siirdiiriilebilir kalkinma agisindan 6nemli goriilmektedir. Her bireyi esit sekilde
kabul eden yaklasimla daha adil, erisilebilir bir gelecek nesil yetistirme umudunun 6niindeki
engellerin kaldirilmasi gereklidir (Saka ve Celik, 2022). Bu amagla kapsayicilik anlayiginin
egitim sistemleri yani1 sira toplumun her kesimine benimsetilmesi ve okuldncesinden baglayarak
egitimin her kademesinde bireylere kazandirilmasi saglanmalidir.

1.2.2.  Yasam Boyu Ogrenme

Yasam boyu Ogrenme, siirdiiriilebilir kalkinma agisindan nitelikli egitim hedefinin ana
unsurlarindan biri olarak gosterilmektedir. Sosyal, kiiltiirel, ekonomik vb. birgok alanda yasanan
sorunlarin dogrudan ve/veya dolayli ¢oziimlerinde basvurulan bir ara¢ olarak goriilmesi, yasam
boyu oOgrenmenin Onemini gostermektedir. Egitimin belirli bir zaman ve mekanla
smirlandirilmamasi ve toplumdaki tiim bireylere besikten mezara kadar siirekli 6grenme firsati
sunulmasi, yasam boyu 6grenmenin felsefesi olarak ifade edilebilir (Belousova vd., 2017;
Gogebakan Yildiz, 2017). Yasam boyu 6grenme, gelecekte egitimle ilgili gelismelere yon verecek
ana akim olarak degerlendirilmektedir (You ve Li, 2010).

Ulusal ve uluslararasi alanda yasam boyu 6grenme kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik birgok ¢aligma
gergeklestirilmistir. 1996 yilinda UNESCO, o yilt “Avrupa yasam boyu Ogrenme yili” ilan
etmistir (GogebakanYildiz, 2017). Bu kapsamda yetiskinlerin egitimlerinin yasam boyu
devamlilig1 olan bir siire¢ oldugu vurgulanmis, egitim siireclerinin diizenlenmesinde yasam boyu
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o0grenme anlayis1 genel bir ilke olarak dnerilmistir. Avrupa Birligi iilkeleri bireylere egitimde
firsat ve imkan esitligi sunarak yasam boyu 6grenmeyi hayata gecirebilmek, rekabet ve istihdami
artirmak icin egitim sistemlerine uyarlanabilecek stratejiler/ilkeler gelistirmislerdir (Akbas ve
Ozdemir, 2002). Uluslararasi alanda ortaya ¢ikan bu uygulamalarin Tiirkiye’de yansimalari
2000’11 yillardan itibaren goriilmeye baslanmigtir. 2001-2005 yillari arasini kapsayan Sekizinci
Bes Yillik Kalkinma Plan1 agiklanmig ve bu kalkinma planinda yasam boyu 6grenme anlayisinin
genis yer tuttugu goriilmiistiir. Bununla birlikte Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlarina
Tiirkiye 2004°te tam tiye olmus, Socrates, Leonardo da Vinci ve Genglik isimleri (2004-2006) ile
bilinen ve devam eden bu programlar 2007-2013 yillar1 arasinda Hayat Boyu Ogrenme ve Genglik
programlar1 olarak yiiriitilmeye devam etmigtir. 2014-2020 yillar1 arasinda ise Erasmus+
Program aracilign ile s6z konusu tiim programlarm yiritilebilecegi ifade edilmistir
(GogebakanYildiz, 2017). Ayrica Milli Egitim Bakanligi’na bagli olan “Yaygin Egitim ve
Crraklik Genel Miidiirliigii” 2011 yilindan itibaren “Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii”
adin1 almistir (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii, 2017). Milli Egitim Bakanlhigma bagh
bircok planlamalar, calismalar, projeler, Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan
iilkemizin her tarafinda gerceklestirilmektedir.

Ulkelerin yasam boyu ogrenmeyi gelistirmeye yonelik yatirimlari, uluslararasi rekabetteki
konumlarini etkileyebilecek dnemli faktorlerden bir olarak diisiiniilebilir. Nitekim 2010 yilina
kadar Avrupa i¢in yasam boyu dgrenmenin en onemli ve temel stratejisi, Avrupa’nin diinyanin
rekabet seviyeyi en yiiksek, temeli bilgiye dayanan ve dinamik ekonomisine sahip olmasini
saglamak olarak kabul edilmistir (Tilev, 2020). Bu kapsamda iilkeler kalkinma modelleri arayist
igerisine girmis ve en kiymetli varliklar1 olan insan giiciinii nitelik ve kalite agisindan artirmada
yasam boyu 6grenmeyi etkili bir ara¢ olarak gérmiislerdir (Aksoy, 2013). Yasam boyu 6grenme
yaklagimui ile ev, okul, toplum ve is yeri 6grenimlerinin birlestirilmesi ve 6grenme sorumlugunun
bireye yiiklenmesi s6z konusudur. Herhangi bir nedenle egitimin diginda kalmis ya da egitime
erisememis kisileri egitime katma ve bu bireylere gére 6grenme firsatlar1 saglama, yasam boyu
ogrenme anlayisinin en onemli gorevlerindendir (Fischer, 2000). Ilaveten yasam boyu
O6grenmenin diger bir gorevi, bireylerin 21. yy. becerilerini gelistirmek olarak belirtilebilir.
Bilgiye ulasip bilgiyi glincelleyebilme, arastirip sorgulayabilme, yeniliklere acik olma,
teknolojiyi kullanabilme 21. yiizyil bireylerinde aranan ozellikler arasinda yer almaktadir
(Epgacan, 2013). Soni (2012), toplumlarin gelecegini insa etmelerinde yasam boyu 6grenmenin
vazgegilemez bir kavram oldugunu ve bireylerin yasam boyu 6grenmeyi aligkanlik haline
getirmesi gerektigini vurgulamisgtir.

Egitim, bireylerin davranislarin sekillendirmenin yani sira toplumda siirdiiriilebilir uygulamalari
gelistirme ve uygulama konusunda biling olusturmaya da katkida bulunmaktadir (Wals ve
Benavot, 2017). Avrupa Birligi tarafindan desteklenen Comenius, Erasmus, Leonardo da Vinci,
Grundtvig vb. yasam boyu 6grenme programlari nitelikli egitim yoluyla bireysel ve toplumsal
gelisimi hedeflemektedir (Demircioglu, Yavuz Konakman ve Akay 2016; Ulusal Ajans, 2012).
Nitelikli egitim toplumda istihdamin saglanmasi ve yoksullukla miicadelenin anahtari olarak
goriilmekte ve bu kapsamdaki tiim ¢abalarin yasam boyu 6grenme ve esitlik¢i ¢cergevede olmasi
gerektigi vurgulanmaktadir (UNESCO,2015)

Yasam boyu 6grenme, 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Giindeminde siirdiiriilebilir kalkinma ve
nitelikli egitimin saglanabilmesi i¢in cok dnemli olarak tanimlanmaktadir (Webb vd., 2019). Ote
yandan, yasam boyu Ogrenmede yetigkin egitimine gereken Onemin verilmedigi dikkat
¢cekmektedir (Orlovic vd., 2018). Bu baglamda tiim toplumlarin siirdiiriilebilir kalkinma
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hedeflerini gerceklestirebilmesi i¢in orglin egitim disinda kalan yetiskinlerin de yasam boyu
O0grenme programlar ile egitim cercevesi icinde yer almasi gerekmektedir. Yetigkinlere yagam
boyu 6grenme aligkanliklar1 kazandirilmali, genglere ise Oncelikle 6grenme aliskanliklarini
kaybetmeyecekleri egitim firsatlar1 sunulmalidir (Fischer, 2000). Aksi halde yasam boyu
Ogrenmenin -taniminda da yer alan- tiim toplumu kapsama anlayisimin gergeklestirilemeyecegi
ifade edilebilir. Ayrica siirdiiriilebilir kalkinma i¢in belirlenen hedeflere ulagsmada ortaya
¢ikabilecek sorunlar karsisinda tiim iilkelerin birlikte odaklanip ¢6ziim bulmasi ile ulasilacaktir
(Webb vd., 2019). 21. yiizyilda ihtiya¢ duyulan bireyleri yetistirmek amaciyla yapilan
planlamalar ve hazirlanan programlar, sadece bugiiniin bireylerinin degil sonraki nesillerin de
gelecegini dikkate alacak nitelikte olmalidir. Bu noktada gelecek nesiller icin egitimde
stirdiiriilebilir planlamalarin yapilmasi gerekmekte ve bu planlamalar toplumu olusturan tiim
bireyleri kapsayarak yasam boyu devam edecek sekilde olmalidir. Nitekim kiiresellesen diinyada
insanlarin birbirlerine bagimli yagadig diisiiniildii§iinde her toplumun bu bilingle hareket etmesi
stirdiiriilebilir kalkinma i¢in 6nem arz etmektedir.
1.2.3. Esitlik

Stirdiiriilebilir kalkinma icin egitimde firsat esitliginin gerekliligi ile ilgili goriisler, Birlesmis
Milletler’in 1987 yili ¢aligmalarina kadar dayanan uzun bir ge¢mise sahiptir (Kabadayi, 2015;
Yapici, 2003). Bu konudaki ilk tartismalar konunun temelinde firsat esitli§iyle kastedilen
firsatlarin neler oldugudur. Toplumlar hangi firsatlarin esitligini saglamalidir (Ferreira ve
Gingoux, 2010)? Ulkeler, bu sorunun cevabmi bdlgelere gore okullagsma oranlari, kiz ve
erkeklerin, dezavantajli gruplardan ¢ocuklarin ve farkli gelir gruplarindan bireylerin egitimden
faydalanma oranlar1 gibi genel kabul goren istatistiki gostergeler ile ortaya koymaya
caligmaktadir (Hesapgioglu ve Diindar, 2011). Bu oranlarin tam olarak firsat esitligini ifade
edemeyecegini belirten felsefi goriisler de bulunmaktadir. Terzi (2007), temelde Jhon Rawls’in
(1971, 1993) ve Amartya Sen’in (1980, 1999) toplum ve siyaset felsefesi alaninda ortaya
koyduklar1 adalet, esitlik ve firsat esitligi konularindaki goriislerine dayanan bir tartigmayi egitim
alanina uyarlamistir (Celik, 2017). Bu goriise gore her bireyin kendine ait bir iyi yasam goriisii
vardir ve bunu gerceklestirmek ister. Iyi yasam algis1 kimi icin ¢esitli kiiltiir- sanat etkinliklerini
izlemek veya bu etkinliklere katilmak iken bir bagkasi i¢in ev, araba, mevki sahibi olmak olabilir.
Onemli olan bu farkliliklar ve gesitlilik icinde insanlarin kendi hayal ettikleri iyi yasam kosullarini
elde etmek icin firsatlara sahip olabilmeleridir (Yesiltepe-Sanver, 2019). Firsat esitligini
saglayacak olan gey, insanlara, bireysel oOzellikleri ne olursa olsun, kendilerini
gerceklestirebilecekleri segenekler sunmak ve se¢im Ozgiirliigli tanimaktir. Terzi (2007) bu
goriislere dayanarak, bireylerin bu tiir yapmak istedikleri veya olmak istedikleri secimleri
gerceklestirebilmeleri  i¢in  toplumda esit kabiliyetlere sahip olabilmeleri gerektigini
savunur. Bunu saglamanin yolu ise bireylerin isteklerine ulagmak i¢in gerekli olan becerilerini
gelistirebilecekleri egitimi alabilmelerinden gegmektedir. Bu goriise gore Oncelikli olan,
toplumun her kesiminden bireye egitim hakkinin kullandirilmasidir. S6z konusu egitim ise bireye
iyl yasam kosullarini saglayacak okuma-yazma, temel matematik, bilimsel kavrayis, odaklanma,
sorgulama, yansitict diisiinme gibi temel becerileri kazandirmalidir. Temel becerilere ek olarak
egitim, bireylerin potansiyellerine, yeteneklerinin gelismesine ve ¢agin 6zelliklerine gore farkli
secenekler sunmalidir (Celik, 2017). Egitimde firsat esitligi ile yasamin her alaninda tam bir
esitlik saglanmasi miimkiin goriinmese de bu dogrultuda yapilan caligmalar, demokratik
toplumun temellerine, insan verimliligine ve sosyal refahin artmasina katki saglamasi agisindan
degerlidir (Oztiirk, 2017). Basli basina egitim seviyesinin yiikselmesi, toplumun daha bilingli bir
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yasam sekli tercih etmesini, devletin sosyal politikalarina toplum tarafindan verilen 6nemin
artmasini ve hatta toplumda sug¢ oranlarinin diigmesini bile etkilemektedir (Tabak, 2019).

Nitelikli egitimin ¢iktilari, siirdiiriilebilir kalkinmanin 6nemli bir yordayicisi olarak
degerlendirilmelidir. Toplumsal etkisi bakimindan egitimde firsat esitligini saglamak ise
stirdiiriilebilir kalkinma i¢in hem bir ara¢ hem de bir amag olarak ifade edilebilir. Egitimde firsat
esitligi, her bireyin iyi yasam kosullarma sahip olabilmesi i¢in gerekli kaynaklara ulasmasini
saglamada kullanilan bir arag¢ olarak diisiiniilebilir. Ote yandan, sunulan firsatlara herkesin
ulasimini ve buradan esit seviyede fayda elde etmesini saglamak egitimde firsat esitliginin bir
amaci olarak ele alinabilir (Lazenby, 2016). Egitimde firsat esitligi siirdiiriilebilir kalkinma igin
bir arag olarak ele alindiginda oncelikle cinsiyet, yas, sosyoekonomik durum, sosyal statii, din,
dil, irk ve/veya kiiltiir ayirt etmeksizin bireylerin her birinin egitim firsatlarina ulasabilmesinin
esitlenmesi hedeflenmektedir. Insanlarm hem kendisi hem de yasadig1 diinya adina iyi yasam
kosullarini saglamasti i¢in ihtiya¢ duydugu donanimi egitim yoluyla kazanmasinin 6niindeki tiim
engellerin egitimde firsat esitligi aracilifiyla kaldirilmasi hedeflenmektedir. Yalmizca, egitim
imkanlarina herkesin ulagsmasini saglamak egitimde firsat esitligini saglamak i¢in yeterli olmayip,
egitimin iceriginin de ihtiyac duyulan bilgi ve becerileri kapsamasi gerekmektedir. Cilinkii farkli
cinsiyet ve irklardan, ekonomik ve kiiltiirel yapilardan gelen ve ¢esitli kabiliyetlere sahip olan
bireylerin, ayn1 egitimi almis olsalar dahi ayr1 ¢iktilar ortaya koyduklari belirtilmektedir (Unal ve
Ozsoy, 1998). Belirtilen nedenlerden hareketle egitimde firsat esitliginin bireyler arasindaki
farkliliklar1 kapsayabilecek politikalari icermesi gerektigi vurgulanabilir. Bu baglamda, egitimde
firsat esitligi, kapsayict bir yaklasimla disiplinler arasi ¢aligmayi, sosyal hosgoriiyii,
uyarlanabilirligi, yasam kalitesini artirmay1, katilime1 6grenmeyi, iist diizey diislinme becerilerini,
pedagojik tekniklerde cesitliligi, her diizeyde orgiin ve yaygin egitim bicimlerini, yasam boyu
o0grenmeyi hem yerel olarak ilgili olmay1 hem de uluslararas: etkililigi tesvik etmektedir (Little
ve Green, 2009).

Bir amag olarak egitimde firsat esitliginde ise firsat esitliginin temel kaygisi, herkes icin egitim
sistemi ve igeriginin nitelikli hale getirilmesidir (Lazenby, 2016). Tiim okullardaki 6gretmen
kalitesinin, egitim programlarinin, 6lgme ve degerlendirme siireglerinin, okul yonetim tarzlarinin,
fiziki sartlarin, okul i¢i iletisim tarzlarinin kalitesinin ve niteliginin saglanmasi, denetlenmesi ve
garanti altina alinmasi egitimde firsat esitliginin genis kapsamli amaci olarak belirtilebilir.
Boylelikle egitim alan her vatandasin 1iyi niteliklerde ve esit egitim almasi
saglanabilecektir. Egitimde firsat esitligi gerek ara¢c gerekse amag¢ olarak ele alindiginda,
bireylerin cinsiyeti, dini, dili, irki, kiiltiirii, dogustan sahip oldugu bireysel 6zellikleri, dahil
oldugu sosyal statiisii ve ekonomik sartlart ne olursa olsun egitim hakkina sahip olmasi, bu
hakkini kullanabilmesi i¢in gerekli sartlara ulasabilmesi ve sunulan egitimin niteliginin bireyin
iyi yasam kosullari elde etmesi igin gerekli donanimi sunmasi olarak tanimlanabilir.

Egitimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in gerekli temeli, lilkelerin vatandaglar arasindaki gelir
dagilimi, ekonomi politikalar1 ve siyasi kararlar biiyiik oranda etkilemektedir (Inan ve Demir,
2018). Bu nedenle, uluslararasi kuruluslar ve sdzlesmeler ve bu kuruluslara iiye tilkelerin yasalari
aracilifryla egitimde firsat esitligi saglanmaya calisilmaktadir. insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi,
egitim hakkini kabul etmis ve ilk ve temel asamalar {icretsiz olan, zorunlu ilkdgretim saglayan,
teknik ve mesleki egitimi tiim bireylere agik tutan, yeteneklere gore yiiksek6grenim imkani sunan
bir diizenlemeyi getirmistir. Egitimin temel amaci, insan haklarina ve temel dzgiirliiklere saygiy1
gliclendirerek kisiligi biitiinsel olarak gelistirmektir. Bunun yani sira, egitim tiim toplumlarin,
irklarin ve dinlerin arasinda anlayis, hosgori ve dostlugu arttirarak Birlesmis Milletlerin barigi
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koruma faaliyetlerine katkida bulunmalidir. Cocuk Haklarina Dair Sézlesme, egitim hakkini
garanti altina almak i¢in 28. ve 29. maddelerde 6zel bir diizenleme getirmistir. Tiirkiye, bu
sozlesmeyi kabul ederek egitimde firsat esitligini teminat altina almistir. Bu sézlesmelerin
imzalanmasi bireylere taniman haklarin kullanabildigi anlamina gelmemektedir. Egitimde firsat
esitliginin tam olarak saglanabilmesi i¢in yapilan caligmalarmn teorikte oldugu kadar pratikte de
iglerlik kazanmasi, bunun i¢in de devletlerin bu kararlarin uygulama alanlarinda aksiyon
gostermesi gerekmektedir. Ornegin; cinsiyet, din, dil, 1rk, sosyoekonomik statii fark etmeksizin
her cocuga egitim hakki taninmasinin yani sira bu haktan tiim ¢ocuklarin yararlanabilmesi i¢in
cesitli politikalar izlenebilir. Bu politikalar, egitime kaydolmayan ¢ocuklarin takibinin yapilmasi,
ekonomik nedenlerle egitim alamayan cocuklara maddi olanaklar saglanmasi, dezavantajl
cocuklarin egitime dahil edilmesi i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi, okullagma oranlarinin
artirilmasi, alt yapilarin giiclendirilmesi, egitimin niteliginin artirilmas1 ve yeterli biitgenin
saglanmasi gibi iktisadi ve sosyal politikalarin ve faaliyetlerin de aktif olarak yiiriitiilmesi ile
orneklendirilebilir (Inan ve Demir, 2018).

Tirkiye’de temel egitimin zorunlu ve iicretsiz olmasi, devlet veya ¢esitli kurum ve kuruluslar
tarafindan 6grenci burslart saglanmasi, ders kitaplarmin iicretsiz dagitilmasi, tasimali egitim
verilmesi, yatili okullarin varligi ve uzaktan egitim diizenlemeleri ile egitime erisimin
kolaylastirilmas1 egitimde firsat esitligini artirma amacina katki saglamaktadir. ilaveten, 6zel
egitim okullarinin yaygimlastirilmas1 ve kaynastirma egitiminin desteklenmesi ile dezavantajli
cocuklarin egitime daha ¢ok dahil edilmesi, egitimde firsat esitligi icin izlenen politikalardandir.
Ote yandan, Tiirkiye’de cografi bolgeler arasinda, iller arasinda, kent ve kirsal kesimler arasinda
hatta ayni il icindeki okullar arasinda maddi kaynaklar, teknolojik alt yap1 ve egitimin niteligi
bakimindan farkliliklar bulunmasi, egitimde firsat esitligine yonelik engellerden bazilari olarak
gosterilebilir (Bulug, 1997). Bununla beraber esitsizlikle ilgili en biiylik sorunlardan biri cinsiyete,
cografi bolgelere, ailelerin sosyoekonomik diizeyine, ebeveynlerin egitim durumuna ve sahip
olunan dezavantajlara gore farkliliklarin olmasidir. Ozellikle Dogu ve Giineydogu Anadolu’da
kiz ¢ocuklarinin okullagma oraninin, sinif diizeyi arttikca azaldigi, kirsal bolgelerde ise liseye
geciste tiim 6grencilerin okullagma oraninin diistiigii, anne egitim diizeyi ile okullagsma orani
arasinda dogrusal bir iliski oldugu bilinmektedir (Ferreira ve Gingoux, 2010). Bir diger énemli
sorun ise okuloncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina girmemesi nedeniyle okuldncesi
egitimden yararlanma firsatina tiim cocuklarin sahip olamamasidir. 2021-2022 egitim yili
verilerine gore 3-6 yas aras1 okuldncesi egitimde okullagma orani %48 olarak belirlenmistir
(http://www.meb.gov.tr). Okuldncesi egitim cocuklar arasindaki firsat esitliginden kaynakli
sorunlarin en aza indirilmesinde &nemli bir baslangi¢ noktasidir (Oztiirk, 2017). Bu kapsamda
firsat esitligini saglamak icin okuldncesi donem daha ¢cok 6nemsenmelidir.

Sonu¢

Birbirini besleyen kavramlar olan siirdiiriilebilirlik ve kalkinma, insanligin ortak gelecegi igin
caligmayr hedefleyen siirdiiriilebilir kalkinma anlayigin1  olusturmaktadir. Uluslararasi
kuruluslarin ortak ¢aligmalariyla siirdiiriilebilir kalkinma kavramu {ilkeler i¢in énemli bir amag
haline gelmistir. Bu amag {ilkelerin yonetim politikalarinin sekillenmesinde referans olarak
alinmaya baglanmistir. Diinyay1 daha yasanilabilir hale getirmeyi hedefleyen 17 amaca sahip olan
stirdiiriilebilir kalkinma, ¢ok boyutlu ve dinamik bir yapidadir. Bunun yani sira siirdiiriilebilir
kalkinmanin her bir boyutunun da bir¢ok bileseni oldugunu belirtmek gerekir. Nitelikli egitimin
siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulagilmasinda anahtar ve belirleyici rolii oldugu ifade
edilmektedir (UNESCO, 2015). Nitelikli egitimin ne oldugu, nitelikli egitime nasil ulasilabilecegi
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ve nitelikli egitimin gostergeleri alanyazinda tartisilmaktadir. Bu tartigmalar nitelikli egitimin ¢ok
boyutlu yapiya sahip oldugu savini desteklemektedir. Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in hem bir arag
hem de kalkinmanin bir sonucu oldugu vurgulanan nitelikli egitim (Sterling ve Huckle, 2014)
egitimde kapsayicilik, esitlik ve yagam boyu siirme anlayisi tizerine kuruludur (UNESCO, 2015).

Ulkelerin nitelikli egitim icin belirledikleri hedefler ve gostergeler farklilik gosterse de temelde
kapsayicilik, yasam boyu 6grenme ve esitlik ilkelerinde ilerleme kaydetmeleri beklenmektedir.
Tiirkiye ulusal ve uluslarasi igbirlikleriyle bu alanlarda c¢alismalarii siirdiirmektedir. MEB’in
gerek kendi biinyesinde baslattigi projeler gerekse Avrupa Birligi (AB) ve UNICEF gibi
uluslaras1 kuruluslarla yaptig: igbirlikleri bunun gostergesidir. MEB kendi biinyesinde ‘“Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii” gibi birimlerle de bu konuya verdigi 6nemi gostermektedir.
Bu sayede egitime her kesimin ulasabilmesini hedeflemektedir ve egitim giderlerinin devlet
tarafindan kasilanmasi veya burs ve barinma imkanlar saglanmastyla bu hedefi gerceklestirmede
ilerleme kaydetmistir. Bunun yan1 sira, AB ile; Kriz Zamanlarinda Herkes i¢in Egitim Projesi,
Socrates, Leonardo da Vinci, Genglik Programlart ve UNICEF ile Hizlandirilmis Egitim
Programi (HEP) ve Sartli Egitim Yardimi (SEY) programi gibi isbirlikleri ile nitelikli egitim
desteklenmektedir. Bu girisimler her ne kadar takdiri haketse de yeterli oldugu sdylenemez.
MEB’in ¢alismalarinin ve isbirliklerinin zenginlestirilmesi, 6zellikle uygulamaya doniik
projelerin artirilmasi ve ¢alismalarin ilk, orta ve lise bazinda yayginlastirilmasi gerekmektedir.
MEB’in yam sira yerel yonetimler de kendi biinyelerindeki imkanlar1 kullanarak kendi
sehirlerinde siirdiiriilebilir bir yasam sunmak i¢in nitelikli egitime 6nem vermeli, okullarla
isbirligi icinde olmalidir. Bu noktada Universitelere de gorev diismektedir. Universitelerde de
nitelikli egitime yonelik projeler iiretilmelidir. Bu projelerin pratik uygulamalar1 desteklemesi,
erisilebilir ve yayginlastirilabilir olmas1 gerekmektedir.

Nitelikli egitimin bir¢ok bilesene sahip olmasi ve iilkelerin egitim politikalarinin nitelikli egitimi
ele almada farkli gostergeler iizerinden ilerlemesi, stirdiiriilebilir kalkinma igin nitelikli egitim
hedeflerine ulasmada hem bir smirlilik hem de bir gesitlilik olarak goriilebilir. Ulkelerin nitelikli
egitim gostergesi olarak belirledigi farkli bagliklar, nitelikli egitim i¢in standart gostergeler
olusturmada kaynak olarak kullanilabilir. UNESCO’nun siirdiiriilebilir kalkinma igin belirledigi
ortak hedefler, bu hedeflere ulagmak igin ortaya konulacak ortak gostergeler ile desteklenebilir.
Bu kapsamda ortak gostergeler iizerinden {ilkelerin siirdiiriilebilir kalkinma agisindan nitelikli
egitim uygulamalar1 kargilastirmali olarak incelenebilir. Gergeklestirilecek yeni arastirmalar
nitelikli egitimin bilesenlerini (kapsayicilik, yasam boyu 6grenme ve esitlik) siirdiiriilebilir
kalkinma gercevesinde ele almak iizere kurgulanabilir.
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Katki Orani Beyani
Bu makaleye yazarlar esit oranda katki saglamislardir.
Catisma beyani

Makalenin yazarlari, bu caligma ile ilgili taraf olabilecek herhangi bir kisi ya da kurulus ile finansal iligkileri
bulunmadigini dolayisiyla herhangi bir ¢ikar catismasinin olmadigini beyan ederler.
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