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COGRAFYA SON SINIF OGRENCILERININ COGRAFYA MESLEGINE BAKIS ACILARI

Perspectives of Senior Geography Students on Geography as a Profession
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Oz

Bu aragtirma, Afyon Kocatepe Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Cografya Béliimii son siif 8grencilerinin cografyac
meslegine bakislarini, mezuniyet sonrasina ilisgkin mesleki beklentilerini tespit etmeyi amaglamaktadir. Calismada, nitel
yontemlerden “6rnek olay/vaka calismasr” uygulanmustir. Verileri ¢oztimlemede “igerik analizi yontemi” kullanilmis
ve veriler kategorilere ayrilmistir. Tim veriler istatistik programinda sayisallastirilarak sonuglar yorumlanmistir. Veri
analizlerine gore, 6grencilerin meslek tercihinde 6gretmenlik meslegi %39 ile ilk sirada bulunmakta, onu %23 ile polis,
gardiyan, ozel giivenlik gibi meslekler izlemektedir. Ogrencilerin %88’i bir an énce meslek sahibi olmak, mesleginde
ylikselmek, mesleki hedeflere ulasabilmek gibi beklentilere sahiptir. %6071 is bulamamak, pedagojik formasyon egitimi
sertifikas1 alamamak, kadroya yerlesememek kaygilarini belirtmislerdir. Ogrencilerin bityiik bir béliimiiniin egitim
sektoriinde ¢alismak istedikleri tespit edilmis ve hedeflerindeki meslegi yapacak ortam bulamamak, kisaca issizlik kaygist
tagidiklar1 ortaya ¢ikmustir. Bu sorunlara ¢oziim olarak cografya programlarinda kontenjanlar azaltiimali, coflgrafya
ogretmenligi ve Cografi Bilgi Sistemlerine yonelik is firsatlar artirilmals, gesitli devlet kurumlarinda cografyaci kadrolaria
daha fazla yer verilmelidir.

Anahtar Kelimeler: Cografya, Cografya Son Sinif Ogrencileri, Mesleki Beklenti, Meslek Tercihi

Abstract

This research is aimed at determining the views of the senior students of Afyon Kocatepe University, Faculty of Science and
Literature, Department of Geography, on the profession of geography and their occupational expectations after graduation.
In the study, the qualitative method of “case study” has been applied. The “content analysis method” was used in data analysis,
and the data were categorized. All data were digitized in the statistical program, and the results were interpreted. According
to the data analysis, the teaching profession is in the first place with 39% in the students’ career preference, followed by the
occupations related to security such as police, warden, and private with 23%. 88% of the students have expectations such
as having an occupation as soon as possible, being promoted, and reaching their professional goals. 60% of the students
who participated in the survey stated their concerns about not being able to find a job, not being able to get a pedagogical
formation certificate, not being able to be appointed to duty. It has been determined that a large part of the students want to
work in the education sector, and it has been revealed that they cannot find an environment to do their dream job; in short,
they have unemployment concerns. As a solution to these problems, the number of vacancies in geography programs should
be reduced. Job opportunities should be increased for geography teaching and Geographic Information Systems.
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GIRIS

Yiiksekogrenim Kurumu olan iiniversiteler, bireylerin mesleki kariyerlerini, geleceklerini belirleyen evrensel egitim
kurumlaridir. Ogrenciler, gerek hedefledigi tiniversiteye girebilmek gerekse okudugu béliimden mezun olabilmek ve alanlarinda
kendilerini en iyi sekilde yetistirip mesleki tercihlerini gerceklestirebilmek icin 6nemli dlgiide ¢aba sarf etmektedirler (Kiling &
Ates, 2014). Ancak, son sinifa geldiklerinde mezuniyet sonrasina yonelik issizlik problemi ile kars: karsiya kalmaktadirlar. Bu
durum, 6grencilerin gelecek beklentilerini olumsuz yonde etkilemekte, umutsuzluga kapilmalarina yol agmaktadir. Gelecek
kaygisini siddetle hisseden 6grenciler, mezuniyet sevincini yagayamayan ve kendi mesleklerinin disinda alternatif mesleklere
yonelen bireylere doniismektedir (Aydin vd., 2020). Cografya bolimlerinde okuyan 6grencilerde de bu issizlik problemi,
dolayisiyla da meslek disina yonelis belirgin olarak gézlenmektedir.

Mekan bilimi olan cografya, insanin yerytiziindeki faaliyetlerini ve mekan farklhiliklarini arastiran, bu farkliligin ve dagilisin
neden ve sonuglarini ortaya koyan, cografi sorunlarin ¢6ziimiine yonelik projeler gelistiren uygulamali bir doga, ayn1 zamanda
sosyal bir bilimdir. Cografya lisans programlarindan mezun olan kisilere cografyaci denir. Mesleki Yeterlilik Kurumu’na (MYK)
gore cogratyaci, dogal ve beseri verileri elde ederek alaniyla ilgili aragtirma ve planlamalar i¢in veri tabani olusturan; cografi
bilgi teknolojileri (cografi bilgi sistemleri, uzaktan algilama, sayisal haritalama, arazi kullanim1 uygunluk analizleri vb.) ve
nicel-nitel analiz yontemlerini kullanarak alansal ve zamansal analizlerini, genis acili/¢cok disiplinli ve disiplinler arasi sentezini
ve modellemesini yapan; kendine 6zgii ¢ok disiplinli alansal ¢oziimleme, degerlendirme ve biresim olanag1 ve yetenegiyle
hazirladig bilimsel ¢aligmalarla iilkenin planlama ¢alismalarinda karar vericilerine katkida bulunan; insan ile yasadig: fiziksel
ve sosyal cevre arasindaki iligkileri, etkilesimleri ve degisimleri inceleyen; cografi 6zelliklerden ve farkliliklardan kaynaklanan
yerel, bolgesel, kiiresel sorunlari belirleyen, inceleyen ve biitiinciil ¢éztimler gelistiren nitelikli kisidir (URL-1). Cografyacilar,
ilk ve orta 6gretimde ¢ok gerekli olan cografya bilgilerini vermek tizere 6gretmen olarak (1); modern bilimsel cografyadan
beklendigi sekilde, farklialanlardaki bilgilerin birlikte degerlendirilmesiyle mekan planlamalarina bilgi ve bilimsel yorumlariyla
katkida bulunarak (2) topluma hizmet ederler (Kayan, 2000). Cografyaci sifatina erisebilmek icin Fen-Edebiyat Fakiilteleri,
Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi, Edebiyat Fakiilteleri, Temel Bilimler Fakiilteleri, insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltelerinin
cografya boliimii mezunu olmak gerekir.

Guniimiizde cografyacilar cografya 6gretmenligi disinda, biitiin bakanliklarin arastirma, planlama ve koordinasyonla ilgili
birimlerinde, 6zellikle Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanligi, Bayindirlik ve iskan Bakanligs, I¢ Isleri
Bakanligy, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi, Kalkinma Bakanlig1, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Dis Isleri Bakanligi, Saglik
Bakanligi, Milli Egitim Bakanligrnda, TUBITAK ta, Tiirkiye Istatistik Kurumu'nda, Maden Tetkik ve Arama, Orman Genel
Miidiirliigii, Collesme ve Erozyonla Miicadele, Doga Koruma ve Milli Parklar, Su Yonetimi, Meteoroloji, Iller Bankas,
Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanlhig1, Karayollari, Devlet Su Igleri, Elektrik Isleri ve TRT Genel Miidiirliiklerinde; bu
genel midiirliklerin bélge ve tasra kuruluslarinda, valiliklerin biinyesinde olusturulmug bulunan Il Aragtirma Planlama ve
Koordinasyon Miidiirliiklerinde, Belediyelerde ve 6zel sektérde gorev alabilirler (Tiirkes, 2019a). Uzun bir siire cografyaci
meslegi taniminin olmamasi, bu alanda lisans derecesine sahip cografyacilarin kamu sektériinde istthdam sorunlarina yol
agmustir (Igen vd., 2018). 04.08.2021 tarihinde onaylanan cografyaci meslek tanimina ragmen istihdam sorunlari giincelligini
korumaktadir. Bir¢ok kurum, kurulus ve bakanlikta, cografyacilarin yapabilecegi, mesleki yetkinlik ve sorumluluk alanina
giren islerde, baska meslek gruplarinin calistigy, istihdam edildigi gortilmektedir (Tiirkes, 2019a). Bu nedenlerle, cografya
boliimlerinden mezun olan 6grencilerin gogunlugu pedagojik formasyon egitimi alarak 6gretmenlik meslegine yonelmektedir.
Son zamanlarda, Cografi Bilgi Sistemlerinin (CBS) cografya bolimlerinde ayr1 ders olarak ele alinmasi ile birlikte bu
yeterlik cografya mezunlarina az da olsa yeni is alanlar1 agsa da cografya egitimi alan 6grencilerin mezuniyet sonrasinda
calisabilecekleri alanlar oldukga sinirlidir (Kiling & Ates, 2014; Oztiirk Demirbas & Dikmenli, 2016). Tiim bunlarin yani sira,
6gretmenlik kadrolarinin da sinirli olmasi sorunlarin boyutunu daha da artirmaktadir.

2023 Yiiksekogretim Kurumlar: Sinavi (YKS) Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzuna gore, Tiirkiye
tniversitelerinde 63 cografya lisans programi bulunmaktadir. Bunlardan 48’si normal 6gretim, 12si ikinci 6gretim, I'i ingilizce
normal 6gretim, 1’i uzaktan egitim, 1’i agik 6gretim programi seklindedir. Bu programlarin kontenjanlari toplami 5368 olup
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bunlarin 3683’si orgiin 6gretim, 1576’1 agik 6gretim, 109’ uzaktan 6gretim programina aittir. 2023 YKS Yiiksekogretim
Kurumlarma Ek Yerlestirme Kilavuzuna gore, ikinci 6gretim programlarinda 56, normal 6gretim programlarinda 279,
Istanbul Universitesi A¢ik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Lisans Programinda 288, Ankara Universitesi Agik ve
Uzaktan Egitim Fakiiltesi Cografya Uzaktan Ogretim Lisans Programinda 35 kontenjan tercih edilmemistir. Buna gore ilk
yerlestirmede, sirasiyla agik 6gretim, normal 6gretim, ikinci 6gretim, uzaktan 6gretim kontenjanlarinin tamaminin dolmadig:
goriilmektedir. Halen yaklagik her yil 3500’tin tizerinde 6grenci cografya lisans programlarindan mezun olmaktadir. Buna ek
olarak, 7 cografya 6gretmenligi anabilim dalinin kontenjani 2023 yili verilerine gére 215'tir. (Ol¢me, Segme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM), 2023a; 2023b;).

Cografya ogrencilerinin biylik bir kismi Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi alarak Kamu Personeli Se¢me Sinavi
(KPSS)na girmekte, simirli olan cografya Ogretmeni kadrolarina bagvurmaktadir. Bu durum, cografya ogretmenligi
atamalarinda yigilmalara ve agiklanan kontenjanlarin yetersiz kalmasina, dolayisiyla da istihdam sorunlarina yol agmaktadir
(Ilhan vd., 2013). Cografya 6gretmenligi alaninda 2017'de 143, 2018de 116, 2019'da 286, 2020'de 285, 2021'de 404, 2023de
750 atama yapilmistir. KPSS taban puanlar1 79 ve tizeri ger¢eklesmistir (URL-2, 2022) . Ortalama bir degerle bagvuranlarin
atamasi %20 ile %35 arasinda degismektedir. Bu sayiya szlesmeli calisanlar dahil edilmemistir. Mezunlar igerisinde atama
saysinin diisiik olmasi, 6grencilerin mesleklerine, gelecege bakis agilarina olumsuz yansimakta, ilerleyen zamanla umutlar:
azalmakta, mesleklerine yonelik beklentileri degismekte, kaygilar: artmaktadir.

Kisinin ge¢imini siirdiirebilmesi igin yaptig1 veya yapmak istedigi meslege/is koluna yénelik duydugu endiseler mesleki kaygry:
ifade etmektedir. I3 bulamama ya da bulamayacak olma durumunda ortaya ¢ikan olumsuz duygular, kisilerin yasadigi meslek
kaygisinin en 6nemli nedenlerinden birisidir (Aydin vd., 2020). Yasamlarinin en 6nemli dénemlerinin birinde olan son sinif
ogrencilerinin mezuniyetleri, is hayatinin ya da issizlik hayatinin baslangicini olusturmaktadir. Is secimi, Kamu Personeli
Segme Sinavi (KPSS), atanma, is bulamama korkusu kiside mesleki kaygiya yol agmaktadir (Tiimerdem, 2007; Uygun vd.,
2016). Istihdama yonelik kaygilarin yani sira 6grencilerin mesleklerinin gereklerini yerine getirememe endisesi de (Gergek,
2018; Gingor & Giil, 2019) 6grencilerin kayg: diizeyini arttirmaktadir. Dogal olarak, tiim bunlar, cografya 6grencilerinin
gelecege yonelik beklentilerini, mesleki tercihlerini, mesleklerine bakis acilarini etkilemekte, kariyerlerine yonelik alacaklar:
kararlarda belirleyici olmaktadir.

Cografya boliimii mezunlarinin is alanlarinin sinirli olmasi, 6gretmenlik meslegine yoneldiklerinde ise KPSS sinavlari, atama
kadrolarinin sinirli olmasi 6grencileri zorlamakta, gelecege yonelik umutlarinin azalmasina, kaygilarinin artmasina neden
olmakta ve alan dis1 farkli mesleklere (polis, gardiyan, giivenlik gérevlisi, bekgi, serbest meslek vb.) yoneltmektedir. Ozellikle
de son birkag yil icerisinde bu yonelis 6nemli 6l¢iide artmistir. Bu nedenle, 6grencilerin mezuniyet sonrasina ait beklentileri,
hedefleri, mesleki tercihlerinin ortaya ¢ikarilmasi egitim-6gretim ve istihdam konularindaki planlama ve uygulamalar i¢in
Onem tagimaktadir.

Bu ¢aligma, Afyon Kocatepe Universitesi cografya boliimiinde okuyan son sinif égrencilerinin gelecege yonelik beklentilerini
ve cografyact meslegine bakis acilarini ortaya koymak amaciyla yapilmistir. Bu kapsamda, ilk asamada cinsiyet, 6gretim tiiri
gibi demografik bilgiler verildikten sonra 6grencilere yoneltilen kapali uglu sorularla cografya boliimiinii segme nedeni,
boliim tercih sirasi, boliim tavsiyesi, boliimiin zorluk derecesi ve boliim memnuniyeti gibi cografya bolimiinde okumaya
yonelik 6grenci goriiglerine yer verilmistir. Ikinci asamada ise, 6grencilerin mezuniyet ve sonrasina iliskin diisiinceleri
kapali ve agik uglu sorularla degerlendirilmistir. Cografya son sinif 6grencilerinin lisans diplomalarinin mesleki tercihlerini
karsilama durumu, mezuniyet sonrasinda mesleklerine yonelik tercih edecekleri sektorler, mesleki tercihleri ve lisansiistii
egitime yonelik diisiincelerine kapali uglu sorularla yanit aranmigtir. Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda yasamak istedikleri
yer, sosyal gevre, ekonomik durum, mesleki ve akademik kariyere yonelik beklentileri ve kaygilarini ifade eden diisiincelerine
ise asagidaki acik uglu sorularla cevap aranmistir:

1. Cografya ogrencilerinin okulu bitirdikten sonra ¢alisma hayatlar1 boyunca yasamlarini siirdiirecekleri yer ile ilgili
distinceleri nedir?
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2. Cografya ogrencilerinin okulu bitirdikten sonra igerisinde bulunmak istedikleri sosyal ¢evreye ait diisiinceleri nelerdir?
3. Cografya 6grencilerinin okulu bitirdikten sonra hedefledigi ekonomik durum nedir?

4. Cografya 6grencilerinin okulu bitirdikten sonra;

a. Meslege yonelik beklentileri nelerdir?

b. Akademik kariyere yonelik beklentileri nelerdir?

5. Cografya 6grencilerinin okulu bitirdikten sonra;

a. Meslege yonelik kaygilar1 nelerdir?

b. Akademik kariyere yonelik kaygilar1 nelerdir?

Cografya boliimiinde okuyan ve mezun olan 6grencilerin egitim-6gretim, mesleki kazanim, ¢aligma alanlarina iligskin
aragtirmalarin sayist sinirlidir (flhan vd., 2013; Kaya vd., 2014; Kiling & Ates, 2014; Sahin, 2017; Icen vd., 2018; Karademir,
2018). Son siif 6grencilerinin bu alan ile ilgili daha saglikli degerlendirme yapacaklar: varsayilarak sadece onlara yonelik
anket uygulanmustir. Boylece, cografya alaninda 6grencilerin beklentileri, kaygilari, hedefleri ile ilgili elde edilen veriler,
tespitler ve degisimler izleyen yillardaki aragtirmalarla karsilastirilabilecektir. Ogrencilerin kargilagtiklar: sorunlarin ortaya

konulmasi, egitim-6gretim ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi ve planlamasi agisindan da ayrica énem tagimaktadir.
YONTEM

Arastirmanin Modeli

Caligma, nitel arastirma yontemlerinden “6rnek olay/vaka caligmasi” deseni ile yiiriitiilmiistiir. Ornek olay ¢alismalar
aragtirmacinin gergek yasam, sinirlar1 belirlenmis giincel bir durum ya da belirli bir zaman araligindaki durumlar hakkinda
gozlem, miilakat, gorsel-isitsel materyaller veya dokiimanlar araciligiyla derinlemesine bilgi topladigi, ardindan bir durumun
betimlemesini yaptig1 aragtirma yaklagimidir (Yesilbas Ozeng, 2022). Durum ¢alismast olarak da ifade edilen 6rnek olay
calismalar1 bir program, bir kisi, bir iglem, bir siire¢, bir kurum ya da sosyal grup gibi spesifik bir olguyu derinlemesine
aragtirmak i¢in oldukea elverisli bir desen olmakla birlikte, tek bir vakanin secilmesi s6z konusu oldugunda “ger¢ek” hakkinda
olabildigince gok ve anlamli bir bilgi verebilmektedir. Ornek olay ¢alismalarinda, veri toplama agamasinda hem niteliksel hem
de niceliksel yontemler kullanilabilmektedir (Akar Vural & Cenkseven, 2005). Ornek olay ¢alismasi desenlerini Yin (2003)
biitiinciil tek durum deseni, biitiinciil ¢oklu durum deseni, i¢ ice ge¢mis tek durum deseni ve i¢ ice gegmis ¢oklu durum deseni
olarak dért grupta incelemistir (Akt. Aytagli, 2012). Bu alismada, aragtirma bulgular1 Afyon Kocatepe Universitesi cografya
son sinif 6grencileri ile sinirlandirilmis olup, tek bir analiz biriminin (bir birey, bir kurum, bir okul vb.) incelendigi “biitiinciil

tek ornek olay ¢alismas1” yontemi ile analiz edilmistir.

Calisma Grubu

Galigma grubunu, Afyon Kocatepe Universitesi cografya son sinif &grencileri olusturmaktadir. Calisma grubunun
belirlenmesinde, amagh ornekleme yontemlerinden “tipik durum 6rnekleme yontemi” kullanilmistir. Anket sorulari,
77 6grenciye uygulanmigtir. Eksik ve hatali bilgilerden dolay1 1’1 gegersiz kabul edilmis, 76’s1 degerlendirmeye alinmustir.
Degerlendirmeye alinan 76 6grencinin 51’i (%67,1) kadin, 25’1 (32,9) erkektir. Bu 6grencilerin 36’s1 (%47,4) normal 6gretim,

40’1 (%52,6) ikinci 6gretim programinda 6grenim gérmektedir.
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Veri Toplama Araglari ve Siireci

Oncelikle, aragtirma konusuyla ilgili detayl: bir alan taramasi yapilmis ve bunlarin degerlendirilmesi sonucunda, iki
boliimden olusan anket formu olusturulmustur. Birinci boliimde 6grencilerin boliim se¢me nedenine ait sorulara, ikinci
boliimde ise 6grencilerin gelecege yonelik beklenti ve kaygilar: ile mesleki tercihlerini iceren sorulara yer verilmistir. Cogratya
alaninda uzman 6gretim iiyelerinden gériis alinarak anket sorularina son sekli verilmistir. Ogrencilerin cografya béliimiinde
okumalarina yonelik goriisleri ile mezuniyet ve sonrasina iliskin diisiincelerini ortaya koymak iizere gelistirilen bu anket formu,
birbirlerinden bagimsiz olarak kullanilan nitel ve nicel verilerden olusmaktadir. 23 sorudan 15’ini iki segenekli, goktan se¢meli
ve likert tipi sorular (kapali uglu) olugturmaktadir. Calismada a¢ik uglu sorulara da yer verilerek konuyla yakindan iligkili
kayda deger degiskenlerin gézden kaybini engellemek ve fikir ¢esitliligini artirmak amaglanmistir. Bu baglamda, 6grencilerin
mezuniyet sonrasina ait beklenti ve kaygilarini igeren 8 adet agik uglu soru sorulmustur. Anket formu, 6grencilere aragtirmaci
tarafindan dagitilmis olup 6grenciler ¢aliyma konusu ve amact hakkinda bilgilendirilmislerdir. Cografyaci meslegine bakis
acilarinin, gelecege yonelik beklenti, hedef ve kaygilarimin dogru bir sekilde belirlenmesi agisindan verdikleri cevaplarin
6nem tasidigl, bu nedenle de sorularin hassasiyetle yanitlanmasi gerektigi 6nemle belirtilmistir. Sorularin uygulanmasinda
goniilluliik esast dikkate alinmustir. Ayrica, sorularin cevaplanmasinda gizlilik esasina 6nem verilmis olup kisisel bilgilere yer
verilmemistir.

Verilerin Analizi

Nitel verileri ¢6zlimlemede verilerin kodlanmasi, kategorilerin olusturulmasi, elde edilen verilerin kategorilere dahil edilmesi
ve bulgularin tanimlanmasi islemlerini kapsayan “i¢erik analizi yontemi” kullanilmugtir (E. Ultay vd., 2021; Yildirim & Simgek,
2018). Ogrencilerin cevapladiklari agik uglu sorulardan olusan nitel veriler, oncelikle Excel programina aktarilmistir. Verilen
cevaplara ait her bir veri tek tek dikkatle degerlendirilmis ve cevaplar dogrultusunda kavramsallastirilmistir. S6z konusu
kavramlar kodlanmis ve her kod gruplandirilarak farkli kategoriler olusturulmustur. Olusturulan kategorilerin, 6grencilerin
cevaplarini temsil edip etmediklerini teyit etmek i¢in alan uzmani 6gretim {iyesinin goriisiine bagsvurulmustur. 8 acik uglu
soruya ait toplamda 72 kategori belirlenmis ve her bir kategorinin kendini temsil eden sorular ile uyumu degerlendirilmistir.
Degerlendirme sonunda kategorilerde diizenlemeler yapilmistir. Miles & Huberman (2016)’1n [(Giivenirlik=goriis birligi/
(goris birligi+goriis ayriligi)] formiilii uygulanarak diizenlenen verilerin gegerlik ve gitvenirligi belirlenmistir. Aragtirmaci ile
uzman arasinda %90 oraninda goriis birliginin olmast nitel aragtirmalarda tercih edilmekte (Miles & Huberman, 2016) olup
calismada giivenirlik orani %94 olarak belirlenmistir. Olusturulan kategorilerin temsil ettigi veriler tekrarlanma sayilar1 baz
aliarak siiflandirilmigtir. Olusturulan kategoriler, IBM SPSS 20 paket programina girilerek sayisallastirilmistir. Kategoriler
aciklanirken, katilimcilarin ifadelerinden dogrudan alintilara da yer verilmistir. Kapali uglu sorular “iki segenekli, ¢oktan
se¢meli ve likert tipi sorular” seklinde olup elde edilen veriler dogrudan istatistik programina girilmis, frekans ve yiizdeleri
olusturulmustur. Elde edilen tiim sonuglar tablo haline getirilmis ve yorumlanmustr.

BULGULAR

Ogrencilerin Boliim Se¢gme Nedenlerine Yonelik Bulgular

Cografya bolimiinde okumalarina yonelik algilarini tespit etmek amaciyla 6grencilere kapali uglu bazi sorular yoneltilmistir.
Bunlardan ilki “Cografya boliimiinii secme nedeniniz nedir?” sorusu olup 6grencilerin verdigi cevaplar Tablo 1'de verilmistir.

Tablo 1. Cografya Ogrencilerinin Béliimlerini Segme Nedenleri

Boliim Se¢me Nedeni f (%)
Yitksekogretim Kurumlar: Siavi puani 35 44,3
Cografyay1 sevime 31 39,2
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Lise cografya 6gretmenim 9 11,4
Boliimiin is olanaklari 2 2,5
Aile istegi 2 2.5
Toplam 79 100,0

Baz1 6grencilerin birden fazla segenegi isaretlemesi nedeniyle bu soruya ait 79 cevap bulunmaktadir. En fazla tercih edilen
secenek, YKS puanina (%44,3) yoneliktir. Bunu, cografyay: sevme (%39,2) segenegi takip etmistir. Aile istegi ve boliimiin is
olanaklar1 en az tercih edilen secenekler olmugtur (Tablo-1).

“Cografya bolim tercih siraniz?” sorusuna ait 6grenci cevaplar: Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Cografya Ogrencilerinin Boliim Tercih Sirast

Cografya Boliimii Tercih Sirast

1 16 21,1
2-3 arasi 4 53
4-10 arast 31 40,8
11-15 arast 15 19,7
16-20 aras1 10 13,2
Toplam 76 100,0

Bu soruyu yanitlayan 76 6grencinin yaklasik beste biri (%21,1) okuduklar: boliimiin ilk tercihleri oldugunu ifade etmistir.
Boliim tercih sirast 4-20 arasi olanlarin orani %73,7dir (Tablo-2). Bu durum, 6grencilerin béliim tercihlerinde ilk sirada YKS
puaninin ve sonrasinda cografya bilimini sevmenin belirleyici oldugunu dogrulamaktadir.

Cografya 6grencilerinin b6liim memnuniyeti, tavsiyesi ve kazanimina iligkin sorulara ait veriler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin Béliim Memnuniyeti, Tavsiyesi ve Kazanimina Iliskin Goriislerine Ait Veriler

Cografya boliimiinde okumayi tavsiye eder Cografya boliimiinii okuyup mezun olmaktan

misiniz? memnun musunuz?

Evet 39 51,3 Evet 48 63,2
Hayir 37 48,7 Hayir 28 36,8
Toplam 76 100,0 | Toplam 76 100,0
AKU Cografya boliimiinde okumayi tavsiye Cografya boliimiinden mezun olmanin, size bir

eder misiniz? seyler kazandirdigina inaniyor musunuz?

Evet 37 48,7 Evet 57 75,0
Hayir 39 Blly3 Hayir 19 25,0
Toplam 76 100,0 | Toplam 76 100,0

Tablo 3 gore, dgrencilerin yaklasik yarisi cografya béliimiinde (%51,3) ve AKU cografya béliimiinde (%48,7) okumayi tercih
etmektedir. Ogrencilerin %63,2’si cografya béliimiinii okumaktan memnun olduklarini ifade etmislerdir. %75’lik 6nemli bir
boliimii ise, cografya boliimiinde okumalarinin kendilerine bir seyler kazandirdigina inanmaktadir (Tablo-3).

Ogrencilerin “Boliimiin zorluk derecesi nedir?” sorusuna verdikleri yanit Tablo 4'de verilmistir.

Tablo 4. Ogrencilerin Cografya Béliimiinde Okumanin Zorluk Derecesine Ait Goriisleri

Cografya boliimiinde okumanin zorluk

derecesi?

Kolay 3 3,9
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Orta 32 42,1
Zor 30 39,5
Cok zor 11 14,5
Toplam 76 100,0

Ogrencilerin ¢ok kiigiik bir béliimii (%3,9), béliimlerinde okumanin “kolay” oldugunu ifade etmislerdir. Yariya yakin bir
boliimii (%42,1) boliimlerinin “orta derece zor” oldugunu, yaridan fazlasi (%54,0) ise “zor” ve “¢ok zor” oldugunu belirtmislerdir
(Tablo-4). Ogrenciler, genel itibariyle boliimlerinde okumanin zor oldugunu diisiinmektedirler.

Ogrencilerin Mezuniyet ve Sonrasina Iligkin Diisiincelerine Ait Bulgular

Bu béliimde mezuniyet ve sonrasina yonelik agik ve kapali uglu sorulara cevap aranmistir. Ogrencilerin sahip olduklari lisans
diplomasinin mesleki tercihlerini karsilama durumu ile tercih ettikleri sektore ait goriisleri Tablo 5te verilmistir.

Tablo 5. Ogrencilerin Sahip Olduklar: Lisans Diplomasinin Mesleki Tercihlerini Kargilama Durumu ve Tercih Ettikleri Sektdre Ait

Gordusleri
Cografya lisans diplomasina sahip olmak ¢alismay1 Okulu bitirdikten sonra, 6ncelikle tercih ettiginiz
planladiginiz sektorde galismayi saglayacak mi? sektorii isaretleyiniz.
Evet 38 50,0 | Devlet Kurumu 54 71,1
Hayr 8 10,5 | Ozel Sektor 22 28,9
Kararsizim 30 39,5 | Toplam 76 100,0
Toplam 76 100,0

Tablo 5e gore, 6grencilerin yarisi (%50,0) sahip olduklari lisans diplomalarinin planladiklar: sektérde galismayi saglayacagini
diistinmektedir. Sektor tercihine yonelik soruya, 6grencilerin %71,1 gibi biiyiik bir boliimii devlet kurumu cevabini vermistir
(Tablo-5). Buna gore, 6grencilerin bityiik gogunlugu kamu sektoriinii tercih etmektedir.

Mesleki tercihlerini tespit etmek amaciyla 6grencilere yoneltilen “Okulu bitirdikten sonra, yapmay ditsiindiigiiniiz meslekler
nelerdir?” sorusuna ait cevaplar Tablo 6da goriilmektedir. Bu soruda 6grenciler, bir veya birden fazla meslek tercihinde
bulunabilecekleri konusunda bilgilendirilmislerdir.

Tablo 6. Ogrencilerinin Mezuniyet Sonrasina Ait Mesleki Tercihleri (Birden Fazla Tercih)

Meslekler f )
1 Ogretmenlik (MEB) 37 20,1
2 Ogretmenlik (Ozel okullar) 35 19,0
3 Akademisyenlik (Universiteler) 9 4,9
4 | Ozel sektorde; giivenlik gorevlisi, bekgi vb. 12 6,5
5 Devlet memuriyeti; asker, polis, gardiyan, uzman memur vb. 43 23,4
6 Maden Tetkik Arama (MTA), Devlet Meteoroloji Isleri (MGM), Devlet Su Tsleri (DSI), Karayollar: Genel Miidiirliigi,

Ulastirma Bakanligy, Belediyeler vb. 2 1
7 CBS ile ilgili kurum ve kuruluglar (CBS teknisyeni, CBS veri uzmani, CBS uygulama uzmani vb.) 14.1 7,6
8 Diger (Aile sirket, iftci, miizisyen, serbest meslek vb.) 8 43

Toplam 184 100,0

Ankete katilan 6grencilerin ¢ogunlugu (50 6grenci), birden fazla meslek tercihinde bulunmugtur. Nitekim toplamda 184
secenek isaretlenmistir. Ogretmenlik meslegine yonelik tercih oran1 %39,1 olup bunun %20,1’ini Milli Egitim Bakanligrnda
(MEB) 6gretmenlik, %19’unu 6zel okullarda 6gretmenlik olusturmaktadir. Burada dikkati ¢eken polis, gardiyan, giivenlik
gorevlisi, bekgi gibi mesleklerin %29,9 oranu ile ikinci sirada yer almasidir. Bunu, %14,1 ile Devlet Su Isleri (DSI), Maden
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Tetkik Arama (MTA), Meteoroloji Genel Midirligii (MGM) gibi kuruluslarin yer aldig1 segenek takip etmektedir. Cografi
Bilgi Sistemleri (CBS) ile ilgili kurum kuruluslar (%7,6) ile akademisyenlik (%4,9) ve diger mesleklere (aile sirketi, miizisyen,
giftei vb.) (%4,3) ait segceneklerin orani ise oldukga diistiktiir (Tablo-6).

Meslek tercihlerine yoénelik sorunun ardindan 6grencilere lisansiistii egitime yonelik diisiinceleri sorulmustur. Evet ve
kararsizim secenegini secen O6grencilerden lisansiistii yapmay1 diisiindiikleri alanlari ve yerleri agik uglu olarak yazmalari

istenmis olup elde edilen veriler Tablo 7, 8 ve 9da sunulmustur.

Tablo 7. Ogrencilerin Lisansiistii Egitime Yonelik Diisiinceleri

Lisansiistii egitim (Yiiksek Lisans, Doktora) yapmayi diisiiniiyor

musunuz?

Evet 13 17,1

Hayir 52 68,4

Kararsizim 11 14,5

Toplam 76 100,0

Tablo 7’ye gore 6grencilerin sadece %17,1 gibi kiigiik bir béliimii lisansiistii egitimi distintirken 6nemli bir kismi (%68,4)

diistinmemektedir. %14,5’1 ise kararsiz oldugunu ifade etmistir (Tablo-7).

Tablo 8. Ogrencilerin Lisansiistii Yapmayi Diisiindiikleri Alanlar

Lisansiistii Egitime Yonelik Alanlar

Fiziki Cografya Anabilim Dali 6 27,3
Beseri ve [ktisadi Cografya Anabilim Dalt 5 22,7
Boélgesel Cografya Anabilim Dalt 2 9,1
Tiirkiye Cografyas1 Anabilim Dali 3 13,6
Cografi Bilgi sistemleri (CBS) 4 18,2
Diger (Cografya Dis1) 2 9,1
Toplam 22 100,0

Lisanstistii egitime yonelik soruya evet veya kararsizim yanitini veren Ogrencilere yoneltilen “lisansiistii egitim yapmay:
diisiindiigliniiz alani isaretleyiniz” sorusunu 15 6grenci yanitlamis olup bunlardan bazilar: birden fazla secenegi isaretlemistir.
Buna gore, lisansiistii egitime yonelik alan tercihinde 22 ifade bulunmaktadur. Fiziki Cografya (%27,3) ile Begerive Iktisadi Cografya
(%22,7) Anabilim Dallari en fazla tercih edilen alanlardir. Bunu, %18,2 ile Cografi Bilgi Sistemleri alani takip etmektedir. Ayrica,
cogratya boliimii diginda farkli bir alanda lisansiistii egitim almak isteyen 6grencilerin oran1 mevcut igerisinde %9,1dir (Tablo-8).
Kararsizim segenegini isaretleyen 6grencilerin biiyiik bir kismi (%81,81) alan ve yer tercihi yapmamuslardir. Alan tercihini
yapanlarin bir kismu ise, birbirinden farkli alanlar: (fiziki cografya ile beseri ve iktisadi cografya gibi) ayni1 anda isaretlemislerdir.

Bu durum, 6grencilerin lisansiistil egitim hakkinda kararsiz oldugunu ve yeterince bilingli olmadigini géstermektedir.

Tablo 9. Ogrencilerin Lisansiistii Egitime Devam Etmek Istedikleri Yerler

Lisansiistii Egitime Devam Istedikleri Yerler

Afyon Kocatepe Universitesi 7 46.7
Diger 8 53.3
Yurt dist - -

Toplam 15 100

“Lisanstistii egitime devam etmek istediginiz yer?” sorusunu yanitlayan 15 6grenciden %46,7’si Afyon Kocatepe Universitesi,

%53,31 diger segenegini isaretlemistir (Tablo-9). Diger segenegini isaretleyen 6grencilerin lisansiistii egitim yapmak istedigi
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yerler arasinda Gazi Universitesi, Selcuk Universitesi, Uludag Universitesi, Necmettin Erbakan Universitesi bulunmaktadir.
Ogrencilerin tercihleri arasinda yurtdis: secenegi yer almamaktadir (Tablo-9).

Ogrencilere uygulanan kapali uglu sorularin yani sira daha fazla veri elde etmek, fikir zenginligini ve ¢esitliligi ortaya
cikarabilmek igin agik uglu sorular yéneltilmistir. Ogrencilerin, agik uglu sorulara verdikleri cevaplar kategorilere ayrilmas,
her bir kategoriyi temsil eden 6grenci goriislerine ait 6rnekler 6grencilerin kendi ifadeleriyle desteklenmistir. Ogrencilerin
bazilar1 kendilerine yoneltilen sorulara birden fazla yanit vermistir. Bu nedenle, bazi sorularda katilimci sayisindan fazla ifade
yer almaktadir. Buna gore;

“Okulu bitirdikten sonra, ¢alisma hayatiniz boyunca yasaminizi siirdiireceginiz yere ait diistinceleriniz nelerdir?” sorusuna
toplamda 82 cevap verilmis olup cevaplara gore 9 kategori olusturulmustur. Bu kategoriler ve sayisal degerleri Tablo 10da
verilmistir.

Tablo 10. Cografya Ogrencilerinin Calisma Hayati Boyunca Yasamlarini Siirdiirecekleri Yere Ait Diigiinceleri

Kategori f %
1 Yasadigim il veya yakin gevresi 31 37,8
2 Biiyiik sehirler 16 19,5
3 Herhangi bir yer olabilir 10 12,2
4 Kiy1 bolgeleri 9 11,1
5 Kigiik sehirler 4 4,8
6 Yurt dist 4 48
7 Yagadigim il dis1 3 3,7
8 Lisansimi tamamladigim sehir 3 3,7
9 Kirsal alan 2 2,4

Toplam 82 100,0

Cevabin en ¢ok verildigi kategori, %37,8 ile “yasadigim il veya yakin ¢evresi” diisiincesini igeren 1. kategoridir. Bunu %19,5 ile
“biiyiik sehirler” cevabini igeren 2. kategori takip etmektedir. Cevaplara bagli olarak olugturulmus kategorilere bakildiginda,
herhangi bir sinirlama yapmayanlarin, is olanaklar1 dogrultusunda hareket edeceklerin orani (%12,2) genel igerisinde olduk¢a
dustiktiar (Tablo-10).

Kategorilere gore, 6rnek ifadelerden bazilar1 su sekildedir:

Kategori 1: “Yasadigim yere yakin is olanag: tercih ederim. Yerin aileme yakin olmasini tercih ederim.” [2]
Kategori 2: “Biiyiik sehirlerde yasamayi tercih ederim?” [15]

Kategori 3: “Fark etmez, isim olsun da.” [52]

Kategori 4: “Deniz kenar bir ilde ¢aligmayi isterim” [71]

Kategori 5: “Kiiiik sehirlerde yasamayi tercih ederim” [10]

Kategori 6: “Umarim bagka bir iilkede” [73]

Kategori 7: “Yagadigim ilden uzak ve sakin bir sehir olmasini isterim.” [9]

Kategori 8: “Okulu bitirdikten sonra Afyonkarahisarda yagamayi diigiiniityorum?” [26]

Kategori 9: “Sehirden uzak doga icerisinde yagamimu siirdiirecegim”” [22]

Ogrencilere yoneltilen diger bir agik uglu soru, “Okulu bitirdikten sonra, nasil bir sosyal evre ierisinde yer almak istersiniz?”
olmustur. Bu soruya 84 cevap verilmis olup verilen cevaplara gore 10 kategori olusturulmustur. Olusturulan kategoriler Tablo
11de verilmistir.
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Tablo 11. Cografya Ogrencilerinin Igerisinde Yer Almak Istedikleri Sosyal Cevreye Ait Diisiinceleri

Kategori f %
1 Egitim seviyesi yiiksek, sosyal ve kiiltiirel bir ¢evre 30 36,6
2 Arkadaglarim, ailem, sevdiklerim 24 29,3
3 Kendi meslek grubumun oldugu, sosyal yasantima, kiiltiirime uygun ¢evre. 12 14,6
4 Saygily, sicak kanli ve mutlu insanlar 4 4,9
5 Ogrencilerime, topluma katk: saglayabilecegim ortamlar 4 4,9
6 Giivenilir, kayg: glitmeyecegim ortam 3 3,7
7 Statii fark etmeksizin anlagabilecegim insanlarin oldugu ¢evre 2 2,4
8 Insanlardan uzak ortam 1 1,2
9 Esnek bir ¢evre 1 1,2
10 Arzu ettigim hayat ve sosyal ¢cevreye sahip olabilecegimi diisiinmityorum 1 1,2
Toplam 82 100,0

En ¢ok tercih alan kategori, %36,6 ile “egitim seviyesi yiiksek, sosyal ve kiiltiirel gevre” diisiincesinin bulundugu kategoridir.
Katilimcilarin yaklasik beste ikisi (%39,5) bu kategoriye ait diisiincelerini ifade etmislerdir. Bunu, %29,3 ile “arkadaslarim,
ailem, sevdiklerim” kategorisi takip etmektedir. En ¢ok tercih edilen ti¢iincii kategori %14,6 ile “kendi meslek grubumun
oldugu, sosyal yasantima, kiiltiriime uygun ¢evre” olmustur (Tablo-11).

Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda, igerisinde yer almak istedikleri sosyal cevreye ait goriislerini temsil eden bazi rnekler
ifadeler su sekildedir:

Kategori 1: “Egitimi ¢ok iyi olan vizyonlu kisilerle tanigmak ve goriismek isterim. Kiiltiirlii ve akilli bireylerle sosyal ¢evrede
yagamak isterim?” [41]

Kategori 2: “Ailem ve arkadaslarimin da igerisinde oldugu bir yerde yer almak isterim.” [66]
Kategori 3: “Mesleki, meslektaslarimin oldugu bir sosyal ¢evre olmasini istiyorum.” [35]
Kategori 4: “Saygili, sevecen, mutlu bir ortamda yagsamak isterim” [59]

Kategori 5: “Ogrencilerime ve ¢evreme bir seyler katmaktan zevk duyarim.” [44]

Kategori 6: “Arkadas ortamu giivenilir bir ¢evrede” [39]

Kategori 7: “Statii fark etmeden anlagabilecegim insanlar arasinda yer almak isterim” [16]
Kategori 8: “Herkesten uzak. Insanlar giivenilir degil” [76]

Kategori 9: “Saygily, kiiltiirel aktiviteleri fazla olan, farkli meslek gruplarinin bir arada oldugu bir sosyal ¢evrede yasamak
isterim.” [45]

Kategori 10: “Okulu bitirdikten sonra istedigim bir hayat ve sosyal gevremin istedigim gibi olacagina inanmiyorum. [53]

Mezuniyet sonrasina ait ekonomik diizey ile ilgili goriislerini belirlemek amaciyla 6grencilere “Okulu bitirdikten sonra,
ulagmak istediginiz ekonomik diizey nasil olmalidir?” sorusu yéneltilmistir. Ogrencilerin verdikleri cevaplar dogrultusunda
bu soruya ait 7 kategori olusturulmus olup Tablo 12'de verilmistir.

Tablo 12. Cografya Ogrencilerinin Ulagmak Istedikleri Ekonomik Diizeye Ait Diisiinceleri

Kategori f %
1 Orta diizey 36 47 4
Gereksinimlerimi fazlasiyla kargilayabilmek ve birikim yapabilmek 15 19,7
3 Yitksek diizey 14 18,4
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4 Temel ihtiyaglarimi kargilayabilmek 8 10,5
5 Ag1r1 zengin 1 1,3
6 Maddiyat 6nemli degil 1 1,3
7 Yiiksek bir ekonomik diizey diisiinemiyorum 1 1,3
Toplam 76 100,0

Ankete katilan 6grencilerin neredeyse yarisi (%47,4) “orta diizey’de ekonomik gelirin yeterli olacagini ifade etmistir. Tkinci
sirada orta diizeyin biraz Ustii ifadesini yansitan “gereksinimlerimi fazlasiyla karsilayabilmek ve birikim yapabilmek”
kategorisi (%19,7) yer alirken, bunu “yiiksek diizey” kategorisi (%18,4) takip etmektedir. Ayrica, ifadeler arasinda “asiri
zengin’, “maddiyat 6nemli degil”, “yiiksek bir ekonomik diizey diigiinemiyorum” gibi ifadeler de yer almakta olup bunlarin
orani sadece %1,3’tlir (Tablo-12).

Ogrencilerin okulu bitirdikten sonra, ulagmak istedikleri ekonomik diizeye ait diisiincelerini temsil eden 6rnek ctimlelerden
bazilar1 su sekildedir:

Kategori 1: “Orta diizeyde bir kazang elde edecegimi diisiiniiyorum, fazlasinin olacagini diisiinmek zor” [60]

Kategori 2: “Thtiyaglarimi karsilayabilecegim ve gelecegime birikim yapabilecegim ekonomik duruma sahip olmak istiyorum.”
(19]

Kategori 3: “Enflasyon degerlerinden dolay: gelirim kat kat fazla olmalidir” [53]
Kategori 4: “Temel ihtiyaglarimi karsilayabilecegim bir diizey yeterli olur” [11]
Kategori 5: “Ultra zengin” [43]

Kategori 6: “Bunun herhangi bir 6nemi oldugunu diisinmiiyorum. Bunlar1 diistindiik¢e insanin hedeflerinden ve basaridan
uzaklasmast muhtemeldir” [22]

Kategori 7: “Liiks bir hayat yagayacagima inanmiyorum.” [64]

Cografya 6grencilerinin mesleki tercihlerine yonelik beklentilerini tespit edebilmek amaciyla 6grencilere yoneltilen “Okulu
bitirdikten sonra, meslege yonelik beklentileriniz nelerdir?” sorusuna ait cevaplar Tablo 13’te gortilmektedir.

Tablo 13. Cografya Ogrencilerinin Okulu Bitirdikten Sonra, Meslege Yonelik Beklentileri

Kategori f %
1 Formasyon alip MEBe bagl egitim kurumlarina atanmak 21 27,3
2 Farkli ¢alisma alanlar: olabilir 19 24,7
3 Okudugum béliime ait is alanlarindan herhangi biri 10 13,0
4 Beklentim yok 9 11,7
5 Devlet memuru olmak 5 6,5
6 Cografya kadrolarinin ve calisma olanaklarinin artirilmas 4 52
7 Maag1 ve sayginh: yiiksek bir ig 4 52
8 CBS uzmani olmak 2 2,6
9 Kendi igimi yapmak 2 2,6
10 Yurt digina gitmek 1 1,2
Toplam 77 100,0

Bu soruya 77 cevap verilmis olup cevaplar ifade sikliklarina gore 10 kategoriye ayrilmistir. Buna gore, “formasyon alip MEBe
bagli egitim kurumlarina atanmak” kategorisi ilk sirada (%27,3) yer almaktadir. Bunu, %24,7 ile “farkli ¢alisma alanlari
olabilir’, %13,0 ile “okudugum boéliime ait is alanlarindan herhangi biri” kategorileri takip etmektedir. “Beklentim yok”
kategorisi ise %11,7 oranindadir (Tablo-13). Ogrencilerin cevaplarina gore olusturulan bu kategorilerde yer alan ifadeler,
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mesleki tercihlerine yonelik kapali uglu soruya verdikleri cevaplarla uyumludur. Bu durum, 6grencilerin mesleki tercihleri ile
meslege yonelik beklentilerinin tutarli oldugunu gostermektedir.

Cografya 6grencilerinin mezuniyet sonrasinda meslege yonelik beklentilerine dair bazi 6rnek ifadeler su sekildedir:
Kategori 1: “Alanimla ilgili devlet kurumlarinda ¢aligmak ve formasyon alarak basarili bir 6gretmen olmak istiyorum.” [47]
Kategori 2: “Bu boliimde kolay is bulabilecegimi diisiinmiiyorum. Boliimiime uygun bir iste calismak isterim.” [25]
Kategori 3: “Meslegimin okudugum boéliimle ilgili olmasini ve bu alanda ilerlemek istiyorum.” [48]

Kategori 4: “Cografya meslegine karsi cok endiseliyim, o ylizden meslek {istiine ¢ok bir beklentim yok” [28]

Kategori 5: “Devlet memuru olup diizenli, mutlu hayat edinmek ve isimi en dogrusuyla giizel yapmak” [33]

Kategori 6: “Cografya alaninda kadrolarinin agilmasi. Ogretmenlik kadrosunun fazlalasmasi. Her ¢alisma ortaminda
cografyacilara olanak saglanmasi” [2]

Kategori 7: “Mutlu olacagim, iyi para kazanacagim ve sayginligi olan bir is.” [50]
Kategori 8: “CBS uzamani olmak istiyorum.” [59]
Kategori 9: “Okul biter bitmez kendi ditkkanimi agmak.” [30]

Kategori 10: “Beni yurt disina atsin yeter” [72]

Lisansiistii egitim diistinen 6grencilerin akademik kariyere yonelik diisiincelerini tespit edebilmek amacryla “Okulu bitirdikten
sonra, akademik kariyere yonelik beklentileriniz nelerdir?” sorusu sorulmustur. Verilen cevaplara ait kategoriler ve sayisal
ifadeleri Tablo 14’te verilmistir.

Tablo 14. Cografya Ogrencilerinin Okulu Bitirdikten Sonra, Akademik Kariyere Yonelik Beklentileri

Kategori f )
1 Akademik kariyer diisinmiiyorum 61 80,3
2 Yiiksek lisans yapmak ve alanimda ilerlemek 12 15,8
3 Akademik alana yonelik cesitli ulusal, uluslararas: gesitli caligmalar yapmak 2 2,6
4 Sayg1 gormek 1 1,3
Toplam 76 100,0

Lisanstistii egitim diisiinmedigini ifade eden 52 6grencinin yani sira kararsiz olduklarini séyleyen 11 6grenciden (Tablo-7) 9’u,
toplamda 61 6grenci (%80,3) akademik kariyer diisiinmediklerini ifade etmistir (Tablo-14). Lisanstisti egitim diistindiiklerini
belirten 15 6grenci (%19,7) akademik kariyere yonelik beklentilerini; “yliksek lisans yapmak ve alanimda ilerlemek”, “akademik

alana yonelik ulusal, uluslararasi ¢esitli caligmalar yapmak”, “saygi gérmek” gibi sozciiklerle ifade etmislerdir (Tablo 14).

Ogrencilerin akademik kariyere beklentilerine ait 6rnek ifadeleri asagida verilmistir:

Kategori 1: “Akademik kariyer yerine devlet kurumlarinda 6gretmen olarak iyi bir egitim vermek.” [68]
Kategori 2: “Meslegimi elime aldiktan sonra yiiksek lisans diisiiniiyorum ve kendimi gelistirmek istiyorum.” [47]
Kategori 3: “Iklim iizerine aragtirmalar ve caligmalar yapip yurt diginda etkin olmak istiyorum? [45]

Kategori 4: “Sayg1 gormek” [10]

Ogrencilerin mezuniyet sonrasina ait kaygilarini tespit edebilmek amacryla iki agik uglu sorulmus ve bu sorulara ait veriler
Tablo 15 ve 16da goriilmektedir.
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Tablo 15. Cografya Ogrencilerinin Meslege Yonelik Kaygilart

Kategori f %
1 Mesleki yetersizlik, bilgi ve beceri eksikligi 28 32,2
2 Formasyon alamamak, KPSSnin zorlugu, kadrolarin sinirli olmasi ve atanamamak 21 24,1
3 Meslegimi yapamamak 9 10,4
4 | lsbulamamak 9 10,4
5 Mesleki hedeflerime ulagamamak 7 8,0
6 Kaygim yok 6 6,9
7 Cografyanin 6neminin yeterince anlagilamamast 6 6,9
8 Isyerinde mobbinge maruz kalma 1 L1
Toplam 87 100,0

“Okulu bitirdikten sonra, meslege yonelik kaygilariniz nelerdir?” sorusuna dair 87 yanit bulunmaktadir. Verilen cevaplara
gore 8 kategori olusturulmustur. Ogrencilerin meslege yonelik kaygilarini igeren “formasyon alamamak, KPSS'nin zorlugu,
kadrolarin smirli olmasi ve atanamamak, “meslegimi yapamamak’, “is bulamamak’, “mesleki hedeflerime ulasamamak’,
“cografyanin 6neminin yeterince anlagilamamasi” ve “isyerinde mobbinge maruz kalmak” ifadelerinin oran1 %60,9 ile nem
tagimaktadir. Ayrica, 6grencilerin yaklasik iigte ikisi (%32,2) bilgi ve beceri eksikligine yonelik kaygilarini dile getirmislerdir.
“Kaygim yok” kategorisi ise sadece %6,9 oranindadir (Tablo-15). Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda kendi alanlarinda is

bulabilmeye yénelik kaygilarinin yiiksek oldugu goriilmistiir.

Ogrencilerin meslege yonelik kaygilarini ifade eden drnek ciimlelerden bazilari su gekildedir:

Kategori 1: “Cografya alaninda yeterli bilgiye sahip olamamak” [16]

Kategori 2: “KPSSnin zorlugu ve verilen kadronun az olmasi, bu meslege olan kaygilarimi artirtyor.” [21]

Kategori 3: “Cogratya alaninda ilerleyememek” [57]

Kategori 4: “Is bulamamak.” 73]

Kategori 5: “Hak ettigim saygiy1 gorecek miyim?” [70]

Kategori 6: “Kendi alanimizda ¢alisabilecegimi diisinmiiyorum ve dolayisiyla da meslege yonelik bir kaygim yok?” [52]

Kategori 7: “Cografya boliimiiniin 6nemin anlagilmamis olmasi beni korkutuyor.” [49]

Kategori 8: “Is yerinde mobbinge maruz kalma kaygim var.” [33]

Tablo 16. Cografya Ogrencilerinin Akademik Kariyere Yonelik Kaygilar:

Kategori  Cografya 6grencilerinin akademik kariyere yonelik kaygilar f

1 Akademik alanda kariyer diigiinmiiyorum 61 80,3

2 Lisansiistil egitimin bitmesine ragmen herhangi bir yere yerlesememek 6 7,9

3 Akademik alanda ilerleyememek 4 53

4 Bagaramamak 3 3,9

5 Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi (YDS) 1 1,3

6 Diger miinferit sdylemler 1 1,3
Toplam 76 100,0

“Okulu bitirdikten sonra, akademik kariyere yonelik kaygilariniz nelerdir?” soruna ait 76 yanit bulunmakta olup her 6grenci
tek yanit vermistir. Ogrencilerin biiyiik bir béliimii (%80,3) akademik alanda kariyer diisiinmediklerini belirtmislerdir. Sadece

%19,7’si akademik kariyer diisiindiigiinii belirtmistir. Ogrencilerin akademik kariyere yonelik kaygilarini belirten ifadeleri

I@@E IGGE 2024; 51: 26-47




Ozdemir & Kaymak / Cografya Son Simf Ogrencilerinin Cografya Meslegine Bakis Agilart

farklilik gostermekte olup bunlar arasinda “lisanstistii egitimin bitmesine ragmen herhangi bir yere yerlesememek”, “akademik
alanda ilerleyememek”, “basaramamak’, “YDS sinav1” gibi kaygilar1 yer almaktadir (Tablo-16).

Ogrencilerin, akademik kariyere yonelik kaygilarini iceren 6rnek ifadeler ise su sekildedir:

Kategori 1: “Akademik kariyer diigiinmiiyorum, kaygim yok” [18]

Kategori 2: “Lisansustil egitimimi tamamlay1p igsiz kalmak, iki y1l gibi bir zamanimin heba olmas1” [19]
Kategori 3: “Maddi ve manevi agidan zor. Akademik kariyer diisiinmiiyorum.” [33]

Kategori 4: “Alanim hakkinda bilgi kapasitemin yetersiz oldugunu diisiindiigiim i¢in bagarisiz olacagimdan endiseleniyorum.
(45]

Kategori 5: “Yabanci dil diizeyi” [75]

Kategori 6: “Basaracagima inantyorum. [70]

TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Buboliimde, 6grencilerin ifadeleri dogrultusunda elde edilen bulgular yorumlanmis, yapilan degerlendirmelere gore sonuglara
varilmig ve bazi 6nerilerde bulunulmugtur. Buna gére:

Arastirma sonuglarina gore, cografya 6grencilerinin ¢ogunlugu gelirin 6zel sektore gore yiiksek olmasi, is garantisi ve ¢alisma
kogullarinin (mesai saatleri, izin durumu vb.) daha iyi olmasi nedeniyle kamu sektoriinde calismak istemektedir. Ogretmenlik
meslegi, cografya dgrencilerinin mesleki tercihlerinde agik olarak éndedir. Ozel okullarda 6gretmenlik diigiinenlerin orani
MEBde caligmak isteyenlerin oranina olduk¢a yakindir. Ogrencilerin tercihleri arasinda kamu sektérii énem tasimasina
ragmen mesleki siavlarin zorlugu, atamalarin sinirli olmas: gibi faktorler 6grencileri 6zel 6gretim kurumlarinda galismaya
zorlamaktadir. Ayrica, 6zel okullarda ¢aligma sartlar: ve ticretleri, is garantisinin olmamasi bu tercihin asil hedef degil de
zorunluluktan dolay1 oldugunu géstermektedir.

Cografya boliimlerinden mezun olan 6grencilerin neredeyse tamamina yakini pedagojik formasyon egitimi almak istemekte
ve ogretmenlik meslegini 6ncelikle tercih etmektedir. Nitekim, Sandal & Karademir (2013) galismalarinda cografya boliimii
6grencilerinin biiyiik bir boliimiiniin (%93,0) 6gretmenlik meslegini tercih ettiklerini belirtmislerdir. Kiling & Ates (2014)
gore, 0grencilerin yaridan fazlasi (%65) mesleki olarak 6gretmenligi tercih etmektedir. Karademir (2018) ¢aligmasinda,
kalitimcilarin biiyiik bir boliimiintin (%82,3) 6gretmenlik meslegini yapmak istedigi sonucuna ulagmustir. Arastirmamizda,
6gretmenlik mesleginin tercih oranlar1 (%39,1) ilk sirada olmakla birlikte, bunu giivenlik ile ilgili meslekler (%29,9)
izlemektedir. Bunun nedeni, son birkag yilda 6gretmen atamalarinin azalmas: ve giivenlik sektoriinde atamalarin fazlalig: ile
ilgilidir. Baz1 6grencilerin 6gretmenlik yapmak veya kendi alaniyla ilgili calismak yerine, istihdam firsatlar1 nedeniyle lisans
diplomasini alip dogrudan polis, gardiyanlik gibi meslekleri yapmak istedikleri tespit edilmistir. Cografya alani ile ilgili egitim
sektoriindeki istihdam sikintisi, 6grencilerin farkli mesleklere yonelmesine neden olmaktadir.

Jeomorfolog belgesine sahip cografyacilar, jeomorfolog olarak MGM, MTA, DSI, Afet ve Acil Durum (AFAD) Yonetimi
Bagkanlig1, Kara Yollar1 Genel Miidiirliigi, Belediyeler, iller Bankasi, Tarim ve Orman Bakanlig1 gibi ¢ok sayida kurulusta
teknik eleman olarak ¢alismis, ekonomik kalkinmaya katkilarda bulunmuglardir. Giiniimiizde de bu istihdam seklinin
devami igin gerekenler yapilmalidir. Ancak, tilkemizde dogrudan Fiziki Cografyay1 (jeomorfoloji, klimatoloji ve meteoroloji,
biyocografya, hidroloji ve su kaynaklari, toprak bilimi ve toprak cografyasi, iklim degisikligi, arazi bozulumu ve ¢ollesme,
dogal afetler, afet risk yonetimi ve analizi vb.) ilgilendiren ¢ok sayida teknik birim (6zellikle de Tarim ve Orman Bakanlig,
Cevre, Sehircilik ve Tklim Bakanligrna bagli kurum ve kuruluslar, AFAD vb.) kurulmasina ve bu kapsamda gesitli 6l¢eklerde
ve biiytiklitklerde ¢ok sayida kamu projesi yapilmasina kargin, cografyaci ve jeomorfologlarin bu birim ve projelerdeki yeri
gok sinirli 6rnekler ve 6zel durumlar diginda goz ardi edilecek diizeydedir (Tiirkes, 2019b). Cografyaci ve kokeni cografya olan
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jeomorfolog meslegi taniminin ¢ok yakin zamanlarda yapilmasi, cografya mezunlarinin uzun bir siire kamu kuruluslarinda
caligmalarini gliclestirmistir. Giiniimiizde, cografyact meslek taninirliginin onaylamasina ragmen kamu kuruluslarindaki
istthdam sikintis1 hala devam etmektedir. Cografyacilarin yerine farkli mesleklerden istihdam yapilmaktadir. Bu sorunlarin
giderilmesi veya en aza indirilmesi agisindan 6gretmen alimlarinin artirilmasinin yani sira 6zellikle de MGM, MTA, DSI gibi
gesitli devlet kurumlarinda cografyaci kadrolarina daha fazla yer verilmesi bilimsel bir gerekliliktir.

Caligmada, lisansiistii egitim ve akademisyenlik diisiinen o6grencilerin %10dan az oldugu goérilmiistiir. Bu nedenle,
akademisyenlik meslegi Ogrencilerin dogrudan hedefleri arasinda yer almamakta, diger meslekler arasinda sadece
gerceklesmesi en diigiik alternatif olarak gortilmektedir. Bu anlamda arastirma sonuglari, Kiling & Ates (2014) ile Sandal &
Karademir (2013)’in ¢alismalarinda vurguladiklar: akademisyenlige yonelik istihdamin sinirli oldugu gorisii ile uyumludur.
Ogrenciler, lisansiistii egitimlerini tamamlasalar bile, herhangi bir yere yerlesememek, akademik alanda ilerleyememek gibi
kaygilara sahiptir. Akademik kadroya girmenin ve sonrasi siireglerin zorlugu bir gergektir. Bu say1, ayn1 zamanda lisansiistii
programlara yapilan bagvurularin az olmasi ile uyumludur. Ozellikle istedigi ise yerlesen basarili 6grenciler lisansiistii egitime
basvurmamakta, bagvuranlar ise 6grenimlerini tamamlamadan ayrilmaktadir. Bu durum, bagarili 6grencilerin lisansiistii
egitimi tercih etmesi i¢in bagsta burs ve diger mali desteklerin olmasi gerektigini gostermektedir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu, mezuniyet sonrasina ait meslek tercihlerinde yasadig1 yer veya yakin cevresini arzu etmektedir.
Ailelerinin ve yakin ¢evrelerinin olmasi, yasam kosullarinin daha kolay olmasi bu tercihleri tizerinde rol oynamuistir.
Ogrencilerin bityiik oranda yasadiklart il ve yakinini istemeleri, iilkemizdeki giiclii aile baglarina ve ekonomik sorunlara igaret
etmektedir. Bunun yani sira, bityiik sehirlerin cazibesi, is olanaklarinin, sosyal aktivitelerin, segeneklerin daha fazla olmasi
ogrencileri kendine gekmekte olup tiim bu durumlar 6grencilerin biiyiik sehirlerde yasama tercihlerine olumlu yansimaktadur.
Ayrica, fark etmez diyenlerin ya da nerede is bulabilirsem oraya giderim diyenlerin oraninin genel icerisinde oldukga diisiik
olduguna dikkat gekmek gerekmektedir. Giiniimiizde igsizlik probleminin hat safhada olmasina karsin 6grencilerin yasamak
istedikleri yerle alakali sinirlarinin olmas: digtindiirtictidiir.

Ogrenciler, gelecekte egitim seviyesi yiiksek insanlarin yer aldigi, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler agisindan zengin bir gevre,
aile ve arkadas ortamyi, kendi kiiltiirlerine, deger yargilarina ve hayat goriislerine uygun bir ortami istemektedir. Calisma, bu
yoniiyle Bagskonus vd. (2011)’nin ulastig1 sonuglara benzerlik gostermektedir. Arastiricilar caligmalarinda, 6grencilerin sosyal
yasantilarina uygun sosyal kiiltiirel 6zelliklere sahip ¢evre, arkadas, aile ve 6grenciler, kiiltiirlii bir ¢evre, egitim seviyesi yliksek
insanlarla olmak, sosyal bir birey olup diizenli sosyal bir ¢evre icerisinde yasamak gibi bir beklenti icerisinde olduklarin:
belirtmislerdir.

Calismamizda, 6grencilerin neredeyse yariya yakininin orta diizeyde bir ekonomik gelire sahip olmayi istedikleri goriilmiistiir.
Gegimlerini saglayabilecek, sosyal aktivitelerini gerceklestirebilecek ekonomik diizey onlar icin yeterlidir. Bu baglamda,
elde edilen sonuglar Baskonus vd. (2011) ile Sahin (2017)’in ¢alismalarinda ulastig1 sonuglarla uyumludur. Arastiricilar,
calismalarinda 6grencilerin cografyay: kendilerine ¢ok para kazandiracak veya statiileri yiliksek bir alan olarak géormediklerini
ifade etmistir.

Aragtirma sonuglari, 6grencilerin ¢ok biiyiik bir béliimiiniin bir an 6nce meslek sahibi olmak, mesleginde yiikselmek, mesleki
hedeflere ulasabilmek gibi beklentilere sahip oldugunu gostermektedir. Bu beklentiler igerisinde okuduklari alan hala 6nemini
korumakla beraber, alan dig1 mesleklere ait beklentilerinin oldukga artis gosterdigi goriilmistir. Bu tespit, Kiling & Ates
(2014)’in “Ulkemizde uzun bir siire daha istihdamla ilgili sikintilarin devam edecek olmasi, cografya lisans égrencilerini
azimsanmayacak oranlarda (%7-%9) diger meslek alanlarina yoneltecektir” goriisiinii gok ¢ok fazlasiyla hakli ¢ikarmaktadir.
flhan vd. (2013), galigmalarinda cografya béliimii ve cografya 6gretmenligi anabilim dali mezunlarinin mezuniyet sonrasi
istihdam sorunu yasadiklar1 sonucuna ulasmislardur. Issizlik realitesi, 6grencileri cografya disi farkli mesleklere yoneltmistir.
Mezunlarin atanma orani oldukea diigiiktiir. Turoglu (2018), mevcut kanun ve yonetmeliklerin, diploma karsilig1 cografya
mezunlarina 6gretmenlik formasyonuna sahip olma kogulu ile 6gretmenlik meslegini yapma imkani verdigini, ancak cografya

boliim mezunlarinin ¢ok azinin 6gretmen olarak atanabildigini ifade etmistir.
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Aragtirmamizda, CBS alaninda ¢alismak isteyenlerin orani oldukea diisiik cikmistir. Bu durum, 6grencilerin CBS’ye yonelik
teknik bilgi, becerisinin ve ayrica is alaninin yeterli olmadigini géstermektedir. Nitekim, Igen vd. (2018) de ¢aligmalarinda
6grencilerin CBS uzmani olma konusunda bilgilerinin yeterli olmadigin1 belirtmislerdir. Lisans egitimi boyunca CBS ve
uzaktan algilamaya yonelik derslerde zorlanan 6grenciler, sadece dersi ge¢meyi hedeflediklerinden kendilerini bu alanda
gelistirmeye yonelik faaliyetleri (sertifika, farkli programlar1 6grenme, CBS ve uzaktan algilama alaninda is aragtirma gibi)
sinirhdir.

Calismada formasyon alamamak, KPSSnin zorlugu, kadrolarin sinirli olmasi, atanamamak, cografyanin o6neminin
anlagilamamasi, mesleklerini yapamamak ve alanlarinda ilerleyememek, mesleki hedeflerine ulagamamak, is bulamamak gibi
issizlige yonelik kaygilarin 6n planda oldugu ve 6grenciler arasinda yaygin oldugu tespit edilmistir. Nitekim, Kiling & Ates
(2014) de caligmalarinda, 6grencilerin %77 gibi 6nemli bir kisminin mezuniyet sonrasina iliskin is bulma ve mesleki hayata
iliskin dikkate deger endiseler tasidiklarini ifade etmiglerdir. Yine, Karademir (2018) cografya boliimii 6grencilerinin kaygi
diizeylerine yonelik yaptig1 caligmasinda, 6gretmen adaylarinin sevdikleri meslegi yapamayacaklarini diisiinmelerinin, KPSS’yi
kazanamama ve alanlarina atanamama korkularinin kaygilarini artirdigini ifade etmistir. Aragtirma sonuglari, bu yoniiyle
s6z konusu ¢aligmay1 destekler niteliktedir. Ogrencilerin mesleki is bulamama endigesi motivasyonu azaltan, gelecek kaygist
olusturan ¢ok onemli bir sorundur. Maalesef, lisansiistii egitimi tamamlasalar bile herhangi bir yere yerlesemeyeceklerini
ditsiinenlerin sayist oldukga fazladir. Pedagojik Formasyon egitimine yonelik kararlarin zaman zaman degismesi 6grencileri
strese sokmakta, kaygilarini daha da artirmaktadir. Bununla birlikte, 2023 yili itibariyle, tiim Fen-Edebiyat Fakiilteleri ve ilgili
fakiiltelerde okuyan 6grencilere isterlerse pedagojik formasyon alma imkéni getirilmistir. Bu uygulama kesinlikle 6grencilerin
beklentilerini, motivasyonlarini olumlu etkileyecektir. KPSS sinavi, kadro aliminin sinirli olmasi 6grencilerde kaygiya yol
acmakta, 6grencilerin gelecege yonelik beklentilerini ve egitim hayati boyunca motivasyonlarini olumsuz etkilemektedir.
Ayrica, 6grencilerin bir kismi bilgi ve beceri eksikligine ait kaygilarindan da bahsetmistir. Bu durum tzerinde, pandemi
doneminin olumsuz etkilerinin rolii oldugu diisiiniilmekle birlikte cografya boliimii 6grencilerinin kisisel kayg: diizeylerine
yonelik yapilacak ayr1 ¢aligmalarla (Karademir, 2018; Kaya vd., 2014) bu kayg tiirti farkli boyutlarda (topluluk karsisinda
konusamama, kendini ifade edememe, yanlis yapma korkusu vb.) degerlendirilebilir. Mesleki yeterlilige yonelik 6zgiiven
eksikligi 6zellikle de 6zel sektérde mezun 6grencilerin ige alimlarini, calisma hayatlarini olumsuz etkileyebilecektir. Tim bu
sorunlara ¢6ziim olarak cografya programlarinda kontenjanlar azaltilmali, 6zellikle uzaktan 6gretim programlari kapatilmali,
cografya 6gretmenligi ve Cografi Bilgi Sistemlerine yonelik is firsatlar1 artirilmalidir. Cagin gerektirdigi teknik bilgi ve beceriye
sahip cografyacilar yetistirmeye yonelik ¢aligmalar yapilmalidir.

Farkli iiniversitelerdeki cografya boliimii 6grencileri iizerinde de benzer ¢alismalarin yapilmasi, 6grencilerin gelecege yonelik
beklentilerinin, hedeflerinin, mesleki tercihlerinin ortaya ¢ikarilmasi ve sonuglarin kargilagtirilmasi bakimmdan 6nem
tagimaktadir. Degisen egitim ortamlar: ve sartlarinda bu tiir aragtirmalarin belirli donemlerde yapilmasi egitim ve 6gretim
uygulamalarinin gelistirilmesi ve sorunlarin tespiti bakimindan da 6nemlidir.
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INTRODUCTION

Geography, which is the science of space, is an applied nature science that investigates human activities and spatial differences
on earth, reveals the causes and consequences of these differences and distribution, develops projects to solve geographical
problems, and is also a social science. People who graduate from geography undergraduate programs are called geographers.
Geographers serve society (1) as teachers in primary and secondary education to provide the very necessary geography
knowledge (2) by contributing to spatial planning with their knowledge and scientific interpretations by evaluating the
information in different fields together, as expected from modern scientific geography (Kayan, 2000).

Universities, which are higher education institutions, are universal educational institutions that determine individuals’
professional careers and futures. Students make significant efforts both to enter the university they aim for and to graduate
from the department they study at, and to train themselves in the best way in their fields and to realize their professional
preferences (Kiling & Ates, 2014). However, when they reach their senior year, they face the problem of unemployment after
graduation. This situation negatively affects students’ future expectations and causes them to despair. Students who feel future
anxiety strongly turn into individuals who cannot experience the joy of graduation and turn to alternative professions other
than their own professions (Aydin et al., 2020). This problem of unemployment, and therefore the tendency to go out of the
profession, is clearly observed among students studying in geography departments.

Today, geographers can work in the research, planning and coordination units of all ministries, TUBITAK, Turkish Statistical
Institute, Mineral Research and Exploration, General Directorate of Forestry, Combating Desertification and Erosion, Nature
Conservation and National Parks, Water Management, Meteorology, Bank of Provinces, Disaster and Emergency Management
Presidency, Highways, State Hydraulic Works, Electricity Works and TRT General Directorates, regional and provincial
organizations of these general directorates, Provincial Research Planning and Coordination Directorates established within
the governorships, municipalities, and private sector (Tiirkes, 2019a). For a long time, the lack of a definition of the profession
of geographer led to employment problems in the public sector for geographers with a bachelor’s degree in this field (Igen et
al., 2018). Despite the definition of the geographer profession approved on 04.08.2021, employment problems remain current.
In many institutions, organizations, and ministries, it is seen that other professional groups work and are employed in the
jobs that geographers can do, which fall within the field of professional competence and responsibility (Tiirkes, 2019a). For
these reasons, the majority of the students graduating from geography departments turn to the teaching profession by taking
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pedagogical formation training. Recently, with the introduction of Geographical Information Systems (GIS) as a separate
course in geography departments, although it has opened up new job opportunities for geography graduates, the areas where
students studying geography can work after graduation are quite limited (Kiling & Ates, 2014; Oztiirk Demirbas & Dikmenli,

2016). In addition to all these, the decrease in the employment of geography teachers further increases unemployment.

The limited job opportunities for geography department graduates and the limited number of appointments in Public
Personnel Selection Exams (KPSS) when they are oriented towards the teaching profession force students, cause them to lose
hopes for future and increase their anxiety, and lead them to different professions outside the field (police, guard, security
guard, watchman, self-employment, etc). Especially in the last few years, this tendency has increased significantly. For this
reason, revealing students’ expectations, goals, and professional preferences after graduation is important for planning and

implementations in education and employment.

This study was conducted to reveal the expectations of the senior year students studying in the geography department of
Afyon Kocatepe University for the future and their perspectives on the geographer profession. Thus, the data, insights, and
changes obtained about the expectations, concerns, and goals of the students in the field of geography can be compared
with the research in the following years. It is also important to reveal the problems encountered by the students in terms of

conducting and planning education and training activities.
METHOD

Model of the Research

The study was conducted using the qualitative research method of “case study” design. Case study research is an approach in
which the researcher collects in-depth information through observation, interviews, visual-auditory materials, or documents
about a real-life, well-defined current situation or situations within a specific time frame. Subsequently, the researcher
describes the case in detail (Yesilbag Ozeng, 2022). In case study research, both qualitative and quantitative methods can be
employed during the data collection stage (Akar Vural & Cenkseven, 2005). Yin (2003) has examined case study designs in
four groups: holistic single-case design, holistic multiple-case design, embedded single-case design, and embedded multiple-
case design (Cited in Aytacli, 2012). In this study, the research findings are limited to senior geography students at Afyon
Kocatepe University and have been analyzed using the “holistic single-case study” method, which involves examining a single

unit of analysis (an individual, an institution, a school, etc.).

Study Group

The study group consists of senior geography students at Afyon Kocatepe University.

Data Collection Tools and Process

The data of the study were collected with a measurement tool consisting of two parts. The first part included questions
about students’ reasons for choosing a department, and the second part included questions about students’ expectations
and concerns for the future and their professional preferences. The measurement tool was distributed to the students by the
researcher and the students were given preliminary information about the subject and purpose of the study. Volunteerism was
taken into consideration in the implementation of the questions. Additionally, the principle of confidentiality was emphasized

in answering the questions and ethical principles were adhered to.
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Data Analysis

In analyzing qualitative data, the “content analysis method” was used, which includes coding the data, creating categories,
including the obtained data in the categories, and defining the findings (E. Ultay et al., 2021; Yildirim & Simgek, 2018).
Qualitative data consisting of open-ended questions answered by the students were first transferred to the Excel program.
Each data belonging to the answers given was carefully evaluated one by one and conceptualized in line with the answers.
These concepts were coded and each code was grouped into different categories. The data represented by these categories were
classified based on the number of repetitions, and the classified data were entered into the IBM SPSS 20 package program
and quantified. In explaining the categories, direct quotations from the participants’ statements were also included. Closed-
ended questions were in the form of “two-choice, multiple-choice, and rating scale questions” The data obtained were directly
entered into the statistical program, and frequencies and percentages were created. The results were shown in tables and
interpreted.

FINDINGS

Findings on Students’ Reasons for Choosing a Department

According to the survey, only one-fifth (21,1%) of the senior geography students stated that the department they are studying
is their first choice. 73,7% of them have a preference order between 4 and 20. Higher Education Institutions Exam (YKS)
scores (44,3%) and liking the science of geography (39,2%) were decisive in choosing their departments. About half of the
students prefer to study in the geography department (51,3%) and AKU geography department (48,7%), and more than half
(63,2%) are satisfied with studying in the geography department. 75% believe that studying in the geography department has
contributed to them.

Findings Related to Students’ Thoughts on Graduation and After Graduation

Half of the students (50,0%) think that their bachelor’s degree will enable them to work in the sector they plan to work in. The
public sector is important in students’ preferences (71,1%). The preference rate for the teaching profession is 39,1%, 20,1%
of which is in the Ministry of National Education (MoNE), and the remaining 19% is in private schools. It is noteworthy
that professions such as police, prison guards, security guards, and watchmen are in second place with a rate of 29,9%. Only
17,1% of the respondents are considering postgraduate education. Physical Geography (27,3%) and Human and Economic
Geography (22,7%) are the most preferred fields.

The students’ ideas about the place where they will live during their working life are discussed in 9 categories in line with the
answers they gave. The category with the highest number of responses is category 1, which includes the idea of “the province I
live in or its immediate surroundings” with 37,8%. This is followed by category 2, which includes the answer “big cities” with
19,5%. In total, the rate of those who would act in line with job opportunities (12,2%) is quite low. There are 10 categories,
including students’ views on the social environment they would like to be a part of after graduation. The most preferred
category is “social and cultural environment with a high level of education” with 36,6%. This is followed by the category of
“friends, family and loved ones” with 29,3%. Their thoughts about the economic level they want to reach after graduating from
school were explained in 7 categories. Almost half of the students (47,4%) stated that “a moderate economic income” would
be sufficient. In second place was the category of “being able to meet my needs and make savings” with 19,7%, which reflects
the expression slightly above the middle level, followed by the category of “high level” (18,4%).

Ten categories were formed for students’ expectations for the profession. Accordingly, the category of “getting formation
and being appointed to educational institutions affiliated to the Ministry of National Education” ranked first (27,3%). This
is followed by the categories of “different fields of study” with 24,7%, and “any of the fields of work related to the department
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I studied” with 13,0%. The category “I have no expectations” is 11,7%. Expectations for an academic career were handled
in 4 categories in line with the answers. Accordingly, 80.3% of the students (61 students) stated that they did not consider
an academic career. The 15 students (19,7%) who were considering graduate education expressed their expectations for an

academic career with words such as “to get a master’s degree and advance in my field”, “to do various national and international
studies in the academic field”, and “to be respected”

Eight categories were formed for students’ concerns about the profession. Among these categories, the expressions of “not

»

being able to get formation’, “the difficulty of KPSS”, “the limited number of positions and not being appointed”, “not being
able to do my profession”, “not being able to find a job”, “not being able to reach my professional goals’, “not understanding the
importance of geography” and “being exposed to mobbing in the workplace” are important with a rate of 60,9%. Additionally,
about two-thirds of the students (32,2%) expressed their concerns about the lack of knowledge and skills. It was observed that
students had high concerns about finding a job in their field after graduation. There are 6 categories including concerns about
academic career and these categories are “not being placed anywhere despite the completion of graduate education’, “not being

able to progress in the academic field”, “not being successful”, and “Foreign Language Exams (YDS) exam”.

DISCUSSION, CONCLUSION, AND RECOMMENDATIONS

According to the results of the research, the majority of geography students want to work in the public sector for reasons
such as higher income, job guarantee, and better working conditions (working hours, leave status, and so on) compared to
the private sector. The teaching profession is clearly ahead in the professional preferences of geography students. As a matter
of fact, Sandal & Karademir’s (2013) study, a large proportion of geography department students (93.0%) stated that they
preferred the teaching profession. According to Kiling & Ates (2014), more than half of the students (65%) prefer teaching as
a profession. Karademir (2018) concluded that most of the hereditarians (82,3%) wanted to work as teachers. In our study,
although the preference rate for the teaching profession (39,1%) is in the first place, it is followed by security-related professions
(29.9%) due to the gradual decrease in the number of teacher recruitment. This is because, in the last few years, geography
teacher appointments have decreased and appointments in the security sector have increased.

In the study, it was observed that less than 10% of the students were considering postgraduate education and academics. For
this reason, the profession of academician is not among the direct goals of the students, it is only seen as the least realizable
alternative among other professions. In this sense, the results of the study are compatible with the view that the employment
as academicians is limited as emphasized by Kiling & Ates (2014) and Sandal & Karademir (2013). Students think that even if
they complete their graduate education, they will not be able to settle anywhere.

The majority of students desire the place where they live or their immediate surroundings for their professional preferences
after graduation. This situation points to strong family ties and economic and housing problems in our country. Additionally,
big cities are the center of attraction for students due to more job opportunities and social activities. Despite today’s high
unemployment rate, the number of people who say they will go wherever they can find a job is quite low.

In the future, students want an environment rich in social and cultural activities, an environment of family and friends, and an
environment that is suitable for their culture, value judgments, and views of life, where people with a high level of education
are present. In this respect, result in the study Baskonus et al. (2011) are similar to the results of this study. Students stated
that they wanted to live in a regular social environment, to be with friends, family, and people with high educational levels,
and to live in an environment with social and cultural characteristics suitable for their social life. It was observed that almost
half of the students wanted to have a moderate economic income. Having a moderate income was considered sufficient to
make a living and to realize their social activities. These results are consistent with what Bagkonus et al. (2011) and Sahin
(2017) concluded “that the students don't consider geography as a branch which enables them to earn a lot of money o
a branch high in status” The results of the research show that a great majority of the students have expectations such as
having a profession as soon as possible and achieving professional goals. Additionally, it was seen that the expectations of
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non-geography professions were quite high. Likewise, in their study Kiling & Ates (2014) stated that 77% of the students had
expressed significant concerns about finding a job and professional life after graduation. In the study, it was determined that
unemployment and career concerns such as not being able to take formation, the difficulty of KPSS, limited staff, not being
appointed, not understanding the importance of geography, not being able to do their professions and progress in their fields,
not being able to achieve their professional goals, and not being able to find a job were common among the students. As a
matter of fact, in the study of Kiling & Ates (2014), 77% of the students stated that they had significant concerns about finding
a job and professional life after graduation. Again, Karademir (2018) stated that the teacher candidates who graduated from
the department of geography expressed the fears of not being able to do the profession they love, not being able to win the
KPSS and not being appointed in their fields. The research results support this study in this respect.

Occupational unemployment is a very important problem that reduces motivation and creates future anxiety. Unfortunately,
many people think they will not be able to find a job even if they graduate from graduate programs. The difficulty of KPSS
exams and the limited recruitment to the public sector cause anxiety in students and negatively affect their expectations and
motivation for the future. As a solution to all these problems, quotas in geography programs should be reduced, especially
distance education programs should be closed, and job opportunities for geography teaching and Geographic Information
Systems should be increased. Efforts should be made to train geographers with the technical knowledge and skills required
by the age. It is important to carry out similar studies on geography department students in different universities to reveal
students’ expectations, goals and professional preferences for the future and compare the results.
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