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Tiirkce Ogretmeni Adaylarimin Anahtar Yetkinlikler Algis1t

Key Competences Perception of Turkish Prospective Teachers
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Oz

Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi; akademik, mesleki, genel ve diger egitimlerde 6grenme yollariyla kazanilan tiim
yeterlilik esaslarini sunan ulusal yeterlilikler cercevesidir. Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan meydana getirilen
bu cergevede 2018 yilinda giincellenen; bilgi, beceri ve tutumlarin bir birlesimi olarak tanimlanan sekiz anahtar
yetkinlik yer almaktadir. Oz miras, toplumun milli ve manevi kaynaklarindan edinilen degerlerdir. Yetkinlikler ise
bu mirasin hayata dahil olup katkida bulunmasini saglayan eylemsel unsurdur. Bununla birlikte 6gretmen adaylar1
hem Ogrenim hem de 6gretim hayatlarinda yetkinliklerin Onciileridir. Alanyazinda 6gretmen ve Ogretmen
adaylarina yonelik onlarin sosyal, akademik vb. algilarini ve/veya becerilerini ortaya ¢ikarmak ya da olgmek
amaciyla cesitli araclar gelistirilmis, uygulanmis ve ¢aligmalar halinde sunulmustur. Yapilan aragtirmalar sonucu
Tiirkge Ogretmeni adaylarinin anahtar yetkinliklere dair mevcut algilarmm ortaya c¢ikarmaya odakli bilimsel
caligmalara rastlanmamistir. Arastirma, Tiirkge 6gretmenligi mezunu ve Tiirkge 6gretmenligi boliimiine devam
eden 6gretmen adaylarinin hayat boyu 6grenme anlayis1 geregi Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda 6gretim
programlarina eklenmis olan sekiz anahtar yetkinligin Tiirkge 6gretimi baglamindaki mevcut algilarin ortaya
koymay1 amaglamaktadir. Bu amag dogrultusunda galisma, nitel arastirma desenlerinden olan durum ¢aligmasi ile
yiiriitiilmiistiir. Karadeniz Bolgesi'ndeki bir devlet tiniversitesinde okumakta olan ve s6z konusu kurumdan mezun
Tiirkce Ogretmeni adaylar1 calisma grubunu olusturmaktadir. Aragtirmacilar tarafindan olusturulmus yar
yapilandirilmis goriisme formu ile veriler toplanmis ve igerik analizi yontemiyle verilerin analizi yapilmistir.
Yapilan analiz ve yorumlamalara gore, katilimcilarin yetkinlik algilar1 konusunda Tavsiye Karar1 metninde yer alan

uluslararasi, kiiltiirleraras1 ve disiplinleraras1 anlayistan cogunlukla uzak olduklari; sosyallik, etkilesim gibi
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kavramlardan ziyade bireysellik iizerinde yogunlasan, daha c¢ok ulusalc1 bir algiya sahip olduklar1 sonucuna
ulagilmistir. Bilgi tek bagina hatali 6grenildiginde tasarruflu bir sekilde giderilebilse de alg1, tutumla iligki dahilinde
oldugundan degisimi ve gelisimi daha zorlayicidir. Fakiilte ders igeriklerinin diizenlenmesi yoluyla edinilecek teorik
bilgilerin, topluma hizmet ve 6grenme-deneyim merkezli 6gretmenlik uygulamalari yoluyla pratik kazanmas: ile

daha geligsmis akademik calismalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Anahtar yetkinlik, 6gretim programi, 6gretmen aday algisi, Tiirkce 6gretmeni, hayat boyu

o0grenme.
Abstract

The Turkish Qualifications Framework is a national qualifications framework that presents the principles of all
qualifications acquired through learning in academic, vocational, general and other education. In this
framework created by the Vocational Qualifications Authority, there are eight key competences updated in 2018
and defined as a combination of knowledge, skills and attitudes. Inheritance is the values acquired from the
national and moral resources of society. Competences on the other hand, are the actional element that enables
this heritage to be included in and contribute to life. In addition, prospective teachers are the forerunners of
competences in both their learning and teaching lives. In the literature, various tools have been developed,
applied and presented as studies in order to reveal or evaluate the social, academic, etc. perceptions and/or skills
of teachers and prospective teachers. As a result of the research, no scientific studies focused on revealing the
current perceptions of prospective Turkish teachers about key competences were found. The research aims to
reveal the current perceptions of Turkish language teaching graduates and prospective teachers in the Turkish
language teaching department in the context of Turkish language teaching of eight key competences that have
been added to the curriculum within the scope of the Turkish Qualifications Framework in accordance with the
lifelong learning approach. For this purpose, the study was conducted with a case study, which is one of the
qualitative research designs. The study group consisted of prospective Turkish language teachers studying at a
state university in the Black Sea Region and who graduated from this institution. Data were collected using a
semi-structured interview form created by the researchers and analyzed using content analysis method.
According to the analysis and interpretations, it has been concluded that the participants' perceptions of
competence are mostly far from the international, intercultural and interdisciplinary understanding in the text
of the Recommendation; they have a more nationalist perception that focuses on individualism rather than
concepts such as sociability and interaction. While knowledge can be economically removed when learned on its
own, perception is more difficult to change and improve because it is in the context of attitudes. It is recommended
that more advanced academic studies should be carried out with the theoretical knowledge to be acquired through
the regulation of faculty course contents and practical gain through community service and learning-experience-

centered teaching practices.

Keywords: Key competence, course curriculum, prospective teacher perception, Turkish teacher, lifelong

learning.
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Giris

insan, hayatim zihinsel faaliyetlerle dogan 6grenmeler sonucu var etmistir. Gelismek ve gelistirmek icin
bagvuracag: sistemler biitiinii ise egitimdir. Medeniyetlerin gelismesi ve fenomenler insan zihnini
etkileyen temel degiskenler olmustur. Boylelikle yiizyillar boyunca insanoglunun farkli yasantilari,
farkli yaklagimlarin temelini atmistir. Bu olgu, bircok disiplinde oldugu gibi glinlimiiz egitim modelleri
ve yaklasimlardaki farkliliklarin da kaynagini olusturmustur. Sosyal ve bilimsel gelismeler sonucu
diinyanin ulagilabilirligi artmis ve anlik olarak gelismeler takip edilebilir hale gelmistir. Devletler ve
topluluklar diizeyindeki bu imkan egitim politikalarina yansimigtir. Bu durumun akabinde gelisen ve
yanki uyandiran bir anlayis olarak diinya capinda etkisi bulunan “Hayat Boyu Ogrenme” anlayisi

Tiirkiye’de de viicut bulmustur.

Hayat boyu 6grenme ilk kez 1960 yilinda bir kavram olarak UNESCO’nun diizenledigi bir konferansta
ifade edilmistir. Ilk basta nitelikli is giicii giidiisiiyle faaliyette olan bu kavram UNESCO tarafindan 1972
yilinda yeni bir egitim anlayisi olarak tanimlanmistir. Boylelikle hayat boyu 6grenme anlayisi, gelisen
ve evrensellesen yeni diinyanin hedeflenen hayat kalitesine ulagsmasi hedefini edinmistir. OECD iilkeleri

arasinda olan Tiirkiye de bu gelismelerin icerisinde yer almistir. (Giileg ve ark., 2013).

Milli Egitim Bakanhigmna bagh Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeliginde “Hayat boyu
o0grenmenin bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirmek amaciyla orgiin egitimin disinda hayati1 boyunca katildig: her tiirlii 6grenme etkinliklerini”

ifade ettigi belirtilmektedir. (MEB Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yonetmeligi, 2018).

Tiirkiye'nin Besinci Bes Yillik Kalkinma Plani'nda (1985-1989) yer alan Egitim boliimiiniin Genel ilkeler
baslig1 534. Maddesinde, “Egitim besikten mezara kadar siirekli bir vetire olarak kabul edilecektir.”
ifadeleri yer almistir (Besinci Bes Yillik Kalkinma Plani, 1984). Boylelikle Tiirkiye hayat/yasam boyu
ogrenme anlayigin bir {islup siireci olarak egitim planina dahil etmistir. Yine bu anlayis dahilinde
uluslararas1 diizeyde gecerliligi kanitlanmis bir yeterlilik sistemi ihtiyaciyla 2006 yilinda Mesleki
Yeterlilik Kurumu (MYK) kurulmustur. MYK biinyesinde yer alan Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC),
Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) ve 2018 tarihli Tavsiye Karari ise anahtar yetkinliklerin

Tiirkiye’deki zamandizinini olugturmaktadir.

Ulkelerdeki yeterliliklerin daha acik olmasi icin bir karsilastirma araci gorevi iistlenen, ulusal diizeyde
yeterlilik sistemleri arasindaki bag1 saglayan ve bireyler, iilkeler ve bolgeler arasindaki agi
kolaylastirmay1 amaclayan ortak bir gergeve gorevi gormesi adina 2008 yilinda Avrupa Parlamentosu
ve Avrupa Konseyi'nin Tavsiye Karar ile Hayat Boyu Ogrenme icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC)
olusturulmustur (MYK, 2019).

“Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC); Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu olacak sekilde
tasarlanan; ilk, orta ve yiiksekogretim dahil, mesleki, genel ve akademik egitim ve 6gretim programlari
ve diger 6grenme yollariyla kazanilan tiim yeterlilik esaslarini gosteren ulusal yeterlilikler cercevesidir.”
(MYK, 2015, s. 4). Bir yeterlilik tiirii olarak yer alan anahtar yetkinlikler hakkinda ayni ¢ercevede sunlar
ifade edilmistir: “Anahtar yetkinliklerin belirlenmesi ilgili sorumlu kurumlarin (MEB, YOK ve benzeri);

kazandirilmas1 egitim kuruluslarinin; 6lgme, degerlendirme ve belgelendirmesi ise egitim ve
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belgelendirme kuruluslarinin sorumlulugundadir.” (MYK, 2015, s. 25). Bu madde, anahtar
yetkinliklerin egitimin girdi, siireg, ¢ikt1 ve geri bildirim sistemindeki doniisiimsel sorumlulugunu

egitim kuruluslarina iistlendirmektedir.

“Anahtar Yetkinlikler: Bilgi toplumunun gerektirdigi, tiim bireylerin sahip olmasi gereken, kisilerin
hayat boyu 6grenme cergevesinde bireysel gelisimini, topluma etkin ve sorumlu bireyler olarak sosyal
katilimlarini, istihdam edilebilmelerini destekleyen temel yetkinliklerdir.” (MYK, 2015, s. 41). TYC'de
boyle tanimlanan anahtar yetkinlikler; mevcut veri ve fikirlerden ibaret olan ve belirlenen alan veya
konunun anlagilmasina yardime olan bilgi; bu edinilen bilgilerin, istendik eylemi gergeklestirmek veya
siire¢ yiiriitiip sonuglar elde etmek icin kullanildig1 beceriler; yasantilara ve fikirlere kars1 gerekeni
yapabilmek ve etkiyi karsilamak olarak ifade edilen tutumlarin birlesimi olarak tanimlanmigtir.

(Tavsiye Karari, 2018).

Avrupa Parlamentosu ve Avrupa Konseyi'nin, anahtar yetkinlik i¢in 2018 yilinda yayinladig1 Tavsiye
Kararr'nin ekinde yetkinlikler icin Avrupa Referans Cercevesi yer almaktadir. Bu cercevede yer alan

sekiz anahtar yetkinlik su siralamada verilmistir:
1. Anadilde iletisim
2. Yabanci dillerde iletisim
3. Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler

4. Dijital yetkinlik

5. Ogrenmeyi 0grenme

6. Sosyal ve vatandaglikla ilgili yetkinlikler

7. Inisiyatif alma ve girisimcilik

8. Kiiltiirel farkindalik ve ifade (Tavsiye Karari, 2018).

Tavsiye Kararimin ardindan yenilenen anahtar yetkinlikler Milll Egitim Bakanligi tarafindan
yayimlanan 6gretim programlarina eklenmistir. “Oz miras, toplumun milli ve manevi kaynaklarindan
edinilen degerlerdir. Yetkinlikler ise bu mirasin hayata dahil olup katkida bulunmasin saglayan
eylemsel unsurdur.” Programlarda vurgulandig: gibi degerler ve yetkinlikler birbirinden ayrilmaz teori-

pratik biitlinliigiindeki asli parcalardir. (MEB, 2019, s. 4).

Dil becerileri odakli, sarmal, metinsel ve tematik 6gretimi barindiran Tiirkce Dersi Ogretim Programi
ile anahtar yetkinlikler arasinda disiplinlerarasi bir bag mevcuttur. Bu bag aragtirmacilar tarafindan da
dile getirilmistir. Tiirk¢e 6gretim programlarindaki dil becerilerinin disiplinlerarasi bir yaklasimla
gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu hedefler ilk ve ortaokul diizeyindeki 6gretim programlarinda
oldugu gibi Tiirk Dili ve Edebiyati Dersi Ogretim Programinda da diger alan ve bilimlerle
disiplinleraras1 iliski kurmay1 planlamaktadir. Orak¢i ve Arhan (2019). Maden (2021) yaptig
aragtirmada, Tiirkce Ogretiminin disiplinleraras1 ozelligi barindirdigin1 ve bu hususun 6gretim
siirecindeki planlamalarda goziikebildigini belirtmistir. Yine Siigiimlii (2021), Tiirk¢e 6gretiminin

bireylerin dil becerilerinin yaninda zihinsel becerilerinin de gelistirilmesine odaklandigini, bu sebeple
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bu iki beceri alaninin ayr1 olmasi yerine birbirini tamamlayan alanlar olarak degerlendirildigini ve

Tiirkge O6gretim uygulamalarinin da buna gore planlandigini belirtmigtir.

Tiirkce Dersi Ogretim Programi’nda hayat boyu dgrenme, 21.yy. becerileri, anahtar yetkinlikler gibi
anlayis cerceveleri yer almaktadir. Programin yapisinda yer alan bu hususlarin yiiriitiiciisii ise 6gretim
siirecinin sorumlusu olan 6gretmenlerdir. Arastirmalar, Tiirkce 6gretmenlerinin dil becerileri ve
programin diger hususlarinin birinci derece sorumlusu oldugu gibi anahtar yetkinlikler konusunda da
onem arz edilmeleri gerektigini belirtmistir. Bu agidan Tiirkce 6gretmenligi egitiminde de bu durumun
iliskisi 6nemlidir. Direkci vd. (2020) arastirmalarinda, TDOP (2019)’te bilgi, bilim, bilisim, coklu,
dijital, elestirel, matematik, medya ve teknoloji okuryazarlik becerilerinin yer aldig1 goriilmektedir.
Programin yaninda ders kitaplar1 da bu becerilerin kazandirilmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir.
Bununla birlikte 6grenciler icin en etkili unsur 6gretmenlerdir. Hususi olarak Tiirk¢ce 6gretmenlerinin
programda yer alan okuryazarlik becerilerinde yetkin olmalar: ve 6grencilere bu becerileri program ve
ders kitaplar gibi vasitalarla kazandirmalar1 beklenmektedir, diisiincelerine yer vermektedirler. Ulper
ve Bagc1 (2012) caligmalarinda, Tiirk¢enin 6gretilmesinde Tiirkce 6gretmenligi azami derecede 6nem
arz etmektedir. Ulusal bir anadili olarak Tiirkge, etkili iletisim ve bireylerin biligsel gelisimi i¢in oldukca
kritik bir role sahiptir. Dil 6gretiminin amaci; diisiinme, elestirme, sorgulama ve {ist diizey bilissel
becerilere sahip bireylerin yetistirilmesine katkida bulunmaktir. Dolayisiyla Tiirkce 6gretmenlerinin bu
siiregte biiylik sorumluluklar1 bulunmaktadir. Onlarin yeterlik ve 6z yeterlik diizeyleri 6grencilere
yansiyacagindan otiirii 6gretmen yeterliklerinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir, degerlendirmelerine ver
vermislerdir. “Tiirkce 6gretimi; yaklagimi, amaclari, 6grenme alanlar: (dort temel dil becerisi), tema ve
konulari, kazanimlari, ders kitaplarinda yer alan metin ve etkinlik unsurlar: ile TYC de belirtilen ve
Ogretim programlarinda da yer verilen anahtar yetkinlikleri 6grencilere kazandirmak icin islevsel ve

gereklidir.” (Stigiimlii, 2021, s. 218).

“Gelecegin neslini yetistirecek giiniimiiz 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme yeterliliklerinin
belirlenmesi ve yasam boyu 6grenmeye iligkin yeterliliklerinin arttirllmasi amaciyla ilgili yeterliliklerin
hangi degiskenler tarafindan etkilendiginin tespit edilmesi biiyiik énem tasimaktadir.” (Ozgiir, 2016, s.
25). Taneri ve Yiiksel (2020) calismalarinda, okullar ile birlikte 6gretim programlarinin hayat boyu
O0grenme icin 6nemli bir oynadigini, anahtar yetkinliklerin ders igeriklerinde yer verilmesi ve buna gore
ogrenme etkinliklerinin diizenlenmesini, bu durumun cocuklarin istendik becerilere ulagmasinm
saglayarak hem cocukluk hem de ilerleyen donemlerde biiyiikk 6nem tasidigimi belirtmektedirler.
Bununla birlikte 6gretmen adaylari hem 6grenim hem de 6gretim hayatlarinda yetkinliklerin 6nciileri
konumundadir. Konca (2020) calismasinda, egitim 4.0 olarak tamimladigi; yeni egitim anlayisinin
yenilikgi, liretici, biitlinciil ve disiplinlerarasi yapisindan bahsederken su sonuca yer vermistir: “...egitim
bilimleri alan yazinimizda Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi ve Anahtar Yetkinlikler ile ilgili yayn,
arastirma ve calisma sayisi yok denecek kadar azdir.” (s. 28). Taneri ve Yiiksel (2020)in
aragtirmalarinda, uluslararas diizeyde yapilan arastirmalara gore hayat boyu 6grenme yeterliliklerinde

birgok 6grencinin kritik diizeyde eksiklikleri oldugu sonucuna ulasildigy, belirtilmektedir.
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Anahtar yetkinliklerin TDOP’deki varhg disiplinlerarasilik bagini vurgulamaktadir. Ayrica TDOP, dil
becerileri odaginda bir ders programidir. Bu héliyle dil, 6grenmenin temel kanali olduguna gore
TDOP’deki anahtar yetkinliklerin basarili bir sekilde kazandirilmasinda Tiirkce 6gretmenlerinin
yetkinlik diizeyleri kritik derecede 6nemlidir. Ust diizey bilissel yiikii olan 6gretmenlerin dil becerilerini
islerken sergilemesi gereken mesleki profesyonellik anahtar yetkinlikler icin de gerekli konuma
gelmistir. Tiirkce 6gretmeni adaylarinin bu baglamda anahtar yetkinliklere dair algilarini ortaya

koymak bu ¢aligmanin temel gerekgesidir.

Alanyazin incelendiginde 6gretmen ve 6gretmen adaylarina yonelik olarak onlarin sosyal, akademik
diizeyde; yeterlik, yeterlilik ve metaforik algilar1 ve/veya becerilerini ortaya ¢ikarmak ya da 6lgmek
amaciyla cesitli aragtirmalar ortaya konulmus, araclar gelistirilmis, uygulanmis ve calismalar halinde
sunulmustur. Bununla birlikte yapilan arastirmalar sonucu Tiirk¢e 6gretmeni adaylarinin anahtar

yetkinliklere dair mevcut algilarini ortaya ¢ikarmaya odakli bilimsel ¢calismalara rastlanmamastir.

Aragtirma, Tiirkce 6gretmenligi mezunu ve Tiirkce Ogretmenligi boliimiine devam eden Ogretmen
adaylarinin hayat boyu 6grenme anlayis1 geregi Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi kapsaminda 6gretim
programlarina eklenmis olan sekiz anahtar yetkinligin Tiirkce 6gretimi baglamindaki mevcut algilarini

ortaya koymay1 amaclamaktadir.

Yontem
Arastirma Modeli

Aragtirmada aday 6gretmenlerin anahtar yetkinliklere dair algilarini ortaya koymak, cesitli sorular
dahilinde bu olguya dair derinlemesine analiz yapmak ve detayli sonuclara ulagarak ayrintilar1 gormek

amaclandigi i¢in nitel arastirma desenlerinden durum arastirmasi modeli kullanilmigtir.

“Durum c¢aligmalarinda aragtirmaci ele aldig1 olgunun ya da olayin yer aldigi baglami inceledigi i¢in
aragtirmaci ‘nasil’ ve ‘neden’ tiirlindeki sorularin cevaplarma ulasir. Bu durum calismanin derinlik

kazanmasina olanak saglar.” (Akkas-Baysal ve Hocaoglu, 2019, s. 133).
Arastirma Grubu

Calisma grubunu Karadeniz Bolgesi'ndeki bir iiniversitenin Tiirk¢e 6gretmenligi boliimiinden mezun
olmus olan 5 ve halihazirda 6grenimine devam eden son sinif 5 6grenciden olusan toplam 10 aday

ogretmen olusturmaktadir. Gruptaki kadin ve erkek sayisi egit oranlanmistur.

Aragtirmada seckisiz olmayan 6rnekleme yontemlerinden amacsal 6érnekleme yontemi kullanilmistir.
Amacsal 6rnekleme yonteminde, 6nemli ve zengin bilgilerin var oldugu diisiiniilen durumlarin ayrintili
calismasina belli ol¢iitleri saglayan kisiler, olaylar, nesneler ya da durumlar érnekleme dahil edilirler.

(Biiytikoztiirk ve ark., 2018).
Veri Toplama Araclar

Calismada arastirmacilar tarafindan gelistirilen “Tiirkce Ogretmeni Adaylarimin Anahtar Yetkinlikler
Algis1 Goriisme Formu” kullanilmigtir. Yar1 yapilandirilmig goriisme formu igin 6ncelikle genis bir soru
havuzu olusturulmus, arastirmacilar tarafindan calismanin amaci ve igerigi dogrultusunda soru sayisi

20’ye diisiiriilerek pilot uygulama yapilmistir. Sonrasinda alaninda yetkin 3 uzmana gonderilen ve
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goriisleri dogrultusunda diizeltilen form icin bir pilot uygulama daha yapilmigtir. Akabinde goriisme
formu yeniden yapilandirilarak son héli verilmistir. Gelistirilmesi tamamlanan goriisme formu;
program ve mesleki alan odag: (2 soru), anahtar yetkinlik algis1 (8 soru) ve bireysel konum algis1 (3

soru) kategorilerini iceren toplamda 13 sorudan olusmaktadir.

“Yar1 yapilandirilmis goriismeler, hem sabit secenekli cevaplamay1 hem de ilgili alanda derinlemesine

gidebilmeyi birlestirir.” (Biiyiikoztiirk ve ark., 2018, s. 159).
Verilerin Toplanmasi

Aragtirma, 2021-2022 egitim 6gretim yilinda s6z konusu {iniversite tarafindan yayimlanan bahar
yariyili akademik takvimince gerceklestirilmistir. Gorlisme, arastirmaci ve katilimcinin belirledigi ortak
bir zaman diliminde ¢evrimigi goriisme araclarinca ve yiiz yiize sekilde yapilmigtir. Veriler es zamanl

olarak kaydedilerek analiz i¢in yaziya gecirilmistir.
Verilerin Analizi

Calismada elde edilen nitel veriler icerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. “Bir mesajin belli
ozelliklerinin objektif ve sistematik bir sekilde taninmasina yonelik ¢ikarimlarin yapildigi bir tekniktir.
Icerik analizi metin veya metinlerden olusan bir kiimenin icindeki belli kelimelerin veya kavramlarin
varligini, belirlemeye yonelik yapilir.” (Biiyiikoztiirk ve ark., 2018, s. 259). EdrawMind programu ile
analiz edilen veriler; bulgular, tartisma, sonu¢ ve Oneriler baghgi altinda sistematik bir diizenle

raporlagtirilmistur.
Bulgular

1. Anahtar yetkinliklerin 6gretim programlarina konulmas size ne anlam ifade

ediyor? Sorusuna iliskin bulgular

Kultarel Biling
(2,05,M4)

Ozerk Ogrenme (3;02,05,M3)
istendik Egitim Dizeyi

(7:M5,M4,02,04,03 M2,01)
Dil Odagi (5:M1,03,02,M4,M3)

Ogretim
5 : Programlarina Guncel Egitim Yaklagimi
Programin Onemli Konulmasi (4:01,05 M4 M3)

Unsuru (3;M3,M1,02)

Sorumluluk (2;M4,M5)
Sosyal Hayat Vurgusu
(4;M3,M2,03,04)

Kapsayici (2;M4 M2)

Gorsel 1. Anahtar Yetkinliklerin Ogretim Programlarina Konulmasina Yénelik Kod Ag
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Gorsel 1 incelendiginde; istendik egitim diizeyi (7), dil odag: (5), giincel egitim yaklagimi (4), sosyal
hayat vurgusu (4), 6zerk 6grenme (3), programin onemli unsuru (3), sorumluluk (2), kapsayic (2) ve

kiiltiirel biling (2) kategorileri belirlenmistir.

My4: “Ashinda bizim egitimde girdi ve c¢iktilarimiz var. Ciktilarumiz 6grenci ve sonuclarimiz. Bu
ctktilarda belli bir sey edinmek istiyoruz. Bunlar da ortak olanlar. Her égrencinin ana dilde
iletisiminin iyi olmasuu istiyoruz, d6grenmeyi Ogrenmesini istiyoruz. Bu yetkinliklerin hepsini

kazanmasu istiyoruz ders ayruni olmadan.” (istendik egitim diizeyi)

Mi: “Nasil ki Tiirkge dil olarak programin uygulanmasinda esas, anahtar yetkinlikler de bunun

tizerinde yapilandirilmis kaynaklardir.” (dil odagi)

2. Programdaki yetkinliklerden sizce hangileri Tiirkce 6gretmenleri icin daha

onemli? Sebebini aciklayuuz. Sorusuna iliskin bulgular

Inisiyatif Alma ve Girisimeilik (1) Ana Dilde lletisim (10)

Birey ve Toplum Faydasi (1;05) Sarthk (6;M1,01,05,M5,03,02)

Brang Geregi (2,04,03)
Kulturel Farkindalik
ve ifade (3) Etkili lletisim (5;M4,M2,M3,02,04,M4)

Dogru Tarkge Bilinci (3;M5,03,04)
Kltar Konusu (3;01,02,M5)

Oncelikli Sosyal Hazirlik (2:02,M1)
Edinme/Edindirme Araci (1,02)

Anahtar Yetkinlik

Sosyal ve Vatandaslikla

Yabanci Dillerde ilgili Yetkinlikler (3)

lletisim (2)

Karsilikl Etkilesim (2;M1,M3)
Yabanci Dil Olarak Turkge Ogretimi (2;M3,M5)

Ogrenmeyi Ogrenme (1)
Dijital Yetkinlik ()

Gereklilik (1,M2)
Doénemin Getirisi (5;M2,M4,01,04,05)

Guvenilir Kaynak igleme (2;M4,03)

Arag, Materyal Kullanimi (3;01,03,04,01)
Gorsel 2. Oncelikli Anahtar Yetkinliklere Yonelik Kod Ag

Gorsel 2 incelendiginde; ana dilde iletisim (10), dijital yetkinlik (6), kiiltiirel farkindalik ve ifade (3),
sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler (3), yabanci dillerde iletisim (2), 6grenmeyi 6grenme (1) ve
inisiyatif alma ve girisimcilik (1) yetkinliklerinin Tiirkce 6gretmenleri i¢cin daha 6nemli oldugu

belirlenmistir.
Ana Dilde ileti@im (10)

O5: “Anadilde iletisim cepte gibi. Ciinkii kendimiz bilmezsek 6grencilere de aktaramayiz. Bir

ogretmende olmal 6ncelikle.” (sartlik)

Dijital Yetkinlik (6)
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Mz2: “Dijital yetkinlik de onemli ciinkii dijital cagdayiz. Bir 6gretmen dijital platformu kullanmadan
ne kadar ders isleyebilir su an? Akill tahta ya da tablet sistemi vardi, bunlar: verimli kullanabilmek

de dijital yetkinligi gerektiriyor.” (donemin getirisi)

3. Ana dilde iletisim yetkinligini Tiirkce 6gretimi acisindan nasil

Dinleme ve Konusma
(4;M1,M4,02,05)

algihyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Sozluve Yazil ileti§im (3;M3,M4 M5)

Ana Dilde _—
Anlama Becerileri

(3:M2,M4,02)

i letigim

Gereklilik (3;03,M3,04)
Déort Dil Becerisi
(3;M5,M4,02)

Gorsel 3. Ana Dilde Tletisim Yetkinligine Yonelik Kod Ag1

Gorsel 3 incelendiginde; sozlii ve yazil iletisim (3) ve gereklilik (3) kategorilerinin ayr1 olarak yer aldigs;
dinleme ve konusma (4), anlama becerileri (3) ve dort dil becerisi (3)’ne ait kodlarin olusturdugu

kategorilerin ise Tiirkce beceri alanlar1 temasinda birlestigi belirlenmistir.
Tiirkce Beceri Alanlari

M1: “Okuma ve yazma biraz daha iist diizey ama temelde dinleme ve konusma... Ogrenciyle hi¢c okuma
ve yazma olarak karst karswya gelmeyecegimizi diisiinelim; anlayip anlatmay, dinleme konusma ile

yapwyoruz. Uzerinde daha fazla durulabilir. (dinleme ve konusma)

My: “Etkili bir Tiirkce dersi islendiginde 6z giivenli, kendini iyi ifade edebilen Ogrenciler

yetistirebiliriz. Okudugunu anlayan, dinledigini anlayan...” (anlama becerileri)

4. Yabanc dillerde iletisim yetkinligini Tiirkce ogretimi ac¢isindan nasil

algiliyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Ek ik Geli
Yabanci Dil Olarak Turkge (z-ngzl =
Ogretimi (3;02,05,01) S
Yabanci Dillerde Cazip Egitim Merkezi
[letisim (3;M4,04,02)

Ana Dil $art (2,03,M4)

Gorsel 4. Yabanci Dillerde Tletisim Yetkinligine Yonelik Kod Ag

Gorsel 4 incelendigine; yabanci dil olarak Tiirkge 6gretimi (3) ve ana dil sart1 (2) kategorilerinin ayr
olarak yer aldigi; ekonomik gelir (2) ve cazip egitim merkezi (3)'ne ait kodlarin olusturdugu

kategorilerin ise stratejik fayda temasinda birlestigi belirlenmistir.
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O2: “Yabancilara Tiirkce 6gretimi geldi, sadece Tiirkiye'de Tiirkce 6gretmiyoruz. Baska tilkelerde

hatta bircok iilkede Tiirkge 6grenimi var.” (yabanci dil olarak Tiirkce 6gretimi)
Stratejik Fayda

0O4: “Bir Avrupa devletinden veya iste Amerika’dan 6grenci biraz zor ¢ekiyoruz. Bu konuda gelisirsek
onlarin da buraya gelecegini diisiiniiyorum. Bir ticari gii¢ gibi aslinda. Hani yabanci 6grencilerin

burada olmas: her tiirlii iilkeye katki...” (ekonomik gelir)
5. Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikleri Tiirkce
ogretimi acisindan nasil algiliyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Dil Gelisimi (3;M5,05,01) Dil Bilgisi (1;M1)

Matematiksel Yetkinlik ve
Beceriler (3;M2,M1,02) Bilim /Teknolojide Temel Program Ogeleri (1;M2)

Yetkinlikler

Zeka Gelisimi (3;M5,02,03) Dijital Araglar (3;M3,M4,04)

Gorsel 5. Matematiksel Yetkinlik ve Bilim /Teknolojide Temel Yetkinliklere Yonelik Kod Ag1

Gorsel 5 incelendiginde; dil gelisimi (3), beceriler (3), zeka gelisimi (3), dijital araclar (3), program

ogeleri (1) ve dil bilgisi kategorileri belirlenmigtir.

O5: “Dil laboratuvarlarin acgilmas1 gerektigini, dilimizi teknolojiyle de aktarabilecegimizi
diisiiniiyorum. Teknolojinin Tiirkce dersinde kesinlikle olmast gerektigini ve oldugunda da faydah bir

sekilde calismalar yapilabilecegini diisiiniiyorum” (dil gelisimi)

Ms: “Gorsel zeka artirmak... Kimi yazarak kimi analitik zekaya sahiptir ama bilim ve teknolojide
ogrencilerin bilgi ve becerilerini olgmek i¢cin gorsele daha ihtiyac¢ duyuldugundan bunu kullanabiliriz.
Ana dilde iletisimle de bagdastirabiliriz. Ogrencilerin teknoloji kullanarak dinleme becerilerini

artirabiliriz. Daha iyi kavrama ve goriis sahibi olmalarim saglayabiliriz.” (zeka gelisimi)

6. Dijital yetkinligi Tiirkce ogretimi acisindan nasil algihwyorsunuz? Sorusuna

iliskin bulgular
Olgme ve Degerlendirme Kaynaklarn Dijitallesmesi
(2;01,05) (2:M3,M4)

Dil Geligimi (3;02,03M5) Dijital Yetkinlik Guvenli Bilgi isleme
(3:M3,M2,M4)

Ogretim Teknolojileri .
(5:M3,01,02,04,05) Program Ogeleri (2;M2,M4)

Gorsel 6. Dijital Yetkinlige Yonelik Kod Ag1
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Gorsel 6 incelendiginde; 6gretim teknolojileri (5), dil gelisimi (3), giivenli bilgi isleme (3), program

ogeleri (2), 6lgme ve degerlendirme (2), kaynaklarin dijitallesmesi (2) kategorileri belirlenmistir.

O1: “Mesela bizim materyal dersimiz var. Orada web sitesi yaptik, blog olusturduk. Onu kullanarak
cocuklar oraya yaptigir seyleri koyabilir. Baska insanlar, baska stmif arkadaslart gériip yorum
yapabilir. Sonra etkilesimli stmif kurabiliriz internetten. Oraya 6devleri atariz biz, ¢ocuklar da

odevleri yaparlar.” (6gretim teknolojileri)

My: “Tiirkce dersinde az once séyledigim gibi bilgiler ansiklopedi sozliik degil de internet iizerinden

elde diliyor. “gov., edu.” gibi giivenilir uzantilar kullamilmah.” (giivenli bilgi isleme)

7. Ogrenmeyi oégrenme yetkinligini Tiirkce ogretimi acisindan nasil

algihiyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Program Ogeleri (1;M2)

Ogrenmeyi Ogrenme Onculltk (2;05,04)

isteklilik (1:01)

Okuma (2;02,04)

Ogretim Yaklasimi
(5;M3,M4,M5,02,03)

Gorsel 7. Ogrenmeyi Ogrenme Yetkinligine Yonelik Kod Ag

Gorsel 7 incelendiginde; 6gretim yaklasimi (5), okuma (2), 6nciilliik (2), isteklilik (1) ve program 6geleri

(1) kategorileri belirlenmistir.

M3: “Tiirkce dersi de diger tiim derslerde oldugu gibi yapilandirmact programin en iyi
kullamlabilecek derslerinden birisidir. Bu sebeple ogrenciye bilgiyi dogrudan sunmaktansa dgrenciye

bilgiye nasil ulasabilecegini gostermek, bu yolda rehberlik etmek gerekir.” (6gretim yaklasimi)

05: “Ogrenmeyi ogrenmeyle birlikte 6grencinin Tiirkceyi grup ya da birey halinde, kendini
gelistirerek degistirerek ana dilini daha iyi sekilde 6grenebilecegini diistiniiyorum. Ciinkii bir obje gibi
bir sey Tiirkce, bunu ogrenmesi gerekiyor, bunun icin de nasil 6grenmesi gerektigini 6greniyor.

(6ncullik)

8. Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikleri Tiirkce 6gretimi acisimndan nasil

algihiyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Temalar (4;M2,M3,01,04)

Vatandaslik Bilinci (2;M5,03)

Sosyal ve Vatandaslikla Ogretim Yontem Teknikleri
Igili Yetkinlikler (1;02)
Duruma Uygun Davranmak
(2,01,02)

Ogretim Yaklasimi (2;M4,02)

Gorsel 8. Sosyal ve Vatandaslikla flgili Yetkinliklere Yonelik Kod Ag
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Gorsel 8 incelendiginde; temalar (4), vatandaslik bilinci (2), duruma uygun davranmak (2), 6gretim

yaklasimi (2) ve 6gretim yontem teknikleri (1) kategorileri belirlenmistir.

Mz2: “Vatandashk ve hak ve 6zgiirliikler temalarumiz vardir, bu temalar ile iliskilendirilebilir.
Ogrencilerin bu temalar altinda 6§rendikleri konular; bireysel haklar, demokrasi, adalet, esitlik gibi

konular. Bu konularla yetkinligin verilmeye calisildigim diisiiniiyorum.” (temalar)

03: “Vatandashk olarak alirsam; insan sadece hayatta sosyal olarak var olmuyor, vatandashk
gorevlerimiz var. Onlart yerine getirmek icin, bir seyi savunuyorsak ya da kars1 ctkiyorsak belli etmek
icin dilimizi iyi kullanmamuz gerekiyor. Bu ytizden de Tiirkge ile ¢ok giizel bir baglantist oldugunu

diigtiniiyorum.” (vatandaghk bilinci)
9. Inisiyatif alma ve girisimcilik yetkinligini Tiirkce 6gretimi acisindan nasil

algihiyorsunuz? Sorusuna iliskin bulgular

Program Ogeleri (2;M2,M4)

Oz Guvensiziik (2;01,04)

Inisiyatif Alma

L - Ogretim Yontem Teknikleri (2:M4,04
ve Girigimeilik 9 ( )

Sorumluluk (2:M2,M5)
Dil Becerileri (3;M5,05,01)

Gorsel 9. Inisiyatif Alma ve Girisimcilik Yetkinligine Yonelik Kod Ag1

Gorsel 9 incelendiginde; dil becerileri (3), 6gretim yontem teknikleri (2), program ogeleri (2),

ozgiivensizlik (2) ve sorumluluk (2) kategorileri belirlenmistir.

O1: “Aslinda ana dilde iletisimle iliskili gibi. Boyle bir ortamdayken sorumluluk alacak dedim ya; ben
yaparun diyebilecek. Bu yiizden iletisimi iyi olmasi gerekiyor, cekingen olmamasi gerekiyor. Ashinda
beceri egitimi ya Tiirkce, beceri dersi... O yiizden konusmayla alakal iliski kurabilirim.” (dil

becerileri)

O4: “Hicbirinin iyi ya da kotii bir hedefi yok. Bu da sundan kaynaklanmyordu: Aile yapilar: maalesef...
Her seyi aileler karsiladigt i¢in, stiper cocuklar yetistirmeye calistiklart i¢cin maalesef ¢ocuklarin
girisimcilik duygular ya da kendi karar alma inisiyatif almalar eksik diye diistiniiyorum.” (6z

giivensizlik)
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10. Kiiltiirel farkindalik ve ifade yetkinligini Tiirkce o6gretimi acisindan nasil

algihyyorsunuz?

Program Ogeleri

(2;01,02) Fikir Sunma (2;M2,M5)
Kulttrel Farkindalik
ve Ifade o
Ogretim Yaklagimi Ogretim Araglan
(3;:M1,01,04) (5;M4,02,M3,04,02)

Gorsel 10. Kiiltiirel Farkindalik ve Ifade Yetkinligine Yonelik Kod Ag

Gorsel 10 incelendiginde; 6gretim araglar: (5), 6gretim yaklagimi (3), program ogeleri (2) ve fikir sunma

(2) kategorileri belirlenmistir.

My: “Yine her zamanki gibi Tiirkce dersinde kullamlan metinler, etkinlikler, hali dokumacilhigindan
hayvanciliktan, sehirlerden, cografyalarimizdan bahseden metinlerin kiiltiirii aktarmada cok etkili
oldugunu diisiiniiyorum. O metinlerin 6grencilere okutulmasimn bile etkili oldugunu diisiiniiyorum.”

(6gretim araclarn)

04: “Icinde bulundugumuz kiiltiir cok biiyiik kiiltiir. Bin yillar éncesine dayaniwyor. Ogrencilere de
kiiltiir aktarimm sadece kiiltiir diye vermekten ziyade... Hani, Temmuz sehitlerimiz icin de metinlerin
icinde bir seylerle sevdirerek yani onlara direkt aktarmaktan ziyade hap bilgiler gibi aktariyoruz.”
(6gretim yaklagimi)

11. Anahtar yetkinlikler konusunda kendinizi yetkin diistiniiyor musunuz ve
hangi alanlarda yetkin oldugunuzu diisiiniiyorsunuz? Sorularina iliskin

bulgular
B Olumsuz 10/9  ®m Olumlu + Kismen 10/4

Kaltirel farkindalik ve ifade

inisiyatif alma ve girisimcilik 1

Sosyal ve vatandagslikla ilgili yetkinlikler
Ogrenmeyi 6grenme

Dijital yetkinlik

Mat. yetkinlik ve bilim/teknolojide

Yabanci dillerde iletisim

|

Anadilde iletisim

o
[
N
w
I
(€]
(<))
~
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Gorsel 11. Anahtar Yetkinlik Hususunda Yetkin Diisiinme/Diistinmemeye Yonelik Grafik

Gorsel 11 incelendiginde katilimcilarin 10/9’unun anahtar yetkinliklere dair olumsuz, 10/4’iiniin ise
olumlu ve kismen diisiindiigii belirlenmistir. Olumsuz diislinenler i¢in yetkinlikler; yabanci dillerde
iletisim (6), matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler (4), dijital yetkinlik (3),
inisiyatif alma ve girisimcilik (2), ana dilde iletisim (1), 6grenmeyi 6grenme (1), kiiltiirel farkindalik ve
ifade (1) olarak siralanmistir. Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinliklere dair yetkin diisiinmeme durumu

goriilmemektedir.

Olumlu diisiinenler icin yetkinlikler; ana dilde iletisim (4) dijital yetkinlik (3), kiiltiirel farkindalik ve
ifade (1), sosyal ve vatandaghkla ilgili yetkinlikler (1) ve 6grenmeyi 6grenme (1) siralanmistir. Inisiyatif
alma ve girigsimcilik, matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler ve yabanci dillerde

iletisim yetkinliklerinin, katihmeilar tarafindan yetkin diistinme durumu goriilmemektedir.

Sonsuz Gelisim Algisi (2;M2,M4)
Pratik ve Tecriibe Eksikligi
(3;M2,M5,04)

Yetkin Hissetmeme Verimsiz Staj (2;04,05)

Yetersiz Sinama Durumlari (2;M2,04)

Yetenek ve llgi Mevzusu (2:01,03)

Zamana Guven (2;M2,05)

Lisans Egitimi Duzeyi (2;M4,04)

Gorsel 12. Anahtar Yetkinlik Hususunda Yetkin Diisiinmemeye Yonelik Kod Ag1

Gorsel 12 incelendiginde; pratik ve tecriibe eksikligi (3), lisans egitimi sorunu (2), sonsuz gelisim algis1
(2), yetenek ve ilgi mevzusu (2), zamana giiven (2), verimsiz staj (2) ve yetersiz sitnama durumlar1 (2)

belirlenmigtir.

04: “Toplam bir sene boyunca anlattiklarimizi bunu 6gretmen olunca bizi 1 haftada anlattiracaklar.
Yani 1 ay bile degil, 1 haftada bunu anlatacaklar o acidan. Ben tecriibe olayimin su seviyede bende
oldugunu diisiinmiiyorum. Beceriler acisindan yetkinlikler acisindan. E isin pratik kismu ile bunlarin

oturabilecegi diisiiniiyorum. Pratik az bizde.”

03: “Yeni bir dil 6grenmek icin zihnimin kuvvetli olmadigim diisiiniiyorum. Farkh bir dili belki okuma
ve yazmada ogrenebilirim ama konusmada yapamayacagim diisiiniiyorum. Bu yiizden bir tik bana
uzak. ...ben formiil uygulayamiwyorum, formiillere karst yapamiwyorum. Denklem kurmada, grafik
okumada cok zorlamirim. Onun i¢in bir tik uzak bana. Formiilleri art arda uygularken modiilleri
grafikleri okurken yorumlamaya gidiyorum. Diiz mantik gidemedigim gibi matematiksel yetkinlikte

bir tik zorlamyorum.” (yetenek ve ilgi mevzusu)
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12. Anahtar yetkinlikleri kazandirma noktasinda kendinizi yetkin diisiiniiyor
musunuz ve hangi alanlarda yetkin oldugunuzu diisiiniiyorsunuz? Sorularina

tliskin bulgular
B Olumsuz 10/5 ® Olumlu + Kismen 10/9

Kulttrel farkindalk ve ifade

inisiyatif alma ve girisimcilik

Sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler
Ogrenmeyi 6grenme

Dijital yetkinlik

]
[
e —
Mat. yetkinlik ve bilim/teknolojide 7
Yabanci dillerde iletisim —

Anadilde iletisim

Gorsel 13. Anahtar Yetkinlikleri Kazandirma Noktasinda Yetkin Diisiinme/Diisiinmemeye Yonelik
Grafik

Gorsel 13 incelendiginde katilimcilarin 10/5’inin anahtar yetkinlikleri kazandirmaya dair olumsuz,
10/9'unun ise olumlu ve kismen diisiindiigii belirlenmistir. Olumsuz diislinenler icin yetkinlikler;
matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler (4), yabanci dillerde iletisim (3), dijital
yetkinlik (2), 6grenmeyi 6grenme (1) ve ana dilde iletisim (1) olarak siralanmistir. Sosyal ve
vatandaghkla ilgili yetkinlikler, inisiyatif alma ve girisimcilik ile kiiltiirel farkindalik ve ifade

yetkinlikleri kazandirmaya dair yetkin diistinmeme durumu goriilmemektedir.

Olumlu diistinenler icin yetkinlikler; ana dilde iletisim (6), sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler (4),
inisiyatif alma ve girisimcilik (2), 6grenmeyi 6grenme (2) ve dijital yetkinlik (1) olarak siralanmistir.
Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler ve yabanci dillerde iletisim

yetkinliklerinin, katilimcilar tarafindan yetkin diistinme durumu goriilmemektedir.

Yetenek ve llgi Mevzusu (1;02)

imkansizlk (1;02)

Kazandirmada Yetkin Not Kaygisi (1:04)

Hissetmeme

Pratik ve Tecrtibe Eksikligi (1;04)
Yetkin Olma Sarti (3;01,04,M3)

Gorsel 14. Anahtar Yetkinlikleri Kazandirma Noktasinda Yetkin Diisiinmemeye Yonelik Kod Ag:
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Gorsel 14. incelendiginde; yetkin olma sart1 (3), not kaygisi (1), yetenek ve ilgi mevzusu (1), imkansizlik

(1) ve pratik ve tecriibe eksikligi belirlenmistir.
M3: “Yetkin olmadigun bir seyi kazandirmam da miimkiin degil herhalde.” (yetkin olma sarti)

0O4: “Simdi hocam hep not kaygist var. Bir de bizde maalesef not kaygist olunca 6grenme olmuyor.
Simdi ben dershaneye gidiyorum aym zamanda. Burada gordiigiimiiz ¢ogu dersin aynisini
goriiyoruz. Fark eden bir sey yok. Miifredat aymi ama orada daha rahatim. Niye yok?.. Kaygim yok.
Oradaki tek kaygim su sinavi kazamr muyim... Bir korkun olmuyor, bir sogukluk olmuyor.
Universitede maalesef bu var. Staja gidiyoruz, orada bile bizim kayginiz var. Acaba hoca kag verecek,
acaba hoca begendi mi, oradaki hoca bejendi mi, buradaki hoca ne diyecek?.. Biz seyde degiliz;
cocuga ne verecegimde degiliz; staj da ben kag alacagim, kredisi yiiksek bu dersin falan, not kaygasi...”

(not kaygisi)

13. Tiirkg¢e ogretim programinda ayrica olmast gerektigini diisiindiigiiniiz

yetkinlikler var nudwr? Varsa gerekcgelendirerek aciklayuz. Sorusuna dair

Ayrica Olmasi Gereken Yetkinlikler

(M5) Sureg yonetme yetkinlidi DilveBeceri (5;05,04,03,02,01)

bulgular

(O5) Kelime kavram yetkinligi

(M5) Kakarel kaynagma yetkinligi (O4) Dil olgusuyla ilgili yetkinlik

(O3) Konusma ile ilgili ayn bir yetkinlik
(M2) Disiplinlerarasilikla ilgili yetkinlik (02) Okumayi ve yazmayi
ogrenme gibi yetkinlikler

(M1 ) leatro ve drama ile ||g||| yetklnllk (01) D|k5|yon ve etkill |Iet|§|m yetkln“gl

(2;M3,M4) Yeterli

(O3) Erdemler temasina yoénelik yetkinlik

Gorsel 15. Tiirkce Ogretim Programina Ayrica Konulmasina Gereken Yetkinliklere Yonelik Kod Ag:

Gorsel 15 incelendiginde programda olmasi gerektigi diisiiniilen; siire¢ yonetme yetkinligi, kiiltiirel
kaynasma yetkinligi, disiplinlerarasilikla ilgili yetkinlik, tiyatro ve drama ile ilgili yetkinlik ve erdemler

temasina yonelik yetkinlikler belirlenmistir.

Kelime kavram yetkinligi, dil olgusuyla ilgili yetkinlik, konusma ile ilgili bir yetkinlik, okumay1 ve
yazmay1 6grenme gibi yetkinlikler ve diksiyon ve etkili iletisim yetkinligi olarak s6ylenen yetkinliklerin
dil ve beceri temasinda toplandig1 belirlenmistir. Bu kategoriler ve temanin haricinde iki katiimeci

mevcut yetkinliklerin yeterli ve akillarina gelenleri kapsadigini diistinmektedir.
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Tartisma, Sonuc ve Oneriler

Aragtirma kapsaminda adaylara {i¢ boliime ayrilan goriisme sorulari yoneltilmistir. Bulgular goriisme

formunun boliimlerine gore ele alinmistir.
Program ve mesleki alan odagt

Boliimdeki iki soruda katilimeilarin anahtar yetkinliklerin programa konulmasinin kendilerine ne ifade
ettigi ve programdaki yetkinliklerin hangilerinin Tiirkce 6gretmenleri icin daha Onemli oldugu
sorulmustur. Ortaya cikan sonuclara gore; katilimecilar, anahtar yetkinliklerin egitim verecekleri
ortaokul diizeyindeki 6grenciler icin bir program ¢iktis1 oldugunun ¢ogunlukla farkindadir. Bununla
birlikte katihmcilarin yaklasik yarisi yetkinlikleri giincel egitim yaklasimi basta olmak iizere benzer
ogelerle de bagdastirabilmistir. Programdaki yetkinliklerden hangilerinin Tiirk¢e 0gretmenleri icin
daha 6nemli olduguna dair bulgulara gore; katihmcilarin tamami ana dilde iletisimi sart, etkili iletisim
gibi gerekeelerle daha 6nemli bulmustur. Bunun yani sira yarisindan fazlasi dijital yetkinligi cagin
gerekleri ve 0gretmenlik hayatlarinda kullanacaklar1 arag ve materyalleri gbz oniine alarak 6énemli
bulmustur. iki sorunun cevaplari, adaylarin mesleki alan verimliliklerini 6n planda tuttuklar: sonucunu

gostermektedir.
Anahtar yetkinlik algist

Anahtar yetkinliklerin Tiirkce 0gretimi baglamindaki algilarina yonelik adaylara yetkinlik sorulari
yoneltilmistir. Bu sorulardan elde edilen cevaplarin tartisilmasinda Hayat Boyu Ogrenme icin Anahtar
Yetkinliklere Iliskin Konsey Tavsiye Karar1 (2018) metinleri ile analiz boyutunda yapilmis calismalar
olarak alanyazina katkilar sunan Siigiimlii (2021) tarafindan yapilan yetkinlik kavram ag1 ve Erkek vd.

(2022) tarafindan olusturulan 6l¢ek maddelerinden baglica yararlamilmigtir.

1) Ana dilde iletigsim: S6zlii ve yazili anlatim, dinleme ve konugsma kavramlari, alan1 anlatmaya yonelik
kodlar olarak ortaya ¢ikmistir. Dort dil becerisi genel olarak akla ilk gelen temel kavramlar olmustur.
Katilimcilarin alanlarini beceri odakli diisiinmeleri, ana dilde iletisim yetkinliginin 6zel durumlarina
deginmeseler de genel olarak isabetli bir algiya sahip olduklarini 6n plana ¢ikarmaktadir. Yetkinlik
analizlerinin yapildig1 calismalarin ikisiyle de genel olarak ortiisebilen bu cevaplarla birlikte Tavsiye
Kararr’'nda belirtilen iglevsel dil bilgisine sahip olma durumuna dair herhangi bir ifadenin
kullanilmamasi; programda ayr bir beceri olarak yer almayan dil bilgisinin sezdirme yaklasimiyla
verilmesi, dil bilgisinin dil becerilerinin yaninda soyut bir algida kaldigini diisiindiirmektedir. Nitekim
Giines (2017) de calismasinda, dil bilgisi 6gretiminin eskiden dil kurallarina odaklanirken giiniimiizde
bu uygulamanin degistigini, dilin anlagilmasiyla birlikte iletisim kurma becerilerinin gelistirilmesini ve
zihinsel yeteneklerin ilerlemesini 6nceleyen amaclarin 6gretildigini, dil bilgisinin sadece bir iletisim
araci olmadigini ve dilin anlasilip 6grenilmesinin temeli oldugunu vurgulamaktadir. Boylelikle varilan

sonucun nedenselligi ile ilgili bag kurulabilir.

2) Yabanc dillerde iletisim: Yabanci dil olarak Tiirkge Ogretimi ile bagdastirildigi belirlenmigtir.
Katilimcilar arasinda bu yetkinligin edinilmesi icin ana dili egitiminin sart oldugunu vurgulayanlar
vardir. Ana dili egitimi noksan olursa bu yetkinlikten verim alinamayacag: diisiiniilmektedir. “...ana

dilde iletisim yetkinligi, diger yetkinliklerin temelini olusturmaktadir. Ana dilde iletisim yetkinligi
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yeterince gelismemis bir birey, diger temel yetkinliklerini gelistirmekte zorlanabilmektedir. Bu nedenle
Tiirkce 6gretmenlerinin bu bilincte olmasi, Tiirkge 6gretmeni adaylarinin bu bilincle yetistirilmesi
gerekliligi ortadadir.” (Siigiimlii, 2021, s. 220). Adaylarin diisiinceleri bu alintiy1 kapsamakla birlikte
onlarin ana dili yetkinligine dair keskin algilara sahip oldugunu da diisiindiirmektedir. Glintimiizde
sosyal, kiiltiirel, kigisel etkilerden dolay1 egitim, is veya 6zel amaclarla Tiirkiye'ye gelip Tiirkce
ogrenenler ve yurt disinda Tiirk¢e 6grenimi gorenler goz oniline alindiginda kodlarin stratejik birer
faydaya baglandig1 sonucuna da ayrica ulasilmigtir. Bunlarla birlikte cerceve metinler incelendiginde
bu yetkinligin yabanci dil olarak Tiirkce 6gretiminden ziyade ikinci bir dilde iletisim kurabilme
yeteneginin kastedildigi goriilmektedir. Bu yetkinligin ana dilde iletisim yetkinligi ile cogunlukla benzer
mantiga sahip oldugu, kiiltiirleraras1 anlayis ve farkindalik noktasinda ayrismasina ve Ogretmen
adaylarinin bu algiy1 yabanc dil olarak Tiirkce 6gretimi kapsaminda diisiinmeleri, onlarin kavramsal
cercevede yetkinligi dogru algilayamadiklariyla alakali bir sonu¢ ortaya cikarmaktadir. Bu durum

adaylarin ilk iki yetkinlik arasinda tutarh iliski kuramadig1 sonucunu gostermektedir.

3) Matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide temel yetkinlikler: Katilimcilar arasinda yetkinligi ikiye
bolerek diistinenler mevcuttur. Bu yetkinlik alanlarinin beceri, zeka ve dil gelisimi iizerine algilanmasi
Tiirkce egitimi ile aralarinda dogrudan ve dolayl egitim bagi kurulabildigi diisiincesini ortaya
koymaktadir. Referans alman iki calismadaki analizlerin yaris1 kadariyla algilarin bir kisminin
ortiisebildigi soylenebilmektedir. Katihmecilardan iki tanesi TDOP programindaki; grafik, tablo ve
cizelgelerin kullannmi ve yorumlanmasi gibi kazanimlari farkli kategoriler altinda direkt olarak
bahsetmigken bir igin islem basamaklarinin yazimi, arastirmalarin sonuglarinin yazili olarak sunulmasi,
cikarimlarda bulunma gibi diger kazanimlara deginmemislerdir. Diger yandan elestirel yazma ve
okuma, problemi gérme becerisi, daha iyi kavrama ve goriis sahibi olma, bilgiye ulasma gibi kodlar ise
Tavsiye Karari'ndaki anlayiglarla bagdasabilmektedir. Gardner’in ¢oklu zeka teorisine gore, “Mantiksal-
matematiksel zeka; problemleri mantik cercevesinde analiz etme, matematiksel islem yiiriitme ve
konulari bilimsel olarak arastirma kapasitesinden olusur.” (Gogebakan-Yildiz, 2018, s. 29). Bu kurama
gore Tiirkce egitimindeki elestirel diisiinme, yaraticilik, analiz, degerlendirme sebep-sonug iligkileri
kurmak gibi beceriler 6n plana c¢ikmaktadir. Bununla birlikte katihmeilarin yaridan azinin bu

yetkinliklerle tutarli algilara sahip oldugu goriilmektedir.

4) Dijital yetkinlik: Katilimecilarin yarisinin bu yetkinligin Tiirkce egitiminde bir ara¢ oldugunu; nihai
bir hedef degil, nihai olana ulastiran bir yetkinlik olarak algiladiklar: diisiiniilmektedir. Bununla birlikte
referans calismalarin ikisiyle de yiiksek oranda tutarhlik bulunmustur. Katilimcilar medya metinleri ve
bilgi kaynaklarina yénelik yer alan TDOP kazamimlarim kastederek yetkinlikle bagdastirabilmistir.
“Bireyler, dijital teknolojilerin iletigsim, yaraticilik ve yenilik¢iligi nasil destekleyebilecegini anlamali ve
bunlarin firsatlari, kisitlari, etkileri ve risklerinin farkinda olmalidir”. (Tavsiye Karari, 2018). Yine
Tavsiye Karar1 metninde yer alan medya okuryazarlig1 ve dijital teknolojileri kullanma ifadeleri Tiirkce
ile direkt olarak bagdastirilabilecek kavramlardir. Kanik-Uysal ve Cinpolat (2022) arastirmalarinda,
Ogretim esnasinda Ogretmenlerin alan bilgisi ve pedagoji ile sinirli olmayip teknolojinin de
kullanilmasinin gereksinim olusturdugunu ve yapilan ¢aligmalarin sonucunda Tiirkce egitimi alaninda
da teknolojiden yararlanilmasi gerektigini belirtmiglerdir. Katilimcilarin yarisinin bu minvallerde

yetkinlik ile ilgili tutarli bag algilarina sahip oldugu soylenebilmektedir.
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5) Ogrenmeyi 6grenme: Katihmeilarin yaris1 bu yetkinligin bir felsefe geregi programa konuldugunun
ve buna uygun 6gretim metotlarinin uygulanmasi gerektigi goriisiinde diisiinceler sunmustur. Bununla
birlikte referans calismalarda yapilan analizlerin yarisi kadarina en az birer kez deginebilmislerdir.
Bilgiyi dogrudan sunmaktansa nasil ulasabilecegini gostermek, baska ortam ve durumlarda da
ogrenmeye acik olmak, arastirmaya tesvik etmek gibi kodlar vurgulanmaktadir. Tavsiye Karar1 (2018)
metninde, kisinin kendi kapasitesi ile becerilerinde bir odak s6z konusu oldugu kadar kisilerarasi
iligkiler ve sosyal katihm da vurgulanmaktadir lakin katilimcilar bu duruma yonelik acik bir sekilde
degerlendirmede bulunmamiglardir. Kocayigit ve Karademir (2022) yaptiklarn arastirmada,
ogretmenlerin TDOP’ii incelemediklerini belirtmelerine karsin 6grenmeyi 6grenme yetkinligine
yiikledikleri anlam dogrultusunda goriis sunduklarini, ayrica katilimeir Ggretmenlerin yetkinlige
verdikleri anlam ile 6grenmeyi 6grenen bireyler yetistirmeleri konusuna yonelik goriisleri arasinda

zithiklarin meveut oldugunu belirtmislerdir.

6) Sosyal ve vatandaglikla ilgili yetkinlikler: Katilimcilardan yariya yakini Tiirkce egitimini; program ve
ders kitaplarindaki temalar iizerinden teorik odakl: diisliniiyorken 6gretim yontem teknik ve yaklagim,
duruma uygun davranmak ve vatandaglik bilinci iizerinden de direkt olarak islev odakli isabetli baglar
kurabilmislerdir. Referans ¢aligmalarin analizleriyle ulusal, kiiltiirel ve demokratik baglar kurulabilse
de Tavsiye Karar1 (2018) metninde yer alan elestirel diisiinme, biitiinlesik problem ¢6zme, ulusal oldugu

kadar uluslararas: diizeyde becerilerin kullanimi gibi algilarin belirtilmedigi de goriilmektedir.

7) Inisiyatif alma ve girisimcilik yetkinligi: Katihmecilardan yaridan az1 yetkinligi; gerek ikna gerekse de
ifade becerisi geregi dil becerileriyle, programdaki iletisim odakli, iliretme ve paylasma odakh
kazanimlarla bagdastirmiglardir. Ogretim yontem ve teknikleri ile 6grencilere bu yetkinligin daha iyi
verilecegi diisinlilmiistiir. Kodlar ile referans galigmalardaki analizlerin ¢oguyla direkt olarak bir bag
kurulamamistir. Tavsiye Karar1 (2018) metninde yetkinlik icin, Kkisisel, sosyal ve profesyonel
etkinliklerde fikirleri eyleme doniistiirmek igin farkl ortam ve firsatlar oldugunu bilmeyi ve bunlarin
nasil ortaya ciktigin1 anlamay1 gerektirir, ifadeleri ile siire¢ boyunca bagkalarini motive etme istegi ve
fikirlere 6nem verme, empati, insanlar ve diinyay1 gézetme ve etik yaklasimlari kullanarak sorumluluk
almay1 icermektedir, ifadeleri yer almaktadir. Katihmcilarin bir kisminin ikna, ifade becerisi,
sorumluluk gibi kilit kavramlar1 belirtmekle birlikte etik degerler, firsatlar ve kararlilik noktasinda
goriis belirtmedikleri goriilmektedir. Iki katihmcinin 6grencilere yonelik olan &zgiivensizlik

kategorisinde toplanan fikirleri de burada dikkat ¢ekmektedir.

8)Kiiltiirel farkindalik ve ifade yetkinligi: Katilimcilarin yarisinin yetkinlik baginin 6gretim araclari
olarak belirttigi goriilmektedir. Bu bagda kiiltiirel materyaller, kiiltiirel metinler, teknoloji kullanima ile
tarihsel benzesimler olusturma gibi diisiinceler 6n plandadir. Fikirlerin ve diisiincelerin ifade edilmesi
de ortaya c¢ikan kodlardandir. Bunun yaninda kuvvetli bir bag kurulamamasi bu yetkinlik tiiriiniin de
dolayl bir iligki olarak goriildiigli ve nihai olana ulastiran arag¢ gibi algilandigini diiglindiirmektedir.
Kodlar referans ¢alismalardaki analizlerin bazilari ile ortiisebilmektedir. Bununla birlikte uluslararasi
degil ulusal kiiltiirle sabit kaldig1 ve etkin katilimin pek vurgulanmadig: goriilmektedir. Tavsiye Karari
(2018) metninde, yetkinligin diller, miras ve gelenekler ile kiiltiirel tirtinler dahil yerel, ulusal, bolgesel,
Avrupa ve kiiresel kiiltiir ve ifadelere dair bilgiyi ve bu ifadelerin bireyin fikirlerini ve birbirlerini nasil

etkileyebilecegine dair anlayis1 gerektirdigi, ifadeleri yer almaktadir.
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Ozdas (2019) arastirmasinda; 6grenmeyi 6grenme, sosyal, kiiltiirel farkindalik ve ifade, inisiyatif alma
ve girisimeilik yetkinliklerinin alt boyutlarinin ‘ara sira’ diizeyinde gerceklestiginin tespit edildigi, bu
durumun 6gretim programindaki yetkinliklerin yeterli seviyede kazandirilamadiginin ve programin
ilgili kisminin uygulanisindaki sorunun gostergesi oldugu, bununla birlikte ana dilde iletisim
yetkinliginin kazandirilmasinda, 6grencinin 6grenim siireci boyunca Tiirkceyi sik¢a kullanmasinin
etkili oldugu ve diger yetkinlik alt boyutlarina kiyasla ortalamalarin {istiinde olmasinin beklendik bir

sonug oldugu belirtilmektedir.

Ana dilde iletisimin alt boyutunun kazandirilmasinda, 6grencinin okul hayati boyunca Tiirkceyi
kullanmasinin etkili oldugu ve diger alt boyutlara gore ortalamasinin yiiksek olmasinin beklendik bir

durum oldugunu goriillmiistiir.
Bireysel konum algist

Boliimdeki ti¢ soruda alinan cevaplar ve analizlere gore; anahtar yetkinliklere dair mevcut yetkinlik
diislinceleri ve kazandirma noktasindaki diislinceleri arasinda zithk bulunmustur. Katilimcilar kendi
mevcut yetkinliklerine dair olumsuz diisiinseler de kazandirma boyutunda yetkin diisiindiiklerini beyan
etmiglerdir. Bu sonucun meydana gelmesinde katilimcilarin mesleki hayatlarinda edinecekleri
deneyime ve zamana giivendiklerini, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuyla da bu yetkinliklere dair
¢abalarinin artacagina olan 6z inanglarinin etkili oldugu diisiiniilmektedir. Yetkin diisiinmeme ve
kazandirma noktasinda yetkin diisinmemeye dair diisiinceler istendiginde ise pratik ve tecriibe
eksikliklerinin, verimsiz staj uygulamalarinin, kisisel yetenek ve ilgi ile lisans egitimindeki nitelik ve not
kaygisinin etkili oldugu belirtilmistir. Kazandirmada yetkin diistinmeme durumu i¢in 5 katiimeimin 3’
yetkin olmanin sart oldugunu séylemistir. Bu adaylarin lisans egitiminden sonra yetkinlikler tistiinde
durup durmayacag1 ve sadece yetkin oldugunu diisiindiikleriyle devam edip gerisine 6nem verip

vermeyecegi ise bir soru isareti dogurmustur.

Ayrica Tiirkce 6gretim programinda olmasi gerektigi diisiiniilen yetkinliklerde; adaylarin yarisimin dil
ve becerileri ¢atis1 altinda yetkinlik tavsiye etmesi ve yetkinlik 6nerilerinin halihazirda ana dilde iletigim
yetkinliginde barinmasi ve ana dilde iletisim yetkinligi mevcut olmasina ragmen bu katilimcilarin ana
dilde iletisim yetkinliginde sadece birinin yetkin diisiinmiiyorum cevabi yaninda digerlerinin bunu
dememesi, katihmcilarin yetkinliklere dair bilgileri ve yetkinlik diisiincelerinde emin olup olmadig:
hususunda bir merak uyandirmaktadir. Bu isteklerin tamami son sinif katilimeilarin duyussal olarak
kendi ideal yetkinlik istek ve ihtiyaclari ile akilc1 ifadeleri arasinda celiski dogurmaktadir. Bunun
haricinde mezun olmus iki aday akillarina gelen anahtar yetkinliklerin mevcutta oldugunu ve
halihazirdaki yetkinliklerin kapsami altinda olduklarimi séylemistir. Kelime kavram, dil olgusu,
diksiyon ve etkili iletisim, konusma, okuma ve yazmay1 O0grenme gibi yetkinlik tavsiyelerinin

katilimcilar tarafindan 6z ve harici gézlemlerin sonunda ihtiyag olarak gordiikleri diisiiniilmektedir.

Disiplinlerarasilik ile ilgili yetkinlik tavsiyesinin programin yapisini ve yetkinlikleri daha iyi algilamak
icin temelli bir gerekceye baglandig1 soylenebilir. Bununla birlikte siire¢ yonetme yetkinligi, kiiltiirel
kaynasma ve erdemler temasina yonelik yetkinlikler ise Tavsiye Karar1 metnindeki yetkinlikler ile

yiiksek oranda bagdagmaktadir.
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Anahtar yetkinliklerin programlara genel olarak konuldugunun bilincinde yorumlar alinmasina karsin;
yetkinlik Ozelindeki Tiirkce o6gretimi bagiyla ilgili sorulan sorularda yetkinliklerin dogrudan degil,
dolayl bir etki verecegi diisiincesi; Tiirkce egitiminde nihai bir amaci olmayan yetkinliklere dair,
“Tiirkce egitiminde dogrudan kullamlmayacaksa 6nem bazinda arka planda kalabilir,” siphesini
akillara getirmistir. Ana dilde iletisim bransg geregi soylense de dijital yetkinlik ¢ag geregi haricinde
Tiirkce egitiminde bir arac olarak goriildiigii i¢in sGylenmistir. Kalan yetkinliklerin Tiirkce 6gretmenleri
icin daha onemli goriillmemesine yonelik olan goriigler baz1 yetkinliklerin ihmalini dogurabilir. Bu
durum; yetkinliklerin akibetinin dogrudan mi yoksa dolaylli mi1 etki verecegine yonelik bir kriter
dogurup dogrudan olanmin nihai gibi algilanip dolayli olamin ara¢ gibi goriildiigii yanhs bir algiy1

meydana getirebilir.

Tavsiye Kararrnda yetkinliklerin aciklama ve yaklasimi verilmistir. Ogretim programlarinda bu
yetkinliklerin 6z hali yer almaktadir. Ogretmen adaylar yetkinliklere dair bilgilerini bu programlardan
ve sezgisel olarak aciklamaya calismaktadir. Tiirkce 6gretimi ile bag kuruldugunda 6ncelikle yetkinligin
tanimi ve tasviri yapilmis, sonrasinda bag iligkisine dair sdylemler dile getirilmistir. Yapilan tanim ve
tasvirler belli bir uyum saglasa da anahtar yetkinliklerin tam olarak bilinmedigi ve yapisina asina
olunmadigr katihmecilardan gelen yetkinlik tavsiyelerinde goriilmiistiir. Keza, katilimcilar tarafindan
halihazirdaki yetkinliklerin i¢indeki beceriler alinip ayrica yetkinlik olmasi gerektigi soylenmistir. Asil
kaynak olan Tavsiye Kararr’'nda 6ncelikle farkindalik yer almaktadir. Ardindan temel diizeyde beceriler
ile birlikte bunu hayata gecirmek ve tiim bu siire¢ zarfinda tutumun pozitif yonde olmasi belirtilir. Bu

genel anlayisa sabit kalarak siirekli bir gelisim izlenmelidir.

Ozdas (2019) arastirmasinda, Ogretmenlerin programlardaki yeterliliklerin kazandirilmas: adina
yaptiklar1 caligmalarin incelendigini, calismalarin c¢ogunun &gretmen merkezli etkinliklerden
olusmasiyla birlikte 50 6gretmenin 20’sinin “6grenci merkezli yaklasim” kullandigina dair goriis
bildirdigini, bunun yaninda 6gretmenlerin, derslerinde 6gretmen merkezli yaklasim kullanmalar ve
yeterliliklerin kazandirilmas1 noktasindaki ilgisizliklerinin ise programlardaki yeterliliklerin
kazandirllamamasina dair 6gretmen kaynakli sorunlar arasinda gosterildigini belirtmistir. Kocayigit ve
Karademir (2022)'in calismalarinda, yapilan goriismeler sonucu, 6gretmenlerin programa dair
yeterince inceleme yapmadiklar1 ve dolayisiyla yetkinlikler konusunda da yeterli diizeyde bilgiyi

barindirmadiklar1 sonucunu vurgulamaktadirlar.

Aragtirmada yapilan analiz ve yorumlamalara gore, katilimcilarin yetkinlik algilar1 konusunda Tavsiye
Karar1 metninde yer alan uluslararasi, kiiltiirleraras1 ve disiplinlerarasi anlayistan cogunlukla uzak
olduklari; sosyallik, etkilesim gibi kavramlardan ziyade bireysellik iizerinde yogunlasan, daha ¢ok
ulusalc1 bir algiya sahip olduklari sonucuna ulagilmigtir. Bu tarz ¢erceve metinlere dair bilgilerinin eksik
oldugu ve boylelikle de semalarindaki bosluklar1 kendi ideal diisiince ve sezgilerine gore tamamladiklari
diisiiniilmektedir. Bu durum, katihmecilarin ¢ok azinin yetkinliklerin geneline dair tutarhh bag

kurabilmesini agiklar niteliktedir.

“...aragtirmada her ne kadar 6gretmen adaylarinin yeterlik algilarinin yiiksek oldugu belirlenmis olsa
da egitim fakiiltelerinde lisans programlarinin 21. yiizy1l becerileri ile biitiinlestirilerek yapilandirilmasi

gerekmektedir.” (Ozdemir-Ozden ve ark., 2018, s. 1180). “...6gretmenlerin program okuryazarhigi
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konusundaki eksikliklerin giderilmesi, ilgili yeterlilikleri kazandirmak i¢in arastirma konularinin
bireysel veya grupla yaptirilmasi, proje 6devlerinin 6grenciyi gelistirecek sekilde hazirlanmasi, uygun
yontem teknik secmeleri ve uygun ortam hazirlamalar yeterlilikleri kazandirmada daha fazla katk:

saglayabilir. (Ozdas, 2019, s. 783).

Anahtar yetkinliklerin ders o6zelinde 6gretim programlarima konulmadigi ve genel bir cergeve
uygulamas1 oldugu egitim siirecindeki bireyler tarafindan edinilmelidir. Tavsiye Karar1 (2018)
metninde anahtar yetkinliklerin gelisiminin desteklenmesi i¢in baghk ve maddeler halinde bilgiler
sunmaktadir. Bu maddelerin kullanighhiginin ve verimliliginin artirilmasi igin fakiiltelerdeki dersler
icinde yetkinliklerle ilgili hedef ve icerikler olusturulabilir. Bilinen eksik ve yanlhs bilgiler hizmet ici ve
oncesi egitimlerle giderilmelidir. Bilgi tek basina hatali Ogrenildiginde tasarruflu bir sekilde
giderilebilse de algi, tutumla iligki dahilinde oldugundan degisimi ve gelisimi daha zorlayicidir. Bu
sebeple egitim siireclerinde anahtar yetkinlik, hayat/yasam boyu 6grenme, 21.yy. becerileri gibi
giiniimiizde yaygin egitim kavram ve felsefelerini 6gretmen adaylarina akademik diizeyde hassas bir
sekilde edindirmek gerekir. Boylelikle kavram yanilgilar ve akabinde olusan hatali algilarin Oniine

gecilebilir.

Adaylarin deneyim ve tecriibe ihtiyacini karsilamak i¢in; topluma hizmet uygulamalari adi altinda daha
gesitli imkanlar sunulmasiyla 6gretmen adaylari kendilerine dair teorik olarak farkinda oldugu anahtar
yetkinliklerini ve hayat/yasam boyu ogrenme yaklasimim aktif olarak edinebilir. Ogretmenlik
uygulamalari icin 6grencilerin not kaygisindan ve evrak/rapor iglerinden ziyade 6grenme-deneyim
merkezli hususi bir yap1 olusturulabilir. Bu da adaylarin direkt olarak edindikleri ve 6grendiklerini
vermekle birlikte daha fazlasini yapmak icin motive ve sans faktoriinii devreye almasi demektir.
Bununla birlikte aday ve Ogretmenlere yonelik yetkinlik odakl olgekler gelistirilebilir. Boylelikle
farkindaliga aktif olarak varan ve alic1 olarak deneyimleyen aday ve 6gretmenlerin anahtar yetkinlikleri

bir program c¢iktis1 olarak kendi 6grencilerine kazandirmalarinin temeli saglamlasabilir.
Yazar Katki Oranlar1

Calismaya 1. Yazar: % 60, 2. Yazar: % 40, oraninda katk: saglamistir.

Cikar Catismasi Beyam

“Tiirkce Ogretmeni Adaylarimin Anahtar Yetkinlikler Algis1” baghkli makalemizle ilgili herhangi bir
kurum, kurulus, kisi ile mali ¢ikar ¢catismasi yoktur. Yazarlar arasinda da herhangi bir gikar ¢atigmasi

bulunmamaktadir.
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Extended Abstract

The European reference framework for competences is included in the annexe of the recommendation of the
European Parliament and the Council of Europe for key competences published in 2018. Following the
Recommendation, the renewed key competences were added to the curriculas published by the Ministry of

National Education.

Turkish Curricula include frameworks such as lifelong learning, 21st-century skills and key competences. The
conductor of these issues in the structure of the Curriculum is the teachers who are responsible for the teaching
process. Research studies have indicated that Turkish language teachers are the first degree responsible for
language skills and other aspects of the programme and they should also be given importance in terms of key

competences.

In the literature, various tools have been developed, applied and presented as studies in order to reveal or
evaluate the social, academic, etc. perceptions and/or skills of teachers and prospective teachers. As a result of
the research, no scientific studies focused on revealing the current perceptions of prospective Turkish teachers

about key competences were found.

In the study, the case study model, one of the qualitative research designs, was used since it was aimed to reveal
the perceptions of prospective teachers about key competences, to make in-depth analyses of this phenomenon
within various questions and to see the details by reaching detailed results. The study group consists of 10
prospective teachers. In the study, the "Turkish Teacher Candidates' Perception of Key Competences Interview
Form" developed by the researchers, which includes the categories of programme and professional field focus (2
questions), key competence perception (8 questions) and individual position perception (3 questions), was used.
The interviews were conducted using online interview tools and face-to-face. The data were recorded
simultaneously and transcribed for analysis. The qualitative data obtained in the study were analysed by content
analysis method. The data analysed using the EdrawMind programme were reported in a systematic order

under the title of findings, discussion, conclusion and recommendations.

According to the results, the participants are mostly aware of the fact that the key competences are programme
outcomes for the secondary school students they will teach. According to the findings on which of the competences
in the programme are more important for Turkish teachers, all of the participants found communication in their
native language more important for reasons such as necessity and effective communication. In addition to this,
more than half of the participants thought that digital competence is important considering the requirements of
the age and the tools and materials they will use in their teaching life. The answers to the two questions show

that the prospective teachers prioritise their professional field efficiency.

A contrast was found between their current competence thoughts about key competences and their thoughts at
the point of acquisition. Although the participants thought negatively about their current competences, they
declared that they thought competent in the dimension of acquisition. It is thought that the participants'
confidence in the experience and time they will gain in their professional lives and their self-belief that their efforts

for these competences will increase with the sense of duty and responsibility are effective in this result.

Although the comments were taken with the awareness that the key competences are generally included in the
programmes, the idea that the competences will give an indirect effect rather than a direct effect in the questions
asked about the competence-specific Turkish language teaching link brought to mind the suspicion that the
competences, which do not have an ultimate purpose in Turkish education, "may remain in the background on
the basis of importance if they will not be used directly in Turkish education”. Although communication in native

language was mentioned as a requirement of the branch, digital competence was mentioned because it was seen
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as a tool in Turkish language education rather than a requirement of the age. The view/presumption that the
remaining competences are not considered more important for Turkish teachers may lead to the neglect of some
competences. This situation may create a criterion for whether the fate of the competences will have a direct or
indirect effect and may create a false perception that the direct one is perceived as the ultimate and the indirect

one is seen as a tool.

The description and approach of the competences are given in the Recommendation. The curricula contain a
summary of these competences. Prospective teachers try to explain their knowledge of competences from these
programmes and intuitively. Although the definitions and descriptions provided a certain harmony, it was seen
in the competence recommendations from the participants that the key competences were not fully known and
their structure was not familiar. Likewise, the participants stated that the skills within the existing competences

should be taken and should be a separate competence.

According to the analyses and interpretations made in the research, it has been concluded that the participants
are mostly far from the international, intercultural and interdisciplinary understanding of the text of the
Recommendation in terms of their perception of competence; they have a more nationalist perception that focuses

on individualism rather than concepts such as sociability and interaction.

The text of the Recommendation (2018) provides information in the form of headings and items to support the
development of key competences. In order to increase the usefulness and efficiency of these items, objectives and
contents related to competences can be created in the courses in faculties. Incomplete and incorrect knowledge
should be eliminated through in-service and pre-service training. Although knowledge alone can be eliminated
in a cost-effective way when it is learnt incorrectly, perception is more challenging to change and develop since

it is in a relationship with attitude.

Today's common educational concepts and philosophies such as key competence, life/lifelong learning, 21st
century skills should be sensitively taught to prospective teachers at the academic level. In this way,
misconceptions and subsequent misperceptions can be prevented. In order to meet the experience and experience
needs of the candidates; offering more diverse opportunities under the name of community service practices,
creating a special learning-experience-centred structure for teaching practices rather than students' grade
anxiety and paperwork/report work, developing competency-oriented scales for prospective teachers and
teachers, together with the development of competency-oriented scales for prospective teachers and teachers, the
basis for prospective teachers who actively reach awareness to bring key Competences to their students as a

programme output can be strengthened.
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