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BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGi BOLUMU
OGRENCILERININ EPISTEMOLOJIK INANCLARI ILE LIDERLIK
OZELLIKLERI ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI"

Nuri Berk GUNGOR!, Fatih YENEL!

oz

Bu arastirma, beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglarii ve
liderlik 6zelliklerini belirleyerek aralarindaki iligkiyi incelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmaya; Gazi, Ankara
ve Hacettepe Universitelerinin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim gérmekte olan 254
o0gretmen adayi katilmigtir. Arastirmadan elde edilen bulgular degerlendirilirken, istatistiksel analizler igin SPSS
(Statistical Package for Social Sciences) 20.0 programi kullanilmigtir. Arastirmada veri toplama araci olarak;
“Epistemolojik Inang Olgegi” ve “Liderlik Yonelimleri Olgegi” kullamlmistir. Verilerin analizinde; t-testi, tek
faktorlii varyans analizi (One-Way ANOVA) kullanilmig ve Pearson korelasyon katsayisi hesaplanmistir. Analiz
sonuglari, epistemolojik inanglar ile liderlik 6zellikleri arasinda pozitif bir ilisgkinin bulundugunu gdstermistir.
Katilimeilarin epistemolojik inan¢larinin gelismis diizeyde, liderlik 6zelliklerinin ise ortalama diizeyde oldugu
belirlenmistir. Fakat, beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglari ve liderlik
ozellikleri ile arastirma kapsaminda incelenen degigkenler arasinda anlamli bir fark bulunamamustir.

Anahtar Kelimeler: Epistemoloji, Epistemolojik inang, Liderlik Ozellikleri.

THE SURVEY OF RELATION BETWEEN EPISTEMOLOGICAL
BELIEFS AND LEADERSHIP QUALITIES OF PHYSICAL
EDUCATION AND SPORTS TEACHING DEPARTMENT STUDENTS

ABSTRACT

The aim of this study was to determine the epistemological beliefs and leadership qualities of the physical
education teacher candidates’ and in order to examine the relationship between them. Research; Gazi, Ankara and
Hacettepe Universities” who were studying in the School of Physical Education and Sports Teacher section was
conducted on 254 teacher candidates. While the findings gained in the study were being evaluated, the program
SPSS (Statictical Package of Social Sciences) 20.0 was used for statistical analysis. “Epistemological Belief Scale”
and “Leadership Orientation Scale” were used as the data collection tool. In the analysis of the data, t-test, one-
way analysis of variance (One-Way ANOVA) was used and Pearson correlation coefficient was calculated. The
results of analysis demonstrated that there is a positive relationship between epistemological beliefs and leadership
qualities. Epistemological beliefs of participants determined as an advenced level. And also, leadership qualities
of participants was calculated average level. But, physical education teacher candidates’ epistemological beliefs
and leadership qualities with no significant difference between all of the variables studied in this research.

Keywords: Epistemology, Epistemological Belief, Leadership Qualities.
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GIRIS

Epistemoloji terimi ilk kez Iskogyali bir diisiiniir olan James Frederick Ferrier tarafindan
kullanilmistir. Epistemoloji bilgiyi ele alip, bilgiyle alakal1 biitlin problemleri arastirir. Bilginin
imkanimi, kaynagini, dogasini, dogrulugunu ve sinirlarii inceler (Cevizci, 2012, s.10). Genel
olarak bilginin imkani ve tabiatina iliskin sorunlarina cevap arar (Mehdiyev, 2011, s.19).
Epistemoloji; insan bilgisinin dogasi, kaynagi, siirliliklari, sistemi ve dogrulugu olarak da
tanimlanabilir (Hofer ve Pintrich, 2002, s.4). Tiirk Dil Kurumu’na gore epistemolojinin anlan
ise; bilginin temelini, bilim alaninda uygulanan yontemleri, sinir ve giivenilirlik bakimindan
inceleyip arastiran felsefe dalidir. Genis bir kapsamda ele aldigimizda epistemoloji, bir ilmin
ya da ilmi gorlinislii bir sistemin; kullandigi kavramlarin, metodolojilerin, temelindeki
modelin, dayandigi varsayimlarin, diyalektiginin, etkisi altinda kaldig1 metafizik doktrinlerin
ve erigsmis oldugu sonuglarin realitesini ve bu realitenin gegerlilik sinirlarini teshis ve tespit
eden ayn1 zamanda bunlarin isabetliliklerini analiz ve temyiz eden bir ilim dalidir (Ozemre,
2007, s.249). Bilginin iiretim siirecinde bireyin kendi yeteneklerinin, diisiincelerinin farkinda
olmasi, bu farkindaligi yaptig1 isin kontroliinde kullanmasi, bilginin Ogrenme ile
kazanilabilecegine dair olumlu bir epistemolojik inanci olusturacaktir. Ayrica bilginin etkin bir
caba sonucunda kazanildigina dair olusmus olumlu bir inang bireylerin kendi diisiinme
stireclerine yogunlagsmasini, ihtiya¢ duydugu o6grenme yolunu se¢mesini, i¢sel enerjisini
harekete gec¢irmesini, dikkatini kontrol etmesini, yapacaklari etkinlikleri planlamasin ve
degerlendirmesini beraberinde getirecektir (Demir ve Doganay, 2009, s.56). Epistemolojik
inanglar bilginin ne oldugu, bilme ve 6grenmenin nasil gergeklestigi ile alakali kisisel inanglar
olarak belirtilmektedir. Belirttigi bireysel goriisler ise “bilgi nedir?”, “bilgi nasil kazanilir”,
“bilginin kesinlik derecesi, sinirlart ve kriterleri nelerdir?” seklindedir (Hofer ve Pintrich, 1997,
s.88). Bununla birlikte epistemolojik inanglar bilginin kesinligi, bilginin kaynagi, bilginin birey
tarafindan olusturulmasi, bilginin Ogrenilmesi ve bilginin yapisiyla ilgili 6znel inang

sistemlerini tanimlamaktadir (Schommer, 1990, s.499).

Egitimin niteliinin arttirilmast i¢in 6gretmen merkezli egitim anlayis1 artik 6grenci
merkezli bir egitim anlayisina kaymistir. Bu durum da bash basina egitim uygulamalarini
kokiinden etkileyen ve gesitli unsurlarin degismesi gerektigini gosteren bir belirtidir. Ogrenciye
dogrudan aktarimda bulunan 6gretmenin bu felsefe ile ne kadar 6zdeslestigi egitimin seviyesini
etkileyen bir unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Dolayisiyla 6gretmen olarak gorev yapacak

olan bireylerin egitimlerinin de degismesi ve ortada bu konuda gelistirilmesi gereken noktalar
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oldugu da agik¢a goriilmektedir. Bu iki durum birbirinden ayrilamaz bir biitiin olarak ortadadir.
Bu noktada epistemoloji ve epistemolojik inanglarin, egitim felsefesi ve egitim
uygulamalarindaki 6nemi karsimiza c¢ikmaktadir. Egitim uygulamalarinin hedeflenen
dogrultuda gergeklestirilmesinde 6nemli unsurlardan biri de 6gretmenin liderlik 6zellikleridir.
Lider, orgiitiin amaglariin gergeklestirilmesi i¢in insanlar1 etkileyen, yonlendiren ve Orgiitte
esgiidiim saglayan kisidir (Ozsalmanli, 2005, s.137). Chemers (1997)'a gére liderlik, ortak bir
gorevin gerceklesmesi ic¢in bir insanin digerlerinin yardim ve destegini saglamasi gereken
sosyal bir etki siirecidir (Chemers, 1997, s.12). Gardner’a gore liderlik; bir grubun amaca
ulagsmasi ve bu amaca ulagma siirecinin sadece etkin bir lider tarafindan degil diger yenilikgiler,
girisimciler ve diisliniirlerce gelistirilmesidir. Bu tanima gore liderlik tahmin edildiginden ¢ok
daha karmasik bir kavramdir ve liderligin artik “tek bir birey ve duruma odaklanilmasi”
anlamindan 6te bir seyler ifade etmeye basladiginin bir gostergesidir. Burada, amaca ulagmak
icin sadece liderin cabalamasinin yetmeyecegi, bir ekibe ihtiya¢ duyulacagi fikri vurgulanmigtir
(Kesken, Nazli ve Unnii, 2011, s.6). Bireylerin saglikli bir sekilde sportif faaliyetleri diizenli
olarak gerceklestirebilmeleri konusunda beden egitimi derslerinin 6nemi biiyiiktiir. Bu
faaliyetlerin kalic1 olarak inanlarin yagaminda yer edinebilmesi beden egitimi dersinin 6ncelikli
amaglarindandir. Derslerin de amacina ulasabilmesi sliphesiz ki 6gretmenin niteligi ile dogru
orantili bir durumdur. Ogretmen adaylarmin epistemolojik inanglar ile liderlik &zellikleri
arasindaki iligkinin bilinmesi, gerek 6gretim siirecinin gelistirilmesi gerekse 0gretmenlerin
niteliklerini ileriye tasimalarina destek olmasi bakimindan 6nem tasimaktadir. Bu noktadan
hareketle ¢alismanin amaci, beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin

epistemolojik inanglari ile liderlik 6zellikleri arasindaki iliskinin belirlenmesidir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Beden egitimi ve spor d6gretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglari ile
liderlik 6zellikleri arasindaki iligkinin incelendigi bu arastirma iligkisel tarama modelinin
kullanildig1 betimsel bir ¢alismadir. Iliskisel tarama modelleri, iki ve daha ¢ok sayida degisken
arasinda birlikte degisim varligin1 ve/veya derecesini belirlemeyi amaglayan arastirma
modelleridir (Karasar, 2013, s.81).

Arastirma Grubu

Arastirmanin  evrenini Ankara ilinde bulunan Gazi, Ankara ve Hacettepe

Universitelerinin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimiinde 2014-2015 egitim ve
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ogretim yilinda dgrenim goren 470 dgrenci olusturmaktadir. Orneklemini ise; Gazi, Ankara ve
Hacettepe Universitelerinin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimiinde 2014-2015 egitim
ve 6gretim yilinda 6grenim gérmekte olan, gonillii katilim esas1 géz onilinde bulundurularak
caligmaya katilan 254 katilimci1 olusturmaktadir. Katilimcilara ait demografik bilgiler asagida
verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilara Ait Demografik Bilgiler

Ogrenci N %
Cinsiyet Erkek 135 53.1
Kadm 119 46.9
Yas 17-19 30 11.8
20-22 126 49.6
23-25 72 28.3
26 ve istii 26 10.2
Sinif Diizeyi 1.Smuf 67 26.4
2.Smuf 57 22.4
3.Smmf 56 22.0
4.Smuf 74 29.1
Universite Ankara 89 35.0
Gazi 102 40.2
Hacettepe 63 24.8

Toplam 254

Veri Toplama Yontemi

Arastirma verilerinin toplanmasinda iki ayr1 veri toplama araci kullanilmigtir.
Aragtirmaya katilan beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii §grencilerinin epistemolojik
inanglarini belirlemek amaciyla Epistemolojik Inang Olgegi, liderlik dzelliklerini belirlemek

amaciyla ise Liderlik Yonelimleri Olgegi kullanilmistir.

Epistemolojik inang¢ 6lgegi Schommer (1990) tarafindan gelistirilmis, Deryakulu ve
Biiytikoztiirk (2002) tarafindan gecerlik ve gilivenirlik c¢aligmalar1 yapilarak Tiirkgeye
uyarlanmistir. Olgek 5°1i likert tipindedir, 35 maddeden ve 3 alt boyuttan olusmaktadir. Olgek
alt boyutlar;; “Ogrenmenin Cabaya Baglh Olduguna Inang”, “Ogrenmenin Yetenege Bagh
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Olduguna Inang” ve “Tek Bir Dogrunun Var Olduguna Inan¢” seklindedir. Deryakulu ve
Biiytikoztiirk (2002) veri toplama aracinin Cronbach-Alpha giivenirlik katsayisini .71 olarak

belirlemis; bu arastirmada ise Cronbach-Alpha giivenirlik katsayisi .75 olarak hesaplanmustir.

Tablo 2. Epistemolojik Inan¢ Olgegi Puan Araliklart

Epistemolojik inang¢ Olgegi Alt Diisiik Diizey Orta Diizey Yiiksek Diizey
Boyutlari Puan Araliklar (Gelismis) (Az Gelismis) (Gelismemis)
Ogrenmenin Cabaya Bagl Olduguna 18<x<41.5 41.5<x<65.5 65.5<x<90
Inang
Ogrenmenin Yetenege Ait Olduguna 8<x<18.66 18.66<x<29.33 29.33<x<40
Inang
Tek Bir Dogrunun Var Olduguna inang 9<x<20.5 20.5<x<32.5 32.5<x<45

Liderlik yonelimleri 6l¢egi Lee G. Bolman ve Terrence E. Deal (1990) tarafindan
gelistirilmis ve {lkemizde gecerlik-glivenirlik c¢alismas1t Dereli (2003) tarafindan
gerceklestirilmistir. Olgekte toplam 32 madde yer almaktadir. Olgek her biri kendi iginde 2
boyutu olan 4 alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar ise; “Insan Kaynakli Liderlik” boyutunda
Destekleyici (Supportive) ve Katilime1 (Participative) alt boyutlar, “Yapisal Liderlik”
boyutunda Analitik (Analytic) ve Orgiitlenmis (Organized) alt boyutlar1, “Politik Liderlik”
boyutunda Giiglii (Powerful) ve Hiinerli (Adroit) alt boyutlari, “Sembolik Liderlik” boyutunda
ise ITham Verici (Inspirational) ve Karizmatik (Charismatic) alt boyutlaridir. Dereli (2003) veri
toplama aracinin Cronbach-Alpha glivenirlik katsayisini .92 olarak belirlemis; bu arastirmada
ise Cronbach-Alpha giivenirlik katsayisi .93 olarak hesaplanmistir. Dereli (2003) Glgegin

puanlamasini su sekilde ifade etmistir;

Tablo 3. Liderlik Yonelimleri Olgegi Puan Araliklari

Liderlik Yonelimleri Olcegi Diisiik Ortalama Yiiksek Cok Yiiksek
Alt Boyutlar1 Puan Araliklar Puan Puan Puan Puan
Insan Kaynakli Liderlik 0<x<10 11<x<20 21<x<30 31<x<40
Yapisal Liderlik 0=<x<10 11<x<20 21<x<30 31<x<40
Politik Liderlik 0<x<10  11<x<20 21<x<30 31<x<40
Sembolik Liderlik 0<x<10  11<x<20 21<x<30 31<x<40

Atabesbd,2017;19(2)
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Verilerin Analizi

Aragtirmaya beden egitimi ve spor &gretmenligi boliimi 6grencilerin demografik
ozellikleri ylizde ve frekans olarak gosterilmistir. Katilimeilarin, epistemolojik inang 6lgegi ve
liderlik yonelimleri 6l¢egine ait alt boyut puanlarinin ortalamalarini belirlemek i¢in betimleyici
istatistiklerden (ortalama ve standart sapma) yararlanilmistir.

Olgeklerden (Epistemolojik Inang¢ Olgegi ve Liderlik Yonelimleri Olgegi) alinan
ortalama puanlar arasinda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik olup olmadigim
incelemek {izere T-testi uygulanmustir.

Olgeklerden (Epistemolojik Inang Olcegi ve Liderlik Yonelimleri Olgegi) alinan
ortalama puanlar arasinda 6grenim goriilen iiniversite, sinif diizeyi ve yas degiskenlerine gore
anlamli bir farklilik olup olmadigini incelemek tizere Tek Yonli ANOVA uygulanmigtir.

Epistemolojik inan¢ Olg¢eginden alinan ortalama puanlarla liderlik yonelimleri
Olgeginden alinan ortalama puanlar arasinda herhangi bir iliskinin var olup olmadigini
belirlemek iizere Pearson Korelasyon Katsayisindan yararlanilmistir.

Bu caligmada yer alan analizler SPSS 20.0 paket programi ve Excel veri taban1 programi

kullanilarak yapilmistir.

BULGULAR
Bu boliimde istatistiksel analizlerin ortaya ¢ikardig: aragtirma bulgulari tablolar halinde
verilmistir.
Tablo 4. Katilimcilarin Epistemolojik Inang Olgeginden Aldiklart Puan Ortalamalarinin Alt
Boyutlara Gore Dagilimi
Epistemolojik Inang Olgegi Alt Boyutlari N X S
Ogrenmenin Cabaya Bagli Olduguna Inang 254 19,46 2,61
Ogrenmenin Yetenege Baglh Olduguna Inang 254 13,16 2,98
Tek Bir Dogrunun Var Olduguna Inang 254 15,48 2,44

Tablo 4 incelendiginde, 6l¢egin ilk alt boyutu olan 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna
inan¢ boyutunda beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin tiimiine ait ortalama
puam (X=19,46) olarak goriilmektedir. ikinci alt boyut olan &grenmenin yetenege bagh
olduguna inang boyutunda katilimcilarin ortalama puani (X=13,16) olarak saptanmistir. Diger
alt boyut olan tek bir dogrunun var olduguna inan¢ boyutunda katilimcilarin ortalama puani

(X=15,48)’dir.
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Tablo 5. Katilimcilarin Liderlik Yonelimleri Olgeginden Aldiklar1 Puan Ortalamalarmim Alt
Boyutlara Gore Dagilimi

Liderlik Yonelimleri Olgegi Alt Boyutlari N X S
Insan Kaynakli Liderlik 254 20,32 2,67
Yapisal Liderlik 254 19,88 2,86
Politik Liderlik 254 18,90 2,89
Sembolik Liderlik 254 19,25 3,15

Tablo 5 incelendiginde, 6lgegin ilk alt boyutu olan insan kaynakli liderlik boyutunda
beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimii Ogrencilerinin tiimiine ait ortalama puani
(X=20,32)’dir. Ikinci alt boyut olan yapisal liderlik boyutunda katilimeilarin ortalama puani
(X=19,88) olarak hesaplanmistir. Ugiincii alt boyut olan politik liderlik boyutunda katilimcilarin
ortalama puani (X=18,90)dir. Son olarak ise sembolik liderlik alt boyutu incelendiginde
katilimcilarin ortalama puaninin (X=19,25) oldugu goriilmektedir.

Tablo 6. Katilimcilarin Epistemolojik Inang Olgegi ve Liderlik Olgegi Puanlarinin Cinsiyete
Gore T-Testi Sonuglari

Cinsiyet N X S sd t p

Kadin 119 3,44 .29 252 1.90 .058
Epistemolojik Inang

Erkek 135 3,36 .38

Kadin 119 3,94 49 252 .65 51
Liderlik Ozellikleri

Erkek 135 3,89 .53

Toplam 254

Kadin beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inang
olgeginden aldiklar1 ortalama puan (X=3,44), erkek beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii
ogrencilerinin ortalama puanmi (X=3,36)’dir. Analiz sonuglari, katilimcilarin epistemolojik
inanglarinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik ifade etmedigini géstermektedir, t(252)=1,90,
p>.05. Bununla beraber; kadin beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin

liderlik ozellikleri (X=3,94), erkek beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii 6grencilerinin

Atabesbd,2017;19(2)
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ise (X=3,89) olarak belirlenmistir. Katilimeilarin liderlik 6zelliklerinin cinsiyete gore anlamli
bir farklilik gostermedigi saptanmaistir, t(252)=.65, p>.05.

Tablo 7. Katilimeilarin Epistemolojik Olgegi ve Liderlik Yonelimleri Olgegi Puanlarinin
Ogrenim Goriilen Universitelere Gore Karsilastirilmasi
Ogrenim Gériilen

Universite N X 59 F P

Ankara 89 3,38 .32

Epistemolojik inang ~ Gazi 102 3,43 31 .84 43
Hacettepe 63 3,36 41
Ankara 89 3,86 51

Liderlik Ozellikleri Gazi 102 3,95 51 .90 409
Hacettepe 63 3,94 52
Toplam 254

Beden egitimi ve spor Ogretmenligi bolimii 6grencilerinin 6grenim gordiikleri
iiniversitelere gore epistemolojik inan¢ puanlarini incelendiginde en yliksek puan ortalamasini
(X=3,43) ile Gazi Universitesi’nde dgrenim goren 102 katilimecinin aldigi gériilmektedir. En
diisiik puan ortalamasini ise (X=3,36) ile Hacettepe Universitesi’nde grenim goren 63 katilimcei
almistir. Ankara Universitesi’ndeki 89 katilimcimin ortalama puani ise (X=3,38)’dir. Analiz
sonuglari, beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inang
diizeylerinin 6grenim gordiikleri iiniversitelere gore anlamli bir farklilik gostermedigini
belirtmektedir, F(2, 251)=.84, p>.05. Buna ek olarak; beden egitimi ve spor dgretmenligi
boliimii 6grencilerinin 6grenim gordiikleri tiniversitelere gore liderlik 6zellikleri puanlarinin
birbirine yakin oldugu goriilmektedir. En yiiksek puan ortalamasini (X=3,95) ile Gazi
Universitesi'nde 6grenim goren 102 katilmcinin aldigi gériilmektedir. En diisiik puan
ortalamasm ise (X=3,86) ile Ankara Universitesi'nde dgrenim géren 89 katilimei almustir.
Hacettepe Universitesi’nde 6grenim géren 63 katilimcmin ortalama puani ise (X=3,94)’diir.
Analiz sonuglarina bakildiginda, katilmecilarin liderlik 6zelliklerinin 6grenim gordiikleri

tiniversitelere gore anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir, F(2, 151)=.90, p>.05.
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Tablo 8. Katilimcilarin Epistemolojik Olgegi ve Liderlik Yonelimleri Olgegi Puanlarinin
Ogrenim Goriilen Universitelere Gore Karsilastirilmasi

Ogrenim Gériilen N X SS F P
Smif Diizeyi

1.Smf 67 3,38 32

2.Smif 57 3,43 .35 A7 .509
Epistemolojik 3.Smuf 56 3,35 40
Inang

4.Smif 74 3,42 31

1.Simf 67 3,84 .50

2.Smif 57 3,90 45 1,43 233
Liderlik 3.Smnif 56 3,89 48
Ozellikleri

4.Simf 74 4,01 57

Toplam 254

Beden egitimi ve spor ogretmenligi boliimii O6grencilerinin epistemolojik inang
6lceginden aldiklar1 puanlar siif diizeyine gore karsilastirildiginda en yliksek ortalama puani
(X=3,43) ile 2.siifta 6grenim goren 57 katilimcimnin aldigi goriilmektedir. Bu puana en yakin
ortalama puani (X=3,42) ile 4.siifta 6grenim géren 74 katilimcr almistir. En diisiik ortalama
puani ise 3.smifta 6grenim goren 56 katilimei (X=3,35) ile almustir. Son olarak da 1.sinifta
ogrenim goren 67 katilimcinin ortalama puaninin (X=3,38) oldugu goriilmektedir. Analiz
sonuglari, beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglarinin
siif diizeyine gore anlamli bir farklilik gostermedigini ortaya koymustur, F(3, 250)=.77, p>.05.

Tablo 8 dikkate alindiginda, katilimcilarin liderlik 6zellikleri puanlarinin birbirine yakin
oldugu goriilmektedir. En yiiksek ortalama puan (X=4,01) ile 4.siif diizeyinde olan 74
katilimciya aittir. En diisiik ortalama puan ise (X=3,84) ile 1.simif diizeyinde olan 67 katilimciya
aittir. Birbirlerine yakin olan 2.smif diizeyinde bulunan 57 katilimcinin ortalama puani (X=3,90)
ve 3.sinif diizeyinde bulunan 56 katilimcinin ortalama puani (X=3,89)’dur. Bununla birlikte
analiz sonuclari, beden egitimi ve spor Ogretmenligi boliimii 6grencilerinin liderlik
ozelliklerinin siif diizeyine gore anlamli bir farklilik gdstermedigini ortaya ¢ikarmistir. F(3,

250)=1,43, p>.05.
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Tablo 9. Katilimeilarin Epistemolojik Olgegi ve Liderlik Yonelimleri Olgegi Puanlarinin Yas
Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

Yas N X SS F P

17-19 Yas 30 3,46 31

20-22 Yag 126 3,40 .36 .87 45
Epistemolojik inang 23-25 Yas 72 3,39 .35

26 Yasve Ustii 26 3,32 21

17-19 Yas 30 3,80 151

20-22 Yas 126 3,92 48 1,23 .29
Liderlik Ozellikleri 23-25 Yas 12 3,89 .55

26 Yas ve Ustii 26 4,06 .52

Toplam 254

Tablo 9 dikkate alindiginda, beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin
epistemolojik inan¢ Olceginden en yliksek ortalama puani 17-19 yas araliginda bulunan 30
katilimcinin aldig1 ve ortalama puanin (X=3,46) oldugu goriilmektedir. En diisiik ortalama puani
ise 26 ve lstii yas araliginda bulunan 26 katilimci (X=3,32) ile almigtir. 20-22 yas araligindaki
126 katilmcinin ortalama puani (X=3,40) ve 23-25 yas araligindaki 72 katilimcinin ortalama
puani da (X=3,39)’dur. Analiz sonuglari dikkate alindiginda, katilimcilarin epistemolojik
inanclarinin yas araliklarina gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gostermedigi
saptanmustir, F(3, 250)=.87, p>.05.

Tablo 9’a bakildiginda; 17-19 yas araligindaki 30 beden egitimi ve spor dgretmenligi
boliimii  6grencisinin liderlik puan ortalamasinin (X=3,80), 20-22 yas araligindaki 126
katilimcmin ortalama puaninin (X=3,92), 23-25 yag araligindaki 72 katilimcinin ortalama
puaninin (X=3,89), 26 yas ve iistii araligindaki 26 katilimcinin ortalama puanmin (X=4,06)
oldugu goriilmektedir. Bunlara ek olarak analiz sonuglart incelendiginde ise, katilimcilarin
liderlik ozelliklerinin yas araliklarina gore istatistiksel anlamda bir farklilik gostermedigi

belirlenmistir, F(3, 250)=1,23, p>.05.
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Tablo 10. Epistemolojik Inang Puam Ile Liderlik Puan1 Arasindaki Korelasyon Sayisi

Epistemolojik Inang

Liderlik 22

p<.05

Beden egitimi ve spor ogretmenligi boliimii 6grencilerinin liderlik puanlar ile
epistemolojik inan¢ puanlar1 arasindaki korelasyon katsayis1 .22 olarak bulunmustur. Bu deger
liderlik ile epistemolojik inang arasinda diisiik bir iliski oldugunu gdstermektedir. Korelasyon
katsayisinin, mutlak deger olarak, .70-1.00 arasinda olmasi, yiiksek; .70-.30 arasinda olmast
orta; .30-0.00 arasinda olmasi1 ise diisiikk diizeyde bir iliski olarak tanimlanmaktadir
(Buyiikoztiirk, 2014, s.32).

TARTISMA VE SONUC

Beden egitimi ve spor gretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglar ile
liderlik 6zellikleri arasindaki iliskinin incelendigi bu calismada, dlgek alt boyutlar1 dikkate
alindiginda katilimcilarin epistemolojik inanglarinin gelismis diizeyde oldugu sdylenebilir. Bu
sonug; katilimcilarin bilginin dogasina ve varligina iliskin goriislerinin mesleki yasantilarinda
gelecek nesillere aktarilirken, 6gretmenlerin yetistirecegi 68renciler iizerinde bilginin felsefesi
ile ilgili olumlu bir tutum kazandirilabilmesi hususunda O6nem tasimaktadir. Arastirma
bulgulari; Bayrak, Ciar, Coban ve Coskuner (2013), Ozsaker, Canpolat ve Yildiz (2011)’mn
caligmalarinin sonuglari ile ortigmektedir. Kaleci (2013), Bilet ve Giiven (2011), Yilmaz
(2014)’1in farkli boliimlerde 6grenim gormekte olan Ogretmen adaylari iizerinde yapilan
caligmalarinin sonuglar1 da arastirma bulgularini destekler niteliktedir. Ancak alan yazinda
aragtirma bulgular ile farklilasan ¢aligmalarda mevcuttur. Alemdag (2015)’1n beden egitimi
ogretmen adaylart lizerinde gerceklestirdigi calismasimin  sonuclarina  bakildiginda,
katilimcilarin epistemolojik inanglarinin orta diizeyde/az gelismis oldugu goriilmektedir. Giirol,
Altunbas ve Karaaslan (2010), Biger, Er ve Ozel (2013), Demir (2012)’in calismalar1 da
ogretmen adaylariin epistemolojik inanglarinin orta diizeyde/az gelismis oldugunu
gostermektedir. Alan yazindaki calisma sonuclarina bakildiginda, 6gretmen adaylarinin
epistemolojik inan¢ diizeylerinin farkliliklar gosterdigi goriilmektedir. Bu durum 6gretmen
adaylarinin epistemolojik inanglarinin genellenemeyecegini bize gostermektedir. Ciinki
epistemolojik inanglar bir¢ok farkli etmenin bir sentezi olarak var olmaktadir. Bireyin dogup

bliylidiigii ¢evre, aile, kiiltiirel farkliliklar ve 6grenim gordiigli alanlarin epistemolojik inanglar
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etkiledigi bilinmektedir. Bu yiizden arastirma sonuglarinin farklilik géstermesinin sebebinin de
bu faktorler olabilecegi sdylenebilir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin liderlik yonelimi 6l¢eginden
aldiklart puanlar incelendiginde, insan kaynakli liderlik 6zelliklerinin diger liderlik
ozelliklerine gore daha gelismis oldugu ve bu 6zellikleri daha sik sergiledikleri sdylenebilir. Bu
durumda beden egitimi Ogretmen adaylarinin; ¢evresinde bulunanlari destekleyen, onlarla
ilgilenen, yeni fikirlere agik olan ve katilimc1 yonetimi destekleyen bireyler olduklar1 ifade
edilebilir. Ancak olgegin alt boyutlar1 incelendiginde katilimecilarin yapisal liderlik, politik
liderlik ve sembolik liderlik o6zelliklerinin ortalama diizeyde oldugu goriilmektedir.
Katilimcilarin liderlik 6zelliklerinin ortalama diizeyde olmasi sinif yonetimi konusunda bir
takim sorunlar1 beraberinde getirebilir. Bu konu dikkate alinmali ve gerek hizmet ici egitimler
ile gerekse lisans diizeyinde dersler vasitasiyla bu dezavantajli durumun ortadan kaldirilmasi
icin caligmalar yiiritiilmelidir. Alan yazina bakildiginda beden egitimi ve spor 6gretmenligi
bolimii  Ogrencilerinin  liderlik  ozelliklerinin  dogrudan incelendigi bir calismaya
rastlanmamistir. Bununla birlikte, arastirma sonuglar1 ile paralellik gosteren caligmalar
bulunmaktadir. Arslan ve Uslu (2014), Car (2013), Ozkan (2012), Efekan (2007), Semiz (2011),
Durmus (2011) farkli 6rneklem gruplar iizerinde gerceklestirdikleri calismalarinda insan
kaynakli liderlik ozelliklerinin, yapisal liderlik, politik liderlik ve sembolik liderlik
ozelliklerinden daha gelismis diizeyde oldugunu belirlemislerdir. Bunun sebebinin ise,
iilkemizin kiiltiirel yapisindan kaynakli olarak karsilagilan sorunlarin genellikle bireysel
iligkiler yoluyla ¢6ziimleme yoluna gidilmesi ve bu 6ncelikle davraniglarin belirli yonde gelisim
gostererek topluma yansimasinin olabilecegi diisiiniilmektedir.

Epistemolojik inanglar1 inceleyen calismalarin genelinde cinsiyet degiskeninin bu
inanclar tizerinde farklilik yaratip yaratmadig: ele alinmistir. Bu ¢alismada, beden egitimi ve
spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglarinin cinsiyete gore anlamli bir
farklilik gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Aragtirma bulgular1 Kazu ve Erten (2015), Demir
(2012), Karabulut ve Ulucan (2012), Sapanc1 (2012), Izgar ve Dilmag (2008), Biger, Er ve Ozel
(2013), Coban, Ates ve Sengdren (2011), Eren (2007), igen, Ilgan ve Géker (2013), Tiimkaya
(2012), Karhan (2007)’in calismalar1 ile paralellik gostermektedir. Alemdag (2015)
O0grenmenin c¢abaya ait olduguna inang¢ alt boyutunda erkek Ogrenciler lehine anlamli bir
farklilik saptarken, diger alt boyutlarda elde edilen sonuglar ¢alismamizin bulgulan ile
ortiigmektedir. Alan yazinda arastirma bulgular1 ile paralellik gdstermeyen c¢alismalarda

mevcuttur. Deryakulu ve Biiyiikoztiirk (2005), Eroglu ve Giiven (2006), Erdem (2008), Y1lmaz
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(2014) epistemolojik inan¢larin bayan katilimcilar lehine farklilagtigini saptamislardir.
Ozsaker, Canbolat ve Yildiz (2011), Bayrak, Cinar, Coban ve Coskuner (2013) ise
epistemolojik inanclarin erkek katilimcilar lehine farklilastigini saptamislardir. Bu ¢alismada
ogretmen adaylarinin epistemolojik inanglarin, cinsiyet degiskeni ele alindiginda farklilik
gostermemesinin sebebinin; bayan ve erkek katilimecilarin egitim seviyelerinin ayni olusu,
alian egitimin benzer niteliklerde olmasi ve katilimeilar arasindaki kiiltiirel 6zelliklerin benzer
seviyelerde goriilmesinin oldugu sdylenebilir.

Katilimeilarin liderlik 6zelliklerinin cinsiyet degiskeni ele alinarak incelendiginde
anlamli bir farklilik gdstermedigi belirlenmistir. Car (2013), Kolesoglu (2009), Kurtipek, Ozer
ve Yenel (2014), Celik ve Siinbiil (2008), Ozkan (2012), Semiz (2011)’in bulgularina
bakildiginda calisma bulgularrmizla paralellik gosterdigi goriilmektedir. Ozmutlu (2008)
cinsiyet degiskenine gore insan kaynakl liderlik ve yapisal liderlik alt boyutlarinda anlamli bir
farkliligin  bulunmadigini belirlemistir. Ancak, politik liderlik ve sembolik liderlik alt
boyutlarinda farkliliklar bulunmustur. Bu farkliliklar; politik liderlik alt boyutunda erkek
ogrencilerin lehine, sembolik liderlik alt boyutunda ise kiz 6grencilerin lehinedir. Arslan ve
Uslu (2014) o6gretmen adaylarinin liderlik 6zelliklerinin cinsiyet degiskeni ele alindiginda,
sembolik liderlik alt boyutunda anlamli bir farklilik gosterdigini ve kadin 6gretmen adaylarinin
liderlik 6zelliklerinin erkek adaylara gore daha gelismis oldugunu belirlemislerdir. Bununla
birlikte diger alt boyutlarda cinsiyet degiskeni ile liderlik 6zellikleri arasinda anlamli bir
farklilik bulunmadigim1 saptamislardir. Arastirmalar incelendiginde cinsiyet degiskeni
acisindan farkli sonuglarin elde edilmesi dikkat ¢ekicidir. Sonuglarin g¢esitlilik gdstermesinin
sebebi ise, arastirmalardaki ¢aligma gruplarinin birbirlerinden ayrigmasi olarak ifade edilebilir.

Ogrenim goriilen {iniversite degiskeni ele alindiginda katilimcilarm epistemolojik inang
diizeylerinin anlaml bir farklilik gdstermedigi belirlenmistir. Karabulut ve Ulucan (2012), igen,
Ilgan ve Goker (2013)’in calismalar1 da arastirma bulgularini destekler niteliktedir. Bilet ve
Giiven (2011) ise ¢alismasinda epistemolojik inanglarin iiniversite degiskenine gore anlamli bir
farklilik gosterdigini saptamistir. Bulgular arasindaki farkliligi sebebinin, iiniversitelerin
bulundugu sehirlerdeki sosyo-ekonomik ¢esitlilikten kaynakli kiiltiirel farkliklarin oldugu ifade
edilebilir. Bizim c¢aligmamizin sonucunda tniversite degiskeninin epistemolojik inanglar
lizerine anlamli bir etkisinin goriilmemesi ise, katilimeilarin 6grenim gordiikleri tiniversitelerin
ayni il siirlar1 iginde yer almasi olabilir. Bununla beraber, katilimcilarin liderlik 6zellikleri ise
O0grenim goriilen Universite degiskenine gore ele alindiginda da anlamli bir farklilik

gostermedigi belirlenmistir. Bu sonug, Car (2013)’1n ¢alismasi ile paralellik gostermektedir.
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Arastirma bulgulari, katilimcilarin epistemolojik inanglarinin sinif diizeyine gore
anlaml bir farklilik géstermedigini ortaya koymustur. Katilimcilarin epistemolojik inanglariin
simif degiskenine gore farklilik géstermemesi, ilgili hedef kazanimlarinin gézden gecirilmesini
gerektirmektedir. Cilinkii beklenen, sinif diizeyi arttik¢a alinan egitimin ve niversitelerin
bireylere kattig1 niteliklerin bir ¢iktisi olarak epistemolojik inanglarin da artmasidir. Demirel
(2014), Oguz (2008), Icen, ilgan ve Goker (2013), Coban, Ates ve Sengdren (2011), Meral ve
Colak (2009)’1n ¢alismalarinin sonuglar1 da arastirma bulgular ile paralellik géstermektedir.
Alemdag (2015), Karabulut ve Ulucan (2012), Tiimkaya (2012) nin ¢aligmalar1 incelendiginde
ise siif diizeyi arttikca epistemolojik inang diizeyinin de arttigi belirlenmistir. Bizim
calisgmamizda siif diizeyi degiskenine gore epistemolojik inanglarin farklilik gdstermemesinin
sebebi; tliniversitelerde verilen egitimin liseden farkli olarak kiiltiirel acidan yeterli olmamasi
ve bireye egitim adina bakis agist sunma konusunda yenilik yaratamamasinin oldugu
soylenebilir. Katilimecilarin smif diizeyi degiskenine gore liderlik 6zellikleri ele alindiginda
anlamli bir farkliliga rastlanmanustir. Car (2013), Ozkan (2012), Ozmutlu (2008) ve Efekan
(2007)’1n galigsmalar1 incelendiginde arastirma bulgulari ile paralellik gosterdigi goriilmektedir.
Arslan ve Uslu (2014) 6gretmen adaylarmin liderlik 6zelliklerinde sinif diizeyi degiskenine
gore politik liderlik ve sembolik liderlik alt boyutlarinda iist sinif diizeyinde 6grenim gorenler
lehine anlamli farkliliklar bulunmugtur. Fakat, diger alt boyutlarda 6gretmen adaylarinin
liderlik ozelliklerinin smif diizeyi degiskeni agisindan anlamli bir farklilik gostermedigi
belirlenmistir.

Katilimcilarin  epistemolojik inanglarinin yas araliklarina gore istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik gdstermedigi saptanmistir. Alan yazin incelendiginde epistemolojik
inanglarin yas degiskenine gore incelendigi ¢aligmalarin yetersiz oldugu goriilmektedir.
Bayrak, Cimar, Coban ve Coskuner (2013), yas degiskeni ile epistemolojik inang¢ arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik tespit etmislerdir. Epistemolojik inan¢ diizeyinin en
yiiksek oldugu yas gruplamasinin, 24 ve iizeri yas araligindaki katilimcilarda oldugunu ve
epistemolojik inang diizeyi ile yasin dogru orantili olarak arttigin1 belirlemislerdir. Alemdag
(2015)’in galismasmin sonuglar1 incelendiginde ise, yas¢a biiylik olan katilimcilarin daha
gelismis/olgunlagmis epistemolojik inanca sahip olduklari sonucuna ulasilmaktadir. Ancak bu
sonuclar, bizim ¢alismamiz ile farklilik gostermektedir. Bunun sebebinin ise, ¢alisma grubunun
farklilik gostermesi olabilir. Buna ek olarak analiz sonuglar incelendiginde, katilimecilarin
liderlik 6zelliklerinin yas araliklarina gore istatistiksel anlamda bir farklilik gostermedigi

belirlenmistir. Car (2013), Kélesoglu (2009) ve Ozkan (2012)’1in c¢alismalar1 da arastirma
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bulgularint desteklemektedir. Arslan ve Uslu (2014), Dereli (2003) ise c¢alismalarinda,

bireylerin yaslarinin ilerlemesi ile liderlik 6zelliklerinin de gelistigini belirlemislerdir.

Beden egitimi spor 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin epistemolojik inanglart ile

liderlik Ozellikleri arasindaki iliskiyi tespit etmek amaci ile Pearson Korelasyon testi

yapilmistir. Tablo 10’da goriildiigii iizere yapilan analizde; korelasyon katsayisi r=.22 olarak

hesaplanmistir. Bu sonug, katilimecililarin epistemolojik inanglari ile liderlik 6zellikleri arasinda

diisiik diizeyde pozitif yonlii ve anlamli bir iliski oldugunu gostermektedir.

Genel olarak arastirma

sonuclarina bakildiginda,

katilimcilarin ~ epistemolojik

inan¢larinin gelismis diizeyde oldugu goriilmektedir. Bununla beraber, katilimcilarin liderlik

ozelliklerinin ise ortalama seviyede oldugu tespit edilmistir.
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