International Journal of Social Inquiry, 17(2), 2024, pp. 407-424
journal homepage: https://dergipark.org.tr/en/publijsi

JOURNALOF SOCIAL INQUIRY

International Journal of

§ . . ey
1JS Social Inquiry i

E-ISSN: 1307-9999 International Peer-Reviewed Open Access Electronic Journal

REVIEW ARTICLE / Derleme Makalesi
https://doi.org/10.37093/ijsi.1355450

Entegrasyon Paradoksunun Tanitimi ve Cesitli Sosyal Psikoloji
Perspektiflerinden Bir Derlemesi

Zafer Ozkan”

Oz

Entegrasyon paradoksuna gore ev sahibi topluma basarili uyum saglamis gibi gériinen iyi egitimli ve ylksek gelirli
gocmenler esasen ayrimciligi en cok hisseden ve go¢ edilen topluma psikolojik olarak en uzak hisseden
bireylerdir. Tlrkiye, diinya capinda en cok milteciye ev sahipligi yapmaktadir, ancak Tirkce literatirde
entegrasyon paradoksuyla ilgili yayimlanmis calisma sayisi azdir. Bu ¢alismanin amaci, entegrasyon paradoksunu
teorik arka planiyla beraber tanitmak, paradoksu destekleyen ve desteklemeyen calismalari siralamak ve
paradoksu elestirel bir sekilde tartismaktir. Ayrica entegrasyon paradoksu; kiltirlesme, goreli yoksunluk ve
gruplar arasi temas gibi sosyal psikoloji perspektiflerinden ilgili calismalar isiginda incelenmistir. Entegrasyon
paradoksunun bir baska potansiyel sonucu olan ve literatiirde genis bir yer edinen gé¢menlerin geri donme
niyetleri ile ilgili calismalar da tanitiimis ve tartisilmistir.
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Zafer Ozkan

An Overview of the Integration Paradox and Insights from Different Social
Psychology Perspectives

Abstract

According to the integration paradox, well-educated and high-income migrants who appear to be integrated
successfully into the host society are, in fact, the ones who feel the most discriminated against and the most
psychologically distant from the host society. Tirkiye hosts the largest number of refugees worldwide. However,
few published studies on the integration paradox exist in Turkish literature. The aim of this study is to introduce
the integration paradox with its theoretical background and to list and critically discuss the studies that support
and non-support the hypothesis. In addition, the integration paradox is examined in the light of relevant studies
from social psychology perspectives, such as acculturation, relative deprivation, and intergroup contact. This
study also introduced and discussed migrants’ intentions to return, another potential consequence of the
integration paradox and a new and expanding research area in the literature.

Keywords: Integration paradox, immigrant adjustment, perceived discrimination, acculturation, repatriation

1. Giris

Ozellikle egitimli ve bu anlamda topluma katkisi olabilecegi disiinilen gécmenlerin gog
ettikleri Ulkede genel olarak toplumla uyumlu yasamalar, Glkede kalmalari baglaminda arzu
edilen bir durumdur. Ancak, geldikleri tGlkedeki toplumla etkilesimleri arttikca, bazi gogmenler
kendilerini toplumdan daha fazla dislanmis ve uzaklasmis hissedebilmektedirler. Bu durum, go¢
ettigi toplumla butiinlesmis (entegre olmus) gibi goriinen ve bu anlamda ev sahibi topluma
psikolojik acidan daha yakin hissetmesi beklenen yuksek egitimli ve ekonomik agidan nispeten
iyi durumda olan go¢menlerin (ve onlarin neslilerinin), tam tersine ev sahibi toplumdan
uzaklagsmalarini ve daha fazla ayrimcilik hissetmelerini ifade eden "entegrasyon paradoksu”
olarak adlandiriimaktadir (Entzinger & Dourlejin, 2008; Schaeffer & Kas, 2023; Verkuyten, 2016).

Bu ¢alismanin amaci, entegrasyon paradoksunu kavramini, Gzerine insa edildigi varsayimsal
cerceveye yonelik destekleyici ve elestirel calismalar Gzerinden ele almak; literattrdeki ilgili
sonuglar, kiltirlesme, goreli yoksunluk ve gruplar arasi temas gibi dnde gelen sosyal psikoloji
perspektifleriyle tartismaktir. Entegrasyon paradoksunun kiltirlesme ve goreli yoksunluk
uzerinden ele alinmasinin sebebi, paradoksun daha genis bir teorik cerceveden
anlasilabilmesini saglamaktir. Algilanan ayrimcilik ve gruplar arasi temas izerinden incelenmesi
ise teorinin sonuglarinin daha iyi anlasilabilmesi icin dnemlidir.

Esasen entegrasyon paradoksunun varsayimlari, ev sahibi toplumun dilini ve kalturinu
ogrenmeleri ve ekonomik durumlarinin iyilesmesiyle gé¢menlerin daha az ayrimcilik hissederek
icinde bulunduklari toplumu daha olumlu degerlendirecekleri gériisiini 6ne stiren asimilasyon
hipotezi ile ¢elismektedir (Gordon, 1964). Bu iki géristen hangisinin daha gecerli olduguna
iliskin teorik ve ampirik galismalar, basta Hollanda olmak Uizere, Avrupa ve ABD’de kirk yildan
uzun bir stredir yuritilmektedir. Ornegin, ABD'ye gé¢ eden Kiibali ve Meksikali gé¢menlerle,
geliglerinin hemen ardindan ve yerlesmelerinden Ug yil sonra yapilan gériismelere dayanan bir
arastirma, entegrasyon paradoksunun varsayimlarinin nispeten daha gecerli oldugunu
gostermistir (Portes vd., 1980). Bu arastirmanin sonugclarina gore, gog ettikleri toplumun dilini
ve kilturdnu daha iyi anlayan go¢cmenler, kendi gruplarina yonelik olan ayrimcilik gercekligini
daha gugclu hissetmigslerdir. Diger yandan sosyallesme her zaman entegrasyon ve uzlasmaya
gotirmemekte, bunun yerine gd¢menlerin  toplumdaki disik ekonomik ve sosyal
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pozisyonlarina yonelik farkindalklarini arttirarak birliktelikten uzaklasmalarini beraberinde
getirebilmektedir.

Geurts ve digerleri (2021) tarafindan Hollanda'daki ylksek egitimli Turkler Gzerinde yapilan
nitel bir arastirma, entegrasyon paradoksu yasayan (Hollanda'ya distk bagllik hisseden) ve
yasamayan (Hollanda'ya yuksek baghhk hisseden) go¢menleri incelemistir. Arastirma,
uluslaristl bir 6zdeslesmenin (diinya ya da Avrupa vatandasi olarak hissetmek) 6n planda
olmasinin; ekonomik, kiltiirel ve sosyal beklentilerin yeterince ger¢ceklesmemesinin; hem yerli
toplumdan hem de gé¢men toplumundan dislanmanin ve ana vatandaki politik ve ekonomik
durumun 6nemsenmeye devam etmesinin, gécmenlerin goc¢ ettikleri toplumla olan baglarinin
zayiflamasinda rol oynadigini gozlemlemistir. Geurts ve digerlerinin (2020) boylamsal calismasi
ise entegrasyon paradoksu hipotezini destekler sekilde, gdé¢cmenlerin egitim seviyesinin
artmasinin go¢ edilen Ulkeye olan aidiyet hissinin azalmasiyla iliskili oldugunu gdstermistir.
Arastirmacilar ayrica daha iyi ekonomik kosullara sahip olmanin Hollanda'ya olan aidiyet
hissinin azalmasiyla iliskili oldugunu bulmuslardir. Ancak, egitim seviyesi, go¢ edilen Ulkeyle
Ozdeslesme ve yerel halka yonelik tutumlarla istatistiki olarak iliskili bulunmamistir. Almanya'ya
yeni go¢ eden Turkler ve Polonyalilar Gzerinde yapilan bir calisma da entegrasyon paradoksunu
destekleyen sonuglara ulasmistir (Steinmann, 2019). Bu ¢alismada, her iki grupta da egitim
seviyesi yukseldik¢ce algilanan ayrimclhigin arttigi gozlenirken, bu etkinin Turkler icin
Polonyalilardan daha gui¢li oldugu bulunmustur. Hollanda'daki Suriyelilerle yapilan gtincel bir
calisma da egitim seviyesi arttikca, bireylerin kendilerini evindeymis gibi hissetmelerinin
azaldigini gostermistir (Damen vd., 2024). Nicel calismalarin yani sira, nitel calismalar da
entegrasyon paradoksuna kanit sunmustur. Ornegin, biyik zorluklarla ingiltere'ye gé¢ eden
yuksek egitimli Eritreli bireylerin, bu slire¢ sonrasinda hos karsilanmadiklari ve mutsuz olduklari
bulunmustur (Tsegay, 2022).

ABD'de, ikinci ve sonrasi nesillerden gelen ve iyi derecede ingilizce konusan Miisliiman
Amerikalilarla yapilan ve katihmcilarin ulusal olarak temsil edildigi G¢ arastirmanin sonucunda,
entegre olmus Muslimanlarin bireysel, grup ve politik seviyelerde daha fazla ayrimcilik
hissettiklerini belirttikleri bulunmustur (Lajevardi vd., 2020). Bu ¢alismalara gore, bulunduklar
topluma nispeten yiksek seviyede entegre olan Musliman Amerikalilar, Glkenin dilini ve
kilturint daha iyi anladiklarindan, gizil ayrimciliklar da dahil olmak Uzere kendi gruplarina
yonelik adaletsizlikleri daha iyi fark edebilmekte ve bunlarin dizeltilmesini daha glcli bir
sekilde talep etmektedirler.

Go¢ edilen ulkenin dilini iyi konusabilmek, gé¢menlerin ruh saghgini olumlu etkileyen
onemli bir faktérdir. Gog edilen llkenin dilini iyi konusan gé¢menlerde anksiyete ve travma
sonrasi stres bozuklugu gibi rahatsizliklar daha az gortlmektedir (Montemitro vd., 2021).
Ancak, Hollanda'daki Somalili gé¢menlerle yapilan bir calisma, entegrasyon paradoksunun
ongordigu Uzere, go¢ edilen Ulkenin dilini bilmenin algilanan ayrimcihigi artirarak dil
becerisinin ruh saghg tzerindeki olumlu etkisini azalttigini géstermistir (Kuppens & van den
Broek, 2022). isvec'teki gécmenlerle yapilan bir baska calisma da benzer sekilde, isvecce
konusabilen go¢menlerin daha fazla ayrimcilik hissettiklerini bulmustur (Nkulu Kalengayi vd.,
2024). Bu calismaya gore, algilanan ayrimciligin ylksek olmasi genel saglikla olumsuz yonde,
algilanan entegrasyon ile ise olumlu yonde iliskilidir.
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Entegrasyon paradoksu, gelisim psikolojisi arastirmalarinin sonugclarini aydinlatmakta da
kullanilmistir. Ornegin, ABD'de, farkli gécmen nesilleri izerinde gécmen cocuklarin okuma
becerilerine yonelik yapilan boylamsal bir calisma, entegrasyon paradoksunu destekler
sonuclar sunmustur (Palacios vd., 2008). Calismanin sonuglarina gore, daha fazla ekonomik ve
sosyal dezavantaja sahip olmalarina ragmen birinci ve ikinci nesil gé¢men cocuklar, okuma
becerileri bakimindan Ggtincl nesil gé¢men ¢ocuklardan daha basarili bulunmustur.

Diger guncel c¢alismalar, entegrasyon paradoksunu kismen destekleyen sonuglar
bulmuslardir. Ornegin, Cheung ve Yao (2022), Hong Kong ve Macao'da calisan gécmenlerle
gerceklestirdikleri calismada, doktora derecesine sahip olmanin llkeye yerlesme niyetleriyle
negatif yonde iliskili oldugunu bulmuslardir. Ayrica, algilanan ayrimcilik ve kurumsal glvenin
bu iliskide araci rol oynadigini gostermislerdir. Bu sonuglar yiksek lisans mezunlar igin
bulunmamistir. Ancak, ayni calismada entegrasyon paradoksu hipotezinin aksine, ekonomik
gelirin artmasiyla yerlesme niyetleri arasinda pozitif bir iliski bulunmustur. Calismanin
katilimailari Cin Halk Cumhuriyeti gé¢menleri olmasina ragmen, etnik agidan ev sahibi toplumla
ayni gruptan olmalari bakimindan geleneksel entegrasyon paradoksu calismalarindan farklihk
gostermektedir. Entegrasyon paradoksu genellikle farkli etnik kékenden gelen ve farkh bir
anadile sahip go¢menler tizerinde arastirnimistir.

Arastirmacilar, entegrasyon paradoksunun neden gercgeklestigini arastiran cesitli
calismalarda bulunmuslardir. Ornegin, Geurts ve digerleri (2022) gerceklestirdikleri nitel ve nicel
calismalarinda, diinya vatandasi olarak hissetmenin entegrasyon paradoksunu agiklayan
merkezi bir faktor oldugunu ileri sirmuslerdir. Hollanda'daki ylksek vasifli Tirk go¢menlerle
yapilan bu calismada, sadece Turkiye'ye bagliigi disik olan bireylerde ylksek diinya
vatandasligi aidiyetine sahip olmanin Hollanda'ya aidiyetin distk hissedilmesiyle iliskili oldugu
ortaya ¢ikmistir. Almanya Sosyo-Ekonomik Paneli'nde (N = 32,043) gergeklestirilen genis
katilimli bir arastirma ise ev sahibi lkede yaygin olmayan bir isme sahip olmanin ayrimcihgi
daha da artirmasinin bu ikilemi meydana getirdigini gostermistir (Tuppat & Gerhards, 2021).

2. Entegrasyon Paradoksunu Elestiren Calismalar

Entegrasyon paradoksunu inceleyen calismalarin bir kismi bu hipotezi destekleyen sonuclar
bulurken, digerleri ayni dogrultuda sonuglanmamistir. Tolsma ve digerleri (2012), Hollanda'daki
farkli etnik kdkenli gégmen azinlik gruplar (Turkler, Fashlar, Surinamhlar ve Antiller) Gzerinde
gerceklestirdikleri caismada entegrasyon paradoksunu desteklemeyen sonuclar bulmuslardir.
Bu calismaya gore, birinci nesil gé¢menlerde egitim seviyesi arttikca karma etnik iliskilere karsi
olma azalirken, ikinci nesil gégmenlerde ise egitim seviyesinin artmasi ile karma etnik iliskilere
karsi olma ve ana vatan toplumuyla 6zdeslesme arasinda iliski tespit edilmemistir. Diger
taraftan, birinci nesil Turk ve Surinamhilarda algilanan grup ayrimciligi, egitim seviyesinin etnik
kimlikle 6zdeslesme Uzerindeki etkisini bastirmistir. Daha egitimli olan Turk ve Surinamlilar
daha fazla grup seviyesinde ayrimcilik deneyimlemislerdir.

Entegrasyon paradoksunun iddialari, gruplar arasi temas hipoteziyle ¢elismektedir. Gruplar
arasi temas hipotezine gore, gruplar arasi temas genel olarak diger gruplara olan tutumlari
iyilestirmektedir (Allport, 1954). Tolsma ve digerleri (2012) gruplar arasi temas hipotezinin
beklentisi yoninde (Pettigrew & Tropp, 2006), hem etnik azinlk gruplarda hem de yerli
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Hollandalilarda diger grupla olumlu temas arttikca karma etnik iliskilere karsi olma ve ic-
grubuyla 6zdeslesmenin azaldigini bulgulamislardir. Ayni arastirmacilar ayrica bir ¢esit olumsuz
temas Olgltl olan bizzat ayrimcilik yasama deneyimleri arttikca karma etnik iliskilere karsi
olmanin ve i¢-grubuyla 6zdeslesmenin arttigini géstermislerdir. Dolayisiyla, daha ¢ok egitim
almanin daha fazla gruplar arasi temas sansi olusturdugu soylenebilir. Fakat ikinci nesil
Turklerde ve Fashlarda daha cok egitim alma, gruplar arasi olumlu temasi arttirmadigi gibi
bizzat yasanan ayrimciligi da azaltmamistir. Arastirmacilar bunun sebebinin egemen gruptaki
etnik dismanlhktan kaynaklanabiliyor olacagini ileri sirmusglerdir.

Hollanda'daki gdé¢cmen ergenlerle yapilan bir baska calisma, egitim seviyesinin yerlilere
yonelik olumlu tutumlan belirledigini gostererek entegrasyon paradoksunu desteklemeyen,
ancak gruplar arasi temas hipoteziyle uyumlu sonugclar bulmustur (van Maaren & van de Rijt,
2020). Gruplar arasi temas hipotezini destekleyen bir baska boylamsal ¢alisma ise, Hollanda'ya
go¢ eden Suriyelilerin Hollandallarla olan temasinin artmasinin, kendini evindeymis gibi
hissetmeyle olumlu yonde iligkili oldugunu bulmustur (Damen vd., 2024).

Entegrasyon paradoksu hipotezi sonuclarini tekrarlamayan calismalar arasinda en dikkat
cekici bulgular boylamsal arastirma sonuglaridir. Lindemann (2020) Almanya’da ortalama 15
yasinda olan go¢men cocuklar inceledigi, G¢ yil siren boylamsal calismasinda, yiksek
akademik basar gosteren ve okuryazarlik orani yiksek olan gencglerin daha az dislanma
hissetmedikleri bulmustur. Sonuclara gore, sadece staj egitimine basarisiz bir sekilde giren
genclerde algilanan ayrimciligin arttigr gozlenmis, basarili bir sekilde staj egitimine girenlerde
bu etki gortilmemistir. Daha spesifik olarak, algilanan ayrimcilik diizeyi, yari vasifli bir staja veya
bireyin arzu ettigi meslege uygun olmayan bir staja girdikten sonra artmistir. Calismanin
sonuglari, tek basina is hayatina katihmin degil, 6zel olarak is hayatina katilim surecinin hayal
kinkhgi yaratma potansiyeline isaret etmektedir.

Bazi arastirmacilar ise ayni calisma kapsaminda entegrasyon paradoksunu hem destekleyen
hem de ciiriiten bulgulara rastlamistir. Ornegin, Yazdiha (2019), ana yurtlarinda dogan ve goc
ettikleri Ulkelerde dogan Mduslimanlarin gruplarina yonelik algiladiklari  dismanlig
karsilastirdigi calismasinda, gog ettigi yerde dogan Muslimanlarin Birlesik Krallik ve Fransa'da
daha fazla diismanlik hissettiklerini, ancak Almanya ve ispanya’da ise baglamlar arasinda bir
fark bulamadiklarini ortaya koymustur. Sirin ve Sin (2023) meta analiz ¢alismasinda, farkli
kaltarlerden gelen gé¢men olmanin kiltlrlesmenin akademik basari Uzerindeki etkisini
belirlemedigini gostermislerdir.

Genel olarak mevcut calismalar ve degerlendirmeler, entegrasyon paradoksunun evrensel
olmaktan uzak olduguna ve ilgilenilen ulkenin baglamindaki 6zelliklerine dikkat edilmesi
gerektigine isaret etmektedir (Schaeffer & Kas, 2023). Fakat bu sonuglarin Turkiye gibi ylksek
sayida ve farkli etnik kbkenlerden gelen gocmenlere ev sahipligi yapan tlkelerde tekrarlanmasi
faydal olacaktir. Schaeffer ve Kas (2023) entegrasyon paradoksunun algilanan ayrimcilik
Uzerine etkisini inceleyen 42 calismanin bir derlemesini ve meta analizini gerceklestirmislerdir.
Sentezledikleri modele gore entegrasyon, egitim, gécmenlerin ikamet siresi, kusak statiisu
(birinci, ikinci nesil vb.) ve isglcu piyasasina katihmi icerir. Arastirmalar, entegrasyonun
algilanan ayrimcilik, ayrimciliga yol agabilecek baglamlar (iste, okulda, mahallede gerceklesen
sosyal temaslar) ve bilissel kapasite (go¢cmen karsiti yayinlari okuma ve anlama becerisi gibi) ile
iliskili oldugunu gostermistir. Meta analizin sonuclarina gore, zayif da olsa bir iliski olmakla
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birlikte, daha fazla entegrasyonun daha fazla ayrimcilik yasanmasiyla iliskili oldugu, &zellikle
ayirt edici 6zelliklere sahip olan (bagl oldugu dini yansitan kiyafet giymek veya Musliman
ismine sahip olmak gibi) ve sosyo-politik acidan daha agik (vatandaslik haklar konusunda
destekleyici, konut ayrimciligina karsi olan vb.) Ulkelerde yasayan gdc¢menler icin istatistiki
agidan anlamhdir. Arastirmacilar, entegrasyon paradoksunun doért boyutundan (egitim, ikamet
suresi, kusak statlsu ve isglict piyasasindaki basari) egitimin, algilanan ayrnimcilik tGzerinde en
glcll ve istatistiki agidan anlamli olan tek belirleyici oldugunu ortaya koymuslardir (p = .049).
Galismanin bulgularina gore, go¢ edilen tlkede yasanilan sire ve algilanan ayrimcilik arasindaki
iliski gorece zayiftir ve istatistiki acidan anlamli degildir (p = .064). Ayrica, kusak statlsi ve
isgucl piyasasindaki basari da algilanan ayrimcilikla istatistiksel olarak anlamli bir iliskiye sahip
degildir. Ote yandan, dil becerileri veya yerel medya takip etme gibi faktérler algilanan
ayrimcilikla istatistiksel acidan anlamli bir sekilde iliskilidir. Bir baska ifadeyle, goc ettikleri yerin
dilini daha iyi konusan gé¢menler, daha fazla ayrimciliga maruz kaldiklarini hissetmislerdir.

Asimilasyon hipotezinin (Gordon, 1964) aksine olan ama entegrasyon paradoksuyla paralel
bir baska hipotez ise go¢ paradoksudur (immigration paradox; Marks vd., 2014). ABD'deki
go¢men cocuklar tzerinde yapilan galismalarda ¢ocuklar ve ergenler nesilden nesile daha fazla
kaltarlestikce, beklenenin aksine, yeni gelen go¢menlere gore gelisimsel ve akademik basari
acilarindan daha koti performans gostermektedir (Coll & Marks, 2012; Marks vd., 2014). Fakat
Sirin ve Sin’in (2023) gé¢menlerde kiltirlesme ve akademik basari arasindaki iliskiyi inceleyen
54 calismayr meta analiz ettigi guncel bir calisma, go¢ paradoksu hipotezinin tam tersi
sonuglarini ortaya koymaktadir. Sirin ve Sin (2023), etkisi zayif olsa da, go¢men kokenli
genclerde kulturlesme arttikca akademik basarinin arttigini bulmustur: r = 0.04, 95% Cl [0.00,
0.07], p < .05. Arastirmacilar, bu bulgulari kiltirlesmenin ve akademik performansin nasil
olculdugune bagli olarak yorumlamislardir. Kiltirlesme, go¢ edilen yerde gecirilen siire ve go¢
edilen Ulkenin dilini kullanma becerisi olarak 6lguldigiinde, akademik basariya olan etkisi daha
da gucli bulunmustur. Meta analizin sonugclarina gore ayrica, kiltirlesmenin akademik basari
uzerindeki olumlu etkisi ¢ocuklar ve ergenler igin gegerlidir, ancak geng yetiskinler izerinde
istatistiksel olarak anlamli bir etkisi bulunmamustir. Peki kiltirlesme nedir?

3. Entegrasyon Paradoksu ve Kiiltiirlesme

Gogmenlerin entegrasyonundan bahsederken, gocliin en 6nemli 6gesi olan kiltirlesme ele
alinmaldir (Kagitgibasi, 2014). Redfield ve digerleri (1936), kilttrlesmeyi farkl kultirlere sahip
bireylerden olusan gruplarin sirekli olarak ilk elden temasa ge¢mesi ve bunun sonucunda
gruplardan birinin ya da her ikisinin 6zgun kiltur kaliplarinda degisikliklerin olusmasi olarak
tanimlamistir. Yeni bir kiltire gelen gé¢cmenler bu duruma psikolojik olarak farkli sekillerde
tepki verebilirler. Bazi go¢menler saskinlik, kafa karisikligi ve anksiyetenin de eslik ettigi bir
“kaltdr soku” yasayabilir (Oberg, 1960). Nitekim, literattrdeki eski calismalar daha ¢ok gog
sonucu yasanan potansiyel olumsuzluklara odaklanmistir (6rn, Berry vd. 1987). Ancak,
uluslararasi 6grenci degisim programina katilan, katilmayan ve katiimayi planlayan 6grencilerle
boylamsal olarak yapilan glincel bir ¢alisma, uluslararasi temas deneyimlerinin 6grencilerin
kisilik gelisimine olumlu katkilarda (artan uyumluluk, acik fikirlilik, disa doniklik, azalan
nevrotizm) bulundugunu goéstermistir (Zimmermann vd., 2021).
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Entegrasyon paradoksunun cercevesini genisletebilecek bir baska alan, Berry’'nin (1997)
kaltarlesme stratejileridir. Ancak, entegrasyon paradoksu 6nceki derlemelerde kultirlesme
stratejileri agisindan g6z ardi edilmistir (Schaeffer & Kas, 2023; Verkuyten, 2016). Berry (1997),
go¢menlerin dort farkli kulttrlesme stratejisi gosterdiklerini 6ne strmustir. Asimilasyon
(assimilation), bireylerin kendi kulttrel kimliklerini korumak istemeyip diger kiltlrlerle glinlik
etkilesimlerde bulunmayi tercih etmemesini igerir. Ayrilma/ice déonme (isolation), bireylerin
kendi 6z kiltlrlerine tutunmalarini ve digerleriyle etkilesimden kaginmalarini ifade eder.
Entegrasyon (integration), bir dereceye kadar 6z kiltirini muhafaza ederken ev sahibi
topluma dahil olma stratejisidir. Marjinallesme ise (marginalisation), ¢ogunlukla kdlttrel
baskilardan dolayi 6z kiltiriini muhafaza etme isteginin distik oldugu ve ayrimcilik nedeniyle
diger kulturle iligkiler kurma ilgisinin az oldugu bir stratejidir.

Entegrasyon paradoksu, Berry’'nin (1997) dort kiltirlesme stratejisi  Uzerinden
anlamlandirilabilir. Entegrasyon paradoksu yasadigi ileri strtlen gd¢menler (iyi egitimli,
ekonomik bakimdan iyi durumda olan ve ev sahibi vatandaslarla iletisimi olan) goc ettikleri yere
entegre olabilmisler midir? Yoksa daha ¢ok asimilasyon, ice dénme hatta marjinallesme mi
yasamaktadirlar? Disaridan yasadiklari toplumla bittnlesmis gibi goriinen iyi egitimli ve
ekonomik bakimdan iyi durumda olan gé¢menler, icten ice, hem ev sahibi topluma yakin
hissetmiyor hem de dogrudan ya da dolayli yollardan ayrimciliga maruz kaliyor olabilirler
(Greenwald & Banaji, 1995). Ayrimciliga maruz kalma, gé¢menlerin psikolojik iyi olus ve genel
saghgr Uzerinde ciddi olumsuz sonuclara neden olabilmektedir (Schmitt vd., 2014).
Gocmenlerin, dahil olduklar gruplardan dolayi yasadiklari ayrimciligin olumsuz sonuglarini
yonetmek icin uygulayabilecekleri cesitli stratejiler vardir. Reddedilme Ozdeslesme Modeline
(Rejection Idetificaiton Model; Branscombe vd., 1999) gére grup Uyeliginden kaynakli ayrimcilik
yasamak, bireyin bu durumu kabul edip kendi grubuyla daha gti¢lu bir sekilde 6zdeslesmesine
yol agmaktadir ¢lnkl birey kendi toplulugunda desteklendigini ve degerli oldugunu
hissedebilmektedir. Bu modeli destekler sekilde, iskocya'daki uluslararasi 6grencilerle
gerceklestirilen boylamsal bir calisma, algilanan ayrimcihigin artmasiyla i¢c grup 6zdeslesmesinin
arttigini gostermistir (Ramos vd., 2012).

Ayrimcilik yasandiginda bireyin kendi grubuyla daha gui¢li 6zdeglesmesi, bir cesit “sosyal
tedavi” gorevi goérmektedir (Berry vd., 2006; Branscombe vd., 1999; Haslam vd., 2009). Almanya,
Hollanda, isve¢ ve Birlesik Krallik'taki ergenlerle yapilan bir calismada, ev sahibi toplum
tarafindan ayrimcilik hissedip reddedilme deneyimlerinin yasanmasinin artmasiyla, gé¢ edilen
topluma yakin hissetmenin azaldigi ve depresif hissetme gibi geri ¢cekilme duygularinin arttig
tespit edilmistir (Mazzoni vd., 2020). Ayni calisma, reddedilme deneyimlerinin gé¢menlerin,
kendi gruplariyla 6zdeslesmelerini arttirdigini ve bu 6zdeslesmenin antisosyal davraniglarda
bulunmayi azaltici bir koruyucu rol oynadigini da gostermistir. Hollanda'daki Tirklerle yapilan
calismalar, gruba yonelik algilanan reddedilmenin etnik i¢ grupla 6zdeslesmeyle pozitif,
Hollandal kimligiyle ise negatif yonde iliskili oldugunu ortaya koymustur (Verkuyten & Yildiz,
2007). Latin Amerika kdkenli 6grencilerin Gniversitedeki ilk ve son yillarini takip eden boylamsal
bir calisma ise, birinci yilda algilanan ayrimciligin son yildaki etnik grupla 6zdeslesmeyi
arttirdigini, bunun da son yilda hem aktivizmi hem de psikolojik iyi olusu arttirdigini
gostermistir (Cronin vd., 2012).
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Fakat ilgili literatirde bu bulgulan desteklemeyen sonuglar da mevcut oldugundan,
genellemeler yaparken baglama dikkat etmek gerekmektedir. Ornegin, Bobowik ve digerleri
(2017), arastirmalarinda yer alan Hollanda'daki dért miilteci grubunun Uglinde, algilanan etnik
ayrimcilikla kendi etnik gruplarina daha yakin hissetme arasinda pozitif bir iliski bulmuslardir.
Buna karsin, ispanya'daki génilli gécmenlerde algilanan etnik ayrimailik ile etnik grupla
O0zdeslesme arasinda negatif bir iliski oldugunu tespit etmislerdir. Finlandiya'da yapilan bir
boylamsal calisma ise algilanan ayrimciligin, goé¢ edilen ulusla 6zdeslesmeyi azalttigini ama
etnik grupla 6zdeslesmeyle iligkili olmadigini gostermistir (Jasinskaja-Lahti vd., 2009). Ayni
calismada go¢menlerin i¢ grubuyla 6zdeslesmeleri ile psikolojik iyi oluslari arasinda istatistiksel
acidan anlamli bir iliski bulunmadigindan “sosyal tedavi” hipotezini destekleyen kanit
sunulmamustir.

Ote yandan, zamanlarinin cogunu kendi grubundan olan diger gécmenlerle degil de ev
sahibi toplumla geciren gé¢menler, kendilerini her iki topluma da yakin hissetmeyip, yalnizhk
hissediyor ve marjinallesiyor olabilirler. Go¢ ettikleri yerde ne ev sahibi topluma ne de kendileri
gibi gé¢men olan digerlerine yakin hissetmediklerinden, gé¢menlerin her iki grupla da baglan
zayif olabilir. Bu durum, gd¢cmenlerin kendi gruplarina kapanmalarina sebep olabilir veya
glvende hissettikleri ana vatanlarina geri donme isteklerini arttirabilir (Berry vd., 2006).

4. Goreli Yoksunluk ve Entegrasyon Paradoksu

Klasik go¢ teorilerine gore, ev sahibi topluma aidiyet duygusunun ve yakinlik hislerinin
gelismesinde egitim ve ekonominin 6n planda oldugu yapisal entegrasyon énemli bir rol
oynamaktadir (Alba & Nee, 2003; Gordon, 1964). Go¢menlerin iyi egitim almis olmalarn ve
ekonomik faaliyetlere katilmalari, onlarin basarili bir sekilde entegre olduklari izlenimi verebilir.
Disaridan bakildiginda, iyi egitimli ve ekonomik uyumda basarili olan gé¢menlerin ev sahibi
topluma daha yakin hissettikleri distnulebilir. Ancak entegrasyon paradoksu, egitim diizeyinin
yukselmesi ve ekonomik durumun iyilesmesini 6ne surerek bu distinceyi sorgular. Entegrasyon
paradoksuna gore daha egitimli ve ekonomik hayatta daha aktif olan go¢menler, ev sahibi
toplumla daha fazla temas eder ve goreli yoksunlugu (relative deprivation) daha fazla
hissederler (Verkuyten, 2016). Goreli yoksunluk bakis agisini entegrasyon paradoksuyla
inceleyen bir calisma, Hollanda'daki gé¢menlerin ekonomik durumlarindan bagimsiz olarak,
egitim seviyesinin yikselmesiyle Hollanda'ya ait hissetmenin azaldigini gostermistir (Geurts vd.,
2020). Ayni calisma, ozellikle egitimini go¢ edilen Ulkede alanlarda bu etkinin daha gugli
oldugunu bulmustur.

insanlar, kendilerini ve kendi gruplarini siirekli olarak diger insanlarla veya diger gruplarla
karsilastirirlar. Kendilerinde olmayan ama olmasini hak ettiklerini distndikleri somut veya
soyut kazanimlardan mahrum kaldiklarini algiladiklarinda, géreli yoksunluk yasarlar (Crosby,
1976; Runciman, 1966). Goreli yoksunlugun bircok farkli sonucu olabilir. Bunlar, kolektif
eylemlere katilma (protestolara katilma vb.), gruplar arasi tutumlarin belirlenmesi (gorinir ve
gizil 6nyargilar vb.), birey odakli davranislari etkileme kapasitesi (sug isleme, akran zorbaligi vb.)
ve igsel cesitli yansimalar (stres, depresyon gibi semptomlar) olarak dort sinifta kategorize
edilebilir (Smith vd., 2012).
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Goreli yoksunluk teorisi ilk kez Davis (1959) tarafindan agiklanmistir. Davis'e gore, bir birey
arzuladigi bir nesneye veya imkana sahip olmadiginda ve benzerlerinin buna sahip olmasi
durumunda bir adaletsizlik hissi yasar. Bireyin goreli yoksunlugu hissedebilmesi igin su (g
kosulu yerine getirmesi gerekir:

1. Belirli bir seyden yoksun olmak
2. Kendisine benzer digerinin bu yoksun olunan seye sahip olmasi
3. Bireyin kendinin bu istenilen seye layik oldugunu distinmesi

Runciman (1966) bu kosullara, yoksunlugu duyulan seyin elde edilebilmesinin miimkiin olma
durumunun da dnemini eklemistir. Ayrica, goreli yoksunlugun birey, grup veya hem birey hem
de grup dizeylerinde hissedilebilecegini 6ne stirmdustir. Calismalar, dnyargilari ve eyleme
katilma davranisini  belirlemede bireyselden ziyade grup seviyesinde algilanan goreli
yoksunlugun daha guglu bir belirleyici oldugunu gdstermistir (Pettigrew & Meertens, 1995;
Walker & Smith, 2002). Bu bulgulara dayanarak, go¢menlerin geldikleri yeni topluma yakin
hissetme, entegre olma ve buradan tekrar go¢ etme gibi streclerini belirlemede de bireyselden
cok grup seviyesinde algilanan goreli yoksunlugun daha etkili olacagi beklenebilir.

Adindan da anlasilacagi Uzere, goreli yoksunlukta algilanan yoksunluk goreli oldugundan,
bu yoksunlugun ne 6lctide hissedildigi objektif bir dl¢lte sahip degildir (Smith vd., 2012). Baska
bir deyisle, kendini (ya da grubunu) en yoksun olarak gorenler, yoksunlugu, objektif olarak en
yoksun olanlardan daha fazla hissedebilirler. Disardan bakildiginda, ylksek seviyede egitim
almis, prestijli bir iste calisan ve iyi kazanan go¢menler, daha az egitim almis, daha az kazanan
ve toplumda daha az saygin olarak gorilen islerde calisan gd¢menlere kiyasla daha fazla
yoksunluk hissediyor olabilirler. Bunun sebebi, bu gé¢menlerin kendilerini kiyasladiklari diger
gruplarin daha avantajli olmasi ve bu gruplarla daha sik etkilesim halinde olmalaridir. Bu durum,
olumsuz temas, acik ve gizli ayrimciliklar, terfi etmede ve sosyal ortamlarda dezavantajli olma
gibi durumlan daha ¢ok yasamalarina ve goreli yoksunlugu daha fazla hissetmelerine yol
acabilir. Ote yandan, sosyoekonomik diizeyi diisiik olan islerde calisan ve az gelismis
mahallelerde yasayan go¢menler, kendi gruplarini digerleriyle kiyaslayinca yasamlarinin
digerlerinden pek de farkli olmadigini diistiniip goreli yoksunlugu daha dustk hissedebilirler,
hatta hi¢ hissetmeyebilirler. Bu kisiler, yasadiklar goreli yoksunlugun sebebini kendilerinin iyi
egitim almamalarina ve daha saygin bir iste calismamalarina baglayarak bu durumu
anlamlandirabilirler.

Diger taraftan, yiiksek sosyoekonomik diizeydeki cevrelerde yasayan, iyi egitim almis ve
yuksek maasl islerde calisan go¢menler, kendi gruplarinin dezavantajli durumunu daha sik
hatirlayacaklardir (Martinovic, 2013). Entegrasyon paradoksuna goére, bunun sebebi yiksek
egitimle daha iyi islere sahip olan ve daha fazla kazanmayi hedefleyen gd¢menlerin, esit
olmayan imkanlar ve ayrimc muameleyle karsilastiklarinda yasadiklar yiksek hayal
kirikligindan dolayidir (Verkuyten, 2016). ABD'de pek cok farkli grupla yapilan bir ¢alisma,
egitim seviyesinin artmasiyla azinlk gruplara yapilan ayrimciliga yonelik farkindaligin artmasi
arasindaki iliskiyi géstermektedir (Wodtke, 2012). Ote yandan, calisan olmak her zaman gd¢
edilen toplumdan uzak olmak anlamina da gelmemektedir. Ornegin, de Vroome ve digerleri
(2014b), Hollanda yerlileri ile Tirk ve Fasli go¢cmenleri inceledikleri bir calismada, is sahibi olma

International Journal of Social Inquiry

Volume 17, Issue 2, August 2024, pp. 407-424. A




Zafer Ozkan

durumu ve sosyal olarak entegrasyon arttik¢a go¢ edilen toplumla 6zdeslesmenin de arttigini
gOstermislerdir.

Goreli yoksunluk kaynakli entegrasyon paradoksu, gé¢cmenler Gzerinden calisildigr gibi ev
sahibi toplumun gd¢menlere yonelik bakis acilari perspektifinden de incelenebilmektedir.
Ornegin, Birlesik Krallik'ta yapilan bir calismada géreli yoksunlugun farkli gégmen gruplarinda
farkl derecelerde iliskili oldugu bulunmustur (Gheorghiu vd., 2022). Arastirmada, Polonya ve
Hindistan gibi nispeten distk gelirli Glkelerden gelen gé¢menlerin (distik statlli olarak ifade
edilmektedir), Almanya ve Avusturya gibi daha zengin Ulkelerden gelen go¢menlere kiyasla
goreli yoksunlugu daha fazla hissettikleri tespit edilmistir. Ayrica, bu bulgunun artan glvensizlik
duygusu araciligiyla gogmen karsiti politikalara yonelik karsit tutumla da iliskili oldugu
belirlenmistir. Arastirmacilar, distk statili gog¢menlerin goreli yoksunlugu daha fazla
hissetmelerinin ve onlara daha fazla karsit olunmasinin sebebini, bu go¢menlerin daha fazla
rakip olarak gorulmelerine baglamislardir.

5. Egitimin Go¢gmenlerde Goreli Yoksunlugu Arttirma Potansiyeli

Gogmenlerin egitim dlzeyi, entegrasyon paradoksundaki esas belirleyicilerden biridir.
Entegrasyon paradoksuna gore, go¢menlerde egitim arttikca, goreli yoksunluk artmakta ve
bunun sonucu olarak ev sahibi toplumdan psikolojik olarak uzak hissetme gerceklesmektedir
(Verkuyten, 2016). Yuksek egitimli go¢menler, calistiklari is yeri, yerel dili anlama becerisi ve
yasadiklari muhit sebepleriyle, ev sahibi toplumdan bireylerle kaginilmaz olarak daha fazla
zaman gecirmekte ve yerel yayinlara daha fazla maruz kalmaktadirlar. Avrupa’da gdé¢menlerin
medyadaki temsili Uzerine yapilan arastirmalar, gé¢cmenlerin az temsil edildigini ve mevcut
medya temsillerinde ¢odunlukla olumsuz stereotiplere maruz kaldiklarini gostermektedir. Bu
stereotipler arasinda ekonomik kulfet, kiltirel uyumsuzluk ve sug tehlikesi yer almaktadir.
(Eberl vd., 2018). ABD'deki Meksikali, Porto Rikolu ve Kiiball gd¢gmenlerle yapilan bir arastirma,
medya kullaniminin ve egitim seviyesinin artmasiyla algilanan ayrimciligin arttigini géstermistir
(Sizemore & Milner, 2004). Almanya’daki gocmenlerle yapilan bir calisma, yiksek egitimli
gocmenlerin daha disik egitimli gogmenlere kiyasla daha fazla adil olmayan muameleye
maruz kaldiklarini ve Almanya'nin go¢menleri daha az hos karsiladigini hissettiklerini,
dolayisiyla daha fazla 6tekilestirildiklerini bulmustur (Diehl & Trittler, 2024). Ancak, ayni calisma,
Turk ve Suriyeli go¢gmenlerin zamanla Almanya'ya karsi duygusal baglarinin gelismesiyle,
yuksek egitimli olmanin yarattigi adaletsiz muameleye maruz kalma etkisinin azaldigini
gOstermistir.

Go¢ eden gruplar genellikle sehirde ¢ogunlukla kendileri gibi gé¢menlerin yogunlukta
oldugu gettolarda izole sekilde yasamalarina ragmen, egitim ve is glicine katilmalariyla yerel
halkla husumet yasamalari kacinilmazdir. EGitim seviyesi yiksek olan gé¢menler, yerel dili daha
iyi anlayacaklarindan kendi gruplarn hakkindaki genellikle olumsuz haberleri gorecek ve
gruplarina yapilan ayrimciligr daha guclu hissedeceklerdir. Okullarda, personel ve 6gretmenler
tarafindan ayrimcilik hissetmeleri, bu goé¢menlerin gizli ya da gorinir Onyargilara maruz
kalmalari ve akranlari tarafindan zorbaliga ugramalari oldukga olasidir.

Algilanan ayrimcilik, egitim ve toplumdan uzaklasma arasindaki iliskiye aracilik edebilir.
Hollanda'daki dort buyitk azinhk grupla gerceklestirilen genis katihmaili bir ¢calisma, egitim
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dizeyi arttikga algilanan ayrimciligin arttigini, azinliklara gosterilen sayginin azaldigini ve bu
durumun da ev sahibi topluma yonelik tutumlarinin olumsuzlastigini géstermistir (de Vroome
vd., 2014a).

Diger goruslere gore, egitim, gogmenlerin ayrimciligi daha fazla hissedip entegre olmalarini
bozmamaktadir. EGitim aslinda go¢menlerin basaril bir sekilde bitinlesebilmelerine ve yerel
halkla dostluk kurmalarina yol acabilir. Sosyal psikologlar, gruplar arasi temas teorisi
cercevesinde, dis gruplarla olan olumlu temasin o gruba yonelik olumlu tutumlari arttirarak
ayrimcihgi azaltma etkisi Uzerine yogun calismalar yapmislardir (Pettigrew & Tropp, 2006).
Gruplar arasi temasin faydalar, dis gruplara yoénelik tutumlar iyilestirmekten daha oOteye
gidebilir. Almanya, Hollanda ve isvec'te hem géc¢cmen olan hem de gdécmen olmayan
ogrencilerle yapilan bir sosyal ag analizi calismasi go¢men 6grencilerin diger grup Uyeleriyle
temasinin artan akademik basaryla iliskili oldugunu go&stermistir (Wolfer vd., 2019). Ayni
calismaya gore, gé¢gmen olmayan 6grencilerin dis grupla temasi ise bir noktaya kadar artan
akademik basariyla iliskili olsa da, belli bir noktadan sonra diisen akademik basariyla iliskili
bulunmustur. Arastirmacilar bunun dis gruplarla temasla degil, entegrasyonu zorlastiran yapisal
sorunlarla (ylksek ayristirma ve yogun etnik grup sayisi gibi) agiklanabilecegini 6ne
sirmdislerdir. Yine de gruplar arasi temas incelenirken temasin olumlu/arkadasca ya da
olumsuz/dismanca olma durumuna dikkat etmek gerekir. Arastirmalar, diger gruplarla olan
olumlu temasin daha yaygin oldugunu gosterse de, onyargl ve ayrimcilik igeren olumsuz
temasin, dis gruplara yonelik nefret ve hosgorisizlik gibi olumsuz tutumlarin olusumunda
daha etkili oldugunu ortaya koymaktadir (Graf vd., 2014).

6. Entegrasyon Paradoksu ve Go¢gmenlerin Anavatanlarina Dénme
Niyetleri

Gog¢menlerde entegrasyonun artmasi, hissedilen ayrimcilik artmasi ve go¢ edilen toplumdan
uzaklasma disinda sonuclara da yol acabilmektedir. Di Saint Pierre ve digerleri (2015)
Hollanda'daki Afgan, Irakli, iranli ve Somalili miiltecilerle gerceklestirdikleri calismada, is giiciine
katilim durumu ile ana vatana geri donme istegi arasinda bir iliski bulunmadigi, artan egitimle
doénme niyetlerinin arttigini, fakat Hollandaca dil becerilerinin yiksekligi ve Hollandalilarla artan
pozitif temasin ise donme niyetlerini azalttigini tespit etmislerdir. Sonuclar, entegrasyon
paradoksu hipotezini kismen desteklemektedir. Bir isle calisma durumu entegrasyon
paradoksunun 6ngordigunin aksine bir etkide bulunmazken, egitim seviyesinin artmasi geri
donme niyetlerinin artmasiyla iliskili bulunmustur. Arastirmacilar, entegrasyon paradoksu
hipotezinin 6ngordugu sekilde, egitim seviyesi ve dil becerileri arttikca algilanan ayrimcilik
hislerinin arttigini gostermislerdir. Artan ayrimcilik hisleri, araci degisken olarak egitim ve pozitif
temasin geri ddnme niyetleri tGzerine olan etkilerini agiklamistir.

GUnumuzde Turkiye'de ise gocmenlerin geri ddnme niyetleri Gizerine yapilan ¢alisma sayisi
artmaktadir. Birlesmis Milletler Mdlteciler Yiksek Komiserligi (UNHCR) verilerine gére diinyada
en ¢ok go¢mene ev sahipligi yapan Ulke Turkiye'dir (2023, Haziran 24). Tirkiye'ye gelen
gocmenlerin geldikleri tlke, gelme nedeni, kalma sureleri gibi pek cok bakimdan farkhliklar
gosterdikleri bilinmektedir. Suriyeli, Irakh ve Afgan gé¢menler i¢ savastan ve Ulkelerindeki siyasi
¢OzUimslzliklerden uzaklasma, Ukraynalilar isgalden kagma, Afrika ve Orta Asya Ulkelerinden
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gelen gécmenler ise daha ¢cok ekonomik sebeplerle ya da bati Ulkelere gé¢ etme sebebiyle
Tarkiye'yi transit bir tlke olarak kullanmaktadirlar. Trkiye'deki Suriyelilerle 2017 ve 2019 yillari
arasinda yapilan bir calisma, donme niyetlerinin hizla azaldigini, memnuniyetlerinin arttigini ve
hissedilen ayrimciligin geri planda bir sorun olarak goruldigina gostermistir (Erdogan, 2020).
Ayni calismada, Suriyelilerin cogunlugu kendilerini Turkiye'ye uyumlu gorirken, Tirk
vatandaslarinin bu durumu tam tersi sekilde algiladigi belirtiimektedir.

Kayaoglu ve digerleri (2022), Turkiye'deki Suriyelilerin geri donme niyetleri Uzerine
entegrasyon paradoksunu kismen destekleyen sonuclar bulmuslardir. Arastirmacilar,
entegrasyon paradoksunun 6ngordigu sekilde, is yasaminin bir pargasi olmanin ve sosyal-
kaltGrel mesafenin geri donme niyetlerini arttirdigini tespit etmislerdir. Ayrica, Tlrkceyi daha iyi
konusabilmek ve algilanan ayrimcilik arasinda pozitif bir iliski bulmuslardir. Ancak, entegrasyon
paradoksu hipotezinin aksine, egitim seviyesinin artmasinin sosyal-kultlirel mesafenin ve geri
doénme niyetlerinin azalmasiyla iliskili oldugunu belirtmektedir.

Entegrasyon paradoksunun Turkiye'deki Suriyeliler icin gecerli olmayacagina isaret eden
farkli calismalar da vardir. Glncel bir arastirma, ekonomik durumun ve egitim seviyesinin geri
dénme niyetleriyle istatistiksel acidan anlamli bir iliski géstermedigini belirtmektedir (Ozkan
vd., 2023). Egitim, ekonomik durum ve go¢ edilen dlkenin dilini konusma becerileri,
go¢menlerin entegrasyonunun derecesini ve geri ddnme niyetlerini belirlemede g6z 6niinde
bulundurulmasi gereken 6nemli faktorlerdir. Bununla birlikte, gruplar arasi temas gibi sosyal
psikolojik faktérlerin davranisi ve uyumu belirlemedeki rolleri de g6z ardi edilmemelidir. Ozkan
ve digerleri (2021), Suriyelilerin Turklerle olan dogrudan olumlu temaslarinin, Turklerle olan
Ozdeslesmelerini arttirdigini ve algilanan ayrimcilik duizeylerini azalttigini, bunlarin ayni
zamanda geri dénme niyetlerini azalttigini géstermislerdir. Arastirmacilar ayrica, Turklerle olan
olumsuz dogrudan temaslarinin ise algilanan ayrimcilik diizeylerini arttirarak Suriyelilerin geri
dénme niyetlerini arttirdigini bulmuslardir (Ozkan vd., 2021). Bir baska arastirma, Suriyelilerin
Turklerle olan olumlu genisletilmis temasinin (i¢ grup uyelerinin digerleriyle olumlu
etkilesimlerde bulunduguna dair salt bilginin), ev sahibi toplumla 6zdeslesmeyi arttirarak geri
doénme niyetlerini azalttigini; olumsuz genisletilmis temasin ise ev sahibi toplumla 6zdeslesmeyi
azaltarak geri dénme niyetlerini arttirdigini géstermektedir (Ozkan & Ergiin, 2022).

7. Tartisma

Entegrasyon paradoksunun temel varsayimlari, gruplar arasi temas teorisiyle celismektedir.
Entegrasyon paradoksuna gore, daha egitimli ve ylksek gelirli gé¢cmenler, yerli grupla daha
fazla karsilastiklarinda, daha fazla ayrimciiga maruz kalacaklardir (Verkuyten, 2016). Ayni
yonde, etnik farkhhklarin fazla olmasinin kisa vadede guiven, iyilik yapma ve arkadaslikla iliskili
oldugunu gosteren bulgular da bulunmaktadir (Putnam, 2007). Buna karsin, gruplar arasi temas
hipotezine gore, diger gruptan bireylerle gerceklesen temas sonrasi, o gruba ydnelik tutumlar
daha olumlu olacaktir (Allport, 1954).

Teorik ve ampirik sonuglarin bu iki teori icin neden farkli oldugu daha titiz bir bakis acisiyla
anlasilabilir. Gruplar arasi temas teorisine getirilen elestirilerin basinda, temasin olumlu ya da
olumsuz olmasina odaklanilmamasi gelmektedir (Pettigrew & Tropp, 2006). Gercek hayatta,
diger gruplarla gerceklesen temaslarin bazilar olumlu, bazilari ise olumsuz olabilir. Hem olumlu
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hem de olumsuz temas, diger grup Uyelerine yonelik tutumlarimizi sirasiyla iyilestiren ve
kotulestiren etkilere sahiptir (Barlow vd., 2012). Entegrasyon paradoksunu inceleyen
arastirmacilar, gruplar arasi temas ¢alismacilarinin son yillarda artan bir sekilde yaptigi gibi, hem
olumlu hem de olumsuz gruplar arasi temasi, algilanan ayrimcilik, egitim ve gelir diizeyi ile
birlikte incelerse entegrasyon paradoksu daha iyi anlasilabilir (Ozkan vd., 2021).

Entegrasyon paradoksu calismalarina yonelik elestirilerden biri, bu ¢alismalarin cogunun
gelismis Bati ilkelerinde (ABD, Hollanda, Almanya ve ingiltere gibi) gerceklestiriimis olmasidir.
Bati Ulkelerinin dahil oldugu kulturlerde, her insanin dogustan gelen bir 6z degeri vardir ve bu
icsel degerler davranislarin temel motivasyonlarini belirlemektedir (Sakalli Ugurlu & Akbas,
2013; Uskul vd., 2012). Turkiye ve diger Akdeniz ve Orta Dogu Ulkelerinin dahil oldugu namus
(honor) kilturlerinde ise kisinin kendilik degeri dissal kaynaklarca belirlenmektedir (Uskul vd.,
2023). Batidaki entegrasyon paradoksu calismalarinda ev sahibi toplum onur kiltirine
sahipken, go¢cmenler namus kdltirinden gelen bireylerdir. Bu baglamda ev sahibi ve konuk
gruplarin kulturleri arasinda bir cakisma s6z konusudur. Ancak, Turkiye baglaminda hem ev
sahibi hem de konuk grup uyeleri namus kulturlerinden geldiklerinden, boyle bir cakismadan
bahsedilemez. Entegrasyon paradoksunun onur ve namus kultirlerinde ¢alisiimasi sonucunda
elde edilen farkli sonuglar, ev sahibi ve konuk klttrlerinin benzer ya da farkli olma durumuyla
acliklanabilir. Bu sebeplerle Almanya'ya ve diger Kuzey Avrupa Ulkelerine go¢ eden Suriyelilerin
uyum, algilanan ayrimcilik ve evinde hissetme diizeyleri, Turkiye'deki Suriyelilerin yanitlarindan
farkli olabilir. Bu ve benzeri hipotezlerin Batili olmayan Ulkelerde daha cok test edilmesi ve
entegrasyon paradoksunun genellenebilirliginin arastirilmasi ve kilturler arasi karsilastirmalarin
yapilmasi aydinlatici olacaktir.

Entegrasyon paradoksunun Turkiye'de calisiimasi mimkinduir, ancak bu konuda yapilan
arastirmalar oldukca sinirhidir (Ozkan vd., 2023). Birlesmis Milletler verilerine gére, diinyada en
fazla siginmaciya ev sahipligi yapan Turkiye'de bu konunun daha fazla arastiriimasi, teorinin
genellenebilirligini test etmek, mevcut durumu anlamak ve go¢ sonrasi entegrasyonu
ongormek acisindan o6nemlidir. Ancak, entegrasyon paradoksunun temelde ekonomik
go¢menlere yonelik olusturuldugu unutulmamalidir (Verkuyten, 2016). Savas nedeniyle go¢
eden siginmacilar igin entegrasyon surecleri farklihk gosterebilir. Kuzey Avrupa'ya go¢ eden
italyan iscilerin ana vatanlarinda savas durumu séz konusu degilken, Orta Dogulu gé¢menlerin
ana vatanlarindaki oldukca olumsuz kosullar dikkate alinmaldir (Alrababah vd., 2023). Ayrica,
bazi Avrupa Ulkelerindeki go¢gmenlerin calismalarini yasaklayan ya da sinirlayan uygulamalar,
aslinda onlarin entegrasyonlarini sinirlandirmaktadir. Entegrasyonun olmadigi ya da sinirh
oldugu yerde ise entegrasyon paradoksundan bahsetmek mimkin degildir.

Entegrasyon paradoksunun g6z ardi ettigi, ancak bitlnlesmeyi ve goc¢ edilecek Ulkeyi
belirleyen en 6nemli faktorlerden biri sosyal aglardir. Sosyal aglar, diger llkede bulunan
yakinlarin varligini ifade eden temel bir ¢cekim faktoriduar. Avrupa Birligi'ne yapilan siginmaci
basvurularini inceleyen glincel bir calismaya goére, sosyal aglar, go¢ edilecek Ulkenin
belirlenmesinde ekonomik faktorler ve Ulkenin go¢menlere tanidigi haklardan daha fazla
6neme sahiptir (Di lasio & Wahba, 2024). Gelecek calismalar, entegrasyon paradoksunu
incelerken sosyal aglarnin etkisini de ele alarak konuya daha kapsamli bir bakis agisi
kazandirabilir.
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8. Sonug

Bu derlemeye gore 6ne ¢ikan vurgulardan biri entegrasyonun her zaman artan ayrimciliga
sebep olmadigi sonucudur. Demografik faktorlere bagli olarak, entegrasyon paradoksunun
bazi calismalarda 6ngorildigi ancak digerlerinde gézlenmedigi 6ne ¢ikmaktadir. Glincel bir
meta-analizin de gosterdigi Gzere, gocmenlerin ylksek egitim duzeyi, go¢ ettikleri kiltirin
ozelliklerini daha fazla yansitma ve goc ettikleri tlkede onlari topluma kazandirmayi amaglayan
politikalar, algilanan ayrimciligin artmasina zayif da olsa katkida bulunabilir (Schaeffer & Kas,
2023). Sosyal psikoloji perspektifinden bakildiginda, kiiltiirlesme, algilanan ayrimcilik ve gruplar
arasi temas gibi diger dnemli faktorlerin de analiz edilmesi, entegrasyon paradoksunun neden
bazi baglamlarda gerceklestigini ve bazilarinda gergeklesmedigini anlamamiza yardimci
olabilir. Bu cercevede grupla 6zdeslesme, gruplar arasi temas ve algilanan ayrimcilik gibi
degiskenleri dahil ederek ABD ve Avrupa disindaki toplumlarda da entegrasyon paradoksunun
hipotezlerinin test edilmesi dnemlidir.

Diger bir dnemli vurgu ise gé¢cmenlerin entegrasyonunu anlamak igin ¢alismalar yaruten
arastirmacilar ve politika koyucular bu bilgiler 1siginda entegrasyonun potansiyel olumsuz
sonuglarini g6z 6nunde tutmalidirlar. Turkiye'de, gé¢cmenlerin uzun vadede kalmayacagi ve geri
donecegi varsayimiyla, go¢gmen entegrasyon programlari yeterince uygulanmamis olabilir.
Fakat gocmenlerin kalicilik riski ¢ok ylksekse uyum politikalarinin géz ardi edilmesi ya da
ertelenmesi gelecekte oldukca olumsuz sonuclara sebep olabilecektir (Erdogan, 2020). Ozellikle
ulkeye katkisi olan, sosyo-ekonomik seviyesi yiksek, egitimli gé¢menlerin go¢ ettikleri
toplumdan uzak hissedip, ayrilma istekleri ev sahibi ulke icin kayip olacaktir.
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Zafer Ozkan

Extended Abstract

Education, higher income and good language skills are potential indicators of successful health integration (Gordon,
1964). Nevertheless, the integration paradox highlights that individuals with better education, higher income, and
native language proficiency, who appear well integrated into the host society, might feel more detached from it and
perceive experiencing greater discrimination (Entzinger & Dourlejin, 2008; Schaeffer & Kas, 2023). In this review, |
summarize the main arguments of the integration paradox, introduce the counterevidence, and discuss the paradox
from several social psychology perspectives.

The evidence supporting the paradox holds true across areas of the world, and pertains to various immigrant
groups. Research done in the Netherlands longitudinally showed that higher education and better economic
conditions were related to a lower sense of belonging to the host country (Geurts et al., 2020). A cross-sectional
study in Germany among Turks and Polish showed that higher education was related to perceived discrimination
(Steinmann, 2019). A study among first and second-generation Muslim immigrants showed that more integrated
individuals spoke and understood the native language better. Thus, those more integrated immigrants understood
the implicit discrimination better and felt more perceived discrimination (Lajevardi et al., 2020).

Other evidence does not support or partially support the suggestions of the integration paradox. For example, in
a longitudinal study among immigrant children in Germany, Lindemann (2020) showed that higher academic
achievement was related to higher perceived discrimination. However, this effect was only valid among those who
experienced disappointment in joining work life. A recent meta-analysis by Schaeffer and Kas (2023) showed that
education was related to perceived discrimination among immigrants. The researchers also point out that the
integration paradox is far from universal and that attention should be paid to the specifics of the context of the
country of interest. A recent study shows that economic status and education level do not show a statistically
significant relationship with return intentions (Ozkan et al., 2023).

Berry (1997) suggests four different acculturation types. Among them, integration is ideal because immigrants
bond with their own group to a degree while being connected to the host culture. Those immigrants with higher
education, income, and speaking the native language fluently may seem well integrated first. However, a closer look
may reveal that they might perceive high discrimination and low connections to the host society (Greenwald &
Banaji, 1995). Perceived discrimination by the host society can lead to more intense identification with the ingroup
among immigrants (Cronin et al,, 2012; Verkuyten & Yildiz, 2007). However, there is also longitudinal evidence of
perceived discrimination and lower identification with the host group but not with the native ingroup (Jasinskaja-
Lahti et al.,, 2009). Thus, depending on the immigrant group context and the type of immigrant group (economic or
refugee), the level of perceived discrimination and connection to the host country can differ (Gheorghiu et al., 2022).

Relative deprivation is another potential detrimental outcome of integration (Verkuyten, 2016). People constantly
compare themselves and their group with other people or other groups. Whenever people think that they are
deprived of something (tangible or intangible things) that they do not have (but which they think they deserve to
have), then they experience relative deprivation (Crosby, 1976; Runciman, 1966). Migrants who live in high
socioeconomic environments, are well-educated and have well-paying jobs will more often recall the disadvantaged
situation of their group (Martinovic, 2013). Migrants with better jobs and aspire to earn more with higher education
will experience high levels of frustration when these do not materialize due to unequal opportunities and
discriminatory treatment (Wodtke, 2012).

Highly educated migrants inevitably spend more time with individuals from the host community. They are more
exposed to local publications due to their workplace, ability to understand the local language, and the
neighborhood in which they live (de Vroome et al, 2014a; Di Saint Pierre et al., 2015; Verkuyten, 2016). We can
understand these outcomes from the social psychology perspective of intergroup contact. The intergroup theory
suggested that more contact with outgroup members will improve outgroup attitudes in certain conditions (Allport,
1954). Researchers predominantly focus on positive intergroup contact (Pettigrew & Tropp, 2006). However,
intergroup contact can be positive or negative (hostile). Researchers found that although positive contact is more
frequent, negative contact has more impactful effects (Graf et al., 2014). Ozkan et al. (2021) showed that Syrians’
positive direct contact with Turks increased their identification with Turks and decreased their perceived
discrimination levels, decreasing their intention to return. Researchers have also shown that negative direct contact
with Turks increases Syrians' intention to return by increasing their perceived discrimination levels. Researchers
investigating the integration paradox can consider both positive and negative types of intergroup contact in
determining perceived discrimination in education, work, and other social life settings to understand why integration
is paradoxically related to feeling distant from the host society. More research is needed in different contexts to
understand the mixed findings about the integration paradox.
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