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oz

Gog, kuresellesme strecinin - 6nemli  bir
patcasidir ve vatandaghk egitiminde giicli bir

etkiye sahiptir. Bu aragtirma  gelecegin
vatandaglik  egitiminden  sorumlu  olan
Ogretmen  adaylarinin, Turkiye’nin - beyin

gogiine yonelik tutum ve gorislerini incelemeyi
amaglamaktadir. Karma yontem desenlerinden
stralt aciklayici desen kullanilmistir. Tlk asamada
Beyin Goégiine  Yonelik Tutum  Olgegi
araciligiyla 455 6gretmen adayindan nicel veri
toplanmustir. Arastirmanin nitel kismi durum
calismastyla devam etmistit. Bu cercevede,
arastirmacinin yuritmekte oldugu Elestirel ve
Abnalitik  Diigiinme dersinde ¢evrimici  grup
tartismast ve 6grenci kompozisyonlartyla nitel
veri toplanmugtir. Nicel bulgular, 6gretmen
adaylarinin beyin gé¢i tutumlarinin yuksek
oldugunu ve itici bilesenlerden daha fazla
etkilendiklerini, beyin gé¢tune yonelik tutumun
cinsiyete gbre farkhlastugini gostermektedir.
Erkek Ogretmen adaylarinin  beyin  gb¢ti
tutumlart, kadin 6gretmen adaylarina gre daha
yiksektir. Nitel ve nicel bulgular tutarhidir.
Beyin gbctnt hakli bulmayan kadin ve erkek
Ogretmen adaylari, toplumsal donigimun
saglanmasinda sorumluluk odaklt bir yaklasimi

vurgulamuglardir.  Bulgular dogrultusunda,
Yiksekogretim Ogretmen Yetistirme
Programina, vatandaglik yetkinligini

glclendirecek nitelikte bir lisans dersinin
eklenmesi Onerilebilir.

ABSTRACT

Migration is an important part of the globalisation
process and has a strong impact on citizenship
education. This study aims to examine the attitudes
and opinions of pre-service teachers, who are
responsible for future citizenship education,
towards Turkiye's brain drain. Sequential
explanatory design, one of the mixed method
designs, was used. In the first stage, quantitative
data were collected from 455 pre-service teachers
through the Attitude Towards Brain Drain Scale.
The qualitative part of the research continued with
a case study. In this framework, qualitative data
wete collected through online group discussion
and student essays in the Critical and Analytical
Thinking course conducted by the tesearcher.
Quantitative findings show that pre-service
teachers' attitudes towards brain drain are high and
they are more affected by the push components;
attitudes towards brain drain differ according to
gender. Male pre-service teachers have higher
attitudes towards brain drain than female pre-
service teachers. Qualitative and quantitative
findings are consistent. Male and female pre-
service teachers who did not find brain drain
justified emphasised a responsibility-oriented
approach in ensuring social transformation. In line
with the findings, it can be suggested that an
undergraduate course that will strengthen
citizenship competence should be added to the
Higher Education Teacher Training Programme.
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Giris
Kiresellesme ve teknolojik ilerlemelerin sonucunda, diinyanin her yerinden ¢ok sayida yiiksek egitimli birey,
giderek daha yogun bir hareketlilik yasamaktadir (Docquier & Marfouk, 2006). Nitelikli insanlarin ulus 6tesi
gbcu olarak adlandirtlan Beyin gocii terimi, isgiiciniin kiiresellesmesinin yliksek nitelikli calisanlarin hareketi
tizerindeki etkisini ifade etmektedir (Metin, 2023). Uluslararast Calisma Orgiitiiniin yayinladigi bir rapora gére,
nitelikli bireylerin uluslararast hareketliligi, gelismekte olan tlkeleri ciddi bir zorlukla kars: karstya birakmaktadir
(Lowell, 2001). Mevcut arastirmalar, beyin gbctinin dogrudan etkisinin, begeri sermaye ve bilgi birikiminde bir
azalmaya yol actigini géstermektedir (Lowell 2001). Ote yandan, sanayilesmis, gelismis iilkeler yiiksek vasifli
iscilerin gb¢tinden kazanglt cikmakta, beseri sermaye ve bilgi birikimlerini gelistirmekteditler (Straubhaar, 2000).

Gog, kiiresellesme stirecinin 6nemli bir parcasidir ve vatandaslik ile vatandaslik egitimi tizerinde oldukea giiglii
bir etkiye sahiptir (Veugelers, 2021). Egitim programlart ekonomik, teknolojik ve kiresel gelismelerden
dogrudan etkilenmekte ve bu etkilenmenin sonucunda yapisal acidan giincellenerek verimli hale getirilmesi
gerekmektedir. Bu baglamda egitim programlarinin glincel gelismeler dogrultusunda gergekei, yararh ve verimli
hale getirilmesine yonelik arastirma- gelistirme c¢alismalarinin yapilmasi tavsiye edilmektedir (Usun, 2016). Bu
arastirma gelecegin vatandaslik egitiminden sorumlu olan 6gretmen adaylarinin Ttrkiye’nin yakin dénemli beyin
gbgiine yonelik tutumlarint ve gorislerini inceleyerek yitksekégretim Ggretmen yetistirme programinin beyin
gb¢ii baglaminda glincel durumunu incelemeyi amaclamaktadir.

Ttrkiye, icerisinde bulundugu ekonomik, siyasi ve toplumsal sartlar baglaminda son yillarda yogun bir beyin
gbct vermektedir. Tirkiye’den yurt disina go¢ eden kisi sayist, 2022 yilinda bir 6nceki yila gére % 62,3 artarak
466 bin 914 olmustur. Tirkiye’den gé¢ eden niifusun yas gruplarina bakildiginda, en fazla gé¢ edenlerin %015,8
ile 25-29 yas grubunda oldugu belirtilmektedir. Bu yas grubunu %13,4 ile 30-34 ve %12,8 ile 20-24 yas grubu
izlemistir (TTUKd, 2023).

Ister bireysel, isterse kitlesel diizeyde gerceklessin, hicbir gé¢ nedensiz degildir (Goker, 2015) ve genglerin
goclini anlamak gerekir. Castles ve Miller’e (2008) gore, gelismis tilkelere yapilan 6grenci hareketleri beyin
gb¢iinin 6nemli bir pargasini olusturur, ¢iinkd bircogu geri ddnmemektedir. Beyin goct ile ilgili alanyazindaki
arastirmalara bakildiginda, gé¢tin en giicli tetikleyicisi ekonomik nedenler olarak kabul edilmektedir (Gibson ve
McKenzie, 2012; Mazzarol&Soutar, 2002; S6nmez, 2022; Tansel&Gling6r, 2004). Turkiye’de genglerin gb¢ etme
sebeplerini inceleyen aragtirmalar, en yaygin sorun alaninin meslek ve gelecek kaygist oldugunu gostermektedir
(Bulut-Sahin & Kulakoglu, 2023; Boztilki, 2023; Cihan ve digerleri, 2023). Universite 6grencilerini yurt dist
egitime yoOnelten sebeplere bakildiginda, egitim strecinde karsilasilan zorluklar; devlet politikalarindaki
memnuniyetsizlik: nepotizm, seffaflik, hak, adalet ve liyakat gibi itici unsurlar 6ne ¢itkmaktadir (Elistd, 2021;
Ozdemir&ilhan, 2021). Tiirkiye’deki beyin géciinii toplumsal cinsiyet perspektifinden inceleyen arastirmalar,
sosyal yapi icerisindeki toplumsal cinsiyet esitsizliginin, kadinlarin gb¢ etme ve geri dénme ya da dénmeme
kararlarinda itici  bir faktdr oldugunu belirtmektedir (Altikardes, 2021; Elveren&Tokséz, 2019;
Ruyssen&Salomone, 2018).

Genglerin beyin gbciinii 6nleyecek politikalarin gelistirilmesi ve yiiksek vasifl bireylerin belirli bir stire sonrasinda
tlkemize geri donusiini saglayacak tersine beyin g¢li mekanizmalarinin hayata gecirilmesi acisindan ilgili meslek
gruplarindan ampirik verilerin toplanmas: gereklidir. Bu baglamda okullarda grencilerin elestirel ve diistinsel
bir siyasal kimlik gelistirmelerinde sorumluluk tastyan 6gretmenlik meslegi 6n plana ¢tkmaktadir. Bireylerin,
mutlak ve sorgulanmayan bir milliyetcilige kapilmadan, hem iyi hem kéti giinde, toplumlarinin korunmasi adina
kendilerini adamaya yetecek giicte siyasal bir kimlik edinmek tzere egitilmeleri gerekmektedir (Dauenhauer,
2001; Doganay, 2012; Berktay, 2012). Tiirkiye Yiiksek6gretim Yeterlikler Cercevesi Ogretmen Yetistirme ve
Egitim Bilimleri Temel Alani lisans diizeyinde yer alan anahtar yetkinliklerden birisi de vatandasiik yetkinligidic
(TYC, 2024; YOK, 2024). Yiiksekdgretim programlarinda vatandaslik yetkinligi kapsaminda yer alan 6grenme
kazanmimlarinin giincel toplumsal sorunlarla baglantili bigcimde kazandirilmast gerekmektedir.

Ulkemizden diger iilkelere gerceklesen beyin  giciinii farkli meslekler baglaminda hangi sebepletle
gerceklestirildigini tespit eden arastirmalara ihtiyag vardir (Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligl, 2021). Ayrica,
alanyazinda beyin gocii kavramina egitimbilimleri temelinde ylksekogretim programlari baglaminda yaklasan,
Ogretmen adaylarinin beyin géc¢li tutumlarini ve bu tutumun sebebini derinlemesine inceleyen calisma sayist
sinurhidir. Bu arastirmanin, Sgretmen adaylarinin beyin gociyle ilgili gbriis ve ihtiyaclarina yonelik meveut
durumu ortaya koymasi ve yliksek6gretim programlarinda gerekli glincellemelerin yapilmast agisindan alana katki
saglamast beklenmektedir.
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Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci gelecegin yurttaslik egitiminden sorumlu bireyler olan 6gretmen adaylarinin Turkiye’nin
beyin gécline yonelik tutumlarini incelemek ve onlarin perspektifinden genclerin yurt disina gb¢ etme egilimini
nasi degerlendirdiklerini incelemektir. Bu genel amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmigtir:

1. Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin dénemli beyin géciine yonelik tutumlart nasildir?
Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin donemli beyin géciine yonelik tutumlari cinsiyete gore farklilik
gostermekte midir?

3. Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin dénemli beyin go¢iine yonelik goriisleri nelerdir? Bu gériislerin
nedenleri nelerdir?

Go6¢ Kuramlari

Go&g karart oldukea karmagik bir yapiyt yansitmaktadir ve birgok gé¢ kurami bulunmaktadir. Ravenstein’in (1885;
1889) Gog Yasalar: Kuram: gocti ekonomi, kentlesme ve endiistriyel gelisim baglaminda ele almaktadir. Buna gére
gbgiin sebeplerti kot veya baskict kanunlar, olumsuz iklim kosullart ve agir vergiler seklinde agiklanmaktadur.
Buna ek olarak gé¢iin olusmasinda ekonomik bakimdan daha giiclii konumda olma istegi yatmaktadir (Caglayan,
2000).

Neoklasik teori ise, cagdas go¢ teorilerinin baslangic noktasi olarak gériilmektedir ve gb¢ olgusuna hem makro
hem de mikro bir ¢ercevede yaklagsmaktadir. Neoklasik teoriye gére goc, isglicliniin ¢esitli pazarlarda karsilastig
getiri farkliliklart dogrultusunda ortaya cikmaktadir (Ela-Ozcan, 2017). Neoklasik go¢ teorisine gre, gbcmenler
aktif olarak en ytksek gelirin pesinde kosan ve kazanglarini maksimize etme hedefine dayali kararlar alan
kisilerdir. Bu teori, ekonomi temelli diger teorilerle benzer sekilde gé¢li kapsamli olarak ele almada yetersiz
kaldig gerekeesiyle elestirilmektedir (Kara, 2022).

Merkez-gevre (center-periphery) kuramit bagimhilik kurami ya da diinya sistemleri kurami olarak da bilinir. Merkez-
cevre kuraminin gelistirilmesinde Samir Amin (1974), Immanuel Wallerstein (1980; 1984), Andre Gunder Frank
(1966) gibi dustntrler etikili olmustur. Buna gére diinya, birbirine ekonomik olarak bagimli olan merkez ve
cevre olmak tizere iki katmandan olusmaktadir (Caglayan, 2006; Kara, 2022).

Itme-Cekme Kurams ise insanlari bir takim yasam alanlarindan iten ya da bir takim yasam alanlarina ceken faktérlere
odaklanmaktadir. Buna gére her gé¢ hareketi kok tilke ile ilgili faktorleri, go¢ edilen tlke ile ilgili faktorleri, zaman
icinde yasanan zorluklart ve kisisel faktorleri icermektedir (Lee, 1966). Bu ¢alismada benimsenen kuram itme-
cekme kuramudir.

Itme-Cekme Teorisi

Itme-gekme teorisi, insanlart mense yerlerinden ittigi ve varts yerlerine cektigi varsayilan ekonomik, cevresel ve
demografik faktorleri tanimlar (Castles, Haas & Miller, 2014). Bu teoriye gore, géciin nedeni hedef tilkedeki
cazip gekici etkenler ve mengedeki itici etkenlerin varligidir. Demografik blylime, diisik yasam standartlari,
ekonomik firsat eksikligi ve politik baskilar genellikle mengedeki itici faktorler arasinda sayilirken; isgiicti talebi,
hazir alanin bulunmasi, iyi ekonomik firsatlar ve politik 6zgtrlikler ¢ekici faktorlerdir (Castles&Miller, 2008).
Itme ve gekme teorisi, iniversite 6grencilerinin gé¢ hareketini agtklamakta oldukea islevsel bilgiler sunmaktadir
(Mazzarol & Soutar, 2002). Teoriyi ortaya atan Amerikali bir akademisyen olan E. S. Lee, cesitli faktorlerin
ogrencilerin secimini etkiledigini belirterek bu faktorleri ime ve gekme olarak ayirmustir (Lee, 2017). Lee (2017),
tniversite 6grencilerinin 6zellikle tlkelerindeki egitim olanaklarindan memnun olmadiklarini ve daha iyi bir
yiksekogretim istedikleri icin gb¢ etme eylemine kalkistiklarini belirtir. Mazzarol ve Soutar (2002), 6grencilerin
hedefini etkileyen alt faktSr oldugunu belirtir: 1) Bilgi ve anlayis, 2) kisisel tavsiye, 3) maliyet sorunlari, 4) iklim,
5) cografi yakinlik, 6) sosyal baglar.

Itme-gekme teorisi, go¢ kararint etkileyen énemli faktorleri bir araya getirme kabiliyeti nedeniyle 6nemli bir
kuramsal cerceve sunmaktadir (Bauer& Zimmermann, 1998). Ancak, go¢ hareketlerinin agiklanmasinda
insanlarin yasam standartlarint ve isteklerini etkileyen sosyal, ekonomik, siyasi ve kurumsal faktorlerin yant sira
cevresel ve demografik faktérlerin de goz 6niinde bulundurulmast gerekmektedir. Itici ve cekici faktorlerin
Otesinde bakildiginda, iyilestirilmis egitim imkanlar1 ve medyaya maruz kalmanin goreceli sekilde yoksunluk
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hissini artirabilecegi ve daha yiiksek beklentilere ve dolayistyla daha fazla gbce yol agabilecegi belirtilmektedir
(Haas, Castles& Miller, 2019). Karma desene dayali bu arastirmanin nicel kisminda, genglerin beyin gbct
tutumlart itme-¢cekme teorisi cercevesinde ele alinmisken, arastirmanin nitel kisminda 6gretmen adaylarinin beyin
gbciine yonelik goriislerinin irdelenmesinde itme-gekme teorisiyle yetinilmemistir. [tme-gcekme teorisi, g¢
hareketliligiyle ilgili ¢esitli faktorlerin, niifus hareketine nasil yol actigini tam olarak aciklayamadigi gerekeesiyle
elestirilmektedir (Skeldon, 1990).

Aragtirmanin Modeli ve Deseni

Arastirma problemini kapsamli ve ¢ok boyutlu incelemek amaciyla, nitel ve nicel yontemleri birlikte kullanarak
gerceklestirilen arastirmalar karma yontem aragtirmalar: olarak tanimlanmaktadir (Yildirim & Simgek, 2013). Karma
yontem aragtirmalar nitel ve nicel yontemlerle veri toplama, analiz etme ve bitiinlestirmeye olanak veren bir
arastirma yaklasimidir. Bu baglamda Ggretmen adaylarinin beyin gégline yonelik tutum ve gorislerinin
incelendigi bu arastirmada, arastirma probleminin karmasik ve cok boyutlu dogasi geregi karma yontemin daha
verimli bulgular ortaya koymast 6ngérilmistiir. Bu arastirmada karma yontem desenlerinden swral- agiklayzc
desen kullanilmustir. Tki asamadan olusan bu desenin amact nicel yéntemle toplanan verilerin nitel yontemle
toplanan verilerle desteklenmesi, aciklanmasi ya da 6rneklendirilmesidir.

Nzicel Boliim

Arastirmanin nicel bélimd, var olan durumu oldugu sekliyle betimlemeyi hedefleyen tarama modeline (Karasar,
2012) dayali bigimde yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda arastirmanin gerceklestirildigi I¢ Anadolu’da bulunan bir
tniversitenin egitim fakiltesinde 6grenim goren 6gretmen adaylarina kisisel bilgi formu ile birlikte Beyin Gagiine
Yinelik Tutnum Olgegi dijital form halinde uygulanmustir. Olgegi 455 6gretmen adayt yanitlamistir.

Nztel Boliim

Arastirmanin nitel bélimt, nicel analizle ortaya ¢tkan sonuglart derinlemesine incelemek amactyla durum
calismasi desenine dayalt bicimde yuriitilmistir. Nitel arastirmalarda ¢ok yaygin bir bicimde kullanian durum
calismasi, bir olguyu kendi gercek yasam cercevesinde ele alan gorgll bir arastrma yontemi olarak
tanimlanmaktadir (Yildiim & Simsek, 2016). Bu cercevede arastirmada ¢evrimici grup tartismast ve 6grenci
kompozisyonlart araciligiyla nitel veri elde edilmistir. Durum ¢alismast kapsaminda izlenen islemler su sekildedir:

1. Arastrmanin yiritildigh egitim fakiiltesinde okutulan Elestire/ ve Analitik Diisiinme dersinde 6gretmen
adaylarina acik uglu bir soru yoneltilmis, soruya elestirel distinme temelinde yanitlar vermeleri istenmistir.
Cevrimici tartisma oturumuna 12 Ogretmen adayt katdmistur. Cevrimici tartismada katilimeilarin
yanitlandirmalar istenen soru su sekildedir: Son donemierde genglerin yurt disina yerlesme istedini degerlendiriniz? Gengler
hakly mu degil mi?

2. Cevrimigi tartisma oturumunun ardindan ayni lisans dersi ¢ercevesinde 6gretmen adaylarinin konuyla ilgili tez
ileri stirmelerini gerektiren bir kompozisyon yazmalari istenmistir. Kompozisyon yazma ¢alismalarina 29 kadin
9 erkek olmak tizere 38 6gretmen aday katilmistir. Ogretmen adaylarina yéneltilen acik uglu soru su sekildedir:
Son dinemlerde genglerin yurt digina yerlesme istegini dederlendiriniz? Gengler hakls mi dedil mi? Diisiincelerinizi ifade eden
arglimana dayaly bir kompozisyon yazumz? Soru, 6gretmen adaylarina 6nceden bildirilmis ve gerekli arastirmalar
yapmalari icin bir hafta siire taninmustir. Ogrenci kompozisyonlari, uzaktan egitim sistemi araciligiyla
toplanmustir. Veriler, cinsiyet temelinde icerik analiziyle ¢éziimlenmistir.

Nicel Veri Toplama Agamasindaki Orneklem

Arastirmanin evrenini, I¢ Anadolu’da bulunan bir @iniversitenin Egitim Fakiiltesine kayitli 2300 6gretmen aday1
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemi ise ilgili egitim fakiiltesine kayitlt farkli branstaki 6grencilerden seckisiz
érnekleme yoluyla belirlenen Beyin Gigiine Yinelik Tutum Olgegini goniillii yanitlamayt kabul eden 455 gretmen
adayidir. Arastirmanin nicel veri toplama asamasindaki 6rneklemi olusturan Ogretmen adaylarina iliskin
demografik bilgiler Tablo 1’de gosterilmistir.
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Tablo 1. Arastirmanin nicel veri toplama asamasinda yer alan 6gretmen adaylarinin demografik bilgileri

(n=455)

Kigisel Bilgiler n )
Cinsiyet
Kadin 372 81,8
Erkek 83 18,2
Yd.’s‘ n %
20 118 259
21 87 19,1
22 69 15,2
19 68 14,9
23 44 9,7
24 21 4,6
Bityiidiigiiniig yer? n )
Buytiksehir 116 25,5
Belde-kéy-mahalle 114 25,1
Tlce merkezi 114 25,1
1l merkezi 111 24.4
Ogretmenlik Branst n %
Okul6éncesi ()gretmenligi 61 13,4
ingilizce ()gretmenligi 56 12,3
Fen Bilgisi C)gretmenhgi 48 10,5
Ozel Egitim Ogretmenligi 45 9,9
Sinif Ogretmenligi 44 9,7
Sosyal Bilgiler ()gretrnenligi 43 9,5
Tiirkge Ogretmenligi 33 7,3
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 27 59
Almanca (")gretmenligi 26 5,7
Swnaf diizgeyi n )
1. sinif 224 49,2
3. stuf 131 28,8
2. sinif 65 14,3
4, sinif 33 7,3
Daha once yurt disina griketinig ma? n )
Hayer 397 87,3
Evet 57 12,5
Gerekli imkanlara sahip olsanig, yurt disina yerlesmek veya yasamak ister miydinig? n )
Evet, isterim. 276 60,7
Hayur, istemezdim. 91 20
Kararsizim, 88 19,3

Nitel Veri Toplama Asamasindaki Katilimcilar

Arastirmanin nitel boyutunda yer alan katiimcilarin belitflenmesinde amaglt 6rneklem yéntemlerinden Slgiit
6rneklem kullanlmustir. Ornekleme dahil olmanin 6lgiitii, arastirmanin gerceklestirildigi tiniversitenin Egitim
Fakdltesi 6grencisi olmak ve arastirmact tarafindan yiritilen Elestirel ve Analitik Dustinme isimli se¢meli
meslek bilgisi dersini almaktir. Arastirmanin nitel veri toplama asamasindaki katiimeilart olusturan égretmen
adaylarina iliskin demografik bilgiler Tablo 2’de gosterilmisgtir.
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Tablo 2. Arastirmanin Nitel Veri Toplama Asamasinda Yer Alan Ogretmen Adaylarinin Demografik Bilgileri
(n=38)
Kigisel Bilgiler f

Cinsiyet

Kadin

Erkek

Ogretmenlik Brangt
Okul6éncesi ()gretmenligi

N
=)

Ingilizce Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
ilkégretirn Matematik ()gretmenligi
Ozel Egitim Ogretmenligi

Tiirkge Ogretmenligi

Miizik Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
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Veri Toplama Araglari

Nicel Veri

Arastirmada nicel verilerin toplanmasinda kisisel bilgi formu ile birlikte Oncii, Selvi, Vayisoglu ve Ceyhan
tarafindan gelistirilen ve giivenirlik ve gegerlik calismalarinin yapildigt Hemgirelik Ogrencilerinde Beyin Giiine Y onelik
Tutum Olgegi kullanilmistir. 2018’de hemsirelik 6grencilerinin beyin goeiine iliskin tutumlarint belirlemeye yonelik
hazirlanan 16 maddelik  6lgek, tek boyutlu iki bilesenli bir yapidadir. Maddeler CEKICI
(1,2,3,4,5,6,8,10,12,14,15,16) ve ITICI (7,9,11,13) faktérler olarak iki bilesen altinda toplanmistir. Olgegin
giivenilirligi Cronbach Alfa katsayist ve madde-toplam puan korelasyonu ile degerlendirilmistir. Olgegin
Cronbach Alfa glvenirliligi, butiine iliskin 0.91 ve alt bilesenlerine iliskin 0.88 ve 0.86’d1r; diizeltilmis madde-
toplam korelasyonlart ise 0.81 ile 0.34 arasinda degismektedir. Olcegin gegerlilik calismast kapsaminda yapi
gecerliligi agimlayict fakt6r analizi ile degerlendirilmis ve 6lgegin tek fakt6rlii yapr gosterdigi ve toplam varyansin
% 571’ini agiklayan 6zdegeri 1’den biiytk iki bileseni oldugu belirlenmistir. Yapilan dogrulayict faktor analizi
sonuglari, faktor yapisinin veriyle uyumlu oldugunu ortaya koymustur. Gelistirilen dlcegin glivenilir ve gegerli
bir élgek oldugu bildirilmistir. Olgekte yer alan her bir madde, kesinlikle katilmyorum (1 puan), katidmyorum, Ne
katilyyorum ne katipiyornm, katilyorum ve tamamen katyornm (5 puan) seklinde 5'li dereceleme tiptedir. 3. ve 15.
maddeler ters kodlanmaktadir. Ol¢egin tiimiinden alinacak en diisiik ve en yiiksek puanlar 16- 80 arasinda olup,
puanin artmast go¢ etme egiliminin arttugini géstermektedir (bk. EK 1.).

Nitel Veri

Goglem Verileri. Elestirel ve Analitik Diisiinme dersinin Tiirkiye nin Beyin Gigii konulu ¢evrimici oturumunda,
Ogretmen adaylarinin konuyla ilgili elestirel diisiinmeye dayali argiimanlar ortaya koymasi istenmistir. Bu asamada
veri kaybini 6nlemek adina sanal sinif etkinligi kayit altina alinmustir. Katilimeilarin, ¢evrimici tartisma siirecinde
konusmaya dayali goriislerinin yer aldigi ders kayitlari, arastirmaci tarafindan gézlem verilerinin olusturulmasinda
kullanilmistir.

Ogrenci Kompozisyonlars. Ogretmen adaylarinin konuyla ilgili gériislerini derinlemesine ele almak ve
bulgular aras: tutarligin kontrol edilebilmesi amactyla ¢evrimici tartisma oturumunun ardindan aynt lisans dersi
cercevesinde katihimcilarin konuyla ilgili tez ileri sirmelerini gerektiren bir kompozisyon yazmalart istenmistir.
Ogretmen adaylarina yoneltilen acik uclu soru su sekildedir: Son dimemierde genclerin yurt digima yerlesme istedini
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degerlendiriniz? Gengler hakly mi degil mi? Diisiincelerinizi ifade eden argiimana dayals bir kompozisyon yaziniz? Nitel veri
setinde yer alan 6rnek bir 6grenci kompozisyonu EK 2° de gésterilmistir.
Arastirma sorularini yanitlamada kullanilan veri toplama araglarina iliskin bilgiler Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Arastirma Sorulars Iein Kullanslan Veri Toplama Araglars

Aragtirma Sorulari Olgme Aract

1. Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin dénemli beyin Beyin Gégline Yonelik Tutum Olgegi
gocline yonelik tutumlart nasildir? BGYTO)

2. Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin donemli beyin Beyin Gégline Yonelik Tutum Olgegi
gociine yonelik tutumlar cinsiyete gre farklilik gostermekte  (BGYTO)
midir?

3. Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin donemli beyin Cevtimi¢i Grup Tartismast Gozlem
gocline yonelik gorisleri nelerdir? Bu gorislerin nedenleri Kayitlar
nelerdir? Ogrenci Kompozisyonlart

Verilerin Analizi

Nicel veriler SPSS for Windows 24.0 programindan yararlanarak ¢6ztimlenmistir. Kisisel bilgiler icin frekans (f)
ve yiizde degerleri (%) hesaplanmistir. Ogretmenlerin beyin gociine yonelik tutumlarinin belirlenmesinde ise
6lcekten alinan puanlarin aritmetik ortalama (X) ve standart sapma (SS) degerleri incelenmistir.

Gozlem ve 6grenci kompozisyonlart araciligiyla elde edilen nitel verilerin analizinde igerik analizi kullandmistir.
Igerik analizi cinsiyet ekseninde yapilmistir. Gég iizerine yapilan arastirmalarin gosterdigi tizere, bireyler
toplumsal cinsiyetten kaynakl kisitlamalar ve baskilar yoluyla yasadiklart yerden g6¢ edebilmekte ya da geldikleri
yerde toplumsal cinsiyet rolleri dolayistyla deneyimleri farkldasabilmektedir (Nawyn, 2019). Diger bir taraftan
arastirma konusu ne olursa olsun; cinsiyet normlart ve cinsiyete dayalt iktidar iliskilerinin arastirma konusu ile i¢
ice gectigi belirtilmektedir (Raoul Wallenberg Institute, 2024). Bu nedenle arastirma yapilan alant daha iyi
anlayabilmek ve aciklayabilmek i¢in toplumsal cinsiyet perspektifine ihtiya¢ vardur.

Gegerlik ve Guivenirlik Caligmalari

Nitel ve nicel yontemlerin aynt arastirmada kullanilmasi, gerek arastirmanin kurgulanmast gerekse veri toplama
ve analiz siireclerinin gecerlik ve glvenirliginin saglanmast bakimindan bazt sorunlart beraberinde
getirebilmektedir (Yildirim & Simsek, 2016). Ancak karma yontem arastirmalarinda farkli yontemlerle toplanan
verilerin birbirini teyit amaciyla kullanilmas: elde edilen bulgularin inandiriciliginin daha giiglii olmasint da
saglamaktadir. Bu arastirmanin ilk asamasinda 455 6gretmen adaymnin katildigt Beyin Gégiine Yinelik Tutum Olegi
kullanilmig, ikinci asamada 38 katilmcidan gézlem ve 6grenci kompozisyonlart araciligiyla nitel veri elde
edilmistir. Nicel verilerin analizi sonucunda, 6gretmen adaylarinin beyin gb¢t tutumlarinda cinsiyete dayali
farklilik oldugu bulgusu, nitel arastirmada derinlikli bicimde analiz edilmistir. Arastirma problemi irdelenirken,
nicel yontem makro bir bakis acisini, nitel verilerin ortaya koydugu bulgular ise mikro bir bakis agisini
yansitmaktadir. Makro ve mikro boyutta birbirinden farkh iki bakis acisinin ortaya koydugu bulgular, birbirini
tamamlayarak kapsamlt bir sonucun ortaya ¢ikmasini saglamustir. Bu sayede nicel arastirmanin zayif oldugu
derinlik ve ayrintz le nitel arastirmanin zayif oldugu genelleme ve tabmin giderilmeye calisitlmustur.

Aragtirmada Alinan Etik Onlemler

Veri toplama islemlerine baslamadan 6énce Nevsehir Hact Bektas Veli Universitesi Rektorligi Bilimsel
Arastirmalar ve Yaymn Etik Kurulundan 2023.04.739. nolu karar sayili resmi etik izin alinmustir. Veri toplama
stirecinde, nicel asamada 6gretmen adaylarinin dijital form halindeki tutum 6lgegini doldurmadan énce goniilla
oldugunu teyit etmesi istenmistir. Nitel veri toplama asamasinda gerek ¢evrimici tartisma oturumunda gerekse
Ogrenci kompozsiyonlarinin hazirlanmasindan 6nce 6gretmen adaylarina gerekli bilgilendirme yapilmus,
kendilerinden gerekli onay alindiktan sonra veri toplanmugtir.
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Avrastirmann Sinwrliklar:

1. Bu arastirma 2022-2023 egitim-6gretim yilt bahar déneminde, I¢ Anadolu’da bulunan bir devlet tiniversitesinin
egitim fakiltesinde 6grenim géren 6gretmen adaylarindan elde edilen nitel ve nicel verilerle stnurlidur.

2. Ogretmen adaylarinin, beyin géciine yonelik tutumlari ile bu tutumun cinsiyete gore farkli olup olmadigina
iliskin bulgular, Beyin Gégiine Yinelik Tutum Olgegi araciligryla elde edilen nicel verilerin analiziyle sinirlidir.

3. Ogretmen adaylarinin, Tiirkiye’nin beyin gogiine yonelik gorisleri ve bu gériislerinin nedenlerine yonelik
bulgular Elestirel ve Analittk Diisinme dersi kapsaminda 38 6gretmen adayinin katiimiyla gerceklestirilen
cevrimici grup tartismast ve 6grenci kompozisyonlarinin igerik analiziyle sinirhidir.

3. Nicel verilerin toplandigt 455 6gretmen adayinin %81,8’nin kadin katilimecilardan olusmasi, benzer sekilde
nitel verinin toplandigi 38 &gretmen adaymin 29’nun kadin olmast bu arastirmanin smurliklarindan kabul
edilebilir.

Bulgular
Bu kisimda, bulgular arastirma sorulari temelinde ele alinarak sunulmustur. Bu baglamda 6nce nicel bulgulara
sonrasinda nitel bulgulara yer verilmistir. Bulgular kapsaminda ele alinan baslk ve alt baghklarin gérsel temsili
Sekil 1’de gosterilmistir.

Oretmen Adaylarinin Beyin (“)gﬁetfnenYédair_llzrglum‘_Bley.in (").grstmen“Adgylar.l‘n‘l_n Beyin
Gégiine Yénelik Tutumlart o¢iine Yonelik Goriigleri Gogiine Yonelik quu§ler1n1n
Nedenleri
A\
( Beyin Gogiinii Hakls
Yurt digina gb¢ etme Bulmama Ekonomik Boyutlar
| tutumlar yuksektir. Sorumluluk ve Miicadele
. Odakli Yaklasim .
p y Insan Haklar1
Yurt disina gb¢ etme
tutumlatrinda 7#ici -
— | bilesenlerden daha fazla Bireysel Geligim
etkilenmekteditler. Beyin Gogiindi Hakl:
) Bulma
e ) i
], Daha Iyi Bir Y Umud sitim I
Beyin Gagiine Yonelik Tutum Olgegive | | | S S SRR Egitim Imkanlar
bu 6lcegin “ekici bilesen” toplam S L
| puanlarinda cinsiyet degiskenine
gore anlamlt bir farklihik vardir r
\. J Degavantajlar
( ) Duygusal Zotluklar
Erkek 6gretmen adaylarinin, gb¢ L
etme tutumlari kadin 6gretmen |
adaylarina gore daha yuksektir.

Sekil 1. Bulgulara Ait Baslik ve Alt Basliklarin Gorsel Temsili

Nicel Bulgular

Bu boliimde nicel verilere dayalt analiz bulgulart sunulmustur. 1lk asamada 6gretmen adaylarinin beyin gécline
yonelik tutum puanlarina iligkin bulgular ele alindiktan sonra, ikinci asamada 6gretmen adaylarinin cinsiyet
degiskenine gbre beyin géc¢l tutumlart ele alinmustur.
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Ogretmen Adaylarinin Tiirkiye'nin Yakin Donemli Beyin Gogiine Yonelik Tutumlarna Iliskin Bulgular
455 katihmctya uygulanan Beyin Gigiine Yonelik Tutum Oleesi BGYTO) araciligtyla 6gretmenlik egitimi alan

adaylarin, beyin géciine yonelik tutumlart belirlenmeye calisilmustir. Yapilan analizler sonucunda Slgege ait elde
edilen toplam puanlar Tablo 4’te gésterilmistir.

Tablo 4. Beyin Gogiine Yonelik Tutum Olgegi’nin Bilesenlerine ve Olgegin Toplam Puanlarina Iliskin Bulgular

Olgek N éll'r'mn en Alinan en yiiksek Aritmetik Standart Sapma
diigiik puan puan ortalama
BGYTO 455 22 78 53,93 12,74
Cekici Bilegen 455 16 59 38,20 8,74
Itici Bilesen 455 4 20 15,73 4,60

Tablo 4’te Slcekten ve Slcegin alt bilesenlerinden alinan toplam puanlar sunulmustur. BGYTO’den alinan
toplam puanlara bakildiginda, en diisiik puanin 22, en yiiksek puanin 78 oldugu gériilmektedir. Olgekten alinan
toplam puanlarin aritmetik ortalamast 53,93’tir. Cekici bilesene bakildiginda, en distik puanin 16; en yiiksek
puanin 59 oldugu, aritmetik ortalamanin 38,20 oldugu goriilmektedir. D6rt maddeden olusan izici bilesene
bakildiginda en dusiik puanin 4; en yiksek puanin 20 oldugu ve aritmetik ortalamanin 15,73 oldugu
goriilmektedir. Bulgular, o6lcegin ve alt bilesenlerin aritmetik ortalama puanlarinin  yliksek oldugunu
gostermektedir. BGYTO’den alinan aritmetik ortalamanin 53,93; cekici bilegen icin 38,20; dért maddelik itici bilesen
i¢in 15,73 olmast 6gretmen adaylarinin gé¢ etme tutumlarinin yiiksek oldugunu ortaya koymaktadir.

Olgek ve alt bilesenlerinin madde sayilart birbirinden farkli oldugundan dolays, elde edilen toplam puanlarin
karsilastirmali analizi icin, 6lcegin ve alt bilesenlerinin aritmetik ortalamasi alinmustir. Elde edilen puanlara iliskin
bulgular Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5. Olcek ve Alt Bilesenleri Ozelinde Alinan Puanlara Ait Bulgular

- Alinan en .. Aritmetik Standart

Olgek N diisiik puan Alinan en yiiksek puan ortalama Sapma
BGYTO 455 1,38 4,88 3,37 0,79
Cekici Bilegen 455 1,33 4,92 3,18 0,72
Itici Bilegen 455 1,00 5,00 3,93 1,15

Tablo 5 bakildiginda BGYTO ve alt bilesenlerinin aritmetik ortalamalarinin  dikkat ¢ekici oldugu
gorilmektedir. Madde sayilart farkli olsa da her bilesenin kendi icerisindeki aritmetik ortalamasy; BGYTO igin
3,37; gekici bilesen icin 3,18; itici bilesen icin 3,93’tlir. Bulgular, 6gretmen adaylarinin itici bilesenleri olusturan
maddeleri, diger bilesenlerin maddelerine kiyasla daha yiiksek puanladiklarini géstermektedir. Buna gore,
Ogretmen adaylarinin yurt disina go¢ etme egilimlerinde z#ici bilesenlerden daha fazla etkilendikleri s6ylenebilir.

Ogretmen Adaylarimin Cinsiyet Degiskenine Gore Tiirkiye'nin Yakin Donemli Beyin Gogiine Yonelik
Tutumlarina Iliskin Bulgular

Ogretmen adaylarinin Tiirkiye’nin yakin donemli beyin géciine yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine gére
anlamli bir fark gosterip gostermedigini belirflemek amaciyla, yapilan bagimsiz t- testi ile incelenmis ve sonuglar
Tablo 6’da sunulmustur.

559



Tablo 6. Beyin Gogiine Yénelik Tutum Olgeginin Bilegenlerine ve Olgegin Toplamina Iliskin Ogretmen
Adaylarinin Tutumlarinin Cinsiyet Degiskenine Goére Incelenmesine Yonelik t- Testi Sonuglart

Olgek Cinsiyet N X S t sd p
s
Cekici Bilesen Iéffi 38732 igz 222 372 453 000
itici Bilesen Iéffi 38732 122? jf; 1,72 453 086

Tablo 6’da égretmen adaylarinin Beyin Gigiine Yinelik Tutum Oleegi ve bu Slgegin cekici bilegen toplam puanlarina
bakildiginda, cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farkliik oldugu gorillmektedir, t(453)= -3,16 & -3,72 p < .05.
Erkek 6gretmen adaylarinin, beyin gociine yonelik tutum puanlari, kadin Ogretmen adaylarina gbre daha

yuksektir ()_( :57,90). Ayrica, Beyin Gagiine Y onelik Tutum Olgedinin ¢ekici bilesen toplam puanlarinda erkeklerin, kadin

adaylara gore daha yiiksek ortalama puana sahip olduklart gorilmektedir (X :41,38). Beyin Gagiine Yinelik Tutum
Olgeginin, itici bilesen toplam puanlarinda, 6gretmen adaylarinin cinsiyete gére anlamlt bir farklilik olmadigi
gorilmektedir (p>.05). Bulgular, 6gretmen adaylarinin beyin géciine yonelik tutumlannin cinsiyete gore
farklilastigint bize gostermektedir. Erkek égretmen adaylart, Beyin Gagiine Yinelik Tutum Olgegi ve bu Slgegin gekici
bileseninde aritmetik ortalama puan bakimindan daha yiiksek puan almustir.

Nitel Bulgular

Bu bolimde nitel verilere dayalt bulgular iki alt baslik altinda ele alinmistir. Birinei baglik altunda gretmen
adaylarinin beyin gociine yonelik goriisleri; ikinei baglik altinda ise 6gretmen adaylarinin beyin gociyle ilgili
gorislerinin nedenleri tema ve kategoriler kapsaminda detaylt bicimde ele almnarak sunulmustur. Bulgular
sunulurken, tema ve kategoriler kapsaminda katiimecilarin belirtmis oldugu goris ve distinceler dogrudan
alintilar seklinde gOsterilmistir.

Ogretmen Adaylarinin Tiirkiye'nin Yakin Donemli Beyin Gogii Goriislerine Yonelik Bulgular

Ogretmen adaylarinin, genclerin yurt disina yerlesme istegiyle ilgili yaptig1 degerlendirmelere iliskin bulgular
Tablo 7’de gosterilmistir.

Tablo 7. Ogretmen Adaylarinin Genglerin Beyin Gogiiyle Ilgili Degerlendirmelerine Tliskin Bulgular

Kategoriler
Tema
Erkek f Kadin f
T Ugruna Kan Doékilmis Topraklart Terk
Beyin Gégiinii Hakl Dénitigim I¢in Sorumluluk Duyma J Etmemek Gerekir 16
Bulmama Ulusal Kalkinmanin Sekteye Ugramast 2 Sorumluluk ve Miicadele Odakh Yaklasim 16
Yurt dist meselesi kisisel bir karardir 2 Yurt dist meselesi kisisel bir karardir. 6
Beyin Gogiinii Hakl:  Politik ve Sosyal Faktotlere Yer Verme 9 Hakli Gerekgelere Yer Verme 9
Bulma ' Daha lIyi Bir Yasam Umudu 7
Daha Iyi Bir Y
aha lyi Bir Yasam Umudu % Hayranlik Degil Zorunluluk 4
Duygusal Zorluklar 3 Duygusal Zorluklar 9
Dil Bariyeri 2 Trkeilikla Karsilasma Endisesi 7
Degavantajlar Irkeilikla Karsilasma Endisesi Yiksek Yasam Maliyetleri 7
2 Yurt Dist Kogullarinin iyi oldugu vatr P
saylmi
Yiksek Yasam Maliyetleri 1 Dil Bariyeri 4
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Beyin Gogiine Yonelik Degerlendirmeler: Gengler Hakli m1 Degil mi?

Tablo 7°de yer alan bulgular, erkek 6gretmen adaylarinin beyin gb¢tinti cogunlukla hakli bulduklarini, ancak kadin
Ogretmen adaylarinin beyin gé¢iini ¢ogunlukla haklt bulmadiklarini géstermektedir. Beyin gb¢iinii hakli bulan
erkek 6gretmen adaylar, konuyla ilgili politik ve sosyal faktorlere deginerek genglerin daha iyi bir yasam umuduyla
yurt disina go¢ etmek istediklerini belirtmislerdir. Kadin 6gretmen adaylari, Tirkiye topraklarinin Kurtulus
Savasinda buyiik zorluklarla kazanildigini vurgulayarak, yurt disina gé¢ti haklt bulmadiklarint belirtmislerdir.

“Atatiirkiin bize emanet ettigi devleti, atalarmmzin canlar: ve kanlar: ile savunduklar: bu topraklar: hichir miicadele etmeden
terk ederek gidip, birakacak muyiz? Bu dilkenin gengleri olarak dilkeyi gelistirmek, iyilestivmek ve daha iyiye tasimak bizim
elimizdedir” (K6, Kompozisyon).

Tablo 7°deki bulgular, genclerin yurt dist gé¢tiini hakli bulmayan kadin ve erkek katdimecilarin, toplumsal
déntstimiin saglanmasinda sorumluluk ve mucadele odakli bir yaklasimin gerekliligi diistincesini paylastiklarint
gostermektedir. Kadin 6gretmen adaylari, genclerin yurt disina go¢ etme isteklerini sert sekilde elestirerek
sorumluluk odakli bir yaklasimt belirgin bicimde daha fazla siklikta dile getirmislerdir.

“Kazgantlps bu topraklar: biraksp gitmek de bencilliktir aslnda... Bir zamanlar baskalar: da biraksp gidebilirdi ama
birakmaysp, savasmiglar. Eder, bizler de gidersek, icinde oldugumnz bu durnmu nasil diizeltecekler &i? Neden kendi topragima
Jfaydam olmafk yerine gidip bagska dilkenin topragina faydam dokunsun ki. Madem bu jilkenin daba giizel olmasins istiyorum, o
zaman elimi tasin altina koymam lazum” (K5, Grup Tartigmast).

“Yapilan haksizlikiara ragmen dilkemizde hala kendi calismalaryla torpile ibtiyac duymadan calisan, bir yerlere gelmek isteyen
gengleri de unutmamak lagom. Aslinda, iilkemizi bu kisiler kurtaracaktir. Her seferinde girdigi sinavlardan, miilakatiardan
bagsarily olsa da elenen ancak vazgegmeyen kisilerdir silkemizi kurtaracak gengler. Kolay yoldan is bulma igerisinde dedillerdir.
Bagarils akl yerinde insanlardi”” (E1, Kompozisyon).

Tablo 7’de yer alan dikkat ¢ekici diger bulgu, kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin genglerin yurt disina goce
yonelik talebini kisisel bir karar olarak degerlendirmesidir. Ogretmen adaylari, genclerin yurt disina yerlesme
istegi konusunda haklilik degerlendirmesi yapmanin 6znel bir degerlendirme oldugunu, bu kararin toplumsal bir
sorun olmasindan ziyade kisisel bir sorun oldugunu belirtmislerdir.

“Kiiresellesme, ekonomik firsatlar ve kisisel gelisim arayes: gibi faktorler, genglerin bu istegini tetikleyebilir. Ancak, her bireyin
kendi kosullarimne ve terciblerini dederlendirmesi gerektigi unutnlmamalider. Yurt disina yerlesme karar: kigisel bir tercib olup,
genglerin kend: bedefleri ve dederleri dogrultusunda yapacaklar: bir secimdir” (E8, Kompozisyon).

“Sonug olarak, genglerin yurt disina_yerlesme istedi konusunda hakhihk degerlendirmesi yapmak oldukga subjektif bir konudur.
Her geng, farkls motivasyon ve hedeflere sabip olabilir. Bazular: icin yurt disinda daba iyi kariyer ve editim firsatlar: bulunurken,
bagular: igin farkls kiiltiirleri deneyimieme ve kisisel gelisimi tesvik etme in planda olabilir’ (K9, Kompozisyon).

Tablo 7’de yer alan dikkat ¢ekici diger bir bulguya gére, yurt dist gécii hakli degerlendiren kadin ve erkek
Ogretmen adaylari, genclerin gb¢ etme isteklerinin temelinde daha iyi bir yasam umudunun yer aldigini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylari, Tiirkiye’de yasam miicadelesi icerisinde olduklarini ve gelecek éngoriileriyle
ilgili umutsuz ve garesiz hissettiklerini belirterek yurt disindaki imkanlarin iyi bir yasam adina daha imit verici
oldugunu vurgulamiglardir.

“Bu yazuda, Tiirk balknin neden yurtdisina yerlesmeye yoneldiging, bunun hakl bir dijsiince olmasinin arkasindaki sebepleri ve
daba iy bir yagam, daba bijyiik umuntlar arzusunun rasyonel bir arayss oldugunu agiklayacagin’” (E4, Kompozisyon).
“Ulkemizde yasanan caresiz bir hayattansa big gengler nmmt ve yagama sevinciyle yasayabilecegimiz bir hayat istiyoruz” (K2,
Kompozisyon).

Kadin ve erkek 6gretmen adaylari, yurt dist olanaklarinin daha Gimit verici oldugu konusunda aynt fikirde olsa da
Tablo 7°de yer alan bulgulara yakindan bakidiginda, kadin 6gretmen adaylarinin daha iyi bir yasam umudunun
Otesinde, yurt dist géc¢lin bir mecburiyet boyutuna ulastigt disincesinde erkek katithmecilardan farklt bir
vurgulama yaptigr gorillmektedir.

“Genglerin kend; jilkelerini biraksp baska iilkelerde yasamak istemesinin en dnemli sebeplerinden birisi kends dilkelerinde bir
eleceke goremenmeleri, i bulamamalar: ve insanca bir yagam siirecek gelir kaganamamalari. .. Y ani gengler yurt dis: bayranligindan
dedil, kendi iilkelerinde temel gereksinimlerini bile karsilayamayacak durnma geldiklerini diisiindiikleri icin yurt disina gog ediyor”
(K5, Kompozisyon).
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Dezavantajlar

Tablo 7’de yer alan son tema, yurt dist gbciin dezavantajlarini icermektedir. Bulgulara gore kadin ve erkek
Ogretmen adaylar yurt disina gocle ilgili bazi zorluklar oldugu konusunda hemfikirdirler. Bu zorluklar; gé¢ edilen
tlkeye yonelik sosyal dinamikleri vurgulamaktadir. Erkek ve kadin 6gretmen adaylari, sosyal aglar ve kiiltiirel
baglar gibi birey icin anlamli iliskileri geride birakmanin duygusal zorluklari oldugunu ve bu zorluklarin gé¢ edilen
tlkeye uyum sorunu olusturabilecegini belirtmislerdir. Ayrica, gé¢ edilen tlke igin 1rkeilikla karsilasma korkusu,
ylksek yasam maliyetleri ve dil bariyeri gibi zorluklart da dile getirmislerdir.

“Gittigimiz, iilkede dini inancinmz, ve diisiincelerimiz; ne olursa olsun eder kavruk/ esmer tenliysek, o iilkede dogup biiyiimiis olan
insanlara nagaran bige olan bakas agist daba farkls olabilir. Bunun en basit ornegi ise bizim snan (sosyal medya iizerinden yapilan
anketlere gore cogumuzun) Suriyelileri sevmemesi drnek gisteritebilir” (E9, Kompozisyon).

“Yurt disina gicle ilgili karsimza ¢ikan baska bir kavram ise asimilasyon. Bulundugnmuz, toplum tarafindan istenmedigimizin
bilincinde olmak, adapte olmaya calismatk, kendimizi kabul ettirmeye calismak, kiiltiir catigmas: yasamak ve wynm saglamaya
¢alismalk ok ciddi psikolojik darbeler” (K17, Grup Tartigmast).

Tiirkiye’nin Beyin Gogiinii Hakli Bulan Ogretmen Adaylarimin Gériiglerinin Nedenlerine Yonelik
Bulgular

Yakin donemde Tirkiye’de genclerin yurt disina gb¢ etme istegini hakli bir eylem olarak degerlendiren 6gretmen
adaylarinin, bu gorislerinin nedenlerine iligkin bulgular Tablo 8’de gOsterilmistir. Bulgulara gbre 6ne ¢tkan
temalar; ekonomik boyutlar, insan haklari, bireysel gelisim ve egitim imkanlart seklindedir.

Tablo 8. Beyin Gociinii Hakli Bulan Ogretmen Adaylarinin Gériislerinin Nedenlerine Yonelik Bulgular

Kategoriler
Tema
Erkek f Kadn f
Ekonomik Giivence: Umitsizlik, caresizlik ve 21
. . . kaygt
Zorlu Iy Kosullart ve Disik Alm Giict 7 Yurt Disinda Yiksek Yasam Standartlart 17
Is Olanaklar: Atanma Kaygist 13
Ekonomik Turkiye'deki Digitk Yasam Kalitesi 12
Boyutlar  Liyakatsizlik 4 Alm Gict Dusiklaga 8
Gelir Dagilimindaki Esitsizlik 7
Daha Yiiksek Ekonomik Imkanlar 4 .
Yurt Disinda Emegin Karsiligini  Alma ¥ur.t .D1§1nda Hak Btigi Degere Ulasma 6
B, 3 Umidi
Umidi
Siyasi Istikrarsizlik ve Sosyal Gerilim 4 Disiince ve Ifade Ozgiirliigii Sorunu 13
) ) ) Hukuksuzluk 10
Insan Diistince ve Ifade Ozgiirligh Sorunu 3 Toplumsal Barisin Zedelenmesi 10
Haklar:
o Taciz, Cinayet 6
Kiresellesme ve Teknolojik Ilerleme 2 Kadinlarin Esitlik ve Adalet Arayist 4
Bireysel Kiiltirel Zenginlik 7 Dinya Goriisunt Gelistirmesi 9
Gelisim 7, juklarla Miicadele Giicii 3 K}ll‘turel F,a thdiliklart K?§feﬁme 4
Kisisel Bagimsizlik ve Ozgiiven 7
Egitim Egitim Imkanlari ve Meslek Aglari 3 Kaliteli Egitim Imkanlari ve Kariyer Firsatlar 13
Imkanlari Aragtirma Firsatlart 3 Turkiye'de Kaotik Egitim Sistemi 3

Ekonomik Boyutlar

Genglerin yurt disina gb¢ etme istegini hakli bulan 6gretmen adaylari, bu goriislerinin gerekgesi olarak ekonomik
boyutlart 6n plana ¢ikarmistir. Tablo 8’de yer alan bulgular incelendiginde, erkek katilimcilarin zorlu is kogullart
ve digik alim gliciind, kadin kattlimcilarin ise ekonomik giivence bakimindan Gimitsizlik ve ¢aresizligi daha fazla
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siklikta dile getirdikleri goriilmektedir. Kadin ve erkek katihimciar benzer bir yaklasim icerisinde, 6gretmen
olarak atanmalariyla ilgili kaygilt ve endiseli olduklarini belirtmislerdir.

“Yillarca emefk veriyorlar; ilkokul, ortaokul, lise... Ardimdan iiniversiteyi bitiriyorlar. Sonra KPSS diye bir sinava giriyorlar.
Stnavdan yiiksek puan alsp ardimdan atanabilmefk icin miilakata giriyorlar. Sozli miilakatta ber seyi iyi bir sekilde halletmesine
ragmen, Ankara’da bir “dayiss” olmadig icin, maalesef yillarini vermesine ragmen atamas: gerceklesmiyor. Universiteli bir meun
olarak bir markette kasiyerlik yapmak orunda kalyoriar” (E3, Kompozisyon).

“Ieinde bulundugumuz, sistemin adaletsizligi, genclere yiiklenen sorumluluklar ve bu sornmluluklars karsilayacak imkanlarm
kasttly olmast sebebiyle bircok geng bunalima siiriiklenmektedir. Bu konuyn arastirirken cokga geng insanin gelecek Rayges, diisiince
0%grirliigii - olmamasi gibi - nedenlerden  tiirii - intibar haberlerini  okndum. Bu  haberler beni oldukea dizdi’ (K19,
Kompozisyon).

Tablo 8’de yer alan bulgular, ekonomik baglamda erkek 6gretmen adaylarinin ise alimlarda is degerleri yerine
adamina gbre is prensibinin uygulamaya konulmasini elestirdiklerini ve liyakatsizligi vurguladiklarini
gostermektedir. Kadin 6gretmen adaylarina bakildiginda ise Ttrkiye’deki diisiik yasam kalitesi ve alim glictindeki
dustkligi vurguladiklar gorillmektedir.

“Genglerin arasinda basarily ancak bir yerlerde dayisi olmadigy icin elenenler, iilkemizden gitmek isteyen kisilerdir. Belki
kendilerince hakhidirlar, haksizliga ugramislarder. Ancak eksiktir; bu dilkeyi kurtaracak olanmn bigim gibi gengler olacagin:
unutmuglardsr ve bu bilinci batirlamalar: gerekmektedir” (E1, Kompozisyon).

“Enflasyonun hizla artmast, alim giiciiniin agalmast, bircok sektirde maagslarin birakn geginmeye aylik ev kirasine bile ddemeye
_yetmenmest, yeterli is giiciiniin olmasi fakat istibdam saglanmamast, sosyal aktivitelerin liiks baline gelmest, en temel ihtiyag olan
kendini - gerceRlestirme  yolunda yeterli  imkdnlarm  saglanamamas: gibi faktirler genglerde yurt disima yerlesme istedi
uyandirmaktadr” (K26, Kompozisyon).

“Ben de bu dilkede yasayan umutsuz, hayattan bichir zevk almayan, gelecek kaygis: olan ve yasam kosullar: olarak ¢ok diisiik
sartlarda yagayip gecinen bir gencim” (K10, Kompozisyon).
Tablo 8’de yer alan bulgular, kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin yurt disinda yitksek ekonomik imkanlar ve
yliksek yasam standartlart oldugu yoniinde benzer varsayimlarda bulunduklarini géstermektedir. Erkek
katihimcilar, yurt disinda emegin karsiligini alma timidi tasirken, kadin katitimeilar yurt disinda hak ettikleri degere
ulagsma umutlart oldugunu belirtmislerdir.

“Clinkii Tiirkiye'nin bana sunacags imkaniar cok kisith. Kendimi gelistirmef yerine hayatla miicadelem olacatk, siireli yarmim:
diisiinmek, ay sonunu hesaplamak, gelecek kaygis: giitmeye devam edecedim. Ama bu yurt disinda boyle degil, kendini meslegin
iizerinde oldukea gelistirebilirsin. Imkanlar bolca sunuluyor, verdigin emegin karsilhgim fazlasyla alabiliyorsun.” (BT,
Kompozisyon).

“Ogellikle kg igrencilerin bu siirecte cok Jarar girdiiklerini hem sosyal medyada hem de cesitli basin medyalarmdaki haberlerde
goriyorug. Bu durumdan rabatsiz olan bu genglik, ¢areyi ynrtdisina gitmekte bulnyor. Orada degerlerinin bilinecedini diisiinerek
bu harekete kalkzsyorlar” (K4, Kompozisyon).

Insan Haklar1

Tablo 8de yer alan bulgulara gére, genglerin yurt disina go¢ etmeleriyle ilgili ekonomik sorunlardan sonra
belirlenen ikinci tema insan haklaridir. Genglerin yurt disina go¢ etme istegini degerlendiren 6gretmen adaylary,
yurt disina gdciin sebebi olarak Tiirkiye’nin insan haklariyla ilgili sorunlarini farklh boyutlariyla dile getirmislerdir.
Temanin ketagorilerine bakildiginda, 6ncelikli olarak erkek ve kadin 6gretmen adaylart disiince ve ifade
Ozglrligh sorununu ortak bicimde dile getirdikleri gériilmektedir.

“(Gengler) Sonra bu durnma sitem edip diisiincelerini dile getirdiginde ise 0 gece gozaltina alimma korkusu yastyorlar. .. Bir korku
imparatoringunun hegemonyasinda bir genglik_yanyor” (E3, Kompozisyon).

“Ogellikle ifade izgiirliigiiniin kisitlanmase... Gerek bireysel gerek su anda cokea asina oldugumuz, sosyal medya dilinin dahi bu
kisitlanmada yer almasi ve sonucunda kuvvetli yaptirimlara gidilmesi genglerin mubakeme giiciinde kaygeya sebebiyet vermektedir”
(K7, Kompozisyon).

Tablo 8°de yer alan insan haklar ile ilgili temada dikkat ¢eken diger bulgu 6gretmen adaylarinin sosyal gerilim ve
toplumsal barisla ilgili benzer sorunlari dile getirmeleriyle ilgilidir. Erkek katitlimcilar, siyasi istikrarsizlik ve sosyal
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gerilime dikkat ¢ekerken, kadin katiimcilarin benzer bir yaklasim icerisinde toplumsal barisin zedelenmesini
vurguladiklar gérilmektedir.

“Tiirkiye, genglerin istikrarly ve kapsayuc: bir toplum 6lemlerini etkileyebilecek siyasi istikrarsiglik ve sosyal gerilim donemler:
yasanugstry. Bazilar: ifade o3giirliigii digerindeki kisitlamalardan, bireysel baklar iigerindeki kusitlamalardan veya toplumsal
baskilardan kagmaya calisabiliv. Siyasi istikrar, sosyal ilerleme ve daba liberal bir ortam arzusn, geng Liirklerin yurtdisina
yerlesmeyi diisiinmeleri igin gegerli nedenler olabilir’ (E2, Kompozisyon).

“Diyelim ki bu asamaya kadar herbangi bir sebeple tazice, tecaviize ya da siddete ugramadan, intibar etmeden ve marnz, kaldiginig;
toplum baskisinin distesinden gelerek meslek sahibi oldunuz. Bu defa da mesledinizi yaptidinizg, icin siddete marnz, kalma riskinig;
devreye giriyor. Lsini yapan bir hemsgire, bir doktor, bir hasta bakuct yahut sadece mesleginin gerekliligini yerine getiren bir igretmen,
bir avnkat, bir hakim oldngnnuz, icin siddete ugrama ibtimaliniz var” (K17, Grup Tartigsmast).

Tablo 8’de yer alan insan haklari temastyla ilgili carpict diger bir bulgu; kadin 6gretmen adaylarinin dile getirdikleri
insan haklart temelli sorunlardir. Kadin katithmecilar, erkek katiimecilardan belirgin bicimde farklt bir yaklagim
icerisinde Turkiye’de kadinlarin esitlik arayisinda olduklarini, hukuk sisteminin etkin bicimde islemedigini,
kadinlara yonelik taciz ve cinayet gibi toplumsal giiveni zedeleyen vakalarin yurt disina gbctin hakli gerekeeleri
oldugunu belirtmislerdir.

“Gittifege Ritiiye giden yasal diigenlemeler yetmezmis gibi aile icinde istismar, tecaviiz olaylar: giin gectikge artyyor. Kendisini, gitven
iginde yasayan yurt disindaki hem cinsleri ile keyaslayan kadmlarimz orada daba giivende ve mutlu hissedeceklerini soyliiyorlar’
(K24, Kompozisyon).

“Insan haklar: konusuna baktgmizda; fikir 63ginrligii, kadimlarm kormnmast gibi konular ne cikmaktadsr. Tiirkiye taraf
oldugu Lstanbul Sizlesmesi‘nden caymstsr. "Tiirk aile yaprsins bozdugn”, "escinsellige yasal 3emin hazurladi@y" yoniinde yaym ve
propagandalar ile sizlesme kaldirilmistr. Bahsi gecen sebebin kendisi de maalesef ayromcilik icermektedir. Ozellikle kadmlar,
kendini - giivence altinda  hissetmedifleri igin yurtdisina - gogme  segenedini  go  ondinde  bulundurmaktadirlar’ (K15,
Kompozisyon).

Bireysel Gelisim

Tablo 8de yer alan bulgulara gére, 6gretmen adaylari, genglerin yurt disina gé¢ etme isteklerinin diger bir
gerekeesi olarak bireysel gelisimin yer aldigint diisinmektedir. Bu tema kapsamindaki kategorilere bakildiginda,
erkek ve kadin 6gretmen adaylari, yurt disina gé¢ etmenin kiltirel farkliliklart kesfetme firsatt sagladigini ve
bunun bir zenginlik oldugu gériistini paylagsmaktadir.

“Yurtdssinda yasamak, Tiirk genclerine Riiltiirel dedisim ve kisisel gelisim igin firsatlar sunmaktadr. Farkle gegmiglere sabip
insanlaria etkilesimde bulunmalk, farkls bakas agilar: igin hosgorii, anlayes ve takdiri tesvik eder. "Liirk insan: farkls kiiltiirler:
kucaklayarak ufkeunn genisletebilir, diinya goriisiinii genigletebilir ve kiiresel bir zibniyet gelistirebilir” (E4, Kompozisyon).
“Diger yandan yurt digmda yasamak genglerin kiiltiirel ve figisel gelisimine onemli katks sunabilir. Farkle kiiltiirleri
deneyimlemet, yeni dil, yeni insanlar genglerin anlayss seviyelerini yiikseltecektir. Ayni gamanda bu deneyimler bireyin kisisel
geligimine katks saglayarak daba agik fikirli, kiiresel dijsiinen bireyler olmalarimn saglayabili’ (K8, Kompozisyon).

Tablo 8de yer alan bireysel gelisim temastyla ilgili diger bir kategoriye gore, genglerin yurt disina gb¢ etme
isteginin temelinde zorluklarla miicade giictinii artirmak ve kisisel bagimsizligi gelistirmek gibi hedefler yer
almaktadir. Erkek katithmcilar, yurt dist deneyiminin zorluklarla miicadele etme glictint gelistirdigini vurgularken,
kadin katihimecilar kisisel bagimsizlik ve 6zgiiven gelistirici roliine deginmislerdir.

“Belki de yeni bir meydan okumanin pesinden kosmayt istiyorlar! Y urt disina yerlesmer, bireylerin yeni ortamlara uyum saglamark,
yabanct dilleri igrenmek ve farkl sosyal normiarda gezinmek gibi sayisiz Zorlukla karsilagmasim gerektirir. .. Tiirk genclers, bn
engellerle kafa kafaya yiiglesmeyi segerek dayaniklilik, kararlik ve konfor alanlarmm disina cikma istegi sergiliyoriar” (E4,
Kompozisyon).

“Bazen bireylerin yurt digina gitme bayalleri oluyor. Yurt disina gidip, orada hayat kurmafk isteyenler oluyor. Sadece jilkenin
ekonomik, siyasi ve toplumsal sikmtilarmdan dolayr gitmiyoriar. Hayalleri ve amaglar: icin de gidenler var” (K10, Grup
Tartigmast).

“Eger ki kisi bu dedisikligi go¢ olarak goriiyorsa birakmn deneyimlesin. O da bu yoldan sevmenin, yasamanmn bizzat disiyle
trrnageyla kendini insa edecedi sey oldugunn Ggrensin. .. Ama bu cok gerekli mi tartisilyr” (K20, Kompozisyon).

564



Egitim Imkanlar1.

Tablo 8’de yer alan son temaya bakildiginda, 6gretmen adaylarinin genglerin yurt disina go¢ etme sebebi olarak
yurt disindaki egitim firsatlarini gérdiikleri anlasilmaktadir. Erkek katilimeilar, yurt disindaki egitim imkanlarinin
cazibesinden ve meslek aglart olusturma noktasindaki avantajlarindan bahsederken, kadin katiimedar yurt
disinda daha kaliteli egitim imkanlart ve kariyer firsatlart oldugunu belirtmislerdir. Kadin 6gretmen adaylar,
erkeklerden farklt bir yaklasimla, Ttrkiye’deki kaotik yapidaki egitim sisteminin, yurt disindaki egitime yonelik
talebi etkileyen 6nemli bir faktor oldugunu vurgulamiglardir.

“Tiirk genglerinin_yurtdisina yerlesmeleri igin bir diger zorlayics sebep ise jistiin editim ve aragtirma imkdnlarmm mevendiyetidir.
Diinya genelinde oldukga dnemli olan editim konusunda, bircok dilke, son teknoloji editim ve arastirma firsatlar: saglayan birinci
sunef diniversiteler ve aragtirma kurnmlar: sunmaktady” (E4, Kompozisyon).

“Geng niifus daba bayatin basimda. Elbette iyi bir editim yasamlarimm gidisatnz belirlemede dnemli bir rol oynamaktader. Editim
kalitesi, dgrenciye taninan hak ve o3giirliikler, kolayliklar, kariyer planlamalarimm kolayligi ve kalitesi, tek tipte bir ogrenme
olmamasu, sanatin ve bilimin golgede kalpus kollarma da deder bigen editim anlayislarimmn oldugn silkeler cogunlugn aktif igrenci
olan geng niifusu oldukga etkilemektedir” (K28, Kompozisyon).

Tartigma

Bu arastirmada, gelecegin yurttaslik egitiminden sorumlu bireyler olan égretmen adaylarinin Turkiye’nin yakin
dénemli beyin gociine yonelik tutumlart ile bu konudaki goriisleri incelenmistir. Ogretmen adaylarinin
perspektifinden, genclerin yurt disina gé¢ etme egilimini nasil degerlendirdikleri beliflenmeye calisilmustir.
Arastirmadan elde edilen nicel bulgulara bakidiginda, 6gretmen adaylarinin yurt disina gé¢ etme tutumlarinin
yiksek oldugu ve #ici bilesenlerden daha fazla etkilendikleri belirlenmistir. Bulgular ayrica, 6gretmen adaylarinin
beyin gb¢iine yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilastigini da géstermektedir. Erkek 6gretmen adaylari, Beyin
Gagiine Yonelik Tutum Olgegi ve bu Slgegin ¢ekici bileseninde aritmetik ortalama puan bakimindan daha yiiksek puan
almustir. Dolayistyla, erkek 6gretmen adaylarinin, gé¢ etme tutumlarinin kadin 6gretmen adaylarina gére daha
yiksek oldugu bulgulanmistir.

Ogretmen adaylarinin gé¢ etme tutumlarinin ve 6zellikle itici bilesenlerden daha fazla etkilenerek yurt dist
gbgiine yonelik yiiksek bir tutum sergilemesi, alanyazindaki diger arastirma bulgulariyla tutarlik géstermektedir
(Arikan, 2023; Filiz, Karagéz & Karagdz, 2022). Universite grencilerinin yurt dist egitime yonelme sebeplerinin
incelendigi bir arastirmaya gore, egitim siirecinde karsilagilan zorluklar; devlet politikalarindaki memnuniyetsizlik:
nepotizm, seffaflik, hak, adalet ve liyakat gibi itici unsurlar icermektedir (Ozdemir&ﬂhan, 2021). Tip fakiiltesi
ogrencileriyle yapilan baska bir arastirmaya gore, 6grencilerin beyin gé¢tine egilimlerinde itici faktorler, cekici
faktotlere gore daha etkilidir (Filiz, Karagoz & Karagdz, 2022). Ogretmen adaylarinin itici bilesenlerden daha
fazla etkilenmesiyle ilgili arastirma bulgularimiz alanyazindaki yurt disinda egitim almaya yonelten faktorlerle
uyusmamaktadir. Yurt disinda egitim almaya yonelten faktorler incelendiginde cekici faktorlerin itici faktérlere
gore daha belirgin oldugu belirtilmektedir (Bulut-Sahin & Kulakoglu, 2023).

Bu arastirmada, erkek 6gretmen adaylarinin gé¢ etme tutumlarinin kadin 6gretmen adaylarina gére daha yiiksek
oldugu bulgulanmustir. Ancak alanyazinda beyin gdciinde cinsiyete dayalt bir farkhilasma olmadigini bildiren
arastirmalar bulunmaktadir. Ornegin, iliskisel tarama modeliyle gerceklestirilen bir aragtirmaya gére, 6gretmen
adaylarinin beyin gé¢tline yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilik géstermedigi belirtilmistir (Arikan, 2023).
Benzer sekilde, tip fakiltesi 6grencilerinin beyin géc¢iine yonelik algilart arasinda cinsiyete dayali anlamli bir
farklilik olmadigi gorilmustir (Filiz, Karagéz & Karagdz, 2022). Yurt disinda yasayan Ogrenci ve
profesyonellerin geri déniis niyetlerini niceliksel olarak analiz eden bagka bir arastirmaya gore, kadimnlar,
erkeklerden daha fazla yurt disinda kalmayi tercih etmekte ve bunun sebebi ¢ekici faktérlerden ziyade itici
faktorlerden kaynaklandigi belirtilmektedir (Elveren & Tokséz, 2019).

Nitel verilere dayali bulgulara bakildiginda, nitel ve nicel bulgular arasinda bir tutarlik oldugu gérilmektedir.
Buna gore nitel bulgular, erkek 6gretmen adaylarinin beyin gb¢tinti ¢ogunlukla haklt bulduklarini, ancak kadin
Ogretmen adaylarinin beyin gé¢tinii cogunlukla hakli bulmadiklarini géstermektedir. Genglerin yurt dist gbctint
hakli bulmayan kadin ve erkek 6gretmen adaylari, toplumsal dontstimiin saglanmasinda sorumluluk ve miicadele
odaklt bir yaklasimin gerekliligi diisiincesini ileri stirmistiir. Kadin 6gretmen adaylari, genglerin yurt disina go¢
etme isteklerini sert sekilde elestirerek sorumluluk odaklt bir yaklasimi belirgin bicimde daha fazla siklikta dile
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getirmislerdir. Genglerin yurt disina gé¢ etme talebini kisisel bir karar olarak degerlendiren 6gretmen adaylari
olmustur.

Yurt dist gbetinti haklt bulmayan 6gretmen adaylarinin Turkiye’de kalarak sorumluluk ve miicadele odakli bir
yaklasimi vurgulamalart alanyazindaki diger arastirma bulgulariyla uyusmaktadir. Sosyal bilgiler 6gretmen
adaylarinin beyin géeline yonelik algilarini inceleyen bir arastirmaya gore, 6gretmen adaylarinin beyin géel
kavramina yonelik ardimda yikim birakan ve ibanet gibi metaforlar olusturdugu belirlenmistir (Karaaslan, Yildirim
Cetin, 2021). Bu ¢alismada da gretmen adaylarinin beyin gb¢iinii hakli bulmayip sorumluluk odakli yaklasimi
vurguladigt belirlenmistir. Ozellikle kadin 6gretmen adaylar, Tiirkiye topraklarinin Kurtulus Savasinda biiyiik
zorluklarla kazanildigini vurgulayarak yurt disina go¢ etmek isteyen gengcleri haksiz bulduklarini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarinin yurt disina go¢ etmek isteyen gencleri elestiren ve haksiz bulan degerlendirmeleri; beyin
gb¢ll lizerine alanyazinda yer alan milliyetci model araciligiyla aciklanabilir (Pazarcik, 2010). Milliyetci goriise
gore, beyin gbctl, zaten refah icinde bulunan gelismis tilkelerin lehine islerken, gelismekte olan tilkenin gelisme
imkanlarint daraltmaktadir. Kendi menfaatlerini gbzeterek yurt disina gé¢ eden yiiksek vasiflt kisilerin tilkelerini
terk etmeleri, geride biraktiklart Glkenin beseri sermaye yatirimt nedeniyle fakirlesmesine yol acar (Kurtulmus,
1992). Ogretmen adaylarinin milliyetci model cercevesinde yurt disina géc etmek isteyen gencleri hakli
bulmadiklart ve milli miicadelenin zorluklarini vurgulayarak sorumluluk odakli bir yaklagimlari oldugu
goriilmektedir.

Genglerin yurt dist géciinii haklt degerlendiren kadin ve erkek 6gretmen adaylari, Tirkiye’de yasam miicadelesi
igerisinde olduklarint ve gelecek 6ngoriileriyle ilgili umutsuz ve caresiz hissettiklerini belirterek yurt disindaki
imkanlarin iyi bir yasam adina daha imit verici oldugunu vurgulamislardir. Beyin géctint haklt bulan erkek
Ogretmen adaylar, konuyla ilgili politik ve sosyal faktorlere deginerek genclerin daha iyi bir yasam umuduyla yurt
disina g6¢ etmek istediklerini belirtmislerdir. Bulgulara gére kadin ve erkek 6gretmen adaylart yurt disina gogle
ilgili baz1 zorluklar oldugu diisiincesini paylasmaktadir. Bu zorluklar; gb¢ edilen tilkeye yonelik sosyal dinamikleri
vurgulamaktadur.

Ogretmen adaylarinin, Tiirkiye’de yasam miicadelesi icerisinde olmalart ve gelecek éngoriileriyle ilgili umutsuz
ve caresizlik hissetmeleriyle ilgili bulgular, gen¢lerin yasam mumnuniyetlerini ve go¢ etme egilimlerini inceleyen
alanyazindaki diger ¢alisma bulgulariyla uyusmaktadir. Giincel bir arastirmaya gore, Tirkiye’de gengler arasinda
mutlu olanlarin oraninda da bir disis s6z konusudur. 2017 yilinda %067 olan bu oran énce %55%¢, daha
sonrasinda %46’ya dismiistir. 2023 yilina gelindiginde ise Tirkiye’de gelecekten umutlu olan genglerin orant
%44’e inmistir (Habitat, 2023). Aynt arastirmaya gore is arayan genclerin %56’s1, Ogrencilerin %52’si ve
calisanlarin %434 bagka bir tilkeye gb¢ etmek istemektedir (Habitat, 2023).

Bu aragtirmada elde edilen dikkat gekici diger bir bulguya gére; genglerin yurt disina gé¢ etme istegini hakli bulan
ogretmen adaylari, bu goriislerinin gerekeesi olarak ekonomik boyutlari, insan haklarini, bireysel gelisim ve egitim
firsatlarint géstermistir. Ekonomik baglamda erkek katdimcilarin zorlu is kosullari ve dustik alm giiciing,
kadmlarin ise ekonomik glivence bakimindan tmitsizlik ve ¢aresizligi daha fazla siklikta dile getirdikleri
belirlenmistir. Kadin ve erkek katilimecilar, 6gretmen olarak atanmalariyla ilgili kaygili ve endiseli olduklarint
belirtmislerdir. Bulgular, kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin yurt disinda yitksek ekonomik imkanlar ve yiiksek
yasam standartlari oldugu yoniinde benzer varsayimlarda bulunduklarini géstermektedir.

Alanyazinda beyin gocti ile ilgili gerceklestirilmis diger calismalarda ekonomik nedenler, gbciin en giiclii
tetikleyicisi olarak gérilmektedir (Gibson ve McKenzie, 2012; Mazzarol & Soutar, 2002; S6nmez, 2022; Tansel
&Glngdr, 2004). Bireyin yagsanan degisimlerden olumsuz etkilenmesi ve igerisinde firsatlar barindiran yeni
yasam alanlarina dogru yonelmesi gé¢li baglatan sebeplerdir. Gogilin toplumsal nedenleri arasinda gosterilen
ekonomik degisimler, gb¢ karart almada ve zamanla gb¢iin zincirleme bir karaktere biirtinmesinde en 6nemli
etkenlerdendir. Dolayistyla, ekonomik kosullar, gbciin en 6énemli itici faktorii olarak gosterilmektedir (Goker,
2015). Yurt disinda egitim alan Ogrencilerin Tirkiye’ye dénme veya donmeme kararlarini inceleyen bir
arastirmanin bulgularina gére, daha iyi bir ekonomik giice sahip olmak, daha rahat bir siyasal atmosferde yasamak
ve profesyonel bir ¢alisma ortaminda kariyer yapmak isteyen gencler bu sebepler nedeniyle Tirkiye’ye donmek
istememektedir (Riizgar, 2020).

Tirkiye’de genglerin sosyal hayat ve isgiicti piyasasindaki durumlariyla ilgili resmi veriler, arastirma bulgularinda
yer alan genclerin distik alim giici ve ekonomik giivence ile ilgili sorunlarinin haklilik payr oldugunu
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gostermektedir. Tirkiye’de 15-24 yas grubunu kapsayan geng niifusta issizlik orant 2014 yilinda % 17,9°dan,
2020 yilinda % 25,3’e yiikselmistir. 2023 yili Ekim ay1 verilerine gére bu oran %16,3’tir. Cinsiyet bazinda
bakildiginda, 2020 yilinda kadin geng issizlik orant % 30,3, erkek geng issizlik orant ise % 22,6 seviyesindedir.
2023 yilinda aynit yas grubunda issizlik orany; erkeklerde %013,8, kadinlarda ise %21,0 oldugu tahmin edilmektedir
(Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgt, 2021; Tirkiye Istatistik Kurumu [TUIKa], 2023).

Bu arastirmanin 6ne ¢ikan bulgularindan biri, 6gretmen adaylarinin siyasi istikrarsizlik ve sosyal gerilimle birlikte
toplumsal barisin zedelendigi ile ilgili gériisleridir. Bulgular, ideolojik baskilarin, gbcii baslatan etkenlerden biri
oldugunu belirten alanyazindaki diger arastirma bulgulariyla tutathk gostermektedir. Tirkiye'nin mevcut
sosyoekonomik ve siyasi iklimi, bireylerin g¢ etme ve geri ddnmeme kararlarini giicli bir sekilde etkilemektedir
(Elveren& Toksoz, 2019; Tansel &Gling6r, 2004). Castles ve Miller’a (2008) gore, ekonomik etkenler gbciin
baslamasinda etkili olurken, gécliin devamliliginda diger toplumsal etkenler daha belirleyici olmaktadir.
Ekonomik kosullarin iyilestirilmesi gbctin son bulmasi icin yeterli degildir, ¢iinkii gbcii baglatan ekonomik
faktorler tamamen degisse bile yasanan deneyimler ve diger sosyal faktorler gb¢lin devamint saglayabilmektedir
(Castles&Miller, 2008).

Ogretmen adaylari, yurt disina gociin sebebi olarak Tiirkiye’nin insan haklariyla ilgili sorunlarini farkl
boyutlariyla dile getirmiglerdir. Bu boyutlar, diisiince ve ifade 6zgiirligii, sosyal gerilim ve toplumsal barisla
ilgilidir. Erkek 6gretmen adaylari, siyasi istikrarsizlik ve sosyal gerilime dikkat ¢ekerken, kadin 6gretmen adaylart
benzer bir yaklasim icerisinde toplumsal barisin zedelenmesini vurgulamistir. Kadin 6gretmen adaylar,
Tirkiye’de kadinlarin esitlik arayisinda olduklarini, hukuk sisteminin etkin bicimde islemedigini, kadinlara
yoOnelik taciz ve cinayet gibi toplumsal giiveni zedeleyen vakalarin yurt disina géciin haklt gerekeeleri oldugunu
belirtmislerdir.

Tirkiye’deki beyin gociiniin toplumsal cinsiyet boyutunu inceleyen alanyazindaki bulgular, arastirma
bulgularimizi dogrulamaktadir. G6¢ veren tlkelerde mevcut toplumsal cinsiyet esitsizliginin, kadinlarin gb¢ etme
ve geri donme ya da ddnmeme kararlarinda itici bir faktor olabilecegi belirtiimektedir (Elveren&Toksoz, 2019;
Ruyssen&Salomone, 2018). Arastirmamizda kadin Ogretmen adaylarinin, Tirkiye’de kadinlann esitlik
miicadelest icerisinde olduklarint ve bu baglamda taciz- cinayet gibi toplumsal giiveni zedeleyen vakalarin yurt
distna goeii giiglendirdigine yonelik gériisleri oldugunu bulguladik. Bulgularimizla paralel sekilde, TUTK’in yasam
memnuniyeti arastirma verilerine gére kadimlarin %030,4'0 yasadigi cevrede gece yalniz yirtirken kendini giivensiz
hissederken, bu oran erkeklerde %13,0°dir (TUIK, 2023b). Tiirkiye’de yasayan gen¢ kadinlarin yurt distna go¢
etme sebeplerinin ele alindigt bir arastirmaya gére, kalict olarak gé¢ etmek isteyen kadinlarin bu isteklerinin
temelinde kimlik ayrimciligina ugramamak ve daha 6zgiir sekilde yasama istegi bulunmaktadir (Boztilki, 2023).
Istanbul’dan Berlin’e gé¢ eden yiiksek egitimli kadinlarin sehir deneyimlerini ve gé¢ nedenlerini inceleyen baska
bir arastirmaya gore, kadinlar her an tacize maruz kalabileceklerinden korktuklari i¢in ¢evrelerini stirekli izleyip
kontrol ederek yavas siddete maruz kalmakta ve bu durum yurt disina gé¢ etme egilimlerini giiclendirmektedir
(Altikardes, 2021). Sosyal medya kanallarindaki Tiirk topluluklardan 146 katilimer ile gerceklestirilen nicel bir
arastirmaya gore, giinliik hayatta tacize ugrama olasihigt ve cinsel 6zgtirliik algisina dayanan saglik-hayatta kalma
alanininin, kadinlarin gé¢ kararlarinda erkeklere kiyasla 6nemli 6lgiide daha etkili oldugu bulgulanmugstir
(Arslan&Okumus, 2021).

Kadin 6gretmen adaylarinin Turkiye’de kadinlara yonelik taciz ve cinayet gibi toplumsal giiveni zedeleyen olaylari
vurgulamalari, Turkiye’nin toplumsal cinsiyet esitsizligindeki konumuyla baglantli olabilir. Turkiye’de son
yillardaki ekonomik kalkinmaya ragmen ataerkil degerler yiikselise gecmistir (Engin & Pals, 2018). Toplumsal
cinsiyet esitsizligini degerlendiren kiiresel endekslerden biri olan The Global Gender Gap Index’in (GGGI) 2022
yilinda yayinlanan raporuna gére, 2006 yilinda toplumsal cinsiyet esitliginde 105. sirada yer alan Ttrkiye, 2022
yilinda 146 tlke arasinda 124. siraya gerilemistir (World Economic Forum, 2022).

Genglerin yurt disina go¢ etme isteklerinin diger bir gerekgesi bireysel gelisimdir. Ogretmen adaylari, yurt disina
gb¢ etmenin kiltirel farkliliklart kesfetme firsatt sagladigint ve bunun bir zenginlik oldugu gbrisiini
paylagsmaktadir. Genglerin yurt disina gé¢ etme isteginin temelinde zorluklarla miicadele giiciinii artirmak ve
kisisel bagimsizlig1 gelistirmek gibi hedefler yer almaktadir. Son olarak 6gretmen adaylarinin genglerin yurt disina
gb¢ etme sebebi olarak yurt disindaki egitim firsatlarini gérdikleri belirlenmistir. Ttrkiye’den Almanya’ya beyin
gbgiine sebep olan egitimsel faktotlere iliskin gériislerin incelendigi bir arastirmaya gore (Elistd, 2021) sinav
sistemi, miifredattaki gereksiz derslerin yogunlugu, 6grenci merkezli olmayan egitim anlayist, grenim icin gerekli
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materyallerin eksikligi, 6gretmen yetistirme metot ve tekniklerindeki hatalar beyin géetint tetikleyen etkenler
olarak bulgulanmustir.

Sonug ve Oneriler

Arastirmanin nicel bulgulari, 6gretmen adaylarinin yurt disina gé¢ etme tutumlarinin yitksek oldugunu ve itici
bilesenlerden daha fazla etkilendiklerini géstermektedir. Nicel bulgular ayrica, 6gretmen adaylarinin beyin
gbgiine yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilastigint da gostermektedir. Erkek 6gretmen adaylarinin beyin
gb¢u tutumlar kadin 6gretmen adaylarina gére daha yiiksektir.

Nitel ve nicel bulgular arasinda bir tutarlik belirlenmistir. Nitel bulgulara gére, erkek 6gretmen adaylart beyin
gbcini ¢ogunlukla hakli bulurken, kadin 6gretmen adaylari beyin goécglini ¢ogunlukla hakli bulmamustir.
Genglerin yurt dist géctini haklt bulmayan kadin ve erkek Ogretmen adaylari, toplumsal doniisimiin
saglanmasinda sorumluluk ve miicadele odakli bir yaklasimin gerekliligi diistincesini ileri stirmistir. Kadin
Ogretmen adaylart, genclerin beyin gb¢t isteklerini sert sekilde elestirerek sorumluluk odakli bir yaklasimi belirgin
bicimde daha fazla siklikta dile getirmislerdir.

Genglerin beyin gé¢tint hakli degerlendiren kadin ve erkek 6gretmen adaylari, Tirkiye’de yasam miicadelesi
igerisinde olduklarint ve gelecek 6ngoriileriyle ilgili umutsuz ve caresiz hissettiklerini belirterek yurt disindaki
imkanlarin iyi bir yasam adina daha tmit verici oldugunu vurgulamuslardir. Genglerin beyin gb¢ii istegini hakli
bulan 6gretmen adaylari, bu gorislerinin gerekeesi olarak ekonomik boyutlart, insan haklarini, bireysel gelisim
ve egitim firsatlarint gbstermistir. Ekonomik baglamda erkek 6gretmen adaylart zorlu is kosullart ve dusiik alim
giiciini, kadin 6grermen adaylarinin ekonomik giivence bakimindan tmitsizlik ve ¢aresizligi daha fazla siklikta
dile getirdikleri belirlenmistir.

Sonuglar, ylksekogretim programlart acisindan degerlendirildiginde, Ggretmen adaylarinin beyin géel
tutumlarinin yliksek ve bu tutumun cinsiyet faktoriine gore erkekler icin daha yiiksek oldugu gériilmektedir.
Gelecegin vatandashk egitiminden sorumlu bireyler olan Ggretmen adaylarinin beyin gé¢li tutumlarinin
azalttmasina yonelik yliksek6gretim 6gretmen yetistirme programina, kapsaminda vatandaslik, gé¢ ve beyin géet
konularinin yer aldigt lisans diizeyinde bir dersin eklenmesi onerilebilir. Ilgili ders araciligiyla, égretmen
adaylarinin bu konularla ilgili bilgi sahibi olmasinin yani sira derinlikli bir bakis acis1 kazanmasi saglanabilir. Bu
dogrultuda, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri Temel Alant
lisans diizeyinde yer alan yeterliklerden zetisin ve sosyal yetkinlik temasinin Gglincti yetkinligi su sekildedir: Toplumun
ve diinyanin giindemindeki olaylara/ gelismelere duyarly oldugunu gosterir ve ve bu gelismeleri izler (YOK, 2024). Bu yetkinligin
kazandirdmasinda, gé¢ ve beyin géc¢ii konularinin yer almasi, 6gretmen adaylarinin bu konular tizerinde arastirma
yapmasint ve bu konulari derinlikli bir analiz stirecine tabii kilarak icerigine daha yetkin olmalarint saglayabilir.

Bulgular dogrultusunda, 6gretmen adaylarinin kendi iilkelerinde kalmalarina yonelik ¢ekici faktorlerin arttirlmast
tavsiye edilebilir. Uluslararast Calisma Orgiitiiniin yayinladidt rapora gore (Lowell, 2001), beyin goeii, egitim
sektoriindeki politikalar yoluyla azaltilabilir. Rapora gore yerel egitim kurumlarinin giiclendirilmesi, yiiksek
egitimli bir isgliciinii beraberinde getirmektedir. Mezunlarin iilkenin ekonomik sisteminde kalmasini tesvik eden,
insanlart elinde tutan, uygulanabilir bir yaklasim tavsiye edilmektedir. Yerel egitim kurumlarinin giiclendirilmesi,
nitelikli yetismis mezunlarin istthdam edilmesiyle saglanabilir. Dolayisiyla, 6gretmen adaylarina Turkiye’deki
egitim kurumlarinda calismalarini saglayabilecek firsatlarin taninmasi hem beyin gb¢ii tutumlarini azaltabilir hem
de tlkemizdeki egitim kurumlarinin giiclenmesini saglayabilir.

Ogretmen adaylarinin beyin goeii tutumlarinda cinsiyet temelindeki farklilik géz 6niinde bulunduruldugunda,
yliksekogretim programlarinin toplumsal cinsiyet esitligini temel alan bir yaklasimla dizenlenmesi ve
uygulanmasi gerekliligi 6n plana ¢ikmaktadir. Meslek yasamina hazirligin son asamasinda yer alan 6gretmen
adaylarinnin, cinsiyet esitligi temelinde bazi deger ve ilkeleri edinerek mezun olmalart saglanmalidir.

Beyin gb¢tintin potansiyel kayiplarindan birisi de beyin israfi olarak kabul edilmektedir (Haas, Castles& Miller,
2019). Pek ¢ok gbemen niteliklerinin taninmasini saglayamamakta ya da sahip oldugu becerilerle orantili bir is
bulamamaktadir. Garson olarak calisan cerrahlarin ya da taksi sof6rliigii yapan mithendislerin gérintiist, pek
¢cok gbe¢men ve milteci icin bir gercegi yansitmaktadir. Bu arastirma kapsaminda elde edilen bulgular
dogrultusunda, yurt dist gé¢ ve beyin israfi ile ilgili 6gretmen adaylarina bilgilendirici seminerler ve aktif katilimh
atolye calismalart araciligtyla farkindalik kazandirilmasi tavsiye edilebilir.
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Ogretmen adaylarinin yurt disindaki egitim imkanlarint ve meslek aglari olusturma noktasindaki avantajlarini
cekici bulduklart belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin, {iniversite egitim olanaklari agisindan Tiirkiye’nin ticretsiz
egitim olanaklart sunarken, yurtdisindaki tniversitelerin ise biyiik bir boliimuntn tcretli oldugunu dikkate
almadiklart gorilmektedir. Bu baglamda, Ogretmen adaylarina kariyer tercihlerinde daha bilingli kararlar
almalarini saglayacak yurt dist egitim olanaklar hakkinda egitim ve seminerlerin verilmesi ve etkin bir kariyer
danismanligi yapilmasi gerekmektedir.

Bu arastirma, I¢ Anadolu’da bulunan bir devlet iiniversitesinde okuyan 6gretmen adaylarinin beyin gécii
tutumlart ve goriislerini incelemistir. Baska bir arastirmada, tasra tniversiteleriyle biytlik sehirlerde okuyan
Ogretmen adaylarinin beyin gbgiine yonelik tutum ve gorisleri karsilasirmalt bicimde incelenebilir. Bu
arastirmada 6gretmen adaylarinin beyin gocii tutumlari, kisa veya uzun sireli gé¢ temelinde incelenmemistir.
Gelecekte yapilacak aragtirmalarda, bu boyutun eklenmesi tavsiye edilebillir. Bu aragtirmada 6gretmen
adaylarinin beyin gé¢l tutumlart sadece cinsiyet degiskenine gore incelenmistir. Baska arastirmalarda 6gretmen
adaylarinin, beyin géc¢t tutumlart daha fazla sayida birbirinden farkli degiskenler temelinde incelenebilir.
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Ekler
EK 1. Hemgirelik Ogrencilerinde Beyin Gogiine Yonelik Tutum Olgegi

=
= = =
Asagidaki ifadeler daha iyi yasama ve calisma kosullarinin oldugu yerlere a g g £ g
g6¢ etme ile ilgilidir. Size en uygun ifadeyi (x ile) isaretleyiniz. - g g ‘g E g . )
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1. | Yurt disinda yasamamin hayatimi kolaylastiracagini diistintirim.
2. | Daha fazla para kazanabilecegim icin yurt disinda ¢alismak isterim.
3 Ulkemde kariyer elde etmek icin yeterli firsaim oldugundan yurt disina
" | gitmeme gerek yok.
4. | Buisi baska bir tilkede yapacak olsam, daha keyifli bir ¢alisma yasamim olur.
5. | Buiilkede gecirdigim her dakikanin bosa gectigine inanirim.
6. | Yurt disinda ¢alismanin beni mutlu edecegine inanirim.
7. | Gelecek kaygimin olmayacagi baska bir tilkede ¢alismak isterim.
8. | Yurt disinda calismamin yasam standartlarimi arttiracagini diistintirim.
9. | Politik baskilardan uzak olabilecegim bagka bir tilkede yasamak isterim.
10.| Yurt dst is ilanlart dikkatimi ¢eker.
11.| Diistince 6zgiirliigii daha fazla olan bir tlkede yagamak isterim.
12.| Ulkelerin yabancilar icin yasama/ calisma kabul kriterlerini arastiririm.
13.| Kendimi daha giivende hissedebilecegim baska bir tilkede yasamak isterim.
14.| Yurt disinda ¢alismak adina karsilasabilecegim zorluklara katlanabilirim.
15.| Yurt disinda yasamay1 konu alan haberlerle ilgilenmem.
16 Olumsuz deneyimler oldugunu duysam da yurt disinda yasama fikrinden

vazgecmem.
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EK. 2. Nitel Veri Setinde Yer Alan Ogrenci Kompozisyon Ornegi

SR
AR .
Ay

GENC RUHLAR VE YURT DISL: ISTEK Mi COZUM MU?

Her bireyin hayalidir yurt disina ¢tkmak. Kimimiz gezmek gbérmek icin 6te diyarlari, kimimiz de yeni bir topraga
basmakla yeni bir yasama atilma diisiincesinden dolay: ister bunu. Ama artik glintimiiz diinyasinda, bilhassa da
tlkemiz Tirkiye’de bu durum bir hayal ya da arzu olmanin Gtesine gegmis, yeni bir zorundalik halini almistir.
Ulkemizin geng niifusu hizlt ve kararlt bir sekilde yurt disina ¢tkma, ¢ikmakla kalmayip orada bir hayat kurma
disiincesine tutunmaktadir. Bu durumla ilgili tabiri caizse her kafadan bir diisiince, her agizdan bir ses
ctkmaktadir. Hepsini haznemize alip diyebiliriz ki gengler yurtdisina ¢ikma isteklerinde belirli kriterler ve
durumlardan dolayt haklidirlar. Genglerin yurt disina ¢itkma istekleri, yurt disina yonelmeleri bireysel hak ve
Ozgtrlikleri dahilinde olmakla beraber toplumsal bir canli olarak erisemedikleri temel haklara erismelerini
saglayacaksa duygusal manipiile ile engellenmemeleri gerekmektedir.

Bununla birlikte, yurt disina ¢tkma istekleri konusunda gen¢ ntfus egitilmelidir. Bunun temel maddesi, yurt
disinda, 6zellikle Avrupa’da da her seyin dort dortlik olmadiginin bilincine erisilmesidir. Bir¢ok geng birey, yurt
disint ilkeli ve onurlu yagam i¢in mihenk tagi olarak gérmektedir. Bu diisiince temelsiz bir binaya benzer, ¢linkii
insanin oldugu yerde mutlak diizenden bahsetmek mimkiin degildir. Insanin énce birey olarak kendini
gelistirmesi, erdemli bir hayat arzusunda olmasi gerekmektedir. Bu durumun istatiksel olarak ¢ogunlukta
saglanildigt yer, yurt icinde ve disinda, yasanilacak yerdir. Ayrica, hayat kriterini arttiracak ve temel haklardan
olacak unsurlarin saglanilmasi acisina da dikkat verilmelidir. Yine saglanilan veriler ve orada yasayan halki
tanitabilecek esetler ve belgeseller yurt disina ¢tkmadan 6nce kaideye alinmahdir.

Dikkate alinmast gereken temel unsurlar baslica sunlardir: bireyin ekonomik konumu, vatandaglik ve diisiince
Ozgurligh hakks, egitim hakks, esitlik ve adalet hakki.

I. Ekonomik Konum

Ekonomik yeterlilik bireylerin en temel haklarindandir. Yasamin devamu icin karsilanmasi gereken maddi
ihtiyaglarin, yeme-igme, barinma, giivenlik karsilanmast icin bireyler belirli bir gelir seviyesinde olmaktadirlar- ya
da yagsadiklar yerin ekonomisi buna endeksli olmalidir. Ekonomik sikintilar ya da refah diizeyi genclerin yurt
disina ¢itkma isteklerini kamcilayan faktorlerdendir.

II. Vatandaglik ve Diigiince Ozgiirliigii

Devletler var oldugu siirece vatandaslarda var olacaktir. Devletin hangi kademesinde olunursa olunsun tiim
yurttaslar insan haklart acisindan esittirler. Bu, bireylerin en temel vatandagslik hakkidir. Vatandaslar, ilkelerinin
iyiligi i¢in elestiri yapabilme, fikir paylasabilme, farkls fikirlerde olabilme 6zgiirlitklerine de sahiptirler. Thlalinin
olmasi halinde bireyler yasayacak baska bir yer aramaya baslarlar. Geng niifus bu noktada 6zellikle cok hassas ve
bu da tercihlerini etkilemektedir.

III.  Egitim
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Geng nifus daha hayatin baginda. Elbette iyi bir egitim yasamlarinin gidisatini belirlemede 6nemli bir rol
oynamaktadir. Egitim kalitesi, 6grenciye taninan hak ve 6zgurliikler, kolayliklar, kariyer planlamalarinin kolaylig
ve kalitesi, tek tipte bir 6grenme olmamasi, sanatin ve bilimin golgede kalmis kollarina da deger bicen, mesleki
ve teknik, sportif alanlara da ayni kaliteyi gdsteren egitim anlayislarinin oldugu tlkeler ¢cogunlugu aktif 6grenci
olan geng niifusu oldukea etkilemektedir.

IV. Esitlik ve Adalet

Diinyayt hem ruhsal hem biyolojik olarak agir bir ergenlik stirecinden sonra anlamaya baslayan gen¢ niifusun
belki de en hassas, kirmizi noktalart esitlik ve adalet arayisidir. Esitlik ve adalet, sadece insanlarin degil
hayvanlarin, bitkilerin de hakkidir. Bunun ihlali ya da uygulamada eksikligi yasami strdirmede ivedilikle
belirleyici bir faktordiir. Toplum elmasinin yarisi olan kadinlarin bu konuda daha fazla yaralt olmasi, 6zellikle de
kadin geng niifusun yurt dist egiliminin bu noktada sekillendigi unutulmamahdir.

Ozetle, genglerin yurt disina cikmalart temel faktorler cercevesinde haklilik tagimaktadir. Ama yasanilan yerde
haklarinin eksikligini gidermek de yine bir noktada genglerin elindedir. Bir biitiin olarak daha erdemli ve daha
ilkeli bir tilke, diinya anlayisi i¢in ¢abalamamiz gerekmektedir.
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EXTENDED SUMMARY

Migration is an important part of the globalization process and has a strong impact on citizenship and citizenship
education (Veugelers, 2021). Education programs are directly affected by economic, technological and global
developments and as a result of this impact, they need to be structurally updated and made efficient. In this
context, it is recommended to conduct research and development studies to make education programs realistic,
useful and efficient in line with current developments (Usun, 2016). This study aims to examine the current
status of the higher education teacher training program in the context of brain drain by examining the attitudes
and opinions of prospective teachers, who are responsible for the citizenship education of the future, towards
Turkey's brain drain.

In order to examine the research problem comprehensively and multidimensionally; research conducted by
using qualitative and quantitative methods together is defined as mixed methods research (Yildirim & Simsek,
2013). Mixed method research is a research approach that allows data collection, analysis and integration of
qualitative and quantitative methods. In this study, in which pre-service teachers' attitudes and opinions towards
brain drain were examined, it was envisaged that the mixed method would reveal more efficient findings due to
the complex and multidimensional nature of the research problem. Sequential-explanatory design, one of the
mixed method designs, was used. The aim of this design, which consists of two stages, is to support, explain or
exemplify the data collected by quantitative method with the data collected by qualitative method.

The quantitative part of the study was conducted based on the survey model (Karasar, 2012), which aims to
describe the existing situation as it is. In this context, the Attitude Towards Brain Drain Scale was applied in
digital form together with a personal information form to pre-service teachers studying at the faculty of
education of a university in Central Anatolia. The scale was answered by 455 pre-service teachers.

The qualitative part of the research was conducted based on the case study design in order to examine the results
of the quantitative analysis in depth. The case study, which is widely used in qualitative research, is defined as
an empirical research method that deals with a phenomenon within its real life framework (Yildirim & Simsek,
2010). In this framework, qualitative data were obtained through online group discussion and student essays.
The procedures followed within the scope of the case study are as follows:

1. In the Critical and Analytical Thinking course, which is taught as an undergraduate course at the faculty of
education where the research was conducted, pre-service teachers were asked an open-ended question and were
asked to answer this question on the basis of critical thinking. Twelve pre-service teachers participated in the
online discussion session. The question that the students had to answer in the online discussion was as follows:
Evaluate the recent desire of young people to settle abroad? Are young people right or not?

2. Following the online discussion session, students were asked to write an essay that required them to put
forward a thesis on the topic within the framework of the same undergraduate course. Thirty-eight students, 29
female and 9 male students, participated in the essay writing activities. The open-ended question posed to the
prospective teachers is as follows: Evaluate the recent desire of young people to settle abroad? Are young people
right or not? Write an argumentative essay expressing your thoughts? The question was communicated to the
pre-service teachers in advance and they were given one week to do the necessary research. Student essays were
collected through a distance education system. The data were analyzed by content analysis on the basis of gender.

When the quantitative findings obtained from the research are analyzed, it is determined that pre-service
teachers' attitudes towards brain drain are high and they are more affected by the "push components". The
findings also show that pre-service teachers' attitudes towards brain drain differ according to gender. Male pre-
service teachers scored higher in terms of arithmetic mean score in the Attitude Towards Brain Drain Scale and
the "attractive component” of this scale. Therefore, it was found that male pre-service teachers had higher
attitudes towards migration than female pre-service teachers.

When the findings based on qualitative data are analyzed, it is seen that there is a consistency between qualitative
and quantitative findings. Qualitative findings show that male pre-service teachers mostly find brain drain
justified; however, female pre-service teachers mostly do not find brain drain justified. Male and female pre-
service teachers who did not justify the brain drain of young people argued that a responsibility and struggle-
oriented approach is necessary to ensure social transformation. Women criticized the brain drain requests of
young people harshly and expressed a responsibility-oriented approach with a significantly higher frequency.
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There were pre-service teachers who evaluated the brain drain request of young people as a personal decision.
Female and male pre-service teachers who justified the brain drain of young people stated that they were
struggling to survive in Turkey and felt hopeless and helpless about their future prospects.

Men, who justified brain drain, mentioned the political and social factors related to the issue and stated that
young people wanted brain drain in the hope of a better life. According to the findings, female and male pre-
service teachers share the opinion that there are some difficulties related to brain drain. These challenges
emphasize the social dynamics towards the country of migration. According to another remarkable finding
obtained in this study, pre-service teachers who justified the desire of young people for brain drain cited
economic dimensions, human rights, individual development and educational opportunities as the reasons for
their views. In the economic context, it was determined that male students expressed difficult working
conditions and low purchasing power more frequently, while female students expressed hopelessness and
helplessness in terms of economic security more frequently. Both male and female participants reported being
anxious and worried about their appointment as teachers. The findings show that female and male pre-service
teachers make similar assumptions about high economic opportunities and high living standards abroad.
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