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Oz: Uzaktan egitim, zamandan ve mekandan bagimsiz, 6gretmen ve dgrencinin yiiz yiize et-
kilesiminin olmadigi bir egitim sistemidir. Acil durumlarda tiim egitim kademelerinde ya da
belli egitim kademelerinde uzaktan egitim sistemi uygulanabilmektedir. 2019 yilinin Aralik
aymda Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve tiim diinyaya yayilan Koronaviriis salgini ile
Tirkiye’de tiim egitim kademelerinde, 6 Subat 2023 tarihinde ise Kahramanmarag’in Pazar-
cik ve Elbistan ilgelerinde gerceklesen depremler nedeniyle yiiksekdgretimde acil uzaktan
egitim siirecine ge¢ilmistir. Bu dogrultuda bu calismada 6gretim elemanlarinin acil uzaktan
egitim siirecine iliskin deneyimleri anlagilmaya calisilmigtir. Arastirmada dgretim eleman-
larinin uzaktan egitime iliskin deneyimleri dikkate alindig1 icin fenomenolojik desen uygun
goriilmiis ve aragtirma yorumsamaci yaklasimla kurgulanmistir. Aragtirmanin ¢alisma gru-
bu Kovancilar Meslek Yiiksekokulu’nda gérev yapan 6gretim elemanlarindan olugmaktadir.
Katilimcilarla yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak derinlemesine goriismeler
gerceklestirilmistir. Yapilan gortismeler metin haline getirildikten sonra kodlar ¢ikarilarak
tema ve alt temalar belirlenmistir. Arasgtirmada 6gretim elemanlarmin acil uzaktan egitim
siirecine iliskin diislinceleri, uzaktan egitimde karsilastiklart sorunlar ve uzaktan egitimin
gelistirilmesi temalar1 belirlenmistir. Bu temalar dogrultusunda uzaktan egitimin avantajli
ve dezavantajli yonlerinin oldugu, d6grencilerin derse katilmamasi, teknik aksakliklar, sinav-
larin glivenli yapilmamasi, uygulama derslerinin yapilamamasi gibi sorunlarin acil uzaktan
egitimde en sik karsilasilan sorunlar oldugu, acil uzaktan egitim sisteminin gelistirilmesi
ve daha etkili olabilmesi i¢in akademik personele bu konuda egitim verilmesi, 6grencilerin
derse devam zorunluluklarinin olmasi, siavlarin daha giivenli yapilmasi ve uzaktan egitim
alt yapisinin olast durumlarda tekrar kullanilabilmesi i¢in gelistirilmesi gerektigi sonucuna
ulastlmistir. Bu arastirmanin uzaktan egitimin olas1 durumlarda daha etkili bir sekilde kul-
lanilmast igin uzaktan egitimin alt yapisinin gelistirilmesine ve denetim mekanizmalarinin

giiclendirilmesine yonelik katkilar saglayacagi diisiiniilmektedir.
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Giris

Afetler, toplumsal ve fiziksel kayiplarla birlikte psikolojik travmalara ve sosyal sorunlara ne-
den olan trajik olaylardir. Afetler gegmisten giiniimiize insanlar iizerinde pek ¢ok etki yarat-
mistir. Son ylizyilin en biiyiik afeti olarak adlandirilan 6 Subat 2023 tarihli Kahramanmaras
depremlerinin de toplum iizerinde maddi-manevi ¢ok biiyiik etkileri olmustur. Pazarcik (7,8
Mw) ve Elbistan (7,7 Mw) merkezli depremlerde birgok can ve mal kayb1 yasanmistir. 50
000°den fazla insan hayatini kaybetmis ve 500 000’den fazla bina yikilmis ya da agir hasar
almistir. Maddi anlamda da ciddi kayiplar meydana gelmistir (Marangoz & lzci, 2023). Kah-
ramanmaras merkezli depremlerin biiyiik bir felakete neden olmasi, egitim alanini da olum-

suz etkilemis ve yiiksekdgretimde orgiin egitimden acil uzaktan egitim siirecine gecilmistir.

Uzaktan egitim, “kaynak ile alicinin 6grenme-6gretme siireglerinin biiyilik bir boliimiinde
birbirlerinden ayr1 (uzak) ortamlarda bulundugu alicilarina dgretim yasi, amaglari, zamani,
yeri ve yontemi vb. agilardan “bireysellik”, “esneklik” ve “bagimsizlik” olanagi taniyan,
6grenme — 6gretme siireglerinde; yazili ve basili materyaller, isitsel araglar, teknolojiler, yiiz
ylize egitim gibi materyal, ara¢ ve teknoloji ve yontemlerin kullanildigi, kaynak ile alicilar
arasindaki iletisim ve etkilesimin ise etkilesimli tiimlesik teknolojilerle saglandigi planl sis-
tematik bir egitim teknolojisi uygulamasidir” (Usun, 2006). Keegan’e (2000) gére uzaktan
egitim, egitmenler ve 6grenenler arasinda mekansal uzakligin oldugu bir egitim yontemidir.
Diger bir ifade ile uzaktan egitim, gesitli sistemlerden ve 6zel araglardan yararlanilarak 6g-

rencinin kendi kendine 6grenmesini saglayan bir 6grenme yontemidir (Banar ve Firat, 2015).

Uzaktan egitimin amaci, egitimde zamansal ve mekansal engelleri ortadan kaldirmak, tek-
nolojik gelismelerden yararlanmak, zamandan ve mekandan etkilenmeyen sistemlerle egitim
ogretime devam etmektir (Ozbay, 2015). Uzaktan egitim, egitimin kisa siire icerisinde ve
daha az maliyetle daha genis kitlelere ulasmasina imkan tanimast agisindan énem arz etmek-
tedir (Banks vd., 2007). Ayrica egitimde firsat esitligi saglamasi agisindan da uzaktan egitim
oldukga nemlidir (Akytirek, 2020; Andsoy vd., 2012). Bilgisayar ve internet teknolojilerinin
kullanilmasi ile gergeklestirilen uzaktan egitim, 6grenme firsatlarinin sunumunu ¢esitlendir-
mis ve zenginlik katmistir (Bozkurt, 2017). Diinyanin birgok yerinde uzaktan egitim her yas
grubundaki bireylere bircok konuda egitim imkani1 sunmaktadir. Tiirkiye agisindan bakildi-

ginda da uzaktan egitim faaliyetlerinin son zamanlarda arttig1 sylenilebilir (Ozbay, 2015).

Uzaktan egitimin hem dgrenciler hem de egitimciler agisindan avantajlar1 ve dezavantajlari
bulunmaktadir. Uzaktan egitimin avantajlarindan biri zaman ve mekan sinirini ortadan kaldi-
rarak istenilen yer ve zamanda egitime ulagsma imkant sunmasidir (Al-Mawadeh vd., 2023).
Ayrica uzaktan egitim, ¢ok ¢esitli 6grenme ve dgretme imkani sunmasi, ¢alisanlara egitim

firsat1 saglamas1 ve maliyetinin diisiik olmasi agisindan da avantajlidir (Coskun vd. 2023).
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Uzaktan egitimin dezavantajlart da bulunmaktadir. Uzaktan egitim, hem sosyallesme ve sos-
yal iligkiler bakimindan hem de uygulama ve tartisma gereken konularda yetersiz kalmasi
bakimindan dezavantajli bir yontem olarak goriilmektedir (Coskun vd., 2023; Erpolat Ta-
sabat vd., 2023). Ayn1 zamanda uzaktan egitim, 6grencilerin dgrendiklerini sunma ve ak-
tarma becerilerini olumsuz etkilemesi ve siavlarda kopya ¢ekme, ddevlerde kopyala ya-
pistir yapma gibi kotiiye kullanimlarin olmasi agisindan da dezavantajlidir (Al-Mawadeh
vd., 2023). Uzaktan egitimin; teknolojik eksiklik, motivasyon diisiikliigii, kolayciliga sevk
etme, derslerin verimli olmamasi, sinavlarda giivenlik problemi yasanmasi gibi zayif yonleri
de bulunmaktadir (Bertiz vd., 2022). Uzaktan egitimin dezavantajli yonleri bulunsa da acil
durumlarda egitimin kesintisiz devam etmesine imkan tanimasi agisindan uzaktan egitim

olduk¢a 6nem arz etmektedir.

Pandemi, dogal afet gibi durumlarda acil uzaktan egitim siirecine gegilmektedir. Ornegin
2019 yilinin Aralik ayinda Cin’in Wuhan kentinde ortaya ¢ikan ve tiim diinyaya yayilan
Koronaviriis salgini ile Tiirkiye’de tiim kademelerde acil uzaktan egitime gegilmistir. 2023
yilinda ise Kahramanmaras’in Pazarcik (7,8 Mw) ve Elbistan (7,7 Mw) il¢elerindeki dep-
remlerin bilyiik bir felakete neden olmasindan dolay1 yiiksekogretimde acil uzaktan egitim
siirecine gecilmistir. Tip gibi uygulamali béliimlerde yiiz yiize egitim devam etse de bircok
boliimde acil uzaktan egitime gegilmistir. Bu ¢aligmada 6gretim elemanlarinin acil uzaktan

egitim siirecine iliskin deneyimleri anlagilmaya ¢aligilmistir.
Yontem
Arastirmanin modeli

Acil uzaktan egitim siirecine iliskin 6gretim elemanlarinin deneyimlerinin incelendigi bu
calismada nitel arastirma yontemi kullanilmig ve arastirma yorumsamaci yaklagimla (herme-
neutic approach) kurgulanmistir. Arastirma deseni olarak fenomenolojik desen uygun goriil-
migstiir. Fenomenolojik arastirma, bir ya da birkag kisinin yasanmis deneyimlerinden ortak
anlamlar ¢ikarmay1 hedeflemektedir (Creswell, 2016). Bu ¢alismada da bizzat acil uzaktan
egitim siirecini deneyimlemis 6gretim elemanlarinin deneyimleri goz 6niinde bulundurul-

mustur.

Bu aragtirma, 6gretim elemanlarinin acil uzaktan egitim siirecine iliskin goriiglerini anlamak
amaciyla yapilmistir. Ogretim elemanlariin uzaktan egitim siirecinde karsilastiklar1 sorunlar
ve bu sorunlarin ¢6ziilmesi i¢in yapilmasi gerekenlerin ortaya ¢ikarilmast da amaglanmuistir.
Bu amaglar ¢ergevesinde arastirmada ii¢ temel arastirma sorusu iizerinde durulmustur. Birin-
cisi; 6gretim elemanlarinin acil uzaktan egitim siirecine iligkin diisiincelerine, ikincisi; 6gre-

tim elemanlarimin uzaktan egitimde yasadiklar1 sorunlara, li¢linciisii de uzaktan egitimin ge-
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listirilmesi i¢in yapilacaklara yoneliktir. Aragtirmada elde edilen verilerin acil uzaktan egitim
stirecinde yasanan sorunlarin ¢oziilmesine ve acil uzaktan egitim sisteminin gelistirilmesine

katk1 saglayacag diisiiniilmektedir.
Calisma grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubu, Firat Universitesi Kovancilar Meslek Yiiksekokulu’nda go-
rev yapan ogretim elemanlarindan olugmaktadir. Bu arastirmada acil uzaktan egitimi dene-
yimleyen 6gretim elemanlarina ulasmak hedeflenmistir. Aragtirmanin ¢aligma grubu 10 6gre-
tim elemanindan olusmaktadir. Caligma grubunu olusturan dgretim elamanlarinin hepsi hem
Covid-19 pandemi siirecinde hem de Kahramanmaras merkezli depremlerde acil uzaktan

egitim siirecini deneyimlemislerdir.

Katilimeilarin kimliklerinin etik agidan agiga ¢ikarilmamasi igin katilimeilar goriisme si-
rasma gore kodlanmistir. Ornegin birinci sirada gériisiilen 6gretim elemam “G1” seklinde

kodlanmistir. Katilimceilarin sosyodemografik 6zellikleri Tablo 1°de gosterilmektedir.

Tablo 1. Katilimcilarin Sosyodemografik Ozellikleri

Deneyim Goriisme

Gor. Kodu Cinsiyet Yas Program Siiresi (yil) Siiresi (dk.)
Gl Kadm 42 ilk ve Acil Yardim Pr. 8 32
G2 Kadm 36 Saglik Kurumlar Isletmeciligi Pr. 2,5 23
G3 Kadin 30 Eczane Hizmetleri Pr. 6 27
G4 Erkek 48 Isletme Yonetimi Pr. 22 35
G5 Erkek 36 Eczane Hizmetleri Pr. 5 25
G6 Kadin 28 Eczane Hizmetleri Pr. 4 19
G7 Erkek 36 Saglik Kurumlari Isletmeciligi Pr. 8 23
G8 Erkek 35 Saglik Kurumlari Isletmeciligi Pr. 3 20
GY Erkek 31 Evde Hasta Bakimi Pr. 4 25

G10 Kadm 36 Saglik Kurumlari Isletmeciligi Pr. 4 18

Arastirmanin ¢alisma grubu, uzaktan egitimi deneyimleyen 10 6gretim elemanindan olus-
maktadir. Katilimeilarin demografik 6zellikleri su sekildedir: Katilimeilarin 5°1 kadin, 5’1
erkektir. Yaslar1 28-48 yas araliginda olup, 1’i ilk ve Acil Yardim, 4’ii Saghk Kurumlari
Eletmeciligi, 3’{i Eczane Hizmetleri, 1’i Isletme Yénetimi, 1’i de Evde Hasta Bakimi1 Prog-
rami’nda 6gretim gorevlisi olarak ¢caligsmaktadir. Katilimeilarin 6gretim elemani olarak galis-
ma stireleri 2,5 ile 22 yil araligindadir. Katilimcilarla yapilan goriigmelerin siiresi 18 ile 35
dakika araligindadir.
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Veri toplama araci

Arastirmada nitel arastirma yonteminin derinlemesine goriigme teknigi kullanilarak veriler
toplanmustir. Katilimcilarla 6nceden hazirlanan yari yapilandirilmis gériisme formu kullani-
larak derinlemesine goriismeler gergeklestirilmistir. Gorlisme formundaki sorular literatiire
dayanilarak hazirlanmistir (Balaman & Hanbay Tiryaki, 2021; Erpolat Tasabat vd., 2023;
Kurnaz & Sercemeli, 2020; Ozer & Cekici, 2020; Sayan, 2020). Goriisme formu nitel aras-
tirmalar konusunda uzman farkli bir 6gretim elemani tarafindan gézden gegirilmis ve goriis-
leri gergevesinde sorular diizenlenmistir. Ayrica acil uzaktan egitim siirecini deneyimleyen 3
ogretim gorevlisiyle yapilan pilot ¢alisma ile de gériisme formundaki soru sayisi 17°den 15°¢
disiirilmiistir.

Gortismeler Kovancilar Meslek Yiiksekokulu’nda, 6gretim elemanlarinin misait olduklari
bir zaman diliminde kendi odalarinda gergeklestirilmistir. Arastirmada 10 6gretim gorevlisi
ile goriisiilmils ve goriismeler katilimeilarin rizas: aliarak yapilan ses kayitlar ile tamam-
lanmistir. Nitel arastirmalarda veri toplama siirecinde veriler yeterli doygunluga eristiginde
ve tekrarlar bagladiginda veri toplamaya son verilmesi gerekmektedir (Charmaz, 2006’ dan
akt. Creswell, 2013). Aragtirmanin veri doyumuna ulagsmasindan dolay1 10. gérligmeden son-
ra goriigsmeler sonlandirilmistir.

Verilerin analizi

Arastirmada elde edilen veriler tematik olarak analiz edilmistir. Tematik analiz, verilerde-
ki ortintiileri ortaya ¢ikarmaya odaklanmaktadir. Goriismelerden elde edilen veriler metin
haline getirildikten sonra kodlar belirlenmis ve temalar ¢ikarilmistir. Nitel arastirmalarda
kodlama iki sekilde yapilmaktadir: Birincisinde kodlar metnin yanina yazilmakta ve temalar
¢ikartilmaktadr. Ikincisinde ise belirlenmis olan temalara (kategorilere) karsilik gelen kodlar
metin i¢inden ¢ikartilmaktadir (Bal, 2016). Bu ¢alismada MAXQDA Nitel Veri Degerlen-
dirme Programi’ndan yararlanilarak metnin yanina kodlar yazilmis ve temalar ¢ikartilmigtir.

Giivenirlik, gecerlilik ve etik onay

Nitel arastirmalarda gegerlilik stratejilerinden biri dig denetimlerdir. Dis denetim, disaridan
bir danigmanin ya da denetcinin arastirma siirecini ve sonuglarini incelemeleri ile gergek-
lesmektedir. Tarafsiz bir inceleme i¢in denetcinin arastirma ile bir baglantisinin olmamasi
gerekmektedir (Creswell, 2016). Bu arastirmada nitel arastirmalar yapan ve arastirma ile
higbir baglantis1 olmayan bir 6gretim elemani tarafindan arastirma siireci ve sonuglari in-
celenmistir. Nitel arastirmalarda gilivenirlik de cesitli stratejilerle saglanmaktadir. Bunlarin
baginda verilerin toplanmasinda ses kayit cihazi kullanilmasi ve yaziya gegirilmesi gelmekte-
dir. Bu durum giivenirligi artirmaktadir. Kodlayicilar arasindaki goriis birligi de arastirmanin
giivenirligini artirmaktadir (Creswell, 2016). Bu arastirmada veriler ses kaydi kullanilarak
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toplanmis ve yaziya oldugu gibi aktarilmigtir. Veriler analiz i¢in birka¢ defa okunmus, kodlar
belirlenmigtir. Aragtirma verilerinin kodlanmasi i¢in metin haline getirilen veriler bagka bir
ogretim gorevlisine gonderilmis ve kodlamasi istenmistir. Denetginin ve arastirmacinin yap-
mis oldugu kodlar karsilastirilmis ve son olarak ortak kodlar belirlenmistir. Bu sekilde goriis
birligi saglanmistir. Kodlardan yola ¢ikilarak temalar belirlenmistir. Bu temalar da denetgi
tarafindan kontrol edilmis ve goriis birligi saglanmistir. Arastirmada elde edilen veriler lite-

ratiir ile ortiismektedir.

Bu arastirma icin Firat Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu’nun
2023/22 say1lt oturum ve 16 nolu karart ile etik izin alinmustir.

Bulgular

Katilimcilara sorulan sorular ve alinan cevaplardan MAXQDA Nitel Veri Degerlendirme
Programi’ndan yararlanilarak kodlar ¢ikarilmis ve temalar belirlenmistir. Arastirmada 3 ana
tema belirlenmistir. Bunlar; 6gretim elemanlarinin acil uzaktan egitim siirecine iliskin dii-
stinceleri, uzaktan egitimde yasanan sorunlar ve uzaktan egitimin gelistirilmesi seklindedir.

1. Ogretim elemanlarinin acil uzaktan egitim siirecine iliskin diisiinceleri

Katilimeilara “Uzaktan egitim hakkinda ne diigtintiyorsunuz?” sorusu sorulmus ve katilimei-
lardan aliman cevaplardan “uzaktan egitimin avantajlar” ve “uzaktan egitimin dezavantajla-
r1” alt temalart olusturulmustur. Uzaktan egitim siirecine iliskin goriislere ait tematik veriler
Tablo 2’de gosterilmektedir.

Tablo 2. Katilimcilarin Uzaktan Egitim Siirecine iliskin Goriisleri

Tema ve Alt Temalar Katihmeilar Kod
sayisl
Uzaktan Egitimin Avantajlari 142
Zaman ve mekan esnekligi G1, G2, G3, G4, G5, G6, G7,G8, G9, G10 10
Mesleki kolaylik Gl1, G3, G4, G5, G6, G9 6
Derslerin kayitli olmast G2, G3, G4, G5,G6, G10 6
Lisanstistiinde verimli olmasi G1, G3, G5, G6, G7, G9 6
Zaman tasarrufu Gl1, G3, G7,G9, 4
Kendini gelistirme Gl1,G3,G4 3
Acil durumlarda elverisli olmasi G2,G7,G8 3
Uzaktan Egitimin Dezavantajlari 121
Derslerin verimsiz olmasi G3, G4, G6, G7, G8, G10 6
Motivasyon distikligii/dikkat dagmikligt  G1, G2, G3, G8, G9, G10 6
Her ders igin uygun olmamasi Gl1, G5, G7,G8,GY 5
On lisans i¢in elverissiz olmasi G1, G3, G5, G6, G7, G9 6
Firsat esitsizligi G3, G5, G6, G7, G10 5
Mesleki korelme G1, G3, G9 3
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1.1. Uzaktan egitimin avantajlar

Gortismelerden ¢ikarilan kodlardan uzaktan egitimin avantajlart temasi “zaman ve mekan
esnekligi”, “mesleki kolaylik”, “derslerin kayitli olmas1™, “lisansiistiinde verimli olmas1”,
“zaman tasarrufu”, “kendini gelistirme” ve “acil durumlarda elverisli olmasi” alt temalarina

ayrilmistir.
1.1.1. Zaman ve mekan esnekligi

Katilimeilar uzaktan egitimin zamandan ve mekandan bagimsiz olarak egitime imkan sagla-
mas1 agisindan avantajli oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilarin ifadelerinin bir kismi asa-

gida verilmistir.

“Uzaktan egitim kolayliklart olan bir sistem. Internet iizerinden her yerden
ulagabiliyorsun.(...). ’(G1)

“Istedigin yer ve zamanda dersini yapabiliyorsun. Yeter ki internet ol-

sun. Bu acidan oldukca avantajli uzaktan egitim. (G7)

“Soyle insanlarin bulundugu yerden egitim imkanlarina ulasmast bir
defa cok giizel bir sey. (...).Yani bir zaman smr1 yok ki daha dogrusu
mekdn sinirt yok. Bunun igin ¢ok etkin bu acidan. Ama dedigim gibi alt-
yvapisint diizgiin kullanabilirsek her yerden her saat internetin oldugu her

yerden baglanti kurdugunuzda egitim miimkiin.” (G8)
1.1.2. Mesleki kolaylik

Katilimcilar uzaktan egitimin mesleksel kolaylik sagladigini belirtmislerdir. Uzaktan egitim-
de derslerin bulunulan yerde yapilmasi, sinavlarin sistem tarafindan puanlanmasi, sinav not-
larinin 6grenci bilgi sistemine otomatik olarak gegirilmesi, fazla enerji sarf etmeden derslerin
yapilmasi, ders siiresinin daha iyi degerlendirilmesi, sinif diizenini saglama zorlugunu orta-
dan kaldirmasi gibi bakimlardan uzaktan egitimin mesleki kolaylik sagladig1 goriilmektedir.

Katilimeilarin ifadelerinin bir kismi1 agagida verilmistir.

“Isimi kolaylastiran yénii sinavlar, normalde ben sinavlarim klasik ya-
parmm. Klasik sinaviart okumak tabii ki biraz daha enerji ve zaman ister.
Uzaktan egitimde coktan se¢meli sinav yaptiginizda sistem zaten puan-
lyyor, puanlart otomatik olarak OBS’ye de gegirebiliyorsunuz. (...).. Ben
dersi daha iyi performansla anlatiyorum veya sinavlart okurken benim

icin daha kolay oluyor...” (G3)
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“(...). Kendi odamda anlatiyorum bu da isin kolay tarafi. Ciinkii sinifta
oldugun zaman siirekli ayaktayiz, siirekli olarak iste sinifi geziyoruz, tahta-

i kullaniyoruz, siliyoruz, yaziyoruz falan bunlar zoru. (...).” (G4)

“(...). Evde oldugunuz igin, efor sarf etmediginiz icin daha fazla konu-
sabiliyorsunuz, siireyi cok daha iyi degerlendirebiliyorsunuz. Kesinlikle
stnif diizenini saglamakta zorlanmiyorsunuz, bunlar online egitimin fay-
dalar1.”(G9)

1.1.3. Derslerin kayitli olmasi

Katilimcilar uzaktan egitimde yapilan derslerin kayit altina alinmasimin ve dgrencilerin bu
kayitlara ulasabiliyor olmasinin avantaj oldugunu belirtmislerdir. Ogrencilerin dersleri kagir-
diginda, anlamadiklari yerleri gozden gegirmek istediklerinde veya sinava hazirlandiklarinda
ders kayitlarindan yararlanabilecek olmalarinin onlara avantaj sagladigi soylenilebilir. Kati-

limcilarin ifadelerinin bir kismi1 agagida verilmistir.

“Online egitimin bence avantaji su; derslerimiz kayitl, ogrenci istedigi
zaman tekrar tekrar dinleyebiliyor. Ki ben ézellikle sinaviardan dnceki
bir hafta anlattigim biitiin konular: 6grencinin ozellikle bilmesi gerekti-
gine inandigim, mesleginde kullanmasi gerektigine inandigim temel kilit
noktalari tekrar anlatirim. Bu sekilde dgrenci done done tekrar o dersi

dinleyebiliyor bu benim i¢in avantajli tarafi.” (G2)

“...avantajli yonleri de var. Ozellikle ders kayitlarini tekrar izleyebilmele-
ri, tekrar tekrar. Ciinkii yiiz yiizede 6grenci derse gelmedigi zaman, devam-
sizltk yaptigi zaman o dersle alakasi kalmiyor, ama uzaktan egitimin boyle
bir avantaji var.(...)” (GS)

“Uzaktan egitimde dersler kaydediliyor sonugta daha sonradan da girip
izleyebilirler. Bunu kullanmak isteseler aslinda ¢ok daha pozitif yonleri de
var sadece negatif degil. Ama bunu ogrencinin istemesi lazim. Bizim 6g-
renci kitlemiz ¢ok istekli olmadigt igin olumsuzluk yasiyoruz. Mesela ben
kendim égrenciyken isterdim bir on hafta sonra girip aaa hoca ne demisti
dinleyebileyim diye. (...).” (G6)
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1.1.4. Lisansiistiinde verimli olmasi

Katilimeilar uzaktan egitimin 6n lisans ve lisanstan ziyade lisansiistii egitimde daha verimli
oldugunu belirtmislerdir. Bu yoniiyle lisansiistii egitimde uzaktan egitim bir avantaj sagla-
maktadir. Lisans sonrasi ¢alisma hayatina atilan ve evlenip ¢ocuk sahibi olan lisansiistli 6g-
rencilerin derslere katilimini kolaylagtirmasi ve okulun bulundugu ilden farkli bir ilde yasa-
yan 0grencilerin okula gitme zorunlulugunu ortadan kaldirmasi bakimindan uzaktan egitimin
lisansiistii egitimde daha avantajli oldugu séylenilebilir. Katilimeilarin ifadelerinin bir kismi
asagida verilmistir.

“Uzaktan egitim yiiksek lisans, doktorada daha iyi, gercekten bu 6gren-
ciler ogrenmeyi istiyorlar. Hem yiikseklisans ogrencisi 6grenmek istiyor
hem de doktora. Bir de oradaki ogrenci bilginin iistiine bilgi koyuyor.(...).
Yiiksek lisans ve doktora ogrencisi zaten bir zaman aywrip giriyor derse.

Ya ¢alistyordur, ya evlidir, ya ¢ocugu vardwr. Onun i¢in bir avantaj bence.

(...).” (G1)
“Uzaktan egitim yiiksek lisans, doktorada daha verimli oluyor. (...).” (G3)

“(...). Ben doktora égrenimine pandemide basladim. Bir yil tamamen pan-
demiden dolayi uzaktan yaptik. Aslinda ben faydasini ¢ok gordiim. (...).
Anlamadigimuiz yerleri tekrardan da izledik. Ben kendi agimdan doktora
ogreniminde uzaktan egitimi aslinda biraz avantaj géoriiyorum o agidan.

(..).” (G5)

“...lisansiistii 6grencisiyim ayni zamanda, hem online egitim verdim hem
online egitim aldim. Ama biz egitimlerimizde sinav sonuglu degil de almis
oldugumuz egitimi sahada uygulayacagimiz bilinciyle ilerliyorduk. Ders-
lerimiz ¢ok verimli geciyordu, hatta bizim bir donemimiz érgiine dondii
egitim esnasinda, hocamiz bu orgiiniin bile bir kismini online yapalim dedi.

Gelmeye gerek yok ciinkii gercekten ¢ok verimli geciyor.(...).” (G9)
1.1.5. Zaman tasarrufu

Katilimcilar, uzaktan egitimde derslerin siiresinin daha kisa olmasinin, derslerin bdliinme-
mesinin ve ders siiresinin planlanan sekilde degerlendirilmesinin zaman tasarrufu sagladigini

belirtmislerdir. Katilimcilarm ifadelerinin bir kism1 asagida verilmistir.

“(...). Direkt ben yapip gosteriyordum yiiz yiize egitimde. Uzaktan egitimde
video kullandik. Video hi¢ yoktan iyidir ama ben yaptirip daha sonra birer
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birer ogrencilere yaptirdigim zaman tabii ki daha kalici oldugunu ogrenci
de soyliiyor ben de farkindayim. Ciinkii biz bir dersi saatlerce bitiremez-

dik, saatlerce siirerdi. Simdi daha kisa siiriiyor dersler.” (G1)

“Stnavlar: égrenci bilgi sistemine tek tek gegirmek gibi bir sey yok. Bu
yiizden zaman kazandiriyor. Bunun disinda ders anlatirken béliinmiiyor-
sunuz, hizl bir sekilde anlatabiliyorsunuz. Vurgulamak istediginiz yerleri
anlatabiliyorsunuz ama bu benim agcimdan olan kismi. (...). Bir konuyu
bir haftada bitirmek istiyorsam bitiriyorum veya iizerinde gistermek iste-
digim ornekleri gosteriyorum. Hani sinif ortamindaki zaman kayiplarin

yasamiyorum ama tabii ki bu benim agimdan boyle. (...).” (G3)

“...okula ulasim konusunda belki siireklilik biraz azaldl. (...). Evde oldu-
gunuz igin, efor sarf etmediginiz i¢in daha fazla konusabiliyorsunuz, siireyi

¢ok daha iyi degerlendirebiliyorsunuz.(...).” (G9)
1.1.6. Kendini gelistirme

Katilimeilarin bazist uzaktan egitimin kendilerini gelistirmeleri agisindan avantajli oldugunu
belirtmislerdir. Uzaktan egitimde teknolojinin kullanilmasi, kullanicilarin teknoloji bilgisini
artirdig1 ve 6grencilere daha verimli ders anlatabilmek amaciyla egitimcilerin kendilerini

gelistirdigi sOylenilebilir. Katilimcilarin ifadelerinin bir kismi asagida verilmistir.

“Bana katki sagladi diyebilirim. Su anlamda katki sagladi. Ders notla-
rim vardi, anlatacagim konular tabii ki ders programina gove belliydi ama
uzaktan egitim sisteminde ogrencinin daha az katildigi ama sizin daha
yiiksek performans gostermeniz gereken bir sistem oldugu icin ders not-
larini giincelledim haftalara gore daha net bir sekilde boldiim. (...). Beni
anlattigim konu iizerinde biraz daha gelistirmeye yoneltti. Ama ogren-
ci bunlarin ne kadarindan faydalantyor bundan emin degilim. Benim i¢in

ders notlarim diizenleme veya gelistirme agisindan daha iyi oldu. ”(G3)

“Ders anlatma anlayisimizi baya etkiledi. Ciinkii séyle ben daha ¢ok tahta
ve kalem kullanmayt seven bir insanim yani notlarim her zaman yanimda
olur, masann tizerinde olur. Ama tahtayla kalemin yeri her zaman farklidir.
Bunu bilgisayar ortaninda yaparken zorlandigimuz noktalar oldu fakat
bir siire sonra kendinizi gelistirmeye basliyorsunuz. Yani yeni bilgisayar-
daki yeni programlar, bazi programlar ¢iinkii PDF iizerine yazi yazabili-
yor, onlart kullantyorsunuz veya iste wordde yapip ekran paylasabiliyorsu-
nuz.(...)." (G4)
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1.1.7. Acil durumlarda elverisli olmasi

Katilimcilarin bazisi uzaktan egitimin acil durumlarda egitime ulagilmasina imkan tanimasi
acisindan avantaj sagladigini ifade etmislerdir. Katilimcilarin ifadelerinin bir kismi asagida

verilmistir.

“(...). Belki iilkenin yarisinin etkilendigi siirecti deprem. Ama bu égren-
ciler derslerinden uzak kalmadilar bu siirecte. Bu yiizden avantajli ben-
ce. Gergi o deprem dolayisiyla her seyini kaybedip mali olarak buraya ge-
lemeyecek 6grencilerimiz vardi. Hayatta, ailesinden birini de kaybetmemis
ama ailesinin onu maddi olarak okutma giicii yok. Bu noktada ¢ok biiyiik
avantaj sagladi.(...).” (G2)

“(...). Eger drnek veriyorum Allah korusun bedeni engeli varsa mesela,
ulagsamuyorsa, bir maliyet olarak elvermiyorsa, ulasamiyorsa veyahut da
belki gercekten durumu hi¢ miisait degil, maddi, manevi, fiziki, ruhi, be-
deni. Cok daha rahat bir sekilde ulasabilir, ¢cok daha kolay bir sekilde
bunu alabilir, edinebilir. Belki bir okula gelecek kadar bile imkdni yoksa

bu agidan avantaj, onu kesinlikle soyleyeyim.(...).” (G8)
1.2. Uzaktan egitimin dezavantajlar

Katilimcilarin ifadelerinden “uzaktan egitimin dezavantajlar1” temasi “derslerin verimsiz ol-

ERINNT3 ER I3

mas1”, “motivasyon diisiikliigii”, “her ders i¢in uygun olmamasi”, “6n lisans i¢in elverisli

JORTYS

olmamasi”, “firsat esitsizligi” ve “mesleki korelme” alt temalarina ayrilmistir.
1.2.1. Derslerin verimsiz olmasi

Katilimeilar uzaktan egitimde dgrencilerle etkilesim halinde olunmadig: i¢in derslerin verimsiz
oldugunu belirtmislerdir. Ayrica 6grencilerin sorulan sorulara cevap vermemesi ya da konu hak-
kinda higbir soru sormamalar1 konunun anlagilip anlasilmadigi noktasinda fikir elde edilememe-
sine neden olmaktadir. Bu durum uzaktan egitimde derslerin verimsiz oldugu diisiincesini ortaya

cikarmaktadir. Katilimeilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kismi agagida verilmistir.

“Ben uzaktan egitimin verimli bir gekilde yiiriiyebildigine inanmiyorum.
(...). Ogrenci olayin ne kadarint anladi, ne kadarini anlamadi, konunun
neresine hakim degil bunu uzaktan egitimde anlamak miimkiin degil.
Oégrenciler ders kayit altinda oldugu icin daha cekimser davraniyor, anla-
madiklart yerleri sormuyorlar. (...).Ogretici bir siirec olmadigint diisii-

niiyorum ozetle. ”(G3)
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“(...).Slaytlar: yiikliiyoruz, ellerinde not almiyorlar, dinliyorlar mi dinle-
miyorlar mi bilmiyorsun. Onun i¢in ben uzaktan egitime sicak bakmryorum
agtkgasi. Ben ¢ok haz almiyorum ¢iinkii soru soruyorum cevabini alami-
yorum, anlayip anlamadiklarin siirekli tekrar ediyorum anladik deyip ge-
ciyorlar. (...).” (G1)

“...ogrenci agisindan baktigin zaman verimlilik orani baya diigiiktiir
yani. Yiiz yiize egitimde %90 iken uzaktan egitimde verimlilik orani
%10’a diisiiyor. (...).” (G7)

“Biraz daha slayta gomiiyor bizi. Ciinkii hani bir goérsellik saglayamiyo-
ruz, bir soru cevap yapamiyoruz ¢ok fazla. O yiizden daha monoton bir
sekilde slayt tizerinden ve ekleyeceklerim seklinde gidiyor. Yani tek tarafli

ders anlatimina doniiyor, o yiizden daha verimsiz oluyor bence.” (G6)

1.2.2. Motivasyon diistikliigii/dikkat daginiklig

Katilimeilar uzaktan egitimde hem 6grencilerin hem de kendilerinin motivasyonlarinin diis-
tigini belirtmislerdir. Bu durum dikkat dagmikligini da beraberinde getirmektedir. Bu du-
rumda 6grencilerin derse katiliminin ve dersin verimliliginin olumsuz etkilendigi soylenile-

bilir. Katilimcilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kismi asagida verilmistir.

“Uzaktan egitimin 6grencilerde motivasyon diisiirdiigiine inaniyorum.
Derse katthm konusunda da problem yasadiklarin diigiiniiyorum. On-
lardaki motivasyon diisiikliigii bizi de etkiliyor.(...) ”"(G2)

“...belli bir siire sonra bununla alakali modum diisebiliyor. Yani yiiz yii-
zede daha bir 6grenciyle etkilesim halinde oldugumuz icin hani bazen iste
agrenciye takilryoruz veya konu konuyu agiyor daha farkl yerlere gidiyor.
Ben o kisimdan biraz daha zevk aliyorum yani. Ogrenciyle birebir olmast.
Burada maalesef ogrenciyle etkilesim haline giremiyoruz, oyle bir deza-

vantaji var. Biraz mod diigiikliigii oluyor maalesef.” (G5)

1.2.3. Her ders i¢in uygun olmamasi

Katilimeilar uzaktan egitimin her ders ve her boliim i¢in uygun olmamasi yoniiyle dezavan-
tajl1 oldugunu belirtmislerdir. Ozellikle saglhk boliimlerinde uygulama dersleri i¢in uzaktan
egitimin uygun olmadigi, teorik dersler icin daha elverisli oldugu ifade edilmistir. Bunun
yani sira sosyal bilimler alanindaki derslerde uzaktan egitim uygun goriiliirken, uygulama
gerektiren alanlarda uygulama yapilamadigi i¢in uzaktan egitim uygun goriilmemektedir.

Katilimeilarin ifadelerinin bir kismi1 agagida verilmistir.
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“(...). Belki bizim iiniversitede siirekli yapilan uzaktan egitim dersleri icin
yapilabilir Tiirkce, Tarih, Ingilizce. Ciinkii o bilgiler sifirdan 6grenilmi-
yor, belli bilginin iizerine koyuluyor. Onlar i¢in olabilir ama béyle meslek
egitimi verilen béliimler en azindan. Sosyal bilimler icin olabilir ama di-

ger boliimlerin olmamasi gerektigini diigiiniiyorum ben.” (G1)

“Belli bash dersler online belki olabilir. Ama her boliimiin kendine 6zgii,
ozel, ciddi dersleri var. O derslerin mutlaka yiiz yiize olmast lazim.(...).
Belli bash dersler de uzaktan olabilir. Biraz daha sosyal dersler mi dersi-

niz, projeye yonelik dersler onlar olabilir, onlarda bir sakinca yok.” (GS5)

“Ticari matematik dersi, istatistik dersim var. (...). ...teorik kismi varsa ta-
mam, bunu aktariyorsunuz ama teorik olmayan kistmlari da isliyorsunuz
mesela. Su sorunun ¢oziimii soyle falan diye ama etkin degil. Tahtayt kul-
laniyoruz ama o da cok etkin degil. En fazla belki bir iki, hadi bilemedin

ti¢ soru ¢oziiyorsunuz.” (G8)
1.2.4. On lisans icin elverisli olmamasi

Katilimcilar uzaktan egitimin 6n lisans egitimi i¢in elverisli olmadigini, 6grencilerin boliim-
leri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 igin uzaktan egitimde dersleri dikkate alma
noktasinda problem yasadiklarini belirtmislerdir. Katilimeilarin ifadelerinin bir kismi asagi-

da verilmistir.

“...ben én lisans ve lisans egitimi icin kesinlikle tavsiye etmiyorum. Eger
benim fikrimi sorarlarsa siddetle karsyyim hatta. Hatta alan derslerinin
hichiri uzaktan olmamali. Tiim alan dersleri yiiz yiize olmall. (...). ...bir
on lisansta, bir lisansta hi¢hir bilgi yok. Yani iizerine koyacagin altta bir
bilgi yok. Onun i¢in on lisansta, lisansta bu karar verilirken ¢ok iyi dii-
siiniilmesi gerekiyor. Ciinkii sifirdan bir sey ogretiyorsun. Yani yiiz yiize
olunca belli bir disiplin saglaniyor smnifta. Belli bir motivasyon saglantyor.
Ama uzaktan egitimde ne bu disiplini saglayabiliyorsun ne de motivasyonu

verebiliyorsun ogrenciye” (G1)

“...uzaktan egitimde ozellikle teori derslerinin uzaktan egitimde verilmesi

taraftartytm ben ama bu on lisans ve lisansta uymuyor.(...)."” (G9)
1.2.5. Fursat esitsizligi

Katilimeilar uzaktan egitimin internete ve teknolojiye olan ihtiyact artirmasindan dolay1 egi-

timde firsat esitligini saglayamadigini belirtmislerdir. Depremden dolayi ¢adirda, konteynir-
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da kalan yahut kirsal alanda yasayan 6grencilerin internete ve teknolojik aletlere erigim nok-
tasinda problem yasayip derslere katilamamalarindan dolay1 egitimde firsat esitligi saglana-

madig1 ifade edilmistir. Katilimcilari konu ile ilgili ifadelerinin bir kismi agagida verilmistir.

“...ben egitim egitligini engelledigini diigiiniiyorum. Su acidan, zaten
deprem bolgesindeyse bir cocuk internet erigimi, teknolojik alet erigimin-
de problem olacaktir eger cadirda konteynirda kalyyorsa. Materyaller ar-
tik giintimiizde ¢ok pahali, bilgisayarlar, telefonlar. Birincisi buna ulasmasi
gerekiyor. Ikincisi internete ulasacak ve bu internet simrsiz olacak. Ciinkii
bir dersiniz 45-50 dakika. 50 dakika telefondan bir videoyu Youtube'a bile
atmis olsak video izlediginde var olan internet paketini tiiketmis olacak.
Ben aksine egitimde firsat esitligini engelledigini diigiiniiyorum uzaktan
egitimin..” (G3)

“ Firsat esitligini maalesef saglayamuyor. Ozellikle biz kendi yoremizdeki
okula ve ogrencilere baktigimiz zaman o konuda maalesef eksigiz yapacak
bir seyimiz de yok. Ciinkii égrencilerin bir kismi kirsalda yasiyor, inter-
nete ulasimlar: cok zor. Bunu yapmak da éyle kolay degil. Firsat esitligi
maalesef saglayamiyor. ”’( G5)

“...zaten internet imkani olmayan insan uzaktan egitime de katilamiyor
haliyle. Cogu égrencilerimden doniis var iste ¢oban olan égrencim var-
di, ‘su an dagdayim ¢ekmiyor’ diye mesaj atti bana, aradi. Hatay’da olan
ogrencim vardi, ne bileyim ¢alisan ogrencim vardi. En azindan okul olsa
izin alip gelebilirlerdi. Burada bir diizen kurabilirdi. Direkt okula adapte
olabilir(...)” (G10)

1.2.6. Mesleki kérelme

Katilimeilarin bazist uzaktan egitimin uzun vadede mesleki anlamda koérelmeye neden ola-
bilecegini belirtmistir. Uzaktan egitimde slaytlarin kullanilmasi, ders 6ncesi hazirligin yiiz
yiize egitimdeki gibi yapilmamas1 yahut uzaktan egitimin mesleki kolaylik saglamasindan
dolay1 mesleki anlamda bir tembellik s6z konusu olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu durum
ogretim elemanlar agisindan bir dezavantaj olarak goriilmektedir. Katilimeilarin ifadelerinin

bir kismi1 asagida verilmistir.

“Ders anlatma aliskanhigimi degistirdi tabii ki. Onceden ben bir hazirlik
siirecine giriyordum mutlaka. Mesela nasil, dersim oldugu giiniin bir giin

oncesi mutlaka ben birka¢ saat ders hazirligr yapardim. Notlar alirdim
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kitaba, sunu érnek vereyim gibisinden. Simdi o yok mesela. Ciinkii slayt
karsiltyor. Bir de ben slayttan anlatmayt sevmezdim, mutlaka konuyu bag-
tan asagi bir okurdum unuttugum bir yer var mi diye. Uzaktan egitimde
onu yapmiyordum. Yarum saat kala bilgisayarin basina oturup soyle bir
slaytlara bakiyordum. O sekilde oluyor. Bir de slayt tam karsinda olun-
ca anlatacagint da o zaman anlatiyorsun. Yani bir hazirlik evresini ben
unuttum uzaktan egitimde. Hazirlik evresini atlyyordum, hazirlik yapmi-

yordum uzaktan egitimde.(...)” (G1)

“(...). Bu bizler icin belki daha kolay, daha az enerji, daha az efor harci-
yvoruz. Ama bu uzun vadede bizi koreltir, kendimizi yenilemek istemeyiz,
zaten elimizde ders kayitlari, ders notlart var diye. Bir siire sonra belki
tembellige gotiirebilir. Ama ogrenciyi her gordiigiinde ders notuna bakip o
swifa derse hakim bir sekilde grenciye sunum yapmak istiyorsunuz. Ora-
da daha fazla enerji harcryorsunuz, daha ¢ok ¢alisiyorsunuz. Bu agidan

bizi eksiltecegini diisiiniiyorum.(...).”" (G3)
2. Uzaktan egitimde yasanan sorunlar

Katilimeilara “Uzaktan egitimde yasadiginiz sorunlar nelerdir?” sorusu sorulmus ve kati-
limcilar uzaktan egitimde ¢esitli nedenlerden dolay: sorunlar yagadiklarint belirtmislerdir.

EEINT3

Bu nedenle uzaktan egitimde yasanan sorunlar temasi “6grenci katiliminin olmamasi”, “6g-
rencilerin derse ilgisizligi”, “teknik aksakliklar”, “sinavlarda giivenlik problemi”, “uygulama
derslerinin yapilamamasi1” ve “ders anlatma zevkinin azalmasi” alt temalarina ayrilmistir.

Uzaktan egitimde yasanan sorunlara iligkin tematik veriler Tablo 3’te gosterilmektedir.

Tablo 3. Katilimeilarin Acil Uzaktan Egitim Siirecinde Yasadiklart Sorunlar

Acil Uzaktan Egitim Temada
Siirecinde Yasanan Sorunlar Katilimeilar Cikarilan F
ile ilgili Tema ve Alt Temalar Kod Sayisi
Uzaktan Egitimde Yasanan

Sorunlar 228

Ogrenci katilimmin olmamasi G1,G3, G4, G6, G8, GY

Ogrencilerin derse ilgisizligi G1, G2, G3, G4, G6, G7, G8, G9, G10

Teknik aksakliklar G1, G3, G5, G7,G10

Sinavlarda giivenlik problemi Gl1, G2, G3, G4, G5, G6, G7,G9, G10

Uygulama derslerinin G1. G3. G5, G6, G, GO
yapilamamast

Ders anlatma zevkinin azalmas1 ~ G6, G9, G10

LW A O L O N
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2.1. Ogrenci kattliminin olmamast

Katilimeilarin tiimii uzaktan egitimde en biiyiik sorunun 6grencilerin derse katilmamasi ol-
dugunu belirtmislerdir. Ogrenciler uzaktan egitimde derse katilmadig1 igin yahut az sayida
ogrenci katildigi i¢in derslerin formalite icab1 islenmis oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin

ifadelerinin bir kism1 asagida verilmistir.

“En biiyiik sikint1 derste devamliligin olmamast. Tabi séyle bir durum soz
konusu derse devam etmeyen dgrenciyi birakmamiz lazim belki fakat isin
insani yonii buna engel oluyor. Deprem bélgesinde olan 6grencilerimiz var.

(...) Ama dgrencilerin devami konusunda biiyiik stkintilar var.” (G4)

“...0grencilerle alakali, ogrencilerin katilimiyla ilgili problemim var.
Derse girseler bile tam etkili bir sekilde dinlemediklerini diisiiniiyorum. O

agidan bir problemim var baska bir problemim yok.” (G6)

“Ogrencilerin de kanlmamasi zaten olay bitiviyor. Bir sinifia hi¢hir 6g-
renci yoksa uzaktan egitimde yani o artik sekilsel olarak tamamlanmasi

gereken bir siire¢ halini altyor maalesef. (...)" (G8)
2.2. Ogrencilerin derse ilgisizligi

Katilimeilar az sayida 6grencinin derse girdigini ama dersi dinlemediklerini belirtmislerdir.
Soru soruldugunda ¢evrimici olmalarina ragmen 6grencilerin cevap vermemesi, dersle ilgili
soru sormamalari, cesitli bahaneler one siirliyor olmalart dgrencilerin derslere ilgi goster-
medigini hatta derslere formaliteden girip dersi dinlemediklerini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu
durumda uzaktan egitimde derslerin verimli olmamasinin 6grencilerin derse ilgisiz olmasin-
dan kaynaklandig1 sdylenilebilir. Katilimeilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kism1 asagida

verilmistir.

“(...). Ozellikle sorumluluk bilinci olmayan égrenci dersi acip derse ka-
tilmiyor. Yani sistemde goriiliiyor ama soru sordugunda cevap vermiyor
yani aslinda bizi dinlemiyor. Bu noktada égrenciye zararl oldugunu diisii-
niiyorum. (...).”" (G2)

“(...). Burada aslinda biraz daha édgrencilerin dzverili olmalart gereki-
yor. Daha dogrusu ogrencinin hocayt biraz sikistirmasi gerek acikgast.
Boylede olmayinca anlatip gegiyorsunuz. ‘Arkadaglar sorusu olan var mi’
diyorsunuz mesela kimse soru sormayinca sizde bunu anlasildi diye kabul

etmek zorunda kaliyyorsunuz.(...).” (G8)
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“Benim yasadigim ogrenci, égrenci dersi dinlemiyor. Ogrenci derse kati-
lim sagliyor, ‘kameralarmnizi agin en azindan yiiz yiize goreyim sizi birlikte
ders isleyelim’ dedigimde de iste kameranin bozuk oldugunu ya da miisait
olmadiklarini, sesli dinlediklerini, daha rahat ettiklerini vesaire gibi se-

bepler on plana sunuyorlar. Ama dersi dinlemiyorlar. (...). ”’(G9)

“...mesela ‘etik nedir arkadaslar’ dedigim zaman en azindan sinifta bir
tartisma ortami yaratabiliyorsun. Bence bu, bence bu ama burada kesin-
likle éyle bir sey yok. Bilen de ses vermiyor bilmeyen de belki de ekranin
basinda degil.” (G10)

2.3. Teknik aksakliklar

Katilicilar uzaktan egitimde ¢esitli teknik aksakliklar yasadiklarint belirtmislerdir. Sistemin
dersten atmasi, ses problemi, ders kayitlarmin saglikli alinamamast gibi teknik problemler
yasandig1 goriilmektedir. Katilimeilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kism1 asagida veril-

mistir.

“Hem sinav déneminde hem de ders iglerken internet sikintisi falan ya da
sistemden atmayla ilgili kendimde sikinti yasadim. Yani bir bakiyordum

internet kesintisinden dolay: dersten beni de atmis oluyordu sistem.” (G1)

“Oégrencilerin devaminda problem var. Universitemizin Collabrate siste-
minde sikinti var. Sistemde ozellikle sesle ilgili problem var. Sunu gérselini

tam ekran yaptigimizda ben ilerletip gorsem dahi ogrenci géremeyebiliyor.

(..)” (G3)

“Alt yapi ozelikle belli saatlerde hocalar derse girdigi zamanlarda birkag

defa beni de sistem atti. Tam dersin ortasinda sistem atiyordu (...)" (G7)

“Sistemsel stkinti var evet. Belli bir seyden sonra yavaglyor. Kayitta si-
kinti yasiyoruz mesela dogru diizgiin kayit almasi i¢in dersten en az bes
dakika once kaydi agmam gerekiyor ki diizgiin bir sekilde kayit alsin. Ora-
da belirledigin saatin disina tastigin zaman hemen oturumu sonlandirabi-

liyor. Bu tip sikintilar yastyorum yani.” (G10)
2.4. Sinavlarda giivenlik problemi

Katilimeilar uzaktan egitimde yapilan sinavlarin giivenli olmadigini, 6grencilerin kopya ¢ek-

tiklerini belirtmislerdir. Sinavlarda dgrencilerin kontrol edilememesi, sorularin hem baskala-
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rina yaptiritlmasina hem de siava birkag cihazla girip kopya ¢cekmelerine neden oldugu i¢in
uzaktan egitimde yapilan siavlarm yeterli 6l¢iimii saglayamadigi goriilmektedir. Katilimci-

larin ifadelerinin bir kismu1 asagida verilmistir.

“...uzaktan egitimdeki él¢me sisteminin de cok yeterli élgiide olgiimii
sagladigini da diigiinmiiyorum. (...). ...0grenciler teknolojilere bazen
bizden daha hakimler ve bu teknolojileri stnavlarda degerlendirebiliyor-
lar ve en biiyiik sikinti kendi ogrencilerimden birinci donemde kalan 6g-
rencilerin ikinci dénemde ¢ok yiiksek notlar almasi, gecmiste mezun olan
ogrencilerin sorular: bir bilene ¢ozdiirdiiklerine dair sozlii beyanlari bu

konuda ol¢me sisteminin dogru olmadigint bana gosteriyor.” (G4)

“Swnavlarda da kopya cektiklerini diigiiniiyorum. Onun da ¢ok verimli
olmadigin diisiiniiyorum. Ciinkii derse mesela bir iki hafta given bir kisinin
bile yiiksek notlar aldigini goriiyoruz. O yiizden onda da kopya cekildigini
genel itibariyle diisiiniiyorum. Onun ¢ok verimli olmadigini diigiiniiyo-
rum. Bir de bizi biraz béyle test yapmaya zorlar bir sey oldugu icin uzak-
tan egitimle yapmak o agidan da ¢ok verimli sinaviar da yapilamadigini

diigtintiyorum.(...). “...kopyaya biraz daha miisait bir sistem.” (G6)

“(...). Stire kismina bakiyoruz sistemden bu dedigim kigiler sinavin 25 da-
kikalik 30 dakikalik siiresinin tamamini kullanmislar digeri 7-8 dakika gi-
rip ¢ikmis zaten sorulart 6grenmis, sistemden hazirlamis girmis yiiklemis
¢ctkmis mesela. Yine problem stnavi yapma, ol¢me degerlendirme siste-

minde. Ol¢me degerlendirmede problem var.” (G9)
2.5. Uygulama derslerinin yapilamamasi

Katilimeilar uzaktan egitimde uygulama derslerini videolarla anlatmaya calistiklarini, 6g-
rencilerin kafalarinda canlandirmaya calistiklarint belirtmiglerdir. Ancak bu sekilde verimli
olmadigini, 6zellikle saglik béliimlerinde laboratuvar olmadan uygulama derslerinin 6greti-

lemedigi ifade edilmistir. Katilimcilarin ifadelerinin bir kismi asagida verilmistir.

“(...).Uzaktan egitimde videolarla giosteriyorum ama etkili degil. Video-
larla bir saghk béliimiindeki uygulamay ogretmek ¢ok zor. Yani belki bir
bilgisayar programcisi bir kodlamay: bilgisayarda gésterebilir ama bizim
saglikta ben istedigi kadar anlatayim, drnek veriyorum SPR’t video ile
nasil égrensin ¢ocuk. Tiim piif noktalart soyliiyorsun, basamaklart anlati-

yorsun ama bir maket tizerinde uygulamak daha farkli.(...).” (G1)
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“Bizim Eczane Hizmetleri Laboratuvar Uygulama dersimiz var. Bu ders
kapsaminda hastane eczanelerinde karsilasabilecekleri majistral ilag re-
cetelerini ogretiyoruz. Bu formiilasyonlar: nasil yapabileceklerini anlati-
voruz. Tabii ki bunu soyut olarak anlatmak ogretici degil. Havana bunu
swrasiyla koyarsin, bu sekilde tartarsin, buna dikkat edersin gibi ifadeler-
le anlatmaya, betimlemeye kafalarinda canlandirmaya ¢alistyoruz. Ama
laboratuvar ortanina girip bunu yapmadiklari icin égrenemeyecekler.
Uzaktan egitimde sadece bazi regete formiillerini nasil yapabileceklerini
ezberliyorlar.” (G3)

“Uygulama gerektiren derslerde proje édevi veriyoruz. Once biz anlati-
yoruz benzer sekilde projeleri de diger haftaya hazirlayacak sekilde onlara
odev veriyoruz. (Laboratuvar ortami yok 6grenci bunu nasil yapiyor?) O
yiizden ddevler biraz daha hani yapmadigi seyi gorsellestirmeye, yapiyor-
mus gibi yonlendirmeye ¢alisiyoruz ama onu alip eline tartimi yapmadan,
karigtirmadan tabii tam anlayamiyor. O konuda eksik oluyor sadece

uzaktan egitim yapudiginda pratik derslerde eksiklik oluyor.” (G6)

“Bir kere teknik altyapisi cok yeterli degil. Ozellikle sayisal derslerde yani
islemsel derslerde cok kisith kalyor. Sadece teorik bilgiyi aktariyorsunuz
ama karsilikly bir etkilesim yok. Mesela soru ¢oziimii yok, pratik yok,
uygulama ¢ok fazla yok. Tahta agiyoruz falan ama o yani boyle ¢ok yiiz
yiize sinifta yapildigr gibi miimkiin degil. Oyle bir islevsel imkdn vermiyor:

(...)" (G8)
2.6. Ders anlatma zevkinin azalmast

Katilimeilarin uzaktan egitimde yasadiklar1 sorunlardan biri de uzaktan egitimin ders anlat-
ma zevkini ve heyecanini olumsuz etkilemesidir. Ders anlatirken hareket kisitliliginin olmast,
sisteme yabanci olunmasi, 6grencilerin derse ilgisiz olmasi gibi nedenlerden dolayi derse gir-

me zevkinin azaldig1 goriilmektedir. Katilimcilarin ifadelerinin bir kismi asagida verilmistir.

“(...). Uzaktan dgretimde hem onlar agisindan sey var hem bizim agimiz-
dan. Derse hazirlanma, daha hazir gitme, daha istekli gitme, bizim de o
azmimizi, heyecanimizt biraz sondiiriiyor diye diisiiniiyorum. Cok mem-
nun degilim.” (G6)

“Beni ¢ok etkiliyor. Ben normalde derste yiiriiviim, konusurum, el kol

hareketlerini ¢ok kullanirim. Jest ve mimiklerimle ders anlatirim. Yani
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dersimden zevk alirim anlatinca ben. Ama onlineda bilgisayarin basina
geciyorum, bir siire sonra robota doniiyorum. Zaten ogrencilerin dersi
dinlemedigini fark edince dikkatim dagilyor. (...).” (G9)

“...ben siniftaki gibi kendimi ifade edemiyorum. Bende de motivasyon
stkintist oluyor. (...)" (G10)

3. Uzaktan egitimin gelistirilmesi

Katilimeilara “Uzaktan egitimin daha verimli olmasi i¢in neler yapilmasini istersiniz?” so-
rusu sorulmus ve alinan cevaplardan uzaktan egitimin gelistirilmesi temasi belirlenmistir.
Bu tema “0gretim elemanlaria egitim verilmesi”, “derse devam zorunlulugunun olmas1”,
“smavlarin giivenli yapilmas1” ve “uzaktan egitim alt yapisinin gelistirilmesi” alt temalarina
ayrilmistir. Uzaktan egitimin gelistirilmesine yonelik tematik veriler Tablo 4’te gosterilmek-
tedir.

Tablo 4. Katilimcilarin Uzaktan Egitimin Gelistirilebilir Yonlerine Iliskin Géoriisleri

vele o T .. Temada
Uz?l.(tan Egitimin Gelistirilmesi ile Katiimeilar Cikarilan F
Ilgili Tema ve Alt Temalar
Kod Sayis1
Uzaktan Egitimin Gelistirilmesi 72
Ogretim elemanlarina egitim verilmesi Gl1, G3, G4, G10
Derse devam zorunlulugunun olmast G1, G2, G4, G6, G9 5
Sinavlarin giivenli yapilmasi G1, G2, G3,G4, G5, G6, 10
G7, G8, G9, G10
Uzaktan egitimin alt yapisinin G3. G7. G8,G9, G10 5

gelistirilmesi

3.1. Ogretim elemanlarina egitim verilmesi

Uzaktan egitim sisteminin alisilmamis bir sistem olmas1 motivasyonu ve dersin verimliligini
olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle uzaktan egitim konusunda tiniversite personeline egitim
verilmesinin motivasyonun ylikselmesinde ve derslerin verimli hale gelmesinde etkili olaca-

&1 disiiniilmektedir. Katilimeilarin konu ile ilgili ifadeleri asagida verilmistir.

“(...). Bu egitimciler, 6l¢me degerlendirmeciler, teknik olusturacaklara bir
stirti is diisiiyor. Tamam, teknik gelistirilebilir bir de bunlarin tiim iiniver-
site personeline ogretilmesi gerekiyor yani. Belki vardir biz bilmiyoruz.
Muhtemelen vardir motive edici yontemler, teknikler vardir egitimde og-
retimde. Bunlarin da bir sekilde iiniversite personeline egitimlerle ogreti-

lebilir akademisyenlere. Ciinkii bu uzaktan egitim bizim gercegimiz oldu.
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(...). Boyle seyler yapilabilir. Daha ¢ok cezbedici yontemler 6gretilerek,
gitmeye de gerek kalmadan tiim akademik personele de bu teknikler 6gre-

tilebilir bence, yapilabilir bu. Bununla ilgili calismalar yapilabilir.” (G1)

“... ev ortaminda veya bir ekrana bakarak bunun hichir egitimini alma-
dik birden bire icine diistiik. Ders ortaminda smiftaki gibi verimli olami-
yorum. Ben de verimli olamadigimu diisiiniiyorum.(...). Bu konuda nasi!
davranilmasi: gerektigi hakkinda bilgilendirme yapilmast hem ogrenci

hem de bizim icin gelistirici olacakutr.” (G10)
3.2. Derse devam zorunlulugunun olmasi

Katilimeilarin tiimii uzaktan egitimde en biiyiik sorunun 6grencilerin derslere devamsizlik
yapmalarindan kaynaklandigini belirtmislerdir. Bu nedenle bu sorunun ortadan kalkmasi i¢in
uzaktan egitimde devam zorunlulugunun olmasi gerektigini belirtmislerdir. Katilicilarin ifa-

delerinin bir kismi asagida verilmistir.

“Devam zorunlulugu olmadigi icin katilmiyorlar. Zorunlu olursa katilim
artacaknir. Uzaktan egitimde bu sorunu yoklama tehdidiyle biraz ¢ozmeye
calistim, onun disinda ¢ok da yapacak bir sey yok. Yoklama tehdidi en etkili

olan. Devam zorunlulugu olursa buna da gerek kalmayacak.” (G6)

“(...).Yiiz yiizedeki gibi teori derslerini iyi bir 6l¢me degerlendirme olursa,
ogrencilerin derse katilimi zorunlu hale gelirse orgiindeki gibi ozellikle
kamera agma veya konustugun zaman karsidaki kisiden ses gelmediginde
bir iki ondan sonra devamsizliktan yok sayur gibi. Yani goriiniirde var
ama normalde yoksa o devamsizliktan yok sayilsin. Bu tarz iyilestirmeler
olursa teorik kisminda da uzaktan egitim gelmesini isterim. Ama bunlar

yapilmazsa onu da istemem kesinlikle.” (G9)
3.3. Sinavlarin giivenli yapilmasi

Katilimeilar uzaktan egitimde siavlarin giivenli yapilamamasimin énemli sorunlardan biri
oldugunu belirtmigler ve smavlarin giivenli yapilmasi konusunda iyilestirmelerin yapilmasi
gerektigini ifade etmislerdir. Katilimceilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kism1 asagida ve-

rilmistir.

“...gecmiste mezun olan égrencilerin sorulart bir bilene ¢izdiirdiiklerine
dair sozlii beyanlari bu konuda dl¢me sisteminin dogru olmadiginit bana

gosteriyor. Bu nedenle dl¢me degerlendirmelerin saglikli yapilmasi icin

300



Ogretim Elemanlarinin Acil Uzaktan Egitim Siirecine {liskin Goriisleri (Kovancilar Meslek Yiiksekokulu Ornegi)

sistemsel diizenlemelerin olmasi gerekiyor. Madem zorunluluktan uzaktan
egitime gegiyoruz bu iyilestirmelerin de yapilmas: gerekiyor. Diger tiirlii
¢ok da elverigli olmuyor.” (G4)

“(...). Sinavlar yapilirken 6grenci aslinda laboratuvar ortami olugsa, hem
canli olarak hem de kamera acik, mikrofonu agik o sekilde sinava girse
daha saghkl olur, daha ciddiye alir.(...)" (G7)

“...ellerinde slayt, kitap, sorulari okuyup yiizde yiiz dogru cevaplara ula-
sabiliyorlar zaten. Biz bunlari kontrol etme mekanizmasina sahip degiliz.
Bunlarin gelistirilmesi gerekiyor. Diger tiirlii sinavlar giivenli olmayacak.

(...). (G10)
3.4. Uzaktan egitim alt yapisinin gelistirilmesi

Katilimeilar uzaktan egitimin olast durumlarda daha etkili bir sekilde kullanilmasi i¢in uzak-
tan egitimin alt yapisiin gelistirilmesi ve denetim mekanizmalarinin giiclendirilmesi ge-
rektigini belirtmiglerdir. Bu sekilde daha verimli derslerin islenebilecegi ve daha gilivenli
sinavlarin yapilabilecegi sdylenilebilir. Katilimeilarin konu ile ilgili ifadelerinin bir kismi1

asagida verilmistir.

“(...).Uzaktan egitim sistemi daha ¢ok nasil gelistirilmis hali olabilir, laboratuvar
ortanu biitiin illerde olusturulur, égrenciler ders saatlerinde laboratuvar ortami-
na girer, dersine girer, hoca da bilgisayarla is yerinden girer, bu sekilde genig
zamanli, genis kapsamli bir sekilde ders islenirse o daha saglhkli olur.(...).” (G7)

“(...) Dedigim gibi su sekliyle ¢cok verim vermez. Bizim ya bunu ciddi bir sekilde
boyle sadece lazim oldugu zaman kullanabilecegimiz sekliyle degil ciddi bir sekilde
ele alinip yapilandirip miimkiin oldugunda hazir hale getirmemiz lazim. Boyle
her lazim oldugunda basvurursak bu teknik altyapiyla miimkiin degil. Bunu si-

navlardan da uygulamalardan da gériiyoruz.(...)” (G8)

“(...).Bence bizim denetim mekanizmamizin giiclendirilmesi lazim. Eger ki online
egitim devam edecekse ondan énce egitim mekanizmasinin ¢ok giiclii bir sekilde

iyilestirilmesi gerekiyor.(...). (G9)
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Sonug ve Tartisma

Uzaktan egitim hem egitmenleri hem de &grencileri cesitli sekillerde etkileyebilmektedir.
Bu arastirmada 6gretim elemanlarinin acil uzaktan egitim siirecine iliskin deneyimleri ince-
lenmistir. Calisma grubunu olusturan 6gretim elemanlarinin hepsi hem Covid-19 pandemi
stirecinde hem de Kahramanmaras merkezli depremlerde acil uzaktan egitim siirecini dene-

yimlemislerdir.

Ogretim elemanlarmin acil uzaktan egitim siirecine yonelik diisiinceleri, acil uzaktan egitimin
avantajli ve dezavantajli yonlerinin oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Uzaktan egitimin; zaman ve
mekan esnekligi, mesleki kolaylik, derslerin kayitli olmasi, lisansiistiinde verimli olmasi,
zaman tasarrufu, kendini gelistirme ve acil durumlarda elverigli olmasi agisindan avantajli
oldugu ancak derslerin verimsiz olmasi, dikkat dagmikligi, motivasyon diisiikliigt, her ders
icin uygun olmamasi, 6n lisans i¢in elverisli olmamasi, firsat esitsizligi ve mesleki kdrelmeye
sebebiyet verebilmesinden dolay1 da dezavantajli oldugu ortaya ¢ikmustir. Uzaktan egitimin
zaman ve mekandan bagimsiz olmasi ve zaman tasarrufu saglamasi bulgularina baska calis-
malarda da rastlanilmaktadir. Uzaktan egitimin dikkat dagmikligi ve motivasyon diislirme-
sine yonelik sonuglar Sayan’in (2020), Duman’in (2020) ve Albayrak, Berber ve Uludag’in
(2022) yapmis olduklari ¢alismalarda da goriilmektedir. Literatiirde uzaktan egitimin firsat
esitligi sagladigina yonelik bilgiye sahada ulagilmamis olup aksine depremden dolay: firsat
esitligi saglayamadigi sonucu elde edilmistir. Bennett ve digerleri (2020) uzaktan egitimde

ogrencilerin olanaklarinin ayni olmamasinin firsat esitsizligini dogurdugunu belirtmektedir.

Ogretim elemanlar1 acil uzaktan egitim siirecinde birgok sorunla karsilasmislardir. Bu sorun-
larin basinda 6grencilerin derslere katilmamas1 gelmektedir. Ogrenciler derse katilmadiginda
da egitimin sekilsel bir hale geldigi goriilmektedir. Ayrica derse katilan az sayida 6grenci-
nin derse ilgisizligi, sistemin dersten atmasi, ses sikintisi gibi teknik aksakliklar, sinavlarin
giivenli yapilamamasi, uygulama derslerinin yapilamiyor olmasi ve uzaktan egitimin aligi-
lagelmis ders anlatma aligkanliklarini olumsuz etkilemesi agisindan ders anlatma zevkleri-
nin azalmasi gibi sorunlar da yasamislardir. 2020 yil1 ve sonrasinda yapilan calismalarda
uzaktan egitimde 6grencinin derse katilmamasi, soru soruldugunda geri bildirim alamama,
etkilesimin olmamasi, aktif 6grenmeme ve devam zorunlulugunun olmamasi gibi karsilasan
sorunlar ortaya koyulmustur (Aydemir, 2021; Candan ve Usta, 2022; Cardak ve Giiler, 2022;
Domag vd., 2022; Karakus vd., 2020; Tiirker ve Diindar, 2020; Ozer ve Cekici, 2020; Sen
Yaman, 2022). Baska ¢alismalarda dgretim elemanlarinin uzaktan egitimde kargilagmis ol-
duklar1 problemlerden birinin de uygulama derslerinin yapilamamasi oldugu goriilmektedir
(Albayrak vd., 2022; Sayan, 2020; Unal ve Bulunuz, 2020). Ayni zamanda sinavlarin giivenli
yapilamadigina iliskin yasanan sorunlar baska bircok ¢aligmada da (Cardak ve Giiler, 2022;
Dolmaci ve Dolmaci 2020; Sen Yaman, 2022; Tiimen Akyildiz 2020) ortaya koyulmustur.
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Dolayistyla arastirmada elde edilen bulgularin diger calismalarda elde edilen bulgularla 6r-

tiistligii goriilmektedir.

Acil uzaktan egitimde karsilasilan 6nemli sorunlardan biri de 6grencinin basarili olup olma-
diginin anlagilmamasidir. Uzaktan egitimde 6grenci derse aktif olarak katilmadigi i¢in soru
cevap yapilamamakta ve bu durumda 6grencinin ders igerisindeki 6grenme diizeyi hakkinda
bilgi sahibi olmak giiclesmektedir. Bunun yani sira sinavlarda sistemin giivenli olmamasi
nedeniyle 6grencinin basar1 diizeyi hakkinda net bilgi edinmek de zorlasmaktadir. Dolayisiy-
la uzaktan egitimde dgrencinin dgrenip 6grenmedigini anlamak ve basari diizeyi hakkinda
asikar bir sey soylemek miimkiin olmamaktadir. Tang ve digerleri (2020) de uzaktan egitimin
derse katilim, 6l¢me degerlendirme ve 6grencilerin 6grenme diizeyleri bakimindan eksik kal-

digin1 belirtmektedir.

Arastirmada hem acil uzaktan egitimde sorunlarin en aza indirilmesi hem 6grencilerin ve
Ogretim elemanlarinin acil uzaktan egitimde motivasyonlarimin artmast hem de acil uzak-
tan egitimin gelistirilmesi i¢in akademik personele uzaktan egitim konusunda gerekli egi-
timlerin verilmesi gerektigi tespit edilmistir. Ayrica acil uzaktan egitimin gelistirilmesi i¢in
ogrencilerin derslere devam zorunluluklarinin olmasi, sinavlarin kontrol mekanizmalarinin
artirtlarak giivenli hale getirilmesi ve uzaktan egitim alt yapisinin gelistirilmesi gerektigi de
tespit edilmistir. Uzaktan egitimin olumsuz ve dezavantajli yonlerinin gelistirilip herhangi
bir olaganiistlii durumda daha etkili bir sekilde kullanilmasi i¢in iyilestirilmesi olduk¢a 6nem

arz etmektedir.

Sayan’in (2020) aragtirmasinda &gretim elemanlarinin yiiz yiize egitimde almis olduklart
verimi uzaktan egitimde alamadiklar1 sonucu, bu calismada da elde edilmis ve dgretim ele-
manlari uzaktan egitimin yiiz ylize egitimin yerini tutamayacagini belirtmislerdir. Bu durum

yiiz yilize egitimin popiilerligini 6n plana ¢ikarmistir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar genel olarak degerlendirildiginde, acil uzaktan egitimin
avantajli ve dezavantajli yonleri bulunmakta ve acil uzaktan egitim siirecinde ¢esitli neden-
lerden (6grenci, internet, sinav gibi) kaynakli birtakim sorunlar yasanmaktadir. Acil uzaktan
egitim silirecinde uygulama derslerinin yapilmamasi ve derslerin verimsiz olmasi, uzaktan
egitim sisteminin her boliim ve her ders i¢in uygun olmadigini gostermektedir. Acil uzaktan
egitim siirecinde derslerin daha verimli olmasi ve uzaktan egitim sisteminin gerekli durum-
larda daha etkili bir sekilde kullanilabilmesi i¢in hem 6gretim elemanlariin egitilmesi hem

de uzaktan egitim sisteminin gelistirilmesi 6nem arz etmektedir.

Uzaktan egitimin dgretim elemanlari tizerindeki etkilerine yonelik yapilacak ¢alismalarda

fakiiltelerde boliim temelli aragtirmalarin yapilmasi yasanilan problemlerin ve uzaktan egi-
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timin gelistirilecek yonlerinin ortaya ¢ikarilmasi acisindan literatiire katki saglayacag diisii-
niilmektedir. Ayrica deprem gibi ekonomik durumu derinden etkileyen acil durumlarda her
ogrencinin hem yasanilan yer bakimmdan hem de teknolojik aletlere ulasma bakimindan
ayn1 firsatlara sahip olmadigi, akilli telefonlarla dersi dinlemenin kolay ancak verimli olma-
dig1 (slaytlarin goriinmemesi, yazilarin ¢ok kiigiik olmasi1 gibi) goéz ontinde bulundurularak

bu yonde iyilestirmelerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.
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Opinions of Lecturers on Emergency Distance Education
Process (Kovancilar Vocational School Example)

Extended Abstract
Introduction

On 6 February 2023, the Kahramanmaras-based earthquakes, which caused a great disaster,
negatively affected the field of education and distance education was introduced in higher
education. Distance education is an education system that is independent of time and space,
where there is no face-to-face interaction between teachers and students. In emergencies,
distance education system can be applied at all levels as well as at certain levels. In this
study, it was tried to understand the experiences of lecturers about the emergency distance
education process.

This study is important in terms of revealing the advantageous and disadvantageous aspects
of the emergency distance education system based on the experiences of the instructors and

revealing the improvable aspects of the distance education system.
Method

Qualitative research method was used in the study. Since the experiences of the lecturers
regarding distance education were taken into consideration in the study, phenomenological
design was deemed appropriate and the research was designed with an interpretivist approach.
The study focused on three main research questions. The first one is about the lecturers’
thoughts about distance education, the second one is about the problems experienced by the
lecturers in distance education, and the third one is about what needs to be done to improve
distance education. The research firstly aimed to understand the experiences of lecturers
regarding the emergency distance education process. In addition, it was also aimed to reveal
the opinions of lecturers about distance education and the problems they encounter in distance

education and to understand the effects of distance education on the academician profession.

The study group of this research consists of lecturers working at Kovancilar Vocational
School. In this study, instructors who have experienced distance education were reached and
in-depth interviews were conducted with the instructors using a semi-structured interview
form prepared in advance. Interviews with lecturers were conducted at Kovancilar Vocational
School. In the research, 10 lecturers were interviewed and the interviews were completed by
audio recording with the consent of the participants. After the interviews were transcribed,

307



308

Damla TOPCU

codes were extracted, themes and sub-themes were identified using MAXQDA Qualitative

Data Evaluation Programme.
Findings

The study revealed that distance education is advantageous in terms of providing flexibility
in time and space, providing professional convenience, recording the courses, being suitable
for postgraduate education, saving time, improving the instructors themselves and being
suitable in cases of necessity. At the same time, it was determined that distance education
is disadvantageous in terms of inefficient courses, low motivation, not suitable for every
course, not suitable for associate degree education, causing inequality of opportunity and
causing professional atrophy. In the study, it was determined that lecturers experienced some
problems in distance education. Problems such as students not attending the courses, lack of
interest of students who attend few courses, technical problems, inability to conduct exams
safely, inability to conduct practice courses, and decreased pleasure in lecturing are among the
problems experienced by instructors in distance education. In addition, it was determined in
the research that in order to improve distance education and increase its efficiency, academic
staff should be trained, students should be obliged to attend the courses, control mechanisms

should be increased in exams and distance education infrastructure should be improved.
Results and Conclusion

In line with the data obtained in the research, it was concluded that distance education has
advantageous and disadvantageous aspects, problems such as students not attending the
course, technical problems, exams not being held safely, and not being able to conduct
practice courses are the most common problems encountered in distance education, academic
staff should be trained on this subject in order to develop the distance education system and
make it more effective, students should have to attend the course, exams should be held
more safely, and the distance education infrastructure should be developed so that it can be
reused in possible situations. In addition, it was also concluded that the efficiency obtained in
face-to-face education could not be obtained in distance education. It is seen that the findings
obtained in the research overlap with the findings obtained in other studies. It is thought that
conducting department-based studies in faculties in studies to be conducted on the effects
of distance education on academics will contribute to the literature in terms of revealing the

problems experienced and the aspects of distance education to be developed.



