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TURKCE OGRETMENLERININ YAPAY ZEKA KAYGILARININ
iNCELENMESI*
Emrullah BANAZ**

(071

Bu ¢alisma, Tiirkge dgretmenlerinin yapay zekd kaygi diizeylerinin
belirlenmesi amaciyla yapilmistir. Bu amag dodrultusunda égretmenlerin
yapay zekd kaygi diizeyleri, cinsiyetleri, 6grenim durumlari, meslek?
hizmet siireleri, internet kullanma durumlari, yapay zekdya yénelik
haberleri takip etmeleri agisindan incelemeler yapilmistir. Arastirmanin
érneklemini Millf Egitim Bakanhgina bagh okullarda gérev yapmakta olan
170 Tiirk¢e 6gretmeni olusturmaktadir. Nicel arastirma yéntemlerinden
tarama modelinin tercih edildigi arastirmada veriler, Yapay Zekd Kaygi
Olcegi ile toplanmistir. Google Forms araciliiyla elde edilen veriler SPSS
paket programi ile analiz edilmis olup analiz sonucunda Ggretmenlerin
yapay zekd kaygilarinin orta diizeyde oldugu; 6gretmenlerin yapay zekd
kaygilarinin  cinsiyet, 6grenim diizeyleri ve internet kullanma siire
degiskenleri agisindan anlamli farkhliklar gésterdigi, mesleki hizmet siiresi
ve yapay zekdya yénelik haber takip etme degiskenleri agisindan ise
anlamli farkllik gériilmedigi seklindeki sonuglara ulasiimistir.
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T Erullah BANAZ
INVESTIGATION OF TURKISH TEACHERS' ARTIFICIAL

INTELLIGENCE ANXIETY

Abstract

This study was conducted to determine the artificial intelligence anxiety
levels of Turkish teachers. In line with this purpose, teachers' artificial
intelligence anxiety levels, gender, education level, professional service
period, internet usage status, and following the news about artificial
intelligence were examined. The sample of the study consists of 170
Turkish teachers working in schools affiliated to the Ministry of National
Education. In the study, in which the survey model, one of the
quantitative research methods, was preferred, the data were collected
with the Artificial Intelligence Anxiety Scale. The data obtained from
Google Forms were analyzed with the SPSS package program and as a
result of the analysis, it was concluded that the artificial intelligence
anxiety of the teachers was at a moderate level; the artificial intelligence
anxiety of the teachers showed significant differences in terms of gender,
education level and internet usage time variables, and there was no
significant difference in terms of professional service time and following
news about artificial intelligence variables

Keywords: Turkish teacher, artificial intelligence, anxiety.

1. GiRiS

Kaygi, nedeni belli olmayan, ortada higbir somut tehlike olmamasina karsin
kisinin yasadigi huzursuzluk, tedirginlik hali olarak adlandiriimaktadir (Sahin,
2019). Yapay zekdnin son vyillarda bilyik oranda gelisme gosterdigi
bilinmektedir. Bu durum toplumlarda belli heyecanlari meydana getirdigi gibi
cesitli endiselerin de olusmasina neden olmustur. Brynjolfsson & McAfee'den
(2014) hareketle, bazi bilim insanlari ve uygulayicilar yapay zeka teknolojilerinin
ozellikle isglict Gzerinde yikici bir etkiye sahip olabilecegini vurgulamiglardir.
Ozellikle yapay zekanin gelecekteki roliiniin ne olacagini bilmeme durumu ve
kontrolden ¢gikma ihtimali kayginin olusmasinda muhtemel etkenler arasinda yer
almaktadir (Johnson & Verdicchio, 2017). Yapay zeka, teknoloji ile dogrudan

iliskilidir. Bu iliski, bireylerin yapay zeka kaygilarinin temelinde teknolojiye
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yonelik bir kaygilarinin oldugu hakkinda da ipuglari vermektedir. Ogretmenlerin
teknolojiye yonelik kaygilari genellikle teknolojinin sinif i¢i (formal) uygulama
streglerini nasil etkileyebilecegi konusunda yogunlagsmaktadir. Bazi arastirmalar,
Ogretmenlerin teknolojiye olan giivensizliginin, egitim teknolojilerinin etkin
kullanimini engelledigini ortaya koymaktadir (Inan & Lowther, 2010; Koehler &
Mishra, 2009). Ozellikle teknolojiye yénelik bilgi ve tecriibe eksikligi,
Ogretmenlerin yeni araglari siniflarinda aktif ve etkili bir sekilde kullanmalarini
zorlastirmaktadir  (Ertmer &  Ottenbreit-Leftwich, 2010). Bu durum,
Ogretmenlerin teknolojiyi sinifa entegre ederken karsilastiklari en buyik
engellerden biri olarak tanimlanmaktadir. Mermer, Ozer & Sad (2021)
arastirmalarinda bazi  bireyler igin, akilli cihazlar kullanmanin hayati

kolaylastirmaktan 6te, zorlastirdigini ifade etmislerdir.

Teknolojik gelismelerin insan psikolojisi lizerinde ¢esitli etkileri oldugu
soylenebilir. Teknolojik degisim ve gelisimlerin insan psikolojisi Uzerindeki
etkilerden bazilari bagimhlk, zihin kontrolili, empati ve sevgi degerlerini yikmasi
olarak érnek gosterilebilir (Dinello, 2005). ifade edilenlerden hareketle, bu gibi
olumsuz etkiler nedeniyle bir¢ok insan teknolojik cihazlara iliskin korku ve kaygi

yasamaktadirlar.

Dil 6gretmenleri, yapay zekanin dil 6gretimi ve 6grenimi lzerindeki potansiyel
etkilerini degerlendirirken birka¢ temel endiseye vurgu yapmaktadirlar; ilk
olarak 6gretmenler, yapay zeka sistemlerinin temel dil becerilerinin 6gretimi ve
ogrencilerin yazili ve sozli iletisim yeteneklerinin gelisimi Gzerindeki etkileri
konusunda belirsizlikler oldugunu disinmektedirler (Guszcza, 2018). Yapay
zekdnin dil bilgisi ve yazim kurallari gibi teknik konularda sagladigi geri
bildirimler, 06gretim siireglerini destekleyebilir; ancak bu geri bildirimin
ogrencilerin dil becerilerini derinlemesine gelistirmede yeterli olup olmadig

konusunda soru isaretleri vardir (Holmes, 2018). ikinci olarak, yapay zekanin
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egitimde insan etkilesimini ve empatiyi nasil destekleyecegi konusundaki
endiseler 6nemlidir. Egitimde 6gretmenlerin sagladigl manevi destek ve sosyal
etkilesimler, 6grencilerin 6grenme silreglerinde kritik bir rol oynar (Hattie,
2009). Yapay zekanin bu insani unsurlari nasil destekleyecegi ve 6gretmenlerin
geleneksel roliini nasil etkileyecegi konusunda cesitli gorisler bulunmaktadir

(Nielsen, 2021).

Yapay zekdya olan tutum ve YZK gibi kavramlara iliskin yapilan literatlr
taramasinda kisith kaynaga rastlandigindan, yapay zeka ile ilgili olan ve daha
once olgiimlerine sikg¢a rastlanilan bilgisayar kaygisi ve teknoloji kaygisi gibi
kavramlar bu galisma igerisinde degerlendirilmistir. Yapilan alan yazin taramasi
sonucunda konuyla iligkili olabilecek gesitli calismalar oldugu fark edilmektedir.
Ornegin, Cevik & Baloglu’nun (2007) okul yéneticilerinin bilgisayar kaygilarini
inceledikleri ¢alismalari; Ursavas'in  (2010) ilk ve ortadgretim 6gretmenlerinin
teknoloji korku dizeylerini belirledigi ¢alismasi; Yalginalp & Cabi'nin 2015)
egitim teknolojilerini kullanmaya yonelik kaygi 6lgegi gelistirdikleri ¢calismalari;
Ozkara’nin (2019) beyin baskinlari ile bilgisayar kaygisi arasindaki iliskiyi
incelemesi; Henderson & Corry’nin (2021) 6gretmen kaygisini ve teknolojideki
degisimi literatiir taramasiyla ifade ettikleri ¢calismalari; Takil, Erden ve Sari’'nin
(2022) farkh meslek grubu adaylarinin yapay zeka teknolojilerine yonelik kaygi
seviyelerini gesitli agilardan inceledikleri arastirmalari, Tekin’in (2023) Egitimde
yapay zeka kullanimina yoénelik yapilmis galismalarin arastirma egilimlerini
incelemesi; Kaya vd.'nin (2024) yapay zekd korkusuna yodnelik Tirkgeye
uyarladiklari dlgek ¢alismasi gibi konular ilgili alana yénelik 6nemli bilgiler
icermektedir. Buna karsin dogrudan Tirkce 06gretmenlerinin yapay zeka
kaygilarini incelemeye yonelik bir ¢calismanin olmadigl gérilmustir. Yapay zeka
teknolojisi glinden gline hayatimiza daha ¢ok dahil olurken kisilerde, arizalanma
ve kontrolden ¢ikma disiincesi, robot 6zerkliginin 6n planda olacagi, onlara

bagl olunca cesitli becerilerin kaybedilecegi durumu gibi potansiyel bazi
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endiselere yol agmaktadir. Tirkge Ogretmenlerinin yapay zekad kaygilarinin
incelenmesine odaklanan halihazirdaki galismanin, ilgili arastirmalara katki

saglayacagl dustnilmektedir.

Yukarida ifade edilenlerden hareketle arastirmada, Tiirkce 6gretmenlerinin
yapay zeka kaygilarini degerlendirmek amaglanmistir. Bu temel amagtan

hareketle asagidaki alt problemlere cevap aranmigtir:

1. Tirkce 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari ne diizeydedir?

2. Turkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari cinsiyetlerine gére anlamli

farklilik gostermekte midir?

3. Tirkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari 6grenim diizeylerine gore

anlamli farklihk géstermekte midir?

4. Tirkce 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari mesleki hizmet siirelerine

gore anlamli farkhhk géstermekte midir?

5. Tirkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari ginlik internet kullanma

durumlarina gére anlamli farkhihk géstermekte midir?

6. Tirkce ogretmenlerinin yapay zekad kaygilari yapay zekdya yonelik

haber takip etmelerine gére anlaml farklilik géstermekte midir?

2. YONTEM

2.1. Aragtirmanin Modeli

Tirkge Ogretmenlerinin yapay zeka kaygilarinin incelenmesini temel alan bu
¢alismada nicel arastirma yontemi tercih edilmis ve bu yéntemin bir modeli olan

tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli, iki farkh nicel degisken arasindaki
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iliskinin veya etkilesimin bir korelasyon katsayisi araciligiyla ortaya gikariimasi
olarak tanimlanabilmektedir. (Fraenkel ve vd., 2012; akt. Bekman, 2022, s.250).
Bu galismada Turkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilari dizeyleri incelenmis,
farkli degiskenlerin Tlrkce 6gretmenlerinin izerinde anlamli bir farklihga neden
olup olmadigi arastiriimistir. Nicel arastirma ydntemi kuskuyu ortadan kaldiran,

gecerlik ve glivenirligi saglayan bir yontemdir.
2.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin ¢alisma grubunu Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda goérev
yapmakta olan 170 Tirkce Ogretmeni olusturmaktadir. Calisma grubunun
belirlenmesinde uygun 6rnekleme yéntemi tercih edilmistir. Uygun érnekleme
yontemi arastirmacinin farkli bir o6rnekleme yontemi secemedigi ya da
kullanilamadigr durumlarda uygulanabilen bir 6rneklem se¢im yontemidir (Kilig,
2013; akt. Eylp, 2022). Arastirmanin c¢alisma grubuna yodnelik demografik

ozellikler Tablo 1'de belirtilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

Ozellik n X SS %
Cinsiyet 1,38 0,479

Kadin 105 61,8
Erkek 65 38,2
Ogrenim Diizeyi 1,39 0,636

Lisans 118 69,4
Yiiksek Lisans 38 22,4
Doktora 14 8,2
Mesleki Hizmet Siiresi 3,11 1,264

1-3vil 38 22,4
4-6 Yil 13 7,6
7-9vil 12 7,1
10 Yil ve Uzeri 107 62,9
Gunliik internet Kullanma Siiresi 2,66 0,883

1 Saatten Az 12 7,1
1-3 Saat 68 40
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3-5 Saat 55 32,4
5 Saatten Fazla 35 20,6
YZ Haber Takibi 1,35 0,477

Evet 111 65,3
Hayir 59 34,7

Tablo 1'e gore, Tiurkce ogretmenlerinin 105'i kadin (%61,8), 65’i erkektir
(%38,2). Ogretmenlerin 118’i lisans (%69,4), 38'i yiiksek lisans (%22,8) ve 14’
doktora (%8,2) egitimine sahiptir. Mesleki hizmet siiresi degiskeninde 10 yil ve
Uzeri 107 6gretmen, 1-3 yil, 38 68retmen; 4-6 yil 13 6gretmen ve 7-9 yil 12
O0gretmen gorev yapmaktadir. Gunliik internet kullanma siiresi 68 6gretmenin
1-3 saat (%40), 55 6gretmenin 3-5 saat (%32,4), 35 6gretmenin 5 saatten fazla
(%20,6) ve 12 6gretmenin 1 saatten az (%7,1) oldugu goérilmektedir. Yapay zeka
ile ilgili haberlerin takip edilme orani ise 111 (%65,35) evet, 590(%534,7) hayir

olarak tespit edilmistir.
2.3. Veri Toplama Araci

Tirkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilarinin incelenmesini amaglayan bu
calismada veriler, Google Forms araciligiyla toplanmistir. Katilimcilarin
belirlenmesinden uygulama safhasina kadar etik ilkeler gozetilmis ve adaylarin

¢alismaya gonillu olarak katilmasi istenmistir.

Arastirmaci Tarafindan Hazirlanan Kisisel Bilgi Formu: Demografik bilgilerin yer
aldigi formda arastirmaci tarafindan, 6gretmenlerin cinsiyetlerini, 6grenim
dizeylerini, mesleki hizmet surelerini, ginlik internet kullanma durumlarini,
yapay zekaya yonelik gelismeleri takip etmelerini belirlemek amaciyla 5 adet

soru yer almaktadir.

Yapay Zekéd Kaygi Olgegi: Wang ve Wang (2019) tarafindan gelistirilen, Akkaya,
Ozkan ve Ozkan (2021) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan Yapay Zeka Kaygi Olcegi

16 maddeden olusmaktadir. Olcek, en olumsuzdan baslayarak kesinlikle
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katilmiyorum (1), katilmiyorum (2), kismen katihyorum (3), katihyorum (4),
kesinlikle katihyorum (5) seklinde olmak lizere 5’li likert seklinde hazirlanmis

olup dlgegin Cronbach’s Alpha giivenilirliginin 0.93 oldugu belirlenmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Tirkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilarinin incelendigi bu arastirmadan
elde edilen veriler elektronik bir veri toplama ydntemi olan Google Forms
araciligi ile toplanmistir. Yapay Zeka Kaygi Olcegi araciligiyla elde edilen veriler

elektronik ortama aktarilarak SPSS paket programi ile analiz edilmistir.

“Veri analizinde kullanilacak hipotezlerin test edilmesi igin ulasilan verilerin
dagilimini incelemek gerekmektedir. Verilerin dagihimi ‘normal olasilik dagihm’
ya da ‘normal dagilim’ gosteriyorsa parametrik testler; normal dagihm
gbstermiyorsa parametrik olmayan testler kullanilir” (Bayrakci, 2018: 84). Bir
¢alismanin normal dagihm sergiledigini ifade edebilmek igin verilerin +1 ile -1
arahginda olmasi gerekmektedir. Yapilan normallik analizi sonucunda 6gretmen
adaylarinin yapay zeka okuryazarlik 6lgeginden aldiklari puanlarin +1 ile -1
arasinda oldugu gorilmustir (Basikhk= ,408, Carpiklik= ,-408). Bu sonug,
verilerin normal dagildigini géstermektedir. Dolayisiyla ilgili galisma, parametrik

testler kullanilarak analiz edilmistir.

Verilerin toplanmasinda kullanilan dlgekte vyer alan aralik degerlerini
derecelendirmek igin aralik hesaplama yoluna gidilmistir. Bu dogrultuda 6lgekte
yer alan aralik degerleri n=5 olmak (izere, n= (n-1)/n formuli ile (5-1)/5=0.80

arahk genisligi formala uygulanmis ve asagidaki araliklar ortaya ¢ikmistir:
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Tablo 2. Olgek Puan Araliklari

Segenekler Verilen Puanlar Puan Aralig
Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,00-1,79
Katilmiyorum 2 1,80 - 2,59
Kararsizim 3 2,60 - 3,39
Katiliyorum 4 3,40- 4,19
Kesinlikle Katilyorum 5 4,20-5,00

Elde edilen verilerin analizinde, 6gretmenlerin yapay zeka kaygilarina dair
ortalamalarin ¢éziimlenmesinde aritmetik ortalama, cinsiyet durumu, yapay
zekdya yonelik haber takip etme degiskenlerinin etkisini test etmek igin
parametrik istatistik tekniklerden Bagimsiz Orneklemler t testi; &grenim
dizeyleri, mesleki hizmet sireleri, internet kullanma siresi degiskenlerinin
etkisini test etmek igin tek yonli varyans analizi (One Way Anova) kullaniimistir.
Elde edilen verilerin analizinde anlamliik dizeyi 0,05 (p<0,05) olarak

uygulanmistir.
3. BULGULAR
3.1. Birinci Arastirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 3. Ogretmenlerin Yapay Zeka Kaygi Diizeylerine Yonelik Bulgular

Ortalama
1-5 Std.
Maddeler N  Aralig) Sapma
1. Bir yaF_J.avy zeka teknl.gl/ur.unu |Ie? .|Ig|I| tim ozel islevleri 247 1,083
anlamayi 6grenmek beni endiselendiriyor
2. Yapay zeka tekniklerini/Grtnlerini kullanmayi 6grenmek 2,26 944
beni kaygilandiriyor
3. Bir yapay zekd tekniginin/Urinlnin belirli islevlerini
o - 2,24 ,944
kullanmayi 6grenmek beni endiselendiriyor.
4. Bir yapay zekd teknigi/Urini ile etkilesime girmeyi
Ly . . L 2,15 ,923
o6grenmek beni endiselendiriyor.
5. Eflr y?.pay zeka‘ tekn}gmln/urununun insanlarin yerini 2.30 1014
alabileceginden endise ediyorum.
6. Insansi robotlarin yaygin kullamimi, isleri insanlardan 2,96 1,247
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uzaklastiracagindan korkuyorum.

7. Yapay zeka tekniklerini/trlnlerini kullanmaya baslarsam,
onlara bagimh hale gelecegim ve bazi muhakeme 3,01 1,219
becerilerimi kaybedecegimden korkuyorum

8. Yapay zeka tekniklerinin/Grlnlerinin birilerinin meslegini

elinden almasindan endise ediyorum. 170 2,68 1,107
9. BI.I’ yva.lpay zelfa tf—:knlgmln/urununun kotiye 3,03 1,189
kullanilabileceginden endise ediyorum.
10.‘B.|r yapay zeka tek.nlgl/u.runu ile potansiyel olarak iliskili 366 1264
cesitli sorunlardan endise ediyorum.
11. Bir vyapay zekd tekniginin/Uriininin kontrolden
. . 3,22 1,155
¢tkmasindan ve arizalanmasindan endise ediyorum.
12. Bir yapay zeka tekniginin/Urinlinin robot 6zerkligine yol
. .. . . 3,23 1,231
acabileceginden endise ediyorum.
13. Insan5|"ya.r.)a.y z"eka tekniklerini/Urinlerini (6rnegin Insansi 2,95 1,208
robotlar) drkiticl buluyorum.
14. insansi yapay zeka tekniklerini/trtnlerini (6rnegin insansi
. 2,91 1,270
robotlar) gdz korkutucu buluyorum.
15. Farkh bir .kulturleekl. .aI|§ver|§ kosullarina alisabilme 286 1264
konusunda kendime giivenirim
16. Nedenini bilmiyorum ama insansi yapay zeka
teknikleri/iriinleri  (6rnegin  insansi  robotlar)  beni 2,794 1,2913
korkutuyor.
Toplam 2,812 ,910

Tablo 3’ten hareketle, 6gretmenlerin yapay zekd kaygl dizeylerinin %=2,81
oldugu goériilmektedir. Olgek puan araliklarina gére bu bulgunun “Kararsizim”a
denk gelmektedir. Olgekte yer alan “Bir yapay zeka/uriinii ile potansiyel olarak
iliskili cesitli sorunlardan endise ediyorum.” maddesinin ortalama agirliginin
%=3,66 olmasi, 6gretmenlerin ¢ogunun yapay zeka araglarina yonelik kaygih
olduklarini gostermektedir. Benzer sekilde “Bir yapay zeka tekniginin/Griininin
robot 6zerkligine yol agabileceginden endise ediyorum.” maddesinin ortalama
agirhginin X=3,23 olmasi, 6gretmenlerin bu araglara yonelik negatif tutumlar
sergiledigini belirtmektedir. Baska bir madde olan “Bir yapay zeka
tekniginin/trininin kontrolden ¢ikmasindan ve arizalanmasindan endise
ediyorum.” Maddesinin ortalama agirhiginin x=3,22 olmasi, 6gretmenlerin yapay

zekanin gelecegine yonelik gesitli endiseleri oldugunu ifade etmektedir. Sonug
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olarak elde edilen bulgulardan hareketle, Tirkce 6gretmenlerinin yapay zeka

kaygilarinin orta diizey seviyelerinde oldugu sonucuna ulasilabilir.
3.2. ikinci Aragtirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 4. Ogretmenlerin Cinsiyetlerine Yonelik Bulgular

- Standart
Cinsiyet N Ortalama Sapma t p
Kadin 105 2,99 0,838 3,71 0.000
Erkek 65 2,47 0,94 3,61

Tablo 4’ten hareketle, Ogretmenlerin cinsiyetleri ile yapay zeka kaygilan
arasinda anlamh bir farkhlik oldugu gorilmektedir. Baska bir ifade ile
arastirmaya dahil olan 6gretmenlerin yapay zeka kaygilar cinsiyet degiskenine
gore anlamli diizeyde farkhlasmistir. Ozellikle kadin &gretmenlerin  kayg
ortalamalarinin %=2,99 olmasi, bu farklihk kadinlar lehine oldugunu ifade
etmektedir. Sonug olarak ilgili calismada, 6gretmenlerin cinsiyetlerinin yapay
zeka kaygi diizeylerini etkileyen bir degisken oldugu ifade edilebilir.

3.3. Ugiincii Arastirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 5. Ogretmenlerin Ogrenim Diizeylerine Yénelik Bulgular

Ogren!m N Ortalama Standart F p
Diizeyi Sapma

Lisans 118 2,942 0,845 5,326 0,002
Yiksek 38 2,449 0,849

Lisans

Doktora 14 2,491 1,283

Toplam 170 2,794 0,915

Tablo 5’ten hareketle, 6gretmenlerin 6grenim dizeyleri ile yapay zeka kaygilari
arasinda anlamli bir farklilik vardir. Baska bir ifade ile arastirmaya dahil olan
Ogretmenlerin yapay zeka kaygilari 6grenim dizeylerine gore farkhlagsmistir.
Ogretmenlerin sira ortalamalar incelendiginde mezuniyetleri lisans olanlarin
ortalamalarinin en yiksek oldugu (%x=2,942) goérilmektedir. Bunu sirasiyla
doktora (x=2,491) ve yiksek lisans (x=2,449) takip etmektedir. Sonug olarak ilgili
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arastirmada, o6gretmenlerin 6grenim dilzeylerinin yapay zekda kaygilarini

etkileyen bir degisken oldugu ifade edilebilir.

Tablo 6. LSD Post-Hoc Analizi

Varyansin Kareler . Kareler F(LSD Anlamli
o S.Derecesi Post- p
Kaynagi Toplami Ortalamasi fark
Hoc)
Yuksek
Lisans—
Lisans
Gruplararasi 8,401 2 4,201
5,326 0,002
Gruplarigi 131,71 167 0,789
Toplam 140,111 205

Yapilan LSD Post-Hoc analizine gore, yiksek lisans mezunu olan égretmenlerin
yapay zekd kaygi dlzeylerinin lisanstan mezun olanlara gore daha yiiksek
oldugu belirlenmistir.

3.4. Dérdiincii Aragtirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 7. Ogretmenlerin Mesleki Hizmet Siirelerine Yénelik Bulgular

H'I‘Zm(?t N Ortalama Standart F p
Siiresi Sapma

1-3yil 38 3,024 0,847 1,719 0,165
4-6 yil 13 3,062 0,937

7-9 yil 12 2,739 1,007

10yl ve 107 2,686 0,908

tizeri

Toplam 170 2,794 0,915

Tablo 7'den hareketle, 6gretmenlerin mesleki hizmet sireleri ile yapay zeka
kaygilari arasinda anlamli bir farklilik olmadigi gériilmektedir. Baska bir ifade ile
arastirmaya dahil olan Ogretmenlerin yapay zeka kaygilari mesleki hizmet
surelerine gore anlamli sekilde farklilasmamistir. Her ne kadar 6gretmenlerin
hizmet sireleri ortalamalari birbirinden farkli olsa da sonug¢ olarak ilgili
arastirmada, 6gretmenlerin mesleki hizmet sirelerinin, 6gretmenlerin yapay
zeka kaygilarini etkileyen bir degisken olmadigi ifade edilebilir.
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3.5. Besinci Arastirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 8. Ogretmenlerin Giinliik internet Kullanma Durumlarina Yénelik

Bulgular

Internet

Kullanma N Ortalama Standart F p
R Sapma

Siiresi

1 saatten az 12 2,500 0,954 7,397 0,000

1-3 saat 68 3,046 0,753

3-5 saat 55 2,898 0,878

5 saatten 35

fazla 2,244 0,998

Toplam 170 2,794 0,910

Tablo 8'den hareketle, 6gretmenlerin ginlik internet kullanimi ile yapay zeka
kaygilari arasinda anlaml bir farklilik vardir. Baska bir ifade ile arastirmaya dahil
olan o6gretmenlerin yapay zeka kaygilari internet kullanma sirelerine gore
farklilasmistir. Ogretmenlerin sira ortalamalari incelendiginde internet kullanma
sureleri 1-3 saat arasinda olanlarin ortalamalarinin en yiiksek oldugu (x=3,046)
gorulmektedir. Sonug olarak ilgili arastirmada, 6gretmenlerin glinlik internet
kullanma sirelerinin, yapay zeka kaygilarini etkileyen bir degisken oldugu ifade
edilebilir.
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Tablo 9. LSD Post-Hoc Analizi

F
Varyansin Kareler s.Derecesi Kareler (LSD
Kaynagi Toplami ™ Ortalamasi  Post-

Hoc)

Anlamh fark

Gruplararasi 16,521 3 5,507
7,397 0,000

Gruplarigi 123,59 166 0,745
Toplam 140,111 169

1 saat
kullananlar- 1
saatten az
kullananlardan,
3-5 saat
kullananlar-1-3
saat

kullananlardan,
5 saatten fazla
kullananlar- 1-3
saat ve 3-5 saat
kullananlardan

Yapilan LSD Post-Hoc analizine gore, 5 saatten fazla internet kullanan
O0gretmenlerin yapay zeka kaygi diizeylerinin 1-3 saat ve 3-5 saat kullananlara
gore daha ylksek oldugu; 3-5 saat internet kullananlarin, 1-3 saat internet

kullananlardan daha yiiksek oldugu; 1 saat internet kullananlarin, 1 saatten az

olanlara gore daha yiliksek kaygi diizeyine sahip olduklari belirlenmistir.

3.6. Altinci Arastirma Sorusuna Yonelik Bulgular

Tablo 10. Ogretmenlerin Yapay Zekaya Yonelik Haber Takip Etme Durumlarina

Yénelik Bulgular

YZ Haber N Ortalama Standart ¢

Takibi Sapma P
Evet 111 2,725 0,95 -1,36 0.176
Hayir 59 2,924 0,821 -1,422
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Tablo 10’dan hareketle, 6gretmenlerin yapay zekaya yonelik haber takip
etmeleri ile yapay zeka kaygilari arasinda anlamli bir farklilik goériilmemektedir.
Baska bir ifade ile arastirmaya dahil olan 6gretmenlerin yapay zeka kaygilari,
haber takip etme degiskenine gore anlamli diizeyde farkhilasmamistir. Sonug
olarak ilgili ¢alismada, Ogretmenlerin yapay zekdya yodnelik haber takip
etmelerinin yapay zeka kaygi diizeylerini etkileyen bir degisken olmadigi ifade

edilebilir.

3. TARTISMA ve SONUC

Tirkce 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilarini gesitli degiskenler agisindan
incelenmesinin amaglandigl arastirmanin bulgularindan hareketle, su sonuglara

ulasiimistir;

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin yapay zeka kaygi dizeylerinin 2,81
oldugu goériilmektedir. Olcek puan araliklarinda bu bulgu “Kararsizim”a denk
gelmektedir. Baska bir ifade ile, Tiirkce 6gretmenlerinin yapay zeka olgusuna
yonelik kaygilarinin orta diizey oldugu sonucuna ulagilabilir. Alan yazinda
dogrudan Tiirkge 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilarini inceleyen bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Ancak Uredi ve Basduvar (2017) arastirmalarinda, sinif
Ogretmeni adaylarinin kaygilarinin orta dizeyde oldugunu belirtmislerdir.
Teknoloji ve yapay zeka giinden gline hizla gelisme gostermektedir. Glinimuzde
birgok ortamda oldugu gibi egitim ortamlarinda da yapay zeka araglari ve sohbet
robotlarinin (chatbots) kullanim oraninin arttigi goézlenmektedir. Stérh, Ou ve
Malmstrom  (2024) 6000 (Universite 6grencisi ile gercgeklestirdikleri
arastirmalarinda, 6grencilerin yapay zeka araglari ve sohbet robotlarini aktif
olarak kullandiklari sonucuna ulagmislardir. Benzer sekilde Hajkowicz vd. (2023)

yuksekogretim ortamlarinda ChatGBT uygulamalarinin  yogun olarak
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kullanildigini ve kullanilmaya da devam edilecegini belirtmislerdir. Halihazirdaki
calisma ornekleminde 6gretmenler her ne kadar yapay zeka olgusuna yonelik
kararsiz olsalar da yapay zeka araglarinin egitim ortamlarina daha ¢ok dahil
olmasi sonucunda Ogretmenlerin bu araglara yodnelik tutum ve kaygilarinin

zamanla degisecegi 6ngdrilmektedir.

Arastirma sonuglarina gére, 6gretmenlerin cinsiyetleri ile yapay zeka kaygilari
arasinda anlamh bir farkhlik oldugu gorilmektedir. Baska bir ifade ile
arastirmaya dahil olan 6gretmenlerin yapay zeka kaygilar cinsiyet degiskenine
gore anlamli duzeyde farkhlagsmistir. Benzer sekilde Ursavas (2010)
Ogretmenlerin teknoloji korku duzeylerini belirledigi arastirmasinda, cinsiyet
degiskeni agisindan anlaml farkhhklar gézlemlemistir. Chen ve Jang (2014) ilgili
arastirmalarinda, teknoloji kaygisiyla ilgili olarak cinsiyet degiskeni agisindan
ozellikle kadinlar lehine anlamh farkhliklar gdzlemislerdir. Seyrek vd. (2024)
Ogretmenlerin  dijital  yeterlilikleri ile teknoloji kaygisini inceledikleri
arastirmalarinda cinsiyet degiskeni agisindan anlamli farkhhklar oldugunu ifade

etmislerdir.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin 6grenim dizeyleri ile yapay zeka
kaygilari arasinda anlamli bir farklilik vardir. Baska bir ifade ile arastirmaya dahil
olan G&gretmenlerin yapay zeka kaygilari 6grenim dizeylerine gore
farklilasmistir.  Ogretmenlerin sira ortalamalari incelendiginde mezuniyetleri
lisans olanlarin ortalamalarinin en ylksek oldugu (%x=2,942) gorilmektedir. Bu
bulgunun aksine Hao & Lee (2015) 6gretmenlerin web 2.0 teknolojilerinin derse
entegrasyonu sirasindaki yasadiklari kaygilari inceledikleri arastirmalarinda

0grenim diizeyleri agisindan anlamh bir farkhlik bulmamiglardir.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin mesleki hizmet sireleri ile yapay
zekd kaygilar arasinda anlamh bir farklihk olmadigi goriilmektedir. Baska bir

ifade ile arastirmaya dahil olan Ogretmenlerin yapay zeka kaygilari mesleki
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hizmet siirelerine gére anlamli sekilde farkhlasmamistir. Benzer sekilde Ozdemir
(2023) oOgretmenlerin yapay zekdya yonelik kaygilarina yonelik gorislerini
degerlendirdigi calismasinda, kidem agisindan anlamli  bir farkhliga

ulasamamistir.

Arastirma sonuglarina gore, 6gretmenlerin glinlik internet kullanimi ile yapay
zeka kaygilari arasinda anlaml bir farkhhk vardir. Baska bir ifade ile aragtirmaya
dahil olan 6gretmenlerin yapay zeka kaygilari internet kullanma siirelerine gore
farklilasmistir. Ogretmenlerin sira ortalamalari incelendiginde internet kullanma
sureleri 1-3 saat arasinda olanlarin ortalamalarinin en yiiksek oldugu (x=3,046)
gorilmektedir. Ogretmenlerin kaygi diizeyleri ile teknoloji yeterlilikleri arasinda
dogrudan iliski oldugu gériilmektedir. Ornegin Besalti, Kahramanoglu ve Kilig
(2023) arastirmalarinda 6gretmenlerin dijital yetersizliklerinin kaygi diizeylerini
etkiledigini ifade etmislerdir. Arastirma sonuglarina gére, 6gretmenlerin yapay
zekdya yonelik haber takip etmeleri ile yapay zeka kaygilari arasinda anlamli bir
farkliik gorilmemektedir. Baska bir ifade ile arastirmaya dahil olan
O0gretmenlerin yapay zeka kaygilari, haber takip etme degiskenine gére anlamli

dizeyde farklilasmamistir.

Sonug olarak, Tirkce 6gretmenlerinin yapay zeka kaygilarinin orta diizeyde
oldugu; cinsiyet, 6grenim dizeyi, internet kullanma siiresi degiskenleri agisindan
anlamli farkhliklarin gézlendigi ancak mesleki hizmet siiresi ve yapay zekaya
yonelik haber takip etme degiskenleri agisindan anlamli farkliliklarin olmadig
gbrulmigstir. Yapay zeka ve teknoloji ile ilgili egitimler verilerek 6gretmenlerin
kaygi diizeyleri daha da disurilebilir. Nitekim Kopcha (2012) teknolojiye yonelik
egitimlerin, 6gretmenlerin teknoloji konusuyla ilgili bilgi ve becerilerini

artirdigini ve kaygi diizeylerini diisiirdiglini ifade etmektedir.
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Yapay zekanin gelisme hizi gbz 6niinde bulundurularak gelecegin meslegi olarak
adlandirlan prompt mihendisligi ile ilgili, 6gretmenlerin yapay zekayl daha

rahat yonlendirebilmelerine yonelik hizmet igi calismalar yapilabilir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

Anxiety is defined as a state of uneasiness and uneasiness experienced by a
person despite the absence of any concrete danger (Sahin, 2019). It is known
that artificial intelligence (Al) has developed greatly in recent years. This
situation has caused certain excitement in societies as well as various concerns.
Based on Brynjolfsson & McAfee (2014), some scientists and practitioners have
emphasized that Al technologies may have a disruptive impact, especially on
the workforce. In particular, not knowing what the future role of Al will be and
the possibility of it getting out of control are among the possible factors for
anxiety (Johnson & Verdicchio, 2017). As a result of the researches, it can be
stated that people have various concerns about technology as well as the Al
phenomenon. Teachers' concerns about technology are generally centered on
how technology can affect their in-class (formal) application processes. Some
studies reveal that teachers' distrust of technology prevents the effective use of
educational technologies (Inan & Lowther, 2010; Koehler & Mishra, 2009).

Based on the foregoing, the aim of this study is to evaluate Turkish teachers'
artificial intelligence concerns. Based on this main purpose, answers to the
following sub-problems were sought:

1. What is the level of Turkish teachers' artificial intelligence concerns?

2. Do Turkish teachers' artificial intelligence concerns differ significantly
according to their gender?

3. Do Turkish teachers' artificial intelligence concerns differ significantly
according to their level of education?

4. Do Turkish teachers' artificial intelligence concerns differ significantly
according to their length of professional service?

5. Do Turkish teachers' artificial intelligence concerns differ significantly
according to their daily internet use?

6. Do Turkish teachers' artificial intelligence concerns differ significantly
according to their following news about artificial intelligence?
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Method

In this study, which is based on examining the artificial intelligence concerns of
Turkish teachers, quantitative research method was preferred and the survey
model, which is a model of this method, was used. The survey model can be
defined as revealing the relationship or interaction between two different
guantitative variables through a correlation coefficient. (Fraenkel et al., 2012;
as cited in Bekman, 2022, p.250). In this study, the artificial intelligence anxiety
levels of Turkish teachers were examined and it was investigated whether
different variables caused a significant difference on Turkish teachers.
Quantitative research method is a method that eliminates doubt and ensures
validity and reliability.

Findings

Based on the table, it is seen that teachers' artificial intelligence anxiety level is
%x=2,81. According to the scale score ranges, this finding corresponds to
"Undecided". The fact that the average weight of the item "l am worried about
various problems potentially associated with an artificial intelligence/product"
in the scale is X=3.66 shows that most of the teachers are anxious about
artificial intelligence tools.

There is a significant difference between the education levels of the teachers
and their artificial intelligence concerns. In other words, the artificial
intelligence concerns of the teachers included in the study differed according to
their education levels. When the rank averages of the teachers are examined, it
is seen that the average of those with bachelor's degree is the highest
(x=2,942).

It is seen that there is no significant difference between teachers' professional
service hours and their artificial intelligence concerns. In other words, the
artificial intelligence concerns of the teachers included in the study did not
differ significantly according to their length of professional service. Although
the averages of teachers' length of service are different from each other, as a
result, it can be stated that teachers' length of professional service is not a
variable affecting teachers' artificial intelligence concerns.

There is a significant difference between teachers' daily internet use and their
artificial intelligence concerns. In other words, the artificial intelligence
concerns of the teachers included in the study differed according to their
internet usage time. When the rank averages of the teachers are examined, it is
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seen that the averages of those whose internet usage time is between 1-3
hours are the highest (x=3,046).

Conclusion and Discussion

Based on the findings of the research, which aimed to examine the artificial
intelligence anxiety of Turkish teachers in terms of various variables, the
following results were reached; According to the results of the research, it is
seen that the artificial intelligence anxiety level of the teachers is 2.81. This
finding corresponds to "Undecided" in the scale score ranges. In other words, it
can be concluded that Turkish teachers' anxiety towards the phenomenon of
artificial intelligence is at a medium level. There is no study directly examining
Turkish teachers' artificial intelligence concerns in the literature. However,
Uredi and Basduvar (2017) stated in their study that the anxiety of prospective
classroom teachers was at a moderate level. Technology and artificial
intelligence are developing rapidly day by day. Today, it is observed that the
rate of use of artificial intelligence tools and chatbots is increasing in
educational environments as in many environments.

According to the results of the research, there is a significant difference
between the gender of the teachers and their artificial intelligence concerns. In
other words, the artificial intelligence concerns of the teachers included in the
study differed significantly according to the gender variable. Similarly, Ursavas
(2010) observed significant differences in terms of gender variable in his study
in which he determined the technology fear levels of teachers. In their related
study, Chen and Jang (2014) observed significant differences in technology
anxiety in terms of gender variable, especially in favor of women.

As a result, it was seen that Turkish teachers' artificial intelligence anxiety was
at a moderate level; significant differences were observed in terms of gender,
education level, internet usage time variables, but there were no significant
differences in terms of professional service time and following news about
artificial intelligence variables. Teachers' anxiety levels can be further reduced
by providing trainings on artificial intelligence and technology. As a matter of
fact, Kopcha (2012) states that technology-related trainings increase teachers'
knowledge and skills about technology and reduce their anxiety levels.
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