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Sosyal istikrarin ve refah diizeyinin artmasinda temel kosul fiyat dengesinin saglanmasi ve kisi basina diisen gelirin
artirtlmasidir. Enflasyon, bireylerin satin alma giiciindeki degisimi yansitmaktadir. Mal ve hizmet fiyatlarinda siirekli artis
olarak belirtilen enflasyon, isletmelerin finansal tablolarinin diizenlenmesinde birtakim bozucu etkilere sahiptir. Bu nedenle,
enflasyon faktoriiniin finansal tablolar iizerindeki etkilerinin diizeltilmesinde enflasyon muhasebesi uygulanmaktadir. Bu
caligmada enflasyon muhasebesine iliskin farkindalik ve alginin meslek mensuplarmin bilgi diizeyi lizerinde anlamli bir etkisi
olup olmadigini tespit etmek amaglanmistir. Caligma; Batman-Siirt Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler (SMMMO) odasina
kayitl bulunan muhasebe meslek mensuplari iizerine yapilmistir. Batman-Siirt SMMMOya kayitli olan meslek mensuplarinin
enflasyon muhasebesi uygulamalar1 hakkindaki farkindalik, algi ve bilgi diizeyleri degerlendirilmeye ¢aligilmistir. Batman-
Siirt SMMMO’ya kayitli 200 muhasebe meslek mensubu bulunmaktadir. Anket sorularinin cevaplanmasinda 165 muhasebe
meslek mensubu katilim saglamustir. Elde edilen anket verileri SPSS 22.0 programinda analize tabi tutulmus olup korelasyon
ve regresyon analizi uygulanmistir. Analiz sonuglarina gore, enflasyon muhasebesi uygulamalarina iliskin farkindalik ve alg1
degiskenlerinin bilgi diizeyi degiskeni {izerinde anlamli ve pozitif bir etkisi oldugu goriilmiistiir.
Anahtar Kelimeler: Enflasyon, Enflasyon Muhasebesi, Meslek Mensuplari, Batman-Siirt SMMMO.
JEL Simiflandirma Kodlari: M40, M41, M42, M49.

ABSTRACT

The basic condition for social stability and welfare is to achieve price equilibrium and increase per capita income. Inflation reflects
the change in the purchasing power of individuals. Inflation, which is defined as a continuous increase in the prices of goods and
services, has some distorting effects on the preparation of financial statements of enterprises. Therefore, inflation accounting is
applied to correct the effects of inflation factor on financial statements. In the study, it is aimed to determine whether awareness
and perception of inflation accounting has a significant effect on the level of knowledge of professional members. The study is
conducted on accounting professionals registered in Batman-Siirt Chamber of Certified Public Accountants (SMMMO). It is tried
to evaluate the awareness, perception and knowledge levels of the professional members registered to Batman-Siirt CPA about
inflation accounting practices. There are 200 accounting professionals registered to Batman-Siirt CPA. 165 accounting
professionals participated in answering the survey questions. The survey data obtained are analyzed in SPSS 22.0 program and
correlation and regression analysis are applied. According to the results of the analysis, awareness and perception variables
regarding inflation accounting practices have a significant and positive effect on the knowledge level variable.
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EXTENDED SUMMARY
Purpose and Scope:

The aim of the study is to determine whether awareness and perception of inflation accounting have a significant effect on the
level of knowledge about inflation accounting. In order to determine these effects on the members of the profession, inflation
accounting practice is discussed from various perspectives. It is tried to determine whether inflation accounting application;
information in practice, workload, whether it is useful, whether it increases income and expenses, the problems encountered,
the success of implementation, the degree of difficulty, whether the training and preliminary period given in the application of
inflation accounting is sufficient, whether the inflation accounting application is kept outside the accounting recording system,
whether the scope of inflation accounting application is sufficient, whether the inflation accounting application is applied in
temporary tax periods or after the year or partially.

Design/methodology/approach:

It is tried to evaluate the thoughts of accounting professionals registered to Batman-Siirt SMMMO about inflation accounting
in accounting processes and in the accurate preparation of financial statements, awareness, perception and knowledge level of
inflation accounting practices in accounting processes. The questionnaire consists of two parts. In the first part, demographic
characteristics of the professional members are discussed. For demographic characteristics, 3 questions are asked to accounting
profession members. In the second part, a total of 21 questions are asked to reveal the perception, awareness and knowledge
level of inflation accounting practices among professional members. In the questionnaire, questions are determined under
separate headings for 3 variables and 11 questions are asked for “knowledge level”, 6 questions for “perception” and 4 questions
for “awareness”. A 5-point Likert scale is used for the relevant propositions.

Findings:

In the study, it is measured whether there is a relationship between the perception, awareness and knowledge level values of
professional members towards inflation accounting. As a result of the reliability analysis, the correlation relations among the
variables of perception, awareness and knowledge level towards inflation accounting and whether perception and awareness
towards inflation accounting influence the level of knowledge are examined. In addition, it is also measured whether the mean
scores of demographic variable groups on perception, awareness and knowledge level towards inflation accounting differs. As
a result of the reliability analyses conducted with the data obtained from 165 participants, the final reliability values of the
propositions related to Perception, Awareness and Knowledge Level variables are 0.617, 0.644 and 0.822, respectively. In the
study, in which the perception, awareness and knowledge levels of professional members about inflation accounting are
measured, the research model is established based on the variables that emerged after the reliability analysis. It is examined
whether perception and awareness about inflation accounting have a significant effect on the level of knowledge about inflation
accounting. Accordingly, the research hypotheses are as follows: H1: Awareness of inflation accounting has a significant effect
on the level of knowledge; H2: Perception of inflation accounting has a significant effect on the level of knowledge.

Conclusion and Discussion:

In the study, in which the knowledge, awareness and perception of professional members regarding inflation accounting are
measured, it is tested whether awareness and perception of inflation accounting have a significant effect on the level of
knowledge regarding inflation accounting. As a result of the analysis, awareness and perception variables have a significant
and positive effect on the knowledge level variable. As awareness and perception about inflation accounting increase, the level
of knowledge about inflation accounting also increases. Awareness and perception variables explain 28.6% of the knowledge
about inflation accounting. Although this rate is not very high, it is a significant explanation rate. In addition, it is observed that
the effect of awareness on the level of knowledge about inflation accounting is higher than the effect of perception. When
demographic variables are analysed, it is seen that knowledge, awareness and perception do not differ significantly for male
and female groups and professional working hours groups. The mean knowledge, awareness and perception of age groups
about inflation accounting differ significantly. It is seen that the average knowledge about inflation accounting decreases with
increasing age, but awareness and perception about inflation accounting increases. In general, it is seen that there is a lack of
studies on the attitudes of professional members who play an active role in this process regarding inflation accounting practices.
However, it would be beneficial to increase the studies on the professional members who have the most difficulties in this
process and contribute to the sustainability of enterprises in the face of this practice. Therefore, it can be said that it is important
in terms of having few studies in literature and eliminating the deficiencies on the subject.
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1. GIRIS

Enflasyon, alim giiclindeki azalmadir. Enflasyon kapsaminda meydana gelen fiyat degisimleri nedeniyle iiriinlerin
gercek degeri hesaplanamaz duruma gelerek finansal tablolardaki bilgilerin dogrulugunu sorgular hale getirmis ve
isletmeleri enflasyon muhasebesine yonlendirmistir. Enflasyon muhasebesinin devreye girmesiyle birlikte meslek
mensuplarinin is yiikii artmis beraberinde uygulama ile ilgili belirsizlikleri de ortaya ¢ikartmistir. Bu zorluklar
igerisinde yer alan meslek mensuplarinin enflasyon muhasebesi karsisindaki bilgi, yeterlilik, tutum ve diisiinceleri
stireclerin yonetiminde biiylik 6nem tagimaktadir.

Enflasyon muhasebesi uygulamasi, finansal tablolarin gergege uygun degerle sunulmasi kapsaminda istege bagh
bir uygulama olmaktan ¢ikmis bir zorunluluk haline gelmistir. Dolayistyla isletmelerin yararlanmalar1 gereken bir
uygulama olup isletmeler hakkinda finansal tablolarin dogru, giivenilir ve zamaninda finansal ve ekonomik bilgi
sunma acisindan Snem tasimaktadir. Ozellikle 2020 yili baslarinda enflasyon oranlarinin artmasi ile fiyat
istikrarsizlig1 6nemli bir sorun haline gelmistir. 2020 yilinda aniden ortaya ¢ikan ve diinyayi etkisi altina alan
COVID-19 salgini enflasyon oranlariin artmasinda 6nemli paya sahiptir. Bununla birlikte Rusya-Ukrayna savasi,
sevkiyatta yasanan kesinti, enerji ve mal tedarikinde ortaya ¢ikan aksakliklar da arz kitligin1 artirarak enflasyon
oranlarinin hizlica yiikselmesine yol agmistir (Lu vd., 2023).

Enflasyon muhasebe uygulamasi igsletmenin i¢ ve dis paydaslarini 6nemli 6l¢iide etkilemekte ve paydaslarin karar
almasinda Onem tasimaktadir. Ayrica isletmeler nezdinde siirdiiriilebilirlik kavrami 6nemli hale geldiginde
nitelikli, dogru ve faydali muhasebe bilgilerinin iiretilmesinde enflasyon muhasebesi bir zorunluluktur (Cevik,
2023). Enflasyon muhasebesi uygulamalari kapsaminda diizenlenen finansal tablo ve finansal raporlarin
isletmelerin ger¢ek durumunu yansitmast nedeni ile karar alicilarin yanlig karar almalarini engellemektedir. S6z
konusu finansal tablolarda belirsizlikleri ortadan kaldirma ve yanliglart diizeltme ise enflasyon muhasebesinin
devreye girmesi ile miimkiindiir.

Enflasyon muhasebe uygulamalar1 sonucunda isletmeler vergi yiikil ile karsi karsiya kalsalar da aslinda siire¢ ve
faaliyetlerde ortaya ¢ikan olumsuzluklarin minimum seviyeye indirilmesi, belirsizliklerin yok edilmesi ve gergek
bilgilerin sunulmasi kapsaminda fayda saglayan bir muhasebe yontemi olarak ifade edilmektedir (Akyol, 2023).

Enflasyon muhasebesi, 30 Aralik 2003 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanarak “Vergi Usul Kanunu”, “Gelir
Vergisi Kanunu” ile “Kurumlar Vergisi Kanunu”’nda Degisiklikleri igeren 1 Ocak 2004 tarihinde 5024 sayili
Kanun ile yiirtirliige girmistir (Kogak vd., 2023). 2021 yili sonuna kadar uygulanmayan enflasyon muhasebesi
hem ekonomistler hem de uzmanlar tarafindan yeniden uygulanmasi gerektigi belirtilerek, enflasyon
muhasebesine iligkin esaslar 2023 yilinin sonunda kamu idaresince resmi olarak ilan edilmistir (Cetin ve
Bozdogan, 2023).

Bu ¢aligmanin amaci, enflasyon muhasebesine iligkin farkindalik ve alginin bilgi diizeyi lizerinde anlaml1 bir etkisi
olup olmadigini tespit etmektir. Calismada dncelikli olarak konunun 6nemini ortaya koymak iizere Enflasyon
mubhasebesi ile ilgili detayli bir literatiir ¢caligmast yapilmistir. Enflasyon muhasebesi uygulamalarinda kilit
konumda olan muhasebe meslek mensuplarinin arastirmaya konu edilmesi onem tasimaktadir. Literatiir
calismalarinda enflasyon muhasebesine yonelik meslek mensuplari tizerinde yapilan ¢aligmalarin yetersiz oldugu
goriilmektedir. Genellikle yapilan calismalarda enflasyon muhasebesi farkli boyutlariyla ele almmustir.
Aragtirmada, finansal tablo ve raporlamalarin ger¢ege uygun degerle sunulmasi ve 6nemli kararlarin alinmasinda
isletmeler icin hayati onem tasiyan enflasyon muhasebesi uygulamalarma iligkin meslek mensuplarinin
farkindalik, algi ve bilgi diizeyleri 6lgiilmeye ¢alisilmistir. Enflasyon muhasebesi uygulamalarinin meslek
mensuplari lizerindeki etkilerini ortaya koymak iizere anket ¢alismasi yapilmistir. Sonug¢ kisminda ise anket
verileri analiz edilmistir. Meslek mensuplarinin demografik 6zellikleri hakkinda bilgiler ve enflasyon muhasebe
uygulamasina yonelik meslek mensuplarinin farkindalik, algi ve bilgi diizeyine iliskin yargilar yorumlanmistir.

2. ENFLASYON VE ENFLASYON MUHASEBESI KAVRAMI

Enflasyon kavrami, isletmeleri etkilemekle birlikte bireyleri de etkileyen 6nemli sorunlardan biri olarak
goriilmektedir (Ojo ve Marcelus, 2021). Enflasyon ile gelir esitsizligi arasindaki iliski bir¢ok arastirmacinin ilgisini
¢ekmis olsa da literatiirde enflasyonun esitsizligi nasil etkiledigine dair net goriis bulunmamaktadir (Afonso ve
Sequeira, 2022). Enflasyon ile ilgili endiseler, pandeminin ekonomik sonuglar1 ve devletin girisimi ile
kamuoyunun giindeminde yeniden 6n plana ¢ikmistir (Agur vd., 2022).
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Enflasyon, mal ve hizmetlerdeki genel fiyat diizeyinin zaman i¢inde siirekli artmasi seklinde ifade edilmektedir.
Diger bir deyisle enflasyon, “¢ok para az mal” olarak tanimlanabilir (Akinsola ve Odhiambo, 2017). Enflasyon
kavrami ile fiyatlarda ortaya ¢ikan istikrarsizlik igletmeler, bireyler ve kamu acisindan 6nemli sonuglar
dogurmaktadir. Enflasyon satin alma giiciinii azaltmakta, finansal tablolarin dogru bilgileri ortaya koymasini

engellemekte ve gercek olmayan verilerle isletmelerin kar elde etmelerine, yliksek matrah farkinin artmasiyla fazla
vergi 6demelerine ve sermayenin azalmasina yol agmaktadir (Fergan, 2023).

Enflasyon olgusu diinya genelinde ortaya g¢ikan Covid-19 ve diger faktorlerin bas gostermesi ile Tiirkiye
ckonomisini de olumsuz etkilemis ve enflasyon oranlart hizli bir sekilde artig gdstermistir. Enflasyon kavramu,
fiyat diizeyindeki artig ve satin alma giiclinde azalmanin yani sira isgletmelerin finansal tablolarinin dogru bilgi
aktarmasini da olumsuz etkilemistir. Dolayisiyla bu tiir olumsuzluklarin giderilmesi kapsaminda enflasyon
muhasebesi tekrar 6nem kazanmistir (Kogak vd., 2023). Covid-19 salgini, iiriinlerin depolanmasi, korku ve
istifcilik gibi aksakliklar {irlin talebinde ani artiglara yol acarak satin alma giiclinde azalmalara neden olmustur
(Sodhi vd., 2023). Covid-19 salgininin ortaya ¢ikmasi ile tiiketicilerin harcama aligkanliklar1 ve ¢alisma sartlar
degisiklik gostermistir. Pandemi olgusu ilkelerin gelismislik seviyelerine gore farklilagmakta olup enflasyon
oranlari iilkelere gore farklhilik gostermektedir (Caselli vd., 2020). Ozellikle pandemi déneminde yasanan kapanma
ve sosyal mesafe bazi iirlin ¢esitlerinin sayisini diigiirlirken, arzin azalmasiyla birlikte bazi {irlinlerin gesitliligini
azaltmistir. S6z konusu bu durum tiketicilerin fiyat karsilastirmasini ve maliyetleri degerlendirmesini
imkansizlagtirmistir (Jaravel ve O’Connell, 2020). Enflasyon oranlarmin artmasiyla birlikte belirsizligin
yiikselmesi, fiyatlardaki genel diizeyi olumsuz etkileyerek yatirimlarin ertelenmesine, istikrarin bozulmasina,
stirdiiriilebilirligin yok olmasina ve bireysel olarak refah kaybina zemin hazirlamistir.

Enflasyon muhasebesi, 5024 Sayili Kanun ile 1 Ocak 2024 yilinda yiiriirliige girmistir. 2004 yilinda enflasyon
mubhasebesi ile ilgili sartlar olusmus ve finansal tablolar enflasyon diizeltmesi kapsamina alinmigtir. Daha sonra
2021 yilt sonuna kadar sartlar saglanamadigindan finansal tablolarda enflasyon muhasebesi uygulanmamistir
(Kogak vd., 2023). 22 Ocak 2022 tarihinde Resmi Gazete’de yiiriirliige giren 7352 Sayili Kanun ile enflasyon
muhasebesi uygulamast 2023 yilina ertelenmistir. 31.12.2023 tarihli finansal tablolarda enflasyon muhasebe
sartlarinin olusup olusmadigina bakilmaksizin uygulanacagi kesinlesmistir (Akgay, 2024). Ayni1 sayili kanun 2024
yil1 i¢in uygulamaya konulmustur (Kogak vd., 2023). 2023 yili sonunda ortaya ¢ikan parasal varliklardaki farklar
689. “Diger Olagandis1 Gider ve Zararlar” hesabinin borcuna, parasal olmayan kaynaklardaki farklar ise 689.
“Diger Olagandist Gider ve Zararlar” hesabinin alacagina mahsup edildikten sonra kar ve zarar farki 570. “Gegmis
Y1l Karlar1” ya da 580. “Gegmis Y1l Zararlari”nda tutulmasi 6ngdriilmiistiir.

Enflasyon faktoriiniin olusmasinda birgok etken mevcut olup s6z konusu bazi etkenler su sekilde siralanabilir
(Akyol, 2023); (Cetin ve Bozdogan, 2023):

“Talep enflasyonuna neden olan tiiketici gelirlerinde yasanan artisla dogru orantili olarak tiiketim talebinin
artmasi”,

o “Tiiketime iliskin toplam talebin, tiretimi gegerek arzdan fazla olmas1”,

e “Para biriminin degerinin diismesine bagli olarak ithal iiriinlerin fiyatlarinin artmasi”,

e “Kamu harcamalarindaki plansiz artig ve verimsizlik”,

e “Artan {retim maliyetleri, iklim kosullar1 gibi nedenlerden 6tiirii temel ihtiyag iriinlerinin taban fiyatlarin
artmasi”,

e “Tasarruflarin artmasina bagli olarak yatirimlarin ve iiretimin azalmasi”,
e “Kamu harcamalarindaki artigin, gelirlerindeki artistan fazla olmasi”,
e “Dolagimdaki para hacminin artmas1”,

e “Diisiik faizli ve ucuz kredi verilmesi”.

2022 yilinda enflasyon oranlar1 40 yilin en yiiksek seviyesine ulasmis olup (Duffy, 2022), mal fiyatlarindaki
artiglar nedeniyle bireylerin giinliik ihtiyaglarin1 karsilama becerilerini zorlamakta ve paranin nasil harcanagi
hakkinda belirsizliklere siiriiklemektedir (Jones, 2022; Nationwide, 2022; Rosenbaum, 2022). Dolayisiyla,
enflasyon oranlarinin artmasi finansal gelisme ilizerinde zararl etkilere yol agmaktadir (Ehigiamusoe vd., 2020;
Nasreen vd., 2020). Enflasyon, varliklarin getirilerini azaltmanin yani sira satin alma giiciinii ve yasam
standartlarin1 diisirmektedir (Christou vd., 2018; Yeap ve Lean, 2017).
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Enflasyon muhasebesi, muhasebe sistemi igerisinde ortaya ¢ikan eksikliklerin ve yetersizliklerin giderilmesine
yardimct olan ve gerekli 6nlemleri saglayan bir yontem olarak agiklanmaktadir. Enflasyon muhasebesi, muhasebe
ve isletme konularimi degil; genel muhasebe ilkeleri kapsaminda yer alan para ile 6l¢iilme hususlarmin enflasyon
olgusu sebebi ile degerini kaybetmesi sonucunda tekrardan degerinin kazandirilmasi ile ilgili diizenlemeleri
kapsamaktadir (Yalgin, 2006). Enflasyon muhasebesi, isletmeler nezdinde olusabilecek olumsuzluklarin

azaltilmasi, vergi kaybinin 6nlenmesi, usulsiizliiklerin tespit edilmesi ve isletmelerin faaliyetlerini aksatmadan
olagan sekilde yiiriitiilmesinde 6nem arz etmektedir.

3. LITERATUR DEGERLENDIRMESI

Akcay (2024) caligmasinda, enflasyon ve enflasyon muhasebesinin yeniden giindeme gelmesi ile enflasyon
muhasebesinin nasil yapilacagi ve sirketler lizerindeki etkilerini ele almistir. Kogak vd., (2023) ¢aligmalarinda,
enflasyonun igletmelerin performansin1 etkileyip etkilemedigini arastirmislardir. Gokten vd., (2023)
calismalarinda, stoklar kalemi ile enflasyon arasindaki iliskiyi ve enflasyonun finansal tablolara etkisini
arastirmislardir. Yildirim ve Basilgan (2023) calismalarinda, gercek yasamda enflasyon bekleyislerinin rasyonel
bekleyislerden farkli olarak nasil olustugunu davranigsal iktisat baglaminda teorik ve ampirik literatiir temelinde
aragtirmislardir. Arzova ve Sahin (2022) calismalarinda, TMS 29 ve BOBI FRS’deki enflasyon muhasebesi
diizenlemelerini ele almislardir. Shamsadini vd., (2022) calismalarinda, enflasyon diizeltme islemlerinden
etkilenme durumunu 2015-2019 yillari arasinda Tahran Borsasindan 112, Bombay borsasindan 563 farkli sirket
lizerinde ele almiglardir. Yildiz ve Biiyiikbostanci (2022) calismalarinda, lojistik sektoriinde faaliyet gdsteren
isletmelerin yiiksek enflasyondan nasil etkilendigini aragtirmiglardir. Yenisu (2022) g¢alismasinda, enflasyon
muhasebesi konusunun muhasebe bilgi kalitesini arttiran ve finansal tablolarin giivenilirligini saglayan yontem
seklinde genel hatlariyla ele alarak bir uygulama 6rnegi gelistirilmistir. Ezin (2022) ¢aligmasinda, 2009-2020
donemleri tekstil, giyim egyas1 ve deri sektoriinde bulunan 13 isletmenin finansal yapu, likidite, faaliyet ve karlilik
oranlarini karsilastirmali olarak arastirmistir. Kantar vd., (2021) ¢calismalarinda, enflasyonun isletmelerin finansal
oranlarina etkisini arastirmislardir. Kalkay (2021) caligmasinda, 2002-2016 yillar1 arasinda 16 iilkenin Tiirkiye’de
dahil olmak iizere enflasyon orani ve gelir dagilimi arasindaki iligki incelemigtir. Jaravel ve O’Connell (2020)
calismalarinda, Birlesik Krallik'ta perakendecilerin verilerini kullanarak Covid-19 salgini zamanindaki enflasyon
dinamiklerini aragtirmiglardir. Varol (2020) ¢calismasinda, Tiirk vergi mevzuati ile muhasebe standartlar1 agisindan
enflasyon muhasebesini incelemistir. Tamimi ve Orban (2020) ¢alismalarinda, yiiksek enflasyonun finansal
raporlama ve karar siirecine etkisi aragtirmiglardir. Olarewaju vd., (2020) ¢calismalarinda, enflasyon muhasebesini
perakende magazalarinda finansal performans ve orgiitsel kararlar tizerinde etkileri olup olmadigini ele almiglardir.
Shapiro (2020) ¢alismasinda, Covid-19’a bagimli ve bagimsiz iki alt kategori olusturarak enflasyondaki degisimi
incelemistir. Apergis ve Apergis (2020) ¢aligmalarinda, Covid-19 salgininin enflasyon beklentilerinin seyrindeki
roliinii ve oynakligmi ABD enflasyon takas oranlari iizerinde arastirmuslardir. Ileri ve Altmisik (2014)
calismalarinda, enflasyon muhasebesinin gerekliligi ve uygulanabilirligi hakkinda meslek mensuplar1 iizerine
arastirma yapmiglardir. Acar ve Tugay (2005) calismalarinda, meslek mensuplar1 {izerinde enflasyon muhasebesi
ve uygulamalarina yonelik olarak yapilan hukuki diizenlemeleri aragtirmislardir. Karapinar ve Ayanoglu (2005)
calismalarinda, enflasyon muhasebesi uygulamasinin meslek mensuplari iizerindeki etkilerini incelemiglerdir.

Literatiir incelendiginde, ¢calismalarin genellikle enflasyon muhasebesinin isletmelerin performansini ve finansal
oranlarini etkileyip etkilemedigi, enflasyon muhasebesinin Tiirk Vergi Mevzuati ve muhasebe standartlar
acisindan karsilagtirilmasi, enflasyon ve vergi gelirleri iligkisi gibi ¢alismalar ulusal ve uluslararasi kapsamda
cesitli boyutlariyla ele alinmigtir. Caligma literatiir kapsaminda Acar ve Tugay (2005) caligmasi olan “Enflasyon
Diizeltmesi ve Uygulama Diizeyinin Belirlenmesine Yonelik Bir Arastirma” ile Karapmar ve Ayanoglu
(2005)’nun “Enflasyon Diizeltmesi Uygulamasmin Meslek Mensuplarina Etkisi Uzerine Bir Arastirma”adl
caligmalari ile benzerlik gostermektedir. Acar ve Tugay (2005)’1n ¢alismasi Burdur ve Isparta illerinde muhasebe
meslek mensuplar1 lizerinde uygulamanin diizeyini ve beklentileri ile uygulamada karsilasilan sorunlar1 veya
karsilasabilecek sorunlari tespit etmek olup, Karapmar ve Ayanoglu (2005) ise ¢aligmalarinda Ankara ilinde
enflasyon diizeltmesi uygulamasinin is yiikii ile gelir ve giderleri arttirip arttirmadigi, 6n siirenin yeterli olup
olmadigi, kismi diizeltme yontemlerinin tercih edilip edilmedigi ve enflasyon muhasebesinin uygulanma basarisini
etkileyip etkilemedigini degerlendirmek tizere meslek mensuplart lizerinde arastirma yapmislardir. Arastirma
sonuglarinda meslek mensuplarinin i yiikiiniin arttigini, gelirlerinin degismedigini, enflasyon muhasebesinin
uygulamada yetersiz olmasi nedeniyle basarili olarak uygulanmadigi, enflasyon muhasebesinin uygulanmasinda
isletmelerin ge¢cmisteki verilerine ulagsmadaki giiclik ve uygulamacilarin bu konuda yeterli bilgi diizeyine sahip
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olmadiklar1 dolayisiyla enflasyon muhasebesinin ¢ok karmasik bir uygulama oldugu sonuglari tespit edilmis olup
$6z konusu ¢aligmada enflasyon muhasebesi uygulamasinin meslek mensuplari tizerinde farkindalik, alg1 ve bilgi
diizeyi lizerinde etkisine yonelik ii¢ degigkenin birlikte modele dahil edilmesi ¢aligmay1 farklilagtirmaktadir. Alan

yazinda herhangi bir ¢alismanin mevcut olmamasi, bu ¢calismanin yiiriitiilmesini gerekli hale getirmistir. Aragtirma
teorik kapsamda 6zgiin olup literatiire katki saglamasi beklenmektedir.

4. ARASTIRMA
Calismada, aragtirmanin amaci, yontemi, giivenilirlik analizi ve bulgular yer almaktadir.
4.1. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin amaci, muhasebe meslek mensuplariin enflasyon muhasebesine yonelik farkindalik ve algilarinin
bilgi diizeyleri lizerinde etkisinin olup olmadigini ortaya koymaktir. Meslek mensuplari iizerinde s6z konusu
etkileri belirleyebilmek adina enflasyon muhasebesi uygulamasi cesitli acilardan ele alinmigtir. Enflasyon
muhasebesi uygulamasinin; uygulamada bilgi, is yiikii, zorluk derecesi, karsilasilan sorunlar, uygulama basarisi,
muhasebe kayit sistemi diginda tutulup tutulmamasi, uygulama igin verilen 6n siirenin ve egitimin yeterli olup
olmadig1 vb. faktdrlerin meslek mensuplarinin konuyla ilgili degerlendirmeleri ele alinmustir.

4.2. Arastirmanin Yontemi ve Verilerin Toplanmasi

Enflasyon muhasebesinin tekrardan giindeme gelmesiyle meslek mensuplarinin is yiikii artmistir. Dolayisiyla,
isletmelerin beklentilerini karsilamak ve finansal tablolarin ger¢ege uygun olarak hazirlanmasi noktasinda
muhasebe meslek mensuplarma onemli gorevler diismektedir. Enflasyon muhasebesinin isletmelerde dogru
uygulanmasi i¢in muhasebe alaninda alt yapinin kurulmasi 6nem tasimaktadir. Dolayisiyla meslek mensuplarina
onemli sorumluluklar diismekte olup bu cercevede enflasyon muhasebesi uygulamasinin meslek mensuplari
tizerindeki etkileri ortaya konulmaya calisilmistir. S6z konusu etkiler algi, farkindalik ve bilgi kapsaminda
Olciilmeye calisilmigtir. Caligmada; Batman-Siirt SMMMO’ya kayitli olan muhasebe meslek mensuplarinin
muhasebe siireglerinde ve finansal tablolarin dogru olarak hazirlanmasinda enflasyon muhasebesi hakkindaki
diisiinceleri, muhasebe siireglerinde enflasyon muhasebesi uygulamalarina iligkin farkindaliklari, algilart ve bilgi
diizeyleri degerlendirilmeye calisiimistir.

Aragtirma evrenini Batman-Siirt SMMMO’ya kayitli bulunan muhasebe meslek mensuplar1 olusturmaktadir.
Aragtirma kapsaminda, Batman-Siirt SMMMO’ya kayitli meslek mensuplarina oda yonetim kurulu sekreteri
araciligi ile ulasilmaya calisilmigtir. Meslek mensuplariin e-posta adreslerine anket formu gonderilmistir.
Aragtirmada anket formu igin tiim etik izinler alinarak Google form iizerinden muhasebe meslek mensuplarindan
yanitlamalar1 istenmistir. Arastirmada kullanilan anket formunun olusturulmasinda literatiirde yer alan
calismalardan faydalanilmistir. Anket iki bolimden olugmaktadir. Birinci boliimde; meslek mensuplarinin
demografik ozellikleri ele almmustir. Demografik Ozellikler igin muhasebe meslek mensuplarina 3 soru
yoneltilmistir. ikinci boliimde ise meslek mensuplarmin enflasyon muhasebesi uygulamalarma iliskin algi,
farkindalik ve bilgi diizeyini ortaya koymak iizere toplam 21 soru yoneltilmistir. Ankette 3 degisken i¢in ayr1 ayr1
bagliklar halinde sorular belirlenmis olup “bilgi diizeyi” i¢in 11, “alg1” i¢in 6, “farkindalik” i¢in 4 adet soru
yonetilmistir. Ilgili Snermeler icin 5°li likert 6lcegi kullanilmustir.

Meslek mensuplarinin enflasyon muhasebe uygulamalarina iliskin bilgi diizeyi, enflasyon muhasebesi algist ve
farkindaligini degerlendirmek {izere “Karapinar ve Ayanooglu (2005) ile “Acar ve Tugay (2005) tarafindan
hazirlanan anket ¢aligmalarindan yararlanilmistir.

4.3. Arastirmanin Etik izinleri

“Enflasyon Muhasebesi Uygulamasi ile Ilgili Meslek Mensuplar1 Uzerine Bir Arastirma: Batman-Siirt Ornegi”
adl ¢alismada kullanilan anket sorular1 “Istanbul Medipol Universitesi Sosyal Bilimler” etik kurulu raporunda
olumlu olarak degerlendirilmistir. Etik Kurulu karari tarih ve sayisi: 11.09.2024- 70339 olarak izin alinmastir.

5. BULGULAR

Calismanin bu boliimiinde enflasyon muhasebesine yonelik meslek mensuplarinin algi, farkindalik ve bilgi diizeyi
degerleri arasinda bir iligki olup olmadig1 Slgiilmiistiir. Yapilan giivenirlik analizi sonucunda ortaya ¢ikan
enflasyon muhasebesine yonelik algi, farkindalik ve bilgi diizeyi degiskenlerinin kendi aralarindaki korelasyon
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iligkileri ile enflasyon muhasebesine yonelik alg1 ve farkindaligin bilgi diizeyi {izerinde bir etkisi olup olmadig1

incelenmistir. Ayrica demografik degisken gruplarinin enflasyon muhasebesine yonelik algi, farkindalik ve bilgi
diizeyi puan ortalamalarima gore farklilasip farklilasmadigi da Sl¢tilmiistiir.

Bu caligmada orneklem sayist G*power programinin 3.1.9.4 versiyonu kullanilarak belirlenmistir. Enflasyon
muhasebesiyle ilgili algi ve farkindalik ile enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi arasindaki iligkinin
arastirildigt bu ¢aligmada alfa hata pay1 0,05 ve giic degeri 0,8 olmak iizere iki yonlii korelasyon iliskileri test
edilmistir. Kritik korelasyon katsayilariin (-0,215) ile (+0,215) arasinda ve asil gii¢ degerinin 0,800 olacagi durum
icin en az 84 gdzlem degeriyle analizlerin yapilmasi uygun olacaktir. 0,8 (veya %80) gii¢ degerinin kullanim
istatistiksel hipotez testinde standarttir ve Tip II hata riski ile pratik uygulanabilirlik arasindaki dengeye gore
secilir. Cohen’in (1988) gii¢ analizi iizerine yaptigi ¢alisma, 6zellikle psikoloji ve davranis bilimleri alanlarinda
0,8 gii¢ kullanma kuralinin temelini olusturmustur.

5.1. Veri Toplama Araclarinin Giivenilirlik Analizleri

Calismada kullanilan algi, farkindalik ve bilgi diizeyi i¢in toplam 21 soru olusturulmustur. Belirlenen 3 degisken
icin ayr1 ayr1 basliklar halinde sorular ifade edilmis olup “Alg1” i¢in 6 adet, “Farkindalik” i¢in 4 adet ve “Bilgi
diizeyi” i¢in 11 adet soru havuzu olusturulmustur.

Olgekler Cronbach’s Alfa degeri kullanilarak analiz edilmis ve maddeler ¢ikarildiginda Cronbach’s Alfa degerinin
yiikselip yiikselmedigine bakilarak degiskenler tanimlanmistir. Cikarilmasi halinde Cronbach’s Alfa degerini
yiikseltecek bir madde olmadiginda “Cronbach’s Alfa” degerinin 0,6 ve iizerinde olmas: halinde mevcut
maddelerin ortalamasi alinarak degiskenler tanimlanabilir (Akgiil ve Cevik, 2003).

Calismada, en az toplanmasi gereken say1 olarak belirtilen 84 6rneklemden daha fazlasi olan 165 katilimcidan elde
edilen verilerle yapilan giivenirlik analizleri sonucunda enflasyon muhasebesine yonelik algi, farkindalik ve bilgi
diizeyi Olceklerinde herhangi maddenin ¢ikartilmasina gerek kalmadan degiskenler tanimlanmistir. Algi,
Farkindalik ve Bilgi Diizeyi degiskenlerine iligskin 6nermelerin 6l¢eklerinin nihai giivenirlik degerleri sirastyla
0,617; 0,644 ve 0,822 olarak ortaya ¢ikmustir.

Olgeklerin giivenilirliginin belirlenmesinde Cronbach’s Alfa katsayisi siklikla uygulanan bir yontemdir (Alpar,
2020). Cronbach’s Alfa giivenilirlik aralig1 su sekildedir (Kurtlar ve Yildiz, 2020);

e “0.00 < a<0.40 araliginda test giivenilir degildir”,

“0.40 < 0. <0.60 araliginda olan testin giivenirligi diisiiktiir”,

“0.60 < 0. <0.80 araliginda test oldukg¢a giivenilirdir”,

“0.80 < 0. <1.00 araliginda ise test yiiksek giivenilirlige sahiptir”.
S6z konusu giivenirlik analizleri Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Algi, Farkindalik ve Bilgi Diizeyi Olgekleri i¢in Giivenirlik Analizleri

Olcek Cronbach’s Alpha ifade Sayis1
Algi 0,617 6
Farkindalik 0,644 4
Bilgi Diizeyi 0,822 11

5.2. Arastirmanin Hipotezleri ve Arastirma Modeli

Meslek mensuplarinin enflasyon muhasebesiyle ilgili algi, farkindalik ve bilgi diizeylerinin dl¢iildiigii bu
caligmada giivenirlik analizi sonrasinda ortaya g¢ikan degiskenler iizerinden arastirma modeli kurulmustur.
Enflasyon muhasebesiyle ilgili alg1 ve farkindaligin enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi lizerinde anlaml
bir etkisi olup olmadigi incelenmistir. Buna gore arastirma hipotezleri asagidaki gibidir:

H;: Enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindaligin meslek mensuplarmmin bilgi diizeyi iizerinde anlamli bir etkisi
vardur.

H>: Enflasyon muhasebesiyle ilgili alginin meslek mensuplarinin bilgi diizeyi iizerinde anlamli bir etkisi vardir.
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Aragtirma modeli arastirma hipotezine uygun olarak asagidaki Sekil 1’de gorsellestirilmistir.

Sekil 1. Enflasyon Muhasebesiyle Ilgili Farkindalik ve Algmin Enflasyon Muhasebesiyle Ilgili Bilgi Diizeyi
Uzerindeki Etkisine Dair Arastirma Modeli

Enflasyon Muhasebesi-Farkindalik
- | Enflasyon Muhasebesi-Bilgi
Enflasyon Muhasebesi-Algl

5.3. Degiskenler Arasi iliskiler: Korelasyon Analizi
Tablo 2. Degiskenler Arasindaki Korelasyon Degerleri

1 2 3
1 Bilgi 1,000 ,602%* L641%*
2 Farkindalik 1,000 ,584%*
3 Algt 1,000

N= 165, #p<0,05, **p<0,01

Tablo sonuglar1 arastirma degiskenlerinden enflasyon muhasebesiyle ilgili bilginin farkindalik (r=0,602) ve algiyla
(r=0,584) pozitif ve orta derecede bir korelasyon iliskisi oldugunu gostermektedir. Bu durumda enflasyon
muhasebesiyle ilgili farkindalik ve algi arttik¢a enflasyon muhasebesiyle ilgili bilginin de arttig1 goriilmektedir.

5.4. Hipotez Testleri: Regresyon Analizleri

Bu calismada enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindalik ve alginin enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi
lizerinde anlamli bir etkisi olup olmadigi Slgiilmiistiir. Yapilan ¢oklu regresyon analizi sonuglart Tablo 3’te
gorsellestirilmistir.

Tablo 3. Enflasyon Muhasebesiyle ilgili Farkindalik ve Algmin Enflasyon Muhasebesiyle Ilgili Bilgi Diizeyi

Uzerindeki Etkisi
Beta Sig.

Farkindalik 0,310 0,000
Algi 0,149 0,021
Diizeltilmis R2 0,286
N 157
F 33,924
Sig ,000
S.E. 0,50075

Tablo incelendiginde farkindalik ve alg1 degiskenlerinin bilgi diizeyi degiskeni iizerinde pozitif ve anlaml bir
etkisi oldugu goriilmektedir. Bu durumda enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindalik ve alg: arttik¢a enflasyon
mubhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi de artmaktadir. Farkindalik ve alg1 degiskenleri enflasyon muhasebesiyle ilgili
bilgi diizeyi degiskeninin %28,6’sin1 agiklamaktadir. Bu oran ¢ok yiiksek olmasa da 6nemli bir agiklama oranidir.
Standardize beta katsayilarina bakildiginda ise farkindaligin bilgi diizeyi tizerindeki etkisinin algiya gore daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu durumda farkindalik degiskeni alg1 degiskenine gdre bilgi diizeyi degiskeninin
daha yiiksek bir oranimi agiklamaktadir.
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5.5. Demografik Frekans Analizleri

Demografik degiskenler olan cinsiyet, yas ve mesleki ¢alisma stiresi degiskenlerinin frekans degerleri asagidaki
Tablo 4’te gorsellestirilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Sikhik(N=165) Yiizde
o Erkek 125 75,8
Cinsiyet
Kadin 39 23,6
30 Yas Al 24 14,5
Yas 30-50 Arasi 117 70,9
50 ve Ustii 24 14,5
0-10 Y1l Arast 56 33,9
. . 11-20 Y1l Arasi 51 30,9
Mesleki Caligma Siiresi
21-30 Y1l Arasi 43 26,1
31 Y1l ve Uzeri 15 9,1

Tablo incelediginde katilimci erkek sayisinin %75 ile daha yiiksek bir oranda oldugu goriilmektedir. Yas
gruplarinda ise katilimeilarin yaklasik %71°i 30-50 yas arasindadir. Mesleki ¢alisma siiresi 30 y1ilin iizerinde olan
%10’luk bir katilimer orani varken diger yas gruplarinin katilimci sayilari birbirine oldukga yakindir. Her grupta
yeterli sayida gozlem sayisi vardir.

5.5.1. Cinsiyet ve Arastirma Degiskenleri Iliskisi

Enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve alginin cinsiyet gruplarina gore anlamli olarak farklilasip
farklilasmadig test edilmistir. ki gruplu cinsiyet degiskeni gruplarinin arastirma degiskenlerine gore anlamh
olarak farklilasip farklilagsmadigi grup ici normal dagilim saglanamadigindan “Mann Whitney U” testiyle test
edilmistir. Normal dagilim carpiklik ve basiklik degerleriyle 6l¢iilmiistiir. -2 ile +2 arasindaki ¢arpiklik ve basiklik
degerleri normal dagilimin saglandigini, bu araligin disindaki degerler ise normal dagilimin saglanmadigint
gosterir (George ve Mallery, 2010). Analiz sonuglar1 Tablo 5°te gorsellestirilmistir.

Tablo 5. Cinsiyet ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni istatistik Degerler Mann Whitney U Normallik
Cinsiyet N Ort. Ss V4 Sig. Carpikbk  Basikhk
o Erkek 125 4,632 0,66 -3,089 11,931

Bilgi -1,086 0,277

Kadin 39 4,829 0,246 -1,295 0,440

Erkek 125 1,837 0,782 0,646 -0,361
Farkindalik -1,224 0,221

Kadin 39 1,667 0,733 2,822 -0,468

Erkek 125 1,771 0,823 1,093 0,850
Algi -1,169 0,242

Kadin 39 1,558 0,578 0,256 -2,697

Test sonucunda enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve alginin erkek ve kadin gruplari i¢in anlamli
olarak farklilagsmadig1 (p>0,05) goriilmiistiir.

5.5.2. Yas ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve alginin yas gruplarina gore anlamli olarak farklilasip
farklilasmadigi test edilmistir. ikiden fazla gruplu yas degiskeni gruplarmin arastirma degiskenlerine gére anlamli
olarak farklilasip farklilagsmadig1 grup i¢i normal dagilim saglanamadigindan kruskall wallis testiyle test edilmistir.
Anlamli olan test sonuglar1 Tamhane T2 post-hoc testine bakilarak yorumlanmistir. Analiz sonuglar1 Tablo 6’da
gorsellestirilmigtir.
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Tablo 6. Yas ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni istatistik Degerler Kruskall Wallis Normallik

Yas N Ort. Ss KW-H Sig. Carpikhk  Basikhik
“30 Yas Alt1” 24 4,944 0,127 -2,555 6,497

Bilgi “30-50 Aras1” 117 4,725 0,523 22,644 0,000 -3,873 20,496
“50 ve Ustii” 24 4,201 0,887 -1,963 5,118
“30 Yas Alt”” 24 1,323 0,678 2,222 4,317

Farkindalik ~ “30-50 Aras1” 117 1,796 0,766 24,83 0,000 0,811 0,008
“50 ve Ustii” 24 2,271 0,575 -0,344 -0,388
“30 Yas Altr”” 24 1,25 0,46 1,458 0,365

Algt “30-50 Aras1” 117 1,74 0,784 19,177 0,000 1,133 1,155
“50 ve Ustii> 24 2,104 0,755 0,668 2,455

Tablo incelendiginde yas gruplarinin enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve algi ortalamalarinin
anlamli olarak farklilastig1 (p<0,05) goriilmektedir. Post hoc test sonucu yas arttikca enflasyon muhasebesiyle
ilgili bilgi ortalamasinin azaldigini fakat farkindalik ve alginin arttigini géstermektedir.

5.5.3. Mesleki Cahsma Siiresi ve Arastirma Degiskenleri Iliskisi

Enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve alginin mesleki ¢alisma siiresi gruplarina gére anlamli olarak
farklilagtp farklilasmadigi test edilmistir. ikiden fazla gruplu mesleki calisma siiresi degiskeni gruplarinin
arastirma degiskenlerine gore anlamli olarak farklilasip farklilasmadigt grup i¢ci normal dagilim
saglanamadigindan kruskall wallis testiyle test edilmistir. Analiz sonuclar1 Tablo 7’de gorsellestirilmistir.

Tablo 7. Mesleki Calisma Siiresi ve Arastirma Degiskenleri iliskisi

Grup Degiskeni Istatistik Degerler Kruskall Wallis Normallik
Mesleki Calisma Siiresi N Ort. Ss F Sig. Carpikhk  Basikhk
0-10 Y1l Arast 56 4,783 0,344 -1,459 1,251
o 11-20 Y1l Arast 51 4,735 0,639 -4,217 20,665
Bilgi 2,304 0,056
21-30 Y1l Arasi 43 4,624 0,573 -2,200 4,917
31 Y1l ve Uzeri 15 4,278 0,987 -2,485 7,317
0-10 Y1l Arast 56 1,661 0,741 1,184 2,254
11-20 Y1l Arast 51 1,688 0,81 1,112 0,391
Farkindalik 1,955 0,059
21-30 Y1l Arast 43 2,006 0,776 -0,053 -2,397
31 Y1l ve Uzeri 15 2,067 0,547 0,364 -0,817
0-10 Y1l Arast 56 1,643 0,664 0,881 0,602
11-20 Y1l Arast 51 1,565 0,75 1,523 2,513
Algt 2,438 0,055
21-30 Y1l Arast 43 1,831 0,82 0,798 0,296
31 Yil ve Uzeri 15 2,233 0,909 1,112 1,108

Test sonucunda enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi, farkindalik ve alginin mesleki caligma siiresi gruplari igin
anlamli olarak farklilasmadigi (p>0,05) gortilmiistiir.

Tablo 8. Hipotez Testleri Sonuglari

Hipotez Sonug
H1: “Enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindaligin bilgi diizeyi {izerinde anlamli bir etkisi vardir” Desteklenmigtir
H2: “Enflasyon muhasebesiyle ilgili alginin bilgi diizeyi iizerinde anlaml1 bir etkisi vardir” Desteklenmigtir
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6. SONUC

Meslek mensuplarinin enflasyon muhasebesine iliskin bilgi, farkindalik ve algisinin dl¢iildigi bu ¢aligmada
enflasyon muhasebesine iliskin farkindalik ve alginin enflasyon muhasebesine iligkin bilgi diizeyi iizerinde anlamli
bir etkisi olup olmadig: test edilmistir. Analizler sonucunda farkindalik ve algi degigkenlerinin bilgi diizeyi
degiskeni iizerinde anlamli ve pozitif bir etkisi oldugu goriilmistiir. Enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindalik ve
alg1 arttikca enflasyon muhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi de artmaktadir. Farkindalik ve algi degiskenleri enflasyon
mubhasebesiyle ilgili bilgi diizeyi degiskeninin %28,6’sin1 agiklamaktadir. Bu oran ¢ok yiiksek olmasa da 6nemli
bir agiklama oranidir. Ayrica enflasyon muhasebesiyle ilgili farkindaligin bilgi diizeyi iizerindeki etkisinin algiya
gore daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Demografik degiskenlere bakildiginda bilgi, farkindalik ve alginin erkek ve kadin gruplart ile mesleki ¢alisma
stiresi gruplari i¢in anlamli olarak farklilasmadig1 goriilmiistiir. Yas gruplarinin enflasyon muhasebesiyle ilgili
bilgi, farkindalik ve algi ortalamalari ise anlamli olarak farklilagmustir. Yas arttikca enflasyon muhasebesiyle ilgili
bilgi ortalamasinin azaldig1, fakat farkindalik ve alginin arttig1 goriilmektedir.

Genel olarak bakildiginda enflasyon muhasebesi uygulamalart ile ilgili bu siirecte aktif rol oynayan meslek
mensuplarinin uygulama karsisindaki tutumlarina yonelik ¢aligmalarin eksik oldugu goériilmektedir. Oysaki bu
sliregte en ¢ok zorlanan ve de isletmelerin bu uygulama karsisinda siirdiiriilebilirligine katki saglayan meslek
mensuplari ile ilgili caligmalarin artirilmasi fayda saglayacaktir. Dolayisiyla, literatiirde ¢caligmalarin az olmasi ve
konuyla ilgili eksikliklerin giderilmesi kapsaminda énem tasidig1 soylenebilir.

Literatiirde enflasyon muhasebesi ile ilgili sayisiz ¢alismalar mevcut olup bu g¢alisma meslek mensuplarinin
enflasyon muhasebesine iligkin farkindalik ve alginin bilgi diizeyi {izerinde anlamli bir etkisi olup olmadigi
yOniiyle farklilagmaktadir. Caligma verileri Batman-Siirt SMMMO’ya uygulanan anket araciligiyla elde edilmistir.
Calisma bu yoniiyle kisit olugturmaktadir. Bu ¢alisma, az sayida meslek mensubunun katilimiyla ger¢eklesmistir.
Dolayistyla bundan sonraki ¢alismalarda ayni konunun daha fazla meslek mensubu iizerinde uygulanmasi ve
Olceklere ilaveten sorunlar ve uygulamada karsilagilan zorluklarin dahil edilmesi veya egitim verilen ve
verilmeyen illere gore enflasyon muhasebesi uygulamalarinin meslek mensuplart iizerinde yarattigi alginin
kargilagtirilmas1 ya da farkli analiz yontemlerinin uygulanmasi literatiire katki saglayacaktir. Calisma,
arastirmacilarin sonraki ¢alismalarina 6neri niteligi tagimaktadir.

YAZARIN BEYANI
Katki Oram Beyani: Yazar, ¢alismanin tiimiine tek bagina katki saglamistir.
Destek ve Tesekkiir Beyami: Calismada herhangi bir kurum ya da kurulustan destek alinmamustir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
KAYNAKCA

Acar, D. ve Tugay, O. (2005). Enflasyon diizeltmesi ve uygulama diizeyinin belirlenmesine yonelik bir arastirma.
Muhasebe ve Finansman Dergisi, (26), 81-94.

Afonso, O. ve Sequeira, T. (2022). The effect of inflation on wage inequality: A North—South monetary model of
endogenous growth with international trade. Journal of Money, Credit and Banking, 55(1), 215-249.

Agur, 1., Capelle, D., Dell’ Ariccia, G. ve Sandri, D. (2022). Monetary finance: do not touch, or handle with care?
Washington, DC, U.S.A: International Monetary Fund, Publication Services, 1-47.

Akgay, S. (2024). Turkiye’de yeniden yiiksek enflasyon nedeniyle enflasyon muhasebesi siireci ve bir uygulama.
Malatya Turgut Ozal Universitesi Isletme ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 5(1), 104-123.

Akgiil, A. ve Cevik, O. (2003). Istatistiksel analiz teknikleri. Emek Ofset.

483



Siileyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, Yil: 2025, Cilt: 16, Sayi: 46, 473-486.
Sileyman Demirel University Visionary Journal, Year: 2025, Volume: 16, No: 46, 473-486.
Akinsola, F. A. ve Odhiambo, N. M. (2017). Inflation and economic growth: A review of the international literature.

Comparative Economic Research, 20(3), 41-56.

Akyol, M. (2023). Enflasyon ve enflasyon muhasebesi ¢ercevesinde bilangolara etkiye dair genel bakis. Mali
Coziim, 33(175), 279-290.

Alpar, R. (2020). Uygulamali Cok Degiskenli Istatistiksel Yontemler (6. Baski). Detay Yaymcilik.

Arzova, S. B. ve Sahin, B. $. (2022). Yiiksek enflasyonlu ekonomilerde finansal raporlama siiregleri ve enflasyon
muhasebesinin finansal tablolara etkisi. Mali Céziim, 32(170), 13-31.

Caselli, F., Grigoli, F., Lian, W. ve Sandri, D. (2020). The great lockdown: Dissecting the economic effects. In
World Economic Outlook.

Christou, C., Gupta, R., Nyakabawo, W. ve Wohar, M. E. (2018). Do house prices hedge inflation in the US? a
quantile cointegration approach. International Review of Economics & Finance, (54), 15-26.

Cohen, J. (1988). Statistical power analysis for the behavioral sciences (2nd ed.). Lawrence Erlbaum Associates.

Cetin, O. O. ve Bozdogan, T. (2023). Enflasyon muhasebesine geri doniis: Enflasyon muhasebesi konulu
makalelerin bibliyometrik analizi. Dumlupinar Universitesi IIBF Dergisi, (12), 78-89.

Cevik, Z. (2023). Enflasyon diizeltmesinin finansal raporlamaya etkisi: Tiirkiye baglaminda bir inceleme. Sosyal,
Beseri ve Idari Bilimler Alaninda Uluslararasi Arastirmalar XVIII, 207-223.

Dufty, S. (2022). When inflation rises, health outcomes fall. Harvard Business Review, 29.
Ehigiamusoe, K. U., Lean, H. H. ve Chan, J. H. (2020). Influence of macroeconomic stability on financial
development in developing economies: Evidence from West African region. The Singapore Economic

Review 65(4), 837-856.

Ezin, Y. (2022). Tekstil sektoriiniin oran analizi ve topsis yontemi ile degerlendirilmesi. Kafkas Universitesi [IBF
Dergisi, 13(25),213-243.

Fergan, O. (2023). Enflasyon diizeltmesi uygulamasinin miilkiyet hakki bakimindan degerlendirilmesi [Yiiksek
Lisans Tezi]. Ankara Universitesi.

George, D. ve Mallery, M. (2010). SPSS for windows step by step: a simple guide and reference. 17.0 Update (10th
Edition). Pearson.

Gékten, S., Okan Gokten, P. ve Mollaogullari, B. F. (2023). Stoklar ve enflasyon muhasebesi uygulamasi: BIST30
imalat isletmeleri tizerine bir degerlendirme. Isletme Arastirmalart Dergisi, 15(1), 718-731.

fleri, H. ve Altinisik, 1. (2004). Enflasyon diizeltmesinin gerekliligi enflasyon muhasebesinin uygulanabilirligi ve
muhasebeciler {izerinde yapilan bir arastirma: Karaman Ornegi. Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Dergisi, 7(1-2), 39-52.

Jaravel, X. ve O’Connell, M. (2020). Inflation spike and falling product variety during the great lockdown. CEPR
Discussion Papers 14880.

Jones, J. M. (2022). Inflation now causing hardship for majority. Gallup.

484



Siileyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, Yil: 2025, Cilt: 16, Sayi: 46, 473-486.
Sileyman Demirel University Visionary Journal, Year: 2025, Volume: 16, No: 46, 473-486.
Kalkay, D. (2021). Enflasyon hedeflemesi stratejisi uygulayan iilkelerde gerceklesen enflasyon orani ve gelir

dagilimi arasindaki iliski: Panel veri analizi. Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 25(3),
1200-1211.

Kantar, M. A., Abar, H. ve Ondes, T. (2021). Enflasyonun isletmelerin finansal oranlarina etkisi: BIST imalat
sektoriinde bir uygulama. Muhasebe ve Finansman Dergisi, (90), 1-18.

Karapinar, A. ve Ayanoglu, Y. (2005). Enflasyon diizeltmesi uygulamasinin meslek mensuplarina etkisi {izerine bir
aragtirma. Muhasebe ve Denetime Baks, (16), 1-16.

Kogak, H., Kisakiirek, M. M. ve Babacan, A. (2023). Enflasyon diizeltme islemlerinin igletme performansina etkisi
BIST’te bir uygulama. Ugiincii Sektor Sosyal Ekonomi Dergisi, 58(2), 1525-1546.

Kurtlar, M. ve Yildiz, E. (2020). Muhasebe dersine yonelik tutumlarin bireysel ve bolimsel farkliliklarinim
belirlenmesi: Mersin Universitesi 6rnegi. Cag Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 17(2), 52-67.

Lu, S., Coutts, K. ve Gudgin, G. (2023). Energy shocks and inflation episodes in the UK. FEnergy
Economics,129(2), 1-15.

Nasreen, S., Mahalik, M. K., Shahbaz, M. ve Abbas, Q. (2020). How do financial globalization, institutions and
economic growth impact financial sector development in european countries? Research in International
Business and Finance, (54), 101247.

Nationwide. (2022). Inflation taking a toll on health care and nutrition decisions in U.S.
https://news.nationwide.com/101722-americans-making-tradeoffs-to-pay-health-ca re-costs/.

Ojo, J. I. ve Marcelus, N. A. (2021). Effects of accounting bases on financial reporting in Nigeria: The case of
Kaduna state. International Journal of Business and Economics Research., 10(1), 27-33.

Olarewaju, O., Mbambo, M. ve Ngiba, B. (2020). Effects of inflation accounting on organizational decisions and
financial performance in South African retail stores. Problems and Perspectives in Management, 18(4),
85-95.

Rosenbaum, E. (2022). 4s inflation Bites and America’s mood darkens, higher-income consumers are cutting back,
Too. CNBC. https://www.cnbc.com/2022/04/08/as-inflat ion-bites-higher-income-consumers-are-cutting-
back-too.html.

Shamsadini, H., Nasab, V. B. ve Mulla, J. (2022). The moderating effect of the inflation on the relationship between
asset revaluation and the financial statements of companies listed on the Tehran and Bombay stock
exchanges. Iranian Journal of Accounting, Auditing and Finance, 6(2), 53-68.

Shapiro, A. H. (2020). Monitoring the inflationary effects of Covid-19. FRBSF Economic Letter, (24), 1-6.

Sodhi, M. S., Tang, C. S. ve Willenson, E. T. (2023). Research opportunities in preparing supply Chains of essential
goods for future pandemics. International Journal of Production Research, 61(8), 2416-2431.

Tamimi, O. ve Orban, 1. (2020). Hyperinflation and its impact on the financial results. Intellectual Economics,
14(2), 5-16.

Varol, N. (2020). Inflation accounting in terms of tax legislation and accounting standards in Turkey. Muhasebe
ve Finansman Dergisi, (93), 19-30.

Yalgin, D. (2006). Iktisadi ve mali etkileriyle Tiirkiye 'de enflasyon muhasebesi [Yiiksek Lisans Tezi]. Celal Bayar
Universitesi.

485



Siileyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, Yil: 2025, Cilt: 16, Sayi: 46, 473-486.
Sileyman Demirel University Visionary Journal, Year: 2025, Volume: 16, No: 46, 473-486.
Yeap, G. P. ve Lean, H. H. (2017). Asymmetric inflation hedge properties of housing in Malaysia: New evidence

from nonlinear ARDL approach. Habitat International, 62(255), 11-21.

Yenisu, E. (2022). Enflasyonun finansal tablolara etkisi ve enflasyon muhasebesi. Karadeniz Sosyal Bilimler
Dergisi, 14(27), 717-741.

Yildirim, S. ve Basilgan, M. (2023). Enflasyon bekleyislerinin olusumu: Davranigsal iktisat agisindan bir analiz.
Insan ve Toplum Bilimleri Arastirmalart Dergisi, 12(2), 1095-1121.

Yildiz, D. ve Biiyiikbostanci, A. (2022). Lojistik sektoriinde enflasyonun isletme stratejilerine etkisi: Ordu ve
Samsun 6rnegi. Akademik Sosyal Arastirmalar, 6(22), 275-286.

486



