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0z

Bu calismada kadinin calisma hayatinda problem ¢ézme yaklasimlari, evlilik do-
yumu ve iliski mutlulugu Gzerindeki etkileri incelenmistir. Bu amacla yapilan calis-
maya yas ortalamasi 35 olan toplam 300 kadin katilmistir. Katihmcilara icerisinde
demografik bilgi formu, Evlilik Doyumu Olcedi, iliski Mutlulugu Olcegi ve Problem
Cozme Envanterinin bulundugu anket formu uygulanmistir. Veriler SPSS.26 paket
programi ve Macro Process uzantisi ile analiz edilmistir. Verilerin analizinde frekans
analizi, Bagimsiz Ornek t-Testi, korelasyon analizi ve aracilik analizleri kullaniimis-
tir. Yapilan analizlerde calisma durumu degiskenine gore katilimcilarin élcek puan
ortalamalarinin anlamli farkhhk goésterdigi goértlmdstir. Bunun yaninda evlilik
doyumu, iliski mutlulugu ve problem ¢6zme yaklasimlari arasinda anlamli iliskiler
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saptanmistir. Son olarak problem ¢6zme yaklasimlari ile evlilik doyumu arasindaki
iliskide iliski mutlulugunun araci rolt oldugu bulgulanmistir. Elde edilen bulgular
evlilik doyumunun daha iyi anlasilmasinda uzmanlara gincel bilgiler sunarken ev-
liliklerin saglkli devam ettirilmesinde ciftlere farkindalik kazandirmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Evlilik, Mutluluk, Doyum, Problem C6zme, Calisma Hayati.

Abstract

In this study, the effects of women’s working life on their problem-solving ap-
proaches, marital satisfaction and relationship happiness were examined. A to-
tal of 300 women with an average age of 35 participated in the study conducted
for this purpose. A survey form including demographic information form, Marital
Satisfaction Scale, Relationship Happiness Scale and Problem-Solving Invento-
ry was applied to the participants. Data were analyzed with SPSS.26 package
program and Macro Process extension. Frequency analysis, Independent Sam-
ple t-Test, correlation analysis and mediation analyzes were used to analyze the
data.Inthe analyses, it was seen that the scale score averages of the participants
showed significant differences according to the variable of employment status.
In addition, significant relationships were found between marital satisfaction,
relationship happiness and problem-solving approaches. Finally, it was found
that relationship happiness had a mediating role in the relationship between
problem-solving approaches and marital satisfaction. The findings provide up-
to-date information that can be used in a better context of marital satisfaction
and are centrally provided to couples in maintaining a healthy marriage.

Keywords: Marriage, Happiness, Satisfaction, Problem Solving, Working Life.

1. GIRIS

Toplumsal dinamiklerin temelinde yer alan bir kurum olan evlilik, bire-
yi, ¢evresini ve toplumu etkilemesi acisindan 6nemli goriilmektedir (Celik ve
Tiimkaya, 2012: 224). Bu baglamda evlilik dinamiklerin saglikli olmas: bek-
lenmektedir. Evlilik dinamiklerinin incelenmesinde literatiirde evlilik doyumu
kavramu siklikla arastirilmaktadir (Cakal ve Giiven, 2024; Muslu ve Kabasa-
kal, 2024). Ciftlerin mutluluk ve beklentilerin karsilanma diizeyini belirten bu
kavram evlilik kurumu i¢in turnusol kagidi islevi gérmektedir (Cag ve Yildi-
rim, 2016: 14). Ciftlerin mutluluk diizeyleri iliskilerini siirdiirme noktasindaki
algilarini olusturmaktadir. Literatiir ¢alismalari incelendiginde evlilik doyumu
ile iliskili bulunan romantik duygular (Tarhan, 2011: 19), iletisim (Ozgiiven,
2012: 23), kaliteli zaman gecirme (Leggett, Roberts-Pittman, Byczek ve Mor-
se, 2012: 184), cinsel yasant1 (Dokur ve Profeta, 2006: 17), ¢ocuk sahibi olma
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(Baltas ve Baltas, 2008: 28) ve evlenme bi¢imi (Kubilay ve Oktan, 2015: 27)
gibi kavramlarin oldugu goriilmiistiir. Ancak ciftlerin calisma hayati, evlilikten
aldiklar1 mutluluk (Arslan, 2012; Yildirimalp, 2021) ve problem ¢dzme bece-
rileri (Gamsari ve Safara, 2017; Tortumlu ve Uzun, 2022) gibi kavramlarin da
etkili oldugu diistiniilmektedir. Bu ¢alismanin kapsamini evli bireylerin evlilik
deneyimleri olusturmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan anket formu dogrultu-
sunda ciftlerin problem ¢dzme becerileri, evlilik doyumu ve mutluluk diizeyle-
rine dair yanitlar1 analiz edilecektir. Evlilik icerisinde etkili olan parametrelerin
dikkatli ve 6zenli incelenmesi evliligin daha iyi anlasilmasinda ve yasanan so-
runlara ¢oziimler {iretilmesinde gerek uzmanlara gerek ciftlere 6nemli bilgiler
sunacaktir. Evli bireylerin yasantilarin ¢alisma hayatinin 6nemli olabilmekte-
dir. Ozellikle calisan kadinlarin yasadiklari sorunlara ¢éziim iiretme kapasite-
lerinin belirlenmesi ve bunun evlilik hayatina yansimalarinin okunmasi kadin
istihdamini tesvik etme ve mutlu evliliklerin insa edilmesi noktasinda pozitif
katkilar sunabilir. Kiiltiirel baglamda ve sosyal normlar icinde kadinin ¢alis-
ma hayatina adim atmasinin farkli yankilar: olmustur. Yapilan ¢alismada, bu
degisimlerin evlilik siirecine etkilerinin evlilik doyumu, iliski mutlulugu ve
problem ¢dzme beceri kapsaminda incelenmesi amaglanmustir.

1.1. Kadinin i3 Hayatindaki Yeri

Ataerkil diistincenin yaygin oldugu diinyamizda kadinlarin gérevi uzun
yillar boyunca ev hayati ile ilgilenmek ve ¢ocuklarin bakimini iistlenmek ola-
rak belirlenmistir (Cimen ve Ding Kaya, 2024). Bireysel ve toplumsal norm-
larin etkili oldugu bu sabit diisiince kalibi, sanayilesme ile degisim goster-
mistir. Uretimin yayginlasmasi, ihtiyaglarin degismesi ve aile yapilarindaki
farklilasma kadinin giinliik hayat pratiklerinde daha ¢ok yer kazanmasina
imkan sunmustur. Zaman icinde kadinlarin sahip oldugu hukuki ve sosyal
haklar genislemis ve calisma hayatindaki yeri yiikselmistir (Akman ve Erbil,
2024: 285; Kuzgun ve Sevim, 2004: 15). Beser (2003: 34) kadinin ¢alisma
hayati i¢inde aktif olmay1 istemesi, maddi sorunlarin varligi, ekonomik ba-
gimsizlik istegi, aile ve toplumsal baskilarin kadinin ¢alisma hayatina adim
atmasinda etkili olabilecegini vurgulamustir. Goniillii ve I¢li (2001: 85) tara-
findan yapilan bir ¢alismada kadin ¢alisma hayatina yonelim nedenleri ince-
lenmistir. Katilimcilarin %40’1 maddi agidan ailelerine destek olma nedenini,
%33’li maddi yonden kendisine yetebilme nedenini, %10’u yeni deneyimler
elde etme nedenini ve %7’si ise zamanlarini kaliteli degerlendirme nede-
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nini bildirmistir. Kiiresellesen diinya i¢inde isin niteligindeki degisimler de
kadinin calisma hayatinda daha kolay yer bulmasina imkan sunmustur. Kas
giicli ve yogun performansa dayali is tanimlarinin yerini gliniimiizde daha
cok hizmet ve bilisim sektorleri almistir (Yildirimalp, 2021). Bu is alanlar:
da daha ¢ok zihinsel ¢alisma yoniine deger vermektedir. Bu sayede niteliksel
ozelliklerin 6n plana ¢iktig1 ¢calisma diinyasinda kadinlar ve erkekler arasin-
daki fiziksel farkliliklar ortadan kalkmaya baslamistir. Bu durumda kadin ve
erkegin daha dengeli sartlar altinda rekabet etme kolayligi sunmustur (Ke-
nan ve Yiiksel, 2012: 37). Yal¢1 ve Erduran (2024) ¢alismalarinda kadinlarin
is hayatindaki basarilarin siireci pekistiren etkilerini aktarmistir. Kazanilan
0z yeterlilik ve toplumsal algidaki degisimle birlikte kadinlarin farkli is saha-
larinda kendilerine alan bulma oranlar1 da artis gostermistir.

1.2. Evlilik Doyumu

Evlilik doyumu, ciftlerin iliskilerini siirdiirme niyetlerine dogrudan etki
eden bir kavramdir (Ugurel, 2024). Ciftlerin birbirlerinden ve iligkilerinden
tatmin olmalarini saglayan evlilik doyumu, bir baglamda evliligin belirteci ola-
rak da yorumlanabilir (Cag ve Yildirim, 2016: 15). Yapilan bir tanimda evlilik
doyumu ciftlerin evlilikte ihtiya¢ ve beklentilerinin ne oranda karsilandigina
yonelik alg1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Cetin ve Cetin, 2024: 74). Bunun
yaninda evlilik icindeki stresin ¢dziimlenmesi, problemlerle basa ¢ikma, bir-
likte karar alma, mutlu ve hosnut bir evlilik siireci de evlilik doyumuna atifta
bulunmaktadir (Ozgiiven, 2000: 21). Grandon, Myers ve Hattie (2004: 61) ise
evlilik doyumuna daha kompleks bir tanim getirmistir. Ciftlerin birbirlerini tak-
dir ettikleri, ortak paylasim alanlarinin oldugu, karsilikli sevgi ve saygi ortami-
nin tesis edildigi, kaliteli etkilesim ve iletisim siireclerinin oldugu bir evlilikte
doyumun yiiksek olacagini aktarilmistir.

1.3. Calisan Kadin ve Evlilik Doyumu

Kadinin c¢alisma hayatinin evlilik hayatina etkileri literatiir ¢alisma-
larinda incelenmistir (Yaghmaei ve Taymaz, 2024). Singh (2014: 123)
aragtirmasinda, calisan kadinlarin calismayan kadinlara oranla hayat
doyumlarinin daha yiiksek ve stres diizeylerinin daha diisiik oldugunu
gostermistir. Bu durum c¢alisan kadinlarin psikolojik sagliklarina pozitif
katkilar sunmakla birlikte evlilik doyumu iizerinde de pozitif etkilerin
goriilmesine olanak saglamaktadir. Durualp, Kaytez ve Girgin (2017:
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131) calismalarinda, kadinin ¢alismasinin evlilik doyumu {izerinde po-
zitif etkisi oldugunu belirtmistir. Oyle ki calisan kadin kendini daha de-
gerli gormekte ve ekonomik yeterlilige sahip olmaktadir. Bu durum esi
ile iliskilerinde daha olumlu etkiler uyandirmaktadir. Diger taraftan ca-
lismayan kadinlar ev isleri ve giinliik hayatin stresi ile miicadelede yalniz
olduklarindan bu stresi eslerine ve aile hayatina yansitabilmektedir. Bal
(2014: 17) calisan kadinin toplumsal cinsiyet esitsizligine denge getire-
bilecegini savunmustur. Kadina yonelik kiiltiirel normlar ve toplumsal
kabuller ev hayati ile sinirli kalirken calisan kadinlar bu kaliplar1 kira-
rak toplumun bu diisiincelerine karsi ¢ikmaktadir. Ayrica bu 6rneklerin
¢ogalmasi da calisan kadinlarin kendilerini daha giivenli ve pozitif his-
setmelerine kolaylik sunmaktadir. Kadinin toplum goziindeki degerinin
giderek artmasi, bireyin gerek iste gerek toplumda gerekse evliliginde
daha mutlu ve huzurlu olmasi ile sonu¢lanmaktadir.

1.4. Calisan Kadin ve Problem C6zme

Calisma hayatinin bireysel ve evlilik {izerindeki etkilerinde problem
¢ozme becerileri de incelenen bir kavramdir (Ozasma, 2024). Ayres ve
Malouff (2007: 281) calisma hayatinda kadinlara sunulan problem ¢oz-
me egitimlerinin kadinlar1 daha donanimli yaptigini aktarmistir. Calisan
kadinlar aldiklar1 egitimler ve bunlari uygulama sahasi bulduklar1 dlgiide
problem ¢dzme becerinde daha basarili olmaktadir. McLennan ve Arthur
(1999: 84) da kadinlarin calisma hayatinda kariyer sahibi olma nokta-
sinda erkeklere oranla daha giidiilii olduklarini aktarmistir. Bu baglamda
karsilasilan sorunlarla basa ¢ikmada kadinlar daha basarili olmak zorun-
da hissetmektedir. Problem ¢6zme becerisi, insanlarin yasamdaki sorun-
lu durumlarla basa ¢ikmak igin etkili basa ¢ikma stratejilerini kesfettigi
ve tanimladig1 bilissel-davranissal bir siiregtir (Akbiyik ve Mert, 2024).
Genel olarak problem ¢6zme becerisi, bir kisinin gilinliik problemler
icin uyarlanabilir ve etkili basa ¢ikma stratejilerini kesfedecegi veya icat
edecegi bilissel-davranissal-yenilikg¢i bir siireci ifade eder. Yani problem
¢ozme yetenegi ile kisisel ve sosyal gelisimi arttiran, stres ve ruh sagligi
sorunlarini azaltan 6nemli bir bas etme stratejisidir. Calisan kadinlarda
is yeri ve ev hayati gibi farkli ¢atisma alanlari nedeni ile bu becerilerini
gelistirme noktasinda firsatlara sahiptir (Garmsari ve Safara, 2017: 5).
Bu c¢alismada calisan ev kadinlarinin evlilik doyumu, evlilik mutlulugu ve
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problem ¢6zme becerileri arasindaki iliskilerin incelenmesi amaglanmak-
tadir. Literatiir ¢alismalar1 incelendiginde kavramlar arasindaki iliskileri
ikili olarak inceleyen ¢alismalar bulunmakla birlikte kavramlar arasindaki
ticld iliskilerin incelendigi calismaya rastlanmamistir. Bu anlamda yapilan
calisma literatiirde yer alan bu boslugu doldurmayi hedeflemektedir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Yontemi

Yapilan c¢alismada iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Bu kapsamda
hazirlanan anket formunda 6l¢iilmek istenen kavramlar arasindaki iliskile-
rin ve etki eden degiskenlerin incelenmesi amaglanmistir. Bu amaca uygun
olarak iliskisel tarama modeli icinde karsilastirmali desen ve korelasyonel
desen tercih edilmistir (Karasar, 2005). Karsilagtirmali desende, arastirma
bagimli degiskenlerine etki ettigi diisiiniilen parametrelere yonelik karsi-
lastirma analizleri yapilmistir. Korelasyonel desende ise arastirma bagimli
degiskenleri arasindaki iliskinin varlig1, yonii ve siddetine yonelik analizler
uygulanmustir. Bu kapsamda arastirma bagimli degiskenleri evlilik doyumu,
evlilik mutlulugu ve problem ¢ézme toplam puanlar: iken bagimsiz degis-
kenler demografik veriler olarak planlanmistir. Arastirmaya dahil olma kri-
terleri 18 yasindan biiyiik olmak, evli olmak, okuryazar olmak ve herhangi
bir psikolojik rahatsizligin olmamasi olarak belirlenmistir. Dislama kriterleri
icin 18 yasindan kiiciik olmak, bekar olmak, okuryazar olmamak ve herhangi
bir psikolojik rahatsizligin olmasi olarak belirlenmistir.

2.2. Arastirma Grubu

Yapilan ¢alismaya 20-68 yas araliginda (x=35,00+8,95 yil) 300 kadin ka-
tilim gostermistir. Amagli 6rneklem yontemi kullanilarak yiiriitiilen calis-
mada katilimcilar tamamen goniilliiliik esasina bagli olarak ¢alismada yer
almistir. Amagli 6rnekleme yontemi ile 300 kadin katilimcr katilmistir. Yapi-
lan ¢alismaya maddi durumu iyi olan 114 kisi (%38,0) ve orta olan 186 kisi
(%62,0) katilmistir. Egitim durumu lise ve alt1 olan 30 kisi (%10,0), tiniver-
site olan 188 kisi (%62,7) ve yiiksekogretim olan 82 kisi (%27,3) vardir. Ca-
lisan 184 kisiye (%61,3) karsin ¢alismayan 116 kisi (%38,7) bulunmaktadir.
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2.3. Veri Toplama Araglar1

Yapilan galismada sosyal bilimlerde siklikla kullanilan anket veri toplama
teknigi tercih edilmistir. Bu kapsamda hazirlanan anket formunda asagida
yer alan 6l¢me araglart bulunmaktadir.

2.3.1. Demografik Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan literatiir taramasi sonucunda olusturulan bilgi for-
mudur. igerisinde katilimcilarin cinsiyet, yas, egitim durumu, maddi durum,
¢alisma hayat1 ve evlilik hayatina yonelik sorular yer almaktadir.

2.3.2. Evlilik Doyumu Olgegi

Bireylerin evlilik doyumu diizeylerinin belirlenmesi i¢in Celik ve Yaz-
gan Inang (2009) tarafindan gelistirilmistir. Olgek besli Likert tipinde (I
= Bana Hi¢ Uygun Degil; 5 = Bana Tamamen Uygun) toplam 13 maddeden
olusmaktadir. Bu maddelerin besi olumlu iken sekizi olumsuzdur. Olcek
puanlamasinda olumsuz maddeler ters yonlii puanlanmaktadir. Olgek
puan ranj1 13-65 olarak belirlenmistir. Alinan yiiksek puan evlilik doyu-
munun da yiiksek oldugunu gostermektedir. Orijinal ¢alismada Cronbach
Alfa i¢ tutarlik katsayist 0,79 olarak bulunurken ¢alismamiz i¢in bu deger
0,80 olarak hesaplanmistir.

2.3.3. iliskilerde Mutluluk Olcegi

Bireylerin evlilik doyumu diizeylerinin belirlenmesi i¢in Fletcher, Fit-
ness ve Blampied (1990) tarafindan gelistirilmistir. Olgegin Tiirkce uyar-
lama calismasi Tuterel Kislak (2002) tarafindan yapilmistir. Olcek yedili
Likert tipinde (I = Hig; 7 = Gok) toplam alti maddeden olusmaktadir.
Olgekte 4. madde ters yonlii puanlanmaktadir. Olgek puan ranji 6-42 ola-
rak belirlenmistir. Alinan yiiksek puan iliski mutlulugunun da yiiksek
oldugunu gostermektedir. Orijinal ¢alismada Cronbach Alfa i¢ tutarlik
katsayis1 0,87 olarak bulunurken uyarlama ¢alismasinda 0,80 olarak akta-
rilmistir. Calismamiz i¢in bu deger 0,82 olarak hesaplanmistir.
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2.3.4. Problem C6zme Envanteri

Bireylerin problem ¢6zme diizeylerinin belirlenmesi i¢in Heppner ve
Petersen (1982) tarafindan gelistirilmistir. Olgegin Tiirk¢e uyarlama ¢a-
lismasi Taylan (1990) tarafindan yapilmistir. Olcek altili Likert tipinde
(1 = Hig Boyle Davranmam; 7 = Hep Bdyle Davranirim) toplam 35 madde-
den olusmaktadir. Olgek puan ranji 32-192 olarak belirlenmistir. Olcek
problem ¢6zme kavramini aceleci yaklasim, diisiinen yaklasim, kacingan
yaklasim, degerlendirici yaklasim, kendine gilivenli yaklasim ve planl
yaklasim) olmak iizere alt1 boyut bulunmaktadir. Alt boyutlardan alinan
yiiksek puanlar ilgili yaklasimin daha fazla kullanildigini géstermektedir.
Orijinal ¢alismada Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi 0,82 olarak bulu-
nurken uyarlama ¢alismasinda 0,90 olarak aktarilmistir. Calismamiz igin
bu deger 0,86 olarak hesaplanmistir.

2.4. Islem

Calismanin ilk asamasinda Istanbul Ticaret Universitesi etik kurul
onay1 alinmistir (E-65836846-044-320505). Etik kurul onayinin ardindan
hazirlanan anket formu Google Forms araciligiyla sanal ortama tasinmis-
tir. Amagli 6rneklem yontemi ile hazirlanan anket linki katilimcilara ulas-
tirilmistir. Ankette yer alan sorularin yanitlanmasi ortalama 15 dakika
stirmiistiir. Goniilltliik onay1 olmayan bireyler ¢calismada yer almamistir.
Toplanan veriler tasnif edildikten sonra analiz siirecine gecilmistir. Top-
lamda 310 kisiye erisilmis olsa da 10 kisi u¢ degerlere sahip olmalari
nedenteri ile veri setinden ¢ikartilmis ve verilerin analizine 300 Kkisi {ize-
rinden devam edilmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS.26 paket programi kullanilmistir. Kisi ve
ytizde dagilimi i¢in frekans analizi, iki kategori icin ortalamalar arasi far-
kin incelenmesinde Bagimsiz Ornek t-Testi, dlcek ve alt boyut toplam pu-
anlar1 arasindaki iliskilerin incelenmesinde Pearson Korelasyon Analizi
ve yordayicilik iliskilerinin incelenmesinde basit ve ¢oklu dogrusal reg-
resyon analizleri kullanilmistir.
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3. BULGULAR

Tablo 1.

Calisma Durumuna Gore Katiimailanin Iliski Mutlulugu Olgegi, Evlilik Doyumu
Olgegi ve Problem Cozme Envanteri Alt Boyut Toplam Puan Ortalamalar Arasindaki
Farklarin Incelenmesi

Olgek Calisma Durumu | n X ss €08 P
) Calistyor 184 | 35,34 | 4,65 1,954 0,052
Mutluluk Olgegi
Calismiyor 116 |34,17 | 5,64
) Calistyor 184 |53,72 |6,93 20,251 |0,802
Doyum Olgegi
Calismiyor 116 |53,93 |7,53
Calistyor 184 |19,47 | 3,66 0,173 0,863
Planli Yaklasim
Calismiyor 116 | 19,40 |3,82
alistyor 184 | 14,64 | 3,03
Degerlendirici Galisty 0,056 0,955
Yaklasim
Calismiyor 116 | 14,62 | 3,15
Diisiinen Calistyor 184 |23,53 | 4,83 1,554 0,121
Yaklasim
Calismiyor 116 |22,57 |5,81
alisiyor 184 |27,65 | 6,26
Kendine Giivenli Galisty -0,004 10,997
Yaklasim
Calismiyor 116 |27,66 | 6,67
Calistyor 184 (27,71 | 8,94 1,563 |0,119
Aceleci Yaklasim
Calismiyor 116 |29,48 | 10,47
K Calistyor 184 9,08 |4,79
S, -2,982  [0,003
f Caligmuyor 116 |11,00 | 6,31
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Calisan ve ¢alismayan katilimcilarin problem ¢6zmede kagingan yak-

lagim (t ,qq,

=-2,982; p<0,01) toplam puan ortalamalar: arasinda istatis-

tiksel olarak anlamli farklilik bulunmustur. Ortalama puanlar incelen-
diginde calismayan katilimcilarin problem ¢6zmede kagingan yaklasim
puan ortalamalar: ¢alisan katilimcilardan anlamli sekilde yiiksek goriil-

mustiir.

Tablo 2.

Katilimcilarin Iliski Mutlulugu Olgegi, Evlilik Doyumu Olgegi ve Problem Coz-
me Envanteri Alt Boyut Toplam Puanlar: Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi

& g
= g E
EN £ . s 5 & SE | g=E| 4 g
2% | 2% | % E% | 28 | 288| <£8
5 < s ER= > 5 =4 g3 8 4
=0 n:0 A & [als} et NAGR < >
Mutluluk 1
Olgesi
Doyum
Oloegi 0,366 1
Planl . .
Yaklagm | %179 0,185 1
Degerlendiricl | 139 |0 156" |0,553 |1
Yaklagim
Distinen 158 10,168" |0,679™ [0,493™ |1
Yaklasim
Kendine
Giivenli 0,131° |0,123° |0,633™ |0,540™ |0,783" |1
Yaklasim
Aceleci -0,259" [-0,166" |[-0,143° |-0,146" |-0,127° [-0203" |1
Yaklagim
Kacmgan | 533 | 0254 |.0036 |-0,208" |-0,112 [-0,156" |0,475™
Yaklasim

'p<0,05; “p<0,01; “'p<0,001

Mliski Mutlulugu Olgegi toplam puani ile

problem ¢6zmede planli
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yaklasim arasinda (r=0,179; p<0,01), degerlendirici yaklasim arasinda
(r=0,139 p<0,05), diisiinen yaklasim arasinda (r=0,128; p<0,05) ve
kendine giivenli yaklasim arasinda (r=0,131; p<0,05) arasinda pozitif
yonli, diisiik diizeyde istatistiksel olarak anlamli iligkiler bulunmustur.
Iliski Mutlulugu Olgegi toplam puani ile problem ¢ézmede aceleci yak-
lagim arasinda (r=-0,259; p<0,001) ve ka¢ingan yaklasim arasinda (r=-
0,233; p<0,001) arasinda negatif yonlii ve diisiik diizeyde istatistiksel
olarak anlamlri iliskiler bulunmustur.

Evlilik Doyumu Olcegi toplam puani ile problem c¢ézmede planl
yaklasim arasinda (r=0,185; p<0,01), degerlendirici yaklasim arasinda
(r=0,156 p<0,01), diisiinen yaklasim arasinda (r=0,168; p<0,05) ve
kendine giivenli yaklasim arasinda (r=0,123; p<0,05) arasinda pozitif
yonld, diistik diizeyde ve istatistiksel olarak anlamli iligkiler bulunmus-
tur. Iliski Mutlulugu Olcegi toplam puani ile problem ¢ézmede aceleci
yaklasim arasinda (r=-0,166; p<0,001) ve kacingan yaklasim arasinda
(r=-0,254; p<0,001) arasinda negatif yonli, diistik diizeyde istatistiksel
olarak anlamlr iliskiler bulunmustur.

Olgekler ve alt boyut toplam puanlari arasinda hesaplanan iliski
katsayilar1 yordayicilik iliskileri icin fikir vermistir. Ilk olarak problem
¢ozmede planli yaklasim, degerlendirici yaklasim, diisiinen yaklasim ve
kendine giivenli yaklasim olumlu problem ¢6zme yaklasimlar: ve aceleci
yaklasim ve kagingan yaklasim olumsuz problem ¢6zme yaklasimi olarak
gruplandirilmistir. Ikinci olarak olumlu ve olumsuz problem ¢6zme yak-
lasimlari ile evlilik doyumu arasindaki iliskide iliski mutlulugunun araci-
lik etkisinin incelendigi 2 model tahmin edilmistir. Bu baglamda aracilik
analizi yapilmistir. Aracilik analizi i¢in gerekli varsayimlar su sekildedir
(Valeri ve VanderWeele, 2013: 141-143):

e Bagimsiz degiskenin araci degiskeni yordama giicii anlamlidir.
e Bagimsiz degiskenin bagimli degiskeni yordama giicti anlamlidir.
e Araci degiskenin bagimli degiskeni yordama giicti anlamlidir.

e Araci degiskenin yer aldigr modelde bagimsiz degiskenin bagimli
degiskeni yordama giicii azalmakta veya anlamliligini kaybetmek-
tedir.
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Tablo 3.

Olumlu Problem Cozme Yaklagimu ile Evlilik Doyumu Arasindaki Iliskide Iliski Mutlulu-
gunun Aracilik Roliiniin Incelenmesi

Bagimly/ Giiven aralig
Araci Bagimsiz degiskenler B(b) SH | Beta t P L )
degisken Diisiik | Yiiksek
Sabit (a) 30,424|1,581 19,246 {0,000 | 27,313 {33,535
Mutluluk -
Olumlu problem ¢dzme | 0,053 {0,018 | 0,164 | 2,874 |0,004 |0,017 |0,089
F\, 505 =8,259; p=0,004; R?=0,03
Eviilik | Sabit (@ 46,926 (2,224 21,100 | 0,000 | 42,549 |51,302
doyumu | 5jymly problem ¢ézme 0,081 {0,026 /0,179 3,144 |0,002 {0,030 |0,132

F 1205 =9,886; p=0,002; R*=0,03

Sabit () 32,059 3,129 10,247 {0,000 | 25,902 {38,216
gvhhk Olumlu problem cézme ~ |0,055 |0,025 0,122 [2,254 {0,025 [0,007 |0,104
oyumu

Mutluluk 0,489 0,077 0,346 | 6,383 |0,000 |0,338 |0,639
F =25,975; p=0,000; R*=0,15

2,297)

Olumlu problem ¢dzme yaklasimi ile evlilik doyumu arasindaki iliski-
de iliski mutlulugunun aracilik roliiniin incelenmesinde SPSS PROCESS
(by Andrew Hayes) paket programi kullanilmistir. Bu amagla Hayes’in
onerdigi taslaklar icinde yer alan model 4 tahmin edilmistir. Bu kapsam-
da iliski mutlulugu puani araci degisken, olumlu problem ¢dzme puani
bagimsiz degisken ve evlilik doyumu puani bagimli degisken olarak atan-
mistir.

Bagimsiz degiskenin araci degiskeni yordadig1 ilk model istatistiksel
olarak anlamli bulunmustur (F(1’298>=8,259; p<0,01). Olumlu problem
¢ozme puant (t,,,=2,874; p<0,01), iliski mutlulugu puaninin %3’lik
kismini agiklamaktadir. Olumlu problem ¢6zme puanindaki 1 birimlik
artis iliski mutlulugu puanini 0,164 birim arttirmaktadir. Bagimsiz de-
giskenin bagimli degiskeni yordadigr ikinci model istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur (F(1,298)=9,886; p<0,01). Olumlu problem ¢dzme
puanit (t(298)=3,144; p<0,01), evlilik doyumu puaninin %3’liikk kismini
aciklamaktadir. Olumlu problem ¢ézme puanindaki 1 birimlik artis evli-
lik doyumu puanini 0,179 birim arttirmaktadir.
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Bagimsiz degisken ve araci degiskenin bagimli degiskeni yordadigi
ticincti model istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F(2,297)=25,975;
p<0,001). Olumlu problem ¢6zme (t(297)=2,254; p<0,05) ve iliski mutlu-
lugu (t,,,=6,383; p<0,001) puanlari, evlilik doyumu puaninin %15’lik
kismini agiklamaktadir. Olumlu problem ¢6zme puanindaki 1 birimlik
artis evlilik doyumu puanini 0,122 birim arttirirken iliski mutlulugu
puanindaki 1 birimlik artis evlilik doyumu puanini 0,346 birim arttir-
maktadir. Son olarak olumlu problem ¢6zme puaninin evlilik doyumu
puanini yordama giicii iliski mutlulugu puaninin déhil oldugu modelde
0,179’dan 0,121’e diismiis ve istatistiksel anlamliligini kaybetmemistir.
Bu noktada olumlu problem ¢6zme yaklasimzi ile evlilik doyumu arasin-
daki iliskide iliski mutlulugunun kismi aracilik rold oldugu goriilmek-
tedir. Yapilan analizlerin sonucunda olumlu problem ¢6zme yaklasimi
ile evlilik doyumu arasindaki iliskide iliski mutlulugunun kismi aracilik
roliiniin anlamli oldugu gorilmistir (B= 0,057, SH = 0,024, % 95 CI
[0,016-0,108]).

Mliski Mutlulugu

0,2870,164 0,346

x'=-0,133x=0,179
x'=0,122

Olumlu Problem
Cozme Yaklagimi » Evlilik Doyumu

Sekil 1. Olumlu Problem Cozme Yaklagimimin Evlilik Doyumunu Yordamasin-
da Iliski Mutlulugunun Araci Rolii

Tablo 4.

Olumsuz Problem Cozme Yaklasimi ile Evlilik Doyumu Arasindaki Iliskide
Mliski Mutlulugunun Aracilik Roliiniin Incelenmesi



€ CihannUma Sosyal Bilimler Akademi Dergisi

Bas Giiven aralig1
agimli/
Arac1 Bagimsiz degiskenler B(b) | SH | Beta t p L .
degisken Diisiik | Yiiksek
Sabit (a) 39,132|0,867 45,121 {0,000 | 37,426 40,839
Mutluluk N
Olumlu problem ¢zme | 0,053 |0,021 |-0,287 |-5,170 |0,000 |-0,153 |-0,069

F =26,733; p=0,000; R*=0,08

(1,298)

Evlilik Sabit (a) 58,547(1,224 47,081 10,000 | 56,100 | 60,994

doyumu | 5lumlu problem ¢ézme -0,124 10,031 | -0,228 | -4,035 {0,000 |-0,185 |-0,064

F =16,284; p=0,000; R*=0,05

(1,298)

Sabit (a) 40,4301 3,299 12,254 10,000 | 33,938 | 46,923
Evilik Olumlu problem ¢6zme -0,073 10,030 |-0,133 |-2,391 |0,017|-0,133 |-0,013
doyumu

Mutluluk 0,463 |0,07910,328 |5,879 |0,000|0,308 |0,618
F 507, =26,342; p=0,000; R?=0,15

Olumsuz problem ¢6zme yaklasimi ile evlilik doyumu arasindaki iliskide
iliski mutlulugunun aracilik roliiniin incelenmesinde SPSS PROCESS (by And-
rew Hayes) paket programi kullanilmistir. Bu amagla Hayes’in 6nerdigi taslaklar
icinde yer alan model 4 tahmin edilmistir. Bu kapsamda iliski mutlulugu puani
araci degisken, olumsuz problem ¢ézme puani bagimsiz degisken ve evlilik do-
yumu puani bagimli degisken olarak atanmustir.

Bagimsiz degiskenin araci degiskeni yordadig: ilk model istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur (F, ..o =26,733; p<0,001). Olumsuz problem ¢dzme pu-
ani (t(298)=-5,170; p<0,001), iliski mutlulugu puaninin %8’lik kismini acikla-
maktadir. Olumsuz problem ¢ézme puanindaki 1 birimlik artis iliski mutlulu-
gu puanini 0,287 birim azaltmaktadir. Bagimsiz degiskenin bagimli degiskeni
yordadig1 ikinci model istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (F . =16,284;
p<0,001). Olumsuz problem ¢6zme puani (t(298)=—4,035; p<0,001), evlilik do-
yumu puaninin %5’lik kismini agiklamaktadir. Olumsuz problem ¢ézme pua-

nindaki 1 birimlik artis evlilik doyumu puanini 0,228 birim azaltmaktadur.

Bagimsiz degisken ve araci degiskenin bagimli degiskeni yordadig: tigiincii mo-
del istatistiksel olarak anlaml bulunmustur (F, ,,, =26,342; p<0,001). Olum-
suz problem ¢bzme (t(297) =-2,391; p<0,05) ve iliski mutlulugu (t(297) =5,879;
p<0,001) puanlari, evlilik doyumu puanmnin %15’lik kismini agiklamaktadir.

Olumsuz problem ¢6zme puanindaki 1 birimlik artis evlilik doyumu puanini
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0,133 birim azaltirken iliski mutlulugu puanindaki 1 birimlik artis evlilik do-
yumu puanini 0,328 birim arttirmaktadir. Son olarak olumsuz problem ¢ézme
puaninin evlilik doyumu puanini yordama giicii iliski mutlulugu puaninin dahil
oldugu modelde 0,228’dan 0,133’e diismiis ve istatistiksel anlamliligini kay-
betmemistir. Bu noktada olumsuz problem ¢6zme yaklasimi ile evlilik doyumu
arasindaki iliskide iliski mutlulugunun kismi aracilik rolii oldugu goriilmekte-
dir. Yapilan analizlerin sonucunda olumsuz problem ¢6zme yaklasimi ile evlilik
doyumu arasindaki iliskide iliski mutlulugunun kismi aracilik roliiniin anlamli
oldugu gorilmistiir (= -0,094, SH = 0,027, % 95 CI [-0,152/-0,046]).

fliski Mutlulugu

0,328
x=-0,228
Olumsuz
Problem Cozme
Olumlu Problem » Evlilik Doyumu
Cozme Yaklasimi

Sekil 2. Olumsuz Problem Cézme Yaklagimimin Evlilik Doyumunu Yordamasinda
Iliski Mutlulugunun Araci Rolii

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu calismada evli bireylerde kadinin galismasi ve ¢alismamasi durumunun
problem ¢6zme, evlilik doyumu ve mutluluk diizeylerine etkilerinin incelenmesi
amagclanmustir. Tlgili amagla yiiriitiilen ¢alismada elde edilen bulgularin literatiir
arastirmalari 1s18inda tartisilmasina yer verilmistir.

Calisma durumuna gore yapilan karsilastirma analizleri sonucunda, galis-
mayan kadinlarin problem ¢ézmede daha kagingan yaklasimlar benimsedikleri
bulgulanmistir. Ayres ve Malouff (2007: 281) ¢alismalarinda ¢alisma hayatinin
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bireyin problem ¢6zme becerilerine olumlu katkilarini aktarmistir. Calisma ha-
yatinda bireyin kendisini gelistirme imkani bulmasi, aldig1 egitimlerle diisiin-
ce yapisini esnetmesi ve bu farkindaliklar1 uygulamaya dokme sansinin olmasi
problem ¢6zme yaklasimlarina olumlu katki sunabilmektedir. Garmsari ve Safara
(2017: 7) ise ¢alisma hayatinin birey i¢in farkli sorun ve problemler olusturmalari
nedeni ile problem ¢6zme becerilerinde daha donanimli olmalarina katki sundu-
gunu belirtmistir. Calisan kadin yasadig1 sorunlar nedeni ile daha deneyimli ol-
makta ve problem ¢ozmede aktif yollar1 benimseyebilmektedir. Swanson (2000:
80) da calismasinda is yerindeki strese karsi daha etkili bir sekilde basa ¢ikmada
kadinlarin daha basarili oldugunu aktarmistir. Tortumlu ve Uzun (2022: 225)
ise is yeri ortaminin ve ¢alisma hayatinin kadinin sorunlarla miicadele etmesin-
de giidiileyici etkisi oldugundan bahsetmistir. Ayrica ¢alisma hayatinin bireyin
benlik saygisina yaptig1 olumlu katkilar problem ¢6zme becerilerinde kendine
glivenli ve pratik yaklasimlarin benimsenmesinde etkili olabilir (Erdem ve Tasgt,
2003: 172). Cimen ve Ding¢ Kaya (2024) kadinlarin is hayatinda karsilastiklari
ayrimcilik davranislarinin problem ¢6zme becerilerini gelistiren etkisine vurgu
yapmustir. Karsilasilan sorun ve sikintilar bireyin bas etme siirecinde motivasyon
kaynag olabilmektedir.

Korelasyon analizi sonucunda pozitif problem ¢6zme yaklasimlari ile evli-
lik doyumu ve mutluluk arasinda pozitif iliski varken negatif problem ¢dzme
yaklasimlari ile negatif yonde iliski oldugu gorilmiistiir. Elde edilen bulgular
literatiir ¢calismalart ile tutarlilik gostermektedir. Erbek ve arkadaslari (2005:
41) calismasinda sorunlara ve problemlere etkili ¢oziimler bulunmayan evli-
liklerin kalitesinin giderek azaldigini belirtmistir. Bu sebeple evlilik icsel ve
cevresel tehlikelere karsi daha dayaniksiz bir konuma gelmektedir. Batik ve
Kalkan (2017: 2631) ise ¢alismalarinda sorun ¢ézme bigimlerinin evlilik doyu-
mu varyansinin %50°den fazlasi izerindeki etkisini géstererek problem ¢6zme
kavraminin evlilik doyumu i¢in 6nemini gostermistir. Saglikli bir evlilik icin
gosterilen cabalar ciftlerin evlilik kurumundan daha fazla mutluluk ve haz al-
malari ile sonu¢lanmaktadir (Parlar ve Akgiin, 2018: 15). Sivkin (2024) ise
calismasinda problem ¢6zme siirecinin giftler arasindaki etkilesim ve iletisime
yaptig1 katkilar ile evlilik doyumuna etki ettigini aktarmistir.

Tallman ve Hsiao (2004) evlilik doyumu ytiiksek evlilikleri sunduklart iletisim,
empati, deger verme ve anlayis ortaminin problem ¢dzme siireci icin gerekli at-
mosferi sundugunu belirtmistir. Ciftler birbirlerine kars1 daha destekgi, iletisim
halinde ve ¢6ziim odakli yaklasimlarini benimsemektedir. Taskdprii (2013: 34)
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evlilik doyumunun yiiksek olmasinin bireyin problem ¢6zme becerilerin daha
saglikli yontemleri benimsemede yardimci oldugunu ve kendine giiveni arttir-
digin1 belirtmistir. Bu sonugla pozitif basa ¢ikma tutumlari artarken negatif basa
¢ikma tutumlar azalacaktir. Bradbury ve Karney (2004: 865) de benzer sekilde ev-
lilik doyumundaki artisin pozitif bir sosyal destek olarak algilandigini ve bireyin
desteklendigi bir ortam sunmasi nedeniyle problem ¢6zmede olumlu yaklasimla-
rin benimsenmesinde yardimci olabilecegini vurgulamistir.

Calismanin son bulgusunda ise pozitif problem ¢6zme yaklasimlarinin
evlilik mutlulugu tizerinden evlilik doyumu pozitif yonde yordadig: goril-
mistlir. Bununla birlikte negatif problem ¢6zme yaklasimlarinin evlilik
mutlulugu tizerinden evlilik doyumu negatif yonde yordamaktadir. Elde
edilen bulgular ¢alismanin 6zgiin yanini gostermekle birlikte literatiirde
benzer bir bulguya rastlanmamaistir. Bu bulgular problem ¢6zme yaklasim-
larinin bireyin ve iligki stirecindeki mutlulugun 6nemli bir yordayicist oldu-
gunu gostermektedir. Problemlerin ve sorunlarin ¢6ziimiinde daha pozitif/
etkili basa ¢ikma bicimlerinin tercih edilmesi stresorlerin ortadan kalkmasi
nedeni ile bireyi mutlu edecektir. Negatif ve etkisiz basa ¢ikmalar ise soru-
nun devam etmesine ve Otelenmesine neden olduklar1 i¢cin mutluluk ize-
rinde olumsuz etkide bulunacaktir. Bireyin ruhsal durumun g¢evresine ve
ozellikle iliskisine yansiyor olmasi da evlilik doyumundaki degisimi agiklar
niteliktedir. Bu baglamda ciftlerin problem ¢6zmeye yonelik benimsedikle-
ri yaklasimlarin nitelikleri birey ve iliskisel mutluluk kadar evlilik doyumu
tizerinde de diizenleyici bir role sahip oldugu sdylenebilir.

Calismada elde edilen bulgularin sonucunda, ¢alismayan kadinlarin problem
¢ozmede kagingan yaklasim puanlari yiiksek bulunmustur. Evlilik doyumu ile
iliski mutlulugu arasinda pozitif iliski; evlilik doyumu ile pozitif problem ¢&zme
yaklagimlari arasinda pozitif iliski; evlilik doyumu ile negatif problem ¢6zme yak-
lagimlar1 arasinda negatif iliski bulunmustur. Son olarak olumlu problem ¢6zme
yaklasimi ile evlilik doyumu arasindaki iliskide iliski mutlulugunun aracilik roli
bulunurken olumsuz problem ¢6zme yaklasimi ile evlilik doyumu arasindaki ilis-
kide iliski mutlulugunun aracilik rolii bulunmaktadir. Elde edilen bu sonuglar
pozitif bir evlilik siirecinin ingasi noktasinda ciftlere 6neriler sunmaktadir. Evlilik
doyumu ciftler kadar toplumsal yasantinin da bir pargasi olarak goriilmektedir.
Bu baglamda birey ve toplumun psikolojik saglig1 noktasinda evlilik hayatinin po-
zitif olmasi 6nem arz etmektedir. Ciftlerin calismada elde edilen bulgular 1s1ginda
dogru bildikleri yanlislara ve eksiklerine egilerek farkindalik kazanmalar ve bunu
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davranislarina yansitmalari kaliteli evliliklerin zemini hazirlayabilir.

Calisma bulgular1 1s181nda uzmanlara, kamu kuruluslari ve sivil toplum orgtit-
lerine su oneriler sunulabilir:
e Kadinlarin ¢alisma hayatinda yer almasini kolaylastiran pozitif ayrimcilik
temelinde uygulamalar yiiriitiilebilir.

e  Calisma hayatindaki kadinlarin yasayabilecegi sorunlara yonelik psikolo-
jik danismanlik ve rehberlik aktiviteleri planlanabilir.

e Calisan kadin temal: bilgilendirici ve kamuyu aydinlatict kampanyalar
diizenlenebilir.

e Kadinlarin becerilerinin farkinda varacagi ve gelistirebilecegi kurslarin
acilabilir ve desteklenebilir.

e Kadina kars1 tutumlarin toplum tabaninda degismesi agisindan kamuyu
bilgilendirici politikalar benimsenebilir.
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Extended Abstract

Family, which is the smallest structural unit of society, is an institution estab-
lished by marriage union that affects the individual, the environment and soci-
ety (Celik and Timkaya, 2012: 224). Variables such as romantic satisfaction, com-
munication, sexual life, marriage style and having children that affect marriage
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dynamics have been examined in literature studies (Baltas and Baltas, 2008: 28;
Dokur and Profeta, 2006: 17; Kubilay and Oktan, 2015: 27; Leggett, Roberts -Pitt-
man, Byczek and Morse, 2012: 184; Tarhan, 2011:19). In addition, it is thought that
a woman’s working status also affects her marriage life. The place of women in
business life has begun to change over time. The spread of production, changes
in needs and differentiation in family structures have enabled women to gain
more space in daily life practices. Over time, women have expanded their social
rights and education and have risen to their place in working life (Kuzgun and
Sevim, 2004: 15). Beser (2003: 34) emphasized that women's desire to be active
in working life, the existence of financial problems, desire for economic inde-
pendence, family and social pressures may be effective in women’s stepping
into working life. This study aimed to examine the effects of women’s employ-
ment status on marital satisfaction, relationship happiness and problem-solv-
ing skills, and the relationships between related concepts.

300 women between the ages of 20-68 (x=35.00+8.95 years) participated in the
study. The study was conducted using the snowball sampling method and par-
ticipants took part in the study entirely on a voluntary basis. A survey form was
applied to the participants, including a demographic information form, the Mar-
ital Satisfaction Scale developed by Celik and Yazgan inanc (2009), the Happi-
ness in Relationships Scale developed by Fletcher, Fitness and Blampied (1990)
and the Problem Solving Inventory developed by Heppner and Petersen (1982).
. Ethics committee approval was received for the study from the ethics com-
mittee of Istanbul Commerce University with the number and document num-
bers E-65836846-044-320505. SPSS.26 package program was used to analyze
the data. Frequency analysis was used for person and percentage distribution,
Independent Sample t-Test was used to examine the difference between the
means for two categories, Pearson Correlation Analysis was used to examine
the relationships between the scale and sub-dimension total scores, and simple
and multiple linear regression analyzes were used to examine the predictive
relationships.Among the findings obtained, a statistically significant difference
was found between the mean scores of avoidant approach to problem solving
of working and non-working participants. While there were negative relation-
ships between negative problem-solving skills and marital satisfaction and re-
lationship happiness, these relationships were found to be positively significant
for positive problem-solving skills. Similarly, relationship happiness score and
marital satisfaction were found to be positively related. In tripartite models
where the dynamic relationships between concepts were examined, it was seen
that the partial mediator role of relationship happiness in the relationship be-
tween positive problem-solving approach and marital satisfaction was signifi-
cant. In addition, it was observed that the partial mediator role of relationship
happiness in the relationship between negative problem-solving approach and
marital satisfaction was significant.

When the findings obtained were examined in the light of literature information,
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Ayres and Malouff (2007: 281) stated in their study the positive contributions of
working life to the individual’s problem-solving skills. Having the opportunity
to improve oneself through working life, stretching one’s mindset through the
training one receives, and having the chance to put these awareness into prac-
tice can contribute to positive problem-solving approaches. Garmsari and Sa-
fara (2017: 7) stated that working life contributes to the individual being better
equipped in problem-solving skills because it creates different issues and prob-
lems for the individual. Working women become more experienced due to the
problems they experience and can adopt active ways to solve problems. As a
result of the correlation analysis, it was seen that there was a positive relation-
ship between positive problem-solving approaches and marital satisfaction and
happiness, while there was a negative relationship with negative problem-solv-
ing approaches. The findings obtained are consistent with literature studies.
Erbek et al. (2005: 41) stated in their study that the quality of marriages that
do not have effective solutions to problems is gradually decreasing. In this way,
marriage becomes more vulnerable to internal and environmental dangers.
Batik and Kalkan (2017: 2631) showed the importance of the concept of prob-
lem solving for marital satisfaction by showing the effect of problem-solving
styles on more than 50% of the variance of marital satisfaction in their studies.
Tallman and Hsiao (2004) stated that the environment of communication, em-
pathy, valuing and understanding in marriages with high marital satisfaction
provides the necessary atmosphere for the problem-solving process. Couples
adopt more supportive, communicative and solution-oriented approaches to-
wards each other. Taskdpri (2013: 34) stated that high marital satisfaction helps
the individual to adopt healthier methods of problem solving skills and increas-
es self-confidence. As a result, positive coping attitudes will increase while neg-
ative coping attitudes will decrease.

In the last finding of the study, it was seen that positive problem-solving ap-
proaches positively predicted marital satisfaction through marital happiness.
However, negative problem-solving approaches negatively predict marital sat-
isfaction through marital happiness. Although the findings obtained show the
originality of the study, no similar findings have been found in the literature.
These findings show that problem-solving approaches are an important predic-
tor of happiness in the individual and the relationship process. Choosing more
positive/effective coping styles in solving problems and problems will make the
individual happy as the stressors disappear. Negative and ineffective coping will
have a negative impact on happiness because they cause the problem to con-
tinue and be postponed. The fact that the individual’'s mental state is reflected
in his environment and especially in his relationship also explains the change
in marital satisfaction. In this context, it can be said that the qualities of the ap-
proaches adopted by couples towards problem solving have a regulatory role
on marital satisfaction as well as individual and relational happiness.
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