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Calisma hemsirelik O6grencilerin yapay zekdya yonelik tutumlarinin ve tibbi yapay
zekdya hazir bulunusluklar1 arasindaki iliskisinin belirlenmesi amaciyla yapilmstir.
Tanimlayict kesitsel arastirmadir. Arastirmanin evrenini bir devlet iniversitesinde
hemgirelik boliimiinde egitim goéren 400 Ogrenci, Orneklemini ise 318 Ogrenci
olusturmaktadir. Calismada Kisisel Bilgi Formu, Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum
Olgegi ve Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk Olgegi kullamilmistir.  Verilerin
analizinde tanimlayici istatistiklerin  yan1 swra iki  bagimsiz  degiskenin
karsilagtirilmasinda t testi, ¢oklu karsilagtirmalarda bagimsiz gruplarda One-Way
ANOVA, bagimli 6rneklemlerde tek faktorliic ANOVA kullanilmistir. Katilimcilarin
%39,3’nun 1. Smf ve %48,4’niin ortalamasinin 2,5-3,0 puan arasinda oldugu
belirlendi. Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk Olgegi toplam puan ortalamasinin
76,72+11.87 puan oldugu hesaplandi. Hemsirelik &grencilerin yapay zekdya yonelik
genel pozitif tutumunun, tibbi yapay zekdya yonelik hazir bulunugluklarini pozitif
yonde ortada diizeyde iliskili oldugu belirlendi.
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The study was conducted to determine the relationship between nursing students
attitudes towards artificial intelligence and their readiness for medical artificial
intelligence. It is a descriptive cross-sectional study. The universe of the study consists
of 400 students studying in the nursing department of a state university, and the sample
consists of 318 students In the study, Personal Information Form, General Attitude
Scale Towards Atrtificial Intelligence and Medical Artificial Intelligence Readiness
Scale were used were used. In addition to descriptive statistics in the analysis of the
data, t-test was used to compare two independent variables, One-Way ANOVA in
independent groups in multiple comparisons, and single factor ANOVA in dependent
samples. It was determined that 39.3% of the participants were in the first grade and
48.4% had an average of 2.5-3.0 points. The total average score of the Medical
Artificial Intelligence Readiness Scale was calculated as 76.72+11.87 points. It was
determined that nursing students' general positive attitude towards artificial intelligence
was positively moderately correlated with their readiness for medical artificial
intelligence.
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GIRIS

Gegmisten giinlimiize dijitallesme ve teknoloji biiyiik bir ilerleme kaydetmektedir. Biiyiik
ilerleme ile birlikte teknolojide baz1 énemli degisikliklerde olmaktadir. Teknoloji kullanildikca
ve talep gordiikce daha da gelismekte ve bazi yeniliklere imza atmaktadir. Teknoloji insanlarin
ihtiyaglarina yonelik olarak gelisim gdstermektedir (1-3). Son zamanlarda ortaya ¢ikan ve hizl
gelisim gosteren yapay zeka, birgok firma tarafindan degisik programlar ¢ikardigi ve biiyiik
ragbet gordiigii i¢in bazi konularda kolayliklar saglamaktadir. Yapay zeka biitiin internet
ortamindaki verileri analiz ederek derleyip bir sonug¢ ¢ikaran programlardir. Yapay zeka bir¢ok
alanda yerini alirken saglik sektoriine de girmistir (4,5). Diinya Saghk Orgiiti (WHO) tele
medikal, dijital saglik oyunlar1 ve benzeri saglik ve dijitallesmeyi, mobil saglik, yazilim, tele
takip ve yapay zeka algoritmasini ana hatlariyla agiklamistir (6). WHO’ nun dijitallesme ve
yapay zeka algoritmasimni agikladigi gibi saglik calisanlarinda yapay zeka becerilerini
artirilmalidir (1). Giiniimiiz saglik sektoriinde yapay zeka kullanimi minimum diizeydedir. Saglik
alaninda yapay zekanin tani koyma, inceleme ve goriintiileme, radyoloji, pataloji, oftalmaloji
alaninda kullanilmasi denenmektedir (7). Yapay zeka tip alaninda daha ¢ok kullanilsa da saglik
sektoriiniin en 6nemli ve en biiyiik grubu olan hemsirelik alaninda da aktif olarak kullanilmasi
beklenmektedir. Yapay zekanin hemsirelik alaninda kullanilmasinin hemsireler icin biiyiik
kolayliklar saglayacagi distiniilmektedir (8-10). Yapay zekanin hemsirelik alaninda aktif olarak
kullanilmasii kolaylastirmak icin hemsirelik 6grencilerini bu konuda hazirlanmasinin biiytik
onemi olacagi disiiniilmektedir. Hemsirelik 6grencilerinin sosyal medya kullanimi ve teknoloji
kullanma diizeyleri ileri seviyede olsa da yapay zeka alaninda ve yapay zekanin kullanilmasi ve
buna hazir bulunusluklari istenilen diizeyde olmadig1 yapilan ¢alismalarla belirlenmistir (4, 8,
11). Yapay zekanin hemsirelik alanina yeni girmesiyle birlikte daha tam olarak hemsirelere bir
giiven vermis degildir. Bu nedenden dolayr hemsirelik 6grencilerinin yapay zeka alaninda
yetistirilmesi ve hemsirelik alaninda yapay zeka ile ilgili bilimsel calismalarin yapilmasi
gerekmektedir (1, 12, 13). Tip alaminda tani ve teshis kisimlarinda kullanilirken hemsireler
tarafindan hastalara verilecek olan bakim planimi hazirlamada biiylik kolaylik saglayacaktir.
Bir¢ok c¢alisma alanina yerlesmis olan yapay zekanin hemsirelik alaninda aktif kullanilmasi
hemsireligi daha da 6n plana ¢ikaracagi unutulmamalidir. Giinlimiizde ve gecmiste oldugu gibi
teknolojiye ayak uyduramayan ve gelismeler kaydetmeyen ayni zamanda teknolojiyi
kullanmayan mesleklerin yok oldugu veya oneminin azaldig1 goriilmektedir. Yapay zekanin
hemsirelik alaninda kullanilmasi i¢in hemsirelik dgrencilerinin yapay zekay: kullanma ve yapay
zekaya karsi tutumlart ¢ok Onemlidir. Hemsireligin temelinin atildigi lisans programlarinda
yapay zekanin 6nemi, kullanimi ve saglayacagi kolayliklarla ilgili bilgilerin verilmesi meslegin
gelisimi ve teknolojiye ayak uydurma agisindan faydali olacagi belirtilmektedir (14).

Bu c¢alismada hemsirelikte yapay zekanin kullaniminin 6nemi diisiiniilerek hemsirelik
Ogrencilerinin yapay zekaya yonelik tutumlarinin ve tibbi yapay zekdya hazir bulunusluklari
arasindaki iliskisinin arastirilmasi amaglanmistir.

MATERYAL VE METOT
Arastirmanin Tipi
Bu arastirma tanimlayici kesitsel bir aragtirmadir.
Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Bu aragtirmanin evrenini bir devlet iiniversitesinin Saglik Bilimleri Fakiiltesinin hemsirelik
boéliimiinde okuyan 6grenciler (n:400), 6rneklemini ise 318 hemsirelik 6grencisi olusturmaktadir.
Ogrencilerin yaklasik %80°1 katilim saglayarak ¢alisma tamamlanmistir.

Veri Toplama Araclari:

Bilgi Formu
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Arastirmaci tarafindan literatiir taranarak katilimcilarin sosyo-demografik o6zeliklerine
iliskin hazirlanan bir formdur (12, 15, 16, 21).

Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olgegi:

Tiirk¢eye uyarlanmasi Kaya ve ark. (2024) tarafindan yapilmistir. Yapay Zekaya Yonelik
Pozitif Tutum (12 madde) ve Yapay Zekaya Yonelik Negatif Tutum (8 madde) olmak tizere iki
alt boyuttan olusan Olgek besli likert tipte ve 20 maddeden olusmustur (22). Bu g¢alismada
Cronbach Alfa degeri 0,855 olarak belirlenmistir.

Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk Olgegi

Veri toplama araci olarak Karaca ve ark. (2021) tarafindan hazirlanan tibbi yapay zeka
hazir bulunusluluk 6l¢egi kullanilmistir. Tibbi yapay zeka hazir bulunuslugu, biligsel, beceri,
ongorii ve etik faktorleri olmak iizere toplam 4 alt boyutu bulunup 22 maddeden olugmaktadir
(10). Bu ¢alismada Cronbach Alfa degeri 0,918 olarak bulunmustur.

Arastirmanin Kisithliklar:

Bu ¢alismanin tek bir iiniversitede yiiriitiilmesi ve belli bir zaman diliminde c¢aligma
verilerinin toplanilmasi sinirliliklart olarak belirlenmistir.

Verilerin Analizi

Veriler SPSS 24.0 (Statistical Packet for Social Sciences for Windows) istatistik
programinda degerlendirilmistir. Istatistiksel analizde verilerin normal dagilima uygunlugu
Kolmogorov Smirnov testi ile degerlendirilmistir. Arastirmada elde edilen verilerin
degerlendirilmesinde tanimlayict istatistiklerin (ylizde frekans, ortalama, standart sapma,
minimum, maksimum) yani sira iki bagimsiz degiskenin karsilastirilmasinda t testi, c¢oklu
karsilagtirmalarda bagimsiz gruplarda One-Way ANOVA, bagimli 6rneklemler i¢in tek faktorli
ANOVA kullanilmustir. Istatistiksel anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak alinmistir.

Arastirmada Etik Tlkeler

Arastirmanin yiiriitiilebilmesi i¢in Kilis 7 Aralik Universitesi Etik Kurulu’ndan etik kurul
izni almmustir. Arastirmaya katilan Ogrencilere arastirmanin amaci agiklandi ve calismaya
katilmanin goniilliiliikk esasina dayandig belirtildi.
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BULGULAR VE TARTISMA
Tablo 1. Hemsirelik (")grencilerinin Sosyo-Demografik ve Akademik Bilgilerinin Dagilimi
Degiskenler Say1 %
Cinsiyet
Kadin 235 73,9
Erkek 83 26,1
Toplam 318 100
Simif
1.Simf 125 39,3
2.Smmif 58 18,2
3.Smmf 75 23,6
4.S1mf 60 18,9
Toplam 318 100
Ailenin Ekonomik Durumu
Iyi 23 7,2
Orta 277 87,1
Kotii 18 57
Toplam 318 100
Akademik Not Ortalamasi
1.0-2.0 15 47
2.0-2.5 58 18,2
2.5-3.0 154 48,4
3.0-3.5 77 24,2
3.5-4.0 14 4.4
Toplam 318 100
%: Yiizde

Calismaya katilan hemsirelik 6grencilerinin %73,9’nun kadin, %23,6’sinin 20 yasinda,
%39,3’nun 1. Sinif, %87,1’nin aileSinin ekonomik durumunun orta diizeyde ve %48,4’niin
ortalamasinin 2,5-3,0 puan arasinda oldugu belirlendi (Tablo 1).

Tablo 2. Yapay Zekdya Yonelik Genel Tutum Olgegi ve Tibbi Yapay Zekaya Hazir Bulunusluk Olceklerinin
Alt Boyutlar: ve Toplam Puan Ortalamalar:

Degiskenler Mean+STD Min-Max Puan
Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olgeginin 42,86+7,69 13,00-60,00
Pozitif Tutum Alt Boyutu
Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olceginin 22,13+5,34 8,00-39,00
Negatif Tutum Alt Boyutu
Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk Olceklerinin 26,56+5,49 16,00-40,00
Biligsel Alt Boyutu
Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk Olceklerinin 28,62+4,63 16,00-40,00
Beceri Alt Boyutu
Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk ()lg:eklerinin 10,41+1,92 6,00-15,00
Ongorii Alt Boyutu
Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk Olceklerinin 10,46+1,81 6,00-15,00
Etik Alt Boyutu
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk Olceginin 76,72+11,87 44,00-108,00
Toplam Puan

Calismada Yapay Zekdya Yonelik Genel Tutum Olgeginin Pozitif Tutum alt boyutunun
puan ortalamasinin 42,86+7.69 ve Negatif Tutum alt boyutunun 22,13+£5.34 puan oldugu
bulundu. Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk Olgeklerinin Bilissel alt boyutunun puan
ortalamasinin 26,56+5.49, Beceri alt boyutunun 28,62+4,63, Ongérii alt boyutunun 10,41+1.92,
Etik alt boyutunun 10,46+1.81 ve toplam puan ortalamasinin 76,72+11.87 puan oldugu
hesaplandi (Tablo 2).
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Tablo 3. Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olcegi ve Tibbi Yapay Zekiya Hazir Bulunusluk Olgeklerinin
Alt Boyutlar1 ve Toplam Puan Ortalamalar1 Arasindaki fliski

Yapay Zekéya Yonelik ~ Yapay Zekiya Yonelik
Genel Tutum Olgeginin  Genel Tutum Olgeginin

Pozitif Tutum Alt Negatif ~ Tutum  Alt
Boyutu Boyutu

Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk r ,154" -0,028
Olgeklerinin Bilissel Alt Boyutu p 0,022 0,681
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk r 272 0,035
Olgeklerinin Beceri Alt Boyutu p 0,001 0,537
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk r ,184™ 0,017
Olgeklerinin Ongorii Alt Boyutu p 0,001 0,764
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk r ,158™ 0,099
Olgeklerinin Etik Alt Boyutu p 0,005 0,078
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk r 223" 0,025
Olgeginin Toplam Puan p 0,001 0,716

Calismada Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olgeginin Pozitif Tutum alt boyutu ile
Tibbi Yapay Zekd Hazir Bulunusluk 6lceginin alt boyutlar1 ve toplam puan ortalamasi arasinda
pozitif yonde diisiik diizeyde istatistiksel olarak anlamli iliski oldugu belirlendi.

Calismada Yapay Zekaya Yonelik Genel Tutum Olgeginin Negatif Tutum alt boyutu ile
Tibbi Yapay Zeka Hazir Bulunusluk 6l¢eginin alt boyutlar1 ve toplam puan ortalamasi arasinda
istatistiksel olarak anlamli iliski bulunmadi(Tablo 3).

Hemsgirelik 6grencilerinde yapay zekaya yonelik tutumun tibbi yapay zekaya hazir
bulunusluklari arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismada 6grencilerin biiylik ¢ogunlugunun kadin
cinsiyette, en ¢ok katilimin 1.smif 6grencilerinin oldugu, biiyiik bir ¢ogunlugunun ekonomik
durumunun orta diizeyde oldugu ve akademik olarak basarili oldugu goriildi. White ve
arkadaslarinin (2024) hemsirelik 6grencileriyle yaptigi calismada biiyiik cogunlugunun kadin
cinsiyette ve 20-24 yas araliginda oldugu, yapilan diger ¢alismada 6grencilerin ¢gogunlugunun
birinci sinif ve akademik olarak basarili oldugunu belirtilmistir (14-16). Calismamizda ve diger
calismalarda oldugu gibi hemsirelik 6grencilerin ¢ogunlugunun kadin cinsiyetinde, 20 yasin
iizerinde olmasi, hemsirelik mesleginin kadinlar tarafindan daha ¢ok tercih edilmesinden
kaynaklandig: diistiniilebilir.

Kandemir ve ark (2024)’nin hemsirelerle yapay zekdya karsi yaptigi caligmada,
hemsirelerin yapay zekaya karsi olumlu tutum sergilese de negatif tutumlarinin ytizeyinin orta
diizeyin tizerinde oldugu belirtilmistir (17). Hasis ve arkadaslarinin (2024) Suudi Arabistan’da
bir hemsirelik kolejinde 6grencilerin dijitallesme ve yapay zekaya karsi tutumlarinin arastirildigi
calismada, hemsirelik Ogrencilerinin yapay zekdya ve dijitallesmeye karst olumlu tutum
sergiledigini tespit etmislerdir (1). Amiri ve arkadaglarinin(2024) yaptig1 sistematik derlemede
Almanya, Liibnan, Kuveyt ve Pakistan’dan gelen Ogrencilerin yapay zeka alaninda yiiksek
diizeyde bilgiye sahip olduklari, diger taraftan ABD, Nijerya, Birlesik Arap Emirlikleri ve
Ingiltere’deki dgrencilerin yapay zeka alaninda bilgi diizeylerinin diisiik oldugu ayn1 zamanda
Misir, Suudi Arabistan ve Tirkiye’deki 6grencilerin yapay zeka hakkindaki bilgi diizeylerinin
orta seviyede oldugu belirtilmistir (7). Kong ve arkadaslar1 (2024)’nin hemsirelik 6grencilerinin
egitiminde yapay zekanin kullanilmasi ile ilgili goriisleri ve fikirleri ile ilgili yaptiklar1 calismada
hemsirelik 6grencilerinin egitiminde ve proje tasarlamada yapay zeka kullanmanin olumlu
yansimasinin olacagi fikirde oldugu bulunmustur (2). Park ve arkadaslar1 (2024)’nin yaptigi
calismada hi¢bir makalenin tamamen yapay zeka tarafindan yapildig: tespit edilmemistir. (18).
Lukic ve ark (2023)’nin Hirvatistan’da hemsirelik birinci sinif 6grencilerin yapay zekaya karsi
tutumlarinin inceledikleri calismada hemsirelik 6grencilerin yapay zekaya karsi tutumlarinin
biraz olumlu oldugu belirlenmistir (3).
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Calismada hemsirelik 6grencilerin yapay zekada pozitif tutumunun yiiksek diizeyde oldugu
ve negatif tutumunun orta diizeyde oldugu saptandi. Calismalarda ve bizim calismamizda
hemsirelik oOgrencilerinden yapay zekdya karsi pozitif tutum sergileyenlerin orami yiiksek
diizeyde olsa da negatif tutum diizeylerinin 6nemsenmeyecek kadar yiiksek oldugu belirtilmistir.
Hemsirelik Ogrencilere yapay zekd ve kullanimi hakkinda {iniversitede ders ve egitimler
verilerek pozitif tutumlarinin artirilmasi ve negatif tutumlarinin azaltilmasi saglanabilir. Taskiran
(2023)’1n calismasinda 6grencilere verilen egitimin tibbi yapay zekaya hazir bulunuslugu olumlu
yonde etkiledigi belirlenmistir (15). Tiirkiye’de hemsirelik ve ebelik dgrencileriyle yapay zeka
kaygisi, tibbi yapay zekaya hazir bulunusluklarinin etkisinin incelendigi ¢aligmada, yapay zeka
kaygisi ve tibbi yapay zekaya hazir bulunusluklarinin orta diizeyde oldugu ve tibbi yapay zekaya
hazir bulunuslarinin yapay zeka kaygisinda etkili oldugu tespit edilmistir (19). Gencer ve ark.
(2024) tip fakiiltesi 1, 2, ve 3. smif Ogrencilerin tibbi yapay zekaya hazir bulunusluklarim
inceledikleri calismada yapay zeka teknolojileri ve uygulama konusunda algilanan hazir
bulunusluklarina bakildiginda, tibbi yapay zekdya hazir bulunusluklari Olgeginin tiim alt
boyutlarinda genel olarak diisiik puan aldiklari, en diisiik alt boyutu puani biligsel alt boyutunda
en yiiksek puani ise etik hazir bulunusluklart alt boyutunda oldugu belirtilmistir (20). Calismada
hemsirelik O6grencilerinin tibbi yapay zekaya hazir bulunusluklarinin orta diizeyin iizerinde
oldugu belirlendi. Calismamizin bulgular1 diger c¢alismalarin sonuglariyla benzerlik
gostermektedir. Ogrencilerin tibbi yapay zekdya hazir bulunusluklarinin orta diizeyde olmasi
hemsirelik ile ilgi yapay zekd programinin az olmasi ve hemsirelerin yapay zekay: daha az
kullandigindan kaynaklandig1 diisiiniilebilir. Ayrica hemsirelik 6grencilerin tibbi yapay zekaya
hazir bulunugluklarinin artirilmasi i¢in tibbi yapay zeka programlarinin gelistirilmesi ve
hemsirelerinde kullanabilecegi sekilde olmasi dikkate alinarak yapilabilecegi diisiiniilmektedir.

Calismamizda katilimcilarin yapay zekaya yonelik olumlu tutumlart ne kadar yiikselirse
tibbi yapay zekdya hazir bulunusluklarinin da o derece yiiksek oldugu belirlendi. Hemsirelik
ogrencilerinin tibbi yapay zekaya yonelik hazir bulunusluklarimi yiikseltmek igin dnce yapay
zekdya yonelik tutumunu artirmaya yonelik egitim ve dersler verilerek ylikseltilecegi
diisiiniilmektedir. Yapay zekanin hemsirelik egitimine dahil edilmesi, 6grenme sonuglarinin
degerlendirilmesi ve kolayliklar saglayacagi diisiiniildiigii gibi bazi olumsuz taraflarinin
olabilecegi unutulmamalidir. Ogrencilerin elestirel diisiinmelerinin, ekip ile isbirligi olmayacag1
ve akil yiriitmenin ¢ok olmayacagi kendi klinik becerilerinin Oniine gegebilecegi gibi
olumsuzluklara yol agabilecegi unutulmamalidir (7, 9). Birgok ¢alismada hemsirelik 6grencilerin
yapay zekaya yonelik tutumlarinin artirilmasi igin iiniversite egitimi sirasinda ders olarak
verilmesi Onerilmektedir. Bunun olumlu yonleri olabilecegi gibi olumsuz yonlerinin de oldugu
g6z onilinde bulundurulmalidir.

SONUC VE ONERILER

Hemsirelik 6grencilerin yapay zekadya yonelik orta diizeyin iizerinde pozitif tutumda,
negatif tutumlarinin ise orta diizeyde oldugu bulundu. Hemsirelik 6grencilerin tibbi yapay
zekaya yonelik hazir bulunuglarinin orta diizeyin iizerinde oldugu gorildi. Hemsirelik
ogrencilerinin yapay zekaya yonelik genel pozitif tutumunun, tibbi yapay zekaya yonelik hazir
bulunusluklarimin ~ pozitif yonde ortada diizeyde iliski oldugu belirlendi. Hemsirelik
ogrencilerinin yapay zekaya yonelik genel pozitif tutumun artmasi tibbi yapay zekaya yonelik
hazir bulunugluklar artirdigr goriildii. Bu sonuglar dogrultusunda hemsirelik lisans egitiminde
yapay zeka egitimine 6nem verilmeli ve yapay zeka destekli klinik simiilasyonlar1 kullanilabilir.
Konuyla ilgili farkli 6rneklem gruplariyla farkli tasarimda arastirmalar yapilmasi 6nerilmektedir.
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