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COCUGU PEDIATRI SERVISLERINDE TEDAVI
GOREN EBEVEYNLERIN ERKEK HEMSIRELER
HAKKINDAKI DUSUNCELERI

Opinions About Male Nurses of Parents Who had Treated Child in

Pediatric Clinic

Melahat AKGUN KOSTAK!, Seval AKCAKOCA 2, Gizem SICAKS3

OZET

Amag: Calisma cocugu pediatri servislerinde tedavi goéren ebeveynlerin erkek hemsireler hakkindaki
duistincelerini ve etkileyen faktorleri belirlemek amaciyla planlanda.

Yontem: Bu tanimlayici calismanin 6rneklemini, bir tiniversite hastanesinin pediatri servislerinde cocugu
tedavi goren 275 ebeveyn olusturdu. Veriler “Anket formu” ile topland: ve ytizdelik ve ki-kare testi ile analiz
edildi.

Bulgular: Ebeveynlerin % 88.7’si kadin, %11.3"a erkek olup, %76.4* erkeklerin hemsirelik yapabilecegini,
%67.6’s1 erkek hemsirelerin ¢ocuk servislerinde calisabilecegini ifade etti. Ebeveynlerin cinsiyetleri, egitim
durumlar: ve daha 6nce erkek hemsirelerden bakim alma durumlari, erkek hemsirelerle ilgili diistincelerini
etkiledi. Kadin ebeveynlerin, Universite mezunu ebeveynlerin ve daha o6nce kendisi ve cocugu erkek
hemsireden bakim alan ebeveynlerin, erkeklerin hemsirelik yapmalarina daha olumlu baktiklar: saptanda.
Sonug¢: Sonuc¢ olarak, ebeveynlerin erkek hemsireler hakkindaki distinceleri olumlu idi. Hemsirelik
mesleginde erkeklerin olmasinin gerekliliginin anlatilmasi ve toplumun erkek hemsirelerle ilgili olumsuz
dustincelerinin degistirilmesi amaciyla egitim programlar: dlizenlenmesi 6nerilebilir.

Anahtar kelimeler: Erkek hemsire; cocuk hemsireligi; ebeveyn; pediatri servisi

ABSTRACT

Objective: This study was to planned opinions about male nurses of parents who had treated child in
pediatric clinic and affecting factors.

Method: This descriptive study population consisted of 275 parents that children hospitalized pediatric
clinics at a university hospital. Data were collected by the “Questionnaire Form” and analyzed by
percentage and chi-square test.

Results: 88.7% of the parents was female, 11.3% was male, and 76.4% of the parents stated that male can
do nursing, and 67.6% of the parents stated that male nurses can work pediatric clinics. Parents’ gender,
education level and previously status of parents taking care of male nurses affected the parents’ opinions
about male nurses. It is found that of the female parents, of the parents who graduated university and of
the parents who her/himself and her/his child taken care of male nurses had a more positive opinions
towards make nursing of male.

Conclusions: In conclusion, parents’ opinions about male nurses were generally positive. Therefore
education programs might be planned to explain the need for man gender in nursing profession and to
change the negative thoughts about male nurses in the community.
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Geleneksellestirilmis kadin isi olarak algi-
lanan bakim verme ve hemsirelik, yutzyillar
boyunca tim dtinyada kadinlarin baskin ol-
dugu, kadinlara 6vgl bir meslek olarak kal-
mistir (Bartfay ve ark. 2010; Evans 2004;
Turan ve ark. 2011; Wolfenden 2011). Kadi-
nin geleneksel rolt; es, anne, kiz kardes ve
kiz cocuk rollerini icinde barindirmaktadir.
Kadinlar insanligin varolusundan beri ka-
din, bebek, cocuk ve yaslilara bakim vermis-
tir (Evans 2004; Okdem ve ark. 2000; Turan
ve ark. 2011).

Hemsirelik, Florence Nightingale’den bu
yana kadinlara atfedilen bir meslek olmus-
tur (Evans 2004; MacWilliams ve ark. 2013).
Ulkemizde de yakin zamana kadar sadece
kadin meslegi olarak strdurtlmekte idi. Bu
nedenle hemsirelik meslegi ve uygulamalari
toplumun cinsiyetle ilgili kalip yargilarindan
etkilenmistir. Meslekteki cinsiyet ayrimi gec-
miste oldugu gibi glinimtizde de etkisini
stirdtrmektedir (Bartfay ve ark. 2010; Mac-
Williams ve ark. 2013; Turan ve ark. 2011).
Bu durum meslegi cinsiyet acisindan bazi
problemlerle bas basa birakmaktadir (Terzi-
oglu ve Taskin 2008). Halen tilkemizde erkek
hemsire sayis1 az oldugundan hemsirelik ka-
din meslegi olarak algilanmaya devam et-
mektedir (Eskimez ve ark. 2008; Turan ve
ark. 2011; Demiray ve ark. 2013).

Ulkemizde Ocak 2007’de Resmi Gazete’de
yayinlanan “Hemsirelik Kanunu’nda Degi-
siklik Yapilmasina Dair Kanun” ile yapilan
diizenlemelerle hemsirelikte cinsiyet ayrimi
ortadan kalkmistir. Bu yasal dlizenlemeler
ile erkekler hemsirelik mesleginin bir tyesi
olabilmekte, hemsire tinvani alabilmektedir
(Hemsirelik Yonetmeligi 2007). Bunun sonu-
cu olarak tlkemizde erkek hemsirelerin sayi-
s1 her gecen glin artmaktadir (Turan ve ark.
2011; Unsal ve ark. 2010). Turkiye’de hem-
sirelik hizmetini kadin hemsirelerden alma-
ya aliskin olan toplumun bu konudaki go-
ras, beklenti ve distncelerinin bilinmesi 6-
nemlidir (Kaya ve ark. 2011). Toplumun go6-
zinde hemsirelik imajinin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi 6nemlidir (Cinar ve Demir
2009; Kaya ve ark. 2011) ve son yillarda bu
amagla gelistirilmis 6lceklere de rastlanmak-
tadir (Cinar ve Demir 2009). Mesleklerin de-
geri topluma verdikleri hizmetler ile 6lctltr.
Bu hizmetler ise hem o meslegin Uyeleri,
hem de hizmeti alacak olanlar tarafindan
anlasilmis olmalidir (Eskimez ve ark. 2008).
Bu nedenle hemsirelerin meslekle ilgili go6-
ruslerinin bilinmesi kadar, hizmeti alanlarin
da meslek ile ilgili gortslerinin bilinmesi
6nemlidir. Son yillarda yapilan calisma so-
nuclarinin erkeklerin de hemsirelik mesle-
ginde yer almasinin gerekliligini ortaya koy-
dugu ve toplumun erkeklerin hemsire olma-

lar1 konusuna olumlu yaklastig1 anlasilmak-
tadir (Kocaer ve ark. 2004; Koc¢ ve ark.
2010a). Hastalar, saglikli bireyler, hemsire-
lik 6grencileri ve akademisyenlerle yapilan
ve erkeklerin hemsirelik mesleginde yer al-
malar1 konusunda olumlu goértslerin oldu-
gu pek cok calisma bulunmaktadir (Kocaer
ve ark. 2004; Koc ve ark. 2010a; Koc¢ ve ark.
2010b). Buna karsin bazi calismalarda er-
kek hemsirelerin daha c¢ok acil servis, tirolo-
ji, ameliyathane, yogun bakim kliniklerinde
calismalarinin uygun oldugu, baz: klinikler-
de ozellikle kadin-dogum ve cocuk klinikle-
rinde calismalarinin uygun olmadig: belirtil-
mektedir (Kocaer ve ark. 2004; Koc ve ark.
2010c; Ozdemir ve ark. 2008;Tasc1 2007).
Cocuk hemsireliginin erkek hemsireler icin
uygun bir calisma alani olarak gértilmedigini
belirten calisma sonuclari mevcuttur (Koc ve
ark. 2010a; Kocaer ve ark. 2004). Bir
calismada ogrencilerin % 44.5’i kadin-do-
gum, % 35.4'0 cocuk servislerinde erkek
hemsirelerin calismalarinin uygun olmadigi-
n1 belirtmislerdir (Kocaer ve ark. 2004). Bu
calismalar erkek hemsireler hakkinda genel
gortisleri belirlemek amaciyla yapilan calig-
malar olup, cocuk hemsireligi acisindan er-
kek hemsirelerin degerlendirildigi calismaya
rastlanmamastir. Pediatri servislerinde cocu-
gu yatan ebeveynlerin erkek hemsirelerle
ilgili gértis ve dustincelerinin belirlenmesi ve
bu gortsleri etkileyen faktérlerin bilinmesi,
erkek hemsirelerin cocuk hemsireligini de-
gerlendirmelerini saglayacak, ¢cocuk hemsi-
religini tercih edecek erkek o6grencilere yol
gosterecek ve cocuk servislerinde calisan
hemsirelerin ebeveynleri anlamalarina yar-
dimci olacaktir.

Bu arastirma cocugu pediatri servislerin-
de tedavi géren ebeveynlerin erkek hemsire-
ler hakkindaki dustncelerini ve etkileyen
faktorleri belirlemek amaciyla yapildi.

YONTEM

Bu tanimlayici arastirmanin evrenini bir
Universite hastanesinin pediatri servislerin-
de cocugu tedavi goéren ebeveynler, 6rnekle-
mini ise Ocak-Subat 2012 tarihleri arasinda
cocugu yatarak tedavi gbren, arastirmaya
katilmay1 kabul eden ve formlar1 eksiksiz
dolduran 275 ebeveyn olusturdu.

Anket Formu: Veriler arastirmacilar tara-
findan literattir dogrultusunda gelistirilen
(Kocaer ve ark. 2004; Koc ve ark. 2010a, Kog¢
ve ark. 2010b, Tasc¢t 2007; Turan ve ark.
2011; Unsal ve ark. 2010) anket formu ile
toplandi. Anket Formu, ebeveynlerin ve ¢o-
cuklarinin bazi 6zelliklerini (yas, egitim du-
rumu, daha o6nce hastaneye yatma duru-
mu, yatis glin sayis1 gibi) ve ebeveynlerin er-
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keklerin hemsire olmasi ve cocuk servisle-
rinde calismasi ile ilgili gorts ve dustince-
lerini (Erkeklerin hemsirelik yapmasi, ebe-
veynlerin ve cocuklarinin daha o6nce erkek
hemsireden bakim alma durumu, erkek
hemsirelerin cocuk servisinde calismasini
uygun bulma durumu gibi.) iceren 26 soru-
dan olusmaktadir. Anket formu o6rneklem
grubuna uygulanmadan 6nce 10 ebeveyn ile
6n uygulama yapilmis, gerekli diizenlemeler
yapilarak son sekli verilmistir. On uygula-
maya alinan ebeveynler arastirma oOrnekle-
mine dahil edilmemistir. Anket formu, ebe-
veynlere arastirmacilar tarafindan ytz ytize
goérlisme yontemi ile uygulanmistir ve anke-
tin yanitlanmasi ortalama 6-8 dakika sur-
mustur.

Veriler SPSS 16.0 programinda ytzdelik,
ortalama, standart sapma ve ki-kare testi i-
le degerlendirildi. Ebeveyn ve cocuklarin ba-
z1 Ozellikleri ve ebeveynlerin erkeklerin hem-
sire olmasi ve cocuk servislerinde calismasi
ile ilgili gértis ve duistincelerinin analizinde
sayl, yuzde, ortalama ve standart sapma,
ebeveynlerin bazi o6zellikleri (yas, cinsiyet,
egitim durumu, daha 6nce erkek hemsire-
den bakim alma durumu vb.) ile erkeklerin
hemsire olmasi ve cocuk servislerinde calis-
masi ile ilgili goérts ve distincelerinin karsi-
lastirilmasinda ki-kare testi kullanildi.

Calisma yapilmadan &nce Trakya Univer-
sitesi Tip Fakultesi Etik Kurulu’dan ve aras-
tirmanin yapildig kurumdan yazili izin alin-
di. Anket formlar1 doldurulmadan 6nce ebe-
veynlere arastirmanin amaci agiklandi ve s6-
zel onamlar1 alindi. Ebeveynlere anket form-
larina isim yazmamalari, arastirmada gizlilik
ilkesine uyulacagi, arastirmadan elde edilen
bulgularin bilimsel amacla kullanilacag a-
ciklandi.

BULGULAR

Arastirmaya katilan ebeveynlerin yas or-
talamasi 32.817.5 (min:17-max:64),% 88.7’si
anne ve % 36’s1 ilkokul mezunudur.

Ebeveynlerin hastanede yatan cocuklari-
nin yas ortalamasi 69.0+59.2 ay, %55.6s1-
nin cinsiyeti erkek ve ortalama hastanede
yatis sUreleri 14.8+38.9 glindur. Ebeveynle-
rin % 62.2°sinin, cocuklarinin % 68’inin
daha once hastaneye yatma deneyimleri
vardir (Tablo 1).

Tablo 1. Calismaya Katilan Ebeveynlerin ve Co-
cuklarin Bazi Ozellikleri
OZELLIKLER

Ebeveynlerin Ozellikleri X+SS
Ebeveyn yasi(Min:17-Max:64) 32.8+7.5
Cinsiyet Say1 %
Kadin (anne) 244 88.7
Erkek (baba) 31 11.3

Tablo 1. Devami

OZELLIKLER
Ebeveynlerin Ozellikleri X+SS

Egitim durumu

Okur yazar degil 16 5.8
Okur yazar 10 3.6
{lkokul 99 36.0
Ortaokul 44 16.0
I:ise 71 25.8
Universite 35 12.7
Daha once hastanede yatma durumu

Evet 171 62.2
Hayir 104 37.8

Cocugun ozellikleri X+SS

Cocuk yas1 (ay)

(Min: 1-Max:204) 69.0+59.2
Yatis siiresi (giin)

(Min: 1 - Max: 365) 14.8+38.9
Cocugun cinsiyeti

Erkek 153 55.6
Kiz 122 54.4
Daha once hastanede yatma

Evet 187 68.0
Hayir 68 32.0

Tablo 2. Ebeveynlerin Erkek Hemsireler Hakkin-
daki Bazi Goruiis ve DusUnceleri

Goriis ve Diisiinceler Say1 %
Erkekler hemsirelik yapabilir

Evet 210 76.4
Hayir 65 23.6
Sevkat ve merhamet icin

kadinlar hemsirelik yapmalidir

Evet 226 82.2
Hayir 17 6.2
Fikrim yok 32 11.6
Cocuk servisinde erkek hemsirelerin
calismasini uygun bulma

Evet 186 67.6
Hayir 89 32.4

Cocugunuza hangi cinsiyette hemsirenin
bakmasini istersiniz

Kadin 114 41.5
Erkek 8 2.9
Farketmez 153 55.6

Kiz cocugunun hemsire olmasini isteme

Evet 217 78.9
Hayir 37 13.5
Farketmez 21 7.6
Erkek cocugunun hemsire olmasini

isteme

Evet 109 39.6
Hayir 125 45.5
Fikrim yok 41 14.9
Erkeklerin hemsire olabildigini bilme

Evet 217 78.9
Hayir 52 8.9
Fikrim yok 6 2.2
Erkek hemsire ile tanisma/karsilasma

Evet 137 49.8
Hayir 138 50.2
Erkek hemsireden bakim alma

Evet 51 18.5
Hayir 224  81.5
Cocuguna daha once erkek hemsirenin
bakmasi

Evet 108 38.5
Hayir 167 60.7
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Ebeveynlerin erkeklerin hemsirelik yap-
masi ile ilgili baz1 goériis ve diistinceleri Tablo
2’de yer almaktadir. Calismaya katilan ebe-
veynlerin % 76.40 “Erkekler de hemsirelik
meslegini yapabilir.”, % 54.2’si “Sevkat ve
merhamet duygular1 acisindan kadinlar
hemsirelik yapmalidir.”, % 82.2’si “Erkekler
beceri ve kuvvet gerektiren islerde kadinlara
yardimci olurlar.” ifadesine katildiklarini be-
lirtmislerdir. Ebeveynlerin % 78.9’u erkek-
lerin hemsire olabildigini bildigini, %49.8’

daha once erkek hemsire ile tamstigini/
karsilastigini, %18.5’i kendisinin, %39.3a
de cocugunun daha 6nce erkek hemsireden
bakim aldigini belirtmistir. Ebeveynlerin %
67.6’s1 erkek hemsirelerin pediatri servisle-
rinde calismasinin uygun oldugunu belirtir-
ken, “Cocugunuza hangi cinsiyette hemsire-
nin bakmasini istersiniz?” sorusuna ebe-
veynlerin yalnizca % 2.9’'u  “erkek hemsire”
yanitini vermistir.

Tablo 3. Ebeveynlerin Cinsiyetlerine Gore Erkek Hemsireler Hakkindaki Goértisleri

Ebeveyn Cinsiyeti

Erkekler hemsirelik yapabilir

Evet 193 79.1 17 54.8 x2= 8.969
Hayir 51 20.9 14 45.2 p=0.003
Cocuk servislerinde erkek hemsireler calisabilir

Evet 173 70.9 13 41.9 x2-10.543
Hayr 71 29.1 18 58.1 p=0.001
Cocuguma erkek hemsirenin bakmasini isterim

Evet 103 42.2 5 4.5 x2.7.847
Hayir 141 57.8 26 83.9 p=0.005

Ebeveynlerin cinsiyetleri ile erkeklerin hem-
sirelik yapabilecegini distinme, cocuk servis-
lerinde erkek hemsirelerin ¢alismasini uygun
bulma ve cocuguna erkek hemsirenin bakma-
sin1 isteme durumlar: arasinda istatistiksel ola-

rak anlaml fark bulundu ( p<0.05).

Anneler erkeklerin hemsirelik yapabi-
lecegi, cocuk servislerinde erkek hemsire-
lerin ¢calismasinin uygun oldugu ve cocukla-
rina erkek hemsirelerin bakmasi konularin-
da babaara goére daha yuksek oranlarda
olumlu gorts belirtmislerdir.

Tablo 4. Ebeveynlerin Egitim Diizeylerine Gére Erkeklerin Hemsirelik Yapabilecegine fliskin Diistinceleri

Erkekler
Hemsirelik Yapabilir
| Evet [  Hayw |

Egitim Durumu

Okur- yazar 21 80.8
flkokul 66 66.7
Ortaokul 30 68.2
Lise 58 81.7
Yuksekokul 35 100

5 19.2

33 33.3 x?=19.018
14 31.8 0001
13 18.3 p=0

0 0

Ebeveynlerin egitim duzeylerine gore erkek-
lerin hemsirelik yapabilmeleri konusunda
olumlu diisinme durumlar1 arasinda istatis-
tiksel olarak anlamli fark bulunmustur
p<0.05). Lise ve yluksekokul mezunu ebe-

veynlerin erkeklerin hemsirelik yapabilecegi
konusunda olumlu gortis belirtme oranlari-
nin ilkokul ve ortaokul mezunu ebeveynlere
gore daha yuksek oldugu belirtilmistir.

Tablo 5. Ebeveynlerin Kendilerinin ve Cocuklarinin Erkek Hemsirelerden Bakim Alma Du-
rumlarina Gore Erkek Hemsireler Hakkindaki Dtistinceleri

Ebeveynin Erkek Hemsirelerden

e Bakim Alma Durumu
Diisiinceler

Erkekler hemsirelik yapabilir

Cocuklarin Erkek Hemsirelerden
Bakim Alma Durumu

Evet 45 88.2 6 11.8 93 86.1 15 13.9
Hayir 165 73.7 59 26.3 117 70.1 50 29.9
X2, p 4.889 ;0.017 9.362; 0.001

21




Cumbhuriyet Hemsirelik Dergisi 2015; 4(1):18-26

Cumhuriyet Nursing Journal 2015; 4(1):18-26 Akgiin Kostak ve ark.

Tablo 5. Devami

Ebeveynin Erkek
Hemsirelerden Bakim

Cocuklarin Erkek
Hemsirelerden Bakim Alma
Alma Durumu Durumu

%

Diisiinceler

Cocuk servislerinde erkek hemsireler calisabilir

Evet 40 78.4 11 21.6 89 82.4 19 17.6
Hayir 146 65.2 78 34.8 97 58.1 70 41.9
X2, p 3.333; 0.046 17.727; 0.001
Cocuguma erkek hemsirenin bakmasini isterim

Evet 41 80.4 10 19.6 84 77.8 24 22.2
Hayir 133 59.4 91 40.6 90 53.9 77 46.1
X2, p 7.896; 0.003 16.102; 0.001

Ebeveynlerin kendilerinin ve c¢ocuklari-
nin daha 6nce erkek hemsirelerden bakim
alma durumlarina goére “Erkekler hemsirelik
yapabilir”, “Cocuk servislerinde erkek hem-
sireler calisabilir”, “Cocuguma erkek hemsi-
renin bakmasini isterim” ifadelerine olumlu
yanit verme oranlarinin yuksek oldugu
bulunmustur (p<0.05). Kendisi ve cocugu
erkek hemsirelerden bakim alan ebeveyn-
lerin almayanlara goére erkek hemsirelere
daha olumlu baktiklari; erkeklerin hemsire-
lik yapabilecegini, cocuk servislerinde calisa-
bileceklerini belirttikleri, c¢ocuklarina erkek
hemsirenin bakmasini istedikleri bulunmus-
tur.

TARTISMA

Son yillarda erkeklerin hemsire olmasi ile
ilgili yapilan calismalardan erkeklerin hem-
sirelik mesleginde yer almasinin gerekliligi-
nin vurgulandigl ve toplumun da buna o-
lumlu yaklastigi anlasilmaktadir (Kocaer ve
ark. 2004; Kog ve ark. 2010a). Ancak ¢cocuk
hemsireliginin erkek hemsireler i¢cin uygun
bir calisma alani olarak gortlmedigini belir-
ten calisma sonuclari mevcuttur (Kog¢ ve ark.
2010a; Kocaer ve ark. 2004). Bu calismada
ebeveynlerin cogunun “Erkekler de hemsire-
lik meslegini yapabilir.” ifadesine katildik-
lar1, “Cocugunuza hangi cinsiyette hemsire-
nin bakmasini istersiniz?” sorusuna ise
yalnizca % 2.9’unun “erkek hemsire” yaniti-
n1 verdigi goralmustir.

Farkli meslek uyesi calisanlariyla yapi-
lan bir calismada katilimcinin %85.8%1 er-
keklerin hemsirelik yapabilecegini (Unsal ve
ark. 2010), baska bir calismada da kati-
Iimcilarin % 62.6’s1 hemsirelik meslegini
hem kadinlarin hem erkeklerin yapabilece-
gini, %18.2’si sadece kadinlarin hemsire
olmas1 gerektigini (Kaya ve ark. 2011) ifade
etmislerdir. Celik ve arkadaslarinin (2012)
calismasinda; kadinlarin % 53.2’si hemsi-
relik mesleginin kadin meslegi oldugunu,
%50’si erkeklerin hemsirelik yapmas1 ge-
rektigini, % 44.7’si kadin hemsireden ba-
kim almak istediklerini belirtmislerdir.
Hastalarla yapilan bir calismada da (Ko¢ ve

ark. 2010a) katihimcilarin % 601 hemsirelik
meslegini her iki cinsin de yapabilecegini,
%50’si hem kadin hem erkek hemsireden
bakim alabilecegini, sadece % 6.30 erkek
hemsireden bakim almak istedigini belirt-
mistir. Tas¢ci’nin (2007) calismasinda has-
talarin % 66.8’1 hemsirelik mesleginin ka-din
meslegi oldugunu  belirtirken, %44.1%1 er-
keklerin hemsirelik yapabilecegini, Unver ve
ark. (2010) calismasinda katilimcilarin %61.
4’0 hemsireligin kadin meslegi oldugunu be-
lirtmislerdir.

Erkek ogrencilerle yapilan bir calismada
ise Ogrencilerin %80’inin hemsirelik mesle-
gini her iki cinse 6zgli bir meslek olarak
gordukleri (Ko¢ ve ark. 2010b), baska bir
calismada da (Ozpancar ve ark. 2008) kati-
Iimcilarin % 80.6’sinin erkeklerin de hem-
sirelik yapabilecegini dustndtkleri belir-
lenmistir. Celik ve ark. (2012) calismasinda
kadin dogum servisinde yatan hastalarin %
52.1’1 erkek hemsirelerin sadece erkek has-
talara bakim vermeleri gerektigini, Arikan ve
ark. (2000) tarafindan yapilan calismada da
kiz 6grencilerin %74.8’ inin erkeklerin hem-
sirelik yapabilecegini dustindutkleri bulun-
mustur. Erkek 6grencilerle yapilan bir
calismada da o6grecilerin %22.5i hastalari-
nin hemsire olmalarini yadirgadiklarini
belirtmislerdir (Cinar ve ark. 2011).

Bu calismanin sonuclari yillara goére
erkeklerin hemsirelik meslegini yapmas: ile
ilgili gortislerin olumlu olarak degistigini
gOstermesi acisindan 6nemlidir. Ancak calis-
malarin yapildigi 6rneklem gruplarinin 6zel-
liklerine gore farklihik goéstermekle birlikte
%25-35 oraninda hemsirelik mesleginin yal-
nizca kadin meslegi oldugunu dustnenler
vardir. Bakim verme geleneksel olarak kadi-
nin isi olarak algilandigindan erkegin bakim
verici rolil i¢in uygun olmadigi, bu durumun
toplumsal cinsiyet kaliplar1 ve inanclardan
kaynaklandig dustnulmektedir (Bartfay ve
ark. 2010; Evans 2004; MacWilliams ve ark.
2013; Turan ve ark. 2011; Wolfenden 2011).
Bu tutum toplumun bilinclenmesi, hemsi-
relik meslegini daha iyi tanimasi ve lisans
egitimi almis profesyonel erkek hemsirelerin
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hemsirelikte daha fazla yer almas: ile za-
manla degisecektir. Bu nedenle hemsirelik
mesleginde erkeklerin yer almasinin gerekli-
ligi ve meslekte cinsiyet ayriminin kaldiril-
mas1 amaciyla meslegin daha iyi tanitilmasi
icin egitim programlarinin ditzenlenmesi
onerilebilir.

Bu calismada ebeveynlerin yaris1 “Sev-
kat ve merhamet icin hemsireligi kadinlar
yapmalidir” ifadesine katildiklarini belirt-
mislerdir (Tablo 2). Koc¢ ve ark. (2010a) ca-
lismasinda katilimcilarin % 55’i hemsirelik
meslegini sefkat ve merhamet icin kadinlarin
yapmas: gerektigini, Unsal ve ark. (2010)
calismasinda katilimcilarin % 8.4 “erkek-
lerden hemsire olmamali” seklinde gorts
belirtmis ve % 47.6° s1 bunun nedenini
“Kadinlar hastalara daha iyi sefkat gosterir”
seklinde aciklamistir. Bu sonuclar, hemsire-
ligin kadinlara 6zgli bir meslek olarak
algilanmasinin ve toplumun sevgi ve sefkat
gOsteren, iyilik melegi 0Ozelliginde hemsire
beklentisinin bir sonucudur.

Ebeveynlerin ¢cogunun meslekte “Erkek-
ler beceri ve kuvvet gerektiren islerde
kadinlara yardimci olurlar” ifadesine katil-
diklar1 belirlenmistir. Benzer sekilde Koc¢ ve
ark. (2010a) calismasinda hastalarin %92. 5’
inin bu ifadeye katildiklari, bir calismada da
o6grencilerin %81’inin erkek Uyelerin fiziksel
glic gerektirecek islerde yardimci olacak-
larin1 belirttikleri bulunmustur (Kocaer ve
ark. 2004). Erkek hemsirelerin daha c¢ok
yataga bagimli hastalarin, erkek hastalarin
cogunlukta oldugu ve fiziksel glicin gerekli
oldugu dustntlen kliniklerde kadin hemsi-
relere yardimci olmalar: beklenmektedir.

Ebeveynlerin yaris1 daha o6nce erkek
hemsire ile karsilastigini, %18.51 kendi-
sinin, % 39.3"0 cocugunun daha 6nce erkek
hemsgireden bakim aldigini  belirtmistir
(Tablo 2). Hastalarla yapilan bir c¢alismada
sadece % 3.7’sinin erkek hemsireden bakim
aldig (Tasct 2007), iki calismada da katilim-
cilarin %69.3’0 (Unsal ve ark. 2010) ile %
95.1’inin (Celik ve ark. 2012) erkek hemsi-
relerin varhigindan haberdar oldugu bulun-
mustur. Erkeklerin hemsire olabildigini bi-
lenlerin ve erkek hemsirelerden bakim alan
birey sayisinin yillara gore artmasi, erkek
hemsire sayisinin artmasi birlikte degisen,
beklendik bir sonuctur.

Ebeveynlerin % 39.6’s1 “Erkek cocugu-
mun hemsire olmasini isterim” ifadesine evet
yanitini vermistir (Tablo 2). Ko¢ ve ark.
(2010a) calismasinda; hastalarin % 86.3’
Untn kizinin, % 56.3’Gnlin oglunun hemsire
olmasini istedigi, Kaya ve ark. (2011)
calismasinda katilimcilarin %47’sinin “Kizi-
min hemsire olmasini onaylarim/isterim”,
%29.4"antin  “Oglumun hemsire olmasini
onaylarim/isterim” ifadesine evet yanitini
verdigi belirlenmistir. Bir calismada da erkek

o6grenci hemsirelerin yarisinin (%53.8) erkek-
lere bu meslegi tercih etmelerini 6nerdikleri,
% 9.2’sinin de hemsireligin erkege uygun
meslek olmadigini ifade ettikleri bulunmus-
tur (Yilmaz ve Karadag 2011). Ebeveynlerin
% 39.6’sinin erkek cocugunun hemsire ol-
masini istemesi olumlu bir gelismedir. Erkek
hemsire sayisinin artmasi, erkek hemsire-
lerden bakim alanlarin sayisinin artmasi ile
bu gortslerin olumlu yénde degismesi bek-
lenmektedir.

Ebeveynlerin yaridan fazlasi erkek hem-
sirelerin pediatri servislerinde calismasinin
uygun oldugunu ifade etmistir (Tablo 3).
Ogrencilerle yapilan bir calismada 6grenci-
lerin % 44.40 erkeklerin tim kliniklerde
calisabilecegini, % 46.81 ise erkeklerin ka-
din-dogum, %6.40 kadin-dogum ve cocuk
kliniklerinde calismalarinin uygun olmadi-
gin1 belirtmislerdi (Arikan ve ark. 2000).
Kaya ve ark. (2011) kadin hastalarla yapti-g1
calismada; katilimcilarin % 45.6’sinin erkek-
lerin her alanda, % 39.7’sinin yogun bakim,
acil ve ameliyathanede calismasi gerektigini,
% 16.6°sinin  erkek hemsireden bakim
alirken utanacagini, %15.9'unun cekinece-
gini, % 15.4Gnln sasiracagini ifade ettikleri
bulunmustur. Unver ve ark. (2010) erkek
hemsirelerden hizmet almis olup cekingenlik
hissi yasamis kadinlarin orani % 40.4,
cekingenlik yasadigini bildiren erkeklerin
orani % 14.1 olarak belirlemislerdir.

Kocaer ve ark. (2004) calismasinda 06g-
rencilerin % 44.50 kadin-dogum, %35.44
de cocuk servislerinde caligmalarini uygun
bulmadiklarini ifade etmislerdi. Ko¢ ve ark.
(2010c¢) calismasinda da kiz oOgrencilerin
%17.3"0 erkek hemsirelerin buttn klinik-
lerde calisamayacaklarini belirtmistir. Erkek
ogrencilerle yapilan kalitatif bir calismada
ogrenciler mezuniyet sonrasi yénetim, egitim
ve psikiyatri gibi alanlarda uzmanlasmay:
dustindtklerini belirtmislerdir (Baykal ve
ark. 2010). Bazi calismalar erkeklik ve
bakim kavramlarinin birbirini dislayan kav-
ramlar oldugunu, erkeklerin bu nedenle
bakimdan uzak durma egiliminde oldugunu
gostermistir (Turan ve ark. 2011). Erkek
hemsirelerin daha fazla fiziksel glic gerekti-
ren ve erkek hastalarin daha yogunlukta
oldugu servislerde calisabilecekleri dustn-
cesi toplumun, Ogrencilerin ve saglik cali-
sanlarinin beklentileri y6ntindedir. Ayrica
cocuk bakiminin daha ¢ok annelik ile 6zdes-
lestirilmesinin ve cocuk hastalarin refakatci-
lerinin annelerden/kadinlardan olusmasinin
cocuk hemsireliginin erkek hemsireler igin
uygun olmadigi sonucunu etkiledigi dust-
nUlmusttir. Erkeklerin bakimdan uzak
durma ve bakim verme roltine uygun gorul-
memesi, erkek cinsiyetine yakistirilan gulc,
karar verme becerilerini kullanabilecegi y6-
neticilik pozisyonlarina uygun calisma iste-
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gini de yansitmaktadir. Bu tutum toplumun
bilinclenmesi, hemsireligi daha iyi tanimasi
ve lisans egitimi almis profesyonel erkek
hemsirelerin hemsirelikte daha fazla yer
almasi ile zamanla degisecektir. Hemsirelik
mesleginin tanmitilmasi1 ile toplumun bu
beklentileri degisecek, bireyler meslek Uye-
lerinin cinsiyetinden cok aldiklari hizmetin
niteligine dikkat edeceklerdir.

Bu calismada cocuk servislerinde erkek
hemsgirelerin calisabilecegini dustinen ve
cocuguna erkek hemsirenin bakmasini iste-
yen annelerin orani babalara gore yuk-
sektir. Oysa kadin-dogum servisinde yatan
hastalarla yapilan bir calismada kadinlarin
cogunun erkek hemsireler hakkindaki du-
stincelerinin olumsuz oldugu, bakim alma-
da kadin hemsireyi tercih ettikleri bulun-
mustur (Tas¢t 2007). Bu sonuclar, kadin-
larin bazi servislerde erkek hemsirelerin
calismalarini onaylamadiklari ancak cocuk
servislerinde calismalarina olumlu yaklas-
tiklar1 seklinde yorumlanabilir. Demiray ve
ark. (2012) calismasinda erkek 6grencilerin
% 49.3"0 kadin hastalarla, % 21.5u erkek
hastalarla sorun yasadiklarini ve erkek
hastalarin erkek hemsireleri daha fazla
Kabullendigi belirtilmistir. Bu calismada ise
babalarin, erkeklerin hemsirelik yapmasi ile
ilgili dtistinceleri annelere gére daha olum-
suzdur. Bu sonug, erkeklerin kendilerinin
bakim almasi s6z konusu oldugunda erkek
hemsireden bakim almayi istediklerini ancak
cocuklar1 ve cocuklarina refakat eden esleri
s6z konusu oldugunda erkek hemsirelerden
bakim almay1 olumlu karsilamadiklarini gos-
termektedir.

Bu calismada lise ve yuksekokul mezu-
nu ebeveynler, ilkokul ve ortaokul mezunu
ebeveynlere gore daha ylUksek oranda er-
keklerin hemsirelik yapmasini uygun bul-
duklarini belirtmislerdir (Tablo 4). Tasc
(2007) calismasinda; bireylerin egitim du-
zeylerinin erkek hemsireler hakkindaki go-
ruslerini etkiledigi, ilkégretim mezunu kadin
hastalarin erkek hemsirelerden bakim al-
maktan rahatsiz olacaklarini ifade ettikleri
bulunmustur. Celik ve ark. (2012) kadin
dogum servisinde hastalarla yaptigr calis-
mada egitim dizeyi dustk olan kadinlarin
erkek hemsirelere yonelik daha olumsuz
dustncelere sahip oldugunu, egitim duzeyi
arttikca erkek hemsirelere bakisin daha
olumlu oldugunu ve erkek hemsireleri ka-
bullendiklerini belirtmistir. Diger taraftan
Ko¢ ve ark. (2010b) annesi okur-yazar ve
ilkokul, babasi ilkokul mezunu olan erkek
6grencilerin  ebeveynlerinin  cocuklarinin
hemsirelik meslegi tercihini desteklediklerini
belirtmistir. Bu sonuclar toplumun meslek
hakkinda bilinclendirilmesinin erkek hemsi-
relerin meslekte kabultinti olumlu yoénde
etkileyecegini gostermektedir.

Calismada kendisi ve ¢cocugu daha 6nce
erkek hemsirelerden bakim alan ebeveyn-
lerin almayanlara goére erkek hemsirelere
daha olumlu baktiklari; erkeklerin hemsi-
relik yapabilecegini, ¢ocuk servislerinde
calisabileceklerini belirttikleri, cocuklarina
bakmalarini istedikleri saptandi. Benzer
sekilde Celik ve ark. (2012) de kadin do-gum
servislerinde yatan hastalarla yaptig calis-
mada daha oOnce erkek hemsireden bakim
alan kadinlarin erkek hemsireler hakkindaki
diistincelerinin  olumlu oldugunu belirt-
mistir. Toplumun hemsirelik imaji hakkin-
daki gortisti hemsirelik meslegini olumlu ya
da olumsuz yonde etkilemektedir. Bireyler
herhangi bir meslek tUyesinde gordukleri
veya yasadiklari bir deneyimden yola cika-
rak o meslek ve tyeleri hakkinda bir sonuca
varmaktadirlar. Bu calisma bulgular1 da
bireylerin erkek hemsirelerle ilgili distn-
celerinin toplumsal cinsiyet rollerinden
etkilendigini, erkek hemsireler hakkinda
o6nyargilarinin oldugunu ancak erkek hemsi-
relerden bakim aldiktan sonra erkeklerin
hemsire olmasi ve erkek hemsirelerden ba-
kim alma konusundaki dtistincelerinin o-
lumlu yénde degistigini gostermektedir.

Bu calisma sonucunda, cocugu pediatri
servislerinde yatan ebeveynlerin erkeklerin
hemsirelik yapmasina olumlu baktigi, ebe-
veynlerin cinsiyetinin, egitim durumlarinin
ve daha o6nce erkek hemsireden bakim alma
durumlarinin déstincelerini etkiledigi belir-
lendi. Annelerin, Uiniversite mezunu ve daha
o6nce kendisi ve cocugu erkek hemsireden
bakim alan ebeveynlerin erkeklerin hemsi-
relik yapmalarina daha olumlu baktiklarn
saptandi. Bu sonugclar dogrultusunda toplu-
mun erkek hemsirelerle ilgili cinsiyetten
kaynaklanan olumsuz dtistincelerinin degis-
tirilmesi amaciyla toplanti, seminer prog-
ramlari dlizenlenmesi ve kitle iletisim arac-
lar1 yoluyla toplumun erkek hemsgireleri ta-
nmimasinin saglanmasi énerilebilir.
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