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ETKIiLi OGRETIM STRATEJILERI OLCEGI’NIiN GELISTIRILMESI
(EOSO): GECERLIK VE GUVENIRLIK CALISMAST"

THE DEVELOPMENT OF THE EFFECTIVE INSTRUCTIONAL STRATEGIES SCALE
(EISS): ASTUDY OF RELIABILITY AND VALIDITY

Eyiip CUCUK! @ Kevser KARA? @ Fadil SiIRAZ® @ Erdal BAY“@
Oz

Ogrenme-6gretme siirecinin gesitli dgretim stratejileriyle tasarlanmasinin dgrenci basarisini artirmada oldukga
etkili oldugu bilinmektedir. Ozellikle Marzano, Pickering ve Pollock tarafindan alanyazindaki bircok arastirma
sonucunu bir araya getirmek suretiyle ortaya konulan dokuz boyutlu etkili 6gretim stratejileri dikkate degerdir.
Bu arastirmanin amaci, dgretmenlerin etkili dgretim stratejilerini kullanma durumlarini 6lgen Etkili Ogretim
Stratejileri Olgegi (EOSO)’nin gecerlik ve giivenirligini incelemektir. Nicel yontemle gerceklestirilen bu
aragtirmada, 501 6gretmenden elde edilen veriler kullanilmigtir. Caligma grubundan elde edilen veriler yapt,
uyum, kapsam ve goriiniis gegerligi baglaminda incelenmistir. Yap1 gegerligi A¢imlayici Faktdr Analizi (AFA)
ile belirlenmis ve Dogrulayici Faktér Analizi (DFA) ile kontrol edilmistir. Olgek giivenirligine iliskin Cronbach
Alpha katsayisi incelenmis, madde toplam korelasyonlar1 ve test tekrar test yontemi ile kararlilik katsayilari
hesaplanmustir. Arastirma sonucunda; sekiz faktorlii ve 29 maddelik EOSO niin, gecerli ve giivenilir bir 6lgme
araci oldugu kanitlanmustir.

Anahtar Kelimeler: Etkili Ogretim Stratejileri, Olcek Gelistirme, Gegerlik, Giivenirlik.

Abstract

It has been widely accepted that the designation of the learning process through various teaching strategies is a
very effective in increasing student achievement. Marzano, Pickering and Pollock’s nine-dimensional structure
regarding the effective teaching strategies through bringing a great deal of research findings together is
exclusively quite remarkable. The aim of this study was to examine the psychometric properties of the Effective
Instructional Strategies Scale (EISS) which measures the teachers’ use of effective teaching strategies. The data
of this quantitative research obtained from 501 teachers. The research data were examined in terms of construct
validity, criterion validity, content validity and face validity. Construct validity was tested through Exploratory
Factor Analysis (EFA) and validated through Confirmatory Factor Analysis (CFA). As for the reliability; the
internal consistency coefficients (Cronbach Alpha) and item total correlations were estimated, and the stability
were established through test-retest reliability coefficients. As a result, eight-factor and 29-item EISS was found
to be a valid and a reliable instrument.

Keywords: Effective Instructional Strategies, Scale Development, Validity, Reliability.
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1. GIRIS

Her ne kadar dijital bir ¢aga gelmis olsak da okullarda yapilan egitim hala 6nemini
korumaktadir ve uzun yillar da bdyle devam edecek gibi gériinmektedir. Ogrencilerin kaliteli
ve etkili bir d6gretim silirecine dahil olmadan mevcut sistemde isteklerini gergeklestirmesi
diistiniilememektedir. Bu dogrultuda o6gretim etkinliklerinin niteligine ve Ogretim siireci
sonunda amaglanan sonuglarin elde edilmesine etki eden ¢ok sayida degiskenden soz
edilebilir (Akdeniz, 2013). Ogretim belirli bir 6gretme durumunda saptanmis amaglara
ulasabilmek i¢in uygun personel, arag-gere¢, yontem ve teknikler kullanma etkinligidir
(Babadogan, 1996). Etkili 6gretim ise “Ogrenci profilinin ve Ogretim ortamimin hesaba
katilarak, ogretilmesi diistiniilen konuya en uygun stratejilerin segildigi ve buna yonelik tiim
2016). Etkili 6gretimde tiim 6geler ayr1 ayr1 dnemlidir fakat 6n plana ¢ikan ve tiim etkinligin
kontroliiniin elinde oldugu diistiniilen 6gretmen ayr1 bir yere sahiptir (Rivkin, Hanushek ve
Kain, 2005; Gokge, 2002; Can, 2004; Dinger, Goksu, Takka¢ ve Yazici, 2013). Ogretmen,
O6grenmenin ana mimaridir. Temel 6grenmeyi olusturan 6geleri bilmek, tan1 koymak, buna
gore Onerilerde bulunmak, farklt amaglara gore Ogretim yaklagimint se¢cmek ve
cesitlendirmek, sinifin diizgiin bir bigcimde islemesini saglamak 6gretmenin isidir (Tomlinson,
2014). Ogretmenler 6gretmek istediklerini aktarirken 6gretim siirecinin basarisimi artirmak
icin, Ogretimsel yontem ve teknikleri kendi 6gretim taktikleriyle gii¢lendirip uygularlar
(Akdeniz, 2013). Ogrenciye kazandirilacak ve bir davranis modeli haline getirilebilecek
Oonemli beceriler, ancak planli, amagh ve devinimsel egitim-6gretim modelleri, kuramlar1 ya
da yaklasimlar1 ile saglanabilir (Alaz, 2009). Stratejiler sayesinde Ogretimin nasil
sunulacagina, 6grenenlerin karst karsiya kalacaklar1 6grenme ve 6gretim etkinliklerinin neler
olacagina, 6gretimin nasil bir sira izleyecegine ve nasil bir ortamda ne tiir bir iletisimle
uygulanacagina karar verilir (Fer, 2015). Yani 6gretmen kadar 6gretmenin sectigi stratejiler
de etkili 6gretimin gerceklesmesinde dnemli bir yer tutmaktadir.

Yurt i¢i alanyazina bakildiginda genelde etkili 6gretimde kullanilabilecek en etkili
yontem, teknik ya da strateji gibi kavramlarin ortaya konulma ¢alismalarina rastlanamamastir.
Bununla birlikte, alanyazinda daha ¢ok geleneksel Ogretim uygulamasi ile baska bir
uygulamanin kiyaslanmasi suretiyle Olciilen uygulamanin etkili olup olmadiginin ortaya
konulmasini temel alan ¢alismalar (Giir ve Seyhan, 2016; Geng ve Sahin, 2015; Giil Hisar,
2006; Oner, 2005; Doymus, Simsek, Bayrakceken, 2004; Sezer ve Tokcan, 2003)mn yer aldig1
dikkat gekmektedir.

Etkili 6gretimle ilgili yapilan g¢esitli uygulamalara, etkili 6gretimi sagladig: diisiintilen
ozelliklere dair yurt dis1 alanyazinda ise birgok terim yer almaktadir. Calismalarda faktor,
ilke-prensip, yol, karakteristik, 6zellik gibi terimler kullanilmistir. Alanyazindaki bu farkli
siniflamalardan bazilar1 Tablo 1’de yer almaktadir:
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Tablo 1. Etkili 6gretim stratejileri

Etkili Ogretim Stratejileri

1. Ogretmenin 6grenmeye olan istekliligi, bilgisi ve sorumlulugu
2. Ogrenmeyi destekleyecek sinif aktiviteleri
Gurney (2007) 3. Ogrenmeyi destekleyen aktivitelerin siire¢ boyunca degerlendirilmesi
Etkili Ogretim Icin Bes Faktor 4. Ogrenme siirecini gelistiren etkili doniitler
5. Etkili bir 6gretmen 6grenci iliskisiyle siire¢ boyunca dgrenmeye tesvik
eden bir ortam yaratmak

1. Hazirliksiz 6grencilere 6gretime adanmak
2. Konu alaniyla ilgili iyi bir hakimiyet gostermek ve farkli 6grenci
topluluklarina 6gretme kabiliyeti
Ogrenmeyi etkileyen bilissel olmayan konulara deginmek
Esnek ve acik bir 6grenme ortami saglamak
Yiiksek standartlarin farkinda olmak

Smittle (2003)
Etkili Ogretim Prensipleri

Ogrenme igin dgrencilerin saglikla ilgili engellerini azaltma

3.
4.
5.
6. Mesleki deneyimi garanti etmek ve mevcut degerlendirmeyi kullanmak
Chang ve Lawyer (2012) 1
2
3
4

Etkili Ogretimi (?gretmenler ve veliler arasinda giiglii bir bag yaratma
Destekleyebilecek Dort Yola Bir Qgrenci degiskenligini azaltma
Bakag Ogretmenlerin tiikkenmislik duygularini ve streslerini azaltma

1. Performans hedefleri i¢in 6zetleyici degerlendirmeler kullanma
2. Gelismek i¢in gereken model ve kriterleri gosterme

3. Ogretimden 6nce dlgme

4. Uygun segenekler sunma

5. Aninda ve siklikla geribildirim verme

McTighe ve O’Conner (2005)
Etkili Ogretimde Yedi Uygulama

Okul ve 6grenci arasindaki baglantilar tesvik et
Ogrenciler arasinda is birligi ve dayamsmay gelistirme
Aktif 6grenme tekniklerini kullanma

Geribildirim verme

Zamani iyi kullanma

Yiiksek beklenti

Farkl1 yeteneklere 6grenme yollarina saygi duyma

Chickering ve Gamson (1987)
Iyi Uygulamalar Igin Yedi llke

Dersin anlagilirligi
Ogretimsel ¢esitlilik
Ogretmenin greve uyumu
Ogrenme siirecinde yer alma
Ogrenci basari oran1

Borich (2014)
Etkili Ogretime Katkida
Bulunan Anahtar Davranislar

Ogrencilerin fikir ve desteklerinden faydalanma
Ders igerigini yapilandirma

Soru sorma

Arastirma yapma

Ogretmen duygusu

Borich (2014)
Etkili Ogretime Yardimct Bazi
Davranislar

Zamanin iyi kullanilmasi

Ogrencilerle iyi iliskiler

Olumlu déniitler saglama

Yiiksek 6grenci basari oranina sahip olma
Ogrencilerin karsisina ¢ikan engellerde destek saglama

Sakarneh ve Neir (2014)
Etkili Ogretim Uygulamalar

Not alma — 6zetleme
Cabay1 destekleme ve takdir etme
Ipuglart, sorular, hazirlik

Marzano, Pickering ve Pollock Benzerlik ve farkliliklar: tanimlamak

(2001) =
N Odev — uygulama
Etkili O{g_rett_m Dilsel olmayan sunumlar (gorsel)
Stratejileri

Isbirlikli 5grenme
Amaglar1 belirleme ve haberdar etme — geri bildirim verme
Hipotezler {iretme test etme

©CoNoMONMNRORWNDNREROMOBNDRORMONMNENOORWDNDE

Bu siniflamalar arasinda benzer 6zellikler olmasi sasirtict degildir. Biitiin bu maddeler
etkili 6gretimi saglamak i¢in gereklidir ve etkili 6gretimle ilgili yapilan bu giiglii 6gtitler 21.
yiizyilda hala gegerliligini korumaktadir (Smittle, 2003). Zaman zaman yeni yaklagimlar ve

1183


http://www.esosder.org/
https://dergipark.gov.tr/esosder

2018,17,67(1181--1198) www.esosder.org https://dergipark.gov.tr/esosder

stratejiler bir moda akimi gibi tiim egitimi hatta egitim sistemini etkileyebilmektedir. Tabii Ki
zaman ve kusagin hizli degisimiyle ihtiya¢ ve ilgilerin de degismesi; bu gibi yaklagimlarin
ortaya c¢ikmasit normaldir. Fakat arastirmalarla desteklenmeden aniden tepeden inen ve
kullanilan bu tip yaklagimlarin yerini hizla yenilerine biraktigina da sik sik rastlanmaktadir.

Yukaridaki tabloda yer alan G6gretim stratejileri arasinda Marzano, Pickering, Pollock
(2008)’un caligsmasimin ayr1 bir yeri oldugu diisiiniilmektedir. Nitekim bu calismanin, ayni
konu iizerine yapilan ¢ok sayida arastirma sonuglarinin bir araya getirilmesiyle olusturulmus,
bir c¢esit meta sentezlerin degerlendirmesi seklinde kapsamli bir arastirma oldugu
gorilmektedir. S6z konusu kapsamli degerlendirme neticesinde, Ogretmenlerin en ¢ok
kullandig1 bilinen etkili 6gretim stratejileri dokuz boyutta bir araya getirilmistir. Dolayisiyla
Marzano vd. (2008) tarafindan ortaya konulan etkili 6gretim stratejileri modelinin, diger
strateji modellerinden daha kapsayici oldugu anlasilmaktadir. Bu modelin, 6grenme 6gretme
siireclerinin aktif uygulayicilart pozisyonunda bulunan 6gretmenler tarafindan ne diizeyde
kullanildiginin belirlenmesine yonelik olarak ilgili alanyazinda gegerli ve gilivenilir bir dlgme
aracina rastlanmamistir. Ayrica 6grenme Ogretme siireglerinde niteligi arttirmaya yonelik
olarak 6gretmenlerin etkili 6gretim stratejilerini ne diizeyde kullandiklarinin belirlenmesinin
onemli oldugu disiiniilmektedir. Bu c¢er¢evedeki arastirmanin amaci; Tiirkiye’deki
ogretmenlerin Marzano vd. (2008)’nin belirledigi dokuz etkili 6gretim stratejisini kullanim
diizeylerini ortaya cikarmaya yonelik olarak, arastirmacilar tarafindan gelistirilen Etkili
Ogretim Stratejileri Olgegi (EOSO) nin gegerlik ve giivenirligini incelemektir.

2. YONTEM

Bu arastirma, 6gretmenlerin 6gretim siirecinde kullandiklart etkili 6gretim stratejilerini
ve bunun diizeyini belirlemek iizere bir 6lgek gelistirme caligmasi olarak kurgulanmustir.
Olgek gelistirme adim ve ilkelerine uygun bir sekilde siirdiiriilen bu arastirmada, yontem
olarak izlenen siirecler ve g¢alisma grubuna iliskin 6zellikler asagida sunulmustur.

2.1. Cahsma grubu

Arastirma stirecinde farkli yontemlerle ulasilan iki ¢alisma grubu ile ¢calisilmistir. Yiiz
yiize Olgek uygulamasiin yapildig: ilk grupta 204 katilimcr (%40) ve Google Formlar’da
cevrim i¢i Olgek uygulamasiin yapildig: ikinci grupta 297 katilimer (%60) bulunmaktadir.
Aragtirmanin ¢alisma grubunda yer alan toplamda 501 katilimcinin bazi degiskenlere gore
betimsel bilgileri Tablo 2’de sunulmustur:

Tablo 2. Calisma grubunun bazi degiskenlere gore ylizde ve dagilimlari

Degisken Kisi Sayis1 %
Cinsiyet Kadin 246 49.1
Erkek 255 50.9
Okul tiirii nglet Okulu 469 93.6
Ozel Sektor 32 6.4
Hlkokul 174 34.7
Okul seviyesi Ortaokul 177 35.3
Lise 150 29.9
1-5 yul arast 248 49.5
Mesleki kidem 6-15 yil arasi 138 27.5
16 yil ve iizeri 115 23.0
Sinuf 134 26.7
Matematik 78 15.6

Brang Fen bilimleri 23 4.6
Tiirk¢e 42 8.4

Ingilizce 39 7.8
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Tiirk Dili ve Edebiyati 26 5.2

Tarih 26 5.2
. 26.6

Diger (20 katilimcidan az
133
olanlar)
) Yiiz yiize dl¢ek uygulamast 204 40
Olgek uygulamasi Cevirim i¢i olgek 297 60
uygulamasi

Toplam 501 %100

Tablo 2’de de belirtildigi gibi 6lgegin uygulanmasinda kullanilan taslak form, aktif
olarak o6gretmenlik meslegini siirdiiren 501 katilimc1 ile gergeklestirilmistir. Calisma
grubundaki katilimcilarin 246°s1 kadin (%49,1), 255’1 (%50,9) ise erkektir. 469 katilimci
(%93,6) Milli Egitim Bakanligi’na bagl devlet okullarinda; 32 katilimcr (%6,4) ise ozel
okullarda gorev yapmaktadir. Katilimcilarin gorev yaptiklari okullar ilkokul (n=174;%34,7),
ortaokul (n=177;%35,3) ve lise (150;%%29,9) seviyelerindedir. Katilimcilarin 6gretmenlik
meslegindeki gorev siirelerine bakildiginda ise 1-5 yil arasi (n=248;%49,5), 6-15 yil arasi
(n=138;%27,5) ve 6 yil ve iizeri (n=115;%23) olarak degistigi goriilmektedir. Katilimcilarin
branglari Smif Ogretmenligi (n=134;%26,7), Matematik (n=78;%15,6), Fen Bilimleri
(n=23;%4,6), Tiirkce (n=42;%8,4), Ingilizce (n=39;%7,8), Tiirk Dili ve Edebiyat:
(n=26;%5,2), Tarih (n=26;%5,2) ve diger branglardan (n=133;%26,6) sayisal ve sozel
Ogretmenlik alanlarindan olugsmaktadir.

Arastirma kapsaminda Acimlayict Faktdor Analizi (AFA) ve Dogrulayici Faktor
Analizi (DFA) siireclerinin uygulanmasinda farkli ¢calisma gruplar ile ¢aligilmistir. Nitekim
ilgili alanyazinda de AFA ve DFA’nin farkli gruplara uygulanmasinin daha dogru olacagi
ifade edilmektedir (Fabrigar, Wegener, MacCallum, Strahan, 1999; Worthington ve
Whittaker, 2006). Toplamda 501 katilimcidan olusan ¢alisma grubundan elde edilen verilerin
193’1 ile AFA, 308’1 ile de DFA siireci igletilmistir. Uyum gegerligi ve giivenirlik ¢alismalari
501 kisilik grubun tamamu ile yiiriitiiliirken test-tekrar test giivenirligi ise baslangicta 40
katilimer ile yiirttiilmiistiir. Test-tekrar test ol¢limii i¢in 2 hafta ara ile yapilan uygulama
caligmalarindan herhangi birine katilmayan katilimcinin formu elenmis ve geriye kalan 36
katilimer tizerinden analizler yapilmistir. Giivenirligi garanti altina almak ve ilk ve son
uygulamadaki oOlgekleri eslestirebilmek adina olgegin {izerine bir bolim agilmis ve
katilimeilarin T.C. kimlik numaralarinin son 4 hanesini yazmalar1 istenmistir. Bu ¢ercevede
arastirmadaki calisma gruplar1 Tablo 3°de gdsterilmistir.

Tablo 3. Analiz siirecine dahil edilen ¢alisma gruplari

Analiz Gruplari f
= g 380 Acimlayici faktor analizi 193
§>%
=) s,
>3x3 Dogrulayic faktér analizi 308
Test Tekrar Test Giivenirligi 36

llgili alanyazin incelendiginde, AFA caligmalarinda 6rneklem biiyiikliigii icin 5°li
likert tipi bir 6l¢egin madde sayisinin 5 kati bir biiyiikliigiin yeterli olacagi ve ayrica toplamda
100 katilimcimin az, 500 katilimcinin ¢ok iyi ve 1000 katilimcinin ise mitkemmel olacagini
ifade eden g¢alismalar (Cattell, 1978; Everitt, 1975) bulunmaktadir. Bununla birlikte DFA
stireciyle ilgili olarak ise madde sayisinin 10 kat1 oraninda bir katilimer sayimin yeterli olacagi
ifade ifade edilmektedir (Kline, 2011). Buradan hareketle bu arastirmanin AFA ¢alisma grubu
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(n=193) ve DFA c¢alisma grubunda (n=308) yer alan katilimci sayilarmin yeterli oldugu
sOylenebilir. Ayrica test tekrar test giivenirligi icin 36 katilimcidan olusan bir caligma
grubuyla caligilmistir.

2.2. Olgcek

Etkili ogretim stratejileri Slcegi (EOSO), etkili 6gretim stratejilerine iliskin
alanyazindaki mevcut bilgilerin incelenmesi suretiyle Marzano vd. (2008)’nin bu konudaki
calismast model alinarak gelistirilmistir. Cok sayida arastirma sonuglarinin bir araya
getirilmesiyle elde edilen bu modelde (1) benzerlik ve farkliliklar1 belirleme, (2) 6zet ¢ikarma
ve tutma, (3) ¢abay1 destekleme ve takdir etme, (4) ev 6devi ve alistirma, (5) dile dayal
olmayan temsiller, (6) is birligine dayal1 6grenme, (7) hedef belirleme ve geri bildirim verme,
(8) varsayim iiretme ve sinama, (9) ipuglar1 sorular ve on oOrgiitleyiciler seklinde 9 farkli
Ogretim stratejisi yer almaktadir. Etkili 6gretimdeki s6z konusu dokuz boyutun, aragtirmacilar
tarafindan dikkatle incelenerek ol¢ek Onerme/madde havuzu olusturulmustur. Bu havuzdaki
maddeler iizerinde yapilan yeniden incelemeler ve uzman goriisleri neticesinde 37 maddelik
taslak form olusturulmustur. Ters madde bulunmayan ve ifade edilen boyutlara iliskin
maddeleri igeren Glgegi formu 5°1i likert tipinde diizenlenmis olup, formda 1: Kesinlikle
Katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle Katiliyorum
tanimlamalar1 kullanilmistir.

2.3. Islem

EOSO’nin gelistirme siirecinin ilk asamasi, alanyazin taramasi ve dlgek maddelerinin
olusturulmas: siirecini kapsamaktadir. Bu siirecte ilk olarak, alanyazinda 6gretimin etkililigini
artiran stratejileri konu alan arastirmalar incelenmistir. Bunlar arasinda Marzano vd.
(2008)’nin c¢alismasinin, ayni1 konu iizerine yapilan cok sayida arastirma sonuclarinin bir
araya getirilmesiyle olusturulmus, bir c¢esit meta sentezlerin degerlendirmesi seklinde
kapsamli bir arastirma oldugu goriilmiistiir. Bu baglamda Marzano vd. (2008)’nin 6gretim
icin ortaya ¢ikardigi dokuz boyut {izerine incelemeler siirdiiriilmiistiir. Her 6gretim stratejisi
boyutuna uygun olarak ve o boyutu kapsayacak sekilde 5’er 6nerme olusturulmustur. 2016
yilt Ocak-Subat-Mart aylarinda gergeklestirilen bu siiregte, Olcek gelistirme ilkelerinin
gerektirdigi bilimsel kistaslara uygun hareket edilmis olup, Olgek havuzunda yer alan
maddelere iliskin Egitim Programlar1 ve Ogretim alanindan 3 uzman ve 6gretim stratejileri
konusunda c¢aligmalar1 bulunan 2 akademisyenle goriisme yapilmistir. Uzmanlar 6lgek
havuzundaki maddelerin Marzano, vd. (2008)’nin ortaya koydugu dokuz boyutlu etkili
ogretim stratejilerini (benzerlik ve farkliliklar1 belirleme, 6zet ¢ikarma ve tutma, cabayi
destekleme ve takdir etme, ev ddevi ve alistirma, dile dayali olmayan temsiller, is birligine
dayali 6grenme, hedef belirleme ve geri bildirim verme, varsayim iiretme ve sinama, ipuglari
sorular ve &n Orgiitleyiciler) icermekte oldugu konusunda hemfikir olmuslardir. Ug
arastirmacinin da hem ayr1 ayr1 hem de ortaklasa ¢alismalariyla madde havuzunda yer alan
maddeler yeniden gozden gegirilmis, diizenlenmis, bir kismi1 elenmis ve 45 maddelik ilk
taslak form olusturulmustur. Sonrasinda 10 dgretmen, 2 Egitim Programlar1 ve Ogretim alan
uzmani, 3 Egitim Bilimleri uzmani ve 3 Olgme Degerlendirme uzmani olmak iizere toplam 18
kisiye uzman goriis i¢in bagvurulmustur. Uzmanlardan gelen goriisler dikkate alinip
degerlendirilerek maddelerden 9 tanesi elenmis ve bazi maddelerde diizenleme yapilmistir.
Taslak formun 37 maddelik son hali, bir Tiirk¢e dilbilimciye incelemesi igin sunulmak
suretiyle yazim ve noktalama isaretleri, dilbilgisi kurallar1 ve anlatim bozukluklar1 yoniinden
gerekli diizenlemeler yapilarak uygulamaya hazir hale getirilmistir.

EOSO gelistirme siirecinin ikinci asamasinda, ¢alisma grubundaki katilimcilara
Olcegin 37 maddelik taslak formu uygulanmistir. Bu siiregte yiiz yiize 6lcek uygulamasinin
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yapildig1 ve Google Formlar’da ¢evrim i¢i dlgek uygulamasinin yapildig grup olmak iizere
iki calisma grubu ile calisilmustir. ilk calisma grubu ile yiiz yiize dlgek uygulamasi 2016 yili
Haziran-Eyliil aylarinda (6gretmenlerin hizmet i¢i seminer donemlerinde), Tiirkiye’nin
giineyinde bulunan bir ilde, sehir merkezindeki 3 ilkokul, 3 ortaokul, 3 lisede gerekli resmi
izinler alindiktan sonra yapilmistir. Her bir katilimciyla ortalama 20-25 dakika siiren yiiz yiize
Olcek uygulamasi siireci 230 katilimeiyla tamamlandiktan sonra bunlar arasinda, bir kismini
bos birakan, birden fazla segenegi isaretleyen, tiim sorulara ayni sikki isaretleyerek
cevaplayan vb. gibi 6lgegi uygun sekilde doldurmayanlar tespit edilip elendikten sonra kalan
193 (%39) katilimci ile siirece devam edilmistir. Calismada katilimcilar, goniilliiliikk esasina
uygun bir sekilde tesadiifi olarak se¢ilmistir. Ikinci ¢alisma grubu ise 2016 yil1 Haziran-Aralik
aylarinda Google Formlar’da ¢evrim ici 6l¢cek formu olarak hazirlanan 6lgegin uygulanmasi
icin e-posta yoluyla ve akilli telefonlarda bulunan Whatsapp -anlik mesaj- uygulamasi
araciligiyla ulasilip 6lcek uygulamasi yapilan 308 (%61) 6gretmenden olusan gruptur.

Olgek uygulamasi sonrasinda baslatilan analiz siirecinde &lgegin gegerligi; yap,
goriiniis, kapsam ve uyum gecerligi baglaminda incelenmistir. Olgege iliskin yap1 gecerligi
calismalari ilk olarak AFA ile baslamis, DFA siireci ile devam etmistir. AFA ile hazirlanan
taslak formun yapisal 6zellikleri incelenmis ve alt boyutlar belirlenmeye caligilmistir. Sonra
yapilan DFA ile bu yapinin dogrulugu simnanmistir. Baska deyisle, AFA’da ortaya konulan
yapinin bilimsel gegerligini desteklemek ve modeli daha gii¢lii temellere oturtabilmek
amaciyla DFA siireci isletilmistir. Gorlinlis ve kapsam gegerligi i¢cin uzman goriisiine
basvurulmus, uyum gegerligi kapsaminda ise benzer bir dlcege alanyazinda rastlanilamadigi
icin Olcegin alt boyutlar1 ile arasindaki korelasyon degerleri incelenmistir. Gilivenirlik
calismas1 kapsaminda; i¢ tutarlik katsayilari hesaplanmis ve test tekrar test giivenirligi
incelenmistir.

3. BULGULAR

Olgegin gelistirilmesi siirecinde gegerlik ve giivenirlik baglaminda elde edilen
bulgular asagida alt basliklar halinde sunulmustur.

3.1. Gecerlige Iliskin Bulgular

Olgegin 6gretmenlerin etkili dgretim stratejilerini kullanma durumlarmi 6lgebilme
derecesi yap1, uyum, kapsam ve goriiniis gegerligi baglaminda incelenmistir.

3.1.1. Yap: gegerligi
Olgegin yap1 gecerligi AFA ve DFA ile kontrol edilmistir.
3.1.2. Agimlayici faktor analizi

Olgegin taslak formunda yer alan maddelerin belirli bir yap1 ortaya koyup
koymadigini belirlemek amaciyla AFA yapabilmek i¢in veriler 6ncelikle KMO ve Bartlett's
Testine tabi tutulmus ve verilerin AFA i¢in uygun olduguna karar verilmistir.

Tablo 4. KMO ve Bartlett Testi sonuglari

KMO Ornekleme Yeterliligi lciisii 873

~x 2595.740
Bartlett Kiiresellik Testi sd 406

p .000

Yukaridaki tabloda da goriildiigii tizere KMO degeri .873 bulunmus ve Bartlett testinin
istatistiksel olarak anlamli oldugu (y2=2595,74, sd=406, p<.01) belirlenmistir. Analiz
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sonuglart incelendiginde; verilerin O6rneklem yeterliligi ve faktér analizine uygunlugu
acisindan bir sorun olmadigi goriilmektedir.

Faktor analizine uygun oldugu gorilen Olcek verileri AFA’ya tabi tutularak
maddelerin oncelikle faktor yiik degerleri incelenmistir. Bu incelemede 6gretim stratejileri ve
buna dair boyutlarin ilgili alanyazinda tanimlanarak belirlenmis oldugundan dolay1 varimaks-
dikey dondiirme yontemi tercih edilmistir. Gergeklestirilen islem sirasinda .45’in altinda
degere sahip olan maddeler elenmistir (Hwang ve Henry, 1990). Sonrasinda ise her maddenin
sadece bir faktorde yiiksek faktor degerine sahip olmasina dikkat edilmistir. Bu bakimdan
herhangi bir faktorde yer alan maddenin baska bir faktordeki yiik degeri ile en az .10 fark
olmast Ol¢iit olarak kabul edilmistir (Biiylikoztiirk, 2011; Kline, 2011). Bu kistaslar goz
oniinde bulunduruldugunda taslak formun 37 maddelik ilk halinden 8 madde elenerek 29
maddelik, 8 faktorlii bir dlgek elde edilmistir. Asagida yer alan Tablo 5’de 6l¢egin faktorleri
ve faktor yiik degerlerine iliskin bilgiler sunulmustur:

Tablo 5. EOSO’niin faktor yapisi ve faktor yiikleri

Madde Faktor FakEﬁr 1 Dondiirme Sonrasi Yiik Degerleri
No Ortak Yiik Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor
Varyansi Degeri 1 2 3 4 5 6 7 8
m33 713 .645 .76
m32 .689 .603 72
m28 .555 .584 .61
m27 .609 .603 .60
m29 576 .646 .60
m14 .730 .602 .78
m12 .681 .533 75
m13 .666 .593 73
m15 .676 .658 .65
m26 .733 576 .76
m25 .647 413 .76
m24 .703 .674 .70
m22 .628 .604 .53
m35 .753 .594 74
m36 .710 532 71
m21 .670 521 .65
m20 .622 .650 .57
mill 792 527 .83
m9 .784 .558 .80
m10 .754 .608 .69
m2 .668 .493 71
m3 .648 .560 .68
ml 481 AT75 .61
m5 .783 .402 .83
m6 770 442 .79
m4 .647 .546 A7
m7 .686 .407 .79
m8 .740 .536 73
m31 .628 .610 .54
Ozdeger 3,211 2,659 2541 2,348 2,073 2,052 1,968 1,909
Aciklanan Varyans %30,763 %7,474 9%6,542 9%6,157 %5,405 %4,179 %3,882 %3,668

(Toplam: % 68,068)
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Yukaridaki tablodan anlasilabilecegi lizere, AFA slirecinde gergeklestirilen varimaks-
dikey dondiirme neticesinde sekiz faktorlii bir yap1 elde edilmistir. Bununla birlikte
faktorlerin 6lgege iliskin toplam varyansin % 68,068 sini acikladig1 anlagilmstir.

3.1.3. Dogrulayict Faktor Analizi

EOSO’niin agimlayici faktor analizi ile ortaya konan 29 madde ve 8 faktdrden olusan
yapisi, farkli bir calisma grubunda DFA yoluyla sinanmistir. DFA siirecinde, sinanan modelin
yeterliligini ortaya koymak amaciyla Hu ve Bentler (1999) in belirtmis oldugu; x2’nin
orneklem biiylikliigiine gore standardize edilmis degeri (X2/sd), GFI (iyilik uyum indeksi),
AGFI (dizeltilmis iyilik uyum indeksi), CFI (karsilastirmali uyum indeksi), NNFI
(normlastiritlmamis uyum indeksi), IFI (fazlalik uyum indeksi), RMSEA (tahmin hatalarinin
ortalamasinin karekokii) ve SRMR (standartlastirilmis hata kareleri ortalamasinin karekokii)
uyum indeksleri incelenmistir. Bu ¢ercevede elde edilen sonuglar Tablo 6’te yer almaktadir:

Tablo 6. DFA’dan elde edilen uyum ve uyum indeksi degerleri

incelenen Uyum Miikemmel Kabul Edilebilir Olgege iliskin Uvum durumu
Indeksleri Uyum Olgiitii Uyum Olgiitii degerler y

X2/sd(CMIN/DF) 0<X?¥sd<2 2<X%sd<3 2.22 Kabul Edilebilir

GFI .95 <GFI<1.00 .80 <GFI <95 .85 Kabul Edilebilir

AGFI .90 < AGFI1<1.00 .85 <AGFI<.90 .85 Kabul Edilebilir

CFlI 95 <CFI<1.00 .90 <CFI<.95 .90 Kabul Edilebilir

IFI 95 <IFI<1.00 .90 <IFI < .95 .90 Kabul Edilebilir

RMSEA .00 <RMSEA <.05 .05< RMSEA <.08 .06 Kabul Edilebilir

SRMR .00 <SRMR <.05 .05 <SRMR <.10 .08 Kabul Edilebilir

Kaynak: (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2014; Hu ve Bentler, 1999).

Yukaridaki tablo incelendiginde, EOSO’niin 29 madde ve 8 faktdrlii modelinin
yeterligini ortaya koymak amaciyla incelenen uyum indekslerine iligkin analiz sonuglarinin,
modelin miikemmel ve kabul edilebilir uyum deger araliklarina sahip oldugunu
gostermektedir. Bu durum, dlgegin sekiz boyutlu yapisinin uyum diizeyinin yeterli oldugunu
ortaya koymaktadir. Ayrica DFA sonucunda dogrulanan sekiz boyutlu modele iligskin faktor
yiikleri asagida yer alan Sekil 1’de gosterilmistir:
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Sekil 1. DFA ile olusturulan sekiz faktorlii madde yiikleri

Sekil 1’de goriildiigii izere, DFA ile dogrulanan modele iligskin faktor yiikleri .52 ile
.85 arasinda degismektedir. Bu degerler modelin uygun olduguna iliskin bir kanit olarak 6ne
stiriilebilir. Sekil incelendiginde, bazi maddelerin hatalar1 arasinda diizeltmeler yapildig:
goriilmektedir. Bu diizeltmeler modeli iyilestirme amaciyla analiz sonuglarina dayali olarak
modifikasyon endeksleri yiiksek olan maddeler arasinda ve alan uzmanlarmin bilgi ve
goriisiine bagvurularak yapilmistir. Ayrica Marzano vd. (2008)’nin etkili 6gretim stratejileri
icin ortaya koymus olduklar1 boyutlar agisindan da incelenip degerlendirilen s6z konusu
diizeltmelerin, temel alinan kuramsal yapiya uygun oldugu goriilmiistiir.

3.1.4. Uyum gegerligi

Olgegin uyum gegerligi, Yapilan alanyazin taramasi sonucunda benzer bir dlgege

rastlanilamadig1 i¢in alt boyutlar1 ile genel toplami arasindaki korelasyon degerleri
baglaminda incelenmistir.

Tablo 7. Olgek toplam puani ve alt boyutlar1 arasindaki korelasyon degerleri

Boyut 1 Boyut 2 Boyut 3 Boyut 4 Boyut 5 Boyut 6 Boyut 7 Boyut 8
Toplam  .805** 719** 726** .758** .655** .667** .500** 676**

Boyut 1 441+ .643** S71** .362** 445> .309** A44>*
Boyut 2 413** A491%* A461** .362** .292%* 419%*
Boyut 3 430%* .362** 427 .180** .330**

Boyut 4 A492%* S07** 207%* .585**
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Boyut 5 462** .215** A449%*
Boyut 6 251%* A481**
Boyut 7 .301**

** p<.01, N=501

Tablo 7°de yer alan 6lgek toplam puani ve alt boyutlar1 arasindaki korelasyon degerleri
incelendiginde, 6l¢ek toplaminin alt boyutlar ile arasindaki korelasyon katsayilarinin ,500 ile
,805 araliginda degistigi, 6lcegin alt boyutlarinin kendi aralarindaki korelasyon katsayilarinin
ise ,180 ile ,805 araliginda degistigi goriilmektedir. Bu degerlerin p<.01 diizeyinde anlaml
olmalar1 ve tamaminin diisiik, orta ya da yiiksek diizeyde pozitif yonlii bir iligkiye isaret
etmeleri, yapiin kendi i¢erisinde uyumlu olduguna dair bir kanit olarak sunulabilir.

3.1.5. Goriiniis ve kapsam gegerligi

Goriinlis ve kapsam gecerligi icin bes egitim bilimleri alan uzmaninin goriisiine
basvurularak uzmanlardan 6lgegin genel goriiniis olarak uygun olduguna dair goriis alinmistir.
Uzmanlar ayrica, dlgekte yer alan maddelerin beklenildigi sekilde Marzano vd. (2008)’nin
konu hakkindaki modelinde yer alan 6gretim stratejilerini icerdigi ve 6lgekte temel alinan bu
modelin tamamina iliskin madde oldugu fikrinde birlesmislerdir.

3.2. Giivenirlige iliskin Bulgular

Olgek gelistirme siirecinde gerceklestirilen dlgiimlerin giivenirliklerine iliskin tutarlilik
ve kararlilik g¢aligmalart yapilmistir. Tutarlilik caligmalart igin 501 6gretmenden olusan
calisma grubunun tamamindan toplanan veriler kullanilirken kararlilik i¢in 36 Ggretmen ile
calisilmigtir. Tutarlilik icin bir i¢ tutarlilik 6l¢iimii olan Cronbach's Alpha katsayisi, kararlilik
icin ise test tekrar test kararlilik degerinin hesaplanmasi yoluna gidilmistir.

3.2.1. Tutarlilik

Uygulanan 6lgegin 37 maddelik ilk haline iligkin i¢ tutarlilik degeri olan Cronbach's
Alpha katsayis1 .94; 29 maddelik son haline iliskin Cronbach's Alpha katsayis1 ise .919 olarak
hesaplanmistir. Ayrica 6l¢egin son halinin 15 ve 14 maddelik iki esdeger yarisina iliskin
Cronbach's Alpha katsayilar1 ise .851 ve .895°dir. Olgegin alt boyutlarinin Cronbach's Alpha
katsayilar1 ise; birinci boyutta .919; ikinci boyutta .833; {iglincli boyutta .791; dordiincii
boyutta .785; besinci boyutta .801; altinc1 boyutta .673; yedinci boyutta .783 ve sekizinci
boyutta .703 olarak hesaplanmistir.

Tablo 8. Olgege iliskin Cronbach's Alpha i¢ tutarlik katsayis1 degerleri

Olgek Cronbach's Alpha Madde sayisi
Toplam 919 29
Boyut 1 .833 5
Boyut 2 .842 4
Boyut 3 791 4
Boyut 4 .785 4
Boyut 5 .801 3
Boyut 6 673 3
Boyut 7 .783 3
Boyut 8 .703 3

I¢ tutarlilik katsayisinin .70 ve iizerinde olan &lgiimlerin giivenilir kabul edildigi
(Bernardi, 1994) goz onilinde bulunduruldugunda tablodaki gosterilen Ol¢limlerin glivenilir
oldugu sdylenebilir. Sadece altinci boyutta Cronbach's Alpha degerinin .673 e diismiis oldugu
goriilmektedir. Ancak daha az maddeden olugan bu alt boyuta iliskin giivenirlik katsayisi
degerinin de kabul edilebilir aralikta oldugu (Cortina, 1993) sdylenebilir.
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3.2.2. Kararlilik

Olgek gelistirme siirecindeki bir diger giivenirlik sinama yontemi olarak
gerceklestirilen test tekrar test metodunda ise Olgek dort hafta arayla 36 Ogretmene
uygulanmistir. Sonrasinda yapilan analizler sonucunda bu uygulamalar arasinda pozitif yonde
yiiksek diizeyde ve anlamli (r=.90, p<.01) bir iliski oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla
buradan elde edilen veriler de dl¢timlerin kararli oldugunu gostermektedir.

3.2.3. Madde Analizleri

Olgegin giivenirlik incelemeleri kapsaminda ayrica madde analizleri olarak
adlandirilan, madde — toplam korelasyonu ve %27’lik alt (n=135) — iist (n=135) grup madde
ayirt edicilik degerleri incelenmistir. EOSO igin yapilan AFA sonucunda ortaya cikan
maddeler ve madde igerikleri, DFA sonucunda dogrulanan model, kuramsal yap1 dikkate
aliarak olusturulan boyutlar, madde — toplam korelasyonu ve t testi degerleri asagida yer alan
Tablo 9°da sunulmustur:

Tablo 9. EOSO’niin boyutlari, madde toplam korelasyonlar1 ve %27’lik alt — {ist grup
puanlar1 arasindaki farka iligkin t testi sonuglari

Madde-
Boyutlar Migde ifade Toplam t
Korelasyonu
m27 Derslerde 6grencilerle birlikte alt-6grenme hedefleri .609** 14.450**
Birinci pelirlgrim. . . . .
boyut: m28 Ogretlm programlndak.l hedeflerin 6tesine gegmeleri igin ~ .602** 14.633**
He def- Qgrenm.lerl.teswk ed@nm. ‘ o
Belirleme m29 Ogren(.:ll.erln, 6gr§t1m programindaki hedefleri kisisel .665** 17.279**
Ve gereksinim ve isteklerine gore uyarlayabilmelerine
Varsayim yardimet olurum. N
m32 Dersle ilgili konularda hipotez olusturmalart igin .613** 14.669**
Olusturma v . . .
ogrencilere rehberlik ederim.
m33 Dersle ilgili konularda olusturduklart hipotezleri test .634** 14.271%*
etmeleri i¢in 6grencilere yardimci olurum.
m12 Ogrencilere derste islenen konuyu pekistirmeleri igin .535** 13.320**
diizenli bir program dahilinde ev 6devleri veririm.
ikinci m13 Ogr_er_lci_lgre verdigim ev 6devleriyle ilgili ayrintilt .583** 12.982**
boyut: geribildirimlerde bulunurum.
A m14 Ev ddevleriyle ilgili veli, 6grenci ve 6gretmenin iizerine .603** 14.459**
Ev Odevi . N
diisen sorumluluklar1 a¢ik kurallarla belirlerim.
m15 Verilen ev 6devlerinin amag ve gerekgelerini 6grencilere  .655** 15.552**
agiklarim.
m22 Ogrencilerin, ders igerigini bedensel hareketlerle (Or: .570** 12.810**
drama, sembolik hareketler, beden dili vb.) ifade
etmelerine yardimet olurum.
Uciincii m24 Sinif icinde is birligine dayali 6grenme etkinliklerini .671** 16.789**
boyut: sistematik bir bigimde uygularim.
Is Birligine ~m25 Sinif i¢i etkinliklerde dgrencileri gelisigiizel gruplar, .480** 12.412**
Dayali kiimeler, uzun vadeli ¢alisma gruplari seklinde gruplara
Ogrenme ayiririm.
m26 Is birligine dayali 5grenme amaciyla olusturulan S74%* 13.261**
gruplarin bilyiikliigiini siirekli denetler ve gerektiginde
degistiririm.
Dordiincii m20 Ogrencilerin, ders igeriklerini zihinlerinde .658** 14.279**
boyut: canlandirmalarina yardimci olurum.
Dile Dayali  m21 Ogrencilerin, ders igeriklerini resimler yoluyla gorsel 578** 12.935%*
Olmayan hale getirmelerine yardime1 olurum.
Temsiller, m35 Yeni ders igerigi 6gretiminde 6grencilerin onceki .600** 12.824**

Ipuglan, ogrendiklerini kullanmalarina yardimci olacak ipuglari
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Sorular veririm.
m36 Yeni ders icerigi sunumunda 6grencilerin 6nceki 531** 11.160**
ogrendiklerini etkinlestirmek i¢in konuyla ilgili 6n-
sorular sorarim.

m9 Performanslarini artirmak igin 6grencileri belirli .565%* 10.811**
Besinci araliklarla 6diillendiririm.
boyut: m10 Ogrencileri simif ortaminda takdir etmek igin firsatlar S575** 10.645**
Odiil Verme olustururum.
mil Beklenen performans hedeflerini yerine getiren .539** 11.385**
ogrencileri somut odiillerle desteklerim.
ml Ders iceriginin diger derslerle iliskisini gorsellestirerek .509** 10.937**
Altinci \o oS 5
ogrencilerin daha kolay anlamasini saglarim.
5 boyll‘.tk: m2 Ders igerigini giincel hayatla iligkilendiririm. 543%* 11.023**
e m3 Ders igerigini biltiinciil bir sekilde sunabilmek igin 510w 11.266%*
Belirleme derslerde karsilastirma ve siniflandirma gibi aktiviteler
kullanirim.
m4 Derste 6grencilerin konuyu daha iyi kavrayabilmeleri i¢in ~ .308** 6.168**
Yedinci not tutmalarini isterim.
boyut: m5 Ders igeriklerinden belirli kurallara gore 6zet ¢ikarmalart ~ .445** 9.150**
Ozet icin 6grencileri yonlendiririm.
Cikarma ve  m6 Ogrencilere, derste dgrenilenlerin en énemli yonlerini 492%* 10.106**
Not Tutma kaydetmeleri igin not tutma ve 6zet ¢ikarma stratejileri
Ogretirim.
m7 Ogrencilere, bagartya ancak azimle gabalayarak 468** 9.274**
o ulasilacagi inancini agilarim.
Sekizinci m8 Emek sarf etmenin basariya ulagsmadaki katkisinin .564** 12.030**
b_OVUt ogrenciler tarafindan fark edilmesini saglarim.
Motive Etme 331 Ogrencilerin, smmf igi  performanslarinda  anlik .580** 12.793**
geribildirimler saglarim.
**p<.01

Tablo 9°da yer alan bulgular incelendiginde, 6l¢ekte yer alan 27 madde iizerinde
hesaplanan t degerlerinin 6,168 ile 17,279 araliginda degismekte oldugu goriilmektedir.
Bununla birlikte T degerlerinin anlamli olmast (p<.01), maddelerin tiimiiniin ayirt edici
maddeler olduklarina igaret etmektedir. Dolasiyla dl¢ekte yer alan maddelerin tamami dgretim
stratejilerini kullanan ve kullanmayanlar1 ayirt edebilmektedir. Ayrica; Byrne (2010) anlamli
olmayan t degerlerinin, aragtirmanin ¢aligma grubundaki katilime1 sayisinin faktor analizi i¢in
yetersiz oldugunu veya ilgili maddenin modelden ¢ikarilmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu
cercevede; t degerleri arastirmadaki katilimer sayisinin faktor analizi i¢in yeterli oldugunu
dogrulamakta ve modelden daha fazla c¢ikarilmasi gereken madde bulunmadigi bulgusunu
desteklemektedir. Bu sonucla dogru orantili olarak, madde-toplam korelasyonlarinin 0,308 ile
0,371 araliginda degistigi goriilmektedir. Bu durum her maddenin 6lgegin genel toplami ile
pozitif ve orta diizeyde veya giiclii bir iliski icerisinde oldugunu gostermekte ve maddelerin
Olcekle tutarli oldugu savini desteklemektedir.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Olgek gelistirme adim ve ilkelerine uygun olarak gelistirilen EOSO’nin madde
havuzunun kuramsal ¢ergevesi i¢in Marzano vd. (2008)’nin etkili 6gretim stratejileri
konusundaki ¢aligmasi incelenmistir. Ogretmenlerin etkili 6gretim stratejilerine kullanma
durumlarin1 ortaya koymaya yonelik olarak gelistirilen EOSO’nin gecerlik calismasi
kapsaminda dlcegin yap1 (AFA ve DFA), uyum, goriiniis ve kapsam gegerliligi incelenmistir.
Giivenirlik ¢alismasi kapsaminda ise Cronbach's Alpha i¢ tutarlik katsayisi ve test tekrar test
kararlilk degeri hesaplanmistir. EOSO gelistirmeye ydnelik olarak gergeklestirilen analiz
caligmalar1 sonucunda 29 madde ve 8 faktorden olusan, toplam varyansin %68,068’ini

1193


http://www.esosder.org/
https://dergipark.gov.tr/esosder

2018,17,67(1181--1198) www.esosder.org https://dergipark.gov.tr/esosder

aciklayan gecerli, gilivenilir ve kullanilabilir bir 6lgek ortaya konmustur. Uyum indeksleri
incelendiginde EOSO’niin degerlerinin yeterli, kabul edilebilir ve miilkemmel degere sahip
oldugu goriilmektedir. Olumsuz (tersten kodlanmasi gereken) madde bulunmayan 6lgek, besli
Likert tipinde hazirlanmis olup puanlama araligi “l1=Hi¢ Katilmiyorum ve 5=Tamamen
Katiliyorum” araliginda degismekte olup 6l¢egin son hali ekte sunulmustur. Bu baglamda,
EOSO, 6gretmenlerin etkili dgretim stratejilerini ne diizeyde kullandiklarmi incelemek igin
kullanilabilecek gecgerli ve giivenilir bir 6lgme aracidir.
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EK 1. Etkili Ogretim Stratejileri Ol¢egi (EOSO)

(Ters kodlanacak madde bulunmamaktadir.)

1-(1)Hig katilmiyorum, 2- (2) Katilmiyorum, 3- (3) Kismen katiliyorum, 4- (4) Katiliyorum,

5- (5) Tamamen katiliyorum

Ogretim siirecinde asagidaki durumlart ne derecede gerceklestirebiliyorsunuz?

m27

Derslerde 6grencilerle birlikte alt-6grenme hedefleri belirlerim.

m28

Ogretim progranindaki hedeflerin 6tesine gegmeleri icin 6grencileri tesvik
ederim.

m29

Ogrencilerin, 6gretim programindaki hedefleri kisisel gereksinim ve isteklerine
gore uyarlayabilmelerine yardimc1 olurum.

m32

Dersle ilgili konularda hipotez olusturmalari i¢in 6grencilere rehberlik ederim.

m33

Dersle ilgili konularda olusturduklar: hipotezleri test etmeleri i¢in 6grencilere
yardimet olurum.

ml2

Ogrencilere derste islenen konuyu pekistirmeleri igin diizenli bir program
dahilinde ev ddevleri veririm.

ml3

Ogrencilere verdigim ev ddevleriyle ilgili ayrintili geribildirimlerde
bulunurum.

ml4

Ev 6devleriyle ilgili veli, 6grenci ve 6gretmenin iizerine diisen sorumluluklari
agik kurallarla belirlerim.

ml5

Verilen ev 6devlerinin amag ve gerekgelerini 6grencilere agiklarim.

m22

Ogrencilerin, ders igerigini bedensel hareketlerle (Or: drama, sembolik
hareketler, beden dili vb.) ifade etmelerine yardime1 olurum.

m24

Swnif i¢inde is birligine dayali 6grenme etkinliklerini sistematik bir bicimde
uygularim.

m25

Smuf i¢i etkinliklerde 6grencileri gelisigiizel gruplar, kiimeler, uzun vadeli
calisma gruplar seklinde gruplara ayiririm.

m26

Is birligine dayali 5grenme amaciyla olusturulan gruplarin biiyiikligiinii
stirekli denetler ve gerektiginde degistiririm.

m20

Ogrencilerin, ders igeriklerini zihinlerinde canlandirmalarina yardimci olurum.

m21

Ogrencilerin, ders iceriklerini resimler yoluyla gorsel hale getirmelerine
yardimci olurum.

m35

Yeni ders icerigi 6gretiminde dgrencilerin 6nceki 6grendiklerini
kullanmalarina yardimci olacak ipuglart veririm.

m36

Yeni ders igerigi sunumunda 6grencilerin 6nceki 6grendiklerini etkinlestirmek
icin konuyla ilgili 6n-sorular sorarim.

m9 | Performanslarini artirmak igin 6grencileri belirli araliklarla édiillendiririm.

m10 |Ogrencileri simf ortaminda takdir etmek igin firsatlar olustururum.

ml1l |Beklenen performans hedeflerini yerine getiren 6grencileri somut ddiillerle
desteklerim.

ml |Ders igeriginin diger derslerle iligkisini gorsellestirerek 6grencilerin daha
kolay anlamasini saglarim.

m2 | Ders igerigini giincel hayatla iliskilendiririm.

m3  |Ders icerigini biitiinciil bir sekilde sunabilmek i¢in derslerde karsilastirma ve
smiflandirma gibi aktiviteler kullanirim.

m4 | Derste 6grencilerin konuyu daha iyi kavrayabilmeleri i¢in not tutmalarim
isterim.

m5 | Ders iceriklerinden belirli kurallara gére 6zet ¢ikarmalari i¢in 6grencileri
yonlendiririm.

m6 | Ogrencilere, derste dgrenilenlerin en énemli yonlerini kaydetmeleri igin not
tutma ve 6zet ¢ikarma stratejileri 6gretirim.

m7 | Ogrencilere, basariya ancak azimle cabalayarak ulasilacag: inancim asilarim.

1197


http://www.esosder.org/
https://dergipark.gov.tr/esosder

2018,17,67(1181--1198) www.esosder.org https://dergipark.gov.tr/esosder

m8 Emek sarf etmenin basariya ulagmadaki katkisinin 6grenciler tarafindan fark
edilmesini saglarim.

m31 |Ogrencilerin, sinif i¢i performanslarinda anlik geribildirimler saglarim.

Birinci faktor (27,28,29,32,33 numarali maddeler) — Hedef Belirleme ve Varsayim Olusturma boyutu

Ikinci faktor (12,13,14,15 numarali maddeler) — Ev Odevi boyutu

Ugiincii faktor (22,24,25,26 numarali maddeler) — Is Birligine Dayali Ogrenme boyutu

Dérdiincii faktor (20,21,35,36 numarali maddeler) — Dile Dayali Olmayan Temsiller, Ipuglar1, Sorular boyutu
Besinci faktér (9,10,11 numarali maddeler) Odiil Verme boyutu

Alticer faktor (1,2,3 numarali maddeler) Benzerlik ve Farkliliklar: Belirleme boyutu

Yedinci faktor (4,5,6 numarali maddeler) Ozet Cikarma ve Not Tutma boyutu

Sekizinci faktor (7,8,31 numarali maddeler) Motive Etme boyutu
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