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ARASTIRMA MAKALESI

SINIF OGRETMENI ADAYLARININ MiKRO OGRETIM
DERS IMECESiI UYGULAMASI iLE iLGILI GORUSLERI*

Serap Akbaba Dag®"", Ozlem Dogan Temur®

OZET

Bu arastirmanin amaci sinif 6gretmeni adaylarinin kesir 6gretim bilgilerinin gelistiriimesine yonelik
tasarlanan bir mikro &gretim ders imecesi (MDI) uygulamasiyla ilgili gériislerini incelemektir. Arastir-
ma 6gretmen adaylarinin gérislerini betimlemeye ydnelik nitel bir gcalisma olup yedi sinif 6gretmeni
aday! ile sekiz haftalik bir siirede yiritiimistir. Veriler MDi uygulamasi sonrasinda MDi Geri Bildi-
rim Formu ile toplanmistir. Arastirma bulgularinda MDI uygulamasinin kullanishiig, kolay, zor, eksik
yonleri, 6gretmen adaylarinin matematik 6gretim bilgilerini gelistirme, isbirlikli calisma 6zelde kesir
dgretim bilgilerini gelistirme ile ilgili gériislere yer verilmistir. Sonuglar; MDI’nin birbiriyle kolay iletisim
kurabilen 6gretmen adaylari ile dogru zamanda, iyi planlanmig bir slirecte gerceklesmesi durumun-
da alan ve 6gretim bilgisini gelistirmede basaril bir sekilde uygulanabilecegini gdstermektedir.

Anahtar Kelimeler: Mikro dgretim ders imecesi, Ogretmen adayi, Gériis

“Bu calisma, birinci yazarin ikinci yazar danismanliginda hazirladigi doktora tezinden Gretilmistir.
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RESEARCH ARTICLE

OPINIONS OF PRESERVICE ELEMENTARY TEACHERS

ABOUT MICRO TEACHING LESSON STUDY

Serap Akbaba Dag®**, Ozlem Dogan Temur®

ABSTRACT

The purpose of this study is to examine the opinions of prospective teachers on a microteaching
lesson study (MLS) designed to improve fractional teaching knowledge. The research was a qualita-
tive study to describe the views of pre-service teacher candidates and was conducted in a period of
eight weeks with seven pre-service teacher candidates. The data were collected with MLS Feedback
Form after MLS application. The findings of the study included the usefulness of MLS application,
easy, difficult and deficiencies, the development of mathematics teaching knowledge of prospecti-
ve teachers, and the development of fractional teaching knowledge in cooperative work. Results;
shows that MDI can be successfully applied in the development of the field and teaching knowledge
if it occurs in a well-planned process at the right time with pre-service teacher candidates.
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Girig

Ders imecesi (Di),(Lesson Study) Teori ve pratik arasindaki boslugu doldurmaya yénelik diinyada
giderek artan bir ilgi ile uygulamaya konulan 6gretmenler igin profesyonel gelisim modellerinden bi-
ridir. Sistematik, isbirlikli sinif ici uygulamalarin analiz ve revize edildigi profesyonel bir strecin adidir.
Ders imecesi 1960’lardan itibaren alan 6gretme bilgisinin gelistiriimesi amaciyla hem hizmet ici hem
de hizmet éncesi surecte Japon okullarinda uygulanmaktadir (Fernandez ve Yoshida, 2004). Les-
son study kelimesi Japonca jugyokenkyu kelimesinin ingilizceye dogrudan cevirisidir. Jugyokenkyu
kelimesi jugyo (ders) ve kenkyu (calisma veya arastirma) iki kelimenin birlesiminden olugsmaktadir
(Murata ve Takahashi, 2002). 2000’li yillardan sonra basta Amerikali arastirmacilar olmak Uzere gesitli
Ulkelerdeki arastirmacilar ve égretmenler; Di calismalarinin égretmenler ve d6dretmen adaylarinin
Ogretim uygulamalari Gzerinde olumlu etkilerine arastirma sonuglarinda yer verip, bu tir calismalara
yoénelmisledir (Corcoran, 2008; Fernandez, 2005; Potari, 2011).

Ulkemizde ders imecesi (Baki, Erkan ve Demir, 2012; Baki, 2012) ya da ders arastirmasi (Erbilgin,
2013) olarak dilimize kazandirnimistir. Amaci égrenci deneyimini zenginlestirmek, 6gretimi etkili kil-
mak olan bu slrecte 6gretmenler tek bir sinifin bir dersinin ya da konusunun dizayni icin galigirlar
(Fernandez ve Yoshida 2004; Stigler ve Hiebert 1999). Bu suUrecte elde edilen Urlnler; detayl ve
kullanisli bir ders plani ve 6grenme- 6gretme etkilesimleri, 6grencilerin 6gretimden nasil etkilendigini
ve dgretimin ileride nasil dizenlenebilecedi ile ilgili dersin derinlemesine ¢alismalaridir.

Surecin igleyisi dort basamakta gergeklesir. Bu basamaklar; arastirma ve hazirlik, uygulama, deger-
lendirme ve gelistirme, ikinci uygulama ve degerlendirme (opsiyonel fakat 6nerilir) (Fernandez ve
Yoshida 2004; Stigler ve Hiebert, 1999). Fernanzez (2005)’e gére Di asamalari boyunca égretmenler
pedagoijik alan bilgilerini gelistirirler. Farkli bilgi turleri (icerik bilgisi, mufredat bilgisi, 6grenci bilgi-
si...) Di asamalar boyunca bir araya gelir ve birbirleriyle etkilesirler. Ogretmenler bu bilgi tirleriyle
birlikte 6grenciler icin konu ile ilgili ulasilabilir ideal bir baglam olusturabilirler.

Mikro égretim ders imecesi (Microteaching lesson study [MDI])

MDI mikro 6dretimin asamalari ile Di’nin ana asamalarini birlestiren égretmen adaylarinin 6grenme
ve 6gretme ile ilgili kavramlarda teori ile kendi pratikleri arasindaki baglantilar kesfetmeye tesvik
eden Di’'nin bir gesitlemesidir (Fernandez, 2005). Di'ye benzer sekilde MDi'de de vurgu égretimin
gelistiriimesi ve égrenmeyi artirmaktir. Di’den farkli olarak MDI’de 6gretimi yapilacak konu dersi ve-
ren 6gretim elemani tarafindan amacl olarak belirlenir. Arastirmanin dizaynina gére MDI guruplari
okullardaki kiigik 6grenci gruplarina ya da kendi akranlarina 6Jretim yaptiklarinda 6gretim elemani
O6gretmen adaylarinda hangi 6zelligin ya da bilgi turlerinin gelismesini istiyorsa égretimi yapilacak
konuyu ona goére belirler. Ogretim elamani 6gretmen adaylarinin én bilgilerini yoklayacak bir 6n de-
gerlendirme yapar. On degerlendirmede kullanilacak konular iki amag icin segilir. Birincisi; akranlara
6gretim deneyimini otantik kilmak, ikincisi ise alan bilgisini zenginlestirmek (Fernandez, 2005, 2010).
On degerlendirme 6gretmen adaylarinin pedagojik alan bilgilerini lgecek sorular igerir. Gruplar he-
terojen secilir ve genellikle 3 kisiden olusup, secilen konularda iyi, orta ve dusuk diizeyde olmalarina
dikkat edilir. MDI gruplan yaklasik 30 dakika uzunlugunda kendilerine verilen konuya dayali bir aras-
tirma dersi (research lesson) planlarlar. Bu arastirma dersi Di'nin déngiilerine tabi tutulur. Ogretim
elemani gerekirse geri bildirim ve destek saglayan bir dis uzman ya da MDi mentoru olarak gdrev
yapar. Di'de oldugu gibi &gretmen adaylari siirecin sonunda iiriin olarak siiregle ilgili nihai bir rapor
hazirlar.

Video kayitlar Tipik Di’den farkli olarak su amagclarla alinr.
1. Qgretmen adaylarinin ayni anda birden fazla gézlem yapma ihtiyacini karsilamak,
2. Ogretmen adayinin kendi uygulamasini daha iyi gézlemleyip yansitmalarini saglamak,

3. MDi grup Uyelerinin daha iyi ders analizi yapabilmelerini saglamak (Fernandez, 20086).

Yapilan calismalar incelendiginde 6gretmen adaylari ile MDi disinda farkli yapilandinimis fakat Di’nin
tipik yapisini izleyen calismalara da rastlanmaktadir. Galismalardaki farkh yapilandiriimalarin sebebi;
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Ozel odak noktalarinin ve teorik bakis acilarinin ve yurtdisindaki 6gretmen adaylarinin ve 6gretmen
egitim programlarinin égretmenlik deneyimi ve uygulanmasi yapilarinin farkli olmasidir. Galismalar
arasindaki temel fark arastirmacilarin/6gretmenlerin teori ve pratigi entegre etme yollandir. Yollar
farkli olsa da yapilan arastirmalardaki ortak sonug, Di galismalarinin 63retmen adaylarinin teori ile
pratik arasindaki iligkiyi yapilandirmalarina, matematik égretim bilgilerini gelistirmelerine, bilgili/de-
neyimli bir danisman veya akranlari ile isbirligi icerisinde calisabilme 6zelliklerine sahip bir 6gretmen
kimligi formu kazanmalarina katki saglamistir (Potari, 2011).

Mikro 6gretim ders imecesi calismasi ilk kez Fernandez (2005) tarafindan yapilmistir. Arastirmasinda
mikro 6gretim ders imecesini hem tanitip hem de ilk uygulamasini yapmistir. Gruplarin konuya 6zel
performansa dayali belirlendigi otuz alti lise matematik égretmen adayi ile iki dénem matematik
metodlari dersi kapsaminda calismistir. Arastirmasinin veri kaynaklarini MDI gruplarinin ders planlari,
derslerin video kayitlari, dersin secilen konusu igin sorular, geri bildirim anketi ve informal gézlem
notlari olusturmakta olup, arastirmasinin sonunda adaylarin 6grenciyi aktif kilan 6gretim etkinlikleri
uygulamanin basinda %20’erde iken uygulama sonunda bu oran %80’lere ¢gikmigtir.

Yine Fernandez 2010’daki bir calismasinda MDI'yi 18 lise matematik 6gretmen adayi ile yuritmiis ve
onceki calismasindaki (Fernandez, 2005) pozitif bulgulara benzer sonugclar elde edilmistir. Fernan-
dez (2010) 63retmen adaylarinin MDI uygulamalarina katilarak alanda daha derin bir anlayis gelis-
tirdiklerini ve 6gretim yollarini zenginlestirdiklerini rapor etmistir. Arastirmada MDI uygulamalarinin
dJretmen adaylarina faydalarini sdyle 6zetlemistir: MDIi; Ogretmen adaylarinin bir dersi 6gretmenin
bir beceri insa etmek olmadigini bir 5grenme siireci oldugunu ve kitaplarin mifredatin otoritesi olma-
digini fark etmelerini saglamistir. Ayrica; calismada adaylarin MDI bitiminde sinif ydnetimi stratejilerini
kendi ders tasarimlarina entegre etmeye basladiklarini rapor etmistir.

Bir bagka calisma Matthews, Hlas ve Finken (2009) tarafindan yapilmigtir. Caligmalarinda égrenci
merkezli 6grenme ve akran isbirliginin kullanishligi hakkindaki bulgularina yer vermislerdir. Her iki
calismada da (Fernandez, 2005; Matthews, Hlas ve Finken, 2009) odak noktasi ders imecesinin
6gretmen adaylari ile basaril bir sekilde nasil yapilabilecegi olmustur.

Literatirde mikro 6gretimle ders imecesi disinda 6dretmen adaylari ile yapilan ders arastirmasi
adaptasyon calismalarina da rastlanmaktadir. Bu ¢alismalardan biri Sims ve Walsh’un (2008) ca-
ismasidir. Arastirmacilar ders imecesinin iki adaptasyonunu iki yil siren bir ¢alisma ile okul éncesi
O6gretmen adaylari ile yurtitmuslerdir. Calismalarinin sonunda ders imecesi gesitlemesinin 6gretmen
adaylarinin égretimlerinde etkili olmasi icin dért amacin gerceklesmesi gerektigini rapor etmislerdir.
Bunlar: | Dersin amaglari isiginda dersi analiz etmek, | Ogretim stratejilerini detayl tartisabilmek, Il
Ogretmeni degil ders planini elestirmek, IV Ogrenme ile ilgili gdzlem yetenegi kazanmaktir.

Yu (2011) matematik 6gretimi derslerinde 6gretmen adaylari ile yirttigu ders imecesi calismasinda
uygulamanin siresinin azhgi, uygulamanin kalabalik siniflara degil kiicik gruplara yapiimasi gibi
sebeplerden dolayi ders imecesinin amaglarinin tam olarak yerine getirilemedigini belirtmistir. Buna
ragmen 6gretmen adaylarinin kavramsal matematik bilgisini derinlestirmesine yardim ettigini ve 6g-
rencilerin matematigi anlamalarina yardimci olmak icin anlaml uygulama deneyimleri sagladigini
rapor etmistir.

Corcoran (2008) ilkogretim 6gretmen adaylariyla yaptigi ders imecesi calismasinin sonunda 6g-
retmen adaylarinin kendilerine guvenlerinin arttigini, dgrencilerin matematiksel duslncelerini nasil
olusturduklarini ve matematiksel bilgilerini nasil gelistirebildiklerini gérmeye basladiklarini belirtmis-
tir. Ayni zamanda acemi ddretmenlerin ve égretmen adaylarinin Di yiritecek deneyime sahip olma-
digindan bu slregte uzman bir kisinin rehberligine ihtiyag duydugunu da belirtmistir.

Ulkemizde ders imecesi son birkag yildir taninmakta olup yapilan calismalar sinirli sayidadir (Baki,
2012; Baki, Erkan ve Demir, 2012; Budak, 2012; Budak, Budak, Bozkurt ve Kaygin 2011; Erbilgin,
2013; Guner ve Akyuz, 2017). Bu calismalardan sinif 6gretmeni adaylariyla bir ders imecesi calis-
masi yUrUtip adaylarin ders imecesi hakkindaki géruslerini rapor eden Erbilgin (2013); 6gretmen
adaylarinin ders imecesi modelini 6gretmenlik becerilerini gelistirmesi bakimindan olumlu bulduk-
larini belirtmigtir.

Baki, Erkan ve Demir (2012) ders plani etkililiginin ders imecesi ile gelistiriimesi ile ilgili calismalarini

bir eylem arastirmasi kapsaminda 10 kisiden olusan altinci sinif dgrencileriyle ve dersin 6gretmeni
ve brang 6gretmenleri ile gergeklestirmislerdir. Arastirma sonuclarinda ders imecesi uygulamasi ile
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hazirlanan bir plan ile ders konusunun 6gretiminin faydall olabileceg@i bulgusuna yer verilmistir.

Guner ve Akylz (2017) ders imecesi mesleki gelisim modelinin uygulanma surecinde 6gretmen
adaylarinin égrencilerin matematiksel distinmelerini fark etme becerilerini incelemek ve adaylarin
bu modelin kullanimina ydnelik gériislerini inceledikleri calismalarinda Di stirecinde 6gretmen aday-
larinin 6grencilerin matematiksel dustinmelerine yénelik fark etme dizeylerinin disik oldugunu be-
lirtmislerdir. Adaylarin bu mesleki gelisim modelinin kullanimina yénelik géraslerinin olumlu oldugu-
nu ve ders imecesi modelinin pek ¢cok acidan farkindaliklarini arttirdigini bildirmiglerdir.

Baki (2012) ders imecesi uygulamalarinin 6gretmen adaylarinin matematigi 6gretme bilgilerine kat-
kisini; 6grenciyi tanima, dersin organizasyonu ve sunumu bilesenleri tzerinden incelemistir. Sonug-
larda; ders imecesinin 6grenciyi zihinsel olarak aktif tutma, 6n bilgisini dikkate alma, dersi planlama,
etkinliklerin sayisini belirleme ve siralama ve 6gretimsel acgiklamalari yapma zamani konularinda
olumlu katki sagladigi bulgularina yer vermistir.

Bu arastirmada “Sinif 6§retmeni adaylarinin Kesirler konusu MDIi uygulamast ile ilgili gériisleri neler-
dir?” sorusuna cevap aramaya calisiimistir.

Yontem

Bu arastirma tasarimi, ele aldigi sorular, veri toplama ve 6zellikle yapilan analiz bigimi itibariyle be-
timsel arastirmadir. Betimsel arastirmalar elde edilen verilerin; dikkatli bir sekilde diizenlenip yorum-
lanarak okuyucuya sunuldugu, fiziksel ortamlarin ya da gruplarin ézelliklerinin tasvir edildigi aras-
tirmalardir (Blyukoéztirk, Gakmak, Akgun, Karadeniz ve Demirel, 2010; Yildinm ve Simsek, 2008).

Calisma Grubu

Bu arastirma bir devlet (iniversitesinin Sinif Ogretmenligi Programi son sinif dgrencileriyle Ogret-
menlik Uygulamasi-I dersi kapsaminda yurGtulmustur. Arastirmaya 7 sinif gretmeni adayi katilmistir.
7 6gretmen aday! iki gruba ayrilarak MDi déngusi uygulanmisti. MDI uygulamasi igin dgretmen
adaylarinin dort (I. Grup) ve g (Il. Grup) kisiden olusan iki grup halinde ortak calismalari istenmis
ve bu calismada I. Grup elemanlari: OA1, OA2, OA3, OA4 ve Il. Grup elemanlari: OA5, OA6, OA7
seklinde kodlanmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma verileri MDI Geri Bildirim Formu (MDIGBF) ile toplanmistir. Geribildirim, sonraki perfor-
manslari gelistirmek amaciyla mevcut performansi gdzden gecirmek ve 6grenme-6gretme sirecini
desteklemek amaciyla kullanilan bir bilgi akisi strecidir (Erdemli, Stimer, Bilgic; 2007). MDI geri
bildirim formu da gelecekteki MDI uygulamalari igin, arastirma siirecinde gerceklesen MDi uygula-
masinin; kullanishilid, kolay, zor, eksik yonleri, 6gretmen adaylarinin matematik 6gretim bilgilerine
gelistirme, isbirlikli calisma, 6zelde kesir 6gretim bilgilerini gelistirme bakimindan 6Jretmen adayla-
rinin goras ve onerilerinin alindig U¢ acik uglu soru ve 1:kesinlikle katiimiyorum, 2: Katilmiyorum, 3:
Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katiyorum seklinde puanlanan ve ayrica puanlamayla ilgili
aciklama kismina da yer verilen bes sorudan olusmaktadir. Bu formun sorulari Di ilgili literatiirden
(Fernandez 2005, 2010) yararlanilarak olusturulmus ve sinif 6gretmenligi alaninda 1 dogent, 1 bilim
uzmanin gorusleri dogrultusunda yapilandiriimistir. Likert tipi sorulardan elde edilen verilerin ¢6zim-
lenmesinde aritmetik ortalama; likert tipi sorular igin yazilan aciklamalar ve G¢ tane acik u¢lu sorunun
cevaplari ise betimsel analiz ve icerik analizi yaklasimi ile gézimlenmistir. Betimsel analiz, derinleme-
sine analiz gerektirmeyen verilerin islenmesinde kullanilirken, icerik analizi elde edilen verilerin daha
yakindan incelenmesini ve bu verileri aciklayan kavram ve temalara ulagiimasini gerektirir (Yildinm
ve Simsek, 2008, s. 89).

MDI Stireci

Dokuz haftalik MDI siirecinde yapilan islemler asagida hafta hafta agiklanmistir.
MDi stireci 1. hafta

Bu haftanin 6ncesinde 6gretmen adaylarina kesirlerle ilgili bir calisma yapilacagi agiklanmis, kesiler
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ve kesir 6gretimiyle ilgili 3. sinifta matematik 6gretimi derslerinde gérdikleri konulara hazirlikl gel-
meleri istenmistir. Belirlenen toplanti saatinde adaylara, kendilerini kesirlerin 6gretimi konusunda
nasil degerlendirdikleriyle ilgili, arastirmaci tarafindan hazirlanan ve kesirler konusu alt basliklarini
iceren “Kesirler Kisisel Degerlendirme Formu” ve kesir ve kesir 6gretim bilgileri ile ilgili hazirlanan
“Kesir Ogretim Bilgisi Sorular” uygulanmistir. Bir sonraki haftada égretmen adaylarina MDi ve uygu-
lama sureci ile ilgili bilgi verilecegi aciklanip ayni giin ve saatte toplanti yapilacagi bildiriimistir.

MDi stireci 2. hafta

Bu haftada 6ncelikle 6gretmen adaylarina; Di'nin ne oldugu, hangi tlkelerde nasil uygulandigi ile
ilgili bir tarihge bilgisinin sonrasinda MDi’'nin ne oldugu, uygulama surecinin nasil gerceklestigi, uy-
gulama sonunda 6gretmen adaylarina arastirmaci tarafindan nasil katkilar saglayacagi konularinda
arastirmalardan da 6rnekler verilerek bir bilgilendirme sunumu yapilmistir. Ardindan MDIi uygulamasi
sonunda hazirlayacaklari nihai ders planlarini da icerecek raporun ana hatlarini iceren “MDi rapor
hazirlama klavuzu”, MDi slirecini daha iyi yansitabilmeleri igin, Kog ve Yildiz (2012)’in calismalarinda
kullandigi sekilde gunlik yazarken 6gretmen adaylarinin izlemeleri gereken asamalarin bulundugu
bir not ile birlikte gunluklerini yazacaklari mini not defterleri ve son olarak gruplar, grup elemanlari
ve her grubun iizerinde calisacagi kesirlerle ilgili kazanimlarini igeren “MDI gruplari ve kazanimlar”
formu 6gretmen adaylarina verilmistir. Bu formu verirken 6gretmen adaylarina grup icin verilen kaza-
nimlardan her bir 6gretmen adayinin sorumlu oldugu, kazanimlari paylasmamasi gerektigi, birlikte
calismalarini ve ortak hareket etmelerini saglamak amaciyla sunumlarin ilkokul oturumu hari¢ hangi
sirada yapilacagina oturum sirasinda arastirmacinin karar verecegi, bu ytzden her 6gretmen adayi-
nin gruba verilen tim kazanimlara hakim olmasi gerektigi vurgulanmistir. Toplantinin sonunda MDi
uygulamasinda ilk arastirma dersinin yapilmasi i¢in bir sonraki hafta ayni giin ve saatte toplanilacak
derslik belirlenerek toplantiya son verilmistir.

MDi siireci 3. ve 4. hafta: I. ve Il. oturum

Bu oturumda mikro 6gretimler icin arastirmaci tarafindan bir kameranin tahtayi ve 6gretmen adaylari-
ni net goérecek sekilde kurulumu yapilmis ve arastirmaci da ¢ekimler sirasinda aksaklik olmamasi igin
kameranin yaninda oturum éncesinde yerini almistir. Oturum baslamadan énce mikro 6gretim sulreci
ile ilgili 6gretmen adaylarina dénlt vermeleri igin ikisi daha énceden sinif 6gretmenligi de yapmis
ve bu alanda uzman olan 3 dgretim elemani da derslikte yerini almistir. Ogretmen adaylari oturum
dncesinde Di’nin amaglar belirleme, arastirma yapma, plani olusturma (Lewis ve Baker, 2010) asa-
malarini MDI slireci ikinci haftada verilen bilgiler dogrultusunda gergeklestirmisler; bu oturuma da
Di siirecinin 1. déngiisiiniin tamamlanabilmesi icin arastirma dersi (plani uygulama) ve yansitma
asamalari kalmigtir. Arastirma sirecinde bu dongu U¢ kez tekrar etmistir. Arastirma dersi 1., 2. ve
3. oturumlarda hangi kazanim icin hangi 6gretmen adayinin uygulama yaptidi asagida tablo 1’de
verilmigtir.

Tablo 1. MD/ Gruplan, Kazanimlari ve Uygulamay: Yapan Ogretmen Adayi

MDi OTURUMLARI

Uygulamayi Yapan Ogretmen Adayi
KAZANIMLAR ¥ id P 9 id

1.0turum 2.0turum 3.IOturum
(fakiilte) (fakiilte) (llkokul)

Bir butlnu es parcalara ayirarak es parcalardan her

birinin kesfin birimi oldugunu belirtir. OA3 OA2 OAT
GRUP |
OA1 Payi paydasindan kicuk ve paydasi en ¢ok iki basa- OA2 OA4 A3
OA2 makll dogal sayi olan kesirler elde eder.
QAS Paydasi en ¢ok iki basamakli do@al sayi olan en gok -- -- -
OA4 {ic kesri karsilastirr ve siralar. OAT OA3 OA4
Bir coklugun belirtilen kesrin birimi kadarini belirler. OA4 OA1 OA2
Payi ve paydasi en cok iki basamakli dogal sayi olan - 4 x
GRUP Il kesirleri, kesrin birimlerinden elde ederek isimlendirir. OAS OA7 OAB
OA5 - -
A6 Payi ve paydasi en giok iki basa[nakh‘ olan kesirleri A6 OA5 OA7
OA7 sayi dogrusunda gosterir
Kesirleri karsilastirir OA7 OA6 0OA5
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Tabloya bakildiginda kazanimlarin, ilkokul matematik programi (Milli EGitim Bakanlidi Talim ve
Terbiye Kurulu Baskanligi [MEB-TTKB], 2005), 3. ve 4. sinif matematik dersi sayilar 6grenme alani
kesirler konusu kazanimlarina gére siralandigi ve MDi uygulamasi 3. haftada (arastirma dersi 1. otu-
rumda) grup | ve Il 'den sirasiyla her bir kazanim igin kazanim sirasina gére OA3, OA2, OA1, OA4,
0OA5, OA6 OA7’nin uygulama yaptiklar gériilmektedir. I. oturum sirasinda her 6gretmen adayina 15
dakika slre verilmis, 5 dakika da gdzlemcilerin (diger grup Uyeleri, arastirmaci ve 3 alan uzmani)
yansitici yorumlari igin ayriimistir. Oturumun sonunda Il. oturum icin revize edilmis planlarin yine ayni
glin ve saat ve derslikte sunumuna karar verilmistir. MDI strecinin I. oturumu ile ilgili yansitici giin-
IUklerini yazabilmeleri icin tim mikro 6gretimleri iceren kamera kayitlari cd’lere kopyalanip bir son-
raki guin 6gretmen adaylarina dagitilmistir. Planlarini revize etmeden dnce |. oturuma ait gtnlUklerini
yazmalari istenmigstir. Cd’lerin dagitima sebebi; slrecte, kendileri, grup elemanlari, diger grubun
elemanlarini ve gézlemcilerin dénutlerini tekrar tekrar izleme firsati bularak gunltklerini yazarken
ayrintilari kagcirmamalari ve Il. oturum hazirliklarinin daha saglikl bir sekilde yapilmasini saglamaktir.
Ertesi hafta belirlenen gun ve saatte Il. oturum da |. oturuma benzer sekilde gercgeklestirilmistir. II.
Oturuma ait tim mikro 6gretim uygulamalarinin kamera kayitlari cd’lere kopyalanip 6gretmen aday-
larina dagitilmis ve II. oturumla ilgili ginlUklerini verilen giinlik yazim asamalarina gére yazmalari ve
Ill. oturum i¢in planlarini yeniden gbézden gecirip nihai hale getirmeleri istenmistir.

MDi stireci 6., 7.ve 8. hafta: lll. oturum

Bu oturum &gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda gittikleri ilkokulun 3. ve
4. siniflarinda 3 hafta sirmustir. Her bir grup elemani uygulama yaptigi sinifta fakilte oturumlarinda
MDI siirecine gére nihai hale getirdikleri ders planlarina gére 6gretimlerini gergeklestirmislerdir. Bu
uygulamalarin 3 hafta strecine yayilma sebebi uygulama yapilan siniflardaki ders akisini ve sirasini
bozmayacak sekilde uygulamalarin genelde matematik ders saatleri ile drtiismesini saglamaktir. lII.
oturum uygulamalar sirasinda 6grencileri ve uygulama 6gretmenini rahatsiz etmemek ve sinif di-
zenini bozmamak igin kamera kaydi yapilmamistir. Arastirmaci uygulama égretmeni ve uygulama
yapan O6gretmen adayinin icinde bulundugu grup elemanlar ile birlikte enformel gézlem (Cepni,
2012) yapmistir ve arastirmaci uygulama surecinde not tutmustur. Bunun disinda 6gretmen adayinin
ve 6grencilerin dikkatini dagitmayacak sekilde fotograf cekimi yapiimistir. Her bir 6gretmen adayinin
uygulamasi sonundaki derslerin bitiminde 6gretmen adaylarina arastirmaci ve uygulama 6gretmeni
tarafindan uygulama ile ilgili dénitler verilmistir. Ogretmen adaylarina raporlarini teslim etmeden
énce son uygulamalari ile gunltklerini yazmalari hatirlatiimis ve son haftada MDI rapor kilavuzuna
g6re hazirladiklari raporlarin teslim edilecegi bildirilmistir.

MDi siireci 9. hafta

Bu hafta raporlari teslim almadan énce 6gretmen adaylarina MDi siireci 1. Haftada uygulanan; “Ke-
sirler Kisisel Degerlendirme Formu” ve “Kesir Ogdretim Bilgisi Sorulan” yeniden uygulanmistir. Ayrica
dFretmen adaylarinin MDI uygulama stireci ile ilgili gériis ve énerilerini belirtebilmeleri icin arastirma-
ci tarafindan hazirlanan ve bu galismanin asil konusu olan “MDIi Geri Bildirim Formu” uygulanmistir.
Sonrasinda MDi rapor kilavuzuna gére hazirladiklari, ders planlari, giinliikleri, planla ilgili kullandikla-
r tim destekleyici materyallerin asillari ya da fotograflar ile birlikte her grubun bir tane olmak Gzere
2 klasér halinde MDI raporlari teslim alinmistir.

Bulgular

“Sinif 6gretmeni adaylarinin Kesirler konusu MDI uygulamasi ile ilgili gérisleri nelerdir?” arastirma
probleminin cevaplanmasinda MDIGBF’den elde edilen veriler kullanilmigtir.

Likert tipi sorular ve 6gretmen adaylarinin bu sorulara verdikleri cevaplardan elde edilen ortalama
puanlar asagida Tablo 2’ de verilmistir.

ikinci soruya verilen puanlar ve agiklamalar incelendiginde 6gretmen adaylarinin grup iginde birlikte
calisima konusunda sikintilar yasadiklari bu ylzden 6gretimi tasarlamada grup Uyeleri ile birlikte
calisma konusunda kararsiz kaldiklari gériilmektedir. OA3 “Kararsizim glnkil birinci grup olarak bir
arkadasim haric diger arkadaslarimla samimi olmadigim i¢in daha ¢ok bu calisma benim igin birey-
sel bir calismaya dondu” seklinde durumu ifade etmistir.

Dérdiincl soruya yapilan agiklamalar incelendiginde ise dgretmen adaylarinin MDI sirecinde 8-
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retimleri ile ilgili geri bildirimlerin kendi 6gretimlerini gelistirdigi noktasinda hemfikir olduklarini gé-
rilmektedir. Ornegin OA3 geribildirimin énemini su cimlelerle ifade etmistir. “...arkadaslarimin ve
hocalarimin bana ait sGyledikleri, diger anlatacagim kazanimi nasil hazirlamam gerektigini gésterdi.”
Bir diger 6gretmen adayl OA5'de su climlelerle dérdiincii soruya katilimini belirtmistir “geri bildirim-
ler aldigim birde bunlari sonrasinda izledigim icin kendimdeki eksiklikleri daha kolay gérdim ve bir
sonraki oturumda 6gretimimi gelistirdigimi dustiniyorum.”

Tablo 2. MDIGBF likert sorular ve elde edilen ortalama puanlar

Ortalama
puan
1.Grup Uyeleri ile birlikte ders planlamasi yapmak kesirlerle ilgili 6gretimini
y LT o 4.1
yaptigimiz konuda bilgimi derinlestirdi.

2. Nihai bir ders plani icin grup Uyeleri ile calismak, kesir 6gretimi tasarlamada izle- 38
necek yollar ile ilgili bilgimi artirdi. '

3. Diger arkadaslarimin 6gretimlerini analiz etmek, kendi 6gretim strecimle ilgili 44
daha derin disiinmemi sagladi. ’

4. Grup uyelerinden, 6gretim elemanindan ve uygulama égretmeninden aldigim geri 47
bildirimler ile kendi 6gretimimle ilgili glicli ve gelistiriimesi gereken alanlari anladim. ’

5. Baska bir ders imecesi calismasina yine katilmak isterim (6gretmen adayi olarak 3.8

mikrodgretimle ya da 6gretmen olarak)

Besinci soru da ikinci soru gibi 6gretmen adaylarinin yeni bir Di ya da MDi siirecine katilma ile ilgili
kararsiz kaldiklarini géstermektedir. Bu soruya aciklama olarak OA4 “Bu slirecin bana olan katkilarini
acikca gordigimden ben ¢cok memnun kaldim. Fakat son sinif olmamdan dolay! bana yodunluk
kattigini ve bazi calismalarimin aksadigini séyleyebilirim. 3. siniflar icin bence ¢ok gtizel bir firsat
calismasi olabilir.” Bir diger OA6 ise aciklamasinda su ciimlelere yer vermistir. “Cok yorucu bir siireg
oldugu icin Il. dénem bdyle bir uygulamaya katilmak istedigimden emin degilim ¢linkli KPSS var.
Ama 6gretmen oldugumda égretmen arkadaslarimda isterse bence olabilir.” Ogretmen adaylarinin
bir kismi yeniden katilmak istedigini bir kismi ise bu konuda kararsiz kaldiklarini belirtmisler fakat tiim
O6gretmen adaylarinin hemfikir oldugu nokta sirecin katkilari kadar yorucu ve zaman alici bir strec
olmasidrr.

MDIGBF Soru 6’ya Ait (Acik Uglu) Bulgular

Soru 6: OFretmen egitimin"de mikro 6gretim ders imecesi kullaniminin bir 6gretmen adayina olan
katkilarini tartisiniz. (ya da Ogretmen egitiminde mikro 6gretim ders imecesi kullanimi ile ilgili gérus-
leriniz nelerdir?)

Bu soru ile ilgili 6gretmen adayi cevaplar dort kategori altinda toplanmistir. Bu kategoriler; etkili 63-
retim ve planlama, geri bildirimin dnemi, kontrol ve gelisim ve yorucu bir streg¢ olarak belirlenmistir.
Kategoriler ve 6gretmen adaylarini kategoriler kapsamina giren cevaplari asagida verilmistir.

Etkili 6gretim ve planlama:

Ogretmen adaylar MDI siirecinin égretimi; farkli materyal ve érnek gelistirme, kazanimlari daha iyi
analiz edip gereklerini yerine getirebilme, 6gretimi yapilan konuya hakimiyet baglaminda iyilestirme-

si anlaminda faydali bulduklarini asagidaki cimlelerinde belirtmislerdir.

“Ders plani yapma ve olana uyarak konu anlatma izlenecek sira konusunda daha iyi olmami
sagladi (OA6).”

“ Farkli materyal ve gesitli 6rnekler bulma kolay ve etkili anlatabilmemizi ve pratik yapmayi
saglar. Fikir ve distincelerimizi gelistirir (OA7).”

“Ogrencilere nasil daha iyi 6gretebilecedimi ve kazanimlari nasil vermem gerektigini égretti
basitten karmasiga 6gretimi planlamamizi sagladi (OA3).”
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“Kendine bir seyler katar ve konulara hakim olarak verimlilik saglanmis olur (OA5)”.

Geri bildirimin énemi

Ogretmen adaylarinin likert tipi sorularda en fazla puan verdikleri maddelerden biri olan “Grup
Uyelerinden, 6gretim elemanindan ve uygulama 6gretmeninden aldigim geri bildirimler ile kendi
6gretimimle ilgili glcla ve gelistiriimesi gereken alanlar anladim.” ctimlesi bu soruda da kendine
yer bulmustur. Ogretmen adaylari stireg boyunca arkadaslarindan, gézlemci 6gretim elemanlari ve
uygulama yaptiklan sinifin 6gretmeninden aldiklari geri bildirimlerin stirece ve kendilerine olan katki-
larina asagidaki ctimlelerinde yer vermislerdir.

“Kayitlari izleyerek ve elegtirileri dinleyerek ilerlememi sagladi gtinliklerde iyi kGt yonlerimizi
gbérmemiz agisindan faydali oldu (OA4).”

“Neyi yanlis neyi dogru yaptigini gérecektir (OA5).”

“Ogretmen adayinin eksik kaldigi yerleri, anlatim tarzinin nasil oldugunu duyup gérmesi neler
yapabilecegi hakkinda kendini degerlendirmesini saglar (OA2).”

“Eksik ve giiglii yonlerimizi gérdiik iyi bir calisma oldu (OA1).”

“Kamera cekimi ve sonrasindaki elestirilere gére tekrar diigiinmeyi saglyor (OA6).”
Kontrol ve gelisim
Ogretmen adaylari MDi stirecinde mikro égretim basamaginda kamera kayitlarini kendilerinin de iz-
lemesinden dolayl duygu, heyecan, sdz, davranis, mimik ve ses tonlarini siireg iginde kontrol etmeyi

ve gelistirmeyi 6grendiklerini de asagidaki cimlelerinde yer vermislerdir.

“Kullanmig oldugum kelimelerde el yiiz harekelerime kadar ses tonumda yanlig kullandigim
noktalar oldugunu gérdiim kontrolli saglamaya basladikca sevmeye bagladim (OA4).”

“Duygularini kontrol etmeyi heyecanini yenmeyi saglar (OA5).”

“Sézlerinin davranislarinin kontroliinii saglar (OA2).”

“Telaffuzu gérme gelistirmemizi, heyecani kontrol etmemizi saglar (OA7).”
Ogretmen adaylar MDI siirecinin bir 63retmen adayina olan katkilarini belirtmenin yaninda olumsuz
yonlerine de deg@inmislerdir. Grup calismasi yapmanin ve bir araya gelmenin zorlugundan dolay:
yapamamanin; ayrica surecin uzun olmasindan dolayr MDI uygulamasini yorucu bir sire¢ olarak
nitelendirmislerdir. Asagida 6gretmen adaylarinin drnek cumleleri gérilmektedir.

“Ancak stire¢ cok yorucu ve yipratici oluyor (OA6).”

“Bir araya gelip, zaman ayirmak ve grup ¢alismasi yapmak zor. Stire¢ oldukga yorucu ve stresli
(OA3).”

MDIGBF Soru 7’ye (Acik Uglu) Ait Bulgular

Soru 7: Mikro 6gretim ders imecesi slrecinden, kesirler konusunda alan ve 6gretim bilginiz nasil
etkilendi?

Bu soru icin 6gretmen adaylarinin cevaplari 3 kategoride ele alinmistir. Bu kategoriler ve 6gretmen
adaylarinin kategori kapsamina dahil edilmis érnek cevaplari agsagida verilmistir.
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Alan bilgisindeki degisim

Ogretmen adaylarindan bazilart MDI uygulamasi ile birlikte kesir bilgileri ile ilgili eksiklerini fark etmis
ve sahip olduklari kesir bilgisine yenilerini eklediklerini agsagidaki ctmleleri ile belirtmigleridir.

“Kesirler konusunda eksikliklerin oldugunu fark ettim kendi yanilgilarimi gidersem de 6grenciye ak-
tarmada sikintilar gcekiyorum (OA1).”

“Kesirler konusunda sahip oldugum bilgilere cok sey kattigimi diisiinilyorum (OA5).”

“Bu surecten 6nce kesirleri bildigimi disunuyordum. Strec baslayinca eksikliklerimin cok fazla ol-
dugunu gordim (OA8).”

Ogretim bilgisindeki degisim

Ogretmen adaylari MDi uygulamasi ile birlikte kesir 6gretimi ile ilgili kazanimlari daha iyi analiz etme,
kazanima uygun materyal hazirlama, ders plani hazirlama konularinda bilgilerinin arttigini disin-
mektedirler. Bu soruya verdikleri cevaplar arasinda gecen asagidaki cimleleri bu duslncelerinin
gostergesi sayllacak 6rnek cumleler olarak dusunulebilir.

“Konuyu biliyorsun ancak anlatmada aksakliklar yastyorsun. Bu aksaklilari giderip nasil daha etkili
ders anlatabilirim diye dusinmeye basladim (OA2).”

“\"(aptlglmlz etkinliklerde kazanimi dogru bir sekilde kullanmamizi ve materyal gelistirmemizi sagladi
(OA3).”

“Ozellikle materyal tasarlama sirecinde 6grenci dlizeyine inmenin ne kadar zor oldugunu gérmus
oldum. Stire¢ sonunda ise gruba ait kazanimlari anlatma, materyal sunma, ders plani hazirlama gibi
konularda bilgimin yeteri kadar arttigini distindiyorum (OA8).”

“Birden fazla pratik yapmamiz 6gretime hakim olmama yardim etti (OA7).”

Duyussal degigim

Ogretmen adaylarindan birkaci MDi siireci ile birlikte kesirler ve 6gretimi ile ilgili korku, kaygi inang
ve guven gibi duyussal alana giren konularda degisim yasadiklarini asagidaki cumleleri ile ifade
etmiglerdir.

“Kendime olan giiven ve inancim siirecin kattigi bilgilerle artti (OA7).”

“Kesirler korktugum konulardan biri olmasina ragmen artik 6gretebilecedimi diistiniiyorum (OA5).”
“Matematik soyut bir ders oldugu igin ilkokul duzeyi dégrencilerine anlatmaktan cekinmekte idim.
Ancak temel bilgiler iyi 6gretildikten sonra Uzerine ekleyecegim bilgileri onlara bir zincir gibi bag-
layarak anlatirsam saglam bir 6gretim yapacagimi dusUnuyorum ve artik matematik anlatmaktan
korkmuyorum (OA4).”

Gorildugi gibi 6gretmen adaylari MDI uygulamasi ile birlikte kesirler konusunda; alan, alan égretim

bilgilerinin gelistigini ve 6zelde kesirler genelde hep korkulan matematik dersinin 6gretiminden artik
cekinmediklerini belirtmisledir.

MDIGBF Soru 8’e (Acgik Uglu) Ait Bulgular

Soru 8: Mikro 6gretimle ders imecesinin 6gretmen egitiminde kullanighlidl, uygulamada yasadiginiz
sorunlar ve ileride yapilacak arastirmalar icin IGtfen diger gorus ve énerilerinizi elirtiniz.

Bu soruya iki 6gretmen adayi cevap vermemistir. Cevap veren bes 6gretmen adayinin cevabi olumlu

gorusler ve olumsuz gorusler olarak iki kategoride degerlendirilmistir. Bu goérusler Tablo 3’de veril-
mistir.

129



130

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinin MDI Siireci lle ilgili Olumlu ve Olumsuz Gériigleri

Olumlu goériigler Olumsuz gériigler

1.Kendine glven 1.Uclnci sinifta okul deneyiminde uygulanmali

2.Geribildirimler ile Bir dersi ve 6gretim
programindaki kazanimlari analiz ve yeniden 2.Stresli ve yorucu bir sureg
planlamayi 6grenme

3.Kendi 6gretim surecleri ile ilgili derin 3.Grup uyelerinin birlikte calismasinda sorunlar
dustinme olabilir
4.isbirligi ile yaratici materyal gelistirme 4.Uzun bir slre¢

5. Tecrube, konuya hakimiyet

Olumlu Gértsler

Ogretmen adaylarinin olumlu gérusleri arasinda MDi siirecindeki aldiklari geri bildirimlerle bir dersi
analiz etmeyi yeniden planlamay 6grendikleri, kesirler konusunda alan ve 6gretim bilgilerinin ge-
listigini, topluluk dntinde ders anlatmaktan kamera ¢ekiminden artik cekinmeyip kendilerine daha
cok glivendiklerini, kendi 6gretim strecleri ile ilgi daha derin distnduklerini, 6zellikle Grup Il Gyeleri
birlikte calisma ile daha yaratici materyaller hazirlayabildiklerini ve programdaki kazanimlari daha iyi
analiz edebildiklerini ifade etmiglerdir.

Olumsuz Gérugler

Ogretmen adaylari MDi siirecin ile birlikte olumlu gériislere sahip olmanin yaninda uygulama siireci
ve kullanighh@r konusunda bazi olumsuz goruslere de sahiptirler. Bu olumsuz gérislerden ilki 6gret-
men adaylarinin dérdincu siniftaki yogunluklarindan dolayi bu uygulamanin Ggtinct sinifta yapilirsa
daha verimli gegecegi ve uygulama sirecinde edindikleri bilgileri dordinci sinifta gittikleri okullarda
uygulama firsati bulacaklari énerisidir. Bunun disinda MDi siirecinin uzun, kamera cekimi ve 6gretim
elemanlarinin gézleminde ders anlatmanin stresli ve yorucu bir stire¢ olduguna deginmislerdir. Bir
diger olumsuz bulunan yéni gruplarin kendi istedikleri kisilerden olusmadidi icin 6zellikle birinci
grubun birlikte calisma konusunda sorunlar yasamasi MDI siirecinin olumsuz bulunan yénleri ara-
sindadr.

Tartigsma ve Sonug ve Oneriler

Bu calismada bir grup sinif 6gretmeni adayinin MDI uygulamasi ile ilgili hazirlanan form (MDIGBF)
aracihgi ile toplanan goruslerine bu goéruslerin derinlemesine analizine yer verilmistir. Bulgulardan
elde edilen sonuglara gére MDIGBF’nin ik bes maddesi 6gretmen adaylarinin MDI siirecinin; grup
uyeleri ile birlikte calisma, 6gretim slreclerini analizi etme, geri bildirimler ile 6gretmen adaylarinin
kesir ve 6gretimi konularinda bilgilerini artinp derin disinmelerini saglayip saglamadigi Uzerine;
dgretmen adaylarinin katilim durumlari ve agiklamalarinin yer verildigi maddelerdir. Ogretmen aday-
lari en cok MDi siirecinde aldiklari geribildirimin kesir 6gretim bilgilerini gelistirdigini diisinmekle
birlikte yeni bir MDI siirecine katilma konusunda kararsizdirlar. Gerekce olarak da calismanin gok
fazla emek gerektirdigi ve zaman ayirmanin zor oldugunu ayrica birlikte calisma konusunda sikintilar
yasadiklarini belirtmisleridir. Bu sonu¢ Budak, Budak, Bozkurt ve Kaygin (2011)’in calismasindaki
dgretmen adayi gérisleri ile birebir értlismekte olup; bazi Di calismalarindan elde edilen sonuglarla
benzer yonleri vardir (Baki, 2012; Erbilgin, 2013; Guner ve Akylz, 2017). Bunu disinda MDIGBF’nin
diger sorularindan elde edilen sonuglar sunlardir. Ogretmen adaylar MDi siirecinin bir 6gretmen
adayinin 6gretimine farkli materyal ve 6rnek gelistirme, kazanimlari daha iyi analiz edip gereklerini
yerine getirebilme, 6gretimi yapilan konu hakimiyet baglaminda katkilar sagladid; geribildirimin bu
surecte cok 6nemli ve olumlu bir yerinin oldugu, oturumlar sirasinda duygu ve heyecanlarini kontrol
etmenin dgrenilmesi, fakat bunu yaninda MDI siirecinin yorucu bir siire¢ oldugu gérisiindedirler.
Kendi uygulamalari ile ilgili ise, MDI’nin kesir bilgilerindeki eksiklikleri fark etme, kazanimlari daha
iyi analiz etme, kazanima uygun materyal hazirlama, ders plani hazirlama noktalarinda da alan ve
dgretim bilgilerini gelistirdigi diisiincesindedirler. Sonug olarak 6gretmen adaylari MDI sireci ile ilgili,
kendine guiven, kazanimlari analiz ve yeniden planlamayi 6grenme, kendi 6gretim stregleri ile ilgili
derin disinme, yaratici materyal gelistirme ve 6gretim tecribesi kazanma konusunda olumlu goérU-
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se; uygulama zamanin dérduncu sinif olmasi, uzun, stresli ve yorucu bir stre¢ olmasi, grup Uyeleri
ile is birligi yapma konularinda da olumsuz gériise sahiptirler. Bu sonuglar MDi'nin birbiriyle kolay
iletisim kurabilen 6gretmen adaylan ile dogru zamanda, iyi planlanmis bir siiregte gerceklesmesi
durumunda alan ve 6gretim bilgisini gelistirmede basaril bir sekilde uygulanabilecegini géstermek-
tedir. MDI, 6gretmen adaylari ve arastirmaci tarafindan sirecin eksik ve olumsuz bulunan durumlarin
asiimasiyla birlikte 6gretmen egitiminde bir profesyonel gelisim modeli ya da pedagojik alan bilgisini
gelistirmede bir arag olarak gorulebilir. Nitekim 6gretmen adaylari ile yapilan ve benzer sonuglara
ulasilan arastirmalarda (Baki, 2012; Budak, Budak, Bozkurt ve Kaygin,2011; Corcoran, 2008; Fer-
nandez, 2005, 2010; Yu, 2011) bu goérisu desteklemektedirler.

Elde edilen sonuglara dayanarak ileride yapilacak MDI, Di calismalari igin su énerilerde bulunulabilir.
MDIi gruplar 6gretmen adaylarinin birlikte calisabilecekleri birbiriyle kolay iletisim kurabilecekleri se-
kilde olusturuldugunda siirecte istenen amaglara ulasiimada daha basarili olacaktr. ilk kez kamera
esliginde 6gretim gerceklestirimesi kaynakli heyecansal faktérlerin azaltiimasi igin bir MDi uygula-
masi yapllmadan 6nce 6gretmen adaylarinin mikro 6gretim deneyimleri yasamasi saglanmalidir. Bu
yolla bir dersi analiz etme, kameraya alisma gibi sireclerden gectiklerinden dolay! MDI siirecinin
daha saglikli yarGtilmesini saglayacaktir. Ayrica 6gretmen adaylarinin matematik alan ve 6gretim
bilgileri konu bazinda kuguk ve blylk 6lcekli calismalarla test ve tespit edilip, sorunlari ¢ézmeye
yonelik calismalar yapilabilir. Ogretmen adaylar ile farkli teorik bakis agilari temel alinarak konu
bazinda MDi calismalar yiriitilip ve sonuclar tartisilabilir. Gérevdeki 6gretmenlerle Di calismalari
yapilip uygulanabilirligi, kullanighih@r ve strece katkilari mesleki gelisim bakimindan tartisilacak aras-
tirmalar yapilabilir. Uygulama okul égretmenlerinin ve égretmen adaylarinin birlikte yiiriitecegi Di
uygulamalari yapilabilir.
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