Tiirkiye’de Bale Sanatcilarinin Aktif Dans
Yasami Sonrasi Sorunlarinin Egitim Siireciyle
Tliskisi*

Seda Ayvazoglu

Ozet

Bu calismada, Tiirkiye deki klasik bale sanat¢ilarimin aktif dans yasaminda ortaya ¢ikan sorunlarin kaynagi
tespit edilerek ¢oziim onerileri iiretilmistir. Dolayisiyla bu ¢alismaya ait arastirmalar bale sanatinin egitim
bicimini, mesleki uygulama siirecini ve bagh oldugu mekanizmayt kapsar. Tiirkiye'de miizik ve sahne
sanatlart kurumlart devlet destegiyle yonetilmektedir. Tiirkiye'de bu islevi Kiiltiir Bakanligi ve devlet
konservatuarlar: iistlenmistir. Dolayisiyla bu mekanizma; Tiirkive Cumhuriyeti Devleti ve kanunlaridir.
Klasik bale, viicut yoluyla sergilenen artistik bir anlatimdir ve bir takim fiziksel uygunluk gereksinimlerine
sahip olunmasi gereken bir sanat dalidir. Bale dans¢ilarimin aktif dans hayatini sona erdirme nedenlerinin
basinda biyolojik bir faktor olan “yas” unsuru gelmektedir. Ekonomik, biirokratik ve psikolojik faktorler,
sakatlanmalar, egitim ve kiiltiirel eksikliklere baglh sorunlar da aktif dans yasanmim sonlandirma nedenleri
olabilmektedir. Bale sanat¢ilarinin soz konusu gereksinimlerinin yerine getirilmesi, kariyerlerinin gelisimi ya
da ilerlemesi “siirekli egitim” araglarina bagvurularak saglanabilir.

Anahtar Sozciikler: Bale egitimi, viicut kompozisyonu, issizlik, aktif dans yasamu, stres.
Giris

Bale sanati uluslararasi alanda yayginliga sahipken ayni zamanda bir ulus,
topluluk, sirket veya bir sanat miidiiriiyle de anilarak iin yapabilmekte veya kurumsal
bir bagla uygulanabilmektedir. Baz1 iilkeler sanat politikalar1 geregi olan diizenlemeleri
yaparken diinyanin her yerine ulasmis, tarihte yer edinmis iinlerine yeni sanatsal
basarilarini ekleyerek o iinii korumaya caligmaktadirlar. Bale sanatgilart ¢ok uzun ve
Ozverili bir egitim siirecinin ardindan bu sistemin bir pargasi olurlar ve kariyerleri
boyunca da miicadeleye devam ederler. Ancak en saglikli bale sanatgisinda bile
“zaman” ilerleyen yas olarak dezavantaja doniismektedir.

Bale sanati gibi rekabete endeksli bir bransta bilgi, egitim, yetenck veya
motivasyon eksikligine bagli basarisizliklara neden olan sorunlar ayn1 zamanda milli ve
de kiiltiirel bir meseledir. Ortaya ¢ikan sorunlara buradan hareketle, sanatsal ve ulusal
bir bakis agistyla ¢oziim aranilmalidir. Ayni zamanda bale sanat¢ilarinin bedensel ve
ruhsal sagliklarint da ¢ok yakindan ilgilendiren, “yapilan isten duyulan memnuniyet”
yani i doyum seviyelerinin incelenmesi dnemli bir faktor olarak degerlendirilmelidir.
Bu nedenle, Oncelikle bale sanat¢ilarinin sorunlarini, aktif dans yasami sonrasi igin
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endiselerini ve bunlarin nedenlerini tespit edebilmek amacryla bir anket calismasi
hazirlandi. Devlet Opera ve Balesi bale sanatc¢ilarinin bagli oldugu T.C. Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirligii'nin mevzuatini
inceleyerek, bale sanat¢ilarinin aktif dans yagami sonrasi ile belirtilen emeklilik yas1
arasinda gecen siire i¢in nasil bir diizenleme yapilmis oldugunu, sanat¢inin aktif dans
hayat1 sonrasi i¢in gerekli donanima sahip olup olmadigimi ve bu diizenlemeden
sanat¢ilarin mevcut memnuniyeti nedenleriyle birlikte arastirildi. S6z konusu donanimin
kazanilmas1 gereken egitim siirecini, ayni zamanda Tiirkiye’de devlet opera ve
balelerinde kadrolu devlet sanatgisi olabilmek i¢in gerekli “konservatuar mezunu olma
sarti” da g6z oniinde bulundurarak egitim konusu “konservatuarlarda bale egitimi”
olarak ele alinmistir. Konservatuarlarin kurumsal olusum ve degisim siirecindeki
diizenegin bale egitimine nasil yansimis oldugu iizerinde durulmasi gereken bir
konudur. Bu diizenek, yap1 ve siireci bakimindan degerlendirilerek organik bagi olan
devlet konservatuarlari ile devlet opera ve balesi kurumlarinin birbirlerinden
beklentilerini, g¢esitli dokiimanlarda ifade edilmis sikintilar1 aragtirilarak, aktif dans
yasami1 sonrasinda ortaya ¢ikan sorunlarla olan baglantilari tespit edilmistir.

Tiirkiye’de Bale Egitimi

Tiirkiye’de opera ve balenin, akademik anlamda kurumsallagmasi Cumhuriyet
doneminde gergeklesmistir ve Tirk hiikkiimetince yabanci uzmanlar Tiirkiye’de bale
egitiminin baglatilmasi i¢in davet edilmistir. 1937°de, Tirkiye’de tiyatro ve opera
egitimi verilmesi konusunda rapor hazirlayan Carl Ebert, opera bdliimiine bagl bale
smiflarmin kurulmasi igin 1937 ve 1938 yillarinda c¢alisma yapmistir. Resmi ve
akademik 6zelliklere sahip ilk bale okulu, 6 Ocak 1948 tarihinde istanbul’da agilmistir.
Tiirkiye’ye davet edilen, Ingiltere Kraliyet Balesinin kurucusu Dame Ninette de Valois,
Bale Okulunun kurulusuna katkida bulunmustur. Bale Okulunun 6gretim sistemi, ingiliz
Kraliyet Okulu o6rnek alinarak diizenlenmisse de, yerel oOzellikler de programa
yansitilmigtir.

Dame Ninette de Valois Tirkiye’ye ilk kez 1947 yilinda
hiikkiimetimizin gagrisi {izerine gelmisti. Bu ¢agrinin 6ncesi
de oldugunu Muhsin Ertugrul’un kendisinden dinlemistim.
Muhsin Ertugrul Tirkiye’de bale caligmalarina artik
baslamanin siras1 geldigine inanmisti. Londra’da Old Vic
tiyatrosunun yakinindaki bir kilisenin papaziyla tanigmis,
bu papaz Dame Ninette de Valois’y1 iyi tanirmig, onun
araciligiyla Tiirkiye’de ulusal baleyi baslatmak icin gelip
gelemeyecegini sormus, Dame Ninette de Valois’dan
olumlu cevap alinca hiikiimetimiz kendisini resmi olarak
gaglrmlstlr.l

1950°de Ankara’ya taginan Bale Okulu, Devlet Konservatuarinin bir boliimii
olarak caligmaya baglamistir. Ayni yil, Ankara Devlet Konservatuar1 Bale Boliimiiniin

1 And, M. “Dame Ninette de Valois”, Ulus Gazetesi, 01/25/1967.
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ilk gosterisi, donemin Cumhurbagkant Celal Bayar’in huzurlarinda yapilmistir.
Acilisindan altt yi1l sonra, Bale Bolimii ilk mezunlarin1 vermistir. Kayitlara gore,
1956°da yedi, 1957°de ii¢, 1958’de on bes dansci adayr Konservatuardaki egitimini
basariyla tamamlamistir.

Bale okulunun Istanbul’dan Ankara’ya tasinma siirecinin ardindan ilk
mezunlarin profesyonel sahnedeki temsilleri Tiirkiye’de bale sanatinin halkla bulusma
donemi baglamigtir. Tiirk balesinin yabanci egitmenlerle baglayan siirecin ardindan artik
kendi sanatgisini kendisinin yetistirecegi, kisacast kendini idare edebilecegi bir dénem
baglar:

Bu gosterinin 6zelligi, bu kez yoneticilik gorevlerini de iki
Tiirk dans¢inin yapmasi: Eving Sunal ile Hiisnii Sunal. Tiirk
balesinin kurulusunda Dame Ninette’in biiylik katkilar
unutulamaz. Hala da bu biiyiik sanat¢i onursal olarak bale
kurumumuza hizmet etmektedir. Kugu Goli bu degerli
yetistirici —  yOneticinin  gdzetiminde birkag kez
sahnelendikten sonra bu son oynaniginda yoneticilik
gorevini de kendi yetistirdigi iki gen¢ sanatgiya birakmasi
onemli goziikiiyor. Ustelik bu gosteri dncekilerle rahatca
karsilastirilabiliyor. 2

1972 yilinda kurulan Istanbul Devlet Konservatuari’nda bale egitimi, Ingiliz
ekoliiyle yetigmis oOgreticiler tarafindan verilmistir. 1974°ten sonraki yillarda,
konservatuar ve operalarda Sovyet bale egitmenleri yer almistir. Bale egitiminde ingiliz
ekoliinden Sovyet ekoliine gegis yapildigi donemlerde ayn1 zamanda kurumsal yapi
olarak da farkli bir diizene gecis yapilmistir:

Konservatuvarlar 6nce Milli Egitim Bakanligi"na, daha
sonra da Kiiltiir Bakanligi"na bagliydi ve egitimle ilgili
isler, 3829 sayili "Devlet Konservatuvart Kanunu" ile
"Milli Egitim Temel Kanunu" ve bu kanuna uygun olarak
¢ikarilan yonetmelikler uyarinca yiiriitilmekteydi. 1982"de
2547  sayih  yasa  hazirlandigi  sirada  Devlet
Konservatuvarlarinin  iiniversitelere aktarilmas: konusu
giindeme getirilerek Kiiltir Bakanligi, Tiirkiye’deki dort
Devlet Konservatuvari"'ndan goriis almak istedi. Izmir
Devlet Konservatuvar: Sanat Kurulu, Nisan 1982'de yaptigi
toplantida bakanliga olumsuz yonde rapor gonderilmesi
yolunda karar aldi. Obiir konservatuvarlardan gelen
gorlisler de genellikle olumsuzdu. Her seye karsin, 20
Temmuz 1982 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 41

2Sav, 0. A. ; “Kugu Goli”, Millliyet, 11/01/1974.
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sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile konservatuvarlar
iiniversite diizenine alind1.®

Universite diizeni icinde "konservatuar" terimi, "Dért yillik yiiksekdgrenim
donemi" anlamindaydi. 1997 yilinda konservatuarda "yar1 zamanli" egitime gegilmistir.
Ilkokul ve ortaokul dgrencileri haftaigi okul ¢ikisi veya hafta sonunda kuruma gelerek
bale dersinin verildigi kurslara katilmaktadirlar. Kurslarda klasik bale miifredatindaki
yan meslek dersleri verilmemekte, ayni zamanda bu kurslarin iicrete dayali oldugu bir
sistemle egitime devam edilmektedir.

14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 33’iincii ve
58’inci maddeleri, 30/4/1992 tarihli ve 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2. maddesi ve 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 7. maddesine dayanilarak hazirlanan yeni bir diizenleme ise
18.09.2010 tarihinde 27703 ile Resmi gazetede yayimlanmistir. Kiigiik yaslardan
itibaren yetistirmek {izere Universiteler biinyesinde Devlet konservatuvarlarina bagl
olarak acilan miizik ve bale ilkdgretim okullar1 ile miizik ve sahne sanatlar1 liselerinin
egitim-6gretim ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslar yeniden diizenlenerek, 4 yillik
tiniversite egitim siireci de degistirilmemistir. Bale dgrencisi sinif tekrar1 yapmadigi ve
smif atlamadig sartlar1 goz 6niinde bulunduruldugunda 21 yasinda mezun olmaktadir.

Tiirkiye’de uygulanmakta olan bale egitim metodu 8 yili kapsamakta ancak
iiniversite diizenine gore 10 yila yayilarak dgretilmekteydi. 12 yil zorunlu egitimin yani
sira 4 yil da liniversitede bale egitimine devam eden bir bale sanatgisi adayi toplamda
16 yil okuyabilecegi diisiiniildiigiinde ve eskiden 8-10 yilda tamamlanan bale egitiminin
6 ila 8 yil kadar uzadig1 gergegini ortaya koymaktadir. Bu durum bale sanatgisinin aktif
dans hayatini kisaltmakta hem de devlet opera ve balesinin sanat¢1 kaynagia olumsuz
yonde etki etmektedir.

Yontem
Orneklem

Anketin katilimeilari, Tirkiye’de devlet opera ve balelerinde kadrolu veya
sozlesmeli statiide c¢alismakta olan bale sanatgilart olmak {izere 100 denekten
olugsmaktadir. Ankete katilanlar bas dansgilar, solistler, corps de bale (grup) danscilari,
aktif dans hayati sona eren danscilar ile idari kadrolardaki bale sanatgilaridir. Uygulama
sonucunda degerlendirmeye alinan 150 anket formundan 50 adedi, gerek geri
doniisiimiin tam olarak saglanamamasi, gerekse bazi anket formlarinin tamaminin veya
bliyiik bir kisminin cevapsiz olmasi nedeniyle degerlendirmeye alinmamustir.
Dolayistyla yukaridaki 6n goriilen bu drneklem tablosu g6z 6niinde bulunduruldugunda,
aragtirmada degerlendirmeye alinan kota orneklem sayisi, genel toplam itibariyle 100
denek olarak saptanmigtir. Bu sebeple islem ve analizler, verilerin toplanmasi ve

® Dokuz Eyliil Universitesi Devlet Konservatuvari
http://www.deu.edu.tr/DEUWeb/Icerik/Icerik.php?KOD=5694
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incelenmesi sonucunda istatistiksel degerlendirme bu say1 iizerinden yapilmistir.
Katilimcilara, maddelerdeki anlagilmayan noktalarla ilgili olarak soru sorabilecekleri
bildirilmis ve bu tiir talepleri aragtirmaci tarafindan karsilanmistir.

Arastirmada  kullanilan  Orneklemin demografik 6zelliklerine frekans
degerleri/tablolar1 agisindan bakildiginda ise, ampirik (deneysel) uygulamaya katilan
deneklerin cinsiyetlerine gore dagilimlar1 soyledir: Erkeklerin orami % 43 (43),
kadmnlarin oranm1 % 57 (57)’dir. Elde edilen veriler cinsiyet faktorii agisindan genel
olarak degerlendirildiginde, ¢aligmaya esas olan 6rneklem grubundaki kadinlarin, oran
olarak erkeklerden daha fazla olduklari goriilmiistir.

Orneklem olarak kullamlan katilimcilarin yaslara gore dagilimlar ise soyledir:
21-30 yas arasi katilimcilarin oran1 % 42 (42; 12 erkek, 30 kadin), 31-40 yas arast %
36 ( 16 erkek, 20 kadin), 41-50 yas arast % 19 ( 19; 13 erkek, 6 kadin), 51-60 yag arast
arast % 3 (3; 2 erkek, 1 kadin)’tiir.

Katilimeilarin yaslarina iligskin elde edilen frekans degerlerine genel olarak
bakildiginda en yiiksek orani 21-30 yas grubunun olusturdugu tespit edilmistir.
Arkasindan 31-40 yas grubu izlemistir. Ayrica 31-35 yas grubu ile 36-40 yas grubunun
birbirine esit oranda olduklari saptanmustir. Yas araligi 21 ile 60 arasinda degisen
orneklemin yas ortalamasi ise 33,4 olup standart sapmasi 8,80119’dur. Ayrica
katilimcilarin dans tecriibesi yili ortalamasi 12,5, ise baglama yas1 ortalamasi 19,8°dir.

Veri Toplama Aract

Aragtirma ile ilgili verilerin toplanmasinda sirasiyla alan yazin taramasi, ilgili
uzmanlar ve uygulama i¢indeki kisi ve kuruluslarla gériisme, anket gelistirme ve anket
uygulama yollar1 izlenmistir: Anket Gelistirme, alan yazin taramasit sonunda
uygulamada bulunan uzmanlardan yararlanarak bir anket taslagi olusturulmustur.

Ankete katilanlardan alinan cevaplar “SPSS for Windows 14.0” istatistik paket
programina aktarilmig ve ilgili istatistiksel hesaplamalar yapilmis, elde edilen bulgular
tablolar aracilifiyla rakamsal olarak gosterilmis ve ayrica her tablo analiz edilerek
yorumlanmustir.

Uygulanan anket, sosyo-demografik Ozellikleri, aligkanliklari, Kkariyer,
ekonomik kosullar1 ve beklentileri degerlendirmeye yonelik bir soru formundan
olugmaktadir.

Anketler, 6 farkli ildeki devlet opera ve balesi bale sanatgilarmin katilimiyla

yapilan bir gosterinin prova siirecinde uygulanmig, diger katilimcilara ise elektronik
posta yoluyla gonderilmistir.
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Verilerin Analizi

Oncelikle yukarida igerigiyle ilgili bilgi verilen &lgekler, bicim olarak
uygulanan anket formatina uygun bir sekle doniistiirilmiistiir. Bu 6rnek uygulama
sonuglari, konuyla ilgili bilim ve istatistik uzmanlar/danigmanlar1 tarafindan
degerlendirilip analizleri yapildiktan sonra 2011 yilinda uygulamaya gecilmistir.
Anketin uygulanmasi, doniis oranini artirmak amactyla bizzat arastirmaci tarafindan
gerceklestirilmistir. Anket uygulamasinda yer alan katilimcilarin, anket formunu
ortalama siire olarak 10-15 dakika arasinda doldurduklar1 gézlenmistir.

Aragtirmanin anket uygulamasina iligkin elde edilen verilerin ¢oziimil
noktasinda ise, ‘demografik 6zellikler bagimsiz degiskenleri ile benlik saygisit bagimli
degiskeni’ arasindaki farkliliklara bakilmistir. Dolayistyla temel degiskenler arasindaki
istatistiksel farklarin anlamli olup olmadiklarin1 saptamak amaciyla parametrik
istatistiksel analiz tekniklerinden “Tek Yonlii Varyans Analiz Teknigi” ile “t Testi
Analiz Teknigi” kullanilmistir.

Metodolojik baglamda sonu¢ olarak, her alan aragtirmasinda oldugu gibi bu
¢alismada da bazi bagimsiz degiskenler kullanilmistir. Arastirma deseni kapsaminda bu
ampirik ¢aligmada yas, cinsiyet, sosyal giivence, ise baglama yasi, aktif dans hayati yili
ve saglik durumlarina ait bilgiler bagimsiz degisken olarak kurgulanmustir.

Bulgular

Demografik 6zellikler ile mesleki sorunun istatistiksel olarak analiz edildigi bu
ampirik arastirmada, deneklerin ‘cinsiyet, yas, sosyo-ekonomik diizey, egitim diizeyi ve
kariyer’ durumlarina gore sorunlara yonelik elde edilen bulgulara yer verilmistir. Ayrica
danscilarin “diger” segeneklerinde belirtmis olduklari goriisleri de sorunlarin tespit
edilmesinde kaynak niteligindedir:

- Yasimin  ilerleyip dans edemeyecek  duruma  gelmekten
endiseleniyorum

- Bale bir yasam bicimi, aktif dans hayatim sona erdiginde biitiin
yasamim degisecek olmasi1 beni tedirgin ediyor.

- Temsil dncesi yemek yemedigim icin temsilden sonra yenen yemek
rahatsizlik veriyor.

- Arkamdan iteklendigim igin diistiim ve sakatlandim.

- Temsil oncesi yapilan provalarin giindliz olmasindan dolay1 viicut
saatim sastyor.

- Dans etmeyi seviyorum, bale manevi degeri yiiksek bir meslek.

- Meslegimi ¢ok seviyorum ve 6grenci yetistirmek istiyorum.

- Giincel maastan tatminim.

- Ulkemizde dans egitmenligi iizerine bir egitim verilmiyor.

- Mevzuat yeterli ancak uygulanma konusunda sikintilar var.

- Kurumda pilates dersi verebilirim.

- Kronik sakatim.
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- Kendi iilkemde meslegimi icra edebilecegim en iist diizeydeki kurum
Devlet Opera ve Balesi.
- Bilgi gorgii icin yeterli kapasitede Ingilizceye sahibim ancak
KPDS’nin (Kamu Personeli Dil Sinavi) teknik diizeyde olmasi alanimizin
iizerine ¢ikiyor ve imkansiz hale geliyor.
- Neden kaynaklandigin1 bilmiyorum, dans sezonunda meniiskiis
ameliyat1 gegirdim.
- Temsil giinii erken saatte yapilan bale dersi ile temsil arasinda
bekleme nedeniyle sakatlik olabiliyor.
- Bale fotografciligi yapabilirim.
- Sahne zemininin uygunsuzlugundan sahnede diistiim.
- Kendi toplulugu kurmak istiyorum.
- Soguk calisma salonu, sakatlanma nedenim oldu.
- Kuvvetsizlikten sakatlandim.
- Eklem faresi diye bir sikdyetim var, viicut kendi yapiyor.
- Birikimlerimi geng nesillere aktaramama konusunda endisem var.
- Dans1 biraktigimda aldigim karar dogrultusunda endiselenecegimi
sanmiyorum.
- Bale sanatiyla ilgilenmeseydim mutlaka baska sanatla ilgilenirdim.
Devlet giivencesi giizel tabi. Temsil sonrasinda igki igtigim i¢in sabah erken
kalkmak zor oluyor.
- 1 gece Once asir1 alkol aldigim igin ertesi giin provada sakatlanmistim.
- Dans hayatim sona erdiginde bir kariyer yapmay: diisinmiiyorum.
- Koreografin  ayrimcilik  davramiglar1  ve  koreografla  olan
anlagmazliklar sonucunda eski performansima dénemedim.
- Temsil iyi gectiyse ¢ok mutlu oluyorum, iyi ge¢mediyse moral
bozuklugu ve uykusuzluk.
- Viicudumun el vermedigi siirecte erken emeklilik hakki taninmali.
- Sahsim adina yurtdisinda ¢alistigim ¢ok biiyiik isimlerden
gordiiklerimi ve 6grendiklerimi

Tiirk balesiyle paylagmak ve yardimer olmak istiyorum.
- Yeni koreografin farkl tarzindan dolay: sakatlandim.
- Uygun olmayan ¢alistirict yiiziinden sakatlandim.
- Koreografi yaparak isimi siirdiiriiyorum.
- Anketi ¢ozdiigimde meslegimi ne kadar sevdigimin bir kez daha
farkina vardim.
- Temsillerden sonra yorgunlugun disinda beni hicbir olumsuzluk
etkilememistir.
- Sakatlanmalar biraz genetikle de alakali.
- Ankara Devlet Konservatuari yeni binasina tagindiginda 1s1 problemi
yeterince ¢oziilmemisti, sonrasinda da stres kiriklar oldu.
- Yurtdisi sansimdan bilerek vazgectim, aidiyet duygusu sanirim.
- Yurtdigindaki gibi bir sisteme sahip degiliz, yabanci iilkelerde oldugu
gibi yabanci hocalarla calisamiyoruz, yurtiginde bile istedigimizde sehir
degistiremiyoruz.
- Yapabilitemin azalmas1 beni tedirgin ediyor.
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- Dans etmek benim i¢in nefes almak gibi, bu yiizden sahneden uzak
kalma korkum var.

- Yeterince dinlenememekten kaynaklanan sakatlanma riski var.
Katihmcilarin Dans Etme Yilina lliskin Elde Edilen Sonuclar

Katilimcilardan en az dans etme yili 1 (%5), en fazla 37 (%1) yildir.
Katilimcilardan 17, 18, 26, 28, 37 y1l dans edenlerin her birisi %1°lik minimum degere
sahiplerken, 20 yil dans edenler ise %9’luk dilimle maksimum degeri
olusturmaktadirlar. Ise baslama yast minimum 17 ve %7’lik bir dilimi kapsarken,
maksimum ige baglama yas1 ise 24 (%1)’tiir.

cinsiyet

W kacin
Eerkek

50

Count & Percent

21-30 31-40 41-50 51-60

Sekil 1. Cinsiyet ve yas gruplarina gore alinan puanlarin istatistiksel degerler grafigi

Bale caligmalari sirasinda gecirmis olduklart sakatlanma dénemine ait bulgular
ise sOyledir: Katilimeilarin % 27’si egitim doneminde, % 61’1 ¢calisma doneminde, %
12’si ise hi¢ sakatlanmamistir. Cinsiyet degiskeni 6zelinde ise; en ¢ok yiizdeye sahip
deger “calisma hayatinda sakatlanan kadin dans¢1” (% 32) en az yiizdeye sahip deger ise
hem kadin hem erkek degerlerinde esit olarak % 6’dir. Egitim hayatinda en ¢ok
sakatlanan deger % 19 ile kadin dansgilari olustururken erkek katilimcilar ise ayni
donemde % 8 oraninda sakatlanmiglardir.

Bogazici Universitesi Egitim Dergisi Cilt 29 (2)



Count

Tiirkiye’de Bale Sanat¢ilarmin Aktif Dans Yagami Sonrast Sorunlar1 ve Egitim 83

Tablo 1. Sakatlanma donemi frekans tablosu

Deger Frekans Yiizde  Gegerli Yiizde Toplam Yiizde
a 27 27,0 27,0 27,0
b 61 61,0 61,0 61,0
c 12 12,0 12,0 12,0
Toplam 100 100,0 100,0 100
- A3sakatlanmadonemi
[ E]
En
Oc
50
401
30
20
101
0

cinsiyet

Sekil 2. Cinsiyete gore sakatlanma donemi grafigi

Katilimecilardan mental yorgunluk nedeniyle sakatlananlarin yas gruplarina
gore maksimum degerini 31-40 yas arasi olustururken bu deger 51-60 yas arasinda %
0’dir. Toplamda ise katilimcilarin % 18’1 bu segenegi isaretlemislerdir. Uygun olmayan
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calisma zemini nedeniyle sakatlananlarin yas gruplarina gére maksimum degerini 21-30
yas grubu olusturmus, bu degerin minimum orani ise % 2 ile 51-60 yas grubudur.
Dikkatsizlik nedeniyle sakatlanmis olan dansgilarin yas gruplarina gore degerleri ise
sOyledir: 21-30 yas arast maksimum degere sahipken 51-60 yas arasi ise % O oranla
minimum degere sahiptir. Fiziksel yorgunluk nedeniyle sakatlanmis olan katilimcilar
21-30 yas grubunu olustururken, 51-60 yas grubu % 0’dir. Katilimcilardan diger varsa
belirtiniz se¢enegini segerek goriislerini belirtmeyi tercih edenlerden 51-60 yas grubu
arasi disindaki her yas grubu kisisel nedenlerini agiklamiglardir. Maksimum degerdeki
aciklama 31-40 yas grubu tarafindan yapilmistir. Tiim degerlerin toplamina gore ise
katilimcilarin en ¢ok fiziksel yorgunluga bagli olarak sakatlandiklari tespit edilmistir.

Katilimcilara yoneltilmis “Devlet Opera ve Balesi’nde c¢alismanin sizin igin
“en” onemli nedeni ne olabilir?” sorusunun maksimum degeri % 41 (23 kadmn, 18
erkek) ile “kadrolu maag sisteminden dolay1 sahip oldugum veya olabilecegim hayat
giivencesi” segenegi olmustur. Konuyla ilgili elde edilen istatistiksel veriler
¢oztimlendiginde, bu oram takiben % 35 ile “ailevi veya sosyal durumum nedeniyle
yurtdisinda calismaktansa kendi iilkemde kariyerimi siirdlirme yoniindeki kararim ”
goriisii 21 kadin, 14 erkek tarafindan secilmistir. “Diger, belirtebilirsiniz” se¢eneginde
16 (9 kadin, 7 erkek) kisi aciklama yapmay1 tercih etmistir. Bu konudaki minimum
degeri ise 8 (4 erkek, 4 kadin) kisi olusturmustur. Cinsiyet degiskeni ile genel/total
kapsamda kadinlarin “Devlet Opera ve Balesi’nde ¢aligmanin sizin igin “en” onemli
nedenleri”’ni se¢gme oraninin erkeklerden daha yiiksek oldugu saptanmustir.

Aktif Dans Yasami Sonrasinda Kariyer Engeli Nedenlerinin Istatistiksel Degerleri

“Aktif dans yasaminiz sonrasi i¢in bir kariyer planiniz varsa yapmak isteyip
ancak engel olacagini diisiindiigiiniiz neden asagidakilerden hangisi olabilir” sorusuyla
bu nedenlerin tespit edilmesi amaciyla sunulmus degerlere gore: maksimum (%34: 18
kadin, 16 erkek) “Kurumda devam eden gorevlerim nedeniyle zamanimin olmamasi”
secenegini isaretlemis olup, bu konuda minumum degeri (%6: 3kadin, 3 erkek) almis
goriis ise “Bor¢larimin olmasi” secenegindedir. Aynmi deger, yas gruplarina gore
karsilagtirilma yapildiginda ise elde edilen sonug (15 kisi) ile 31-40 yas grubundan
olusmaktadir.

Tablo 2. “Kurumda Devam Eden Goérevlerim Nedeniyle Zamanimin
Olmamasi1” degerinin frekans tablosu

Deger Frekans Yiizde Gegerli Yiizde Toplam Yiizde
var 6 6,0 6,0 6,0
yok 94 94,0 94,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0
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Tablo 3. “Borglarimin Olmasi” degerinin frekans tablosu

Deger Frekans Yiizde Gegerli Yiizde Toplam Yiizde
var 10 10,0 10,0 10,0
yok 90 90,0 90,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0

Size gore asagidakilerden hangisi aktif dans hayatinizi sonlandirmaniza neden
olabilir? sorusuna gore % 52 (29 kadin, 23 erkek) “Sakatlik ve sonrasinda eski
performansima donememek” secenegi ile maksimum degeri olustururken, minimum
goriis (% 4) “Diger, varsa liitfen belirtiniz” segenegi ile belirtilmistir. “Cocuk sahibi
olabilmek” ve “Kariyerimle ilgili idareyle anlagsmazlik” degerlerinin oran bakimdan esit
oldugu tespit edilmistir. “Daha yiiksek bir gelir imkani” se¢eneginde (% 10) erkek ve
kadin goriisleri cinsiyete gore birbirine esit orandadir. Aktif dans hayatini sonlandirma
nedenlerinin yas gruplari ile karsilagtirlmasinda, “Sakatlik ve sonrasinda eski
performansima donememek” secenegindeki 21-30 yas grubu maksimum degeri
olusturmaktadir.

Tablo 4. Yas gruplari - sonlandirma nedeni ¢apraz tablo

Yas Gruplari a b c d e f Toplam
21-30 28 5 3 2 2 2 42
31-40 17 3 7 6 2 1 36
41-50 7 2 6 0 3 1 19
51-60 0 0 2 0 1 0 3

Toplam 52 10 18 8 8 4 100

Katilimcilara “Aktif dans hayatimz sona erdiginde asagidakilerden hangi
durum sizi en ¢ok tedirgin edebilir?” sorusu ile elde edilen bulgulara gére maksimum
deger 21-30 yas arasi kadin bale sanat¢ilarmin “Dans etmeyi 6zlemek ancak aktif dans
hayatimin sona ermesine neden olan kararimin bir engel teskil etmesi” cevabi olmustur.
Minumum deger (% 10: 6 kadin, 4 erkek) ise “Diger, varsa liitfen belirtiniz”
seceneginde toplanmistir. Bale sanatcilarinin aktif dans yasamlarinin sona erdiginde
olusan veya kaygilarin tespit etme yoniinde hazirlanmis bu degerlere istinaden: 51-60
yas arast bale sanatcilarinin cevaplari dogrultusunda;

- Fizigimin bozulmasi

- Issizlik

- Diger, varsa liitfen belirtiniz
secenegine iliskin aldiklar1 %0 degerlerle bir kaygilari olmadig: tespit edilmistir. Ayrica
41-50 yas grubunun da aktif dans yasami sonrast “igsizlik” gibi bir kaygilar1 yoktur.
Ankete gore issizlik kaygisi en ¢ok 21-30 yas grubundaki kadin bale sanatc¢ilarinda
goriildiigi tespit edilmistir.
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Katilimeilar yoneltilmis “Aksam yapilan temsiller nedeniyle asagidakilerden
hangisi size olumsuz yonde etki etmis bir neden olabilir?” sorusuna goére “Geg¢ biten
gosteriler nedeniyle ertesi giin ise uykusuz gitmek” cevabr maksimum degeri (%53: 28
kadin, 25 erkek) 21-30 yas grubu olusturmustur. Katilimcilardan kadin bale
sanat¢ilarinin “Aksamlar1 evde cocugumla veya bakmakla yikiimlii oldugum kisiyle
ilgilenecek kimse olmamasi” (%14) ve “Esimin bu durumdan sikayet¢i olmasi” (%14)
goriisleri esittir.

“Aktif dans yasami ile emeklilik yaginiza kadar olan siire i¢in, Devlet Opera ve
Balesi Genel Miidiirliigii mevzuatinin size yeterince uygun bir diizenleme oldugunu ve
yapilan uygulamalarinin yeterli bir ¢6ziim oldugunu diisiiniyor musunuz?” sorusuyla
aktif dans yasami sonrasi i¢in emeklilik diizenlemesiyle ilgili goriislerin alindigi
sonuglara gore: “Bale sanatcilar1 40 yasindan itibaren eger aktif dans hayatlarini sona
erdirmeye karar vermek isterlerse, hayat giivenceleri devam edecek sekilde emeklilik
hakki taninmali” verileri maksimum degeri (% 60) olusturmustur. Konuyla ilgili
minimum degeri (% 5) “ Yeterli oldugunu dislinliyorum” cevabt olusturur.
Katilimeilarin %42’si (21 kadin, 21 erkek) “yeterli olmadigini diistiniiyorum”, % 35’1
(17 kadn, 18 erkek) “mevzuati tam olarak bilmiyorum” gériisiinii de belirtmiglerdir.

Katilimcilarin aktif dans yasami sonrasi igin ¢alisma hayat:t planlamalarint ve
kariyer segeneklerinin arastirilmasina yonelik sorulmus olan “Aktif dans yasaminiz sona
erdiginde caligma hayatiniz devam ederken “kurumunuzda” hangi secenege yonelmek
istersiniz?” sorusundan elde edilmis bilgilere gore “Bale eserlerinde repetitdr olarak
gorev almak” se¢enegi maksimum degeri (% 52: 30 kadin, 22 erkek) olusturmustur.

Tablo 5. “Bale Eserlerinde Repetitor Olarak Gérev Almak” degerinin frekans tablosu

Deger Frekans Yiizde Gegerli Yiizde Toplam Yiizde
var 52 52,0 52,0 52,0
yok 48 48,0 48,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0

Konuyla ilgili diger goriislerde belirtilmis olan verileri takiben minimum
degeri (% 15:7 kadin, 8 erkek) “Birim Dans Tiyatrosu eserlerinde veya diger eserlerde
karakter rollerinde dans etmek” secenegi takip etmektedir.

Tablo 6. “Birim Dans Tiyatrosu eserlerinde veya diger eserlerde karakter rollerinde
dans etmek” degerinin frekans tablosu

Deger Frekans Yiizde Gecerli Yiizde  Toplam Yiizde
var 15 15,0 15,0 15,0
yok 85 85,0 85,0 100,0
Toplam 100 100,0 100,0
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Yani katilimcilardan aktif dans hayati sonrasinda 52 katilimci ile en ¢ok tercih
edilen kurum ici gorev “repetitorliik” (eser ¢alistiriciligl) olmus, “Birim Dans Tiyatrosu
eserlerinde veya diger eserlerde karakter rollerinde dans etmek” ise en az oranla 15 kisi
tarafindan tercih edilmistir. Devlet Opera ve Balesi biinyesinde idari goérev almak
isteyen katilimcilar ise %35 (13 kadin, 22 erkek) oranindadirlar.

Tartisma

Bu arastirmadan elde edilen sonuglara 6zet olarak bakildiginda, “Aktif dans
yasaminiz sonrasi i¢in bir kariyer planiniz varsa yapmak isteyip ancak engel olacagini
diistindiigiiniiz neden asagidakilerden hangisi olabilir?” sorundaki “diploma” (15 kadin,
11 erkek) degeri ile “Aktif dans yasaminiz sona erdiginde ¢aligma hayatiniz devam
ederken “kurumunuzda” hangi secenege yonelmek istersiniz?” sorusunun “Cocuk ve
Genglik Opera ve Bale kurslarinda egitmenlik yapmak™ (15 kadin, 8 erkek) degeri
arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Bu sonuca gore bale sanatcilarindan egitmenlik
yapmak isteyenler diploma engeli ile karsilagsmaktadirlar. Anket sonuglarina gore bale
sanatcilar1 aktif dans yasami sonrasinda “repetitorliik” secenegine yonelerek
kariyerlerini devam ettirmek istediklerini belirtmislerdir. Kurumda bazi gorevleri
iistlenmek miimkiindiir ancak bu bir diizenleme degildir; her dansciyr kapsayacak
diizeyde gorev dagilimi s6z konusu degildir.

Ayrica aktif dans yagsami sonrasindan ortaya ¢ikan sorunlar ile bale sanatgilari
icin emeklilik diizenleme arasinda anlamli farkliliklar olacagi 6ngériisiinden hareketle
olusturulan genel hipotezi test etmek amaciyla yapilan istatistiksel analizler sonucunda:
giincel mevzuatin yeterli olmadigina dair baskin goriisten oOtiirii, bu anket
caligmasindaki verilerle ortaya ¢ikan “bale sanatgilarinin erken emeklilik istegi”
degerlendirilmelidir. Ayn1 zamanda bale egitmenligi yapmak isteyen ve diploma engeli
ile karsilasanlar ve repetitorliik yapmak isteyen bale sanatgilar1 ig¢in gerekli kosullar
gerek kurum i¢i egitim gerek tiniversitelere bagli bu kurumlarin egitimlerindeki kiiltiirel
eksiklikler bir dansginin dans hayati sona erdiginde ihtiyag duyacagi kosullar agisindan
yeniden degerlendirilmeli ve giderilmelidir.

Bu alt yapinin bale egitiminin verildigi konservatuarlar tarafindan verilme
sorumlulugunun bir nedeni de uzun saatler siiren ¢alismalar nedeniyle 6grencilerin bina
disina gidip bagka bir yerden egitimi kendi sartlariyla saglamasi bale dgrencisine maddi
manevi yik olacagidir. Devlet konservatuarlarinda verilen dil egitimi, diger devlet
okullarinda yer alan haftalik ders programina gore daha azdir. Bu eksigin giderilmesi
devlet konservatuarlarina diigen bir gorevdir. Ciinkii egitmenlikte karsilasilan en biiyiik
problemlerden birisi de konservatuarlarda dgretim gorevlisi olmak igin istenilen ytiksek
lisans diplomasidir. Yiiksek lisans egitimi yapmak icin istenilen belgelerden birisi
yabanci dil belgesidir ve tilkemizde lisansiistii bale egitimi alan kisilerin sayist oldukca
azdir. Bu verilere YOK sayfasindaki bale branginda yazilmis tezlerin sayisindan da
ulagsmak miimkiindiir.

" YOK: Yiiksek Ogrenim Kurumu
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Bir iilke kendi koreografini yetistirebilecek egitimi verebilmeli, kurumlar da bu
koreograflar1 desteklemelidirler. Aktif dans hayati sona eren bale sanatgilariyla bu agik
kapatilmali ayn1 zamanda yiiksek biitceler yurtdigindan koreograf ihra¢ etmek yerine,
Tiirk bale sanat¢ilarinin koreograf, repetitdr olarak yetistirilmesi i¢in kullanilmalidir.

Tiirkiye Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii Tiirk eserlerin sahnelenmesi
ve Tirk koreograflarin yetismesini yasalar ¢ercevesinde desteklemektedir. Konuyla
ilgili olarak her yil diizenlenen performans raporlart bulunmaktadir.2011 yili

performans hedefi tablosuna gére sonuglar asagidaki gibidir:

Tablo 7. Devlet Opera Ve Balesi Genel Miidiirligii 2011 yili performans hedefi
tablosu’
idare Ada 40.16 - DEVLET OPERA VE BALESI GENEL MUDURLUGU
Tiirk opera ve bale eserleri ile genisletilmis bir repertuar olusturarak var olan Tiirk opera ve
bale konseptini yeniden tanimlamak ve genisletmek
Hedef Tiirk opera bale anlayismin gelistirilmesinin saglanmasi

Performans Hedefi Tl{l‘k opera bale anlayisinin gelistirilmesini
saglamak
Performans Gistergeleri 2009 2010 2011

1 | Desteklenen eser sayisi 11 9 8
- | Ttrk opera ve bale temsillerinin, toplam temsil

~ | sayis1 i¢indeki oram %30 %30 %30

Kaynak ihtiyac1
Faaliyetler
Biitce Biitce Dist Toplam

1 | Eser hazulayicilaria destek verilmesi 800.000 800.000
Genel Toplam 800.000 800.000

* Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirligii

https://secure.dobgm.gov.tr/opera2009/stat/..%5Cstrateji%5Cperformans

programi_2011.pdf

Bogazici Universitesi Egitim Dergisi

Cilt 29 (2)




Tiirkiye’de Bale Sanat¢ilarmin Aktif Dans Yasami Sonras: Sorunlar1 ve Egitim 89

Tiirkiye’de ulusal bale sanatini olusturmak i¢in girisimlerin var olmasi, bale
sanatcilarinin  aktif dans hayatlar1 sona erdiginde kendilerini tamamen meslek
hayatlarimin bittigi diisiincesinden uzaklastiracak ayn1 zamanda kiiltiirel ve toplumsal bir
yatirnm olacaktir. Sanat¢ilara bu yOnlendirmeyi yapacak mevzuatin gecen siirecte
giiniimiiz kosullarina uygun hale getirilmemis olmasindan dolay1 veya kaynaklarin
kullaniminda tegvik ve yeterli diizenleme olmamasindan dolayi sorunlarin olustugu
tespit edilmisti
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The Relationship of The Problems of Ballet Dancers in Turkey with The Education
Process After Active Dance Life

Abstract

The present study aims to explore the source of the problems of classical ballet artists in Turkey that emerge
during the active life of dance, and to offer solutions. Thus, the research of this study involves the examination
of the training format of the art of ballet, the process of professional practice and the mechanism it is
connected to. Music and performing arts institutions in Turkey are managed with state support. The Ministry
of Culture has undertaken this function in Turkey. Opera-ballet establishments are affiliated with the General
Directorate of State Opera and Ballet and State Conservatories. Therefore, this mechanism is in line with the
laws of the Republic of Turkey. Therefore, this mechanism is laws of the Republic of Turkey. Classical ballet
is an artistic form of expression and branch of art which necessitates certain physical fitness requirements.
One of the main reasons leading ballet dancers to terminate their active dance lives is the biological “age”
factor. Economic, bureaucratic and psychological factors, injuries, problems related to educational and
cultural incompetences can also be causes of terminating their active dance lives. The needs of ballet dancers
and their career development and progress can be met by resorting to “continous education” tools.

Keywords: Ballet education, Body composition, Unemployment, Active dance life, Stress

EK. Aktif Dans Yasami ve Sonrasi1 Anket Sorulari

Yas:
Cinsiyet:
1- Egitiminiz sona erdiginden beri kag¢ yildir dans etmektesiniz/ettiniz?
2- Kag yasinda Devlet Opera ve Balesi’nde ¢alismaya basladiniz?
3-Simdiye kadar bale ¢aligmalari sirasinda geg¢irmis oldugunuz en agir sakatlanma
egitim doneminizde mi ¢alisma hayatinizda m: meydana geldi?
a) Egitim donemi
b) Calisma hayati
¢) Hig sakatlanmadim
4- Gegirmis oldugunuz sakatlanma hangi nedenden dolay1r meydana geldi?
a) Mental yorgunluk
b) Uygun olmayan ¢alisma zemini
c) Dikkatsizlik
d) Fiziksel yorgunluk
e) Hig sakatlanmadim
f) Diger, varsa liitfen belirtiniz:
5- Devlet Opera ve Balesi’nde caligsmanin sizin i¢in “en” 6nemli nedeni asagidakilerden
hangisi olabilir?
a) Kadrolu maas sisteminden dolay1 sahip oldugum veya olabilecegim hayat
glivencesi
b) Yurtdisindaki bale gruplarinda uygulanan kontratl: sistemi tercih etmeme
¢) Ailevi veya sosyal durumum nedeniyle yurtdisinda ¢aligmaktansa kendi
iilkemde kariyerimi siirdiirme yoniindeki kararim
d) Diger, belirtebilirsiniz:
6- Aktif dans yasaminiz sonrasi i¢in bir kariyer planiniz varsa yapmak isteyip ancak
engel olacagini diistindiigiiniiz neden asagidakilerden hangisi olabilir? Birkag tanesini
isaretleyebilirsiniz.
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a) Diploma

b) Yabanci dil

¢) Maddi birikimimin yetersiz olmasi

d) Maddi birikimimin hi¢ olmamasi

e) Borglarimin olmasi

f) Kurumda devam eden gorevlerim nedeniyle zamanimin olmamasi

g) Devlet memuru olmam nedeniyle biirokratik bir engel x

h) Yillardir yogun bir tempoda devam etmis ¢aligma hayatim nedeniyle artik

ailemle ilgilenmem gerektigini diigiindiigiim i¢in

1) Heniiz bu konuyu diisiinmedim

j) Diger,varsa liitfen belirtiniz:
7- Size gore asagidakilerden hangisi aktif dans hayatinizi sonlandirmaniza neden
olabilir?

a) Sakatlik ve sonrasinda eski performansima dénememek

b) Daha yiiksek bir gelir imkan1

c) Aktif dans yasamim sonrast i¢in diisiindiiglim kariyer ici ertelenemeyecek

bir imkan bulmak

d) Cocuk sahibi olabilmek

e) Kariyerimle ilgili idareyle anlagsmazlik

f) Diger, varsa liitfen belirtiniz:
8- Aktif dans hayatiniz sona erdiginde asagidakilerden hangi durum sizi en ¢ok tedirgin
edebilir?

a) Fizigimin bozulmasi

b) Maasimin azalacak olmasi

¢) Issizlik

d) Dans etmeyi 6zlemek ancak aktif dans hayatimin sona ermesine neden olan

kararimin bir engel teskil etmesi

e) Diger, varsa liitfen belirtiniz:
9- Aksam yapilan temsiller nedeniyle asagidakilerden hangisi size olumsuz yonde etki
etmis bir neden olabilir? Birden fazla ise isaretleyebilirsiniz.

a) Geg biten gosteriler nedeniyle ertesi giin ise uykusuz gitmek

b) Aksamlari evde g¢ocugumla veya bakmakla yiikimli oldugum kisiyle

ilgilenecek kimse olmamasi

¢) Esimin bu durumdan sikayetci olmasi

d) Diger, varsa belirtebilirsiniz. Yeterince dinlenememekten kaynaklanan

sakatlanma riski.
10-Aktif dans yasami ile emeklilik yasiniza kadar olan siire i¢in, Devlet Opera ve Balesi
Genel Midiirliigii mevzuatinin size yeterince uygun bir diizenleme oldugunu ve yapilan
uygulamalarinin yeterli bir ¢6ziim oldugunu diisiiniiyor musunuz?

a) Evet yeterli oldugunu disiiniiyorum

b) Hayir yeterli olmadigimni diislinliyorum

¢) Mevzuati tam olarak bilmiyorum

d) Bale sanatgilari 40 yasindan itibaren eger aktif dans hayatlarini sona

erdirmeye karar vermek isterlerse, hayat giivenceleri devam edecek sekilde

emeklilik hakki taninmali

e) Diger, liitfen belirtiniz:

Bogazici Universitesi Egitim Dergisi Cilt. 29 (2)



92 Seda Ayvazoglu

11) Aktif dans yasamimiz sona erdiginde calisma hayatiniz devam ederken
“kurumunuzda” hangi secenege yonelmek istersiniz?

a) Bale dersi vermek

b) Opera eserlerinde koreograflik yapmak

c) Bale eserlerinde repetitor” olarak gorev almak

d) Devlet Opera ve Balesi biinyesinde idari gorev

e) Birim Dans Tiyatrosu eserlerinde veya diger eserlerde karakter rollerinde

dans etmek

f) Cocuk ve Genglik Opera ve Bale kurslarinda egitmenlik yapmak.

g) Bale eseri sahnelemek

h) Diger, liitfen belirtiniz:

“ Repetitor: Bale eserini veya koreografinin belirli bir kismini galistiran, dansgilarla prova yapan kisi.
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