SPOR YONETIMI VE BiLGI TEKNOLOJILERI DERGISI ISSN: 1306-4371 CILT:10 SAYI:1 2015

Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Elemanlari ile Diger Fakiilte Ogretim Elemanlarinin
Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilastirilmasi
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OZET

Bu arastirma, Ondokuz May1s Universitesi (OMU) Spor Bilimleri Fakiiltesi gretim elemanlari ile diger fakiilte
ogretim elemanlarinin tiikkenmislik diizeylerinin karsilastirilmas1 amaciyla yapilmistir. Arastirmaya OMU’de
farkli fakiilte ve yiliksek okullarda gdorev yapmakta olan toplam 285 6gretim eleman: katilmistir. Verilerin
toplanmasinda aragtirmacilar tarafindan hazirlanan Demografik Bilgi Formu ve Maslach Tiikenmislik Olgegi
(1981) kullanilmustir. Elde edilen verilerin istatistiksel analizinde; Kolmogorov Smirnov testi, T testi ve Anova
testi kullanilmugtir. Katilimeilarin - tiikenmiglik  diizeylerinin cinsiyete gore karsilastirmasinda duygusal
tikenmiglik alt boyutu puanlarinda anlamli farklilik bulunurken (p<0.05), duyarsizlasma ve kisisel bagar1 alt
boyutlarinda anlamli  farklilik gdzlenmemistir  (p>0.05). Tiikkenmislik diizeylerinin unvana gdre
kargilagtirmasinda duygusal titkenmislik alt boyutunda anlamli farklilik tespit edilirken (p<0.05), duyarsizlasma
ve kisisel bagar1 alt boyutlarinda anlamli farklilik saptanmamustir (p>0.05). Bu calismada literatiir bulgularinin
aksine arastirma gorevlilerinin tiikenmislik seviyelerinin diisilk olmasi gerek iiniversite iginde gerekse ¢aligma
gevrelerinde bireysel basari saglayacak ortamlarinin saglanmis olmasi dolayisiyla bunun da s6z konusu kisilerin
meslege baglanmalariyla birlikte tiikkenmisliklerini pozitif yonde etkilemesiyle agiklanabilir. Fakiilte ve yiliksek
okullara gore yapilan karsilastirmada duygusal tikenmislik, duyarsizlasma ve kisisel basar1 alt boyutu
puanlarinda anlamli farklilik saptanmistir (p<0.05). Calismamizda yapilan karsilagtirmada tiikenmiglik alt
boyutlarinda diger fakilte ve yuksek okullara nazaran Spor Bilimleri Fakiiltesi’nde c¢alisan Ogretim
elamanlarnm daha yiiksek tilkenmislik diizeyine sahip oldugu tespit edilmistir. Bu durum Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde ¢alisan dgretim elemanlarinin hem teorik hem de uygulama derslerine girmeleri ve bu fakiiltedeki
Ogrencilerin spor yapmanin da vermis oldugu hareketli ve aktif yasam tarzindan dolay1 yorucu bir 6grenci
profiline sahip olmasi, buna ek olarak akademik basarinin 6l¢iitii olan bilimsel yayinlarla ugragsmalari onlarin
enerjilerini alarak tiikenmislige yol acabilir. Bu sonuglar dogrultusunda ¢alisilan bilim alanlarina gore 6gretim
elemanlarmin ders yiikii ile tilkenmislik diizeyi arasindaki iliski arastirilabilir.

Anahtar Kelimeler: Ogretim Elemani, Tiikenmislik, Universite

Comparison of the burnout levels of academics in the faculty of sports sciences and other faculties

ABSTRACT

The purpose of this study is to compare the burnout levels of academics of Faculty of Sports Sciences and
academics of other faculties in Ondokuz Mayis University (OMU). A total of 285 academics working in
different faculties and higher schools of OMU participated in the study. The data was collected through a
demographic information form prepared by the researchers and Maslach Burnout Inventory (1981). Kolmogorov
Smirnov test, T test and Anova test were used for the statistical analysis of the data. When the burnout levels of
the participants were compared in terms of gender, a significant difference was found in the emotional
exhaustion subscale scores (p<0.05), while no significant difference was found in depersonalization and personal
accomplishment subscales (p>0.05). When the burnout levels of the participants were compared in terms of title,
a significant difference was found in the emotional exhaustion subscale scores (p<0.05), while no significant
difference was found in depersonalization and personal accomplishment subscales (p>0.05). Unlike literature,
the low burnout levels of research assistants in this study can be explained with the fact that they have ensured
an environment of personal success both within the university and around their own working environment and
thus this has resulted with a positive effect of burnout with their commitment to their occupations. In the
comparison between faculties and higher schools, a significant difference was found between the scores of
exhaustion, depersonalization and personal accomplishment subscales (p<0.05). Comparisons showed that the
academics in the Faculty of Sports Sciences had higher burnout levels when compared with the academics in
other faculties and higher schools. The fact that the academics in the Faculty of Sports Sciences teach both
theoretical and applied courses and having a tiring student profile caused by the hectic and active lifestyle of the
students due to the sports they play and the scientific publications which form the criteria of academic success
may have caused their exhaustion. In line with these results, the associations between the numbers of the
courses academics teach and their burnout levels can be examined.
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GIRIS

Gunumuz diinyasinda yasanan hizli gelisme ve degisme karsisinda insanlar sosyal ortam ve is
ayrimi olmadan yasamlarinin biiyiik bir bolimiinii kendi smirlarini zorlayarak siirdiirmek
zorundadir (Aydin, 2004). Bu degismeler sonucunda insanin sahip oldugu rollerin artmasi,
kisiye onemli sorumluluklar yiiklenmesi ve iliskilerin karmasiklasmasi ruh sagligini zorlayici
bir hal almakta ve kisileraras: iligkiler dogrudan insanlarla calisan bireylerin yasaminda

onemli bir yer tutmaktadir (Dericiogullar1 ve ark., 2007).

Insanlarla yiiz yiize iletisim gerektiren meslek gruplarinda ortaya ¢ikan tiikkenmislik siiregelen
1§ stresine ve kisi-is uyumsuzluguna verilen bir tiir psikolojik tepki ve sosyal bir problem
olarak degerlendirilir (Ar1 ve Bal, 2008). Egitim alan1 da insanlarla etkilesimin en yogun
olarak yasandig1 alanlardan biridir. Iste bu durum yogun olarak yasanan tilkenmisligi de
beraberinde getirmektedir. Her alanda hissedilen bu olgu bireyin psikolojik dengesini
etkileyerek, bir taraftan yasamin devami i¢in gerekli olan enerjiyi aciga cikarirken, diger
taraftan tiim enerjisini olumsuz etkileyerek bireyi savunmasiz ve zayif birakabilmektedir

(Avsaroglu ve ark., 2005).

Sporcularin egitilmesi ve yetismesinde ¢cok 6nemli zihinsel, ruhsal, sosyal ve kiltirel etkilere
sahip olan spor bilimcilerin, bir insan olarak sporu ve sporcuyu dogrudan etkileyecegi agiktir.
Bu nedenle, spor bilimcilerin karsilasabilecekleri mesleki zorluklar, stresler, basarisizliklar,
olumsuz sartlar, ruhsal ve fiziksel enerjide azalma, mesleklerini basarili bir bigimde devam
ettirememeleri tilkenmislik diizeylerinin belirlenmesinin 6nemini arttirmaktadir. Bu nedenle,
spor bilimcilerin mesleki tilkenmislik diizeylerinin belirlenmesi, bu olumsuzluga sebep olan
etkenlerin ortadan kaldirilmasi veya en aza indirilmesi, basarili sporcularin yetistirilmesinde
ve sporun gelistirilmesinde énem arz etmektedir. Bu arastirma, Ondokuz Mayis Universitesi
(OMU) Spor Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemanlar: ile diger fakiilte dgretim elemanlarinin

tiilkenmislik diizeylerinin karsilagtirilmasi amaciyla yapilmstir.
MATERYAL VE METOD

Aragtirmaya Ondokuz Mayis Universitesi Miihendislik Fakiiltesi (n=51), Ilahiyat Fakiiltesi
(n=28), Veterinerlik Fakiiltesi (n=46), Ziraat Fakiiltesi (n=50), Yabanc1 Diller Yiiksek Okulu
(n=26) Spor Bilimleri Fakultesi (n=37), Bafra Meslek Yiiksekokulu (n=20) ve Iktisat
Fakiiltesi (n=27)’nde gorev yapmakta olan toplam 285 6gretim eleman1 katilmistir. Verilerin
toplanmasinda arastirmacilar tarafindan hazirlanan Demografik Bilgi Formu ve Maslach
Tiikenmislik Olgegi kullamilmustir. Maslach tarafindan  gelistirilmis olan “Maslach
Tiikenmislik Olgegi (Maslach Burnout Inventory, 1981)”, Ergin (1993) tarafindan Tiirkce’ye
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uyarlanmistir. Olgek ii¢ alt boyuttan meydana gelmektedir. Duygusal tiikenme alt Slcegi,
kisinin meslegi ya da isi tarafindan tiiketilmis ve asir1 yiiklenilmis olma duygularini igerir.
Duyarsizlagma alt dlgegi, kisinin hizmet, bakim ve egitim verdiklerine karsi, onlarin insan
olduklarini1 dikkate almaksizin ve duygudan yoksun olarak davranimlarini tanimlar. Kisisel
basar1 alt Slgegi, insanlarla ¢alisan bir kimsenin kendisini yeterli ve basarili hissetmesini
tanimlar. Duygusal tilkenme ve duyarsizlasma alt dlgeklerindeki yiliksek puan, kisisel basari
alt Olgeginde ise diisik puan tiikenmisligin yiiksekligini gosterir. Elde edilen verilerin
istatistiksel analizinde; verilerin normal dagilim gdsterip gostermedigine Kolmogorov
Smirnov testi ile bakilmig ve verilerin normal dagildig: tespit edilmistir. Verilerin istatistiksel
analizinde T testi ve Anova testi kullanilmistir. Anlamlilik diizeyi 0.05 ve 0.01 olarak

alinmustr.
BULGULAR

Tablo 1. Cinsiyete Gore Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Cinsiyet N Ortalama SS p
Duygusal Erkek 173 12,21 5,12 0.004*
Tiitkenmislik Kadin 112 13,94 4,49 '
Tiikenmislik Duyarsizlasma Erkek 173 5,42 3,56 i
Olgegi Kadin 112 5,81 3,12
Kisisel Basar: Erkek 173 10,04 3,89 i
Kadin 112 10,95 4,06
p<0.05*

Katilimcilarin  tiikenmislik ~ diizeylerinin  cinsiyete goére Kkarsilastirmasinda duygusal
tikenmislik alt boyutu puanlarinda anlamli farklilik oldugu bulunmustur (p<0.05).
Duyarsizlasma ve kisisel basar1 alt boyutlarinda ise cinsiyete gore anlamli farklilik

gozlenmemistir (p>0.05) (Tablo 1).

Tablo 2. Yasa Gore Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilagtirilmasi

Grup N Ortalama SS Min Mak p
Duygusal 25-35 (1) 147 12,48 4,58 2 24
Tiikenmislik 36-46 (2) 99 13,68 4,80 0 26 -
47 ve Uzeri (3) 39 12,44 6,37 0 25
Tiikenmislik 25-35 (1) 147 5,57 3,48 0 17
Olgegi Duyarsizlasma 36-46 (2) 99 5,81 3,22 0 14 -
47 ve Uzeri (3) 39 4,97 3,50 0 12
25-35 (1) 147 10,90 4,09 2 21 1>3%
Kisisel Basari 36-46 (2) 99 10,57 3,85 3 20 253
47 ve Uzeri (3) 39 8,05 3,02 2 16

p<0.05*, p<0.01**
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Yasa gore tikenmiglik diizeylerinin karsilastirildigi tablo 2’de duygusal tiikenmislik ve
duyarsizlasma alt boyutlarinda anlamli farklili§a rastlanmazken (p>0.05) kisisel basar1 alt

boyutu puanlarinda anlamli farklilik saptanmistir (p<<0.01, p<0.05).

Tablo 3. Medeni Duruma Gore Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Medeni N Ortalama SS p
Durum
Duygusal Evli 180 12,92 4,97
Tiikenmislik Bekar 105 12,84 4,93 i
Tiilg_enmislik Duyarsizlasma Evli 180 541 3,28 i
Olgegi Bekar 105 5,86 3,57
. Evli 180 9,86 3,84 N
Kisisel Basan Bekar 105 11,32 4,05 0,002
p<0.05*

Tablo 3’de tiikenmislik diizeyleri medeni duruma gore karsilagtirilmis ve kisisel basari alt

boyutunda anlamli farklilik saptanmistir (p<0.05).

Tablo 4. Unvana Gére Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Unvan N Ortalama SS Min Mak p

Ogretim Uyesi (1) 75 11,31 5,66 0 26
Duygusal Ogretim Gorevlisi (2) 67 13,60 4,11 4 24 1<2 4%

Tiikenmislik  Arastirma Gorevlisi (3) 85 13,20 4,77 2 24 '
Okutman (4) 58 13,67 4,76 3 25
Ogretim Uyesi (1) 75 5,09 3,58 0 14

Tiikenmislik Duyarsizlasma Ogretim Gorevlisi (2) 67 5,87 3,48 0 17 i
Olgegi Arastirma Gorevlisi (3) 85 5,58 3,04 0 14
Okutman (4) 58 5,84 3,54 0 16
Ogretim Uyesi (1) 75 10,44 3,92 3 20

Kisisel Basar1 Ogretim Gorevlisi (2) 67 10,24 4,27 3 21 i
Aragtirma Gorevlisi (3) 85 10,94 3,90 3 20
Okutman (4) 58 9,72 3,79 2 18

P<0.05*

Tablo 4’e gore tilkkenmislik diizeylerinin unvana gore karsilastirmasinda duygusal tiikenmislik
alt boyutunda anlaml farklilik tespit edilmistir (p<<0.05). Duyarsizlagsma ve kisisel basar1 alt
boyutlarinda anlamli farklilik saptanmamustir (p>0.05).
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Tablo 5. Fakiiltelere Gore Tiikenmislik Diizeylerinin Karsilastirilmasi

Fakiilte N Ort. SS Min Mak p
Mihendislik (1) 51 1286 3,58 2 24
flahiyat (2) 28 939 465 2 19
Veterinerlik (3) 46 1122 6,16 0 21 2<1,8*
Duygusal Ziraat (4) 50 1420 3,25 7 20 2<4,6,7**
Tiikenmislik Yabanci Diller (5) 26 12,73 518 3 23 3<4,6*
Spor hilimleri (6) 37 1454 576 5 26
Meslek yiksekokul(7) 20 14,80 4,37 4 21
iktisat (8) 27 1348 457 3 25
Mihendislik (1) 51 5,29 1,72 2 11
flahiyat (2) 28 400 289 0 10 .
Veterinerlik (3) 46 459 318 0 10 ;zj’;**
Tiikenmislik Duyarsizlasma Ziraat (4) 50 8,36 4,06 2 16 3< 4’7 .
Olgegi Yabanci Diller (5) 26 404 224 0 8 455 é g
Spor bilimleri (6) 37 5,08 3,02 0 14 7>5’6,8**
Meslek yiiksekokul (7) 20 830 4,23 1 17 ”
iktisat (8) 27 437 162 1 8
Mihendislik (1) 51 9,24 3,27 2 18
flahiyat (2) 28 89 351 5 18 .
Veterinerlik (3) 46 1009 336 3 17 ;zj’;**
.. Ziraat (4) 50 14,48 3,50 4 20 '
Kisisel Basart — 5 0 ciDiller 5) 26 869 341 2 16 4?;2467;:*
Spor bilimleri (6) 37 911 3,06 5 17 7>5’6,8**
Meslek yiiksekokul (7) 20 13,05 4,50 3 21 "
iktisat (8) 27 848 249 4 16

p<0.05*, p<0.01**
Fakiiltelere gore tiikenmislik diizeyleri karsilastirildiginda  duygusal  tiikenmislik,
duyarsizlasma ve kisisel bagari alt boyutu puanlarinda anlamli farklilik saptanmistir (p<<0.05).

TARTISMA ve SONUC

OMU 6gretim elemanlarinin tiikenmislik diizeylerinin arastirildig1 bu ¢alismada katilimeilarin
tiikenmiglik diizeylerinin cinsiyete gore karsilastirmasinda duygusal tiikenmislik alt boyutu
puanlarinda kadinlarin erkeklere gére anlamli derecede yiiksek tiikenmislik puanlarina sahip
oldugu tespit edilmistir. Bireylerin duygusal tilkenme alt boyutundan elde ettikleri puanlarin
yiikselmesi, duygusal tiikenmisliklerinin arttiginin gdstergesidir. Siirvegil ve Budak (2006)’1n
Dokuz Eyliil Universitesi I.1.B.Fakiiltesinde 185 akademik personel iizerinde tiikenmislik
diizeyleri ile ilgili yapmis olduklar1 arastirmada; kadinlarin duygusal tiikenmislik diizeyinin
erkeklere nazaran daha yiiksek oldugu belirtilmistir. Literatiirde kadin dgretmenlerin daha
fazla duygusal tiilkenme yasadig1 da tespit edilmistir (Aktug ve ark. 2006; Ozkan, 2007; Pepe,
2008; Sahin, 2008; Tuna ve Cimen, 2013). Tam tersine duygusal tiikkenmislik puanlarinin
kadinlarda daha az oldugu sonucuna ulasan ¢aligmalara rastlamak miimkiindiir (Helvaci ve
Turhan, 2013; Gengay, 2007; Kale, 2007; Kelgokmen ve ark. 2007; Kurtlar, 2009). Bireylerin

duyarsizlagsma alt boyutundan elde ettikleri puanlarin yiikselmesi, duyarsizliklarinin ve buna
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bagl olarak tiikenmiglik seviyelerinin arttiginin gostergesidir. Kisisel basari alt boyutundan
elde edilen diisiik puanlar ise, yiiksek bir tiikenmislik seviyesini isaret eder. Calismada
duyarsizlasma ve kisisel basar1 alt boyutlarinda cinsiyete goére anlamli farklilik
gozlenmemistir. Aktug ve ark. (2006), tarafindan yapilan aragtirmada, cinsiyetin
duyarsizlasma alt boyutunda istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga yol a¢madigi
bulunmustur. Bu ¢alismanin bulgularinin aksine literatiirde duyarsizlasmanin cinsiyete gore
farklilastigin1 belirten calismalar mevcuttur (Helvact ve Turhan, 2013; Yildirim ve
Tasmektepligil, 2011). Bu ¢alisma sonucunda kadinlarin daha fazla duygusal tiikenmislik
yasamalarinin; onlarin isleri disinda anne, es ve c¢alisan olarak istlendikleri farkli rollerin

fazlalig1 nedeniyle oldugu diisiiniilebilir.

Yasa gore tikenmislik diizeyleri karsilastirildiginda duygusal tiikkenmislik ve duyarsizlagsma
alt boyutlarinda anlaml farkliliga rastlanmazken kisisel basar alt boyutu puanlarinda anlaml
farklilik saptanmistir. Bulgularimiza paralel olarak Dericiogullart ve ark. (2007)’nin dgretim
elemanlar lizerinde yapmis olduklari arastirma sonuglarina gore 6gretim elemanlarinin yaslar
ile duygusal tiikkenme, duyarsizlasma puanlar1 arasinda anlamli bir iligki tespit edilememistir.
Yine farkli meslek kollarinda yapilan ¢alismalarda duygusal tikenme ve duyarsizlasma
dizeylerinin yas degiskenine gore anlamli bir farkliliga neden olmadigi belirlenmistir
(Kirilmaz ve ark. 2003; Soysal, 2010). Arastirma sonuglarimizi destekler mahiyette calismalar
mevcut olmasina karsin farkli meslek grubunda calisan bireylerin yas gruplarina gore
duygusal tiikkenme ve duyarsizlagsma puanlarinda anlamli diizeyde farklilasmanin oldugu tespit
edilen calismalar da bulunmaktadir (Avsaroglu ve ark. 2005; Gezer ve ark. 2009; Berberoglu
ve Saglam, 2010; Soysal 2010; fraz ve Ganiyusufoglu 2011). Genel olarak
degerlendirildiginde, farkli denekler lizerinde yapilan c¢alismalarda, farkli sonuglar elde
edildigi goriilmektedir. Bu arastirmada, kisisel basar1 alt boyutu agisindan yasa bagli olarak
tikenmiglik diizeyinin arttig1 saptanmistir. Yasin artmasina paralel olarak yiikselen
tikenmislik seviyesinin 6gretim elemanlarin ¢aligma stresinden olumsuz etkilenerek bu
yaslarda daha fazla hissedilmesi tiikenmislik yasadiklar1 seklinde yorumlanabilir. Dolayisiyla
bu vyaslarda karsilasilan tiikenmisligin 6gretim elemanlarinin  kisisel basar1 diizeyini

diistirebilecegi sdylenebilir.

Tiikenmisglik diizeyleri medeni duruma gore karsilastirilmis ve kisisel basar1 alt boyutunda
anlaml farklilik saptanmistir. Yani kisisel basar1 puaninda bekarlarin daha yiiksek puan
ortalamalarina sahip oldugu goriilmektedir. Yapilan bir ¢aligmada kisisel basar1 alt boyutunda

bekar akademik personelin kisisel basar1 hissi evli akademik personele gore daha yiiksek
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oldugu tespit edilmistir (iraz ve Ganiyusufoglu, 2011). Tersine bir arastirma kapsaminda
polislerin medeni durum degiskenine gore, kisisel basarida evlilerin bekarlara gore daha
yiiksek bir puan ortalamasina sahip olduklari belirlenmistir (Soysal, 2010). Bu ¢alismada,
duyarsizlasma ve duygusal tilkenmislik puanlarinda ise anlamli farklilik tespit edilmemistir.
Ancak bu puanlarin ortalamalarina bakildiginda duyarsizlasma alt boyutunda bekarlarin,
duygusal tiikenmislik alt boyutunda evlilerin puanlarinin daha yiiksek oldugu saptanmustir. Bu
durum, bekar akademisyenlerin duygusal bir bosluk i¢inde olduklarinin bir gostergesi olabilir.
Literatiirde bekar akademik personelin duyarsizlagma diizeyinin evli akademik personele gore
daha yiiksek bulundugu ¢alisma mevcuttur (Iraz ve Ganiyusufoglu, 2011). Bu bulgunun
tersine evli olanlarin bekar olanlara gore daha fazla duygusal tilkenme yasadiklar1 da
bulgulanmistir (Oguzberk ve Aydin, 2008). Calismamiz bulgularina paralel olarak Ardig¢ ve
Polat¢1 (2008), medeni durum agisindan duygusal tiikkenme ve duyarsizlagma alt boyutlarinda
anlamli fark bulmazken, kisisel basari alt boyutu agisindan anlamli fark bulmustur.
Literatiirde tilkenmislige ait alt boyut puanlarinin, medeni duruma gore istatistiksel olarak
onemli farklilik gostermedigini belirten ¢alismalar da mevcuttur (Stnter ve ark. 2006; Helvaci
ve Turhan, 2013). Sonug olarak toplam tiikkenmiglik puanlar1 degerlendirildiginde bekarlarin
daha yiiksek tiikenmislik puan ortalamalarina sahip oldugu goéze ¢arpmaktadir. Burada evli
olanlarin sorunlarla basa ¢ikma ve problemleri ¢ozmede aile desteginin avantajini kullanmasi

onlarin tiikenmislik puanlarina yansimis olabilir.

Tiikenmislik diizeylerinin unvana gore karsilastirmasinda duygusal tiikenmislik alt boyutunda
anlamli farklilik tespit edilmistir. Duyarsizlasma ve kisisel basar1 alt boyutlarinda anlaml
farklilik saptanmamustir. Alt boyutlardaki ortalamalara bakildiginda duygusal tikenme ve
duyarsizlasma alt boyutlarinda en diisiik puanlara Ogretim {iyelerinin, kisisel basari
puanlarinda ise en diisiik puana okutmanlarin en yiiksek puana arastirma gorevlilerinin sahip
oldugu goriilmektedir. Bu ¢alisma bulgularina paralel olarak Timkaya (2007) galismasinda,
unvan degiskeni ile duygusal tilkenmislik alt boyutu arasinda anlamli bir fark bulmusken
duyarsizlasma alt boyutunda ise anlamli bir iliski bulamamistir. Toker (2011) de 6gretim
tiyelerinin diger akademisyenlere nazaran daha diisiik diizeyde duygusal tiikenme ve
duyarsizlasma diizeyine sahip olduklarini saptamistir. Yine Serinkan ve Bardake¢i (2009)
duygusal tiikkenme agisindan profesor ve dogent grubunun en az ortalamaya sahip oldugunu
tespit etmistir. Ayrica Iraz ve Ganiyusufoglu (2011), kisisel basar1 puan ortalamalarinin en
yiiksek arastirma gorevlilerinde oldugunu saptamistir. Bulgularimizin aksine, en yiiksek

duygusal tilkenme ve duyarsizlasma ile en diisiikk kisisel basar1 diizeyine sahip grubun
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arastirma gorevlileri oldugu calismalarda tespit edilmistir (Ardi¢ ve Polatgi, 2008; Toker,
2011). Bu c¢alismada literatiir bulgularmin aksine aragtirma gorevlilerinin tiikenmislik
seviyelerinin diisliik olmas1 dikkat ¢ekici bir sonucgtur. Bu durumun arastirma gorevlilerinin
gerek Universite icinde gerekse calisma gevrelerinde bireysel basari saglayacak ortamlarinin
saglanmis olmas1 dolayisiyla bunun da s6z konusu kisilerin meslege baglanmalariyla birlikte

tilkkenmisliklerini pozitif yonde etkilemesiyle agiklanabilir.

Fakultelere gore tikenmislik diizeyleri karsilastirildiginda duygusal tiikenmislik,
duyarsizlasma ve kisisel basari alt boyutu puanlarinda anlamli farklilik saptanmigtir.
Bulgularimizda tiikenmiglik alt boyutlarindan duygusal tiikenmede en yiiksek puan
ortalamasia sirastyla, Meslek Yiiksek Okulu, Spor Bilimleri, Ziraat, iktisat, Miihendislik,
Yabanci Diller, Veterinerlik, Ilahiyat Fakiilteleri’nin, duyarsizlasma alt boyutunda en yiiksek
puan ortalamasina sirastyla Ziraat Fakiiltesi, Meslek Yiksek Okulu, Miihendislik, Spor
Bilimleri, Veterinerlik, iktisat, Yabanci Diller, ilahiyat Fakiilteleri’nin sahip oldugu, ayrica
kigisel bagar1 alt boyutunda ise en yiiksek puan ortalamasina sirasiyla Ziraat Fakiiltesi, Meslek
Yiiksek Okulu, Veterinerlik, Mihendislik, Spor Bilimleri, Ilahiyat, Yabanc1 Diller, Iktisat
Fakulteleri’nin sahip oldugu goriilmektedir. Calisma bulgularimiza paralel olarak, Ardig ve
Polatc1, (2008) gorev yapilan fakiilte veya yiiksekokulun kisisel basari alt boyutu agisindan
farklihk gosterdigini ve iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’ndeki kisisel basar1 diizeyinin
Egitim Fakiiltesi ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu’ndan daha diisiik diizeyde oldugu
belirtmislerdir. Yine Dericiogullar1 ve ark. (2007), Saglik Yiiksekokulu ve Egitim
Fakiiltesinde gorev yapan 6gretim elemanlarinin duygusal tiikkenme ve kisisel basar1 diizeyleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulmamalarina ragmen, her iki boliimiin 6gretim
elemanlarinin  duyarsizlasma diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark
saptamiglardir. Bulgularimiz  aksine literatiirde Ogretim elamanlarinin  tiikenmiglik
diizeylerinin temel bilim alanlarina gore farklilik géstermedigi calismalarda tespit edilmistir
(Konakay ve ark. 2011; Aras ve Karakiraz, 2013; Kutanis ve Karakiraz, 2013). Bulgularimiz
neticesinde Ilahiyat Fakiiltesi’nin diger fakiilte ve yiiksekokullara gore daha diisiik
tilkkenmiglik puanlarina sahip olmasi dikkat ¢ekmektedir. Burada dinin insanin duygulari,
diisiinceleri ve davranislan iizerinde etki ederek, insan hayatina katki sundugunu (James,
2002); insanin katlanilmaz sikintilarina tahammiil etmesini kolaylastirdigin1 (Freud, 2009);
bireysel ve toplumsal sagliga katki saglayarak insanin davraniglarini yonlendirmede etkili
oldugunu (Jung, 2010) belirten arastirmalarda dinin fonksiyonelligine vurgu yapilmistir.
Dolayistyla bireylerin sosyal hayatina etki eden dini yasantisi ile sosyal boyutu olan
meslegine yonelik tutumu arasinda bir iliskiden bahsetmek miimkiin goziikkmektedir (Dagc1 ve
Kartopu, 2014). Calismamizda yapilan karsilastirmada tiikenmislik alt boyutlarinda diger
fakilte ve yiksekokullara nazaran Spor Bilimleri Fakiiltesi’nde galisan 6gretim elamanlarinin
daha yiiksek tiikenmislik diizeyine sahip oldugu tespit edilmistir. Bu durum Spor Bilimleri
Fakiiltesi’nde calisan 6gretim elemanlarinin hem teorik hem de uygulama derslerine girmeleri
ve bu fakiiltedeki 6grencilerin spor yapmanin da vermis oldugu hareketli ve aktif yasam
tarzindan dolay1 yorucu bir 6grenci profiline sahip olmasi, buna ek olarak akademik basarinin
olgiiti olan bilimsel yaymnlarla ugrasmalar1 onlarin enerjilerini alarak tiikenmislige yol
acabilir.
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Bu arastirmadan elde edilen bulgular sonucunda su 6nerilerde bulunulabilir:

1. Tiikenmislik diizeyi fazla olan 6gretim elemanlarinin bu durumla basa ¢ikmalarini
kolaylastirmak amaciyla gerekli destek egitimleri verilebilir.

2. Ogretim yilmin farkli zamanlarinda 6gretim elemanlarinin tiikenmislik durumlar
degerlendirilebilir. Caligma siiresinin tiikenmislik {izerine etkisi astirilabilir.

3. Boliimlere gore 6gretim elemanlarinin ders yiikii ile tiikenmislik diizeyi arasindaki iliski
arastirilabilir.
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